FUSAM

FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPAVA
Sudde com competénein e oredibilidade

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N¢ 002/2012
A FUSAM - Fundagao de Saude e Assisténcia ao Municipio de Cagapava, Estado de Sao Paulo, faz saber que realizara
Concurso Publico para fins de provimento e/ou cadastro de reserva, em seu Quadro Permanente de funcionarios, sob o
regime da Consolidacdo da Lei do Trabalho — CLT, para os cargos efetivos, conforme quadro explicativo abaixo:

N lat C/H Venc. Taxa de Inscricio Exigénci I . t0d
omenciatura el Vagas (R$) (R$) Xigencias compliementares no ato da posse
AJudantg de 44 01 R$710,00 R$15,00 EnS|r_19 Fyndamental Complgto +
Pedreiro Experiéncia comprovada na area
Auxiliar dfa 44 01 R$756,71 R$20.00 E_nAsmp Médio Completo +
Manutencao Experiéncia comprovada na area
Auxiliar de
Servigos Gerais 44 CR R$710,00 R$15,00 Ensino Fundamental Completo
(Cozinha)
Auxiliar de
Servigos Gerais 44 03 R$710,00 R$15,00 Ensino Fundamental Completo
(Higienizagéo)
Auxiliar de
Servigcos Gerais 44 CR R$710,00 R$15,00 Ensino Fundamental Completo
(Lavanderia)
Auxiliar de Ensino Médio Completo + Curso Aucxiliar de
Enfermagem 44 CR R$966,45 R$20,00 Enfermagem + Registro COREN
S Ensino Fundamental Completo +
Cozinheira 44 CR | R$866,15 R$15,00 Experiéncia comprovada na area
Enfermeiro Curso Superior em Enfermagem,
Emeraencista 44 CR | R$2.480,51 R$25,00 Especializagdo em Emergéncia e registro
9 no COREN
Enfermeiro Curso Superior em Enfermagem,
44 01 | R$2.480,51 R$25,00 Especializagdo em Obstetricia e registro
Obstetra
no COREN
Médico Clinico
Geral 24 09 |R$4.274,12 R$25,00 Curso Superior Medicina e Registro CRM/SP
(Plantonista)
Médico
Intensivista 24 03 |R$4.274,12 R$25,00 Curso Superior Medicina e Registro CRM/SP
(Plantonista) + Especializagdo em UTI
Médico Pe_d|atra o4 05 |R$4.274.12 R$25.00 Curso Superior .M(_-:‘d|0|~na e Reg|s.tro .CRM/SP
(Plantonista) + Especializagao em Pediatria
. CNH categoria “D” ou superior e Curso de
Motorista 44 02 | R$1.069,47 R$20,00 Transporte em emergéncia
. Ensino Fundamental Completo +
Pedreiro 44 1 R$866,15 R$15,00 Experiéncia comprovada na area
. Ensino Fundamental Completo +
Pintor 44 CR R$621,26 R$15,00 Experiéncia comprovada na area
Técnico em Ensino Médio Completo + Curso Técnico
Enfermagem 44 CR | R$1.121,11 R$20,00 de Enfermagem + Registro COREN
Técnico . - .
Imobilizacao 44 | CR | R$1.121,11 R$20,00 Ensino Médio Completo + Curso técnico
g de Imobilizagdes Ortopédicas
Ortopédica
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Beneficios oferecidos: Cesta Basica — Insalubridade: R$124,40 (para todos), - Abono por Assiduidade para
Médicos e Enfermeiros (por nao apresentar atestado, faltas, atrasos, saidas antecipadas e afastamentos)
R$300,00 para Enfermeiros; - R$ 600,00 (para Médicos Plantonistas 24 horas em dias de semana) — R$1.000,00
(para Médicos Plantonistas 24 horas em fins de semana).

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico seré regido por este Edital, seus Anexos, Editais complementares e eventuais
retificacoes.

1.1. A aprovagéao e a classificagao definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratagao.

1.2. A relagdo do conteudo programatico do Concurso Publico consta no Anexo | deste Edital.
1.3. Segue a descricao das atribuicdes de cada cargo:

Ajudante de Pedreiro - Realizar o preparo da massa — auxiliar o pedreiro nas atividades de construcao,
manutencao preventiva e corretiva de alvenaria, telhados, rede de esgoto e demais éareas fisicas da
instituicao.

Auxiliar de Manutencao - Zelar e manter a qualidade, seguranca, higiene do local de trabalho. Executar
manutencbes prediais, elétrica, hidraulica, mecanica, trocando, limpando, preparando locais, pegas e
componentes. Realizar manutengéo de carpintaria e marcenaria, substituindo, trocando pegas, reparando
pisos e assoalhos. Cuidar da manutencao e conservagao das atividades inerentes. Desempenhar tarefas
afins.

Auxiliar de Servicos Gerais — Cozinha - Executar atividades gerais de Cozinha auxiliando o cozinheiro
no preparo das refeicdes para funciondrios e pacientes, dietas e mamadeiras para pediatria e bergério.
Distribuir refeicoes a paciente e funcionarios. Zelar e manter a qualidade, seguranca, higiene do local e
equipamentos de trabalho. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar de Servicos Gerais — Higienizacao - Executar atividades gerais de limpeza nas dependéncias
internas e externas do hospital. Zelar e manter a qualidade, seguranga, higiene do local e equipamentos
de trabalho. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar de Servicos Gerais — Lavanderia - Desenvolver atividades gerais de lavagem, armazenamento
e transporte de roupas. Executar a mao ou maquina trabalhos de costura e reparos em geral, na rouparia
do hospital.. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar de Enfermagem - Prestar cuidados diretos de enfermagem ao paciente, por delegacao e sob a
supervisdo do enfermeiro e do médico. Zelar e manter a qualidade, seguranca, higiene do local e
equipamentos de trabalho. Auxiliar enfermeira nas agdes de assisténcia e tarefas afins.
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Cozinheira — preparar refeicées diversas no hospital; preparar alimentos seguindo dieta ou receitas
estabelecidas para garantir alimentacdo adequada aos pacientes e funcionarios; preservar de
contaminacao os alimentos oferecidos pela despensa verificando quantidade — qualidade — e prazo de
validade; controlar o preparo dos alimentos temperando-os e provando-os; operar forno — fogao e demais
aparelhos e utensilios de cozinha; treinar funcionarios recém admitidos; higienizar aparelhos e utensilios
apoés uso; zelar pela manutencao e ordem nos locais de trabalho; desempenhar tarefas afins.

Enfermeiro Emergencista — Desempenhar func¢des privativas, bem como as atribuicbes como integrante
de Equipe de Saude. Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem
emergencista, empregando processos de rotina e/ou especificos para promover, preservar e reabilitar a
saude individual e coletiva. Participar de comissdes e reunides, zelar e manter a qualidade, seguranca,
higiene do local e equipamentos de trabalho. Desempenhar tarefas afins.

Enfermeiro Obstetra — Desempenhar fungdes Privativas, bem como as Atribuicdes como integrante de
Equipe de Saude. Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem Obstetriz,
empregando processos de rotina e/ou especificos para promover, preservar e reabilitar a satude individual
e coletiva. Participar de comissdes e reunides, zelar e manter a qualidade, seguranca, higiene do local e
equipamentos de trabalho. Desempenhar tarefas afins.

Médico Clinico Geral (plantonista) — Cumprir plantdo no Complexo do Pronto Socorro, prestando
atendimentos a pacientes (SUS,/Convénio/Particular) em carater emergencial e ambulatorial em local
determinado pela Fundacao. Solicitar exames médicos, diagnosticar e prescrever medicamentos/nutricdo
e tratamentos as afecgbes em geral e suas intercorréncias. Atender em carater emergencial paciente
internado em tratamento clinico ou cirurgico, atendimento acidente de trabalho, acompanhar pacientes
em caso de transferéncias e/ou exames externo a Fundacgao, realizar contato com médicos especialistas
e/ou hospital — via fone — em casos de solicitagdo de avaliacdo e/ou transferéncia. Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca. Preencher notificacdo de maus tratos, emitir declaragdo de Obito e seguir protocolo de
internacao.

Médico Intensivista (plantonista) — Cumprir plantdo na UTI, prestando cuidados intensivos a pacientes
internados em estado grave, utilizando-se de terapéutica adequada. Dar suporte técnico/avaliacdo aos
pacientes internados do Complexo da Fundagéo.

Médico Pediatra (plantonista) — Cumprir plantdo no Complexo do Pronto Socorro, prestando
atendimento a criangca e adolescente (SUS,/Convénio/Particular) em carater emergencial e ambulatorial,
em local determinado pela Fundagdo. Solicitar exames médicos, diagnosticar e prescrever
medicamentos/nutricdo e tratamentos as afeccées em geral e suas intercorréncias. Atender em carater
emergencial paciente internado na pediatria em tratamento clinico ou cirurgico, acompanhar pacientes
em caso de transferéncias e/ou exames externo a Fundacgao, realizar contato com médicos especialistas
e/ou hospital — via fone — em casos de solicitagdo de avaliacdo e/ou transferéncia. Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca. Preencher notificacdo de maus tratos, emitir declaracdo de Obito e seguir protocolo de
internacao.
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Motorista — Dirigir e manobrar veiculo publico e transportar pessoas com zelo e seguranga, seguindo as
regras de transito. Auxiliar a enfermagem na acomodacao/remocdo do paciente na maca/ambulancia,
bem como verificar diariamente os itens (equipamentos) necessarios em um resgate. Realizar rotina no
veiculo administrativo, com a entrega e protocolo de documentos/cargas ou materiais, conforme rotina e
necessidade da Fundacdo. Realizar verificacbes e manutencdes basicas do veiculo e utilizar
equipamentos e dispositivos especiais necessarios para o bom funcionamento do mesmo antes de iniciar
o uso diario. Manter a limpeza interna e externa do veiculo, zelar por sua conservagao e solicitar reparos
necessarios. Desempenhar tarefas afins.

Pedreiro — Realiza trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais similares, guiando se por
desenhos, esquemas e especificacdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para
construir, reformar ou reparar prédio e obras similares. Desempenhar tarefas afins.

Pintor — Realizar servicos de reparos em areas para pinturas; auxiliar nos reparos de manutengao
predial; pintura de méveis, equipamentos e tarefas afins.

Técnico em Enfermagem — Planejar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperagdo da saude individual ou coletiva.
Auxiliar enfermeira nas acdes de assisténcia e tarefas afins.

Técnico de Imobilizacées Ortopédicas — Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas
(goteiras, calhas) e enfaixamento com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro).
Executar imobilizacdes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizacdes para dedos). Preparar e
executar tracées cutaneas, auxiliar o médico ortopedista na instalacdo de tracdes esqueléticas e nas
manobras de redugdo manual. Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirurgico,
como pequenas suturas e anestesia local para manobras de reducdo manual, puncdes e infiltracdes,
além de curativos relacionados a pacientes da ortopedia. Identificar e caracterizar materiais de gesso
ortopédico. Avaliar a condigdo da fratura, luxagdo ou entorse, de acordo com diagndstico médico e
providenciar a imobiliza¢cdées apropriadas. Cuidar e operar os materiais necessarios na sala de gesso e
ortopedia. Manter a sala organizada e limpa apds todo procedimento. Responder tecnicamente ao
ortopedista.

1.4. Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo destinadas 10% (dez por cento) das vagas de
cada emprego, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores.

1.4.1. Para efeito deste concurso, consideram-se deficiéncias que assegurem o direito de concorrer
as vagas reservadas somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrdes internacionalmente reconhecidos.

1.4.2. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigéo, o tipo da deficiéncia
de que é portador, codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga - CID e a
necessidade de condicdes especiais para se submeter as provas.



FUSAM

FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPA

Sudde com competénein e oredibilidade

1.4.3. O candidato que n&o atender ao solicitado no item anterior ndo sera considerado portador de
deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

1.4.4. O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, no que se refere a: conteddo; avaliagdo; horario e local de realizacdo das
provas.

1.4.5. Na hipo6tese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, por
reprovacdo ou por nao atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas serao
utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificagao.

1.4.6. A convocacado dos candidatos habilitados obedecerd a ordem de classificacdo, devendo ser
iniciada pela lista de pontuacao geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia,
observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até o exaurimento das vagas
reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso
Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade prevista no item 1.4 deste capitulo.

1.4.7. O candidato portador de deficiéncia aprovado sera submetido a avaliagdo por equipe
multiprofissional prevista no artigo 43 do Decreto Federal n.2 3.298/99, que bem identificara a
compatibilidade entre as atribuicbes da funcao/emprego e a deficiéncia apresentada.

1.4.8. ApoGs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arglida para justificar a
concessao de aposentadoria ou de adaptacdo em outro emprego, salvo as hipoteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade.

1.5. Os contratos dos candidatos convocados serdo regidos pela CLT - Consolidagdo das Leis do
Trabalho. Terdo avaliagdo e primeiro contrato de experiéncia, com base no artigo 445 da CLT.

Il. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS, DOS DOCUMENTOS E DOS PROCEDIMENTOS
PARA INSCRICAO.

2. Todas as informacbées do concurso e a ficha de inscricdo estardo disponiveis no site
www.fusam.com.br.

2.1 As inscricoes deverdao ser feitas através do preenchimento manual da ficha de inscricao
disponibilizada no site no periodo de 24/09/2011 a 09/10/2011 e enviadas para Fusam juntamente com
o comprovante de deposito identificado, através do fax 3654-8800 apenas para ramal 8878 ou
entregues pessoalmente no setor RH nos horarios de 09:00 as 11:00 e 14:00 as 16:00 horas.

Taxa de inscrigao:

a) Nivel Fundamental — R$15,00 (Quinze reais)

b) Nivel Médio e Técnico — R$20,00 (Vinte reais)

c) Nivel Superior — R$25,00 (Vinte e cinco reais)

2.2 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o depésito identificado, até a
data-limite do encerramento das inscri¢oes. Atengao ao horario bancario.
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2.3 O depésito identificado (com nome e CPF do candidato, somente na boca do caixa) devera ser
feito nas agéncias do “banco do Brasil” Agéncia 1683-7, Conta Corrente: 61.075-5 — Fusam Fundacao
de Saude e Assisténcia do Municipio de Cacgapava, nos valores descritos item 2.1.

2.4 No caso de pagamento com cheque, este somente sera aceito se do préprio candidato, sendo
considerada sem efeito a inscricdo se o cheque for devolvido por qualquer motivo. As inscrigdes feitas
com pagamento em cheque, s6 terdo validade se a compensagao do mesmo se fizer até 12 dia Gtil apos
encerramento do prazo de inscrigao, item 2.1.

2.5 Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, ou se
efetuada de forma incorreta, ou seja sem identificagdo do nome o CPF do candidato no
comprovante de inscri¢ao.

2.6 Nao sera aceito inscrigdbes com pagamento da taxa de inscricdo pelos correios, fac-simile,
transferéncia eletrénica, ordem de pagamento, deposito em envelope ou outro meio que nao seja
através de deposito identificado, ou fora do periodo de inscricdo (das 11 horas de 24 de Setembro de
2012 as 16 horas de 09 de Outubro de 2012) ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste
edital. Caso o candidato ndo efetue o depésito de forma identificada, sua inscrigdo néo sera valida.

2.7 A efetivagdo da inscricdo ocorrera apos a confirmagédo, pelo banco, do depdésito identificado
referente a taxa no valor da sua inscricdo, atendendo ao item 2.1, 2.3 e 2.4. A pesquisa para
acompanhar a situacédo da inscricao podera ser feita no site da Fusam, a partir de 72 (setenta e duas)
horas ap6s o encerramento do periodo das inscrigdes. As inscricdes indeferidas serdo de inteira
responsabilidade do candidato entrar em contato com setor RH da Fusam, através do telefone:
(12)3654-8800 ramal 8878, para verificar o ocorrido.

2.8 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento
da inscri¢ao do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.9. A inscri¢cdo do portador de deficiéncia serd feita no mesmo formulério dos demais candidatos.

2.10. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata que necessitar amamentar e ndo levar acompanhante nao poder4 retirar-se da
sala para tal procedimento.

2.11 Para efetivagao da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha de inscricao para o emprego
ao qual concorre, conforme quadro de vagas deste Edital e envia-la para Fusam juntamente com o
comprovante de deposito identificado, através do fax 3654-8800 apenas para ramal 8878 ou entregues
pessoalmente no setor RH nos horarios de 09:00 as 11:00 e 14:00 as 16:00 horas até as 16 horas do
dia 09 de outubro de 2012.

2.12 As provas serao realizadas na cidade de Cacapava/SP.

2.13. Sera cancelada a inscricao se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a quaisquer
dos requisitos aqui fixados.
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2.14. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo sé&o de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou ilegiveis,
bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.15. O candidato fara inscricdo somente para um cargo, descrito no quadro de cargos e vagas deste
concurso.

2.16. As inscricdes sé poderao ser efetuadas até as 16 horas (horario de Brasilia) do dia 09/10/2012
2.17. Apds a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo e/ou corre¢cdo dos dados bem como do
cargo, indicados na ficha de inscricao.

2.18. O resumo do edital de abertura do concurso sera publicado no Jornal de Circulagdo Municipal/
Regional.

2.18.1. As demais publicacdes, inclusive a classificag&o final dos aprovados, ocorrerao em Jornal de
Circulagado Municipal/ Regional, além de também serem disponibilizadas no site www.fusam.com.br.

2.18.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes
a este concurso.

Il — DAS ETAPAS DO CONCURSO

3. O Concurso Publico sera constituido de uma etapa, correspondendo a aplicagéo de prova objetiva
para todos os cargos conforme segue:.

3.1 A selecdo consistird respectivamente, nos seguintes niveis: Fundamental/Médio/Técnico e

Superior.

TIPO DE PROVA/AREA Ne
CARGO DE CONHECIMENTO | QUESTOES | PESO
NIVEL FUNDAMENTAL e MEDIO

Ajudante de Pedreiro
Aucxiliar de Manutencéao .
Aucxiliar de Servigos Gerais - Cozinha ngl\blja Porj[u.guesa
Auxiliar de Servigos Gerais — Higienizacao atematica 10 1,0

- : . . 10 1,0
Aucxiliar de Servigos Gerais — Lavanderia ’
Cozinheira
Pedreiro
Pintor
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TIPO DE PROVA/AREA Ne
CARGO DE CONHECIMENTO | QUESTOES |PESO
NIVEL TECNICO e SUPERIOR

Aucxiliar de Enfermagem Lingua Portuguesa 6 10
Enfermeira Emergencista ’
Enfermeira Obstetra
Motorista Matematica 10
Técnico de Enfermagem 4 :
Técnico de Imobilizacées Ortopédicas
Médico Clinico Geral (plantonista) Conhecimentos 10
Médico Pediatra (plantonista) Especificos ’
Médico Intensivista (plantonista) 10

3.2. DA PROVA OBJETIVA

3.2.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, ser& composta de areas de
conhecimento, conforme estabelecido no quadro de provas, descrito no item 3.1.

3.2.2. As questbes da prova objetiva serdo elaboradas pelo sistema de multipla escolha, com 3
(trés) opgobes: A, B, e C uma unica resposta correta.

3.2.3. O conteudo das provas constam do Anexo | deste Edital.
3.2.4. A prova objetiva sera atribuido valor maximo de 20 (vinte) pontos.

3.2.5. Sobre os pontos obtidos pelos candidatos incidirdo os pesos especificados no Quadro de
Provas.

3.2.6. Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 50 % (cinglenta por
cento) de aproveitamento em cada matéria e pontuacao final igual ou superior a 10,0.

3.2.7. A média final da prova objetiva sera através da soma dos pontos obtidos em cada matéria,
conforme item 3.1 e dividido por dois.

3.2.8. A média relativa a (s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes a prova.

3.3. DO LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS

3.3.1. A data da prova escrita sera no dia 21/10/2011, horéario de inicio sera 09:00 horas e o local da
realizagao da prova na escola Shangrila “EMES Edmir Viana de Moura” situada a Rua Pangoldo Binari
n®670, Jardim Shangrila, na cidade de Cacapava/SP.



FUSAM

FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPA

Sudde com competénein e oredibilidade

3.3.2. Essa data podera ser alterada, mediante prévio aviso aos inscritos através do site
www.fusam.com.br. e publicada em Jornal de Circulagdo Municipal.

3.3.3. S6 sera permitida a realizacdo da prova na data, local e horério, 0s nomes constantes na
listagem de presenca.

3.3.4 A prova escrita sera realizada com duragdo maxima de 03 (trés) horas.

3.3.5. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para aplicacdo das provas
em razao do afastamento do candidato da sala de provas, mesmo quando no caso previsto no item
2.3 deste Edital.

3.4. O candidato deverd comparecer ao local determinado trinta minutos antes da hora marcada,
munido de documento original de identificagdo com foto e comprovante de inscricdo e pagamento.

3.4.1. S6 sera permitida a realizacao da prova ao candidato que apresentar ao fiscal de sala o
original de um dos seguintes documentos de identificagdo para comprovagao de sua inscrigao:
Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte,
dentro do prazo de validade.
3.4.2. Sera permitido o ingresso na sala de prova somente o candidato que atender ao item
anterior.

3.4.3. Como nenhum documento ficara retido, ndo serdo aceitos protocolos, coépias dos
documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos
anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

3.4.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, um documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar uma copia documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital.

3.5. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar ap6s o horéario estabelecido no
Edital de Convocacdo, nao sendo admitido candidato retardatario, sob pretexto algum, apds o
fechamento dos portdes. Nao havera segunda chamada para realizacao das provas sob nenhuma
hipbtese.

3.6. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas, aparelhos eletrénicos
(bip, telefone celular, MP3, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, ponto eletrénico
ou qualquer material que néo seja o estritamente necessério para a realizagao da prova), e boné.

3.6.1. Caso o candidato porte algum dos itens acima mencionados, podera solicitar ao fiscal de
sala um envelope inviolavel no qual devera acondicionar o(s) objeto(s) que estiver portando.
Apos identificar o envelope com seus dados pessoais, devera lacra-lo e manter sob sua guarda
e responsabilidade.
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3.6.1.1. A FUSAM - Fundacdo de Saude e Assisténcia do Municipio de Cagapava nao se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos
durante a realizagao da prova, nem por danos neles causados.

3.6.2 O descumprimento do descrito nos itens 3.6 e 3.6.1 acima implicara na eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

3.6.3. Sera, ainda, excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;
b) utilizar maquina calculadora ou outro equipamento eletrénico de qualquer tipo;
d) ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanhamento de um fiscal:
e) for surpreendido em comunicagcado com outros candidatos;
f) fizer uso de celular, ou mantiver o aparelho ligado durante o tempo que permanecer no local
de prova;
g) utilizar meios ilicitos para a execucao da prova;
h) ndo acatar as determinag¢des do edital do concurso;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
j) desacatar o(s) fiscal(is) e/ou membro(s) da equipe de coordenacéo.

3.7. Sera desconsiderada a questao que:

a) ndo apresentar nenhuma alternativa assinalada;

b) apresentar alternativa (s) rasurada(s);

c) tiver mais de uma alternativa assinalada;

d) estiver assinalada diferente do proposto.

3.7.1. Somente terdo validade as alternativas assinaladas com caneta esferografica de tinta azul
ou preta. No processo de corre¢cao ndo serdo computadas as questées n&o assinaladas, questdes
que contenham rasuras ou mais de uma resposta, conforme item 3.7.1.

3.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato comparecer ao local da prova munido de caneta
esferografica azul ou preta.
3.8.1. Em hipétese alguma sera substituida a folha de prova.

3.9. Ao concluir a prova objetiva, o candidato devera entregar a prova ao fiscal de sala.
3.10. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo da prova 20(vinte) minutos apds o
inicio da mesma. Apds o termino da prova, nao sera permitido a permanéncia do candidato no interior
prédio (local da realizacdo da prova).
3.10.1. O candidato em hipétese alguma podera levar a folha de prova.
3.10.2. Os 083 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos apds o fechamento do
envelope contendo lista de presenca, as provas dos candidatos presentes e ausentes e assinatura
na Declaracao atestando que o envelope foi devidamente lacrado.

3.11. Apos assinar a lista de presenca até a entrega da folha de prova, o candidato ndo podera
ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
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3.11.1. Podera ser utilizado, aparelho detector de metais nos acessos as salas de prova, banheiro
e bebedouro.

3.12. Erros referentes a nome, documento de identidade, deverdo ser comunicados apenas no dia de
realizagdo da prova, na sala de prova, junto ao fiscal.

3.12.1. O candidato que n&o solicitar a correcdo nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

IV - DA PONTUACAO

4. A publicacdo da classificacdo dos aprovados sera divulgada no dia 26/10/2011 no Jornal de
Circulagdo Municipal/Regional e no site www.fusam.com.br, por ordem decrescente da média final
dos candidatos, com os Critérios de Desempates ja procedidos.

4.1. O Gabarito sera divulgado no dia 23/10/2011 no site da Fusam.
V - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate ao candidato:

a) quem obtiver maior numero de acertos na area de Conhecimento Especifico;

b) quem obtiver maior numero de acertos na area de Lingua Portuguesa;

C) quem obtiver maior nimero de acertos na area de Matematica;

d) maior idade.

VI - DOS RECURSOS

6. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data da
publicacdo do resultado da Classificagéao.

6.1. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada.
6.2. SO sera aceito recurso a respeito dos seguintes itens, a saber:

a) o gabarito de resposta;

b) a pontuacgéo final.
6.3. Nao cabe recurso sobre gabarito eventualmente republicado em decorréncia de recurso.
6.4. O recurso devera estar digitado, assinado e protocolado no setor Recursos Humanos, ndo sendo
aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio ndo especificado neste
Edital.

6.4.1. Sera indeferido recurso que nao estiver digitado.
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6.5. Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo previsto ou que nao atendam ao item
6.2. deste Edital.

6.6. A relagdo dos recursos deferidos e indeferidos serd divulgada no setor Recursos Humanos da
FUSAM.

6.6.1. O candidato que tiver seu recurso indeferido e desejar obter a resposta do mesmo podera
enviar a solicitacdo por e-mail: rh@fusam.com.br. A resposta sera enviada unicamente para o
enderego eletrénico do candidato.

6.6.1.1. O candidato tem 2 (dois) dias uteis, ap6s a publicacdo do gabarito definitivo (gabarito
republicado em decorréncia de recursos) para solicitar copia da resposta de seu recurso.

VIl - DA PONTUACAO FINAL

7. Apods término do prazo de recurso (item 6), sera publicada a Classificacao Final dos aprovados e
Homologacao no dia 02/11/2012 no Jornal de Circulagdo Municipal/Regional, por ordem decrescente
da média final dos candidatos, com os Critérios de Desempates ja procedidos.

VIl - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO EMPREGO

8. Para ser contratado o candidato devera:

8.1.Ter sido aprovado neste Concurso Publico;

8.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo

dos direitos politicos, nos termos do art. 12, §1¢, da Constituicao Federal;

8.3. Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as  obrigacbes
militares;

8.4. Comprovar, na data da investidura no emprego, possuir 0s requisitos exigidos para o
emprego/especialidade e a comprovacédo de estar em dia com o érgdo regulamentador da profissao,
quando for o caso;

8.4.1. Apresentar copia de registro expedido pelo respectivo Conselho da Categoria, para os
empregos que assim o exige;

8.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da investidura no emprego;
8.6. Ser aprovado em exame médico admissional, realizado pelo Médico do Trabalho da Fundacao.

8.7. Nao ter antecedentes criminais e achar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
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8.8. Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme declarado no ato da inscri¢ao;

8.9. O candidato que, no decorrer do processo de investidura no emprego, desistir da ocupacéo da
vaga, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

8.10. O ndo comparecimento aos exames medicos admissionais agendados ou a inexisténcia de
conclusao, sem justificativas comprovadas e dentro do prazo previsto, caracterizardo desisténcia do
processo e ensejardo eliminagao do candidato do concurso.

8.11. A convocagéao para investidura no emprego sera feita através de telegrama, unicamente pelo
endereco constante da ficha de inscricdo.

8.11.1. O nado atendimento a convocacdo, autoriza a Fundacdo de Saude e Assisténcia ao
Municipio de Cacapava - FUSAM a convocar o préximo candidato aprovado, observada a ordem
de classificagéo.

8.11.2. O candidato que nado atender a convocacdo no prazo de 2 (dois) dias uteis apds
recebimento do telegrama para comparecer no setor Departamento Pessoal da FUSAM para
exame admissional no dia e hora marcada, ocasionara a desisténcia automatica do presente
Concurso Publico.

8.11.3. Nao haverd, em hip6tese alguma, segunda convocagao, por qualquer que sejao  motivo.
IX - DA CONVOCAGCAO DOS APROVADOS

9. Os candidatos serdo convocados por ordem decrescente da classificacdo final obtida, através de
telegrama.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

10. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data de sua
homologacgéao, podendo ser prorrogado uma unica vez e por igual periodo.

10.1. Cabera ao Presidente da FUSAM a homologacao dos resultados deste Concurso Publico.

10.2. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagcdes ou retificacées, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital préprio.

10.3. A Fundacao de Saude e Assisténcia ao Municipio de Cacapava - FUSAM nao se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato, inclusive quanto a eventual contratagdo, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado, ou de dificil acesso;

b) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas: de endereco
errado ou insuficiente desconhecido/ ndo encontrado.
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c) correspondéncia recebida por terceiros.

10.4. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, o candidato aprovado devera manter seu
endereco atualizado, devendo, em caso de alteracdo do mesmo, comunicar oficialmente e por
escrito o Departamento Pessoal da FUSAM.

10.5. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera respeitada a ordem de classificagéo
obtida pelos candidatos para as contratacbes nas vagas existentes ou que porventura vierem a existir
de acordo com as necessidades e a disponibilidade financeira da Fundacao de Saude e Assisténcia ao
Municipio de Cacapava — FUSAM, nao havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os
candidatos.

10.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes a este
concurso, sobre os quais nao podera alegar desconhecimento.

10.7. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacado deste Edital, bem como as alteragcées em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a elas posteriores ndo serdo objeto de avaliacao nas
provas do Concurso.

10.8. Os casos nao previstos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, a luz da legislacao
vigente.

Xl - BIBLIOGRAFIA
11. A bibliografia fica a critério do candidato, podendo ser utilizada qualquer obra atualizada sobre os
conteudos especificados exigidos neste edital.

21 de Setembro de 2012.

Sergio Ricardo Gongalves Ramos
Presidente da FUSAM
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> Ensino Fundamental Completo

o Acentuacao gréfica;

o Analise e interpretacao de textos;

o Classes de Palavras: verbo, substantivo,
artigo, pronome, preposi¢cdo, conjungao,
adjetivo, advérbio, interjeicao e numeral.

o Concordancia nominal e verbal;
Correcao de textos;
Digrafos;
Divisao Silabica;
Emprego da crase;

o Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e
hiato;

o Pontuacéo;

o Significacdo das palavras;

o Sinais de pontuacgao;

O O O O

ANEXO |

o Conjuntos de numeros: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais, operacoes,
expressoes (calculo), problemas, raiz
quadrada, MDC e MMC;

o Equacgées: 1° e 2° graus;

Expressdes algébricas;

Fragdes;

Porcentagem: Juros simples, descontos.
Problemas de raciocinio 16gico;

Regra de trés simples e composta;
Sistema de numeragéo decimal;
Sistema monetério Nacional (Real);

O O O O O 0 O

> Ensinos Médio, Técnico e Superior Completos

o Acentuagéo gréfica;

o Adjunto adverbial,
aposto e vocativo;

o Analise e interpretacdo de textos, fonologia;

o Classes de Palavras: verbo, substantivo,
artigo, pronome, preposi¢do, conjungao,
adjetivo, advérbio, interjeicao e numeral.

o Compreensao e interpretacao de textos;

o Confronto e reconhecimento de frases
corretas e incorretas;

o Digrafos; Emprego da crase;

o Encontros vocdlicos; Figuras de linguagem;
o Flexdao nominal e verbal; Pontuacéo;
Regéncia nominal e verbal; Significacdo das
palavras: sinbnimos, anténimos, homénimos e
pardnimos; Sujeito e Predicado;

adjunto  adnominal,

Equagdes: 12 e 2° graus;
Expressdes algébricas;
Fragdes; Funcoes;
Geometria plana;
Inequacdes do 1¢ grau;
o Leitura e interpretacdo de gréaficos e
tabelas.
o Porcentagem: Juros simples, descontos.
o Potenciagao;
o Problemas de raciocinio 1égico;
o Raiz quadrada, expressbées numeéricas,
célculos de MMC e MDC.
o Regra de trés simples e composta;
o Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
o Sistema de numeragao decimal;
o Sistema monetéario Nacional (Real);

O O O O O
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> Conhecimentos Especificos

. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

1. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais, higienizagdo, administracdo de medicamentos ia oral e
parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame; 2. Etica profissional: Comportamento Social
e de trabalho, sigilo profissional; 3. Introducéo as doencgas transmissiveis, Terminologia Basica, no¢oes de
epidemiologia, esterilizagbes e desinfecgdo, doencas de notificagdo compulséria, isolamento, infecgéo
hospitalar, vacinas; 4. Socorros de urgéncias: parada Cardiorespiratéria, hemorragias, ferimentos
superficiais e profundos, desmaios, estado de choque, convulsées, afogamento, choque elétrico,
envenenamento, mordidas de cobra, fraturas e luxagdes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras;
5. Pediatra: A crianca: o crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentacdo, doencas mais comuns,
bercario e lactario; 6. Centro Cirdrgico: Terminologia cirurgica, cirurgias mais comuns.

ENFERMEIRO EMERGENCISTA

Epidemiologia; Anatomia; Fisiologia; Patologia; Farmacologia; Parasitologia; Microbiologia; Imunologia;
Principios do SUS; Saude publica; Saude do adulto; Saude mental; Saude da mulher; Saude da crianca e
do adolescente; Assisténcia de enfermagem em atendimento pré hospitalar; Assisténcia de enfermagem
em urgéncias e emergéncias: cardioldgicas, respiratérias, neurolégicas, psiquiatricas, neonatopediatricas,
ortopédicas, ginecologicas e obstétricas, metabdlicas, renais e urologicas, traumas e grandes queimados;
Gerenciamento de servigos de urgéncia e emergéncia; SAE; Etica profissional.

ENFERMEIRO OBSTETRA

Evolucao histérica da assisténcia obstétrica; Atuacdo da Enfermeira nas politicas nacionais da saude
materna; Aspectos epidemioldgicos da saude materna; Aspectos éticos legais da atividade da Enfermeira
na saude materna; Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino; Gestacao, pré-natal, exames
laboratoriais e farmacos; Preparo da gestante para o parto; Periodos clinicos e mecénicos do parto; Tipos
de parto; Cuidados imediatos do recém-nascido; Alojamento conjunto; Aleitamento materno; Patologias
obstétricas; Doencas infecciosas e agravos clinicos na gestacao; SAE no pré-natal de alto e baixo riso, a
parturiente e parto normal e ou cesarea, e no periodo puerperal; Sexualidade; Administragdo de pessoal,
supervisado e lideranca; Controle de infecgdo hospitalar; Centro Cirargico e central de material; Doencas
Sexualmente Transmissiveis.

MOTORISTA

Legislacao e Regras de Circulacao: Legislacao e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacao e
conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; NogOes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n®
62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Condugéo e
operagcao veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e
externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos
da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com
basculamento.
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MEDICO INTENSIVISTA

Choque; SARI (Sindrome de Angustia Respiratoria Infantil); Assisténcia ventilatéria; Faléncia de multiplos
orgaos; Antibidticoterapia; Vias de acesso; venoso e arterial; Enfarto do miocardio; Insuficiéncia renal
aguda; Drogas vasoativas; Emergéncias endocrinoldgicas; Intoxicacoes exdgenas; Mecanismos de acao
de drogas; Emergéncias neuroldgicas e hipertensivas; Equilibrio acido basico; Disturbios hidro eletroliticos;
Intoxicagao por medicamentos; Metabolismo do politraumatizado; Antibioterapia em UTI; Patologia
cardiaca em UTI; Disturbios hematolégicos; Infeccdes hospitalares; Medicina Intensiva, Saude Publica,
Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral.

MEDICO CLINICO GERAL

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas:
Cardiovasculares: Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial,
choque. Pulmonares: Insuficiéncia respiratéria, aguda, bronquite aguda e crbnica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia, interticial, neoplasias. Do _sistema_digestivo;
Gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crénica pancreatite, hepatite, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doencas diverticular do célon, tumores
do cdlon, Renais: Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do
sistema &cido/base, nefrolitiase, infeccoes urinarias. Metabdlicas e do Sistema enddcrino:
Hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireoidismo, doencas da hipéfise e da
adrenal. Hematoldégicas: Anemias, hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia apatica, leucopenia,
purpuras, distirbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdao. Reumatoldgicas:
Osteoartrose, doenca reumatéide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do
colageno. Neuroldgicas: Coma, cefaléias, epilepsias, acidentes vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encelafalopatias. Psiquiatricas: Alcoolismo Abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico,
depressao. Infecciosas e transmissiveis: Sarampo, varicela, rubéola, poliomelite, difeteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doencas de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doencas meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose e viroses. Dermatoldgicas: Escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczemas, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢cées bacterianas
imunologicas, doenca do soro, edema, angioneurotico, urticarias, anafilaxia. Ginecoldgicas: Doenca
inflamatoria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico,
Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica, Atualidades Sobre Medicina Geral, Medicina Preventiva;
Epidemiologia, Medicina Social e Preventiva, Codigo de Etica e Codigo de Processo Etico.

MEDICO PEDIATRA

Conhecimentos Especificos - A Consulta Pediatrica; O Recém-nascido; Crescimento, desenvolvimento e
seus problemas do RN a puberdade; Distarbios nutritivos; Os problemas neuroldgicos (e
neuromusculares); Os problemas oftalmolégicos na crianga; Os problemas do ouvido, nariz e garganta; Os
disturbios respiratérios; Os disturbios cardiolégicos; Os problemas do aparelho digestivo e da parede
abdominal; A crianga ictérica; Os problemas urinarios; Os problemas da regido inguinoescrotal e dos
orgaos genitais externos; Os problemas da pele e as doengas exantematicas e 0 edema; Os problemas do
sistema osteoarticular e as colagenasoses; Os problemas hematolégicos; Hepatoesplenomegalia e
adenomegalia; a febre, as infecgdes e as infestagcdes na infancia; Os tumores na infancia; Antibidticos e
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FUSAM

FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE CACAPA

Sudde com competénein e oredibilidade

quimioterapicos em pediatria. Saude Publica, Atualidades sobres Saude Publica, Atualidades sobre
Medicina Geral, Medicina Preventiva.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnica Basica de Enfermagem: sinais vitais, higienizagdo, administracdo de medicamentos via oral e
parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame. Etica Profissional: Comportamento social e
de trabalho, sigilo profissional.Introducdo as Doencas Transmissiveis: Terminologia basica, no¢oes de
epideminologia, esterilizacdo e desinfeccdo, doencas de notificagdo compulséria, isolamento, infeccao
hospitalar, vacinas.Socorros de Urgéncia: parada cardio-respiratoria, hemorragias, ferimentos superficiais e
profundos, desmaio, estado de choque, convulsées, afogamento, sufocamento, choque elétrico,
envenenamento, mordidas de cobras, fraturas e luxacdes, corpos estranhos, politraumatismo,
queimaduras.Pediatria: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentagdo, doengas mais
comuns, bercarios e lactarios. Centro Cirurgico: terminologia cirurgica, cirurgias mais comuns.

TECNICO DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICO

Ortopedia e traumatologia; ldentificacdo do processo saude/doenca; Anatomia geral; Fisiopatologia do
trauma; Primeiros socorros e suporte basico a vida; Semiologia ortopédica; Imaginologia; Nogoes técnicas
de ortopedia; No¢des de doenga reumatica; Etica profissional.

BIBLIOGRAFIA
A critério do candidato, podendo ser utilizada qualquer obra atualizada sobre os conteudos
especificados.
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