Estado de Sdo Paulo
Rua Henrique Vasques, 180 - Centro - CNPJ 46.179.958/0001/92

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2012

A Prefeitura do Municipio de Candido Mota , Estado de S&o Paulo, orna publico na forma prevista no artigo
37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS, para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Estatutério - Lei
Complementar n°® 424/94 de 14/07/94. O Concurso Publico serd regido pelas instrugfes especiais constantes do
presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e
pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Candido Mota - SP.

1.1.2 - Em razédo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagédo das provas, estas,
a critério da CONSESP poderéo ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria -Vagas - Padrao -Vencimentos -Taxa Inscricdao -Exigéncias

1.2.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Vagas | Padrio Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
semanal 9 (R$) Insc. (R$) da posse
Ajudante de Padeiro 40 01l 4-A 973,31 5,00 Experiéncia comprovada de seis meses
Borracheiro 20 01 5.A 1.033,00 5.00 Experiéncia comprovada de seis meses

em veiculos pesados

1.2.2 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

C/H ~ Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
Nomenclatura Vagas | Padrédo
semanal (R$) Insc. (R$) da posse
Eletricista de Veiculos 40 01 7-A 1.257,63 10,00 Curso Especifico, CNH categoria "A” e

experiéncia comprovada de seis meses

Curso Especifico e experiéncia

Eletricista Predial 40 01 7-A 1.257,63 10,00 .
comprovada de seis meses

1.2.3 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Nomenclatura C/H Vagas | Padrio Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
semanal 9 (R$) Insc. (R$) da posse
| Agente Administrativo 40 05 8-A | 137135 | 20,00 Curso Basico em Informatica
Ausiliar de Saude Bucal 30 02 | 5A | 1.03300 | 20,00 = [Bepediien o AURITED e
Consultério Dentario e registro no CRO
Fiscal 40 01 9-A 1.485,10 20,00 Curso Basico em Informética
Secretério de Escola 40 01 8-A 1.371,35 20,00 Curso Basico em Informética
Técnico de Sequranca no Curso Especifico de Técnico de
9 ¢ 40 01 11-A | 2.241,39 20,00 Seguranca no Trabalho, registro no
Trabalho s ;
MTE e experiéncia de seis meses
Técnico de Informatica 40 01 11-A | 2.241,39 20,00 Habllltagqo d.e Tecnlpo em Ipformatlca
ou Técnico Profissionalizante
Formacao Técnica especifica, registro
Técnico em Agropecuaria 40 01 11-A | 2.241,39 20,00 no CREA e Experiéncia comprovada

em bovinocultura leiteira com pratica de
manejo de ordenha mecénica e manual

=



Estado de Sdo Paulo
Rua Henrique Vasques, 180 - Centro - CNPJ 46.179.958/0001/92

1.2.4 NIiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO OU LICENCIATURA PLENA COM
HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR

Venc. ioénci
C/H vagas | Tab. Taxa de | Exigéncias complementares no ato

Nomenclatura el (R$) Insc. (R$) da posse

- Magistério em Nivel Médio com: a)
Habilitagcdo em Educacao Infantil, ou b)
Habilitacdo em Séries Iniciais ou c)
acrescido de estudos adicionais em
Educacao Infantil; OU
Professor de 5 - Licenciatura de Graduacdo Plena
Desenvolvimento Infantil 40 14 magist. 1.340,14 20,00 com: a) Habilitacdo em Educacgdo
Infantil e Pdés-Graduacdo Especifica,
ou b) Habilitagdo em Séries Iniciais ou
P6s-Graduacédo Especifica, ou ¢) em
Pedagogia; OU
- Normal Superior

1.2.5 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura C/H Vagas | Padréo Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
semanal (R$) Insc. (R$) da posse
Curso Superior completo em Andlise
Analista de Sistemas 30 01 12-A | 2.339,50 20,00 de Sistemas ou Processamento de
Dados ou Ciéncia da Computacéo
Assistente Social 30 01 12-A | 2.339,50 20,00 Registro no CRESS
Médico Clinico Geral | 10 01 14-A | 2.958,14 20,00 Registro no CRM
Médico Clinico Geral Il 20 01 16-A | 5.816,28 20,00 Registro no CRM
Médico Ginecologista 10 03 14-A | 2.958,14 20,00 Especialidade e registro no CRM
Médico Neurologista 10 01 14-A | 2.958,14 20,00 Especialidade e registro no CRM
Médico Oftalmologista 10 01 14-A | 2.958,14 20,00 Especialidade e registro no CRM
Médico Pediatra 10 01 14-A | 2.958,14 20,00 Especialidade e registro no CRM
Médico Vascular 10 01 14-A | 2.958,14 20,00 Especialidade e registro no CRM
1.3 - A experiéncia profissional quando exigida somente sera valida se comprovada mediante apresentacao do

contrato de trabalho (copia autenticada ou original), ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia
autenticada), ou declaracdo do representante legal do empregador com firma reconhecida, ou outro
documento oficial que comprove a efetiva experiéncia do periodo exigido.

1.4 - As atribuicdes dos cargos sao as constantes do anexo | do presente edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscricdes serédo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 17 a 31 de
maio de 2012, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) Em seguida cligue em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos 0s campos
corretamente, clique em FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizara a Declaracdo e
Termo de Aceitacdo, em seguida clique em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para
pagamento da taxa de inscri¢ao;

c) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Néo
serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrbnicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

d) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricao,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Util ap6s a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia,
sob pena de ndo ser processada e recebida.

f) Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
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cligue em imprimir comprovante de inscri¢ao;

g) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverao
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicéo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia
reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-
000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

2.1.1 - Os candidatos que néo tiverem acesso a internet poderdo usar de computador que sera disponibilizado, no
horério das 8h as 11h e das 13h as 17h00, na sede do Acessa Sdo Paulo , na Praga Monsenhor David, n® 7
— Centro, fone (18) 3341.6427 ou na sede do Telecentro , na Rua Mariana Alves Borges, n® 262 — Jardim
Alvorada, fone (18) 3341.4908 — Candido Mota.

2.1.2 - Alinscricao paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensacao.

2.1.3 - No valor dainscrigdo ja esta inclusa a despesa bancéria.

2.1.4 - Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

2.1.5 - A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugGes para inscricdo via internet implicard na nao
efetivacdo da mesma.

2.1.6 - Os candidatos poderdo inscrever-se para até dois cargos, desde que haja compatibilidade de horario de
provas, conforme disp8e o presente Edital, devendo para tanto proceder duas inscrigdes.

2.2- Da Isencéo da Taxa de Inscri¢do:

2.2.1- Em conformidade com a Lei Municipal n°1576/2009 de 18 de dezembro de 2009, a pessoa portadora de
deficiéncia fisica ficara isenta do pagamento da taxa de inscricdo de concursos publicos.

2.2.2- A comprovacéo da condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia fisica se dara no ato da inscricdo, mediante
apresentacdo de Carteira de Identidade e Atestado médico fornecido por profissional cadastrado pelo
Sistema Unico de Salde - SUS, que comprove a deficiéncia fisica.

2.2.3- O candidato que preencher as condi¢cdes estabelecida s na Lei Municipal n° 1576/2009 de 18 de
dezembro de 2009, devera solicitar a isengdo de pag amento de taxa de inscricdo, obedecendo aos
seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo de 17 a 21 de maio de 2012 (dias Uteis).

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigédo

a) protocolar junto a Prefeitura Municipal de Céndido Mota — SP requerimento de isencdo de
pagamento de taxa de inscricdo, devidamente identificado, fundamentado e, contendo além dos
documentos citados no item 2.2.2, o Boleto Bancério (ndo pago) decorrente da inscricdo no
concurso. N&o serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio.

2.2.4- O resultado da analise da documentagéo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera
divulgado a partir das 15h do dia 23 de maio de 2012 no site www.consesp.com.br.

2.2.5- O candidato que tiver a solicitacdo indeferida devera acessar novamente o site www.consesp.com.br, digitar
seu CPF e proceder a efetivagcao da inscrigdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de
inscrigdo plena, até o primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢cdes , conforme item 2.1 do
presente Edital.

2.2.6 - O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do valor do
pagamento da taxa de inscricao, devera protocolar na sede da Prefeitura de Candido Mota — SP, nos dias 24
e 25 de maio de 2012, no horéario 09h as 11h e das 13h as 16h.

2.2.7 - O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencéo do valor de pagamento da taxa de
inscricdo estara disponivel na sede da Prefeitura a partir das 15h do dia 28 de maio de 2012.

2.2.8 - O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena, tera o
pedido de inscricdo invalidado.
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O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo indeferida, caso queira participar do concurso, devera
inscrever-se normalmente e efetuar o pagamento integral da taxa de inscri¢ao.

Sao condi¢des para inscrigcdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da realizacao do concurso idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar
no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas eleicdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de nédo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1

311

3.1.1.1

3.1.2

3.1.3

3.14

3.1.5

Para as pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos
em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagdo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou funcéo.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deveréo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 - Bairro Metrépole - CEP
17900-000 - Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscricdo, na via original ou cépia reprografica
autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitacdo de prova especial, se necessario.
d) A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.
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Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncgdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao PNE e nédo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apbs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1

41.1

41.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

4.1.7

O Concurso Publico sera de provas com valora c¢ao de titulos para o cargo Professor de Desenvolvimento
Infantil e exclusivamente de provas para os demais cargos.

A duracao da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo aparelhos
eletrbnicos, agenda eletrbnica, bip, mp3/4/5/7/9/10/11, I-pod, I-phone, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necesséario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares”
deverdo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Coordenacéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.
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4.1.8 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as
tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AJUDANTE DE PADEIRO
BORRACHEIRO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ELETRICISTA DE VEICULOS
ELETRICISTA PREDIAL

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE ADMINISTRATIVO
SECRETARIO DE ESCOLA

Conhecimentos Especificos Lingua P ortuguesa Matematica Conhecimentos Basicos de Informatica
10 10 10 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
FISCAL
TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

TECNICO DE INFORMATICA
TECNICO EM AGROPECUARIA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica

20 10 10

NiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO OU LICENCIATURA PLENA COM

HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Conhecimentos Especif icos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
ANALISTA DE SISTEMAS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais
20 10 10
ASSISTENTE SOCIAL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Conhemmentos' Basmos
de Informética
20 10 10 10

MEDICO CLINICO GERAL |
MEDICO CLINICO GERAL Il
MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO NEUROLOGISTA
MEDICO OFTALMOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA
MEDICO VASCULAR

Conhecimentos Especifi cos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica

20 10 10
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A classificacao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DOS TiTULOS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.7.1 -

O Concurso Publico sera de provas com valoragéo de titulos  para o cargo Profes sor de Desenvolvimento
Infantil e exclusivamente de provas para os demais cargos.

Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 08 (oito) pontos - maximo um titulo

Pés-Graduacao latu sensu com carga horéria igual ou

superior a 360 (trezentos e sessenta horas). 05 (cinco) pontos - maximo um titulo

Capacitacdo na é&rea da educagdo com duracéo

minima de 180 (cento e oitenta horas). 03 (trés) pontos — maximo dois titulos

Capacitacdo na éarea da educagdo com duracéo
minima de 30 (trinta) horas, realizada entre 15/05/2009 01 (um) ponto — maximo trés titulos
a 15/05/2012.

Declaragdo de Tempo de Servico no Magistério em
Escolas legalmente constituidas e reconhecidas pelos
6rgdos competentes, cujos comprovantes deverdo ser
emitidos em papel timbrado do estabelecimento de
ensino, DISCRIMINADO em dias de exercicio por
periodo com contagem até 30/12/2011, constando os
dias e a modalidade de ensino, -efetivamente
trabalhados, devidamente assinados e identificados
pelo responsavel. Para efeito de contagem do
Tempo de Servico sera considerado apenas o
exercicio efetivo na modalidade de ensino para a
qual o candidato se inscreveu, desconsiderando-se

0 tempo concomitante.

0,001 (zero virgula zero zero um) por dia efetivo
no exercicio — maximo 08 pontos

Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacédo do responséavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a concluséo do curso.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “20 (vinte) pontos”.
Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagéo”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas , até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horéario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apos conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO | |

Concursa Piblico: Prafeitura do hunicipio de ...

TITULOS o o Candidato

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ | re:

N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos.

Somente s erdo considerados os titulos comprovados através de coOpias reprograficas devidamente
autenticadas em cartorio.
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N&o haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo os apresentou no dia e horario determinados.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduagéo ou pds-graduacgdo, quando exigidas como pré-requisito. Quando
o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacao devera ser apresentada, sob pena de
ser considerado pré-requisito e néo titulo.

7. DAS NORMAS

71 -

7.1.1-

7.2 -

73 -

74 -

7.6 -

LOCAL — DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 17 de junho de 2012, nos horarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, através de jornal com circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

8h 14h
Agente Administrativo Borracheiro
Ajudante de Padeiro Eletricista de Veiculos
Analista de Sistemas Fiscal
Assistente Social Médico Clinico Geral |
Auxiliar de Saude Bucal Secretario de Escola
Eletricista Predial Técnico de Informatica

Médico Clinico Geral Il

Médico Ginecologista

Médico Neurologista

Médico Oftalmologista

Médico Pediatra

Médico Vascular

Professor de Desenvolvimento Infantil

Técnico de Seguranca no Trabalho

Técnico em Agropecuaria

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
Www.consesp.com.br.

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacéo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que
os portBes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatérios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.
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| 8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisdo Silabica e Classificacdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuagdo
Gréfica; Sinais de Pontuacéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagao
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolucéo de problemas sobre
as quatro operag0es; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Noc¢des de: duzia, arroba, metade,
dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional
— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fra¢des; Opera¢des com nimeros decimais.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — Gltima edicao; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos:

AJUDANTE DE PADEIRO: Tipos de paes; Massa; Utensilios e Aparelhos usados; Ingredientes das massas;
Medidas de farinha e sal; Fermentos diversos; Conhecimentos basicos da fungéo; Confeitos; Enfeites; Bolos e
outras massas; Higiene dos ingredientes; Higienizagdo e Limpeza dos equipamentos, aparelhos e instalagoes;
Asseio pessoal; Vestuario adequado; No¢des de operacéo de tempo; Processo de Fermentagéo; Equivaléncia
de Medidas; Qualidades Nutricionais; Receitas mais comuns de paes salgados e doces; Controle de
desperdicio; Controle de estoque; AIPESP; ABIP; Métodos para desmoldar massas de assadeiras e formas;
Produtos usados e comuns na limpeza e conservacdo das formas e assadeiras com revestimentos; Dia do
Panificador.

BORRACHEIRO: Conhecimento de ferramentas; Conhecimento das técnicas de montagem e desmontagem
de pneus; Calibragens; Medidas de seguranca; Medidas de pneus e rodas.

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagao das Palavras; Classificagdo e Flexao
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢éo, conjuncdo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia
Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos
Essenciais da Oracao (Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica : Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacgoes, expressoes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fracao Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Histéria e
Geografia do Brasil Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais —
Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada,
televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos

ELETRICISTA DE VEICULOS: Conhecimentos praticos e tedricos da fungdo; Seguranga no Trabalho;
Equipamentos de seguranga; Baterias; Voltagens; Fios; Fiacdo; Luzes; Fuzis; Manutencgdo na parte elétrica de
lanternas, farol e painel Componentes do Sistema Elétrico:  Gerador de Eletricidade, Construcéo, importancia
e interpretacdo de gréficos, Motor a quatro tempos, Principios basicos de carburagdo, Bateria acido-chumbo,
Capacidade e densidade da bateria, Controle do Nivel do eletrélito, Finalidade do motor de partida,
Verificagdes com o motor de partida na bancada, Manutencdo e montagem do motor de partida; Dinamo e
alternadores: Resistores ajustaveis e semifixos, Diodo retificador, Esquemas de ligag@es, Defeitos e corregdes
nas ligacGes elétricas, Componentes do sistema de igni¢do; Principio de funcionamento do sistema de ignicao,
Distribuidor, Defeitos no sistema de igni¢do, Velas, Como localizar um defeito no sistema de igni¢cdo; Remocao
e instalacdo do distribuidor: Uso do multimetro comum, Carregador de baterias, Alinhador de fardis,
Sistemas antipolui¢do, Injecdo de combustivel, Sensor de temperatura do ar e do motor, Bomba elétrica;
Injecao Eletronica.
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ELETRICISTA PREDIAL: Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensilios empregados em
eletricidade; Conhecimentos das normas de seguranc¢a; Conhecimento do material empregado; Qualidade do
material; Isolantes; Cargas; Fases; Circuito; Pratica da funcdo; Regulagens com voltimetro, amperimetro,
extratores, adaptadores; Servicos de Solda; Refletores; Antenas; Semaforos; Ligacdes elétricas provisorias e
definitivas.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcdo do 1° grau — fun¢do constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacé@o e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Anélise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio
eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Especificos

AGENTE ADMINISTRATIVO: Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracdo — Curriculum
Vitae — Procuracdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta
Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e
Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de
Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢des de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento —
Assiduidade — Disciplina na execugao dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e
Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares — Constituicdo Federal Art. 6° a 11.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Nogbes basicas da funcdo; Procedimentos; Instrumental dentério;
Esterilizacdo; Formas de esterilizacdo; Higiene — asseio; Fungdes do Auxiliar de Consultério Dentario;
Instrumentais Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentarios:
caracteristicas, formas de apresentacdo, finalidades, técnicas de manipulagdo e métodos de uso;
Equipamentos Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da
Constituicao Federal); Lei 8080/90 — Lei Organica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional
Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos Basicos em Word for Windows e
Excel — Uso do correio eletrénico e Internet.

FISCAL: Func¢des do Fiscal; Taxas; Tributos; Impostos; Emolumentos; Contribuicdo de Melhoria; Hierarquia;
Direitos e deveres do funcionario; Fiscalizacdo de Feiras Livres; Comércio ambulante; Legislacdo Municipal
Especifica; Chefia e Lideranca.

SECRETARIO DE ESCOLA: Escrituracdo Escolar: Matricula; Frequéncia; Histérico Escolar; Expedicédo de:

Diplomas, Certificados de Conclusdo de Séries e de Cursos; Preparagdo de Documentos para Registro no
MEC; Preparar e Afixar: Quadros e Horario de Aula, Controle do Cumprimento de Carga Horaria Anual e Termo
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de Visita; Manter Registros: Processo de Avaliacdo e Promoc¢do, Dados Estatisticos e Informagtes
Educacionais; Relatérios, Comunicados, Editais, atas e oficios; Transferéncia; Adaptacao;
Intercomplementaridade; Grades Curriculares; Lei 9394/96. Administracdo Geral: Receber e Expedir
Correspondéncia, Processos e Papéis em Geral; Registro e Controle de Frequéncia Pessoal Docente e
Administrativo; Escala de Férias; Folha de Pagamento; Inventario da Escola.

TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO: Sistema de seguranca do trabalho; Riscos e causas de
acidentes; Prevencdo de acidentes de trabalho; Fatores de riscos de acidentes; Normas e dispositivos de
seguranca; Fatores inseguros; Inspe¢do em postos de combate a incéndios, mangueiras, hidrantes, extintores
e outros; Desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores; Instrugcbes e orientacdo na
elaboragdo e cartazes e avisos sobre prevencdo de acidentes; Legislacdo; Principais causas e motivos de
acidente do trabalho; Fatores que influenciam o tridngulo do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT;
Mapeamento de risco; Tipos de Treinamentos.

TECNICO DE INFORMATICA: Instalag&o, utilizagdo e manutencédo de hardwares e softwares; conhecimentos
e dominio do uso de ferramentas de softwares para microcomputadores e aplicativos para elaboracao de
textos, planilhas eletrdnicas e banco de dados; conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de
computadores; conhecimentos de prote¢cdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais; Internet e
Intranet.

TECNICO EM AGROPECUARIA: Controle de mastite clinica e subclinica, teste de canexa de fundo preto e
CNT; Partos (retencdo de placenta, descalcificacdo e distocia); Conhecimento em manejo de bezerras;
Procedimento de recém nascidos (vacina e vermifugagdo); Inseminacéo artificial; Castragdo; Conhecimento de
acasalamento; Esfregaco sanguineo; Parasitemia, Babésia e Anaplasma; Coleta de sangue pra
microhematdcritos e verificagdo do niumero de gldbulos vermelhos; Curativo e preventivo de cascos; Manejo de
pastagem rotacionadas e de pastos irrigados; Conhecimento de protocolo para certificacdo de brucelos e
tuberculose; Conhecimento de cooperativismo e associativismo; Descorna em bezerros e vacas adultas; Auxilio
de médico veterinario (administragcao de soro, aplicacdo de medicamentos, exames clinicos auxiliares)

NiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO OU LICENCIATURA PLENA COM

HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacédo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: opera¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equacgdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fung&o do 1° grau — funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressdo algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — Gltima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: Estatuto da Crianca e do Adolescente; Nog¢bes de
Planejamento de atividades; Primeiros Socorros; Os brinquedos; Normas para utilizagdo dos brinquedos;
Normas de Seguranga; Desenvolvimento Fisico e Motor; Necessidades Basicas, Desenvolvimento Cognitivo;
Desenvolvimento da Linguagem; o Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos; Desenvolvimento Emocional,
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Desenvolvimento Social; Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenvolvimento; Tentativa de
Treinamento Precoce; Maturacdo e Aprendizagem; Lei de Diretrizes e Bases. BIBLIOGRAFIA: VYGOTSKY,
L.S. A formagédo social da mente . Sao Paulo: Editora Martins Fontes, 1991. / PIAGET, Jean; INHELDER,
Barbel. A Psicologia da Crianca . 14 ed. Rio de Janeiro: Bertrand, 1995. / DEVRIES, Constance Kamii Rheta.
Piaget para a Educagdo Pré-Escolar . Porto Alegre: Artmed, 1992. / DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana.
Psicologia na Educacdo . Sé&o Paulo: Cortez, 1991.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — Gltima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio
eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Gerais Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia,
histéria natural e prevencao de doencgas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude; Indicadores de nivel de saide da populacéo; Politicas de descentralizagdo e atencdo primaria a Saude;
Doencas de notificacdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Salde Publica e Medicina
Geral; Saude Publica; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

Conhecimentos Especificos:

ANALISTA DE SISTEMAS: Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais : Aritmética
Computacional. Unidades béasicas de um computador. Representagdo dos tipos de dados. Representacdo de
instruges. Métodos de execucdo de programas. Entrada e saida de dados. Estrutura de dados: Definigdo e
utilizagdo. Vetor, matriz, listas, pilhas, filas, arvores: descricdo e algoritmos de manipulagdo. Algoritmos
basicos: busca maior e menor. Pesquisa sequencial e binaria. Arvore binaria de busca. Busca em cadeia de
caracteres. Organizacdo de arquivos: sequencial, sequencial-indexado, indexado, direto e invertido, métodos
de acesso e pesquisa. Linguagens de Programacdo: Noc¢8es de Linguagens convencionais. Nog¢bes de
Linguagem orientada a objeto, tais como: DELPHI, Visual Basic e Java. No¢Bes de HTML, ASP, PHP e JAVA
SCRIPT. Andlise de Sistemas: Ciclos de vida e desenvolvimento dos Sistemas de Informacédo. Engenharia
de Software: principios da engenharia de software na solucao de problemas de andlise de sistemas.
Metodologias de desenvolvimento. Ferramentas "CASE": conceitos, vantagens e desvantagens na utilizacao.
Projeto de Sistemas: Conceitos e definicdes basicas, ferramentas do projeto estruturado, especificagcao
estruturada, métodos para especificagdo de moédulos, acoplamento, coeséo, andlise de transformacao, analise
de transicdo, packaging, implementacéo, otimizacdo e administracdo do projeto estruturado. Banco de Dados:
Fundamentos de banco de dados: Dado e informacdo, definicdo e classificacdes de banco de dados.
Arquitetura ANSI/SP ARC para banco de dados, definicdo de sistema gerenciador e de informacgdo apoiado em
banco de dados. Modelo de dados: Fundamentos de modelos de dados, relacional e de entidade-
relacionamento. Linguagem de definicdo e manipulacdo de banco de dados (query language). Controles
operacionais de banco de dados: Controle de recuperacéo de falhas, de concorréncia, de integridade e de
seguranca. Projeto conceitual e légico de banco de dados. Normalizagdo de dados. Projeto fisico de banco de
dados: Projeto e implementacdo de uma base de dados relacional, em ambiente cliente-servidor. Controle de
Acesso, Tabela, SQL, Visdo, Stored Procedure, Cursor, Trigger, indice, Otimizacdo de Consulta, Transacao.
Rede de Computadores: O modelo de referéncia OSI/ISO: Arquitetura TCP/IP: Principios. Protocolo.
Arquitetura. Seguranca em redes de computadores. Mecanismos de protecdo de rede, tipos de ataques e
conceitos basicos de criptografia. Definicdo, objetivos, componentes e topologia. LAN (Local Area Network):
conceitos basicos, componentes e aplicagbes. WAN (Wide Area Network): conceitos basicos, aplicagbes e
principais componentes. Protocolos de Comunicagao: conceitos, servicos e principais protocolos. Modulacgao:
conceitos, modulacdo em frequéncia, amplitude e fase. Modos de Transmissdo de Dados: serial, paralela,
sincrona e assincrona.
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ASSISTENTE SOCIAL: Sugestdes Bibliograficas : IAMAMOTO, Marilda Villela/ CARVALHO, Raul de -
Rela¢des Sociais e Servico Social no Brasil ; NETO, José Paulo - Capitalismo Monopolista e Servigo
Social. Ed. Cortez; IAMAMOTO, Marilda Villela - Servico Social na Contemporaneidade : Trabalho e
Formacéo Profissional; MAGALHAES, Selma Marques - Avaliacdo e Linguagem : Relatérios, Laudos e
Pareceres; ACOSTA, Ana Rojas/ VITALE, Maria Amalia Faller - Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas;
IAMAMOTO, Marilda Villela - Servico Social em Tempo de Capital Fetiche ; VASCONCELOS, Ana Maria de -
Pratica do Servico Social : Cotidiano, Formacdo e Alternativas na Area da Saide; BRAGA, Lea/ CABRAL,
Maria do Socorro Reis - Servico Social na Previdéncia ; PEREIRA, Potyara - Politica Social temas e
questdes ; GUERRA, lolanda D. — Instrumentalidade do Servico Social — 62 edigdo; BARROSO, Maria Lucia
— Etica: Fundamentos s6cio-histéricos; BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho — Economia Solidaria como
Politica Publica , uma tendéncia de geragdo de renda e ressignificagdo do trabalho no Brasil; COUTO,
Berenice Rojas — Direito Social e Assisténcia Social na sociedade bras ileira: uma equacao possivel?;
BISNETO, José Augusto — Servico Social e Saiude Mental , uma andlise institucional da pratica; PONTES,
Reinaldo Nobre — Mediacdo e Servico Social ; PEIXOTO, Clarice Ehlers/CLAVAIROLLE, Francoise —
Envelhecimento, politicas sociais e novas tecnologia s, Rio de Janeiro: editora FGV, 2005; Lei n° 8.069 de
13/07/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente Comentado: Comentarios Juridicos e Sociais, 102
edicdo, atualizado por Munir Cury, Malheiros Editores Ltda.; Lei n°® 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia
Social ; NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; Lei n° 7.853 — Disp6e sobre o apoio a pessoa portadora de
deficiéncia ; Cddigo de Etica Profissional ; Lei n°® 8.662/93 — Regulamenta a Profissdo de Assistente
Social ; Constituicdo Federal (Os Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Salde, Da
Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso); Lei n® 9.394 de 20/07/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo ; Lei n° 10.741
de 01/10/2003 — Estatuto do Idoso ; Decreto n° 6.214 de 26/09/2007 — Regulamenta o Beneficio da
Prestacdo Continuada ; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes; Lei n°® 8.080 de
19/09/1990 — Lei Organica da saude ; NOB/SUS; Revista Servico Social e Sociedade n® 56 — Assisténcia
Social e Sociedade Civil, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 57 — Temas Contemporaneos, Ed.
Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 63 — O enfrentamento da pobreza em questdo, Ed. Cortez;
Revista Servico Social e Sociedade n°® 71 — Especial Familia, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade
n° 86 — Espaco Publico e Direitos Sociais, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 93 — Trabalho e
Trabalhadores, Ed. Cortez; Revista Servigco Social e Sociedade n° 95 — Especial “Servico Social: Memoria e
Histéria”, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n® 96 — Memdéria do Servigo Social. Politicas Publicas,
Ed. Cortez; Revista Servi¢o Social e Sociedade n°® 97 — Servigo Social, Histéria e Trabalho, Ed. Cortez; Revista
Servigco Social e Sociedade n® 98 — Mundializagdo do Capital e Servico Social, Ed. Cortez; Revista Servigo
Social e Sociedade n° 99, Direitos, Etica e Servigo Social, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n°
100 — O congresso da Virada e os 30 anos da Revista, Ed. Cortez; Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 101 —
Fundamentos criticos para o exercicio profissional, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n°® 102 —
Servico Social e Salde: multiplas dimensdes, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n° 103 —
Formacgéo e exercicio profissional, Ed. Cortez; Servico Social & Sociedade — Crise Social — Trabalho e
MediagBes Profissionais, Editora Cortez: Outubro/Dezembro, n® 104 (especial); Revista Servico Social e
Sociedade n° 105 — Direitos Sociais e politica publica, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 106 —
Educacao, trabalho e sociabilidade, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n® 107 — Condi¢cGes de
Trabalho/Salde, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 108 (Especial) — Servigo Social no Mundo,
Ed. Cortez.

MEDICO CLINICO GERAL I: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacbes clinicas e diagnosticas.
Tratamento e prevengdo de doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal,
renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do
sistema enddcrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas.

MEDICO CLINICO GERAL II: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagnosticas.
Tratamento e prevengdo de doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal,
renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do
sistema enddcrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecolégicas, ortopédicas,
pediatricas.

MEDICO GINECOLOGISTA: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos.
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério.
Puberdade Fisiol6gica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. DisfungGes
menstruais. Doencas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdo pré-menstrual.
Dispotopias genitais. Processos Inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia
urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e
malignas. Anticoncepcao. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢des da
vulva e da vagina. AfeccBes do colo e do corpo uterino. Afeccdes dos ovarios e trompas. Oncologia
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ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias Ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento
genital. Algias pélvicas. DisfungBes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos. Estados
hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulacao.
Fertilizacdo. Transporte Ovular. Nidagédo. Deciduacéo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo
do Feto. Modificagdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia
obstétrica. Relagbes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duracéo, diagnostico. Assisténcia pré-natal. Aspectos
psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecénicos do parto. Fendmenos
plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencas intercorrentes no ciclo
gravidico-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal.
Doenga hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicacdes de parto. Discinesias. Prematuridade.
Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e desproporcéo céfalo-pélvica.
Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas
sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos
ético-legais da pratica obstétrica.

MEDICO NEUROLOGISTA: Epilepsias; Neurites; Convulsbes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinamica das
Drogas Neuroativas; Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Acdo de Drogas llicitas no SNC; Traumatismos
Cranianos; Doencas Degenerativas; AVCI; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afecgbes
neuroldgicas; Afeccdes neurologicas de etiologia conhecida; Doengas de origem vascular; Alteracdes do
liguido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma; Tocotraumatismos e malformacdes; Doencas
hereditarias devidas a erros metabdlicos conhecidos; Doencas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes
neurocuténeas; Afeccdes dos nervos cranianos; AfecgBes dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia;
Distarbios da motilidade; Afec¢bes da medula; Placa mioneural; Miopatias; Doencas desmielinizantes; Sistema
Nervoso autdbnomo; Doencgas de carater intermitente ou paroxistico; Doencas sistémicas; Neurologia do
ambiente. Sono normal e seus distarbios.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Diagnostico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de refracdo e
correcdo das ametropias. Afeccdes das conjuntiva, da cérnea e da esclera. Terapéutica geral. Afecges do
trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6tico, nemites,
perimetria. Manifestacdes oculares nas afec¢des do sistema nervoso. Glaucoma: crénico, simples, congénito,
agudo e secundério. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afecgdes do cristalino: congénitas,
adquiridas, luxacdes e subluxacdes. Técnica cirdrgica da catarata. Afecgbes da retina: congénitas, traumaticas,
vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas. Descolamentos de retina e nog¢des bésicas de seu
tratamento cirdrgico. Tumores. Afec¢ces das palpebras: congénitas, traumaticas, inflamatérias. No¢8es basicas
do tratamento cirlirgico. Saude publica em oftalmologia, niveis de atencdo e de prevencdo em salde ocular.
Epidemiologia das doencas oculares, prevenc¢éo da cegueira.

MEDICO PEDIATRA: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infanti. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizacdes:
ativa e passiva. Alimentacao do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do
lactente e da crianca: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa,
Insuficiéncia cardiaca, Reanimagdo cardiorrespiratoria. Distdrbios respiratorios: Afecgbes de vias aéreas
superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Distarbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas,
neuroldgicos: coma, distirbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho
urinario e renal: Glomerulopatias, InfecgGes do trato urindrio, insuficiéncia renal aguda e crbnica, Sindrome
hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distirbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas.
Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores soélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias
biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas.
Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fangicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses
respiratdrias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagfes exogenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MEDICO VASCULAR: Exame clinico do paciente vascular: venoso, arterial e linfatico. Métodos nao invasivos e
invasivos no diagnéstico das doengas vasculares. Angiorradiologia diagndstica e terapéutica. Insuficiéncia
arterial cronica das extremidades. Arterites e arterioplastias funcionais. Aneurismas: verdadeiros e falsos (de
aorta toracica e abdominal; periféricos). Sindrome do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia cérebro-vascular
extracraniana. Insuficiéncia vascular visceral. Hipertensdao Reno-vascular. Doenga tromboembdlica venosa.
Varizes de membros inferiores. Insuficiéncia venosa crénica. Linfaringite e erisipela. Linfidemas. Ulceras de
perna. Angiodisplasias. Acessos vasculares para hemodialise. Oclus@es arteriais agudas. Traumas vasculares.
Pé diabético. Simpatectomias. Terapéuticas: anticoagulante, fibrinolitica, antiplaquetaria, hemorreologica.
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‘9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1

- Em todas as fases na classificagédo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior idade.

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara

através de sorteio.

9.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero

de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
serd a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10.

DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e

classificatorio.

10.1.1 - A nota da prova objetiva sera obtida com aplica¢éo da férmula abaixo:

NPO = 100
TQP

XNAP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

10.1.2 - Seréa considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)

pontos.

10.1.3 - O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do

Concurso Publico.

‘11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado final serd a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos,
se houver.

‘12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A inscrigdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

12.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscri¢éo, sem prejuizo de responsabilizacédo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.3 - A CONSESP, bem como o 6érgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

12.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas

como corretas as duas normas ortograficas.
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O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mudltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, a partir das 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

Cabera recurso a CONSESP- Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do gabarito oficial
e/ou contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da disponibilizagdo do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo
gabarito, com as modificagdes necessérias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera
a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. decidir sobre a anulagdo de questdes
julgadas irregulares. No caso de anulagdo, a questao sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagdo da prova. Cabera
recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgacgédo oficial do resultado final em jornal, excluindo-se o
dia da publicacéo para efeito de contagem do prazo.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A
interposicdo devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, mediante protocolo no setor competente da Prefeitura Municipal de Candido Mota - SP,
contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.
Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos de plano, sem julgamento de
mérito.

Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas seréo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico ser4d de “2” (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovagédo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serédo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragédo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulacéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagcdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova
do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.
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12.18 - A inexatiddo das informa¢fes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

12.19 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Candido Mota - SP, 16 de maio de 2012.

Carlos Roberto Bueno
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUIGAO DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativas, como a
classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestacdo de informacdes,
arquivo, datilografia, digitagdo em geral e atendimento ao publico. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

AJUDANTE DE PADEIRO: Ajuda na tarefa de preparacgao e fabricacdo de pées, bolos, tortas e doces, cilindrando e
assando massas diversas para abastecer o servico da merenda escolar e outros, transporta os materiais e produtos da
padaria, efetua a limpeza, a conservagdo e guarda os instrumentos e utensilios. Executa tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

ANALISTA DE SISTEMAS: Instala e mantém os sistemas de processamento de dados e de rede, estabelece sua
utilizagdo, estuda as necessidades do usuério, identifica e resolve problemas, realiza modifica¢cdes nas instrucdes de
operagdo em vigor, adaptando-as a fim de prover suporte técnico para assegurar exatidao, confiabilidade, rapidez e
integracéo dos diversos sistemas. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL: Presta servigcos de dmbito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando
seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos de servigo social. Executa
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Recepciona as pessoas em consultério dentario e auxilia o cirurgido-dentista,
acompanhando suas atividades. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

BORRACHEIRO: Executa servicos de reparos em pneus de borracha em geral, dos veiculos automotores. Executa
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ELETRICISTA DE VEICULOS: Executa servigos de instalacdo e reparos na parte elétrica dos veiculos, utilizando-se de
ferramentas e aparelhos de medicdo, assegurando o bom funcionamento dos mesmos. Executa tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

ELETRICISTA PREDIAL: Compreende as tarefas que se destinam a manutencéo das redes de distribuicdo de energia
e equipamentos elétricos em geral, guiando-se por esquemas e outras especificacBes, utilizando ferramentas e
aparelhos de medicéo, para assegurar o0 bom funcionamento da rede elétrica. Executa tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

FISCAL: Fiscaliza estabelecimentos comerciais, feiras, diversdes publicas, bares, casas de jogos, comerciantes
autbnomos e outros, também os tributos municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de prestacdo de
servicos e demais entidades , e ainda, as obras de construgdo civil, verificando o cumprimento das legislacdes
pertinentes, a fim de fazer cumprir a politica do municipio. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

MEDICO CLINICO GERAL |: Faz exames médicos, emite diagnostico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover ou recuperar a salde e o bem estar do paciente. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

MEDICO CLINICO GERAL Il: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover ou recuperar a saude e o bem estar do paciente. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento das afeccdes do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos, atende a mulher no ciclo gravidico-
puerperal, prestando assisténcia médica especifica, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
empregando meios clinicos ou cirlrgicos, para promover ou recuperar a salde e o bem estar do paciente e para a
preservacao da vida da méae e do filho. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO NEUROLOGISTA: Compreende as tarefas destinadas a exames médicos, emissdo de diagnésticos,
prescricdo de medicamentos e outras formas de tratamento e diagndstico de doencas e lesdes organicas do sistema
nervoso, empregando meios clinicos e subsidiarios ou cirargicos, para estabelecer o plano terapéutico. Executa tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
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MEDICO OFTALMOLOGISTA: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento das afec¢Bes e anomalias dos olhos, empregando processos adequados e instrumentagédo especifica,
tratamento cirdrgicos, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual do
paciente. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA: Faz exames médicos, emite diagnostico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento
de diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para avaliar, prevenir, preservar ou recuperar a sua saude. Executa
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO VASCULAR: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento das doencgas das artérias, veias e vasos linfaticos empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para prevenir,
promover ou recuperar a salde e o bem estar do paciente. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: Proporcionar aos alunos: cantar musicas,criar espagos de
brincadeiras, brincar com os alunos, contar histérias, dramatizar histérias e musicas, desenvolver atividades artisticas,
modelar massas e argila, colar e recortar materiais, desenhar, pintar, escrever letras e nimeros com atividades ludicas.
Orientar a constru¢do do conhecimento: conversar com os alunos (roda de conversa), construir regras com os alunos,
apresentar regras da escola, desenvolver capacidades motoras, desenvolver capacidades emocionais, desenvolver
capacidades intelectuais, trabalhar potencialidades e dificuldades dos alunos; explicar atividades propostas, orientar
atividades artisticas, orientar atividades de desenho, orientar manuseio de materiais (tesoura, lapis, etc.), ler textos e
elaborar histérias com os alunos; Proporcionar o desenvolvimento do educando em todas as suas potencialidades
tornando-o um cidadao participativo, critico, solidario e transformador; Acompanhar, orientar e responsabilizar-se com
as atividades de lazer/parque. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

SECRETARIO DE ESCOLA: Executa servigos gerais de secretaria, organizando e desenvolvendo suas atividades nas
escolas e creches municipais, a fim de atender o expediente das mesmas. Executa tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

TECNICO DE INFORMATICA: Faz atendimento e da apoio ao usuario, instala software, configura equipamento,
diagnostico e resolucdo de problemas de software e hardware, configuracdo e reparos na infra-estrutura da rede,
elaboracgdo de relatérios para a superior da area de suporte, varredura e eliminagédo de virus, backup. Executa tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO: Orienta e coordena o sistema de seguranca do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes, bem como analisando esquemas de prevencdo, para garantir a seguranca dos
funcionarios. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM AGROPECUARIA: Executa tarefas de carater técnico relativas a programacéo, assisténcia técnica e
controle dos trabalhos agricolas e pecuarios, orientando os agricultores e pecuaristas nas tarefas relativas ao ramo do
negécio, tais como preparagao do solo, plantio, colheita e beneficiamento de espécies vegetais, combate a parasitas e a
outras pragas, bem como, aperfeicoamento da producdo e exploracdo de espécies animais, examinando animais
destinados ao abate, a producdo de leite e outros fins, indicando ou tomando medidas preventivas de saude, para
auxiliar o desenvolvimento da producao e politica agropecudria no municipio e efetuando trabalhos correlatos.
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