PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
Estado de Sdo Paulo

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO - PMB 01/2012

A Prefeitura Municipal de Barueri faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Barueri e Leis Municipais vigentes,
realizard Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o provimento dos cargos publicos
descritos no Anexo 01 deste Edital, vagos, que se vagarem ou que forem criados durante o prazo de
validade deste. Os referidos cargos publicos seréo providos pelo regime juridico da Lei Complementar n°
277, de 07 de outubro de 2011 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Barueri).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PL'JBLICQseré regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagoes, e sua
execucdo caberd a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

1.2. Toda mencao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o ESTATUTARIO (LC n°® 277/11), em
conformidade com a LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 226/08, LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N° 235/09, LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 243/09, LEl COMPLEMENTAR MUNICIPAL 259/10, LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 265/11 e LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 267/11 e posteriores
alteracOes, devendo sempre ser consideradas suas alteragdes e a legislacdo pertinente.

2. ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

2.1. Cargos, numero de vagas, requisitos, remuneragado, carga horaria semanal e atribuigdes, constam do
Anexo | deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida neste
Edital, sera investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&o portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n.° 70.436/72;

b) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

c) Estarem dia com seus direitos politicos;

d) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do
cargo, comprovada em inspegéo realizada pelo Departamento Técnico de Medicina e Seguranga do
Trabalho da Administragdo Municipal;

e) Possuir, no ato da convocagdo, os requisitos minimos exigidos para o provimento do cargo,

conforme constante no Anexo |;

fy  N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, a Administragdo e a Fé Publica, os

Costumes e os previstos na Lei 6368, de 21/10/1976;
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g) Teridade minima de 18 anos completos na data de convocagao;

hy N&o estar com idade para aposentadoria compulséria;

i)  Nao estar, no ato da nomeagao, incompatibilizado para nova nomeagao em novo cargo publico;
j) Comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovagdo de atendimento devera ser feita na data da posse através de documentagdo original,
juntamente com fotocopia ou copia autenticada.

3.3. A falta de comprovacéo de gualguer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital impedira
a contratacdo do candidato.

4. DA DIVULGAGAO
4.1. A divulgaggo do Edital do CONCURSO PUBLICO - PMB 01/2012 sera da seguinte forma:
a) O meio oficial de comunicagao sera o Jornal Oficial de Barueri.
b) O Edital na integra sera publicado no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de BARUERI, sendo que

em carater meramente informativo disponibilizados nos enderecos eletronicos: www.barueri.sp.gov.br e
www.institutosoler.com.br.

4.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagao de todos os atos, editais, avisos
e comunicados, referente a este CONCURSO PUBLICO, que sejam publicados através do meio oficial de
divulgacao acima citado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Das condi¢des necessarias para inscrigao:

5.1.1 Ao inscrever-se, 0 candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal,

satisfazer as seguintes condigdes:

a) Preencher o formulario de inscrigéo (na modalidade INTERNET) e efetuar o pagamento do valor da
inscricao;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n.° 70.436/72;

c) Estarem dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do
cargo, comprovada em inspegéo realizada pelo Departamento Técnico de Medicina e Seguranga do
Trabalho da Administragdo Municipal;

f) Possuir, no ato da convocagdo, os requisitos minimos exigidos para o provimento do cargo,
conforme constante no Anexo |;

g) Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, a Administracdo e a Fé Publica, os
Costumes e os previstos na Lei 6368, de 21/10/1976;

hy Ter idade minima de 18 anos completos na data de convocagao;
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i) N&o estar com idade para aposentadoria compulséria;

j) N&o estar, no ato da nomeacao, incompatibilizado para nova nomeagao em novo cargo publico;

k) Especificar no Formulario de Inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de
deficiéncia devera requerer condigdes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os
motivos e as condi¢des necessarias exclusivamente até o ultimo dia da inscri¢édo. O atendimento
das referidas condigdes somente sera proporcionado dentro das possibilidades descritas no
Formulério de Inscri¢ao.

5.2. Disposicdes Gerais
5.2.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
5.2.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os requisitos

exigidos.

5.2.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

5.2.4. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscri¢ao provisoria, condicional ou extemporanea.
5.2.5. A inscrigao e o valor pago referente a taxa de inscri¢éo séo pessoais € intransferiveis.

5.2.6. O candidato podera concorrer para apenas um cargo, devendo indica-lo no ato da Inscricdo,
conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

Arquivista

Guarda de Patriménio
Médico Cardiologista

Médico Clinico Geral

Médico Endocrinologista
Médico Gastroenterologista
Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Geriatra

Médico Nefrologista

Médico Neurologista Adulto
Médico Otorrinolaringologista
Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Psiquiatra Infantil
Médico Proctologista

Médico Reumatologista

5.2.7. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de alteragdo de opcao referente ao cargo.
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5.2.8. Em nenhuma hip6tese sera aceita transferéncia de inscri¢des entre pessoas, alteragdo de locais de
realizacdo das provas e alteragdo da inscrigdo do concorrente na condi¢gdo de candidato da ampla
concorréncia para a condi¢do de portador de deficiéncia.

5.2.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

5.3. Procedimento para inscrigdo, taxas e formas de pagamento.

5.3.1. Para formalizar a inscri¢do, o candidato devera preencher o formulario de inscrigéo, disponivel no
enderego eletronico www.institutosoler.com.br, da seguinte forma:

- Acesse 0 site www.institutosoler.com.br;

- Clique sobre o item Inscrigbes abertas;

- Clique em Concurso Publico - PMB 01/2012 — Prefeitura Municipal de Barueri — SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscrigéo;

- Clique em Finalizar;

- Na sequéncia o sistema ira gerar o comprovante de inscrigdo e o boleto bancario para
pagamento da taxa de inscri¢cdo, que deverdo ser impressos;

5.3.2. Periodo e Procedimentos para Inscri¢ao
5.3.1.1. Poderao ser realizadas por uma das formas abaixo:

a) Via Internet: Serdo realizadas através de Formulario de Inscrigdo, disponivel no enderegco
eletronico www.institutosoler.com.br; das 08h do dia 15 de outubro de 2012 até as 24h (via
internet) do dia 07 de novembro de 2012;

b) PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO: devera ser paga através do Boleto Bancério
(impresso pelo préprio candidato), em qualquer agéncia bancéria ou terminal de auto-
atendimento, impreterivelmente até o dia 08 de novembro de 2012.

c) Presencial: Ganha Tempo, localizado na Av. Henriqueta Mendes, n°® 550, Centro, no
municipio de Barueri, de segunda a sexta-feira, das 08h as 17 horas, do dia 15 de outubro
de 2012 até o dia 07 de novembro de 2012 (Exceto Sabado, Domingo e Feriado).

d) PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO: devera ser paga através do Boleto Bancario
(retirado no local da inscrigdo), em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento,
impreterivelmente até o dia 08 de novembro de 2012.

5.3.2.2. Os candidatos que se inscreverem, terdo suas inscrigdes efetivadas somente mediante o
correto preenchimento do Formulério de Inscricdo e o pagamento do valor da inscrigédo através da
quitacao do boleto bancério dentro do prazo de vencimento do mesmo.

5.3.2.3. O candidato é exclusivamente responsavel pelo correto preenchimento e envio do
Formulario disponibilizado para as inscrigbes na modalidade Internet, bem como pela correta
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impressao do Boleto Bancario/Comprovante de Inscrigdo, conforme as instrugoes constantes no
site www.institutosoler.com.br.

5.3.2.4. O descumprimento das instru¢des para a realizagdo da inscrigdo na MODALIDADE INTERNET
implicara na ndo efetivagao da inscrigéo.

5.3.2.5. A Instituicdo Soler de Ensino Ltda. e a Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Barueri ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes na modalidade internet ndo recebidas
por dificuldades de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, e qualquer outro fator que impossibilite a correta confirmagao e envio dos dados
para a solicitacdo da inscrigdo. Também nado se responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser
efetivadas por motivos de dificuldades de ordem técnica dos computadores e outros equipamentos no
momento da correta impressdo dos boletos bancarios, impossibilitando 0 pagamento dos mesmos na
rede de atendimento bancario.

5.3.2.6 O candidato podera consultar a confirmacdo do pagamento bancario e efetivagdo de sua
inscrigdo pelo site www.institutosoler.com.br. em até 03 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do
pagamento.

5.3.3. O valor da Taxa de Inscrigdo a ser pago em moeda corrente para participagao neste CONCURSO
PUBLICO é de R$ 15,00 (quinze reais).

5.3.4. Na hipétese de cancelamento ou n&o realizagdo do CONCURSO PUBLICO, a restituicio da Taxa de
Inscrigdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuragédo, devidamente reconhecida firma, por meio
de preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pela Prefeitura Municipal de BARUERI, a
divulgagéo dara conforme subitem 4.1.a.

5.3.5. A restituicdo da Taxa de inscrigdo de que trata o item 5.3.4. é de inteira responsabilidade de
Instituicdo Soler de Ensino Ltda.

5.3.6. O formulario de restituicdo da taxa de Inscri¢do estara disponivel, nos locais indicados conforme
publicagdo no Jornal Oficial de Barueri do ato que ensejou ao cancelamento ou a ndo realizagdo do
certame.

5.3.7. Nao sera valida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢des previstas
neste Edital.

5.3.8. Nao sera efetivada a inscrigao se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da taxa
de inscrigao, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente, nos termos do item 5.3.10.

5.3.9. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento da
taxa de inscricao.

5.3.10. O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequiente da data de publicacdo das inscricdes deferidas diretamente pelo candidato ou por terceiros,
no setor de Protocolo da Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de BARUERI, situada na Rua
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do Pago, n° 08 — 1° andar — Centro — Barueri - SP, de segunda a sexta-feira das 9hs as 16hs, dentro do
prazo previsto no item 5.3.10.

5.3.10.1. Os Recursos deverao ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e
copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes
dados:

a) CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de BARUERI - Edital PMB 01/2012;
b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

c) Nome completo e numero de inscri¢do do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

5.3.10.2. A via original do recurso deverd ser acompanhada, obrigatoriamente, pelo original do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, bem como de toda documentagéo e das informagoes
que o candidato julgar necessarias a comprovagao da regularizacdo da inscrigao.

5.3.10.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado conforme
subitem 4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA.
6.1. Disposicdes Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
CONCURSO PUBLICO, 5% (cinco por cento), serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, e providas
na forma do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, Lei Municipal 1571,
de 14/12/05, desde que as atribuigbes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia
apresentada.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no CONCURSO PUBLICO, devera observar a
compatibilidade das atribui¢des do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicdes previstas no Decreto Federal
n°® 3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu art. 40, participardo do CONCURSO PUBLICO
em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida.
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6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1. deste Edital, somente serdo consideradas
como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, conforme as seguintes definigdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
funcdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c)Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a
melhor corre¢do dptica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagéo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.
6.2. Procedimentos Especiais para Inscri¢do

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscri¢éo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5. e seus subitens deste Edital, deveréa indicar se é portador
de deficiéncia e qual o tipo de deficiéncia, passando assim a concorrer as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscri¢do processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla concorréncia podera
fazé-lo por opgao e responsabilidade pessoal, informando a referida opgao no Formulario de Inscri¢do, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme
disposi¢éo legal.

6.2.4. O candidato devera até no maximo 1 (um) dia ap6s o término das inscricbes apresentar o
competente Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
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deficiéncia, original ou cdpia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartorio de Notas), expedido
no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, para tanto podendo postar no
correio utilizando o servigo de Carta Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para a Prefeitura
Municipal de Barueri - Secretaria de Administragao - Comissao de Concurso Publico - LAUDO
MEDICO - INSCRICAO CONCURSO PUBLICO PMB 01/2012 no endereco: Rua do Pago, 08 — 1° andar -
Centro - Barueri/SP - CEP: 06401-090, ou apresentar referido documento pessoalmente no enderego
anteriormente indicado no horario compreendido entre 9:00h e 16:00h.

6.2.4.1. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera
feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo.

6.2.4.2. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e nZo ser4
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Barueri.

6.2.4.3. Os portadores de deficiéncia participardo deste CONCURSO PUBLICO em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que diz respeito ao conteudo e a avaliagao das provas.

6.2.4.4. Nao ocorrendo a aprovagao de candidatos portadores de deficiéncia em nimero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo CONCURSO PUBLICO, nos termos da legislagéo vigente, respeitada a ordem de classificagéo.

6.2.4.5. Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato concorrera
juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados, serdo submetidos a pericia médica, com
vistas a verificar existéncias e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo,
de acordo com o Decreto Federal n° 3298/1999 e suas alteragdes, para fins de posse, a ser realizada por
Equipe Multiprofissional em periodo estabelecido.

6.3. Solicitagdo de Condigdes Especiais para Realizagdo das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condicdo especial para a realizagdo das
provas, indicando a condi¢do de que necessita para a realizagéo destas, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

6.3.2. A realizagéo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a
solicitagdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinadora pela INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

6.3.3. O candidato portador de deficiéncia devera requerer até no maximo 1 (um) dia apds o término das
inscrigdes a competente Solicitagdo para Condigdes Especiais para a realizagdo da prova (Anexo V),
acompanhada do Laudo Médico, para tanto podendo postar no correio utilizando o servico de Carta
Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para a Prefeitura Municipal de Barueri - Secretaria de
Administragdo - Comissdo de Concurso Publico - LAUDO MEDICO - INSCRICAO CONCURSO
PUBLICO PMB 01/2012 no endereco: Rua do Paco, 08 — 1° andar - Centro - Barueri/SP - CEP: 06401-090;
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ou apresentar referido documento pessoalmente no endereco anteriormente indicado no horario
compreendido entre 9:00h e 16:00h.

6.3.4. Os candidatos deveréo observar o periodo para solicitagdo das condigbes especiais para realizagao
das provas, nos termos no item 6.3.3. deste Edital, sob pena de néo terem concedidas as condi¢bes
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou néo contendo este as informagdes indicadas no item 6. e seus subitens
ou for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital,
aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo no Formulario de Inscrigao,
bem como n&o tera atendida a condi¢do especial para realizagéo das provas.

6.3.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de
tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes,
juntamente com a Solicitagdo para Condi¢des Especiais para a realizagdo da prova (Anexo V).

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas provas
nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condi¢bes especiais para realizagdo das provas fica condicionado a
indicacdo constante no Laudo Médico de que trata o item 6.2.4. deste Edital.

6.4. A Prefeitura Municipal de Barueri publicara conforme subitem 4.1.a, a relagdo dos candidatos que
tiveram suas inscrigbes como portador de deficiéncia elou pedido de condigbes especiais
deferidos/indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o
caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02(dois) dias uteis, contados do primeiro dia subseqiente da data de
publicagdo da relagao citada no item 6.4., para contestar o indeferimento por meio de recurso.

6.4.2. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagdo precisa do
objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no item 6.4.1. diretamente pelo
candidato ou por terceiros, no setor de Protocolo da Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal
de BARUERI, situada na Rua do Pago, n° 08 — 1° andar — Centro — Barueri - SP, de segunda a sexta-feira
das 9hs as 16hs, dentro do prazo previsto no item 5.3.10.

6.4.3. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e cdpia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes
dados:

a) CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de BARUER! - Edital PMB 01/2012;
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b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
c) Nome completo e numero de inscri¢gdo do candidato;
d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

6.4.4. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou qualquer outra
forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado
no item 6.4.1. deste Edital.

6.4.5. N&o serdo aceitos pedidos de revisao apos o prazo determinado no item 6.4.1.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O CONCURSO PUBLICO ser4 composto de PROVA OBJETIVA, de carater classificatorio e
eliminatorio para todos os cargos.

8. DA PROVA OBJETIVA classificatoria e eliminatoria.

8.1. As Provas objetivas serao realizadas no dia 02 de dezembro de 2012, em locais e horarios a
serem divulgados conforme subitem 4.1.a., na data de 17 de novembro de 2012, apds a
homologagao das inscrigoes.

8.2. As Provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo |, sera composta de 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma, com 04 (quatro)
opgdes de resposta.

8.3. As provas serdo realizadas em escolas do Municipio de BARUERI.

8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas, para todos os
cargos.

8.5. A prova objetiva de muiltipla escolha sera atribuido um valor de O (zero) a 100 (cem) pontos. Os
candidatos deverdo obter um minimo de 50 (cinqlienta) pontos para aprovagdo no CONCURSO PUBLICO.

8.6. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteudo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.7. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos
gradativamente e na ordem decrescente de classificacdo a Avaliacdo Médica e, se necessario, a Avaliacdo
Psicoldgica; e também de acordo com o edital de convocagédo, a medida do surgimento de vagas no
Quadro de Servidores do Municipio ou a critério da Administragdo Municipal, sendo a mesma de carater
eliminatdrio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta
finalidade.

8.8. Na hipdtese de anulagdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serao
pontuadas como corretas para todos os candidatos.
10
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8.9. Nao serdo consideradas:

A - As questbes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou
rasuras, ainda que legiveis;

B - As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada no cartdo
de respostas;

C - Asquestdes da prova que nao estiverem assinaladas no cartdo de respostas;

D - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagdes contidas no mesmo
ou nas instrugdes da prova.

8.10. Para a realizacdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatos deverao dispor de
caneta esferogréfica de escrita preta ou azul (escrita normal).

8.11. Os candidatos somente poderéo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo minimo
de 1h (uma hora) do inicio da mesma, podendo levar consigo o caderno de prova.

8.12. Para realizagdo das provas, o candidato devera portar somente caneta esferografica de tinta azul ou
preta, lapis e borracha;

8.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderéo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente, apds assinarem ata e acompanharem o
encerramento dos trabalhos.

8.14. Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva,
qualquer que seja a alegacéo, acarretara a eliminagao automatica do candidato do certame.

8.15. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario, divulgados pela
organizagdo do CONCURSO PUBLICO.

8.16. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizag&o da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugéo da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagao de dados e informacdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;
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j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.17. Nao sera permitido, durante o periodo de prova:
a) O porte de arma;
b) Uso de Bonés, chapéus ou similares.

8.17.1. Os candidatos deverdo colocar os pertences de mao tais como relogios, telefones celulares
(devidamente desligados), etc., em sacolas proprias para este fim que serdo distribuidas pelo fiscal de
sala.

8.17.2. Os Candidatos que se recusarem a cumprir 0s procedimentos do item 8.17.1., serdo retirados da
sala de provas e eliminados do presente certame.

8.18. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverédo apresentar:

A - Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham
forga de documento de identificacéo;
B - Caneta esferografica de escrita azul ou preta.

8.19. Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos em relacdo ao inicio da mesma. Nao sera admitido ingresso de candidatos no local de realizagao
das provas apos o0 horario fixado para o seu inicio.

8.20. Os portdes dos locais de realizagdo das provas serdo trancados no horario fixado para o seu inicio,
em hipdtese alguma sera permitida a entrada ap6s este horario.

8.21. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera
0 unico documento valido para a corregdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questbes. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do
candidato.
8.22. O candidato, ao encerrar a prova, entregaré ao fiscal de prova/sala o cartdo resposta.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES

9.1. A classificacdo final dos candidatos, em ordem decrescente, sera obtida através da apuracdo do TP
(total de pontos) do candidato, obtido da seguinte forma:

Para os cargos avaliados apenas com prova objetiva:
TP = (Total de pontos obtidos na prova objetiva)
Para os cargos avaliados com prova objetiva e prova de titulos:

TP = (Total de pontos obtidos na prova objetiva) + (Total de pontos obtidos na prova de titulos)
2
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9.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscrigdes.

9.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido,
sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior numero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando for o caso);

b) o maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa (quando for o caso);

¢) 0 maior numero de pontos na prova de Matematica quando houver (quando for o caso);

d) o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (quando for o caso);

9.3.1. Persistindo 0 empate com aplicagéo do item 9.3., seré dada preferéncia, para efeito de classificagéo,
ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando
“hora de nascimento”.

9.3.2. Persistindo 0 empate com aplicagao do item 9.3.1., sera processado sorteio publico para definicao
de ordem de classificacao.

9.4. A relagdo com o resultado dos candidatos sera disponibilizado conforme subitem 4.1.a.

9.5. O candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificagdo correspondente as vagas de
ampla concorréncia, porém seu nome sera publicado com a indicagéo de portador de deficiéncia.

9.6. O Resultado Final deste CONCURSO PUBLICO contendo as relagdes discriminadas nos itens 9.4. e
9.5. seréo disponibilizado conforme subitem 4.1.a.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicéo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro
dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, nas seguintes situacoes:

a) de qualquer questéo da prova objetiva, a contar da publicagdo do gabarito;

b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na prova Objetiva, de Titulos ou Teste de Aptidao Fisica, desde
que se refira a erro de calculo das notas;

c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribui¢do de notas ou na classificagdo, a contar da data
da divulgacéo do resultado final das provas;

d) da Classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgagéo do
resultado;

10.2. Os prazos exigidos neste Edital s6 iniciaréo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados da seguinte
forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.
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10.3. O prazo para interposigéo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.4. Os recursos mencionados no item 10.1. deste Edital deverdo ser entregues, com indicagao precisa
do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, diretamente pelo candidato ou por terceiros, no setor
de Protocolo da Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de BARUERI, situada na Rua do
Paco, n° 08 — 1° andar — Centro — Barueri - SP, de segunda a sexta-feira das 9hs as 16hs, dentro do prazo
previsto no item 10.1.

10.5. Ndo seré@o aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, via Correios ou
qualquer outra forma que néo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo
determinado no item 10.1. deste Edital.

10.6. Os Recursos deverao ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e cdpia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes
dados:

a) CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de BARUERI - Edital PMB 01/2012;

b) Nome completo e numero de inscri¢do do candidato;

c) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

10.7. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser digitado ou datilografado, e entregue em 02 (duas) vias (original e copia);

b) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescido de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) ser apresentado de forma independente para cada questao, ou seja, cada questao recorrida devera ser
apresentada em folha separada conforme modelo do Anexo IV.

10.8. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 10.1. deste
Edital, devidamente fundamentado.

10.9. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.

10.10. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme
subitem 4.2.

10.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao (6es) eventualmente anulada(s) sera (&0) atribuido(s) a todos
os candidatos presentes na prova, independente de interposicédo de recurso.

10.12. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do CONCURSO PUBLICO, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
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10.13. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.11. e 10.12. deste Edital, podera haver alteragdo da
classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

11. HOMOLOGAGAO

11.1. O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO sera homologado pela Prefeitura Municipal de
BARUERI.

11.2. O ato de homologagdo do resultado final deste CONCURSO PUBLICO sera publicado conforme
subitem 4.2.

12. NOMEAGAO

12.1. Concluido este CONCURSO PUBLICO e homologado o resultado final, a concretizagdo do ato de
nomeagao dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita
ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO e ao cumprimento das
disposicoes legais pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado nesse CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera
nomeado para o cargo para a qual se inscreveu, devendo ser observado o numero de vagas estabelecido
no Anexo | deste Edital.

12.3. A nomeagéo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste CONCURSO
PUBLICO observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla
concorréncia.

12.4. Em qualquer hipétese, a aprovagao neste CONCURSO PUBLICO nao implica em hipétese alguma
na obrigatoriedade de nomeagéo e eventual e respectiva posse, podendo estas ser convocadas a critério
da administracdo conforme conveniéncia e oportunidade.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1. Este CONCURSO PUBLICO sera valido por 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo prazo
méaximo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de BARUERI.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A Comisséo de fiscalizagéo e acompanhamento nomeada pela Portaria n® 1.737, de 24 de novembro
de 2011 acompanhara e supervisionara todo o CONCURSO PUBLICO, e tera a responsabilidade de julgar
0S casos omissos ou duvidosos, ouvido a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

14.1.1. A Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento tem por atribuicio o acompanhamento e a
superviséo de todas as etapas do certame, inclusive no processo de aplica¢do das provas.
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14.2. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este CONCURSO PUBLICO
contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem
publicados.

14.3. A Prefeitura Municipal de BARUERI e a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA ndo assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagéo dos candidatos, quando da
realizacdo das etapas deste certame.

14.4. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que néo possa satisfazer todas
as condi¢cdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscri¢do e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou homeado.

14.5. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao para as provas
correspondentes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital complementar, retificagdo, aviso
ou errata a ser publicada conforme subitem 4.1.a.

14.6. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagéo ou classificagdo ao candidato,
valendo, para esse fim, a publicagao oficial.

14.7. Nao serdo fornecidos atestados, cdpia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.

14.8. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA néo
fornecera nenhum exemplar ou cdpia de provas relativas a concursos ou processos seletivos anteriores
para candidatos, autoridades ou instituigdes de direito publico ou privado.

14.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
nao havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentagao de recursos e/ou de documentos
apos as datas estabelecidas.

14.10. E de responsabilidade do candidato, apés a homologagéo e durante o prazo de validade deste
CONCURSO PUBLICO, manter seu enderego atualizado junto & Prefeitura Municipal de BARUERI, por
meio de correspondéncia registrada enderegada a Prefeitura Municipal de BARUERI — Secretaria de
Administracéo - Edital PMB 01/2012, situada na Rua do Pago, n°. 08 — 1° andar — Centro - CEP: 06401-
120 - Barueri - SP, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura Municipal de BARUERI, decorrente de insuficiéncia,
equivoco ou alteracdo dos dados constantes da inscrigao.

14.11. A Prefeitura Municipal de BARUERI e INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes
as matérias deste CONCURSO PUBLICO ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o
disposto neste Edital.

14.12. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentacdes sera feita por protocolo de
recebimento, atestando exclusivamente a entrega.
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14.13. N&o serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.

14.14. Incorporar-se-&o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocagdes, relativos a este CONCURSO PUBLICO, que vierem a ser publicados pela
Prefeitura Municipal de BARUERI, publicada conforme subitem 4.1.a.

14.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os
cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados, sob pena de perder sumariamente o
direito a contratacdo ou se ja contratado, sera rescindido de pleno direito do seu contrato, dando direito a
contratante de convocar o préximo candidato da lista de classificacao.

14.16. Decorridos 6 (seis) meses apds a homologagéo e ndo se caracterizando qualquer obice, é facultada
a incineracdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do CONCURSO PUBLICO, os registros eletrnicos, sob a responsabilidade da INSTITUICAO
SOLER DE ENSINO LTDA.

14.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I - Cargos, Numero de Vagas, Requisitos, Remuneragdo e Carga Horaria
Semanal.

b)  Anexo Il - Detalhamento das Provas Objetivas

c) Anexo I - Conteldos Programaticos

d) Anexo IV - Modelo de Formulario para Recurso

e) Anexo V - Solicitagdo de Condi¢cdes Especiais para a realizagdo das provas

BARUERI - SP, 13 de outubro de 2012.

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO - PMB 01/2012 - ANEXO |

QUADRO DE CARGOS
Cargos, Numero de Vagas, Remuneragéo, Carga Horaria Semanal, Requisitos e Atribuicoes.

Observacgdes:

(*) A gratificacdo de escolaridade de que trata a Lei Complementar n°® 277/11, ja se encontra
inserida no vencimento, para os cargos de médico.
(**) Aplica-se o artigo 2°, da Lei Complementar n°. 259/10 - Piso Salarial de R$ 1.000,00 (mil reais).

(1) Os cargos constantes neste edital, estarao sujeitos a possiveis escalas, na jornada de trabalho,
podendo incidir em sabados, domingos e feriados, nos termos da Lei Complementar n° 277/11.

(2) A Jornada semanal de trabalho podera ser alterada nos termos da Lei Complementar n° 232/09
conforme segue:

"Art. 1° ...

Art. 2°. Fica, todavia, o 6rgao competente da Administragdo Municipal autorizado a
implantar jornadas semanais diferenciadas de 20 (vinte), 30 (trinta), 36 (trinta e seis) ou 40
(quarenta) horas, com os respectivos vencimentos-base calculados proporcionalmente ao da
jornada estabelecida no art. 1°.

Arquivista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Arquivologia reconhecido
pelo Ministério da Educacéo e Registro na Delegacia Regional do Trabalho.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais (1)
Vencimento: R$ 3.122,79 (Trés mil, cento e vinte e dois reais e setenta e nove centavos)

Atribui¢des: Planejar, organizar e dirigir os servicos de arquivo; planejar e acompanhar 0 processo
documental e informativo; planejar, orientar e dirigir as atividades de identificagdo das espécies
documentais e participagdo no planejamento de novos documentos e controle de multicopias; planejar,
organizar e dirigir os servicos ou centro de documentacdo e informagdo constituidos de acervos
arquivisticos e mistos; planejar, organizar e dirigir os servicos de microfimagens aplicadas aos arquivos;
orientar o planejamento da automagao aplicada aos arquivos; orientar quanto a classificagdo, arranjo e
descricdo de documentos; orientar da avaliagdo e selecdo de documentos, para fins de preservagéo;
promover as medidas necessarias a conservacdo de documentos; elaborar pareceres e trabalhos de
complexidade sobre assuntos arquivisticos; assessorar nos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-
administrativa; desenvolver estudos sobre documentos culturalmente importantes; executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Nimero de Vagas: 01 (um)
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Guarda de Patrimonio

Requisitos Basicos: Ensino Fundamental Completo
Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais (1)
Vencimento: R$ 943,16 (Novecentos e quarenta e trés reais e dezesseis centavos) (**)

Atribui¢des: Executar servigos de vigilancia sobre portdes e portas de acesso aos estabelecimentos,
patios, depdsitos, jardins e edificios onde funcionem reparticdes publicas Municipais; fazer ronda de
inspegao em intervalos fixados, adotar providéncias quando necessario e evitar roubos, incéndios, e danos
nos edificios e materiais sobre sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos; verificar as
autorizagdes para o ingresso nos referidos locais e vetar a entrada de pessoas néo autorizadas; prestar
informagdes e encaminhar as pessoas as dependéncias a que eles se destinam; vistoriar portas, janelas e
equipamentos; acender e apagar as luzes nos horarios determinados; responder as chamadas telefénicas
e anotar recados; levar ao conhecimento da autoridade competente quaisquer irregularidades verificadas;
zelar pela conservagédo dos materiais e ferramentas utilizadas no trabalho; executar outras tarefas afins
atribuidas pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 1 (um)

Médico Cardiologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializacdo em Cardiologia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (¥)
Atribuigées: Realizar consultas, assistir 0 paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em
seguimento ambulatorial, no d&mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua
especialidade; atender ao paciente em nivel de ambulatério para diagnéstico e tratamento;
autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

Nimero de Vagas: 01 (um)

Médico Clinico Geral
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Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina e Registro no
respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)

Atribuig6es: Para labor em Ambulatério; Assistir globalmente os pacientes em regime ambulatorial, com
consultas previamente agendadas e aquelas eventuais de acordo com a necessidade da demanda
espontanea; indicar e se necessario acompanhar eventuais remogdes aos servigos de referéncia; indicar
medicamentos para composi¢cdo da lista de padronizagao; solicitar exames laboratoriais, medicacdo e
exames de imagem; assinar transferéncias, altas e 6bitos; executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato. Para labor em Pronto Atendimento Adulto: Assistir globalmente os
pacientes em regime de urgéncia, emergéncia, inclusive com consultas, observagdo da emergéncia e
leitos de retaguarda; sairem remogdes quando necessario; indicar medicamentos para composigao da lista
de padronizagao; fazer evolugdo dos pacientes da emergéncia e/ou leitos de observacédo e retaguarda;
assinar transferéncias, altas e dbitos; realizar resumo de alta; solicitar exames laboratoriais, medicagéo e
exames de imagem; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 05 (cinco)

Médico Endocrinologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Endocrinologia e Registro no respectivo Conselho de Classe.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnosticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no ambito de sua especialidade; atender aos pacientes, atento a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e tratamento; autorizar a realizagcdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Gastroenterologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Gastroenterologia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
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Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)

Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnosticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e tratamento; autorizar a realizagdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Geriatra

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Geriatria e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e tratamento; autorizar a realizagdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Ginecologista/Obstetra

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializacdo em Ginecologia e Obstetricia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)

Atribuig6es: Para labor em Ambulatério: assistir globalmente os pacientes em regime ambulatorial, com
consultas previamente agendadas e aquelas eventuais de acordo com a necessidade da demanda
espontanea; indicar e se necessario acompanhar eventuais remogdes aos servigos de referéncia; indicar
medicamentos para composigdo da lista de padronizagdo; solicitar exames laboratoriais, medicagéo e
exames de imagem; assinar transferéncias, altas e Obitos; realizar procedimentos inerentes a
Especialidades; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato. Para
labor em Pronto Atendimento Adulto: assistir globalmente os pacientes em regime de urgéncia,
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emergéncia, observacao da emergéncia eleitos de retaguarda; indicar e se necessario acompanhar
eventuais remogdes aos servicos de referéncia; indicar medicamentos para composicdo da lista de
padronizacdo; fazer evolugdo dos pacientes da emergéncia e/ou leitos de observacdo e retaguarda;
assinar transferéncias, altas e dbitos; realizar resumo de alta; solicitar exames laboratoriais, medicacéo e
exames de imagem; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Nefrologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Nefrologia e Registro no respectivo Conselho de Classe.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnosticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagnostico e tratamento; autorizar a realizagdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Neurologista Adulto

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Neurologia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e tratamento; autorizar a realizacdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)
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Médico Otorrinolaringologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Otoorrinolaringologia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)

Atribui¢oes: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, formular diagnésticos e orientar no tratamento; efetuar exames
médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ortopedia e Clinica Geral, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico
preventivo, voltados para a comunidade em geral; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugao da doenga; prestar atendimento de urgéncia em
Ortopedia e Clinica Geral; prestar servicos de ambito de saude publica, executando atividades clinicas
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogao prevencgao e recuperagdo da salde da coletividade;
coordenar atividades médicas institucionais a nivel local ;coordenar as atividades médicas, acompanhando
e avaliando agdes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar fungbes a equipe auxiliar, participando da
capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais recursos envolvidos na prestagdo de
cuidados de saude; grau méaximo de responsabilidade imprescindiveis a fungéo; efetuar outras tarefas
correlatas, mediante determinagao superior; executar outras tarefas afins.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Ortopedista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Ortopedia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)

Atribui¢oes: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, formular diagnosticos e orientar no tratamento; efetuar exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ortopedia e Clinica Geral, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico
preventivo, voltados para a comunidade em geral; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca; prestar atendimento de urgéncia em
Ortopedia e Clinica Geral; prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas
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epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogao prevengao e recuperagao da saude da coletividade;
coordenar atividades médicas institucionais a nivel local ;coordenar as atividades médicas, acompanhando
e avaliando agdes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar fungbes a equipe auxiliar, participando da
capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais recursos envolvidos na prestacdo de
cuidados de saude; grau méaximo de responsabilidade imprescindiveis a fungéo; efetuar outras tarefas
correlatas, mediante determinagao superior; executar outras tarefas afins.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Pediatra

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Pediatria e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)

Atribuigoes: Para labor em Pronto Atendimento Infantil: assistir globalmente as criangas em regime de
urgéncia, emergéncia, inclusive com consultas, observacdo da emergéncia e leitos de retaguarda e
internacgdo; indicar medicamentos para composi¢ao da lista de padronizagao; fazer evolugdo dos pacientes
da emergéncia e/ou leitos de observagdo e retaguarda; assinar transferéncias, altas e obitos; realizar
resumo de alta; solicitar exames laboratoriais, medicagéo e exames de imagem; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato; Para labor em ambulatério: assistir globalmente
as criangas em regime ambulatorial, com consultas previamente agendadas e aquelas eventuais de acordo
com a necessidade da demanda espontanea; indicar e se necessario acompanhar eventuais remogdes
aos servicos de referéncia; indicar medicamentos para composi¢do da lista de padronizacdo; assinar
transferéncias, altas e 6bitos; solicitar exames laboratoriais, medicagédo e exames de imagem; executar
outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 05 (cinco)

Médico Proctologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Proctologia e Registro no respectivo Conselho de Classe.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
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Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnosticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagnostico e tratamento; autorizar a realizagdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Psiquiatra

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Psiquiatria e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)
Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (¥)

Atribuigbes: Para labor em Ambulatério: realizar atendimento individual, grupal, sessbes clinicas;
implementar agdes para promogao da salde; efetuar pericias; desempenhar as atividades de assisténcia,
promogao recuperacdo da saude e habilitagédo social de modo interdisciplinar; desempenhar atividades
relativas a supervis@o, planejamento, coordenagao, programagdo ou execugao especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegao da salde individual e coletiva; prestar assisténcia
em salde mental ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos niveis primario, secundario e terciario ;executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato. Para labor em Pronto
Atendimento: assistir globalmente os pacientes em regime de urgéncia, emergéncia, observagdo da
emergéncia e leitos de retaguarda; sair em remogdes quando necessario; indicar medicamentos para
composicdo da lista de padronizagdo; fazer evolugdo dos pacientes da emergéncia e/ou leitos de
observagéo e retaguarda; assinar transferéncias, altas e dbitos; realizar resumo de alta; solicitar exames
laboratoriais, medicacdo e exames de imagem; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Psiquiatra Infantil

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Psiquiatria Infantil e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
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Atribui¢oes: Realizar atendimento psiquiatrico ambulatorial de criangas/adolescentes, avaliando o quadro
sintomatico por meio de entrevista e instrumentos que se fizerem necessarios para diagnostico; registrar
diagnostico em prontuario, bem como apontamentos relativos as consultas para acompanhamento do
tratamento; prescrever medicacao psiquiatrica, considerando o diagndstico, realizando o acompanhamento
do paciente e reavaliando sempre que necessario; participar de reuniées de equipe; desenvolver trabalhos
elou projetos de prevencdo em saude mental para a faixa etaria de 0 a 12 anos; atender ao publico sempre
que necessario, prestando informagdes; outras atividades afins.

Numero de Vagas: 01 (um)

Médico Reumatologista

Requisitos Basicos: Ensino Superior Completo com Curso de Graduagdo em Medicina com
Especializagdo em Reumatologia e Registro no respectivo Conselho de Classe

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais (1) e (2)

Vencimento: R$ 5.517,51 (Cinco mil, quinhentos e dezessete reais e cinquenta e um centavos) (*)
Atribuig6es: Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e tratamento em seguimento
ambulatorial, no &mbito de sua especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade; atender
ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e tratamento; autorizar a realizagdo de exames
complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Numero de Vagas: 01 (um)
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EDITAL PMB 01/2012 - ANEXO Il
DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
As Provas objetivas para os cargos abaixo, séo composta da seguinte forma:

Arquivista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Guarda de Patriménio

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

12 (Doze) Questdes de Lingua Portuguesa

12 (Doze) Questdes de Matematica

16 (Dezesseis) Questdes de Conhecimentos Gerais

Médico Cardiologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Clinico Geral

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composic&o:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Endocrinologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questbes de Conhecimentos Especificos

Médico Gastroenterologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Geriatra
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Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Ginecologista/Obstetra

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Nefrologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Neurologista Adulto

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Otorrinolaringologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Ortopedista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Pediatra

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Proctologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questbes de Conhecimentos Especificos
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Médico Psiquiatra

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Psiquiatra Infantil

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Reumatologista

Prova composta por 40 (quarenta) questdes objetivas valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma
com 4 alternativas de resposta com a sequinte composicao:

16 (Dezesseis) Questdes de Lingua Portuguesa

24 (Vinte e quatro) Questdes de Conhecimentos Especificos
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EDITAL PMB 01/2012 - ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. PROVA - LINGUA PORTUGUESA
1.1. Programa da Prova:

1.1.1 Portugués (Nivel Fundamental Completo): Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, ¢, CH,
EX, J e G. Divisdo silabica: separagao e particdo de silabas. Classificagdo das palavras quanto ao numero
de silabas. Acentuagao grafica: principios basicos(regras), classificagcdo das palavras quanto a posigéo da
silaba tbnica, Classe de palavras(classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Oragdo. Tipos de sujeito. Sindnimos e anténimos.
Interpretacdo de texto. Sufixos e Prefixos. Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. Vozes do verbo.

1.1.3. Portugués (Nivel Superior): Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuagao. Morfologia:
Estrutura e formacdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe:
Processos de coordenagéo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacg&o de estruturas. Discurso direto e
indireto. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuag&o. Interpretacéo de
textos: Variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos.
Informagdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de
palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.

2. PROVA - MATEMATICA
2.1 — Programa da Prova:

21.1. Matematica (Nivel Fundamental Completo): NUmeros naturais e inteiros: operacdes e
propriedades. Numeros racionais, representagao fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e
propor¢do. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Potenciagdo. Radiciagdo. Porcentagem.
Juros simples. Regra de trés simples. Equacédo do 1° e 2° grau. Unidades de medida. Sistema métrico
decimal. Geometria plana: angulos, poligonos regulares, calculo de areas, Teorema de Tales e Teorema
de Pitagoras. Geometria Espacial: poliedros regulares, piramides, prismas, cilindros, cones e célculo de
volumes. Analise de graficos e tabelas. Resolugado de situagdes-problema.

3. PROVA - CONHECIMENTOS GERAIS
3.1. Programa da Prova:

3.1.1. CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Fundamental Completo): Constituicdo Estadual - Capitulo
Sobre Servidores Publicos; Lei Orgénica do Municipio de Barueri; Histéria e Geografia do Municipio de
Barueri; Histéria Geral e do Brasil; Geografia do Brasil; Atualidades: Aspectos da Sociedade Politica do
Brasil e Regido de Barueri - SP.
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4. PROVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
4.1. Programa da Prova:

Arquivista

Nocdes técnicas de Arquivologia; Histdria e evolugdo dos arquivos: origem, fases da historia dos arquivos.
Gestdo documental: origem, conceitos, objetivos, principios arquivisticos, fases da gestdo, niveis de
aplicagdo, modelos de gestdo, ciclo de vida dos documentos. Classificacdo de documentos: conceito,
objetivos, métodos de classificagdo, principios da classificagdo, plano elou cddigo de classificacao.
Avaliacdo e selecdo de documentos: conceito, objetivos, comissGes de avaliagdo, instrumentos de
destinagéo, politicas de avaliagdo documental. Descrigdo arquivistica: conceito, objetivos, analise de
documentos, instrumentos de descricdo. Normas ISAD(G) e Normas ISAARCPF, ISDF, ISDIAH,
NOBRADE. Preservagdo de documentos: conservagdo preventiva em acervos arquivisticos,
microfimagem x digitalizagdo, programa de preservagdo. Tecnologias aplicadas aos arquivos:
microfilmagem, digitaliza¢&o, outros processos reprograficos, gerenciamento eletrénico de documentos, o
gerenciamento da preservagao no universo digital, midias de armazenamento, E-Arq Brasil e Metadados.
Legislagao arquivistica (disponivel em www.arquivonacional.gov.br-conarq e www.argsp.org.br): formagao
e regulamentacdo profissional, politica nacional de arquivos publicos e privados, sistemas estaduais e
municipais de arquivos, legislacdo arquivisitica brasileira; Planejamento e organizagao de arquivos: nogoes
significado do planejamento, a estrutura de um projeto. Orgéos nacionais e internacionais de arquivologia:
Conselho Internacional de Arquivos- ICA, CONARQ, SIARQ-RS, SIARQ-POA, Etica profissional: codigo de
ética profissional, analise e aplicacdes, condicdes para o bom desempenho da profisséo, a formagéao ético-
profissional do arquivista. Declarag@o Universal sobre os arquivos. Nogdes basicas de informatica: Editor
de textos Microsoft Word - criar, editar, formatar e imprimir documentos; criar € manipular tabelas; inserir
formatar graficos e figuras; interacdo entre aplicativos. Planilha eletrénica Microsoft Excel - criar, editar,
formatar e imprimir planilhas; utilizar formulas e fungdes; gerar graficos; importar e exportar dados;
classificar e organizar dados; interagcdo entre aplicativos. Conceito de Internet e Intranet, Conceitos de
organizagao de arquivos e métodos de acesso.

Médico Cardiologista

Exame clinico cardioldgico; Métodos diagnosticos em cardiologia, Cardiopatia isquémica; Valvulopatia
aortica; Valvulopatia mitral; Valvulopatia tricuspidea e pulmonar; Hipertensdo arterial sistémica;
Cardiomiopatias; Miocardite; Doenga do pericardio; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Taquiarritmias e
bradarritmias; Sincope e morte subita cardiaca; Embolia pulmonar e hipertensdo pulmonar; Cardiopatia
congénita em adultos; Endocardite infecciosa; Tumores cardiacos; Doenga cardiaca na gravidez;
Endocrinologia e coragdo; Colagenoses e coracdo; Coracdo de atleta; Dissec¢do de aorta toracica;
Aneurisma de aorta toracica; Avaliagao e tratamento de pacientes no periodo perioperatério.

Médico Clinico Geral

1. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicio da Republica Federativa do Brasil — Saude. 2.
Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. 3. Epidemiologia, historia natural e
prevencao de doencgas. 4. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. 5.
Indicadores de nivel de saude da populagéo. 6. Politicas de descentraliza¢éo e aten¢éo primaria a Saude.
7. Doengas de notificacdo compulséria no Estado de S&o Paulo. 8. Cédigo de Etica Médica. 9. Atualidades
sobre Saude Publica e Medicina Geral. 10. Saude Publica. 11. Medicina Social e Preventiva. 12.
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Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagndsticas. 13. Tratamento e prevencao de
doengas: reumatica, hematologica, pancreas, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares,
respiratorias, infectocontagiosas, nutricionais e metabolicas do sistema enddcrino, imunoldgicas,
neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecologicas, ortopédicas, pediatricas. 14. Cddigo de
Processo Etico.

Médico Endocrinologista

Biologia Molecular; Neuroendocrinologia; Doengas da Tiroide; Paratiréide e doencas osteometabolicas;
Doencas das adrenais.; Génadas; Pancreas Endécrino; Obesidade; Dislipidemia; Endocrinologia Basica e
Métodos Diagndsticos.

Médico Gastroenterologista

1. Abordagem de problemas comuns ao sistema digestivo. 1.1 Afecgdes orais e trato gastrointestinal ; 1.2
Abordagem do paciente com queixas digestivas altas: visdo do clinico; 1.3 Disfagia ; 1.4 Pirose ; 1.5 Dor
toracica néo-coronariana ; 1.6 Nauseas e vomitos ; 1.7 Infeccdo por Helicobacter pylori ; 1.8 Hemorragia
digestiva ; 1.9 Diarréia ; 1.10 Constipagéo intestinal essencial ; 1.11 Abordagem do paciente com gases
intestinais; 1. 12 Dor abdominal ; 1. 13 Parasitoses intestinais ; 1. 14 Ictericia ; 1.15 Alccol e trato
gastrointestinal ; 1. 16 Ascite; 1.17 Encefalopatia Hepatica ; 1.18 Avaliacdo do paciente com massa
hepatica; 1.19 Esquistossomose mansoni; 1.20 Forma digestiva da doenga de Chagas ; 1. 21 Abordagem
do paciente com abdémen agudo ; 1.22 Disturbios funcionais do aparelhi digestivo: conceito e
classificagao; 1. 23 Manifestagdes multissistémicas e trato gastrointestinal: reumatolégicas, hematolégicas,
dermatoldgicas, endocrinoldgicas e alérgicas.; 1. 24 Manifestagcbes digestivas da sindrome da
imunodeficiéncia adquirida (SIDA/AIDS); 1.25 Obesidade mérbida, anorexia e bulemia; 1.26 Terapia
nutricional; 1.27 Problemas digestivo no idoso; 1.28 Carcinogénese do trato gastrointestinal. 2. Doengas
Digestivas. 2.1 Esbfago. 2.1.1 Embriologia, anatomia e anomalias do desenvolvimento do estémago; 2.1.2
Manometria esofagiana; 2.1.3 pHmetria; 2.1.4 Testes provocativos; 2.1.5 Impedanciometria intra-
esofagiana; 2.1.6 Disturbios motores do es6fago; 2.1.7 Doengas de refloxo gastroesofagico; 2.1.8 Eséfago
de Barrett; 2.1.9 Cancer no esbfago; 2.1.10 Membranas, anéis e diverticulos; 2.1.11 Infeccbes e lesdes
causticas do esofago; 2.1.12 Outras afecgdes do esbdfago: corpo estranho, doengas sistémicas,
medicamentos, hematomas, sindrome de Mallory-Weiss, sindrome de Boerhaave e outras afecgdes raras.
2.2 Estdbmago e Duodeno. 2.2.1 Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas do estdmango; 2.2.2
Eletrogastrografia; 2.2.3 Métodos de estudo da secregdo gastrica; 2.2.4 Esvaziamento gastrico; 2.2.5
Avaliagdo da acomodagao e percepgéo gastricas; 2.2.6 Histopatologia gastroduodenal; 2.2.7 Disturbios da
motilidade do estémago; 2.2.8 Ulcera gastroduodental; 2.2.9 Gastrite e gastropatias; 2.2.10 Dispepsia;
2.2.11 Gastroduodenopatias associadas ao uso de AINE; 2.2.11 Tumores do estdbmago; 2.2.12
Gastrinoma(sindrome de Zollinger-Ellison) 2.2.13 Diverticulos, volvulo, dilatagdo gastica aguda, corpos
estranhos (bezoares), infecgdes cronicas e outras doengas raras. 2.3. Intestino Delgado. 2.3.1 Anatomia,
fisiologia e anomalias congénitas do intestino delgado. 2.3.2 Biopsia peroral do intestino delgado. 2.3.3
Testes respiratorios com hidrogénio. 2.3.4 Testes para avaliagdo da permeabilidade intestinal. 2.3.5 Exame
coproparasitolgico e de coprocultura. 2.3.6 Teste de absor¢do de gorduras, carboidratos e proteinas.
2.3.7 Microbiota gastrointestinal normal na doenca e na saude. 2.3.8 Distirbios motores do intestino
delgado. 2.3.9 mabsorgdo intestinal: conceito e classificagdo. 2.3.10 Doenca celiaca. 2.3.11 Espru tropical.
2.3.12 Doenga inflamatoria intestinal. 2.3.13 Sindrome do intestino curto. 2.3.14 Sindrome do
supercrescimento bacteriano. 2.3.15 Pseudo-obstrugao intestinal. 2.3.16 Intoxicagcbes alimentares e
infecgdes intestinais. 2.3.17 Doenga de Whipple. 2.3.18 Obstrucdo intestinal. 2.3.19 Tumores do intestino
delgado. 2.3.20 Doenga imunoproliferativa do intestino delgado. 2.3.21 Gastroenteropatias perdedoras de
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proteinas. 2.3.22 Tuberculose e histoplasmose intestinal. 2.3.23 Insuficiéncia vascular mesentérica. 2.3.24
Enteropatia radiogena. 2.3.25 Transplante intestinal. 2.3.26 Disturbios da absorgdo de gorduras,
proteinas,carboidratos, vitaminas e eletrolitos. 2.3.27 Ulceras e estenoses do intestino delgado. 2.4
Intestino Grosso. 2.4.1 Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas do intestino grosso. 2.4.2 Manometria
anorretal e suas aplicagbes clinicas. 2.4.3 Defecografia. 2.4.4 Tempo de transito colénico. 2.4.5
Biofeedback. 2.4.6 Doenca diverticular dos cdlons. 2.4.7 Pdlipos colorretais. 2.4.8 Sindrome do intestino
irritdvel. 2.4.9 Tumores colorretais benignos n&o-adenomatosos. 2.4.10 Cancer colorretal. 2.4.11
Apendicite aguda. 2.4.12 Outros processo inflamatorios estruturais e/ou infecciosos dos colons. 2.4.13
Afecgbes anorretais. 2.5 Figado. 2.5.1 Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas do figado. 2.5.2 Testes
de fungdo hepadtica. 2.5.3 Marcadores das hepatites virais. 2.5.4 Bidpsia hepatica. 2.5.5
Hiperbilirrubinemias hereditarias. 2.5.6 hemocromatose, doenga de Wilson e outras doengas metabdlicas.
2.5.7 Esteatose e esteat-hepatite néo-alcodlica. 2.5.8 Hepatites agudas virais. 2.5.9 Hepatites virais
cronicas. 2.5.10 Hepatite auto-imune. 2.5.11 Doenga alcodlica do figado. 2.5.12 Doenga hepética induzida
por drogas e agentes quimicos. 2.5.13 Cirrose hepatica. 2.5.14 Hipertensdo porta. 2.5.15 Sindrome
hepatorrenal e sindrome hepatopulmonar. 2.5.16 Cirrose biliar primaria. 2.5.17 colangite esclerosante
primaria. 2.5.18 Cistos e abscessos hepaticos. 2.5.19 Tumores do figado. 2.5.20 Figado e gravidez. 2.5.21
Doenca granulomatosa do figado. 2.5.22 Sindrome de Budd-Chiari e outras afec¢des vasculares do figado.
2.5.23 Colestase. 2.5.24 Figado e doencas infecciosas. 2.5.25 Transplante hepatico. 2.5.25.1 Transplante
hepatico: visdo do clinico. 2.5.25.2 Transplante hepatico: visdo do cirurgido. 2.6 Vias Biliares. 2.6.1
Anatomia, fisiologia € anomalias congénitas das vias biliares. 2.6.2 Colecistolitiase. 2.6.3 Colecistite aguda.
2.6.4 Litiase das vias biliares. 2.6.5 Outras afec¢bes das vias biliares: cistos, fistulas, hemobilia e causas
raras de obstrugdo da arvore biliar. 2.6.6 Discinesia biliar. 2.6.7 Adenomiomatose e colesterolose da
vesicula biliar. 2.6.8 Tumores da vesicula e das vias biliares. 2.7 Pancreas. 2.7.1 Anatomia, fisiologia e
anomalias congénitas do pancreas. 2.7.2 Testes de fun¢do pancreatica. 2.7.3 Pancreatite aguda. 2.7.4
Pancreatite cronica. 2.7.5 Fibrose cistica e outras afec¢des hereditarias. 2.7.6 Tumores (que ndo Z-E) e
cistos do pancreas. 2.8 Cavidade Abdominal. 2.8.1 Anatomia, anormalidades estruturais e hérnias da
cavidade abdominal. 2.8.2 Abcesso intra-abdominal e fistulas digestivas. 2.8.3 Doencas do mesentério e
do omento. 2.8.4 Doengas do peritbnio. 2.8.4 Doencas do retroperitdnio. 3. Métodos especiais de
diagnéstico e tratamento. 3.1 Estudo radiolégico do tubo digestivo. 3.2 Estudo radiolégico das vias biliares.
3.3 Angiografia abdominal. 3.4 Medicina nuclear em gastroenterologia. 3.5 Ultra-sonografia. 3.5.1 Bases
fisicas — anatomia, relatorio ultrasonografico, diagnéstico ultra-sonografico: figado, sistema porta, vias
biliares, vesicula biliar. 3.5.2 Diagnostico ultra-songrafico: pancreas, bago, mesentério, parede abdominal e
peritdnio, tubo gastrintestinal, canal anal. Ultra-sonografia invasiva. 3.6 Tomografia computadorizada e
ressonancia magnética. 3.7 Anastomose postossistémica intra-hepatica transjugular. 3.8 Testes
respiratérios com carbono marcado em gastroenterologia. 3.9 Esofagogastroduodenoscopia. 3.10
Enteroscopia. 3.11 Colonoscopia. 3.12 Proctossigmoidoscopia. 3.13 Colangiopancreatografia endoscdpica
retrograda. 3.14 laparoscopia diagnostica. 3.15 Terapéutica endoscépica do trato digestivo superior. 3.16
Terapéutica endoscdpica do trato digestivo inferior. 3.17 Terapéutica endoscdpica das vias biliares e do
pancreas. 3.18 Endossonografia. 3.19 Aspectos endoscopicos das

principais afecgdes digestivas.

Médico Geriatra

Teorias de envelhecimento, crescimento populacional: Aspectos demograficos e sociais, anatomia e
fisiologia do envelhecimento, aspectos de propedéutica do idoso, envelhecimento cerebral: deméncias,
aspectos psiquiatricos do envelhecimento, sindromes extra piramidais, arteosclerose. Aspectos estruturais
do coragdo idoso - inferéncias clinicas, principais cardiopatias, hipertenséo arterial, vasculopatias,
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principais afeccdes pulmonares, envelhecimento do aparelho digestivo, principais afecgdes do aparelho
digestivo, envelhecimento renal, incontinéncia urinaria, doengas da hipdfise, supra renal e paratiredide,
doengas da tiredide, diabetes Mellitus e envelhecimento. Aspectos hematolégicos — anemias,
envelhecimento 6sseo: osteoporose, principais artropatias e conectivopatias. Aspectos ortopédicos e
traumatoldgicos. Alteragdo da poténcia sexual. Nutrigdo e envelhecimento, cancer na terceira idade.
Aspectos oftalmologicos do envelhecimento. Aspectos otorrinolaringoldgicos do envelhecimento.
Anestesia. Cirurgia. Fisioterapia. Atendimento multidisciplinar. Farmacocinética e farmacodindmica das
drogas. Problemas éticos em geriatria. O idoso e a dignidade no processo de morrer.

Médico Ginecologista/Obstetra

Anatomia, embriologia e fisiologia; Propedéutica gineco/obstétrica; Mas formagdes genitais; Alteragdes
menstruais; Puberdade, climatério; Hemorragias uterinas; Doengas infecciosas e ndo infecciosas dos
6rgdos genitais e mama; Esterilidade; Incontinéncia urinaria; Oncologia; Drogas e interagdes
medicamentosas; Analgesia e anestesia em obstetricia; Ciclo gravidico/puerperal normal e doencas
correlatas; Choque em obstetricia; Disturbios da hemocoagulagdo em obstetricia; Anomalias congénitas;
Distocias ; Patologia do feto, R.N., placenta, membrana e cordao umbilical.

Médico Nefrologista

Anatomia Renal; Metabolismo do Sodio e Fisiopatologia do Edema; Metabolismo Acido Basico;
Metabolismo e Reposigao Eletrolitica; Avaliagéo Clinica e Laboratorial da Fungédo Renal; Investigacédo por
Imagem do Aparelho Urinario; Insuficiéncia Renal Aguda; Insuficiéncia Renal Cronica; Glomerulopatias
Primérias; Glomerulopatias Secundarias; Nefropatia Toxica e Tubulointersticial; Infec¢do do Trato Urinério;
Nefropatia Diabética; Nefrolitiase; Tumores Renais; Manifestagbes Clinicas Sistémicas da Insuficiéncia
Renal Crénica; Hipertensao Arterial Priméria; Hipertensdo Arterial Secundaria; Uso de Medicamentos na
Insuficiéncia Renal; Terapia Renal Substitutiva (métodos dialiticos).

Médico Neurologista Adulto

Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos
do Sistema Nervoso Central e Periférico. Semiologia neurologica. Grandes categorias das afecgdes
neuroldgicas: deméncias e distUrbios da atividade cortical superior, comas e outros disturbios do estado da
consciéncia; disturbios do movimento; disturbio do sono. Doenga cérebro-vascular. Doengas
neuromusculares - nervos, musculos e jungdo mio-neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores;
doencgas desmielinizantes; doengas infecciosas do sistema nervoso; doenga neurolégica no contexto da
infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo liquédrico; cefaléias; disgenesias do
sistema nervoso; manifestagdes neurologicas das doengas sistémicas; neurologia do trauma e
urgéncias em neurologia. Indicagdes e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia: liquor,
neuroimagem, estudos neurofisiolégicos — eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais
evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.

Médico Otorrinolaringologista

Anatomofisiologia clinica das fossas e seios paranasais, laringe, faringe e 6rgéo da audigdo. Semiologia,
sintomatologia e diagnésticos das principais afeccdes da laringe, glandulas salivares, érgao auditivo e
seios paranasais. Testes basicos da avaliagdo auditiva: caracterizagdo audioldgica das principais
patologias do ouvido. Cancer da laringe e hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais. Doencas
ulcerogranulomatosas em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Anomalias congénitas da laringe.
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Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular. Afeccdes e sindromes otoneurolégicas. Paralisia facial
periférica. Afecgdes benignas do pescogo. Laringoscopia. Manifestagdes otorrinolaringolégicas na Aids.

Médico Ortopedista

1. Osteomielite hematogénica aguda; 2. Lombalgia, lombociatalgia e hémia discal; 3. Fraturas do punho
de mao; 4. Fraturas dos ossos do antebrago; 5. Fraturas supracondilianas do Umero na crianga; 6.
Fraturas do Umero; 7. Fraturas e luxagdes na cintura pélvica; 8. Fraturas do tergo proximal do fémur; 9.
Epifisiolistese do fémur; 10. Fraturas supracondilianas do fémur; 11. Fraturas no joelho; 12. Lesdes
ligamentares e meniscais do joelho; 13. Fraturas da diafise tibial e fraturas do tornozelo; 14. Fraturas dos
0ssos do tarso; 15. Fraturas e luxagdes da coluna vertebral.

Médico Pediatra

Programas de atencdo a saude da crianga (CD, IRA, Diarréia/TRO, Imunizagéo, Aleitamento materno);
Relagdo médico-familia-crianga; Cuidados com o recém-nascido. Problemas comuns do ambulatério em
pediatria: alimentacdo da crianga; crescimento e desenvolvimento; vacinas, prevencdo de acidentes,
violéncia e maus tratos; dificuldades escolares, disturbios nutricionais; doengas das vias aéreas superiores,
respiratérias agudas e cronicas, cardiovasculares, digestivas; do trato urinario; neurologicas, infecto-
contagiosas e parasitarias; afecgdes cirurgicas comuns da infancia; problemas dermatoldgicos na infancia;
linfadenomegalias e hepatoesplenomegalias, convulsdes. Medicina do adolescente. Urgéncias em
pediatria.

Médico Proctologista

Anatomia e Embriologia do Cdlon, Reto e Anus: Fisiologia Anorrretal; Métodos Diagndsticos; Ultrassom
Endoanal; Preparo Pré-operatério; Cuidados Pés-operatérios; Complicagdes Pds-operatérias; Doenca
Hemorroidaria; Fissura Anal; Abscessos e Fistulas Perianais; Fistula Reto-vaginal; Doenga Pilonidal;
Hidroadenite Supurativa; Afec¢des; Dermatoldgicas Perianais; Prurido Anal; Doengas Sexualmente
Transmissiveis; Doenga Diverticular; V6lvulo; Hemorragia Digestiva Baixa; Endometriose; Trauma
Colorretal e Corpo Extranho; Céncer Colorretal, Pélipos; Poliposes, Cancer Anal; Tumores Pré-sacrais;
Sindromes Hereditarias; Doenca Inflamatéria Intestinal; Estomas; Sindrome do Intestino Irritavel;
Incontinéncia; Prolapso Retal; Constipacao; Disfun¢des do Assoalho Pélvico; Doengas Pediatricas.

Médico Psiquiatra

Historia psiquiatrica; exame do estado mental ; delirium; deméncia ; alcoolismo; dependéncia quimica;
esquizofrenia e transtornos delirantes; transtornos do humor; transtornos de ansiedade; transtornos
somatoformes; transtornos dissociativos; transtornos alimentares; sono normal e transtornos do sono;
sexualidade humana; transtornos de personalidade; transtornos de déficit de atencéo; emergéncias
médicas; suicidio; psicofarmacologia; psicoterapias; terapia cognitiva.

Médico Psiquiatra Infantil

Histdria psiquiatrica; exame do estado mental ; delirium; deméncia ; alcoolismo; dependéncia quimica;
esquizofrenia e transtornos delirantes; transtornos do humor; transtornos de ansiedade; transtornos
somatoformes; transtornos dissociativos; transtornos alimentares; sono normal e transtornos do sono;
sexualidade humana; transtornos de personalidade; transtornos de déficit de atencédo; emergéncias
médicas; suicidio; psicofarmacologia; psicoterapias; terapia cognitiva.

Médico Reumatologista
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Articulacdo cricoaritindidea; Artrite reumatoide; Doenga de Paget; Espondilitereumatdide; Hidroxiprolina;
Complemento sinovial na A. R.; Lopus eritematososistémico; Teste da Rosa de Bengala; Fenémeno de Raynaud;
Sindrome de Hurler;Sindrome de Morquio; Ocronose; Hiperostose senil anquilosante; Hidrartoseintermitente;
Sindrome de Behcet na artrite piogénica; Tofo gotoso. Epidemiologia;Medicina Social e Preventiva; Codigo

de Etica; Cadigo de Processo Etico; SatidePublica; Atualidades sobre Satide Publica; Atualidades sobre Medicina
Geral.
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EDITAL CONCURSO PUBLICO - PMB 01/2012 ANEXO IV

CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
Publicacdo do Edital 13/10/2012
Abertura das Inscrigdes 15/10/2012
Encerramento das Inscrigdes 07/11/2012
Homologagao das Inscri¢des — Publicagdo 10/11/2012
Inicio do Prazo de Recurso das Inscrigdes 12/11/2012
Fim do Prazo de Recurso das Inscri¢des 13/11/2012
Resposta dos Recursos das Inscrigdes 17/11/2012
Publicagdo, Data, Local e Horario das PROVAS OBJETIVAS 17/11/2012
Realizagdo das PROVAS OBJETIVAS 02/12/2012
Divulgagédo do Gabarito 05/12/2012
Inicio do Prazo de Recursos do Gabarito 06/12/2012
Fim do Prazo de Recursos do Gabarito 07/12/2012
Respostas dos Recursos dos Gabaritos 15/12/2012
Divulgagéo do Resultado das Provas Objetivas 15/12/2012
Inicio do Prazo de Recursos das Provas Objetivas 17/12/2012
Fim do Prazo de Recursos da Provas Objetivas 18/12/2012
Respostas dos Recursos da Provas Objetivas 19/12/2012
Divulgacdo do Resultado Final 19/12/2012
Inicio do Prazo de Recursos do Resultado Final 20/12/2012
Fim do Prazo de Recursos do Resultado Final 21/12/2012
Resposta dos Recursos do Resultado Final 26/12/2012
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 26/12/2012

o ]
Rua Prof. Jodo da Matta e Luz, n2 84, Centro — Barueri — SP - CEP 06401-120 — Fone 11 4199-8000

37



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
Estado de Sdo Paulo

EDITAL CONCURSO PUBLIQO - PMB 01/2012 ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

de de20 .

A
INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA

Ref: Recurso Administrativo — PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI - SP - CONCURSO PUBLICO

Edital PMB 01/2012.

Inscrigdes.

Gabarito Oficial - Revisdo de Questdes da Prova.
Resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
Resultado da Prova Pratica

Resultado Parcial - Classificagao

Resultado Final - Classificagao

(
(
(
(
(
(

~— — — — ~— ~—

Nome:

N°. de Inscrigdo:

Cargo:
N°. da questao Resposta do gabarito Resposta do
recorrida: oficial: candidato:

Fundamentagéo e argumentagéo logica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacdo do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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EDITAL CONCURSO PUBLICO - PMB 01/2012 ANEXO V
) MODELO DE FORMULARIOPARA
SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

de de20 .

A
Instituicdo Soler de Ensino Ltda

Ref. Solicitagdo de condicGes especiais para a realizagéo da prova - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARUERI - SP - CONCURSO PUBLICO Edital PMB 01/2012.

Nome:

N°. de Inscrigao:

Cargo:

Descri¢ao da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizagao da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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