Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Cargos de Nivel Superior

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuacdo AAO-
ADVOGAD)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déomalo em9 pontos & 18
Direito. cada curso
B Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade em4 pontos & 8
Direito. cada curso
c Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|@ pontos & 4
sessenta) horas em Direito. cada curso
Total de pontos na Formacéo Académica 30
Experiéncia Profissional
G
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuagdo AAO-
ALOGN11)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} Inos seguinte§ ontos &
E |assuntos: ISO 9001; ISO 14001; Geréncia de Projetosnércia b ) 15
) ) . cada curso
Internacional; Desenvolvimento de fornecedores.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada, nos ultimos (ilez) ano$ .
: R . . I1 ponto 4
G (considerando-se a data de publicacao do editedndb nas seguint eS.da A 15
atividades: responsavel por compras em empresa letednéca; meses
responsavel por compras em empresa de semiconslutore
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de Atuacdo AAO-
ARQUIVO)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
C Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas|e@ pontos & 4
sessenta) horas nas areas de Gestdo em Arquivos. cada curso
D
Curso com carga horaria minima de 8 (oito) horas 1;\f:euguintes1 onto 4
E |assuntos: Redacdo de documentos Oficiais; Micrafjiem b ] 3
. cada curso
Digitalizacéo.
Curso com carga horaria minima de 16 (horas) hooasseguintes
= assuntos: Preservacdo de Documentos Digitais; damgl2 pontos & 8
Documental; Normatizacdo Arquivistica; Preservag&oonservacdaada curso
de Documentos.
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy L ponto g
G o _ : ~ cada 4 3
atividades: Consultoria em Gestdo Documental.
meses
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a4
H |atividades: Supervisdo e gerenciamento de projetes gestapcada 4 12
documental. meses
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuagdo AAO-

AUDITOR)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 5
de Ciéncias Contabeis. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Ciéncias Contébeis. cada curso
c Curso de pés-graduacao lato sensu em Direito Adtnattivo oy 2 pontos @ 2
Administracdo e Financas ou Direito Tributario @riBia Contabil. |cada curso
D
Curso com carga horaria minima de 24 (vinte e qudioras nop
seguintes assuntos: Gestdo Administrativa e Fimancéei de 1 ponto 4
E [Responsabilidade Fiscal; Licitagbes e Contratos iAdtnativos; ca dg cursoc 4
Planejamento e Orcamento Publico; Prestacdo dea€entonvénios;
Controles na Administracao Publica.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuiseggl ponto a
G |atividades: Auditor Externo Independente; Auditoriblitario;|cada 4 15
Auditor Interno; Geréncia de Auditoria Interna. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuagdo AAO-
COCOLOG)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica

A

B

C

D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguintes

L assuntos: Gestado Patrimonial, Gestdo de Almoxarjfaititacdo 3 pontos & 15
Contratos; SRP- Pregao e Registro de precos; @asico de Direitgcada curso
Administrativo; Gestao de contratos.

F

Total de pontos na Formac&o Académica 15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: compras de materiais, pecas e equigamatilizados eml ponto 4
G |industria eletro-eletronica; utilizacao do sistegeaencial do Governa@ada 4 15
Federal SIASG; Licitacdes; Gestdo de almoxarifaBegistro demeses
precos e Pregdo — SRP; gestdo de compras nacionais.

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15

Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30

Pag.: 5/76



Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuagdo AAO-

COMINTE)
Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéao Maximo
de pontos
Formagao Académica
B
Curso de especializagdo com carga horaria mining&6ddtrezentas
c | sessenta) horas nas areas de Gestdo de Negawidsnfase erd pontos & 4
RelagBes e Negocios Internacionais ou de Comérgieribr efcada curso
Relacbes Internacionais ou de Gestdo Empresarial.
D
Curso presencial com carga horaria minima de ®)(dibras nog
E seguintes assuntos: licitacdo publica; contratdsiqns; Pregoeird;l ponto 4 3
Desembaraco Aduaneiro; Negociacdo internacionakigibilidade; cada curso
Dispensa de Licitagéo.
Curso presencial com carga horaria minima de 2#g\we quatro)2 pontos &
F . S i 8
horas nos seguintes assuntos: licitacdo publicdratos publicos. |cada curso
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uisegp
T ) N ; o e o2 pontos &
G atividades: compras (licitagbes) internacionais setor publico 10
N AP ) cada 4 mesgs
desembaraco aduaneiro; negociacéao internacional.
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uisegp i
- R o ; 1 ponto 4
H atividades: licitacdes nacionais, com Comprasnesistema d -ada 4 mesds 5
controle do Governo Federal (SIASG).
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuagdo AAO-
COMNACI)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéao Maximo
de pontos
Formagao Académica
A
B
C
D Curso de especializagcdo com carga horaria minimB8@gcento ¢4 pontos & 4
oitenta) horas nas areas de Administracédo, Cordahluridica. cada curso
E Curso presencial com carga horaria minima de ®)(dibras nogl ponto g 5
seguintes assuntos: licitagdo publica e contraibliqos. cada curso
Curso presencial com carga horaria minima de 2#g\we quatro)3 pontos &
F . S i 9
horas nos seguintes assuntos: licitagdo publicaratos publicos. |cada curso
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uisegp
G atividades: compras (licitacdes) no setor publiegboracdo dg2 pontos @ 9
contratos; elaboracédo de editais; realizacdo dgopeepresenciaiscada 4 mesgs
realizacéo de pregdes eletrbnicos.
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uisegp i
T T ) : 1 ponto g
H atividades: licitagcdes internacional, com comprasmesistema d'ecada4meses 6
controle do Governo Federal (SIASG).
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuagdo AAO-
CONTABI)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas & pontos 4
C [sessenta) horas nas areas de Contabilidade Pt’)blica)ntabilidadeca dpa curso( 4
Societaria ou Controladoria ou Planejamento Tribmta
D
Curso com carga horaria minima de 8 (oito) horas xsrﬁ)guintes1 onto 4
E |assuntos: sped contabil; sped fiscal; sped EFDCREINS; spe b 9 3
. a cada curso
nota fiscal eletrénica; lucro real.
Curso com carga horaria minima de 16 (horas) hmasseguintﬁlf
assuntos: sped contabil; sped fiscal, sped EFDCRBINS; spe ]
; o~ ] - o 12 pontos &
F |nota fiscal eletrOnica; lucro real; contabilidadeiblica; novg cada curso 8
contabilidade societaria brasileira aplicada as 1&€l.638/07 ¢
11.941/09; pronunciamentos técnicos contabeis (CPC)
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy L ponto g
G o _ o cada 4 3
atividades: escrita fiscal.
meses
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a4
H [|atividades: elaboracdo das demonstracdes finasceiem cada 4 12
conformidade com as novas normas contabeis; cdidede publica. | meses
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuagdo AAO-
CQUAFAB)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguintes
L assuntos: Six Sigma; Green Belt; Black Belt; CERER; MASP;|3 pontos & 15
Auditor 1ISO 9001; Formacéo de Auditores Internosaldicacédo d¢cada curso
Fornecedores; Sistema de Gestdo Ambiental ISO 14001
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegl ponto a
G |atividades: desenvolvimento e avaliacdo de forrmesdde matérigeada 4 15
primas e servicos; qualificacdo de fornecedores. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuacdo AAO-

CSUMATE)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel domdolo na argd pontos @ 5
de Qualidade. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Qualidade. cada curso
c Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas|@ pontos & 2
sessenta) horas na area de Qualidade. cada curso
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooea;ssmeguintes:L onto 4
E |assuntos: CEP; PDCA; FMEA; MASP; Auditor ISO 906brmacagd P ] 4
: ) e cada curso
de Auditor Interno; Qualificacéo de Fornecedores.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a
G |atividades: implementacdo de indicadores de desd#mpedg cada 4 15
fornecedores; avaliacdo e desenvolvimento de fedwres. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuagdo AAO-
CSUPRIM)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
C Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|&d pontos & 5
sessenta) horas na area de Planejamento e CatdrBieducao. cada curso
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooea;ssmeguintes2 ontos &
E |assuntos: Gestdao de Qualidade; PDCA; MASP; Quatifio de P f 10
) , 2 cada curso
Fornecedores; Planejamento e Controle de Producéo.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 i
- _ : Ny o ponto @
atividades: planejamento de materiais utilizados @mwocessos de
G ST L ~ b cada 4 15
fabricac&o industriais; manutencdo e suporte amest integrados d(ren eses
gestéo para planejamento de materiais.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuacdo AAO-
GESTAPQ)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 16 (horas) hooasseguintes
E assuntos: Auditoria Lider da Qualidade em I1SO 90Adgitoria|3 pontos & 15
Interna 1ISO 14001; Controle Estatistico de Procedserramentas daada curso
Qualidade; Planejamento Avancgado da Qualidade.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a
G |atividades: Gestdo da Qualidade na empresa; Caudendecada 4 15
Qualidade de Produtos Recebidos. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuacdo AAO-
JORNALI)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formagéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déordmo en

A Comunicagdo ou Marketing Estratégico ou Comunic&apresarialé pontos & 6
ou Comunicacédo Estratégica ou Marketing e Comuaxag Gestapcada curso
em Comunicagéo Corporativa.

Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade er;r

B Comunicagdo ou Marketing Estratégico ou Comunic&apresarial5 pontos & 5
ou Comunicacédo Estratégica ou Marketing e Comuaxag Gestapcada curso
em Comunicagéo Corporativa.

Curso de poés-graduacao lato sensu em Comunicacadadieting
Estratégico ou Comunicagdo Empresarial ou Comuadc&stratégice?2 pontos @

C : o - ] 4
ou Marketing e Comunicagdo ou Gestdo em Comuni¢aeda curso
Corporativa.

D

F

Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy .
. ) ~ . T . . 11 ponto 4
atividades: redacéo de veiculos de comunicacaoafjarevista, radiq,

G o . ) e cada 4 15
TV ou site); assessoria de imprensa de instituigdéslicas o\ meses
privadas.

H

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuacdo AAO-
ORFINAN)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica

B
Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|e
sessenta) horas nas areas de Contabilidade ouwg&than Orcament@d pontos &

C . .. ~ L . . o 8
e Finangas ou Administragdo Orgcamentaria e Finemoei Auditorig cada curso
Contabil ou Pericia Contabil ou Gestéo Publica.

D
Curso com carga horaria minima de 24 (vinte e qudioras nog ]

. ] ~ .ponto 4

E [seguintes assuntos: Execucdo e Controle Organmei tiéa{(':la CUrso 7
Administracdo Or¢camentaria e Financeira; ContadiledP ublica.

F

Total de pontos na Formagao Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uisSEg
atividades: elaboracdo de orcamento no setor mjvedecucdo del ponto g

G |orcamento no setor privado; controle orcamentéoicsetor privadg;,cada 4 6
execucdo e controle financeiro no setor privadditatia no setoymeses
privado.

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uisSEg
atividades: elaboracdo de orcamento no setor mjbékecucdo del ponto g

H |orcamento no setor publico; controle orcamentadcsetor publico;cada 4 9
execucao e controle financeiro no setor publicalitatia no setofmeses
publico; utilizacdo do SIAFI, SIOP e SIGMCT

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional — Area de atuacdo AAO-

RECHUMA)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 20 (vinte) hoas seguintes
E assuntos: legislacdo trabalhista; administracdo gdessoalfl ponto 4 5
administracdo de beneficios; legislacdo de segaralw; trabalhg;cada curso
planejamento e treinamento; avaliacdo e desempenho.
Curso com carga horaria minima de 32 (trinta e Ydhasas nos
seguintes assuntos: legislacédo trabalhista; adim@g@&o de pe330515 ]
- ~ . (2 pontos &
F |administracdo de beneficios; cargos e salariosléadio de seguranga 10
i ~ ~ X . Cada curso
do trabalho; gestdo por competéncia; planejamentoeiramento
avaliacao e desempenho.
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy i
AL o : ) ~ 1 ponto 4
G atividades: calculos trabalhistas; recursos humargestao daca da A 6
beneficios; avaliacdo de clima organizacional, amestpor meses
competéncias; rotinas anuais.
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuistsggll ponto 4
H [atividades: legislacdo trabalhista; gestdo de cargo salariog;,cada 4 9
recrutamento e selecéo; utilizacdo do SIAPE. meses
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Analista Administrativoe Operacional - Area de atuacdo AAO-

RELPUBL)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déomdmo en
Comunicagdo ou Marketing Estratégico ou Comunic&apresaria )
S . . . <6 pontos &
A |ou Comunicacéo Estratégica ou Marketing e Comuacagi Gest%;)Ca da curso 6
Estratégica em Relacbes Pulblicas ou Gestdo de dsve
Comunicacéo Corporativa.
Curso de poés-graduacgdo stricto sensu em nivel derade e
Comunicacéo ou Marketing Estratégico ou Comunic&gapresarial ]
S L . . <o pontos &
B |ou Comunicacdo Estratégica ou Marketing e Comuaxag Gesta:JCa da curso 5
Estratégica em Relacbes Publicas ou Gestdo de dsvent
Comunicacéo Corporativa.
Curso de poés-graduacao lato sensu em Comunicacadadieting
c Estratégico ou Comunicagdo Empresarial ou Comuadc&stratégice?2 pontos @ 4
ou Marketing e Comunicacdo ou Gestdo EstratégicaRetacbescada curso
Publicas ou Gestédo de Eventos e Comunicacéo Cdikgora
D
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando comolag®es L ponto g
G B T _ . cada 4 15
Pulblicas em instituicbes publicas ou privadas.
meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-ADMGPF)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
C Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas|® pontos & 9
sessenta) horas na area de Planejamento e CatdrBieducao. cada curso
D
L Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoogsseguintes2 pontos & 6
assuntos: PDCA; MASP; Planejamento e Controle ddu&o. cada curso
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a4
G |atividades: planejamento e controle de producéasin@l; analise gcada 4 15
balanceamento de capacidades de producéo. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em Tecnd®dEletronica Avancada - Area de atuacgio
ETEA-AFICOR)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel wlerdalo em Fl'sica4 ontos &
A |ou Engenharia (Elétrica ou Mecéanica) ou Microelatréd ou Ciénciap P ) 4
. LN cada curso
(Fisica ou Quimica).
B Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel dgade em Fisicg8 pontos & 3
ou Engenharia (Elétrica ou Mecéanica) ou Microelata. cada curso
C
D Cursos de Microeletrénica com carga horaria mirdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso
Curso de Afinamento e Corte de laminas de Silidackgriding and2 pontos &
E . A 2
Dicing com carga horaria minima de 40 (quarentaaso cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi ooje dgcada curso
experimentos.
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 ponto 4
atividades: processos de Afinamento e Corte denl@snile Silicio em b 9
G | S T ._~lcada 4 15
induUstria de fabricacao de circuitos integradosgesso de fabricac@ag
S SO T meses
em industria de fabricagao de circuitos integrados.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-AGPFAB)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|éd pontos &
D ~ ~ 5
sessenta) horas em Gestao de Producao ou de Empresa cada curso
L Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoogsseguintess pontos & 5
assuntos: Six Sigma (formagao completa — Champion). cada curso
F | Curso de Estudo do Trabalho (REFA ou equivalente) S pontos a 5
cada curso
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: start up e ramp up da producédo de abrech de Circuitop ,
) , o 1 ponto 4
Integrados ou Células Fotovoltaicas ou ComponeBkiesronicos
G ~ - ~ L cada 4 15
coordenacdo de atividades de producdo de circuitegrados ou
. B ~ L meses
células fotovoltaicas; implementagdo de melhoriasitiouas em
fabrica de circuitos integrados ou células fotaioHs.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio

ETEA-AGPRFA)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas & pontos 4
C |sessenta horas) em ERP ou Gestdo de Projetos endizenento deca dpa curso( 8
Projetos ou Administracéo de Redes ou Geréncicedes?
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooesxzssneguintes1 onto 4
E |assuntos: Banco de Dados; ERP; Gestéo de Proié&venciamentacadg cursoc 7
de Projetos; Administracao de Redes; Geréncia defke
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: administracdo de sistemas de banco ddosg
administracdo de servidores; coordenacéo de pspjgewenciamentpl ponto g
G |implementacdo e administragdo de sistemas corposgtcada 4 15
gerenciamento, implementacao e administracao tlersaasde recursgsneses
humanos; gerenciamento, implementacao e admirdstrde sistemas
de manufatura; administracao de redes.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-CONTQF)

Alinea

Avaliacdo de Titulos

Pontuacéag

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

w

Curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel deade na area (

Gestéo da Qualidade ou curso de especializacaaanya horaria deg6  pontos 3

360 (trezentas e sessenta) horas em Gestdo dal@isabu curso ¢
pés-graduacao lato sensu em Gestédo da Qualidade.

le

e€ada curso

r——4

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: Auditor ISO; Andlise de Sistemas de Med{MSA); CEP
Six Sigma; FMEA; MASP; Sistema de Gestdao Ambiel8al 14001.

S3 pontos 3
cada curso

r——4

Total de pontos na Formac&o Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: implementacdo de sistema da qualideedificacdo ¢
procedimentos ISO; FMEA; CEP; métodos de andliselecdo dg
problemas (MASP ou 8D); implementacdo de progranaas
qualidade; disposicdo de material discrepante (MR&libracéo d
instrumentos e equipamentos de medicao.

A

Y

el ponto
cada
'meses

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliacédo de Titulos

30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-CORRPL)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déordmo en
Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou deekt) o4 pontos &

A : . . . A 4
Microeletrbnica ou Quimica ou Fisica ou Ciénciadsifla oy cada curso
Quimica).

Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade eMs ontos 4
B |Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou de ekf@is) ou b ) 3
: o o e cada curso
Microeletrénica ou Quimica ou Fisica.

C

D Cursos de Microeletrénica com carga horaria minrdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso

E Curso de Difusdo / Diffusion com carga horaria minide 402 pontos & 5
(quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes

= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi ooje dgcada curso
experimentos.

Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsll ponto a4

G |atividades: processos de corrosdao por plasma enstimal dgcada 4 15
fabricac&o de circuitos integrados. meses

H

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-CQUALF)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel wlerdalo em Fisicg ]
. " - : A . . |4 pontos &
A |ou Engenharia (Elétrica ou Fisica) ou Microelettanou Ciénciag 4
. .. cada curso
(Fisica ou Quimica).
Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel dgade em Fisiceg8 pontos &
B : o e : A 3
ou Engenharia (Elétrica ou Fisica) ou Microelettani cada curso
C
D
L Curso de Processos CMOS ou Microeletronica comachiayarig2 pontos @ 4
minima de 40 (quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor 1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi oojepo dg cada curso
experimentos.
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuiseggl ponto a
G |atividades: integracdo de processos em industridablecacdo decada 4 15
circuitos integrados. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30

Pag.. 23/76




Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-CSUMA?2)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area & pontos & 5
Economia (énfase em Logistica ou Controladoria). cada curso
C [ Curso de pés-graduacao lato sensu nas areagydita ou Financa: 5.5 pontos & 5
cada curso
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
assuntos: Processos de Compras; Gestdo de Con ratognto 4
E [Administrativos;  Contabilidade  Publica; Movimentacad e cadg CUFSOC 5
Armazenamento de Produtos Acabados; Orcamento Barak €
Fluxo de Caixa.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: manutencdo e suporte a sistemas idiegrde gestjd ponto g
G |empresarial (ERP ou SAP); gestdo de toda a cadmésticgcada 4 15
industrial, desde a obtencdo dos materiais atéragendos produtqsneses
nos clientes.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-DIFUSA)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formagéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déordmo en
Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou deekt) o4 pontos &

A : . . . A 4
Microeletrbnica ou Quimica ou Fisica ou Ciénciadsifla oy cada curso
Quimica).

Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade eMs ontos 4
B |Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou de eki&t) ol P ) 3
: o o e cada curso
Microeletrénica ou Quimica ou Fisica.

C

D Cursos de Microeletrénica com carga horaria minrdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso

E Curso de Difusdo / Diffusion com carga horaria minide 402 pontos & 5
(quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes

= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi ooje dgcada curso
experimentos.

Total de pontos na Formacao Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsll ponto a4

G |atividades: processos de difusdo em industria deickgcdo decada 4 15
circuitos integrados. meses

H

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnadkdEletronica Avancada — Area de Atuacdo
ETEA-EAMIEL)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B Curso de poés-graduacdo stricto sensu em nivel ddrade em6 pontos & 6
Engenharia Elétrica. cada curso
Certificacdo profissional em Gestdo de Projetos PRPoject3 pontos &
C [Management Professional) ou CAPM (Certified Assecia Projectcada 3
Management) emitida pelo Project Management Irst{feMI). certificacao
D
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseaia¥ Imos seguintgs
assuntos: Seguranca de RFID ou Smartcard; Segurar(;éa ]
o o : pontos &
E |confiabilidade de software para aplicagbes embasca@onceitos |e 6
A X ~ ~ cada curso
ferramentas de geréncia de configuracdo e contteleversdo dg
software.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: desenvolvimento de software para seteembarcadog; ,
) a L 1 ponto 4
projetos de eletrbnica e layout de placas de ¢ocunpresso
G : L . ._Jcada 4 15
desenvolvimento de aplicacfes ou servicos baserz:ws)slaecnologlasmeseS
RFID ou Smartcard; Engenharia de Aplicagdo na imdisde
semicondutores.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-EDACAD)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
Certificado de conclusdo da primeira etapa do draento de2 pontosa
C - , para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: suporte a ferramentas de EDA/CAD ellamfde projetq )
L : o . . 1 ponto 4
G de circuitos integrados nas atribuicbes descritsa p cargo/area aiga da y 15
atuacdo ao qual concorre; bolsa SDT do CNPq ou ddTRHAE- meses
CNPg no escopo de atividades profissionais reazaun regime de
40h semanais em Design House integrante do ProdtéBeasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-EDIECO)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel wlerdalo em Fisicg ]
. " - : A . . |4 pontos &
A |ou Engenharia (Elétrica ou Fisica) ou Microelettanou Ciénciag 4
. .. cada curso
(Fisica ou Quimica).
Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel dgade em Fisiceg8 pontos &
B : o e : A 3
ou Engenharia (Elétrica ou Fisica) ou Microelettani cada curso
C
D Cursos de Microeletrénica com carga horaria mirdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso
Cursos de Caracterizagdo Elétrica / Probe de tacumtegrados oM Lontos &
E |Confiabilidade / Reliability de circuitos integraaloom carga horar|a P ) 2
- cada curso
minima de 40 (quarenta) horas.
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor 1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi oojepo dg cada curso
experimentos.
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a
G |atividades: Caracterizacdo Elétrica de circuitosegrados ouicada 4 15
Confiabilidade em industria de fabricagédo de ctaslintegrados. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em Tecnd®dEletronica Avancada - Area de atuacgio
ETEA-ENCAPS)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel wlerdalo em Fl'sica4 ontos &
A |ou Engenharia (Elétrica ou Mecéanica) ou Microelatréd ou Ciénciap P ) 4
. LN cada curso
(Fisica ou Quimica).
B Curso de poés-graduacao stricto sensu em nivel dgade em Fisicg8 pontos & 3
ou Engenharia (Elétrica ou Mecéanica) ou Microelata. cada curso
C
D Cursos de Microeletrénica com carga horaria mirdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso
E Curso de Encapsulamento / Packaging de circuittegrados com2 pontos & 2
carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi ooje dgcada curso
experimentos..
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy ,
- _ oo 211 ponto &
atividades: processos de encapsulamento em irgasrifabricacap
G o ) ) e cada 4 15
de circuitos integrados; processo de fabricacao imddistria de
S A meses
fabricacéo de circuitos integrados.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-EPMIEL)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel dgade nas areqd pontos & 4
de Eletrénica ou Microeletrénica ou Computacéao. cada curso
c Curso de poés-graduacdo lato sensu em Gestdo detd3ropy2 pontos & 2
Gerenciamento de Projetos. cada curso
Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|e
D sessenta horas) nas areas de Eletrdnica ou Mitdoet®;|2 pontos & 2
Certificado de conclusédo do treinamento de prdgisio Programaada curso
Cl-Brasil.
CertificacOes profissionais em: NI Labview ou Labdows (apengsl ponto g
E |CLAD ou CLD ou CLA ou CCVID); Processos SCRUM (apsitada 2
CSM ou CSP ou CSPO) certificacao
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} mos seguintjs
assuntos: Teste de circuito integrado; Projetordenas; Simulag 9 ponto 4
F |de antenas; Licitacdes e Contratos, lei 8666; Eaménto micro-Ca dg CUFSOC 5
manipuladores (probe-station); Equipamento proaokipa PCB/PCI;
CAD para PCB/PCI; Seguranca de informacoes - soaads
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a
G |atividades: engenharia de produtos de microeleadrambiente decada 4 15
desenvolvimento em equipes em outros paises meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnadkdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-ESPACP)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao d'\gé;(i)r:tgs
Formacéo Académica
A
B Curso de. pés,-g.raduagéo stricto sensu em nivel dgrade eml5 pontos @ 15
Engenharia Elétrica. cada curso
C
D
E
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: projetos eletronicos ou software atoandomgl ponto 4
G |desenvolvedor em empresa com processos de gestjwopdos cada 4 15
definidos e institucionalizados; gerenciamento dejegtos dgmeses
desenvolvimento eletrénico ou software.

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15

Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnadkdEletronica Avancada — Area de Atuacdo
ETEA-ESPCON)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} Inos seguinte§ ]
. PA . : . - ~ pontos &
E |assuntos: Pés-venda; Suporte a clientes; Qualidadprestacao d 15
. cada curso
Servigos.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: desenvolvimento de projetos eletronigeadas nacionajs
de componentes eletrénicos incluindo circuitos grados; vendds
internacionais de componentes eletrénicos incluindocuitos
integrados; gerenciamento de equipe de vendas €s3ops) de
componentes eletronicos incluindo circuitos intdgs negociacao de
contratos de vendas de componentes eletrbnicogindaol circuitog1l ponto g
G |integrados; definicdo e implantacdo de programas paedir gcada 4 15
aumentar a satisfacao de clientes; suporte a eipatnpresa naciorjaheses
representante/distribuidora de componentes elewéniincluindd
circuitos integrados; empresa multinacignal
representante/distribuidora de componentes elewéniincluindd
circuitos integrados; levantamento de mercado; we@a de
avaliacOes de contas; definicdo de precos; progralmanarketing de
produtos.

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15

Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30

Pag.. 32/76



Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnakdEletronica Avancada — Area de Atuacdo
ETEA-ESPDNE)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B Curso de poés-graduacdo stricto sensu em nivel dgrade eml0 pontos @ 10
Engenharia Elétrica. cada curso
D
E Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} Imos seguint¢s$ pontos & 5
assuntos: Plano de negdcios. cada curso
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy ,
- _ : ) N 1 ponto 4
G atividades: desenvolvimento de projetos eletronidaeranca deca da A 15
equipes; gerenciamento de equipes; desenvolvinuent@gocios para ces
a area eletronica.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-ESPMPO)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} Inos seguinteg ]
. PA . : . - ~ pontos &
E |assuntos: Pés-venda; Suporte a clientes; Qualidadprestacao d 15
. cada curso
Servigos.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: desenvolvimento de projetos eletrOnicoarketing de
componentes  eletrdnicos  incluindo  circuitos  intdgsgf1 ponto g
G |gerenciamento de equipe de marketing (>3 pessa@$inicdo gcada 4 15
implantacdo de programas para medir e aumentatisfagsdao demeses
clientes; levantamento de mercado; programas deetiray de
produtos.

14

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15

Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-ETMIE2)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
C Curso de pos-graduacdo lato sensu em Gestdo detd3ropy4 pontos @ 4
Gerenciamento de Projetos. cada curso
D Curso de especializacdo com carga horaria minindddtrezentas|® pontos & 2
sessenta horas) nas areas de Eletrbnica ou Mitoeta. cada curso
E Certificacbes profissionais em: NI Labview ou Lab#dows (apenasia dp;ntos ¢ 4
CLAD ou CLD ou CLA ou CCVID). o
certificacao
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} Imos seguintes
= assuntos: Teste de circuito integrado; Sistemagjuddidade; ISQ1 ponto 4 5
9001; ISO 14001; Six Sigma; NI Labview ou Labwindppcada curso
Qualificagao de produtos.
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy L ponto g
G T ) : o cada 4 15
atividades: engenharia de testes de produtos ®iebsd
meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio

ETEA-FILFIN)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déordmo en
Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou deekii@t) oy 4 pontos &

A : o o . A 4
Microeletrbnica ou Quimica ou Fisica ou Ciénciadsifla oy cada curso
Quimica).

Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade eMs ontos 4
B |Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou de eki&t) ol P ) 3
: o o . cada curso
Microeletrénica ou Quimica ou Fisica.

C

D Cursos de Microeletrénica com carga horaria mirdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso

E Curso de Sputtering ou PE CVD com carga horariamairde 402 pontos & 2
(quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguintes

= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi ooje dgcada curso
experimentos.

Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegsl ponto a4

G |atividades: processos Sputtering ou PE CVD em indugle|cada 4 15
fabricac&o de circuitos integrados. meses

H

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-FOTOLI)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déordmo en
A Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou deekii@t) oy 4 pontos & 4
Microeletrbnica ou Quimica ou Fisica ou Ciénciadsifla oy cada curso
Quimica).
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade eMs ontos 4
B |Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou de ekf@is) ou b ) 3
: o o e cada curso
Microeletrénica ou Quimica ou Fisica.
C
D Cursos de Microeletrénica com carga horaria minrdem&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso
E Curso de Fotolitografia / Photolithography com eahgraria minimg2 pontos & 2
de 40 (quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi oojep dgcada curso
experimentos.
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuisegl ponto a
G |atividades: processos de Fotolitografia em inddiste fabricacdo deada 4 15
circuitos integrados. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio

ETEA-IMPION)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déordmo en
Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou deekt) o4 pontos &

A : . . . A 4
Microeletrbnica ou Quimica ou Fisica ou Ciénciadsifla oy cada curso
Quimica).

Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade eMs ontos 4
B |Engenharia (Elétrica ou Quimica ou Fisica ou de ekf&is) ou b ) 3
: o o . cada curso
Microeletrénica ou Quimica ou Fisica.

C

D Cursos de Microeletrénica com carga horaria mirdm&0 (sessentg? pontos & 2
horas. cada curso

E Curso de Implantacdo l6nica / lon Implantation coanga horaria2 pontos & 2
minima de 40 (quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes

= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor I1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi ooje dgcada curso
experimentos.

Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuistsggll ponto 4

G |atividades: processos de Implantacdo I6nica em sindl dgcada 4 15
fabricacéo de circuitos integrados. meses

H

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-INFRTI)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas|@ pontos &
C . 8
sessenta horas) na area de Redes de Computadores. cada curso
D
L Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintesl ponto g 5
assuntos: ITIL; Cisco; Contratacdo de Bens e Sesuie TI. cada curso
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: gerencia e administracdo de redes; rastnaicdo de i
: ) o ~ . L ~ 1 ponto 4
servidores; administracdo de rotinas de backup;irasimacdo de
G . ; NI o ~ 4 cada 4 15
sistemas de correio eletronico; administracdo detersias dg
: , : _ -3 . meses
gerenciamento de ativos e service desk; admin&irde sistemas ge
deteccao de intrusdo; administracao de sistemtsedenia IP.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnakdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-LABANA)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel gior@dalo nas areas0 pontos a 10
de formagéao exigidas como pré-requisito. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel dgrade nas areaé pontos @ 6
de formagé&o exigidas como pré-requisito. cada curso
c Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|@ pontos & 4
sessenta) horas nas areas de formacao exigidasprémequisito. | cada curso
Total de pontos na Formacéo Académica 20
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uiSEs 1 ponto 4
G atividades: analise/caracterizacao de materidigando SIMS, AFM cadg Z 10
XRR, XPS, AES, TXRF, SEM, TEM, EDS, FIB e/ou SE;sHQ
; ~ - . meses
Doutorado em area de formacao exigida como présiegu
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 10
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-LIMPEZ)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel déomalo em4 pontos & 4
Engenharia (Quimica ou de Materiais), Microeletté&rou Quimica. | cada curso
Curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel detrade en ]
. : . - : . . . |13 pontos &
B |Engenharia (Quimica ou de Materiais), Microelettanou Quimica 3
A - L. cada curso
ou Ciéncias (Fisica ou Quimica).
C
D Cursos de Microeletrénica com carga horaria mirde®&0 (sessentp? pontos & 5
horas. cada curso
L Curso de Limpeza / Wet cleaning com carga hordiigima de 402 pontos & 2
(quarenta) horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Six Sigma; CEP; FMEA; MASP; Auditor 1IS@09;/1 ponto 4 4
Formacdo de Auditores Internos; Método Taguchi oojepo dg cada curso
experimentos.
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuistsggll ponto 4
G |atividades: processos de Limpeza em industria deickcdo decada 4 15
circuitos integrados. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MANUEF)

Alinea

Avaliacdo de Titulos

Pontuacéag

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

o|lO|w|>»

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: gases a granel utilizados na fabricagdocictuitos
integrados; gases especiais utilizados na fabocad@& circuitos
integrados; Seguranca do Trabalho com eletricidad8eguranca e
instalacdes e servigcos com eletricidade NR 10;¢@olde problemg
e tomada de decisbes ou métodos de andlise e salecaroblema
(MASP); Controle estatistico de processos; Mandengrodutiva
total; gases especiais; gases a granel; sistermaodéoramento d
gases toxicos (TGM).

[

pontos &
ada curso

r——4

3
S
C

S

|

&

15

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional atuando nas seguintes idaties
manutencdo de equipamentos utilizados na fabricagiaircuitos
integrados ou células fotovoltaicas; instalacdo etpiipamento
utiizados na fabricacdo de circuitos integrados cglulag
fotovoltaicas; sistemas de monitoramento de gasesos utilizadod
na fabricacdo de circuitos integrados; controlaslor®gicog
programaveis; automacao de equipamentos de fahdcac

A

d

4

51 ponto
cada
bmeses

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliacédo de Titulos

30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MEF999)

Maximo

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao
de pontos

Formacéo Académica

w

pontos &
ada curso

r——4

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooei;ssmeguintesz5
D |assuntos: gases a granel; gases especiais; regpostaergéncia el
gases.

15

Total de pontos na Formacéo Académica 15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: projeto e implementagdo de linhas deega granel |e
gases especiais; projeto de instalacéo de equipasnda fabricacac
projeto e instalacdes de tubulagbes duplo contojetos de salasl )
; _ ) ~ . b ponto @
limpas; projetos de tubulacbes para produtos gosniou agu d-ada y 15
ultrapura; drenos para &cidos, gases especiaigranal; projetos de
. . . ) meses
sistemas de exaustdes; sistemas de filtragem fuia soldas parg
tubulacdes de gases especiais (toxicos); Projetaqdipamentos de
refrigeracdo industrial, vapor e ar comprimido; jBims de sistemas

de refrigeracao industrial, vapor e ar comprimido.

e

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15

Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MEFA11)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
assuntos: Controle Estatistico de Processo (CE)iré Mode Effect
Analysis (FMEA); Solucdo de problemas e tomada eeigdes ol
L MASP; Manutencdo Produtiva Total (TPM); Segurangaldabalhq3 pontos & 15
com eletricidade ou seguranca em instalagcdes ei¢cssrvwcomnm cada curso
eletricidade NR 10; Capacitacdo em GerenciamentoPgetos
Método Taguchi ou projeto de experimentos; Auditaia Qualidade;
Confiabilidade.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 i
- o s NPT L ponto @
atividades: Sistemas elétricos de poténcia utiigagduma fabrica de
G o ) T ~ " .. |cada 4 4
circuitos integrados; Sistemas de automacao wibganuma fabricg
o meses
de circuitos integrados.
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy i
- _ ~ ~ . . 11 ponto 4
atividades: Instalacdo e manutencdo de equipamernilosados na
H S . F . ) . cada 4 11
fabricacdo de circuitos integrados ou semicondatdee poténcia ou
. : meses
células fotovoltaicas.
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MEFAS5)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
assuntos: CEP; FMEA; MASP; Performance de grandégumas 3 pontos &
E [Performance em sistemas de filtragdo; TPM; Mandterentrada em P ) 15
S i ) . cada curso
confiabilidade; gases a granel; gases especiais)prassores;
comandos hidraulicos; manutengcédo e montagem deeokas.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional atuando nas seguintes idaties
manutengcdo preventiva, preditiva e corretiva de ipaooientos
utilizados em utilidades industriais de uma fabrida circuitog |
: ; S . : 1 ponto 4
integrados ou células fotovoltaicas; suporte &ias de aquecimentg
G .y . o A cada 4 2
e ar condicionado utilizados em fabrica de ciraiitotegrados ol eses
células fotovoltaicas; suporte a sistemas de gasgsanel e gas¢s
especiais utilizados em fabrica de circuitos irddgs ou ceélulas
fotovoltaicas.
Experiéncia profissional atuando nas seguintesdatiles: soldas em .
. R o ponto @
tubulagdes industriais; sistemas de alta press&tensas de alfg
H ) . ;o . : _ ... . _|cada 4 13
temperatura; criogenia; fluidos perigosos; bombaslustriais
: S L meses
sistemas de ar comprimido; sistemas de vapor indljst
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MEFA77)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacaao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooea;ssmeguintes3 ontos &
E |assuntos: CEP; FMEA; MASP; Agua ultrapura; Manuﬁmg P 15
: ) A . ada curso
produtiva total; Resposta de emergéncia com predagdgosos.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuistgg/l ponto 34
G |atividades: suporte a sistema de agua ultrapuizagth em processpsada 4 7
de fabricacéo de circuitos integrados. meses
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: utilizacado de abrandadores; resindsoda ionica; resinai i
. _ _ e ponto @
de polimento; osmose reversa; ultrafitracdo; trataim de efluentgs
H ) - Lo . , . |ctada 4 8
gerados na fabricacéo de circuitos integrados hullacs;efotovoItalcas,meseS
dgua industrial utilizada para aquecimento e refdgdo n@
fabricac&o de circuitos integrados ou células foltaicas
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MEFABR)

Alinea

Avaliacdo de Titulos

Pontuacéag

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

o|lO|w|>»

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: Treinamento sobre Vacuo; Normas ISO ¢
Confiabilidade; Auditoria da Qualidade; Método Telgiuou projeta
de experimentos; Seguranca do Trabalho com ebddel ou
Seguranga em instalacdes e servicos com eletreeiN&10; soluca
de problemas e tomada de decisfes ou métodos liseam&oluca
de problemas (MASP); gases especiais; manutengiutpra total
supervisao de radioprotecdo; operacdo e manutetegdmplantado
ibnico; CEP; FMEA.

9000;

S

3 pontos 4§
cada curso

O

D

-

r——4

15

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: manutencéo de equipamentos utilizadofaloricagcéo d
circuitos integrados; instalacdo de equipamentodizados na
fabricacdo de circuitos integrados; Radioprotegéoeguipamento
industriais.

A

g

4

ElL ponto
cada
9qneses

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliacdo de Titulos

30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-MEQUIF)

Alinea

Avaliacdo de Titulos

Pontuacéag

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

o|lO|w|>»

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: Gases a granel utilizados na fabricagéocictuitos
integrados; Gases especiais utilizados na fabocal# circuitos
integrados; Seguranca do Trabalho com eletricidad8eguranca e
instalacdes e servigcos com eletricidade NR 10;¢@olde problemg
e tomada de decisbes ou métodos de andlise e salecaroblema
(MASP); Controle estatistico de processos; Mandengrodutiva
total; tecnologia do vacuo.

[

N3 pontos 4
gada curso
S
|

=

15

Total de pontos na Formac&o Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy

atividades: manutencéo de equipamentos utilizadofaloricacdo de

circuitos integrados ou células fotovoltaicas; afestdo d¢
equipamentos utilizados na fabricagcdo de circuitdegrados o
células fotovoltaicas; sistemas de vacuo; mecdmagalta precisao
sala limpa; metrologia; ar comprimido industrial.

A

g

4

1 ponto
3

cada
meses

—

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliacdo de Titulos

30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PCIANA)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletrbnica. cada curso
e ~ o . 2 pontos
Certificado de conclusédo da primeira etapa do daregnto de
C o : para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistgy
atividades: projeto, simulagéo e verificacdo deuifos integradopg
analégicos e mistos e em ferramentas comerciaiprdgeto de 1 ponto 4
circuitos analégicos e mistos nas atribuicbes dascrpara ¢ P T
G , ~ ) cada 4 15
cargo/area de atuacdo para o qual concorre; b@3add CNPq Oumeses
DTI do RHAE-CNPq no escopo de atividades profissi®mealizadags
em regime de 40h semanais em Design House integilarfProgramp
Cl-Brasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PESDES)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel gior@dalo nas areas0 pontos a 10
de formagéao exigidas como pré-requisito. cada curso
B Curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel dgade doutorads pontos & 6
nas areas de formacédo exigidas como pré-requisito. cada curso
c Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|@ pontos & 4
sessenta) horas nas areas de formacao exigidasprémequisito. | cada curso
D
E
F
Total de pontos na Formac&o Académica 20
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 ponto 4
atividades: processamento ou caracterizacdo de riangiteou P 9
G : o . o . ~ | cada 4 10
dispositivos semicondutores; Pds-Doutorado em dleeaformaga()meses
exigida como pré-requisito.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 10
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnakdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PMNVOL)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel gior@dalo nas areas0 pontos a 10
de formagéao exigidas como pré-requisito. cada curso
B Curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel dgade doutorads pontos & 6
nas areas de formacédo exigidas como pré-requisito. cada curso
c Curso de especializacdo com carga horaria miningddtrezentas|@ pontos & 4
sessenta) horas nas areas de formacao exigidasprémequisito. | cada curso
Total de pontos na Formacéo Académica 20
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: projeto de circuitos integrados; PostD@do em area (Iﬁ onto 4
G formacao exigida como pré-requisito; bolsa SDT &PG ou DTI dg cadg 2 10
RHAE-CNPq no escopo de atividades profissionaidizastas en meses
regime de 40h semanais em Design House integrarffeatjrama Clt
Brasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 10
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30

Pag.. 51/76



Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PRANBA)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
Certificado de conclusdo da primeira etapa do draento de2 pontosa
C - , para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: backend de projetos analégicos deitdcintegrados nas )
o . ’ ~ ponto @
G atribuicbes descritas para o cargo/area de atupgda o0 qu Ica da y 15
concorre; bolsa SDT do CNPqg ou DTI do RHAE-CNPeroopo d
- o . : ) meses
atividades profissionais realizadas em regime de g¥manais e
Design House integrante do Programa CI-Brasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PRDIBA)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
Certificado de conclusdo da primeira etapa do draento de2 pontosa
C - , para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistgy
atividades: projeto de back-end digital de circuitategrados digita.s;rl )
N . . ~ ponto @
c |nes atribuicbes descritas para o cargo/area dedmtuysara o0 qu Lada y 15
concorre; bolsa SDT do CNPqg ou DTI do RHAE-CNPeroopo d
- o . : ) meses
atividades profissionais realizadas em regime de g¥manais e
Design House integrante do Programa CI-Brasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PRDICO)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
Certificado de conclusdo da primeira etapa do draento de2 pontosa
C - , para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: projeto digital de circuitos integradoas atribuic;()es1 i
; i ~ _ ponto @
G descritas para o cargo/area de atuacdo para ocqoabrre; bols A-ada y 15
SDT do CNPqg ou DTl do RHAE-CNPg no escopo de adtigas
O . , L meses
profissionais realizadas em regime de 40h semanaiBesign House
integrante do Programa CI-Brasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-PRDIVE)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
Certificado de conclusdo da primeira etapa do draento de2 pontosa
C - , para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil. etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg s
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil. etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: verificagdo de circuitos digitais nasbaicoes descritasl i
. ~ ponto @
c |parao cargo/area de atuacdo para o qual condmrlea SDT d()cada y 15
CNPq ou DTI do RHAE-CNPq no escopo de atividadedigsionais meses
realizadas em regime de 40h semanais em Desigretittegrante dp
Programa CI-Brasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PROJRF)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
e ~ o . 2 pontos
Certificado de conclusédo da primeira etapa do daregnto de
C o : para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: projeto, simulagéo e verificacdo deuifos integradopg
analégicos RF e em ferramentas comerciais de prajetcircuito$l ponto g
G [|analdégicos RF nas atribuicbes descritas para mfasp de atuacdoada 4 15
para o qual concorre; bolsa SDT do CNPq ou DTI ¢fAR-CNPq| meses
no escopo de atividades profissionais realizadagegime de 40h
semanais em Design House integrante do ProgranBaeSik
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-PRTEVA)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A Curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel domolo na argd pontos @ 6
de Microeletronica. cada curso
B Curso de pos-graduacéo stricto sensu em nivel deade na area ¢d pontos & 4
Microeletronica. cada curso
Certificado de conclusdo da primeira etapa do draento de2 pontosa
C - , para a 1 2
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
e ~ : 3 pontos
Certificado de conclusdo da segunda etapa do mneintd dg 5
D A , para a 2 3
projetistas do Programa CI-Brasil.
etapa
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: projeto de teste (DFT) e validacdoftaraacéo d 2 i
o : oM : H ponto @
G circuitos integrados nas atribuicbes descritas pam@argo/area deC ada y 15
atuacgdo para o qual concorre; bolsa SDT do CNHgTdwWo RHAE- meses
CNPg no escopo de atividades profissionais reazaun regime de
40h semanais em Design House integrante do ProdtéBeasil.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-QGCPRO)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
C Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas|@ pontos & 8
sessenta horas) na area de Qualidade cada curso
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
E assuntos: Six sigma (Green Belt); CEP; Auditor Lid®O 9001]1 ponto 4 -
Auditor Lider I1ISO 14001; Formacdo de Auditores ints dgcada curso
Qualidade; Gerenciamento de Projetos.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: responsavel em administracdo de sisteieaqualidade;l i
) o oh ~ : . ponto @
auditor lider; implantacdo de sistemas de qualid#8® 9001
G . T . L cada 4 15
aplicados na industria eletronica; implantacdo d&temas demeses
qualidade ISO 14001 aplicados na industria eletgdpi
acompanhamento de planejamento estratégico.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecndmdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-SEGINF)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas & pontos 4
C |sessenta horas) na area de Geréncia de Redes oni#ithpdo d¢ P ) 8
~ cada curso
Redes ou Seguranca da Informacéo.
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooesxzssneguintes1 onto 4
E J|assuntos: ITIL; Cisco; Criptografia; ISO/IEC 2702205; b ] 7
- ~ cada curso
Administragcéo de Redes.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: administragcdo de redes; administracéoservidoreg;1 ponto 4
G |administracdo de sistemas de deteccdo de intrasf@oinistracdo dgcada 4 15
sistemas de criptografia; administracao de firewadiministragdo dgmeses
sistemas de telecomunicacdes.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnddEletronica Avancada - Area de atuagio
ETEA-SEMAST)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooesxsssneguintes3 ]
i . ~ A . 3 pontos @
E |assuntos: Ergonomia; Plano de acédo de emergénudisa de riscog; 15
PR o L cada curso
Seguro Incéndio; Brigada de emergéncia; Gasesiagpec
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy ,
T ) ) ~ . +1 ponto @
G atividades: Seguranca do Trabalho; prevencéao derteis; prevencqa. - A 15
de incéndio; brigada de incéndio; gases a granghses especidis
" SN T > ___lmeses
utilizados na fabricagao de circuitos integradoglalas fotovoltaicag
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Especialista em TecnadkdEletronica Avancada — Area de atuacio
ETEA-SISAPL)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
B
Curso de especializacdo com carga horaria miningbddtrezentas & pontos 4
C |sessenta horas) em ERP ou Gestdo de Projetos endizenento de b ) 8
) cada curso
Projetos.
D
E Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguintesl ponto 4 -
assuntos: Banco de Dados; ERP; Geréncia de Projetos cada curso
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: administracdo de sistemas de banco ddosg
administracéo de servidores; coordenacéo de pspjgemenciamentpl ponto g
G |implementacdo e administracdo de sistemas corposdtcada 4 15
gerenciamento, implementacao e administracao trsaasde recursgsneses
humanos; gerenciamento, implementacdo e admirdistrae sistemas
de manufatura.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletrbnica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Cargos de nivel Médio

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @eracional - Area de atuacdo TAO-
ADMINIS)

Alinea

Avaliacéo de Titulos

Pontuacéo

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

o|O|m]| >

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: Controle e apuragdo de ponto eletroricntacdes e
contratos; Procedimentos Administrativos; Segurape&rimonial;
Departamento de pessoal; Administragdo Financei@rgamento
Material e patriménio.

[72)

2 pontos §
cada curso

=

12

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: Atendimento ao Publico; Relacbes humanasabalho
Atitudes e comportamentos no local de trabalhogReonista.

A

(e

S,
1 ponto
cada curso

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: auxiliar administrativo ou assistentimanistrativo na
execucado de servicos semi especializados nos segusetores d
empresa: recursos humanos, contabilidade, financguridico,
compras, administragdo de materiais, estoque spiaie.

A

(e

4

11 ponto
&ada
meses

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliagédo de Titulos

30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @peracional - Area de atuacdo TAO-
COQUFA1)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
L assuntos: Six Sigma (Green Belt ou Black Belt); OFPCA; FMEA;|3 pontos & 15
MASP; Auditor ISO 9001; Formacdo de Auditores Intey;|cada curso
Qualificacdo de Fornecedores.
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 i
L . ~ : . Co ponto 4
atividades: implementacdo de sistema da qualidadeinglUstria
G |. ~ ) o | cada 4 15
implementacéo de programas de qualidade em indigtdicadores
. _ . meses
de qualidade; ferramentas da qualidade.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @peracional - Area de atuacdo TAO-
COSUMAS)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao Maximo
de pontos
Formacéo Académica

A

B

C

D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
assuntos: Sistemas de ERP para gestdo da logiséo@mentas d&8 pontos &

E : _ ) g AN 15
gualidade; Planejamento de materiais; Logisticaermatcional|lcada curso
Controle de estoque.

F

Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1
L ) . L e ponto 4
atividades: logistica em industrias; controle doese de matérigs

G . RPN . . .Cada 4 15
primas e produtos prontos; utilizacao de sistemi@giados de Gest 10 Cses
Empresarial.

H

Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @peracional - Area de atuacdo TAO-
OPPRUTI)

Alinea

Avaliacdo de Titulos

Pontuacéag

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

o|lO|w|>»

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: NR 10 — Seguranca em sistemas elétfsases a gran

utilizados na fabricacdo de circuitos integradosis€s especials

utilizados na fabricacdo de circuitos integradosstetha de
monitoramento de gases toxicos; Agua ultrapuraizatlh na
fabricacdo de circuitos integrados; CEP - Contriaktatistico d¢
Processo; FMEA - Andlise de Modo de Efeitos ddh&sl MASP
Método e Analise de Solucédo de Problemas; Manutepgadutiva
total; Seis Sigma; Brigada de emergéncia.

S

B

h
L2 pontos 4
| cada curso

r——4

15

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: operacdo de sistemas de utilidadessindis; sala d
controle dos sistemas de utilidades de uma fabsedgs limpa
utilizadas na fabricagéo de circuitos integrados.

A

1 ponto
cada
meses

1%

U7

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliagédo de Titulos

30

Pag.: 65/76




Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @peracional - Area de atuagdo TAO-
PROGRAM)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacao d'\gé;(i)r:tgs
Formacéo Académica
A
B
C
D
E Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguinteg2 pontos & 15
assuntos: Banco de Dados; SQL; PHP; JAVA; SHAREFROIN cada curso
F
Total de pontos na Formagao Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuistegl ponto g
G |atividades: programacédo de sistemas; suportearsstcorporativoscada 4 15
suporte a sistemas voltados para aplicagbes web. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @eracional - Area de atuacdo TAO-

SECRETA)
Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacgéo Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooesxsssneguintes2 ]
i : .. L L . pontos &
E |assuntos: Cerimonial; Recepcionista; Administragdnanceira ¢ 12
) . AN . o ) cada curso
Orcamento; Material e patrimonio; Redacgao oficiabmercial.
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooa;sseguintesl onto 4
F |assuntos: Atendimento ao Publico; Relagbes humanasabalho P ] 3
. . cada curso
Atitudes e comportamentos no local de trabalhogReonista.
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy ,
o _ ~ . . o 2|1 ponto @
atividades: execucédo de servigos de secretariangstrativa; redac
G % L. - ; ~ aEcada 4 15
de correspondéncias e de relatorios administragtie@boracdo d
) meses
guadros demonstrativos.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico Administrativo @peracional - Area de atuagdo TAO-
SUPOTEC)

Alinea Avaliacdo de Titulos Pontuacgéo d'\gé;(i)r:tgs
Formacéo Académica
A
B
C
D
E Curso com carga horéria .minima de 12 (d.oze) hoossseguintes2 pontos & 15
assuntos: Redes; Linux; Windows (exceto Microsdfic®). cada curso
F
Total de pontos na Formagao Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuistegl ponto g
G |atividades: suporte técnico ao usuario; deteccadertificacdo decada 4 15
problemas com os equipamentos. meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuagdo TEA-ADGEPR1)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéag Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
E assuntos: Six Sigma (Green Belt ou Black Belt); OFPCA; FMEA;| 3 pontos & 15
MASP; Auditor I1ISO 9001; Formacdo de Auditores Intey;|cada curso
Qualificacao de Fornecedores.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy ,
T o ~ : . . ..~11 ponto 4
atividades: implementagédo de sistema da qualidadeinglistria
G |. ~ : L  cada 4 15
implementacédo de programas de qualidade em industdicadores
. _ . meses
de qualidade; ferramentas da qualidade.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuacdo TEA-MEFA111)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéag Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
assuntos: CEP; FMEA; MASP; Manutencdo produtivaaltp8 pontos &
E . ~ . e _ 15
Seguranca em instalacdes e servicos com eletreeiN&]10; gases|@ada curso
granel e operacgao de purificadores.
F
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy ,
o _ ~ : - T 1 ponto 4
atividades: manutencéo de equipamentos utilizadofaloricacdo dg
G S : = ~ ) " “|cada 4 7
circuitos integrados; instalacdo de equipamentodizados na
S RN meses
fabricacéo de circuitos integrados.
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy L ponto g
H T ) . ~ . cada 4 8
atividades: Planejamento da manutencg&o; manutgmoéativa total. meses
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliagéo de Titulos 30
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Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuagdo TEA-MEFAAGE)

Alinea

Avaliacéo de Titulos

Pontuacéo

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

O|0O|(m]| >

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: CEP; FMEA; MASP; Manutengdo produtivaalt
Seguranca em instalacbes e servicos com eletreidd® 10

Resposta em situacdes de emergéncia com produigegues; Gase
ke

a granel e operacdo de purificadores; Gases espegeracao d

planta de agua ultrapura; Momiamento de gases toxicos (TGl

seguranca em trabalhos em espacos confinados;oG#stgualidad

em Laboratorios; Controle estatistico de processG&P; Segurang
em Operacdo de caldeiras (NR 13); Tratamento da @mglustrial e

convencional; Operagao de estacao de tratamergtiudmtes; NR 3
— Seguranca e saude em espacos confinados;
PHmetro; Seguranca em fabrica de semicondutores.

Toebidi g

Dt
S
1 ponto g
bcada curso

a

3

15

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: planta de &gua ultrapura utilizada abriéacdo d
circuitos integrados.

Q)

1 ponto
bcada
meses

D

Experiéncia profissional comprovada atuando
atividades: Tratamento fisico-quimico de
desinfeccao por UV; analise via espectrémetro.

nas uisegy
aguas strhis;

1 ponto
cada
meses

Q)

10

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliacédo de Titulos

30
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Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuagdo TEA-MEFASEA)

Alinea

Avaliacéo de Titulos

Pontuacéo

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

O|0O|(m]| >

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: CEP; FMEA; MASP; Manutencdo produtivaalt
Seguranca em instalacbes e servicos com eletreidd® 10
Termografia; Agua ultrapura; Gases especiais; NB3— Espag
Confinado; NR 13 — Vasos de pressédo; NR - 5 — Rgice de

acidentes; Turbinas, caldeiras e geradores; Pwmtdeageradore$

Monitoramento de gases toxicos; Subestacfes deami@disao
Supervisérios; automacao; controladores logicograroaveis.

[72)

Dt

D1 ponto
cada curso

D

A

g

15

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: manutencdo preventiva de equipamentésices €
eletrénicos utilizados em utilidades industriais wma féabrica d
circuitos integrados; sistemas de automacao uiiganuma fabric
de circuitos integrados.

1 ponto
bcada
aneses

Q)

D

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: instrumentagdo industrial; inversores filequéncia
controladores l6gico programaveis; subestacaotdesahédia tensag

1 ponto
scada
hmeses

Q)

D

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliagéo de Titulos

30
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Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuagdo TEA-MEFASIM)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéag Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
assuntos: CEP; FMEA; MASP; Manutencéo produtivaali:)é )
. ~ . iy _ pontos &
E |Seguranca em instalacdes e servicos com eletreiN&d10; Gases|a 15
~ o ] L /Cada curso
Granel e operacao de purificadores; Gases espeggus: ultrapura)
Sistema de monitoramento de gases toxicos (TGM).
F
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nasuiseggl ponto a
G |atividades: sistemas de ar condicionado e filtraglemar em salgsada 4 5
limpas de fabricag&o de circuitos integrados. meses
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 i
L o , o . - ponto 4
H atividades: sistemas de vacuo; sistemas de ar aoidpr utilizados cada y 10
em processos industriais; automacao industrialJesgairsldustriais;meses
refrigeracao.
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuagdo TEA-PRFF111)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéag Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
L Curso de Microeletrbnica com carga horaria minimald (quarentdb pontos & 5
horas. cada curso
Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hoossseguintes
= assuntos: Gestao da Qualidade; Six Sigma; CEPn@ek ou Black2 pontos & 10
Belt; PDCA; FMEA; MASP; Auditor ISO 9001; Formacade|cada curso
Auditores Internos; Método Taguchi ou projeto dperimentos.
Total de pontos na Formac&o Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy 1 i
o _ . o ponto @
atividades: processo de fabricacdo em industriafatbeicacdo de
G ST - ~ . . A cada 4 15
circuitos integrados; inspecéo e metrologia emstriaide fabricacapo
T meses
de circuitos integrados.
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacdo de Titulos 30
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Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuagdo TEA-SMST111)

Alinea

Avaliacéo de Titulos

Pontuacéo

Maximo
de pontos

Formacéo Académica

O|0O|(m]| >

Curso com carga horaria minima de 12 (doze) hooasseguinte
assuntos: Seguranca em instalacoes e servicos letmcigade NR

10; Resposta de emergéncia na operacdo de gagesaesp Brigada3 pontos

de incéndio; Gases a granel e operacao de punfiead Gase
especiais; Resposta de emergéncia com produtosicQginCIPA,;
seguranca em espaco confinado.

[72)

cada curso

=

15

Total de pontos na Formacéo Académica

15

Experiéncia Profissional

Experiéncia profissional comprovada atuando nas uistsy
atividades: normas reguladoras sobre seguranca rdballig
prevencdo de acidentes de trabalho; prevencdocéedio; gases
granel e gases especiais utilizados na fabricagéo ciccuitos
integrados e células fotovoltaicas.

1 ponto
Zada
meses

A

15

Total de pontos na Experiéncia Profissional

15

Total de pontos na Avaliacédo de Titulos

30
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Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avancada.8.
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargaie Nivel Superior e Nivel Médio

Critérios para Avaliacéo de Titulos

Conhecimentos Especificos (Técnico em Eletronica Ancada - Area de atuacdo TEA-TTMIE11)

Alinea Avaliacéo de Titulos Pontuacéag Maximo
de pontos
Formacéo Académica
A
B
C
D
E Certificacbes profissionais em: NI Labview ou Lab#dows (apenasia dp;ntos ¢ 4
CLAD ou CLD ou CLA ou CCVID). e
certificacao
Curso com carga horaria minima de 16 (dezesseia} mos seguintes
assuntos: Teste de circuito integrado; Projetondenas; Licitagdes g )
. _ . . ) ponto @
F |Contratos, lei 8666; Equipamento micro-manipulaslorg@robe cada curso 11
station); Equipamento prototipadora PCB/PCI; LawyieFPGA;
CPLD; CAD para PCB/PCI.
Total de pontos na Formacéo Académica 15
Experiéncia Profissional
Experiéncia profissional comprovada atuando emrébao de testes1 ponto g4
G . cada 4 15
de semicondutores.
meses
H
Total de pontos na Experiéncia Profissional 15
Total de pontos na Avaliacédo de Titulos 30
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