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INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
COORDENACAO-GERAL REGIONAL
DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 1, DE 1° DE JUNHO DE 2012
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
E NIVEL INTERMEDIARIO

O Diretor do Ingtituto Nacional de Tecnologia - INT, Uni-
dade de Pesquisa integrante da estrutura do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, no uso de suas atribuicBes legais,
tendo em vista a portaria n° 533 de 08 de dezembro de 2011, do
Ministério de Plangjamento, Orcamento e Gestéo publicado no DOU
de 09 de dezembro de 2011 e a portaria n° 270 de 26 de abril de 2012
do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, publicada no DOU
em 08 de maio de 2012, torna publica a realizagdo do concurso
publico para provimento de vagas no cargo de PESQUISADOR AD-
JUNTO | da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia, e nos
cargos de TECNOLOGISTA SENIOR |, TECNOLOGISTA PLENO
3 -1, TECNOLOGISTA PLENO 2 - |, TECNOLOGISTA PLENO 1
-1, TECNOLOGISTA JUNIOR | e TECNICO 1 - | da Carreira de
Desenvolvimento Tecnol6gico do Plano de Carreiras para a Area de
Ciéncia e Tecnologia, observando o disposto na Lei 8.691, de 28 de
julho de 1993 e suas alteracOes posteriores, em conformidade com a
resolucdo n° 2 de 23 de novembro de 1994, do Conselho do Plano de
Carreiras do Conselho de Ciéncia e Tecnologia (CPC), na Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas ateracdes anteriores e com
o disposto neste edital e no Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de
2009.

1 - DOS CARGOS - PERFIL - REQUISITOS ESPECI-
FICOS - ATRIBUICOES - VAGAS - JORNADA DE TRABALHO -
VENCIMENTOS E VANTAGENS

1.1 DOS CARGOS

1.1.1 Pesquisador Adjunto I/Perfil: Catédlise Heterogénea

Requisitos: Ter o titulo de Doutor e ter realizado pesquisa
relevante em sua érea de atuagdo, com graduacdo em Engenharia
Quimica ou Quimica ou Quimica Industrial e Doutorado em En-
genharia Quimica ou Quimica tendo desenvolvido tese na &rea de
Catélise Heterogénea. Diploma devidamente registrado, de curso de
graduacdo de ensino superior, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Registro profissional no
respectivo Conselho de classe. Registro profissional no respectivo
Conselho de classe.

AtribuicBes: Realizar pesquisas, executar, propor, coordenar,
orientar, realizar consultoria e assessoramento em projetos de pes-
quisa e desenvolvimento tecnolégico na area de catalisadores e pro-
cessos cataliticos. Transferir tecnologia e prestar servigos técnicos na
sua érea de competéncia. Elaborar e participar de cursos de extensdo
nla sua érea de competéncia. Outras atividades inerentes ao cargo e a
classe.

Vagas: 2 (duas)

1.1.2 Tecnologista Sénior |/Perfil: Ergonomia e Biomeca
nica

Requisitos: Ter o titulo de Doutor e ainda ter realizado du-
rante pelo menos seis anos, apds a obtencdo de tal titulo atividade de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, ou ter realizado apés a ob-
tencdo do grau de Mestre atividade de pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico durante pelo menos onze anos, que lhe atribua habilitagdio
correspondente, ou ter realizado durante, pelo menos, quatorze anos
atividade de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico que lhe atri-
buam habilitacdo correspondente e ter reconhecida lideranca em sua
area de atuagdo, aferida por uma relevante e continuada contribuicéo
consubstanciada por coordenagdo de projetos ou de grupos de pes-
quisa e desenvolvimento tecnoldgico, contribuindo com os resultados
tecnol 6gicos expressos em trabalhos documentados por periddicos de
circulagdo internacional, patentes, normas, protétipos, contratos de
transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos. Graduagdo
em Educacdo Fisica, com Doutorado em Engenharia de Producédo
com énfase em ergonomia. Experiéncia em atividades relacionadas a
biomecanica ocupacional e metodos de captura de movimentos; an-
tropometria ocupacional 1D e 3D; modelagem humana digital 3D e
simulacio em cendrios virtuais utilizando modelos humanos digitais
3D em avadiagdo e projetos de ambientes de trabalho. Diploma de-
vidamente registrado de curso de graduagdo de ensino superior, ex-
pedido por ingtituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Edu-
cacdo.

Atribuicdes: Redizar atividade de pesquisa e desenvolvi-
mento tecnolégico em ergonomia, com énfase em biomecénica ocu-
pacional e métodos de captura de movimentos; antropometria ocu-
pacional 1D e 3D; modelagem humana digital 3D e simulagdo em
cendrios virtuais utilizando modelos humanos digitais 3D em ava
liagdo e projetos de ambientes de trabalho. Outras atividades inerentes
a0 cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.3 Tecnologista Pleno 3-1/Perfil: Ensaio de Corrosividade
pelo H2S, CO2

Requisitos: Ter o titulo de Doutor e ainda ter realizado du-
rante pelo menos trés anos, apés a obtengéo de tal titulo atividade de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, ou ter realizado apds a ob-
tencéo do grau de Mestre atividade de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico por pelo menos oito anos, que Ihe atribua habilitaco
correspondente, ou ter realizado durante pelo menos onze anos ati-
vidade de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico que lhe atribua
habilitaco correspondente e demonstrar capacidade de realizar pes-
quisa e desenvolvimento tecnologicos relevantes de forma indepen-
dente, contribuindo com resultados tecnolégicos expressos em tra-
balhos documentados por publicagdes de circulagdo internacional,
patentes, normas, protétipos, contratos de transferéncia de tecnologia,
laudos e pareceres técnicos. Graduagdo em Engenharia MetalGrgica

com Mestrado e Doutorado em Ciéncias em Engenharia Metal Grgica
e de Materiais. Diploma devidamente registrado, de curso de gra-
duacdo de ensino superior, expedido por instituicdo de ensino re-
conhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro profissional no res-
pectivo Conselho de classe.

Atribuicbes: Atuar na &ea de corrosdo de materiais me-
télicos em temas relacionados a corrosdo em ambientes contendo hys,
co, e cloreto em condigBes de ata pressdo e temperatura. Elaborar e
executar projetos de P&D, prestar de servigos de alta compIeX|dade
para a indlstria de OLEO & GAS. Executar ensaios na &ea de
corrosio para a indistria de OLEO & GAS na é&rea de selecdo de
materiais metdlicos quanto a corrosdo: ligas OCTG, tubos flexiveis e
umbilicais; inibidores de corrosdo e técnicas de monitoragdo on-line
da corrosfo. Redlizar ensaios laboratoriais na érea de corrosdo com
aplicacdo de técnicas eletroquimicas AC/DC em estudos de processos
de corrosdo. Executar ensaios de corrosdo a ata pressdo e tem-
peratura em condigdes de fluido supercritico contendo baixas presses
parciais de H2S. Outras atividades inerentes ao cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.4 Tecnologista Pleno 2-1/Perfil:
Avdliacdo de Conformidade

Requisitos: Titulo de Doutor ou ter reaizado, apés a ob-
tencdo do grau de Mestre com atividades pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico durante pelo menos cinco anos, que lhe atribua habi-
litagdo correspondente ou, ainda, graduado em Quimica ou Enge-
nharia Quimica, com no minimo oito anos de atividades de pesquisa
e desenvolvimento tecnolégico que lhe atribuam habilitagdo corres-
pondente e demonstrar capacidade de participar em projetos de pes-
quisa e desenvolvimento tecnoldgico relevantes na sua area de atua-
¢80, contribuindo com resultados tecnol 4gicos expressos em trabalhos
documentados por publicagBes de circulagdo internacional, patentes,
normas, protoétipos, contratos de transferéncias de tecnologia, laudos e
pareceres técnicos. Registro profissional no respectivo Conselho de
classe.

Energia Alternativa e

AtribuicBes: Avaliar a conformidade em fogbes e aquece-
dores a gés, de acordo com as respectivas normas técnicas. Participar
em projetos de pesquisa, desenvolvimento e servicos tecnolégicos
relevantes na sua érea de atuagdo, contribuindo com resultados tec-
nolgicos expressos em trabalhos documentados por publicagdes, pa-
tentes, normas, protétipos, contratos de transferéncia de tecnologia,
laudos, certificados e pareceres técnicos. Outras atividades inerentes
a0 cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.5. Tecnologista Pleno 2-1/Perfil: Tecnologia de Pés

Requisitos: Graduagdo em Fisica, Engenharia Quimica, En-
genharia Industrial Quimica, Engenharia Metallrgica, Engenharia
Mecénica e Engenharia de Materiais, e ter Titulo de Doutor ou ter
realizado, ap6s a obtencdo do grau de Mestre, atividade de pesquisa
e desenvolvimento tecnolégico durante, pelo menos, cinco anos, que
Ihe atribua habilitagdo correspondente, ou ter realizado, durante pelo
menos oito anos, atividade de pesquisa e desenvolvimento tecno-
16gico que lhe atribua habilitagéo correspondente; e o titulo de Mestre
ou Doutor deverd ser Ciéncia dos Materiais ou Engenharia de Ma-
teriais ou Engenharia Quimica ou Quimica ou Fisica e Areas afins,
diploma devidamente registrado, de curso de graduagdo de ensino
superior, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Mi-
nistério da Educacéo; Registro profissional no respectivo Conselho de
classe.

Atribuices: Participar em projetos de pesquisa e desenvol-
vimento tecnoldgico relevantes na sua érea de atuagdo, contribuindo
com resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos documentados
por publicacBes de circulagdo internacional, patentes, normas, pro-
tétipos, contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres
técnicos. Outras atividades inerentes ao cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.6 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Caracterizagdo de Ma-
teriais

Requisitos: Graduagdo em Engenharia Mecanica, Metalur-
gica ou de Materiais, com Mestrado em Metalurgia, Mecanica ou
Ciéncia dos Materiais, ou ter experiéncia de, no minimo, trés anos na
area de metaografia e ensaios mecanicos, pesquisa e desenvolvi-
mento tecnoldgico, que lhe atribua habilitacdo correspondente e, ter
participado de projeto de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico
voltado para materiais metélicos, diploma devidamente registrado, de
curso de graduac@o de ensino superior, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro profis-
sional no respectivo Conselho de classe.

AtribuicBes: Redlizar atividade de pesquisa e desenvolvi-
mento tecnol gico em microestrutura de materiais metélicos. Realizar
ensaios laboratoriais em metalografia e ensaios mecénicos de ma-
teriais metdlicos. Participar de projetos de pesquisa e desenvolvi-
mento tecnolégico em metalurgia voltada para materiais metdlicos.
Elaborar normas e procedimentos técnicos voltados para caracteri-
zac8o de materiais. Outras atividades inerentes ao cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.7 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Ensaios de Produtos Mé-
dicos Hospitalares

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Mecanica, Metalur-
gica ou de Materiais, com Mestrado em Metalurgia, Mecanica ou
Ciéncia dos Materiais, ou ter experiéncia de, no minimo, trés anos na
area de microscopia 6tica e eletronica de varredura, atividade de
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, que lhe atribua habilitagdo
correspondente e, ter participado de projeto de pesguisa e desen-
volvimento tecnolégico voltado para materiais, diploma devidamente
registrado, de curso de graduacdo de ensino superior, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo. Re-
gistro profissional no respectivo Conselho de classe.

Atribuicdes: Realizar ensaios laboratoriais em microscopia
Gtica e eletronica de varredura. Participar de projetos de desenvol-
vimento tecnoldgico voltados para materiais. Elaborar normas e pro-
cedimentos técnicos voltados para caracterizagdo de materiais. Rea
lizar ensaios fisicos e mecanicos de materiais. Outras atividades ine-
rentes ao cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.8 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Engenharia de Manu-
tencé

Requisitos: Graduagdo em Diploma ou certificado de con-
clusdo, devidamente registrado, de curso de graduagdo de ensino
superior, bacharelado, em Engenharia Elétrica, diploma devidamente
registrado, de curso de graduacdo de ensino superior, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, ex-
pedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Edu-
cacdo, ter titulo de Mestre em Engenharia Elétrica ou 3 anos de
experiéncia em atividades relacionadas a érea de atuagdo; ter ex-
periéncia na atuacdo em projetos elétricos de BT; dominio do Au-
toCAD e Excel; curso de NR10; Registro profissional no respectivo
Conselho de classe.

AtribuicOes: Plangjar, analisar, coordenar e executar projetos
da rede elétrica do INT e seus sistemas. Fiscalizar e supervisionar
contratos, conforme a a&rea de atuagdo e especididade, visando o
cumprimento de normas e legislagdo vigentes. Outras atividades ine-
rentes ao cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.9 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Tecnologia de Materiais
Poliméricos

Requisitos: Graduagdo em Quimica, Quimica Industrial, Li-
cenciatura em Quimica, Fisica, Farmécia, Engenharia Quimica, En-
genharia de Materiais, Tecn6logo em Polimeros, e Mestrado em Cién-
cia e Tecnologia de Polimeros ou Ciéncia dos Materiais ou em En-
genharia de Materiais ou Engenharia Quimica ou Quimica ou Areas
afins, ou trés anos de experiéncia em atividade de pesquisa e de-
senvolvimento tecnolégico na érea de materiais poliméricos

AtribuicOes: Redizar atividade de pesquisa e desenvolvi-
mento tecnol6gico em sintese, caracterizacdo e processamento de
materiais poliméricos. Outras atividades inerentes ao cargo e a clas-
se.

Vagas: 1 (uma)

1.1.10 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Modelos Tridimensio-
nais

Requisitos: Graduagdo em engenharia mecénica ou meca-
trénica com experiéncia minima de 3 anos, ou titulo de Mestre em
Engenharia Mecénica, Engenharia Mecatronica, Engenharia de Pro-
ducdo ou Desenho Industrial, diploma devidamente registrado, de
curso de graduag@o de ensino superior, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro profis-
sional no respectivo Conselho de classe.

Atribuicdes: Redlizar atividade de pesguisa e desenvolvi-
mento tecnologico em Engenharia Mecanica, Mecatronica, modela-
gem 3D. Ouitras atividades inerentes ao cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.11 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Espectrometria de Mas-
sas

Requisitos: Graduagdo em Quimica ou &reas afins, com di-
ploma devidamente registrado, de curso de graduagdo de ensino su-
perior, com experiéncia de trés anos em espectrometria de massas
(orb trap, ion trap, time-of-flight (TOFs), single/triple quadrupolos)
com fontes de ionizagdo (ESI, APCI, APPI), atividades de pesquisa e
desenvolvimento tecnolégico, que |he atribua habilitagdo correspon-
dente, e ter participado de projetos de pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico, ou ter titulo de Mestre em Quimica, expedido por ins-
tituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo; Registro
profissiona no respectivo Conselho de classe.

Atribuigdes: Otimizagdo, desenvolvimento e validagdo de
metodologias qualitativas e quantitativas por espectrometria de mas-
sas de baixa e de alta resolucdo. Preparar amostras, solugdes e pa-
drdes. Redlizar a interpretagdo de resultados e elaborar relatérios
técnicos. Propor e participar de projetos de pesquisa. Atuar na im-
plementacdo e manutencéo de ensaios laboratoriais nas normas de
qualidade e seguranca. Outras atividades inerentes ao cargo e a clas-
se.

Vagas: 1 (uma)

1.1.12 Tecnologista Pleno 1-1/Perfil: Biocatélise

Requisitos: Profissional com graduagdo em Engenharia Qui-
mica ou Quimica ou Quimica Industrial ou Ciéncias Bioldgicas, e
mestrado em Engenharia Quimica ou Quimica ou Bioquimica ou
Biotecnologia ou Bioprocessos tendo desenvolvido dissertacdo na
area de Biocatdlise ou Bioguimica ou Bioprocessos, ou ter expe-
riéncia minima de trés anos, atividade de pesquisa e desenvolvimento
tecnologico, que lhe atribua habilitagdo correspondente, e ter par-
ticipado de projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, di-
ploma devidamente registrado, de curso de graduacéo de ensino su-
perior, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagéo; Registro profissional no respectivo Conselho de classe.
Registro profissional no respectivo Conselho de classe.

AtribuicOes: Realizar pesquisas, executar, propor, coordenar,
orientar, realizar consultoria e assessoramento em projetos de pes-
quisa e desenvolvimento tecnolégico na érea de biocatalisadores e
processos biocataliticos. Transferir tecnologia e prestar servigos téc-
nicos na sua érea de competéncia. Elaborar e participar de cursos de
extensdo na sua érea de competéncia. Outras atividades inerentes ao
cargo e a classe.

Vagas: 1 (uma)

1.1.13 Tecnologista Pleno 1-1/Pexfil:
Combustiveis / Biocombustiveis

Requisitos: Mestrado em érea ligada a biocombustiveis /
combustivels liquidos ou com trés anos de atividades de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico neste setor. Graduagdo em Quimica ou

Energias Renovéaveis,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032012060400019

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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