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SERVIGO PUBLICO FEDERAL NSTITUTO
MINISTERIO DA EDUCAGAO aoCcp

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGAO DE SURDOS

ITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 09/2012 - ABERTURA

A Diretora Geral do Instituto Nacional de Educagéo de Surdos - INES, no uso das suas atribuicdes legais e tendo em vista o
disposto na Portaria MPOG n° 450, de 18 de setembro de 2012, Portaria MEC n° 1.318, de 26 de setembro de 2012 e Portaria
MEC n° 243, de 03 de marco de 2011 e demais normas pertinentes, TORNA PUBLICO a realizacio de CONCURSO
PUBLICO, destinado ao provimento de vagas do Quadro de Pessoal do Instituto Nacional de Educacédo de Surdos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES I

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital ser4 executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr.
Gastéo Vidigal, n° 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringd — PR, endereco eletr6nico www.institutoaocp.org.br e
correio eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 A selecao destina-se ao provimento de vagas no quadro de pessoal do Instituto Nacional de Educacao de Surdos -
INES, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo da homologacédo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério do Instituto Nacional de Educagéo de Surdos.

1.3 A jornada de trabalho podera ocorrer em qualquer segmento do Instituto Nacional de Educacéo de Surdos de
acordo com as especificidades do cargo e as necessidades da Institui¢&o.

14 A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,
mediante aplicacao das seguintes provas, de acordo com as Tabelas do item 10 deste Edital:

1.4.1 prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério, prova discursiva, de carater classificatorio e eliminatério,
prova de desempenho didatico, de carater classificatorio e eliminatorio, e prova de titulos, de carater classificatorio,
para o cargo de PROFESSOR DA CARREIRA DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS;

1.4.2 prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio, prova pratica, de carater classificatorio e eliminatorio, e prova
de titulos, de carater classificatorio, para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS;

1.4.3 prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério, e prova de titulos, de carater classificatério, para todos os
demais cargos.

1.5 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do Instituto Nacional de Educacao de Surdos, dentro do prazo de validade do concurso.

1.6 De acordo com o interesse e a necessidade do INES, os servidores nomeados poderdo ser convocados para atuar,
mesmo temporariamente, fora da cidade do Rio de Janeiro.

1.7 Os requisitos e as atribuigcbes para posse no cargo estéo relacionados no Anexo | deste Edital.

1.8 Os contelidos programaticos das provas objetiva e discursiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.9 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao
estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no enderec¢o eletrénico www.institutoaocp.org.br.

2, DOS CARGOS |

2.1 O cédigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas para ampla concorréncia, vagas para pessoa portadora
de deficiéncia (PPD), a remuneracdo inicial bruta, o valor da taxa de inscricdo e o periodo de realizagdo das provas
objetiva e discursiva (apenas para o cargo de PROFESSOR) séo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

NIVEL MEDIO!
Cédigo Carga = Periodo de
do Cargo Horaria é:lagas Al:npl_a Vagazs Re!nyneragao Taxa: d~e realizacao
e o — oncorréncia | PPD Inicial Bruta | Inscricao ey
9 p
201 | ASSISTENTE DE ALUNOS 40 H 9 2 R$ 1.473,58 | R$ 55,00 TARDE
TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA %
202 | o SILEIRA DE SINAIS - LIBRAS 40 H 23 5 R$1.821,94 | R$ 55,00 MANHA
NIVEL SUPERIOR!
401 | ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 40 H 3 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
402 | ARQUIVISTA 40 H 1 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
403 | ASSISTENTE SOCIAL 40 H 1 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
404 | ENFERMEIRO 40H 1 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
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405 | FISIOTERAPEUTA 30H 1 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
406 | FONOAUDIOLOGO 30H 4 - R$ 2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
407 | FONOAUDIOLOGO - ATUAGAO: AUDIOLOGIA 30H 4 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
408 | NUTRICIONISTA 40 H 1 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
PROFESSOR DA CARREIRA DO ENSINO 40 H, COM
409 | BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LINGUA DEDICACAO 32 7 R$2.872,85° | R$ 70,00 TARDE
BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS EXCLUSIVA
410 | PSICOLOGO 40 H 1 - R$2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
411 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1 - R$ 2.989,33 | R$ 70,00 MANHA
1Ver as atribuicdes e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital.
2 Art. 5°, § 2°, da Lei n° 8.112/90 c/c art. 37, § 1°, do Decreto n° 3.298/99).
® A este valor sera acrescida a Retribuigdo por Titulacado, a seguir discriminada, observada documentacgao
comprobatdria, na forma da Lei n° 11.784/2008:
Classe Nivel Aperfeicoamento Especializacao Mestrado Doutorado
DI 1 R$ 194,81 R$ 372,03 R$ 1.489,63 R$ 3.477,92

3. DOS BENEFICIOS

3.1 Conforme a Lei n° 8.112/90, todos os cargos possuem
0s seguintes beneficios:

3.1.1 Auxilio alimentagdo: R$ 304,00 mensais;

3.1.2 Auxilio Transporte: opcional, com valor variavel em
relacéo ao local de moradia;

3.1.3 Auxilio Creche: R$ 89,00 por dependente até 5 anos
de idade;

3.1.4 Assisténcia a saude per capita: reembolso parcial do
Plano de Saude, varidvel de acordo com faixa salarial
e faixa etéria do titular do cargo e a faixa etaria dos
respectivos dependentes.

4. REQUISITOS BASICOS PARA PROVIMENTO
INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Sao requisitos béasicos para a nomeagdo no Instituto
Nacional de Educacgéo de Surdos:

4.1.1 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos nos
termos do 8§ 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal,

4.1.2 comprovar o grau de escolaridade e o0s requisitos
exigido para o cargo;

4.1.3 encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;

4.1.4 estar quite com obrigagdes civis, militares e eleitorais;

4.1.5 ter certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacdo, em caso de candidato brasileiro, do
sexo masculino;

4.1.6 ter aptiddes fisicas e mentais para o0 exercicio das
atribuicdes do cargo;

4.1.7 ndao estar sujeito a impedimento legal que o impeca
de exercer cargo, fungéo ou emprego publico;

4.1.8 apresentar, para fins de investidura nos cargos onde
houver a exigéncia de capacitacdo profissional
especifica, comprovagdo da inscrigdo com a devida
regularizagdo junto aos orgaos de classe;

4.1.9 ter sido aprovado e classificado no concurso;

4.1.10 ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na
data da posse;

4.1.11 possuir carteira de identidade civil;

4.1.12 apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de

4.1.13

4.1.14

4.1.15

outro cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria
e pensao;

ser considerado APTO em todos os exames médicos
pré-admissionais, devendo o candidato apresentar
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais
correrdo as suas expensas. Caso o candidato seja
considerado INAPTO para as atividades relacionadas
ao cargo, por ocasido dos exames pré-admissionais,
este ndo poderd ser nomeado. Esta avaliacdo tera
carater eliminatorio;

A compatibilidade da pessoa portadora de deficiéncia
com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por
equipe multidisciplinar, perdendo o candidato o direito
a nomeacao caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.

cumprir as determinacdes deste Edital.

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE
INSCRIGCAO

5.1

5.2

5.3

531

5.3.2

5.3.3
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Nao havera isencdo total ou parcial da taxa de
inscricdo, exceto para o candidato que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, até a data da inscricdo
no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

A solicitacdo de isencdo da Taxa de Inscricdo para o
Concurso Publico sera realizada somente via internet.
N&o serdo aceitas solicitacdes de isencdo efetuadas
por meios diferentes do estabelecido neste subitem.

O interessado em obter a isencéo da taxa de inscri¢cao
devera:

solicita-la, no periodo das 08h do dia 04/12/2012 as
23h59min do dia 07/12/2012, observado o horario
oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento da
Solicitagcdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo,
disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br;

indicar na Solicitacdo de Isencdo o Numero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;
especificamente o candidato, portador de deficiéncia
ou ndo, que necessitar de atendimento especial
durante a realizagdo da prova, devera no ato do
pedido de isencdo da taxa de inscricdo, indicar
claramente na Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de
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54

55

5.6

5.7

5.8

5.9

591

5.10

Inscricdo quais 0s recursos especiais necessérios. O
laudo médico, original ou copia autenticada, devera
ser enviado conforme as disposi¢bes do subitem 8.3
deste Edital.

O Instituto AOCP consultard o 6rgdo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informacoes
prestadas pelo candidato.

As informacdes prestadas na Solicitagdo de Isencgéo
da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder, a qualguer momento,
por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua
eliminagdo do Concurso Publico e exoneracdo do
cargo.

N&o serd concedida isengdo do pagamento da taxa
de inscri¢cdo ao candidato que

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios
estabelecidos nos subitens 5.3.1 e 8.3 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera
divulgada até o dia 12/12/2012, no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isengéo da taxa
de inscricdo indeferida podera interpor recurso nos
termos do item 19 deste Edital, através do enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo das
08h do dia 13/12/2012 as 23h59min do dia
14/12/2012, observado o horario oficial de Brasilia —
DF, através do link — Recurso contra o Indeferimento
da Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo.

Se, apods a analise do recurso, permanecer a decisao
de indeferimento da solicitagdo de isencéo da taxa, o
candidato podera acessar o enderego eletrfnico
www.institutoaocp.org.br, até as 14h do dia
02/01/2013, observado o horério oficial de Brasilia —
DF, realizar uma nova inscricdo, gerar a guia de
recolhimento e efetuar o pagamento até o seu
vencimento para participar do certame, conforme as
disposi¢6es do item 6 deste Edital.

o interessado que ndo tiver sua solicitagdo de isencao
deferido e que ndo realizar uma nova inscricdo na
forma e no prazo estabelecido neste Edital estara
automaticamente excluido do certame.

Os candidatos que tiverem as solicitacdes de
isencdo deferidas ja sao considerados
devidamente inscritos no Concurso Publico e
poderdo consultar o status da sua inscricdo no
endereco eletronico do Instituto AOCP, a partir da
data provavel de 12/12/2012.

DAS INSCRICOES |

6.1

6.2

6.3

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo,
o conhecimento e a tacita aceitagcdo pelo candidato
das condig8es estabelecidas neste Edital.

As inscrigbes para o Concurso Publico do Instituto
Nacional de Educacdo de Surdos serdo realizadas
somente via internet. Ndo ser@o aceitas inscrigcbes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste
item.

O candidato podera efetuar inscricdo para mais de
um cargo do Concurso Publico do Instituto
Nacional de Educacdo de Surdos, desde que a
prova objetiva seja em periodos distintos,
devendo observar os periodos de aplicagcao das
provas (manha e tarde) estabelecidos na Tabela
2.1 deste Edital.
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6.4

6.5
6.5.1

6.5.2

6.5.3

6.6

6.6.1

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

O periodo para a realizagdo das inscricbes sera a
partir das 08h do dia 04/12/2012 as 14h do dia
02/01/2013, observado horério oficial de Brasilia — DF,
através do endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.

Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:
preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo
declarando estar ciente das condi¢des exigidas para
admissdo no cargo e submetendo-se as normas
expressas neste Edital.

imprimir a guia de recolhimento e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado
na Tabela 2.1 deste Edital.

o Instituto AOCP e o Instituto Nacional de
Educacdo de Surdos ndo se responsabilizam por
emissao de guia de recolhimento em enderecos
eletronicos diferentes do www.institutoaocp.org.br.
O candidato tera sua inscrigdo deferida somente apos
0 recebimento, pelo Instituto AOCP, da confirmacao
do pagamento de sua taxa de inscrigéo.

O candidato que pagar mais de uma inscri¢cao
para o mesmo periodo de prova, tera confirmada
apenas a ultima inscricdo realizada, sendo as
demais canceladas independentemente da data
em que os pagamentos tenham sido efetuados.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a
exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao.

Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no
Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a
falsificacdo de declara¢bes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentacdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os
atos dela decorrentes, implicando em qualquer época,
na eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo
das cominac@es legais cabiveis. Caso a irregularidade
seja constatada apds a nomeagdo do candidato, o
mesmo serd exonerado do cargo pelo Instituto
Nacional de Educagé&o de Surdos.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser
efetuado exclusivamente nas agéncias do Banco
do Brasil até a data de seu vencimento.

Caso o candidato ndo efetue o pagamento da taxa até
a data do vencimento, 0 mesmo devera acessar o
endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, imprimir
a segunda via da guia de recolhimento e realizar o
pagamento até o dia 02 de janeiro de 2013. As
inscricdes realizadas com pagamento apés esta data
ndo seréo acatadas.

O Instituto AOCP, em nenhuma hipétese, processara
qualquer registro de pagamento com data posterior &
estabelecida no subitem 6.10 deste edital. O valor
referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido em hip6tese alguma, a nao ser por
anulacgédo plena deste concurso.

N&o serdo aceitas inscrigbes pagas em cheque, nem
as pagas em depdsito ou transferéncia bancéria e,
nem tampouco, as de programacdo de pagamento
que ndo sejam efetivadas.

O Instituto Nacional de Educacdo de Surdos e o
Instituto AOCP né&o se responsabilizam por solicitagdo
de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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7.

DE DEFICIENCIA (PPD)

DA INSCRIGAO PARA A PESSOA PORTADORA

7.1

7.2

7.3

Aos portadores de deficiéncia, serdo reservados 5%
(cinco por cento) do numero total de vagas providas
durante a validade do presente concurso, desde que
as atribuices do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia. As disposicOes referentes as Pessoas
Portadores de Deficiéncia deste Edital sao
correspondentes as da Lei n°® 7.853/89 e do Decreto
3.298/99 alterado pelo Decreto n° 5.296/2004.

A pessoa portadora de deficiéncia participara do
Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao contelido das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao
horério e ao local de aplicagdo das provas e as notas
minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo
com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de
2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as
contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica: “O portador de visédo
monocular tem direito de concorrer, em Selegédo
Competitiva Publica, as vagas reservadas aos
deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de
um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o0 desempenho de fungdes
(Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou
total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz (Redac&do dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo optica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo oOptica; 0s casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultdnea de quaisquer das condi¢cdes anteriores
(Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicacgao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacéo
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

€) salde e seguranca,

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;
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7.4

74.1

7.4.2

74210

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais
deficiéncias.

Para concorrer como Pessoa Portadora de
Deficiéncia, o candidato devera:

ao preencher o Formulario de Solicitagdo de
Inscricdo, conforme o subitem 6.5.1 deste Edital,
declarar que pretende participar do Concurso como
portador de deficiéncia e especificar no campo
indicado o tipo de deficiéncia que possui;

enviar o laudo médico com as informacdes descritas
no subitem 7.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢Ges
do subitem 8.3 deste Edital.

laudo médico deverd ser original ou copia
autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor
sobre a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato € portador com expressa referéncia
ao codigo correspondente de  Classificagédo
Internacional de Doenga — CID. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos
12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da
inscricao.

7.4.2.2 Nao havera devolugdo do laudo médico, tanto original

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

quanto copia autenticada, e ndo serdo fornecidas
copias do mesmo.

O candidato portador de deficiéncia que néo proceder
conforme as orientagdes deste item serd considerado
como néo-portador de deficiéncia, perdendo o direito
a reserva de vaga e passando a ampla concorréncia.
Nestes casos o candidato ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagéo.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os
termos da Organizagdo Mundial da Saude e da
Legislacdo supracitada neste item, a opc¢do de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia ser4 desconsiderada, passando o
candidato & ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se
inscreverem como pessoa portadora de deficiéncia
estara  disponivel no enderego  eletrdnico
www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de
04/01/2013. O candidato que tiver a sua inscricao
indeferida podera interpor recurso na forma do item
19 deste Edital.

O candidato inscrito como Pessoa Portadora de
Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na
lista dos candidatos aprovados especifica para
portadores de deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga
reservada aos portadores de deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de
classificacao geral.

8.

PARA A REALIZACAO DAS PROVAS E CANDIDATA
LACTANTE

DA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL

8.1

8.1.1

8.1.2

Da Solicitacao de Condicdo Especial
Realizacdo das Provas.

O candidato, que necessitar de condi¢cdo especial
durante a realizacdo das provas objetiva e discursiva,
portador de deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta
condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n°
3.298/99.

As condi¢cBes especificas disponiveis para realizacéo
das provas sdo: prova em BRAILLE, prova ampliada
(fonte 25), prova em LIBRAS, fiscal ledor, intérprete
de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo

para a
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adicional de até 1 (uma) hora para realizacdo das
provas (somente para os candidatos portadores de
deficiéncia).

8.1.2.1 A prova objetiva em Lingua Brasileira de Sinais —

Libras para os candidatos surdos que optarem por

essa Lingua sera projetada, na forma de um filme, em

dois momentos, descritos a seguir:

a) no primeiro momento, cada uma das questdes sera

projetada duas vezes consecutivas, com intervalo de

5 (cinco) segundos entre elas;

b) no segundo momento, as questdes serdo

projetadas com intervalos de 3 (trés) segundos entre

elas.

Para solicitar condicdo especial

devera:

8.1.3.1no ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario
de Solicitagdo de InscricAo quais 0s recursos
especiais necessarios.

8.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou cOpia autenticada,
conforme disposicdes do subitem 8.3 deste Edital.

8.1.3.2.10 laudo médico deverd ser original ou coOpia
autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
gual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificagédo
Internacional de Doenga - CID, justificando a
condicéo especial solicitada.

8.2 Da Candidata Lactante

8.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagdo das provas devera:

8.2.1.1solicitar esta condicdo indicando claramente no
Formulario de Solicitagdo de Inscricdo a opgéo
lactante;

8.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (coOpia

simples) ou laudo médico (original ou cdépia

autenticada) que ateste esta necessidade, conforme
disposicdes do subitem 8.3 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera ainda

levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de

realizar as provas na auséncia deste. O

acompanhante ficard responsavel pela guarda do

lactente em sala reservada para amamentagao.

Contudo, durante a amamentacdo, €é vedada a

permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau

de parentesco ou de amizade com a candidata no
local.

Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de

guaisquer dos objetos e equipamentos descritos no

item 18 deste Edital durante a realizagdo do certame.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a

candidata lactante podera ausentar-se,

temporariamente, da sala de prova acompanhada de
uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para

a candidata que necessitar amamentar, a titulo de

compensacao, durante o periodo de realizagdo das

provas.

8.3 Os documentos referentes as disposicdes dos
subitens 5.3.3, 7.4.2, 8.1.3.2 e 8.2.1.2 deste Edital
deverdo ser encaminhados, via SEDEX com AR
(Aviso de Recebimento) até o dia 02/01/2013 em
envelope fechado enderecado ao Instituto AOCP com
as informagdes abaixo:

8.1.3 o candidato

8.2.2

8.2.3

8.24

DESTINATARIO: Instituto AOCP

Caixa Postal 132

Maringa- PR

CEP 87.001 - 970

Concurso Publico do Instituto Nacional de Educacao de Surdos
(LAUDO MEDICO/CONDICAO ESPECIAL/LACTANTE)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGCAO: XXXXXXXX

8.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a
condicdo especial. A solicitagdo sera deferida ou
indeferida pelo Instituto AOCP, apoés criteriosa analise,
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.5 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo

definido no subitem 8.3 ou por outra via diferente da

estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da
solicitacdo da condig&o especial.

O Instituto AOCP nédo recebera qualquer documento

entregue pessoalmente em sua sede.

8.6 Nao haverd devolucdo da copia da certiddo de
nascimento, laudo médico original ou coépia
autenticada, bem como quaisquer documentos
enviados e ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.

8.7 O Instituto AOCP né&o se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio que impeca a chegada da referida
documentacéo ao seu destino.

8.8 O deferimento das solicitacdes de condicdo especial
estara disponivel aos candidatos no enderego
eletrbnico www.institutoaocp.org.br a partir da data
provavel de 04/01/2013. O candidato que tiver a sua
solicitacdo de condigdo especial indeferida podera
interpor recurso na forma do item 19 deste Edital.

8.5.1

|9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES I

9.1 O edital de deferimento das inscri¢cdes sera divulgado
no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br na
data provavel de 04/01/2013.

9.2 No edital de deferimento das inscricBes, constara a
listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para portadores de deficiéncia
e dos candidatos solicitantes de condigbes especiais
para a realizacdo das provas.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscri¢cdo, cabera pedido
de recurso, conforme o disposto no item 19 deste
Edital.

9.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os
recursos a Comissdo Especial do Concurso Publico
que decidirhd sobre o pedido de reconsideragédo e
divulgara o resultado através de edital disponibilizado
no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1

O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
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TABELA 10.1

NIVEL MEDIO
) N°DE | VALORPOR | VALOR )
CARGO FASE | TIPO DE PROVA | AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,20 12,00
12 Objetiva Legislacéo 10 1,20 12,00 Ellgzls?ﬁ;?grii
ASSISTENTE DE Conhecimentos Especificos 30 1,20 36,00
ALUNOS TOTAL DE QUESTOES E PONTOS B | e (1111 R E—
22 Titulos De acordo com a Tabela 16.2 40,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | e
TABELA 10.2
NIiVEL MEDIO
TIPODE | . N°DE | VALORPOR | VALOR )
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTf)ES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,20 12,00
12 Objetiva | Legislagéo 10 1,20 12,00 El'g‘;'srl‘]f’l‘é‘;g’rg
heci E ifi 1,2
TRADUTOR ' E _ Conhecimentos Especificos 30 ,20 36,00
INTERPRETE DE LINGUA | TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | smeemeeeeeeeeee 60,00 | —--mmemeeeee-
BRASILEIRA DE SINAIS — Eliminatori
LIBRAS 22 Pratica De acordo com o item 15 30,00 Clgzlsrilﬁcglgrii
32 Titulos De acordo com a Tabela 16.3 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | --ememeeeeeee-
TABELA 10.3
NIVEL SUPERIOR
SEoDER N°DE | VALORPOR |  VALOR )
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEST@ES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
ANALISTA DE Lingua Portuguesa 10 1,20 12,00
TECNOLOGIA DA a - . ~ Eliminatério e
INFORMAGAO, 1 Objetiva Legislacéo 10 1,20 12,00 Classificatorio
ARQUIVISTA, Conhecimentos Especificos 30 1,20 36,00
ASSISTENTE SOCIAL, =
ENFERMEIRO, TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | - 60,00 | -
FISIOTERAPEUTA, 22 Titulos De acordo com a Tabela 16.4 40,00 Classificatorio
FONOAUDILOGO,
NUTRICIONISTA,
PSICOLOGO e i
TERAPEUTA TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
OCUPACIONAL
TABELA 10.4
NIVEL SUPERIOR
SEoDER N°DE | VALORPOR |  VALOR )
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEST@ES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,20 12,00
12 Objetiva Legislacéo 10 1,20 12,00 E:ggls?ﬁégig)rii
FONOApDIOLOGO _ Conhecimentos Especificos 30 1,20 36,00
ATUACAO: AUDIOLOGIA, | TOTAL DE QUESTOES E PONTOS ) | e 60,00 | e
22 Titulos De acordo com a Tabela 16.5 40,00 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | ---mememeeeeee-
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TABELA 10.5

NIiVEL SUPERIOR
TIPO DE N° DE VALOR F:OR VALOR
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEST@ES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
Obieti Legislagéo 10 2,50 25,00
jetiva Sinatdr
12 Conhecimentos Especificos 10 2,50 25,00 Ellmlnqtorlp €
Classificatorio
PROFESSOR DA Dlscurswai Conhecimentos Especificos 5 4,00 20,00
CARREIRA DO ENSINO | TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 25 | e 0 X 10 R —
BASICO, 4 TECNICO E Desempenho Eliminatério e
TECNOLOGICO - LIBRAS a i
2 didatico De acordo com o item 14 20,00 Classificatorio
32 Titulos De acordo com a Tabela 16.1 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | -e-memeeeeee-
11. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos

PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

11.1

1111

11.2

11.3

11.4

1141

11.4.2

115

11.6

As provas objetiva e discursiva serdo aplicadas na
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, podendo ser aplicadas também em cidades
vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a
capacidade de alocac¢éo do municipio.

a prova discursiva sera aplicada apenas para o cargo
PROFESSOR DA CARREIRA DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS, juntamente
com a prova objetiva.

As provas objetiva e discursiva serdo aplicadas na
data provavel de 20 de janeiro de 2013, em horario e
local a ser informado através de edital disponibilizado
no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e no
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

O CARTAO DE INFORMA(;Z\O DO CANDIDATO
com o local de realizagdo das provas devera ser
emitido no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br a partir de 10 de janeiro de
2013.

O candidato deverd comparecer com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao
local de realizacdo das provas, portando caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta,
seu documento oficial de identificacdo com foto e
0 Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso
através do enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

sdo considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por
ordens e conselhos de classe, que, por lei federal,
valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitacdo com foto, nos termos da Lei
n° 9.503 art. 159, de 23/9/97.

no caso de perda ou roubo do documento de
identificacdo, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial
expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo das provas objetiva e discursiva e, ainda,
ser submetido a identificagdo especial, consistindo na
coleta de impressao digital.

N&do havera segunda chamada para as provas
objetiva e discursiva, sendo eliminado do Concurso
Publico, o candidato ausente.

Apbs identificado e ensalado, o candidato somente
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11.7

11.71

11.8

11.8.1

11.8.2

11.8.3

11.8.4

11.85

11.8.6

11.8.7

11.9

11.10

1111

ap6és o inicio das provas, acompanhado de um
Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracdo
psicoldgica e/ou fisiolégica temporérios e necessidade
extrema, que o candidato necessite ausentar-se da
sala antes dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio
das provas, podera fazé-lo desde que acompanhado
de um Fiscal.

Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo
podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura.

O horario de inicio das provas serd o mesmo, ainda
que realizadas em diferentes locais.

Em hip6tese alguma seré permitido ao candidato:
prestar as provas sem que esteja portando um
documento oficial de identificacao original que
contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;
realizar as provas sem que sua inscricdo esteja
previamente confirmada;

ingressar no local de realizagdo das provas apos o
fechamento do portédo de acesso;

realizar as provas fora do horéario ou espaco fisico
pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a
realizacdo das provas;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos
objetos e/ou equipamentos citados no item 18 deste
Edital.

se enquadrar em qualquer uma das situacbes de
eliminacao descritas no item 18 deste Edital.

O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo
leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 18 deste Edital. Caso seja
necessario o candidato portar algum desses
objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de
pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e
conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se
que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo assim que nenhum som sera
emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado.

O Instituto AOCP néo ficara responséavel pela guarda
de quaisquer dos objetos pertencentes aos
candidatos tampouco se responsabilizara por perdas
ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo das provas,
nem por danos neles causados.

N&o sera permitida entrada de candidatos no local de
realizacéo das provas portando armas. O candidato
que estiver armado serd encaminhado a
Coordenagéo.
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11.12 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de
pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagdo das provas objetiva e
discursiva, salvo o previsto no subitem 8.2.2 deste
Edital.
O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar
impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar
detectores de metais.
Ao terminar as provas objetiva e discursiva, 0
candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de
Sala sua Folha de Respostas (prova objetiva) e, para
o cargo de PROFESSOR DA CARREIRA DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO -
LIBRAS, a Folha da Versdo Definitiva (prova
discursiva) devidamente preenchidas e assinadas.
Em hipé6tese alguma havera substituicao da Folha
de Respostas ou da Folha da Versao Definitiva por
erro do candidato.
O candidato podera entregar sua Folha de Respostas
e Folha da Versao Definitiva e deixar definitivamente o
local de realizagdo das provas somente apos
decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do
seu inicio, porém nao podera levar consigo o Caderno
de Questdes.
Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala
apos entregarem suas Folhas de Respostas e Folhas
da Versdo Definitva e assinarem o termo de
fechamento do envelope no qual serdo
acondicionadas todas as Folhas de Respostas e
Folhas da Verséo Definitiva da sala.
O candidato podera levar consigo o Caderno de
Questdes, desde que permaneca na sala até o
final do periodo estabelecido no subitem 11.19
deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver
ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha
da Versdo Definitiva devidamente preenchidas e
assinadas.
A aplicacdo das provas objetiva e discursiva tera a
duracdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de
marcac¢ao na Folha de Respostas e Folha da Verséo
Definitiva. N8o havera prorrogacdo do tempo previsto
para a realizagdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas.
A prova objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as
Tabelas do item 10 deste Edital.
11.20.1Cada questdo da prova objetiva terd 05 (cinco)
alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 01
(uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuag&o 0
(zero) as questbes com mais de uma opgdo
assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com
rasuras ou preenchidas a lapis.
11.20.2para o cargo de PROFESSOR DA CARREIRA DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO -
LIBRAS o candidato devera obter 25,00 (vinte e
cinco) pontos ou mais na prova objetiva e estar
classificado até o limite previsto no subitem 13.1 para
ter sua prova discursiva corrigida.
11.20.3para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS o
candidato devera obter 30,00 (trinta) pontos ou mais
na prova objetiva e estar classificado até o limite
previsto no subitem 15.1 para ser convocado para a
prova pratica.
11.20.4para os demais cargos, o candidato deverd obter
30,00 (trinta) pontos ou mais na prova objetiva para
ser convocado para a prova de titulos.
11.21 A prova discursiva, de carater eliminatério e
classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme o

11.13

11.14

11.15

11.16

11.17

11.18

11.19

11.20

Item 13 deste Edital.

12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR I

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da
prova objetiva serdo divulgados na data provavel de
20 de janeiro de 2013 a partir das 21h, no enderego
eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de

guestBes divulgados cabera a interposicdo de
recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 19 deste Edital.

‘13. DA PROVA DISCURSIVA

13.1 Para o cargo de PROFESSOR DA CARREIRA DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO -
LIBRAS, o candidato inscrito para as vagas da ampla
concorréncia devera atingir a nota minima exigida na
prova objetiva e estar classificado até o limite disposto
na Tabela 13.1 para ter sua prova discursiva corrigida,
além de nado ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

13.1.1 O candidato inscrito para as vagas reservadas para
pessoa portadora de deficiéncia devera atingir a nota
minima exigida na prova objetiva para ter sua prova
discursiva corrigida, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.2 Todos o0s candidatos inscritos para ampla
concorréncia empatados com o Ultimo colocado na
prova objetiva, dentre o limite estabelecido na Tabela
13.1 terdo sua prova discursiva corrigida.

TABELA 13.1
NUMERO MAXIMO DE AVALIACOES
CARGO PARA CORRECAO
AMPLA CONCORRENCIA
PROFESSOR DA
CARREIRA DO ENSINO
BASICO, TECNICO E 240
TECNOLOGICO
LIBRAS

13.2 A prova discursiva sera composta por 05 (cinco)
questdes de Conhecimentos Especificos conforme
estabelecido na Tabela 10.5 deste Edital.

13.3 No julgamento da prova discursiva, a Banca
Examinadora apreciar4, além do conhecimento
técnico-cientifico sobre a matéria, a sistematizacdo
I6gica e o nivel de persuasao, bem como a adequada
utilizagéo do vernaculo.

13.3.1 Na corregdo da prova discursiva, seri respeitada a

singularidade linguistica da escrita do candidato

surdo, valorizando o aspecto semantico, nos termos

da Lei n® 10.436/2002 e do Decreto n° 5.626/2005.

A prova discursiva sera avaliada considerando-se os

seguintes aspectos:

a) o atendimento ao tema proposto na questao;

b) a clareza de argumentacédo/senso critico;

c) a seletividade de informacéo;

d) a utilizacdo adequada da Lingua Portuguesa,;

O candidato tera sua prova discursiva avaliada com

nota O (zero):

a) em casos de ndo atendimento ao contetdo

avaliado e ao tema proposto, de manuscrever em

letra ilegivel ou de grafar por outro meio que ndo o

determinado neste Edital;

b) apresentar acentuada

134

135

desestruturacdo na
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13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

organizacao textual ou atentar contra o pudor;

¢) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor diferente
de azul ou preta;

d) ndo apresentar as questdes redigidas na FOLHA
DA VERSAO DEFINITIVA ou entregar em branco;

e) apresentar identificagdo, em local indevido, de
gualguer natureza (nome parcial, nome completo,
outro nome qualquer, ndmero(s), letra(s), sinais,
desenhos ou cédigos);

A correcédo da prova discursiva serd realizada por uma
Banca Examinadora, a qual avaliara os
Conhecimentos Especificos bem como a utilizacao
adequada da Lingua Portuguesa, sendo a pontuacao
distribuida da seguinte forma: sera atribuida a nota
maxima de 4,00 (quatro) pontos para cada questdo,
no total de 20,00 (vinte) pontos.

O candidato devera obter 10,00 (dez) pontos ou mais
na prova discursiva e estar classificado até o limite
previsto no subitem 14.1 para ser convocado para a
prova de desempenho didatico.

A folna da VERSAO DEFINITIVA serd o Unico
documento valido para a avaliagdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho, no caderno de
guestdes, sdo de preenchimento facultativo e nao
valerdo para a finalidade de avaliagdo da prova
discursiva.

O candidato dispora de, no maximo, 15 (quinze)
linhas para elaborar a resposta de cada questdo da
prova discursiva, sendo desconsiderado para efeito
de avaliacdo qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a
extensdo de 15 (quinze) linhas permitida para a
elaboracgéo de seu texto.

A omissdo de dados, que forem legalmente exigidos
Ou necessarios para a correta solugdo das questdes,
acarretara em descontos na pontuacao atribuida ao
examinando nesta fase.

Quanto ao resultado da prova discursiva, cabera
pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o
disposto no item 19 deste Edital.

DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

141

1411

14.1.2

Para o cargo de PROFESSOR DA CARREIRA DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO -
LIBRAS, o candidato inscrito para as vagas da ampla
concorréncia devera atingir a nota minima exigida nas
provas objetiva e discursiva e estar classificado até o
limite disposto na Tabela 14.1 para ser convocado
para a prova de desempenho didatico, além de ndo
ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

O candidato inscrito para as vagas reservadas para
pessoa portadora de deficiéncia devera atingir a nota
minima exigida nas provas objetiva e discursiva para
ser convocado para a prova de desempenho didatico,
além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

Todos o0s candidatos inscritos para ampla
concorréncia empatados com o Ultimo colocado,
dentre o limite estabelecido na Tabela 14.1 serdo
convocados para a prova de desempenho didatico.

TABELA 14.1
NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
CARGO CONVOCADO§
AMPLA CONCORRENCIA
PROFESSOR DA
CARREIRA DO ENSINO
BASICO, TECNICO E 200
TECNOLOGICO -
LIBRAS

14.2 A prova de desempenho didatico podera ser aplicada
em periodo noturno e em dias Uteis, caso o periodo
diurno e o fim de semana sejam insuficientes para a
avaliagdo do numero total de candidatos convocados
para esta etapa.

14.2.1 Os casos de alteracdo psicolégica e/ou fisioldgica
temporarios que impossibilitem a realizacdo da prova
de desempenho didatico ndo serdo levados em
consideracdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

143 A convocagcdo dos candidatos habilitados a
participarem da prova de desempenho didatico, bem
como o local a data e o horario da realizagéo da prova
serdo divulgadas através de Edital publicado no
endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br.

14.4 A prova de desempenho didatico sera realizada em
sessao publica, sendo vedada a presenca dos demais
candidatos.

14.4.1 A prova de desempenho didatico serd gravada para
efeito de registro e avaliagdo conforme previsto no §
3° do Art. 13 do Decreto Federal n® 6944/09.

14,5 Durante a prova de desempenho didatico, a Banca e
as demais pessoas presentes ndo poderdo se
pronunciar ou arguir o candidato.

146 a prova de desempenho didatico constar4d de uma
aula, ministrada em Libras, com duragdo maxima de
40 (quarenta) minutos.

14.7 Para arealizagdo da prova de desempenho didatico o
candidato devera apresentar Plano de Aula, sobre o
tema a ser ministrado, em 04 (quatro) vias de igual
teor devidamente datadas e assinadas.

14.7.1 os temas para elaboracdo do plano de aula serdo
sorteados em sessao pulblica, em data e local a serem
divulgados no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br. O candidato que né&o
comparecer ao sorteio podera consultar o tema
sorteado através do  endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

14.7.2 Sera impedido de realizar a prova de desempenho
didatico e eliminado do Concurso Publico o
candidato que elaborar plano de aula com tema
diferente do determinado no sorteio publico.

14.7.3 os temas para elaboracdo do plano de aula sdo os
seguintes:

a) Histoéria da Educacao de Surdos

b) Ensino Bilingue na Educacéo de Surdos

c) Legislacéo e a pessoa surda

d) Escolarizacdo de alunos surdos em diversos
contextos escolares

e) Politicas Linguisticas e surdez

f) Filosofias educacionais na educacgéo de surdos

g) Linguistica das linguas de sinais

h) Aquisicéo de lingua de sinais como primeira lingua
i) Aquisicéo de lingua de sinais como segunda lingua
j) Aquisicdo de lingua portuguesa como segunda
lingua

14.8 O candidato que nao apresentar o plano de aula
ndo podera ministrar a mesma, e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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14.9

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

Para a prova de desempenho didatico o Instituto
AOCP disponibilizard os seguintes materiais: data
show, quadro de giz e giz branco e colorido ou quadro
branco e caneta.

Durante a realizacdo da prova de desempenho
didatico, as estratégias de aula serdo simuladas e
algumas poderdo ser descritas para a Banca
Examinadora.

Durante a simulacao das estratégias de aula a Banca
Examinadora ndo poderé ser solicitada a interagir.

A prova tera como objetivo avaliar a capacidade do
candidato quanto aos procedimentos didaticos, ao
dominio e ao conhecimento do assunto abordado, o
plano de aula apresentado, o contetdo, o nivel, a
adequacéo e a qualidade da exposicédo, a propriedade
na utilizacdo dos recursos didaticos e as condigbes
para o desempenho das atividades docentes.

A prova de desempenho didatico sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos, sendo
que o candidato devera atingir o minimo de 10,00
(dez) pontos para ser convocado para a prova de
titulos.

Quanto ao resultado da prova de desempenho
didatico, cabera pedido de recurso, sem efeito
suspensivo, conforme o disposto no item 19 deste
Edital.

15.

DA PROVA PRATICA

151

15.1.1

15.1.2

Para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, o
candidato inscrito para as vagas da ampla
concorréncia devera atingir a nota minima exigida na
prova objetiva e estar classificado até o limite disposto
na Tabela 15.1 para ser convocado para a prova
pratica, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

O candidato inscrito para as vagas reservadas para
pessoa portadora de deficiéncia devera atingir a nota
minima exigida na prova objetiva para ser convocado
para a prova pratica, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

Todos o0s candidatos inscritos para ampla
concorréncia empatados com o Ultimo colocado,
dentre o limite estabelecido na Tabela 15.1 serdo
convocados para a prova pratica.

TABELA 15.1

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
CONVOCADOS
AMPLA CONCORRENCIA

CARGO

TRADUTOR E
INTERPRETE
LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS - LIBRAS

DE 150

15.2

15.2.1

15.3

A prova pratica poderd ser aplicada em periodo
noturno e em dias Uteis, caso o periodo diurno e o fim
de semana sejam insuficientes para a avaliacdo do
ndamero total de candidatos convocados para esta
etapa.

Os casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiolégica
temporarios que impossibilitem a realizacao da prova
pratica ndo serdo levados em consideracdo, nao
sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

A convocacdo dos candidatos habilitados a
participarem da prova pratica, bem como o local a
data e o horario da realizagdo da prova serdo
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15.4

1541

155

15.6

15.7
15.7.1

15.7.2

15.8
15.8.1

15.8.2

15.8.3
15.8.4

15.9

divulgadas através de Edital publicado no enderego
eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

A prova prética serd realizada em sessdo publica,
sendo vedada a presenca dos demais candidatos.

A prova prética serd gravada para efeito de registro e
avaliagdo conforme previsto no § 3° do Art. 13 do
Decreto Federal n°® 6944/09.

Durante a prova pratica, a Banca e as demais
pessoas presentes ndo poderdo se pronunciar ou
arguir o candidato.

A prova pratica avaliard o desempenho do candidato
no exercicio das atividades de um Tradutor e
Intérprete de Libras, e ter4 duragdo maxima de 20
(vinte) minutos.

A prova pratica seré realizada da seguinte forma:

o candidato inicialmente assistird a um video, gravado
em Libras. Em seguida, ele assistirA novamente ao
video e fara a tradugdo para a Lingua Portuguesa.
Para candidatos ouvintes, a traducédo da Libras para a
Lingua Portuguesa sera instanténea e na forma oral,
sendo a interpretacdo do candidato registrada nos
termos do subitem 15.4.1 do Edital. Para candidatos
surdos, a tradugdo da Libras para a Lingua
Portuguesa sera realizada na forma escrita, e sera
registrada nos termos do subitem 15.4.1 do Edital.

em seguida, o candidato devera fazer a traducédo de
um texto em Lingua Portuguesa para Libras. Aos
candidatos ouvintes, sera apresentado, inicialmente,
um texto em Lingua Portuguesa, gravado em video
com audio. Em seguida, ele assistira novamente a
gravacao e fara a traducao simultdnea para Libras,
sendo a interpretacdo do candidato registrada nos
termos do subitem 15.4.1 do Edital. Aos candidatos
surdos, sera apresentado um texto escrito em Lingua
Portuguesa. Apds a leitura do texto, o candidato fara a
traducdo para Libras, sendo sua participacao
registrada nos termos do subitem 15.4.1 do Edital. O
candidato podera ler o texto quantas vezes desejar,
respeitado o tempo de prova determinado.

A avaliacdo da prova pratica levard em consideracgao:
a fluéncia na Libras: vocabulario, classificadores, uso
do espaco, expresséo facial,

a estruturagdo textual: traducdo de textos da Libras
para Lingua Portuguesa, levando-se em conta a
equivaléncia textual entre a Libras e a Lingua
Portuguesa e a adequacdo de vocabulario e de
gramatica;

a fluéncia na Lingua Portuguesa; e

a estruturagdo textual: tradugdo de textos da Lingua
Portuguesa para Libras, levando-se em conta a
equivaléncia textual entre a Lingua Portuguesa e a
Libras e a adequagéo de vocabulario e de gramatica.
A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero)
a 30,00 (trinta) pontos, sendo que o candidato
devera atingir no minimo de 15,00 (quinze) pontos
para ser convocado para a prova de titulos.

16.

DA PROVA DE TiTULOS |

16.1

16.1.1

16.1.2

A prova de titulos, de carater classificatorio, sera
realizada para todos os cargos e somente podera
participar desta fase do certame o candidato que:
atingir a nota minima exigida nas provas objetiva e
préatica, para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE
DE LIBRAS;

atingir a nota minima exigida nas provas objetiva,
discursiva e de desempenho didatico, para o cargo de
PROFESSOR DA CARREIRA DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS;
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16.1.3 atingir a nota minima exigida na prova objetiva, para
os demais cargos.

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos
disponivel no endereco eletrénico

16.2 Arelagdo dos candidatos habilitados a participar desta www.institutoaocp.org.br;
fase do certame, a data para preencher o formulario b) apés completado o preenchimento, imprimir duas
de cadastro de titulos e as condicbes em que o0s vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter
titulos deverdo ser entregues serdo divulgados em uma para sSi e enviar a outra juntamente com 0s
edital a ser publicado oportunamente na convocacao documentos comprobatdérios via Sedex com AR (Aviso
para a realizagdo da prova de titulos. de Recebimento) para o endere¢o informado nas
16.3 A prova de titulos tera a seguinte pontuacdo maxima: etiquetas geradas.
16.3.1 para os cargos de PROFESSOR DO ENSINO
BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS e DESTINATARIO: Instituto AOCP
TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS a Caixa Postal 132
pontuacdo maxima sera de 10,00 (dez) pontos, ainda  |Maringd- PR
gue a soma dos valores dos titulos apresentados seja CEP 87.001 - 970
superior a estg valor. ) Concurso Publico do Instituto Nacional de Educagéo de Surdos -
16.3.2 para os demais cargos, a pontuagdo maxima sera de INES
40,00 (quarenta) pontos, ainda que a soma dos (PROVA DE TITULOS)
valores dos titulos apresentados seja superior a este NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
valor. CARGO: XXXXXXXXXXXX
164 Os candidatos habilitados e interessados em NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX
participar da prova de titulos deverao:
TABELA 16.1
CARGO: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO TECNOLOGICO - LIBRAS
ITEM TiTULOS FORMA DE COMPROVAGAO DO TiTULO PONTOS POICII-A{;J&%AO
L a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos;
Eé?ﬁjrtlce)rzgLIB‘;)Ar\nSOnasPézfgeszsoF:ubligg b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de 0.60 pontos
1 Munici identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de | ' P 6,00 pontos
unicipal,  Estadual, ~ Federal e Trabalho para outros vinculos e Declaragéo emitida pela Instituica tratants porano
pParticular. lho p 0 | G p ituicdo contratante,
com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
Experiéncia como Assistente a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos;
EdEcacionaI em Libras nas Redes b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de 0.60 pontos
2 - . identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de | ' P 6,00 pontos
Publica Municipal, Estadual, Federal e Trabalho para outros vinculos e Declaragdo emitida pela Instituicdo contratante porano
Particular. N0 p ; ! ¢ p ¢ ’
com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
= . Declaragdo de curso de formacgéo de Instrutores de Libras expedida pela Instituicéo
3 Formagdo de Instrutores de Libras. ofertante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF. 1,00 ponto 1,00 ponto
Certificac@o de Proficiéncia para o Uso
4 e Ensino da LIBRAS - Prolibras, | Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. 1,00 ponto 1,00 ponto
expedido pelo MEC.
Curso de Pés-graduacdo Completo . ox ~ s
N 2 ~ Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
5 (Ssltjrrlg(t)gsensu) na Area da Educagdo de escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 2,00 pontos 2,00 pontos
6 (CI;tfosegseu) ngf:::usgagdugggzleég Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 1.50 pontos 1.50 pontos
Surdos ¢ escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. =P =P
7 Curso de Pos-graduagdo Completo | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do historico 1.00 ponto 1.00 ponto
(stricto sensu) na Area da Educag&o. escolar, emitido por Instituigéo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. COP oop
8 Curso de Poés- Graduagdo completo | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do historico 0.50 pontos 0.50 pontos
(/ato sensu) na Area da Educag&o. escolar, emitido por Institui¢do de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. =op =op
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00 pontos
TABELA 16.2
CARGO: ASSISTENTE DE ALUNOS
ITEM TiTULOS FORMA DE COMPROVAGAO DO TiTULO PonTos | POQIHACAC
Experiéncia em atuacio direta na a) Certiddo atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos;
Edﬁca 50 de Surdog nas Redes b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de 320 pontos
1 Pﬂblicg Municinal. Estadual. Federal e identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de | ™ orpano 32,00 pontos
Particular pal, ! Trabalho para outros vinculos e Declaragdo emitida pela Instituigdo contratante, P
’ com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
2 Curso de Licenciatura em Letras/Libras Certificado ou da Certiddo de conclus&o de curso, acompanhado do histérico 6.00 pontos 6.00 pontos
escolar, emitido por Institui¢do de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 0P 0P
. dC:rsopgzaG;a?:aQ?Et;agursf Bﬂ;’ggﬁz Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 6.00 DONMOS 6.00 DONtoS
Portuguesa?) g 9 escolar, emitido por Instituicéo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 0P iy
Certificagdo de Proficiéncia para Uso e
4 Ensino da LIBRAS/Lingua Portuguesa | Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. 2,00 pontos 2,00 pontos
— Prolibras, expedido pelo MEC.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00 pontos
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TABELA 16.3

CARGO: TRADUTOR E INTERPRETE LIBRAS

ITEM TiTULOS FORMA DE COMPROVAGAO DO TiTULO PONTOS Poh':;gﬁ\‘niAo
Experiéncia como Tradutor e Intérprete a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos;
p pre b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de
de LIBRAS nas Redes Publica]. e - 0,60 pontos

1 e identificacdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de 6,00 pontos
Municipal, Estadual, Federal e Trabalh incul Decl % itid 2 Instituica por ano
Particular rabalho para outros vinculos e Declarag&o emitida pela Instituicao contratante,

’ com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.

2 Formacédo de Tradutores e Intérpretes | Declaragdo de curso de formacédo de Tradutores e Intérpretes de Libras expedida 1.00 ponto 1.00 ponto
de Libras. pela Instituigdo ofertante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF. QUP Q0P
Certificacdo de Proficiéncia para Uso e

3 Ensino da LIBRAS/Lingua Portuguesa | Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. 1,00 ponto 1,00 ponto
— Prolibras, expedido pelo MEC.

4 Curso de Graduagdo — Bacharelado em | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 200 pontos 200 pontos
Letras/Libras escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. iy 0P
Curso de Graduacgdo — Curso Bilingue - i X o

5 de Pedagogia (Libras / Lingua Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 1,50 pontos 1,50 pontos

Portuguesa)

escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10,00 pontos

TABELA 16.4

CARGOS: NUTRICIONISTA, ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA OCUPACIONAL, PSICOLOGO,
ASSISTENTE SOCIAL, ARQUIVISTA, FONOAUDIOLOGO (EXCETO AUDIOLOGIA).

ITEM TITULOS FORMA DE COMPROVA(;IT\O DO TITULO PONTOS POI\'/\II;_!\-;("I?AQAAO
a) Certiddo atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos e Declaragdo
Experiéncia com pessoas surdas na | emitida pela Instituicdo contratante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.

1 area de atuacdo na Rede Publica | b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de identificagédo | 1,00 ponto 20.00 pontos
Municipal, Estadual, Federal e |do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de Trabalho para por ano 0P
Particular. outros vinculos e Declaracdo emitida pela Instituicdo contratante, com firma

reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos e Declaragdo
. . x emitida pela Instituicdo contratante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
Expenen}me_l na area _de atuacao na b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de identificacédo | 0,50 pontos
2 Rede Publica Municipal, Estadual, - 10,00 pontos
} do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de Trabalho para por ano
Federal e Particular. . = - L J
outros vinculos e Declaragdo emitida pela Instituigdo contratante, com firma
reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
Certificacdo de Proficiéncia para o 10.00
3 Uso e Ensino da LIBRAS - | Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. ! 10,00 pontos
. - pontos
Prolibras, expedido pelo MEC.

4 CL,".SO de Libras com carga horaria Certificado de conclusao de Curso. 8,00 pontos 8,00 pontos
minima de 250h

5 Cl,”.so de Libras com carga horaria Certificado de conclusao de Curso. 6,00 pontos 6,00 pontos
minima de 200h

6 Cgr;o de Libras com carga horaria Certificado de conclusao de Curso. 4,00 pontos 4,00 pontos
minima de 180h

7 CL,".SO de Libras com carga horaria Certificado de conclusao de Curso. 2,00 pontos 2,00 pontos
minima de 120h

8 Curso de Pés-graduagdo Completo | Certificado ou da Certiddo de conclus&o de curso, acompanhado do historico escolar, 10,00 10.00 pontos
(stricto sensu) na Area da Surdez. | emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. pontos 0P

9 Curso de Pés—g;aduagéo Completo | Certificado ou da Certiddo de conclusédo de curso, acompanhado do histérico escolar, 8.00 pontos 8.00 pontos
(/ato sensu) na Area da Surdez. emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 0P 0P
Cur§0 de Pds-graduagao ,Completo Certificado ou da Certiddo de concluséo de curso, acompanhado do histérico escolar,

10 | (stricto sensu) na Area da L T - - : . 6,00 pontos 6,00 pontos

= emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada.
Educacao.

1 Curso de Pés- Graduagao completo | Certificado ou da Certidéo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico escolar, 4.00 pontos 4.00 pontos
(lato sensu) na Area da Educagdo. | emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. iy 2OP

12 Curso de P()s—graguagéo Completo | Certificado ou da Certiddo de conclusédo de curso, acompanhado do histérico escolar, 3.00 pontos 3.00 pontos
(stricto sensu) na Area de atuacé@o. | emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 0P 0P

13 Curso de Pés- Qraduagao coEaneto Cer_t!flcado ou c_Ja_C~ert|dao de conclusao de curso, acompanhado do_hlstonco escolar, 2,00 pontos 2,00 pontos
(lato sensu) na &rea de atuacéo. emitido por Institui¢do de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00 pontos
TABELA 16.5
CARGO: FONOAUDIOLOGO - ATUA(;AO: AUDIOLOGIA
ITEM TiTuLOS FORMA DE COMPROVAGAO DO TiTULO PONTOS Polu;gﬁwi’*o

1 Experiéncia na area de Audiologia | a) Certiddo atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos e Declaragdo | 1,00 pontos 20,00 pontos

na Rede Publica Municipal, | emitida pela Instituicdo contratante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF. por ano

Estadual, Federal e Particular.

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de identificacdo
do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de Trabalho para
outros vinculos e Declaracdo emitida pela Instituicdo contratante, com firma
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reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.
Certificagdo de Proficiéncia para o 10.00
2 Uso e Ensino da LIBRAS - Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. oﬁtos 10,00 pontos
Prolibras, expedido pelo MEC. P
3 ﬁ?;?gadgeLéggaﬁ com carga horaria Certificado de concluséo de Curso. 8,00 pontos 8,00 pontos
4 %?r:?n?\adgel_zlgz)arf com carga horaria Certificado de concluséo de Curso. 6,00 pontos 6,00 pontos
5 ﬁ?r:isn?\adgel_igz)f com carga horéria Certificado de concluséo de Curso. 4,00 pontos 4,00 pontos
6 %ijr:isrgadgel_llgroe;]s com carga horéria Certificado de concluséo de Curso. 2,00 pontos 2,00 pontos
7 Curso de Poés-graduacéo Completo | Certificado ou da Certidéo de concluséo de curso, acompanhado do histdrico escolar, 10,00 10.00 pontos
stricto sensu) na Area da Surdez. | emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. pontos
1 Area da Surd itid Instituicdo de Ensino Superior — IES, devid denciad 0P
8 (Cl:trososgisz;) sr—gagtrjggagaCoerE;itzo Certificado ou da Certiddo de concluséo de curso, acompanhado do histérico escolar, 8.00 pontos 8.00 pontos
exceto Audiologia ' | emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. iy 0P
9 (Csltjrrii(t)ode SZ%zg)radlaigaoAfg;npleég Certificado ou da Certidao de conclusédo de curso, acompanhado do histérico escolar, 6.00 pontos 6.00 pontos
Educacio emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 0P S0P
10 Curso de Pds- Graduagdo completo | Certificado ou da Certidéo de concluséo de curso, acompanhado do histdrico escolar, 4.00 pontos 4.00 pontos
(lato sensu) na Area da Educacdo. | emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 0P 0P
1 Curso de Pos-graduacéo Completo | Certificado ou da Certiddo de concluséo de curso, acompanhado do historico escolar, 3.00 pontos 3.00 pontos
(stricto sensu) em qualquer Area. emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. S0P 0P
12 (CI:{OSOS:HEE)S' eG-éaduL?;;?%g:)mgzgo Certificado ou Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico escolar, 200 pontos 200 pontos
exceto Audiologia quaiq ' | emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. iy 0P
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00 pontos

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

Todos os documentos pertinentes a prova de
titulos deverdao ser apresentados em fotocopias
autenticadas por cartério competente.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do
estabelecido no edital de convocacgéo para a prova de
titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de
Cadastro de Titulos;

¢) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

d) cuja coOpia ndo esteja autenticada em cartorio, bem
como documentos gerados por via eletrénica que nao
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo
de autenticacéo;

e) sem data de expedicao;

f) de doutorado ou mestrado concluidos no exterior
gue nao estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil reconhecida pelo MEC e sem
traducado juramentada, sendo esta também exigida no
caso de especializacéo;

g) desacompanhados do certificado ou diploma de
conclusao do curso de graduacdo, nos termos do
subitem 16.9, para os cargos de nivel superior;
Somente serdo aceitos documentos apresentados em
papel com timbre do érgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados
necessarios a identificacdo das instituicbes e dos
6rgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do
documento.

N&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos
estabelecidos nas Tabelas deste item.

para os cargos de NiIVEL SUPERIOR, o candidato
devera  apresentar, juntamente com os
documentos pertinentes a prova de titulos, cépia
autenticada do certificado/declaracdo ou diploma
de conclusdo do curso de graduacao, inclusive os
candidatos que possuem apenas experiéncia
profissional.

16.10 Dos titulos académicos:
16.10.1quanto aos titulos referentes a Formagdo Académica
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stricto sensu, sera considerado apenas o de maior
titulagdo. Nao ser4d considerada a pontuacao
cumulativa da mesma titulagdo ou de titulacBes
diferentes.

16.10.2somente serdo considerados, para fins de pontuacao,

os titulos relativos a area de atuacdo/conhecimento
para a qual o candidato concorre. Caberd a Banca
Examinadora a apreciagdo da correlagdo entre a
formacao académica e a experiéncia profissional com
a area objeto do candidato.

16.10.30s titulos de especializagcdo, mestrado e doutorado

serdo comprovados mediante Diploma de Concluséo
de Curso. Também serao aceitos
Certificados/Declaragbes de Conclusdo de Curso,
expedidos por instituicdo oficial e reconhecido pelo
MEC, desde que acompanhado do histérico escolar
do candidato, nos quais conste a carga horaria do
curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da
tese ou da dissertacdo ou a comprovagdo da
apresentagdo e aprovagdo da monografia, atestando
gue o curso atende as normas da Lei n° 9394/96 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo, ou do Conselho
Nacional de Educacgdo (CNE) ou esta de acordo com
as normas do extinto Conselho Federal de Educacao
(CFE). Caso o0 historico escolar ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo
do curso, o certificado/declaracdo nao sera aceito.

16.10.4para os cursos de doutorado e de mestrado

concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil reconhecida pelo MEC e traduzido
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado,
nos termos da alinea “f” do subitem 16.6.

16.10.50s certificados/declaragbes ou diplomas de poés-

graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu,
deverdo conter a carga horaria cursada e, se obtidos
no exterior, traduzidos para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado, nos termos da alinea “f” do
subitem 16.6.



16.11 da experiéncia profissional:

16.11.10 tempo de servigco concomitante de mesma categoria
serd considerado uma Unica vez.

16.11.2para a pontuacdo de tempo de servi¢o, ndao serao
consideradas fracdes de ano ou sobreposicoes de
tempo.

16.11.3Nao serao considerados o tempo de estagio

curricular, de monitoria, de bolsa de estudo ou

prestacdo de servicos como voluntario.

N&o sera admitida, sob hip6tese alguma, o pedido de

incluséo de novos documentos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o

cadastramento dos titulos no site, a entrega dos

documentos e a comprovacgao dos titulos.

Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos

em hip6tese alguma.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou

ilegalidade na obtencdo dos  documentos

apresentados, o candidato tera anulada a respectiva

pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes

legais cabiveis.

A relag&o com a nota obtida na prova de titulos sera

publicada em edital, através do endereco eletrdnico

www.institutoaocp.org.br.

Quanto a divulgagéo do resultado da prova de titulos,

sera cabivel recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis,

contados da data de publicagdo mencionada no

subitem anterior, e na forma descrita no item 19 deste

Edital.

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

16.17

17. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO I

17.1 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos.

Para o cargo de PROFESSOR DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO - LIBRAS, a Nota Final
dos candidatos habilitados serd igual a soma das
notas obtidas na prova objetiva, prova discursiva,
prova de desempenho didatico e prova de titulos.
Para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS, a Nota Final sera
igual a soma das notas obtidas na prova objetiva,
prova prética e prova de titulos.

Para os demais cargos, a Nota Final sera igual a
soma das notas obtidas na prova objetiva e prova de
titulos.

Na hipétese de igualdade da nota final,
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei
n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuacéo na prova de desempenho
didatico, quando houver;

c) obtiver maior pontuagdo na prova prética, quando
houver;

d) obtiver a maior pontuacdo na prova discursiva,
guando houver;

e) obtiver a maior pontuacdo no caderno de
Conhecimentos Especificos;

f) obtiver a maior nota na prova de titulos;

g) tiver maior idade.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado
por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os
candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
portador de deficiéncia em ordem de classificacéo;

b) Lista de Portadores de Deficiéncia, contendo a
classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados

17.2

17.3

17.4

17.5 tera

17.6

inscritos como portadores de deficiéncia em ordem de
classificacao;

18.  DAELIMINAGAO |

18.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato
que:
18.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo

das provas no horario determinado para o seu inicio;

18.1.2 for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em
comunicacdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovacdo prépria
ou de terceiros;

18.1.3 for surpreendido, durante a realizacao das provas,
utilizando elou portando indevidamente ou
diferentemente das orienta¢cdes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos como maquinas
calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
notebook, gravador, maquina fotografica, controle
de alarme de carro elou qualquer aparelho similar;
b) livros, anotagGes, réguas de calculo,
dicionérios, coédigos elou legislacdo, impressos
que ndo estejam expressamente permitidos ou
qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.

18.1.4 caso qualquer objeto, tais como aparelho celular,
aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer
espécie venha a emitir ruidos, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences elou conforme as orientacdes
deste Edital, durante a realizacdo das provas.

18.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execucgdo das provas;

18.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

18.1.7 fizer anotacdo de informacbes relativas as suas

respostas em qualquer outro meio, que n&o oS

permitidos;

afastar-se da sala, a qualquer

acompanhamento de fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a

Folha de Respostas ou a Folha da Versao Definitiva;

18.1.10descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de
questdes, na Folha de Respostas e na Folha da
Versao Definitiva,;

18.1.11perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

18.1.12ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for
0 caso, coleta da impressdo digital durante a
realizacdo das provas;

18.1.13for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se
negar a entregar a arma a Coordenagao;

18.1.14recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

18.1.15recusar-se a entregar o material das provas ao

término do tempo destinado para a sua realizacéo;
18.1.16n&0 atingir a pontua¢@o minima para ser considerado
classificado/aprovado;

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer

meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,

suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

18.1.8 tempo, sem o

18.1.9

18.2
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9.

DOS RECURSOS |

191

19.11

19.1.2

19.1.3

19.1.4

19.1.5

19.1.6

19.1.7

19.1.8

19.1.9

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

19.11

19.12

19.13

19.14

19.15

19.16

Cabera interposicdo de recursos, devidamente
fundamentados, ao Instituto AOCP no prazo de 02
(dois) dias uteis da publicacdo das decisGes objetos
dos recursos, assim entendidos:

contra o indeferimento da solicitagdo isencédo da taxa
de inscri¢ao;

contra o indeferimento da inscricdo nas condicdes:
pagamento ndo confirmado, condicdo especial e
inscricdo como portador de deficiéncia;

contra as questbes da prova objetiva e o gabarito
preliminar;

contra o resultado da prova objetiva,;

contra o resultado da prova discursiva;

contra o resultado da prova de desempenho didatico;
contra o resultado da prova pratica;

contra o resultado da prova de titulos;

contra a nota final e classificagcdo dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicacao das decisdes
objetos dos recursos no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do
prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em
requerimento  préprio  disponivel no endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente
fundamentados. Especificamente para o caso dos
subitens 19.1.3 e 19.1.5 estes deverdo estar
acompanhados de citagao da bibliografia.

Os recursos interpostos que ndo se refiram
especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital
ndo serdo analisados.

Admitir-se-4 um (nico recurso por candidato, para
cada evento referido no subitem 19.1 deste Edital.
Admitir-se-4 um dnico recurso por questao para cada
candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por
forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo
gabarito.

Se da andlise do recurso resultar anulagdo de
guestdo(bes) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de
acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagdo de questdo(des) da prova
objetiva, a pontuagéo correspondente serd atribuida a
todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham
interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro
das especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se
a classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para a aprovacéo.
Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo
ser& considerado.

O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e
comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo,
exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

N&o serf8o aceitos recursos via fax, via correio
eletr6nico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos serdo analisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS
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19.17

no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br. Nao
serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa
responsével pela organizagdo do certame, constitui
Gltima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisbes, razdo pela qual nao
caberdo recursos ou revisdes adicionais.

[20.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL I

20.1

20.2

20.2.1

O resultado final do Concurso Publico, apds decididos
todos os recursos interpostos, sera homologado pela
Diretora Geral do Instituto Nacional de Educacdo de
Surdos e publicado em Diario Oficial da Unido, Se¢éo
1 e no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br

em duas listas, em ordem classificatéria, com
pontuagdo: uma lista contendo a classificacdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
portadores de deficiéncia, e outra somente com a
classificacdo dos candidatos portadores de
deficiéncia.

Conforme previsto no Art. 16 e no Anexo Il do Decreto
Federal n° 6.944/2009, a Instituicdo podera homologar
apenas um numero determinado de candidatos
aprovados de acordo com o numero de vagas
oferecidas no Edital, a saber,

a) para 1 (uma) vaga, podem ser homologados 5
(cinco) candidatos;

b) para 3 (trés) vagas, podem ser homologados 14
(quatorze) candidatos;

c) para 4 (quatro) vagas, podem ser homologados 18
(dezoito) candidatos.

d) para 11 (onze) vagas, podem ser homologados 40
(quarenta) candidatos.

e) para 28 (vinte e oito) vagas,
homologados 60 (sessenta) candidatos.
f) para 30 (trinta) ou mais vagas, podem ser
homologados duas vezes o nimero de vagas

Os candidatos que obtiverem classificacdo acima
das previstas no item anterior, observadas as
vagas oferecidas, serao considerados
desclassificados.

podem ser

21.

CONVOCACAO PARA NOMEAGAO |

211

O candidato habilitado em todas as fases do
Concurso Publico e classificado de acordo com o
namero de vagas disponiveis somente poderd sera
nomeado apoés inspe¢do médica realizada na Unidade
do Subsistema Integrado de Atencdo a saude do
Servidor - SIASS — Ministério da Saude (Rua México,
128 — Centro — Rio de Janeiro - RJ) e, se julgado apto
fisica e mentalmente, devera apresentar a
documentacdo comprobatéria do cumprimento dos
requisitos previstos no item 4 do Edital, além dos
seguintes documentos:

a) copia da Carteira de ldentidade;

b) cépia do PIS-PASEP;

c) copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) valido;
d) copia da Certiddo de Casamento (se for casado);

e) copia da Certiddo de Nascimento dos filhos até a
idade de 21 anos e, se estudantes, até 24 anos;

f) certiddo de antecedentes criminais;

g) duas fotografias 3x4 recentes;

h) carteira Profissional de Trabalho;

i) copia de Comprovante de residéncia;

j) declaracdo de Bens e Fonte de Renda;
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21.1.1 Para a inspecd@o médica, deverdo ser apresentados:
21.1.1.1atestado de avaliagdo mental;

21.1.1.2deverdo ser

21.2

21.3

21.4

resultados dos
realizados sob

apresentados o0s
exames relacionados abaixo,
responsabilidade do candidato:

a) exame de sangue: Hemograma completo,
glicemia, uréia e creatinina, acido Urico, colesterol
total e triglicérides;

b) sorologia para Lues, grupo sanguineo, fator RH;
c) exame de Urina: Elementos anormais e
sedimentos (EAS);

d) exame de Fezes: Parasitoldgico de Fezes (POP);
e) raios-X do térax: PA e Perfil com laudo;

f) wvacinacdo Antitetdnica — Comprovante de
vacinagédo com prazo inferior a 10 anos;

g) citologia oncotica (papanicolau) para mulheres;

h) eletrocardiograma em repouso, para candidatos
com mais de 35 anos;

i) PSA, para homens com mais de 50 anos.

Sera eliminado do Concurso e excluido da relagdo de
candidatos classificados, o candidato que néo
apresentar a documentacdo comprobatéria da
formacéo exigida no Anexo | deste Edital.

Os documentos comprobatérios das condigbes acima
especificadas deverdo ser entregues para homeacao,
em coOpias acompanhadas dos respectivos originais.
Os candidatos empossados ficam obrigados a
freqlentar o Curso de Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS - oferecido pelo Instituto Nacional de
Educacéo de Surdos.

22,

DA POSSE |

221

22.2

A posse ocorrerd no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data da publicagdo do ato de nomeacéo.
Sera tornado sem efeito o ato de nomeacédo se a
posse ndo ocorrer no prazo estabelecido.

23.

DAS DISPOSICOES FINAIS I

23.1

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pelo Instituto Nacional de Educacdo de
Surdos - INES no endereco  eletrbnico
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23.2

23.3

23.4

23.5

23.6

23.7

www.institutoaocp.org.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada
nas informacdes e documentos do candidato, mesmo
gue ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacéo,
levara a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscri¢ao.

O Instituto AOCP e o Instituto Nacional de Educacao
de Surdos ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais
e/ou endereco residencial, podera requerer através de
solicitacdo assinada pelo préprio candidato, via FAX
(44) 3344-4217, anexando documentos que
comprovem tal altera¢@o, com expressa referéncia ao
Concurso, Cargo e numero de Inscri¢do, até a data de
publicacdo da homologa¢cédo dos resultados e, apds
esta data, junto ao Instituto Nacional de Educacgéo de
Surdos, situado a Rua das Laranjeiras, 232,
Laranjeiras, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, ou enviar a documentacéo via SEDEX
com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico n°
09/2012.

Nado serdo fornecidas, por telefone ou e-mail,
informacdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacdo das provas e demais eventos. O
candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e
demais publicacdes no endere¢co eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo
Especial do Concurso Publico ouvido o Instituto
AOCP.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio de Janeiro, 04 de dezembro de 2012.

Solange Maria da Rocha

Diretora Geral do Instituto Nacional de Educacao de

Surdos - INES
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