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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

_ (EDITAL ATUALIZADO CONFORME RETIFICA(;C)ES 01, 02, 03 e 04) ]
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2001/2012 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS DE 23 DE
MARCO DE 2012.
A Prefeitura Municipal de Armacao dos Buzios, por meio da Secretaria Municipal Gestdo, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico que realizara, através da Fundacao Professor Carlos Augusto Bittencourt - FUNCAB, Concurso
Publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para seu quadro de servidores, mediante as
condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacoes, sendo executado pela
Fundacao Professor Carlos Augusto Bittencourt — FUNCAB.

1.2. A realizagao da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
rendncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdao da
homologacéo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscrigdes para este Concurso Publico serao realizadas via Internet, conforme especificado no ltem 4.

1.5. Todo o processo de execucgdo deste Concurso Publico, com as informagbes pertinentes, estara disponivel no site
www.funcab.org.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Boletim Oficial do Municipio e nos sites
www.funcab.org e www.buzios.rj.gov.br.

1.7. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos 6rgaos de imprensa e sites
citados no subitem 1.6, pois, caso ocorram alteragées nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles divulgadas.
1.8. Os conteldos programaticos para todos os cargos estardo disponiveis nos sites www.funcab.org e
www.buzios.rj.gov.br a partir do inicio das inscri¢des.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Armacgao dos
Buzios pertencerao ao regime juridico estatutario e reger-se-ao pelas disposicdes da Lei Complementar n® 15 de 15 de
janeiro de 2007 e respectivas alteracdes, bem como pelas demais normas legais.

1.10. Os cargos, carga horaria, quantitativo de vagas, requisitos e salario base inicial sédo os estabelecidos no ANEXO 1.
1.11. O ndmero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante o prazo de validade do Certame,
desde que haja dotag@o orcamentéria propria disponivel e vagas em aberto aprovadas por lei.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sao, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao
Federal;

¢) estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

d) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagédo, comprovado através da apresentagao de
original e cépia do respectivo documento, observado o ANEXO | deste Edital;

h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do
cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagao;

j) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

k) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

1) estar registrado e com a situagéo regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe correspondente a sua formagéao
profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentacao exigida;

m) cumprir, na integra, as determinacdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaracdo de bens.

2.2. O candidato, se aprovado, por ocasidao da contratagdo, devera provar que possui todas as condigbes para a
contratacdo no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros
que lhe forem solicitados, confrontando-se entdo declara¢do e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.
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3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico serd composto das seguintes etapas:
a) Para os cargos do Ensino Fundamental:
12 Etapa: Prova Objetiva para todos os cargos, de carater classificatorio e eliminatorio e
22 Etapa: Prova Pratica, somente para os cargos de Motorista e Cozinheira, de carater eliminatério.
b) Para os cargos do Ensino Médio:
12 Etapa: Prova Objetiva para todos os cargos, de carater classificatorio e eliminatorio;
22 Etapa: Teste de Aptidao Fisica, somente para o cargo de Guarda Municipal, de carater eliminatorio.
32 Etapa: Prova Pratica, somente para o cargo de Merendeira, de carater eliminatério;
42 Etapa: Teste de Aptidao Fisica, somente para o cargo de Guarda Maritimo Ambiental, de carater eliminatério.
c) Para os cargos do Ensino Superior:
12 Etapa: Prova Objetiva para todos os cargos, de carater classificatorio e eliminatorio;
22 Etapa: Prova Discursiva para o cargo de Advogado, de carater classificatorio e eliminatério;
32 Etapa: Prova de Titulos para os cargos do Magistério, de carater unicamente classificatorio.
3.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site www.funcab.org.
3.3. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva seréo aplicadas nas cidades de Armagéao dos Buzios, Cabo Frio, Niteréi e Rio
das Ostras. A critério da FUNCAB e da Prefeitura Municipal de Armacgéo dos Buzios, havendo necessidade, candidatos
poderao ser alocados para outras localidades adjacentes ao Municipio de escolha.
3.4. A Prova Pratica e o Teste de Aptidao Fisica serdo aplicados na cidade de Armacgédo dos Buzios. A critério da
FUNCAB e da Prefeitura Municipal de Armacao dos Buzios, havendo necessidade, candidatos poderdo ser alocados
para outras localidades adjacentes ao Municipio de Armagéo dos Buzios.
4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais ndo podera
alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

4.2. A inscrigdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

4.3. As inscrigbes deverao ser realizadas pela Internet: no site www.funcab.org ou no Posto de Atendimento definido no
ANEXO lll, no prazo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua opgao de
cargo e opcao de Municipio para realizacdo da prova. Depois de efetivada a inscricdo, ndo serd aceito pedido de
alteracao destas opgoes.

4.5. Sera facultado ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia nos dias e turnos
de aplicacao das Provas Objetivas, a saber:

PROVA OBJETIVA — 12 GRUPO - DIA 06/05/2012

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

ENSINO FUNDAMENTAL.:

ENSINO FUNDAMENTAL: - Merendeira e

- Cozinheira e - Motorista.

- Massoterapeuta. ENSINO MEDIO:
ENSINO MEDIO:

- Agente Administrativo;

- Agente Fiscal Sanitario;

- Guarda Maritimo Ambiental;

- Guarda Municipal;

- Oficial Arteséo;

- Recepcionista de Saude (12x36);

- Técnico de Enfermagem (40 horas);
- Técnico Higiene Bucal e

- Técnico de Imobilizacao Ortopédica (40 horas).

ENSINO SUPERIOR:

- Administrador;

- Advogado do Municipio (Prova Obijetiva);
- Analista Comunicacao e Marketing;

- Analista de Sistemas Superior;

- Arquiteto;

- Assistente Social;

- Auditor Fiscal da Receita Municipal;

- Biblioteconomista e

- Bidlogo.

MAGISTERIO:

- Agente Fiscal Urbanismo;

- Fiscal de Postura;

- Maqueiro Hospitalar;

- Técnico de Enfermagem-Resgatista e
- Telefonista APH.

ENSINO SUPERIOR:

- Advogado do Municipio (Prova Discursiva);
- Dentista PSF;

- Dentista (40 horas);

- Dentista Cirurgiao Bucomaxilofacial;

- Enfermeiro (24 horas);

- Enfermeiro (12x36);

- Enfermeiro PSF;

- Farmacéutico;

- Fisioterapeuta-Generalista;

- Fisioterapeuta-RPG;

- Médico Ambulatorial-PMF;

- Médico Angiologista;

- Médico Cardiologista;

- Médico Cirurgiao (Cabeca e Pescoco);
- Médico Cirurgiao Geral (Urg e Emerg);
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- Pedagogo Orientacao Escolar;
- Pedagogo Supervisao Escolar;
- Professor Il - Matematica;

- Professor Il - Portugués e

- Professor Il - Sociologia.

- Médico Clinico Geral;

- Médico Nefrologista;

- Médico Neonatologista (Urg e Emerg);
- Médico Neuropediatra;

- Médico Ortopedista;

- Médico Otorrinolaringologista;

- Médico Pediatra;

- Médico Pneumologista;

- Médico Psiquiatra;

- Médico Reumatologista e

- Terapeuta Ocupacional.
MAGISTERIO:

- Arteterapeuta;

- Pedagogo;

- Pedagogo Inspecao Escolar;

- Professor Il - Arte Cultural;

- Professor Il - Ciéncias Bioldgicas/Biologia;
- Professor Il - Docente de Informatica;
- Professor Il - Disciplinas Pedagdgicas;
- Professor Il - Educacao Fisica;

- Professor Il - Espanhol;

- Professor Il - Filosofia;

- Professor Il - Fisica;

- Professor Il - Geografia;

- Professor Il - Histoéria e

- Professor Il - Inglés.

PROVA OBJETIVA — 22 GRUPO - DIA 20/05/2012

TURNO DA MANHA

TURNO DA TARDE

ENSINO FUNDAMENTAL:
- Auxiliar de Creche e
- Inspetor de Alunos.

ENSINO MEDIO:

- Agente Administrativo Hospitalar;
- Agente Controle de Endemias;

- Agente Fiscal Fazendario;

- Agente Fiscal de Meio Ambiente;
- Auxiliar de Saude Bucal;

- Cadista;

- Fiscal de Transporte;

- Instrutor Musical;

- Secretaria Escolar;

- Técnico de Enfermagem PSF;

- Técnico de Farmacia;

- Técnico de Imobilizacdao Ortopédica (12x36) e
- Técnico de Contabilidade.

ENSINO FUNDAMENTAL:

- Porteiro.

ENSINO MEDIO:

- Agente Defesa Civil;

- Agente de Secretaria Escolar;

- Professor IB3 12 a 42;

- Recepcionista de Saude (40 horas);
- Técnico de Enfermagem (24 horas) e
- Telefonista.

ENSINO SUPERIOR:

- Contador;

- Dentista (20 horas);

- Dentista Periodontista;

- Dentista Endodontista;

- Economista;

- Enfermeiro (20 horas);

- Enfermeiro (40 horas);

- Enfermeiro Resgatista;

- Engenheiro Agrimensor;

- Engenheiro Civil;

- Fisioterapeuta — Fisioterapia Respiratoria;
- Fonoaudiologo;

- Médico Alergista;

- Médico Anestesista - (Urg e Emerg);
- Médico Cirurgiao Ginecologico;

- Médico Cirurgiao Ortopedista (Urg e Emerg);
- Médico Cirurgiao Vascular;

- Médico Dermatologista;

- Médico do Trabalho;

- Médico Endocrinologista;

- Médico Gastroenterologista;

- Médico Ginecologista;

- Médico Ginecologista Obstetra;

- Médico Hematologista;

- Médico Infectologista;

- Médico Neurologista;

- Médico Pediatra Plantao;

- Médico Psiquiatra Infantil;




~ 7740 . 199% ‘

- Médico Resgatista;
- Médico Socorrista;
- Médico Urologista;
- Musicoterapeuta;

- Nutricionista;

- Programador;

- Psicologo e

- Turismélogo.

4.6. Para inscrever-se para mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricao para cada cargo
escolhido e pagar o valor da inscrigao correspondente a cada opgao.

4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionara maior oportunidade de concorréncia aos
candidatos, devendo ser observada a lei especifica que trata sobre a acumulagdo dos cargos publicos, no caso de
aprovacao do candidato em mais de um cargo publico.

4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno tera sua
primeira inscricdo, paga ou isenta, automaticamente cancelada, ndo havendo, neste caso, ressarcimento do valor da
inscricao referente a primeira inscrigao.

4.7. O valor da inscricdo sera:

R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de Ensino Fundamental;

R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para os cargos de Ensino Médio;

R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Ensino Superior.

4.7.1. A importancia recolhida relativa a inscrigdo ndo sera devolvida em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou em razdo de fato atribuivel somente a
Administracédo Publica.

4.8. N&o havera isengéo total ou parcial do valor da inscrigao, exceto para o candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto
Federal n®. 6.135, de 26/6/2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n®. 6.135, de 2007.

4.8.1. Nao sera concedida a isengdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o NIS ja
identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigo.

4.8.2. Para a realizagao da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera preencher o
Formulario de Inscri¢do, via Internet, no site www.funcab.org, no qual indicara o Numero de Identificagdo Social - NIS
atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e firmara declaragéo de que atende a condigéo estabelecida na letra “b” do
subitem 4.8.

4.8.3. Néo serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que nao
contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do
CadUnico.

4.8.4. A FUNCAB consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas pelo
candidato.

4.8.5. O candidato somente podera fazer solicitacdo de isenc¢do para um cargo em cada turno de aplicagéo de prova e
uma vez tendo feito a solicitagcdo ndo sera aceito pedido de alteragdo do cargo.

4.8.6. O candidato que efetuar mais de uma solicitagdo de isengédo para cargos do mesmo turno tera uma das
solicitacdes indeferidas, aleatoriamente, sem possibilidade de solicitagdo de troca.

4.8.7. A relagéo das isengbes deferidas e indeferidas sera afixada nos murais do Posto de Atendimento, bem como
disponibilizada no enderego eletrénico www.funcab.org, na data prevista no cronograma.

4.8.7.1. O interessado dispora, unicamente, de dois dias para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante
preenchimento de formulério digital, que estara disponivel no endereco eletrnico www.funcab.org. Ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo posteriores.

4.8.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos terdo que efetuar todos os procedimentos para
inscricao descritos nos subitens 4.9 ou 4.10.

4.8.9. O interessado que néo tiver seu pedido de isengao deferido e que nao efetuar o pagamento do valor da inscricao
dentro do prazo estabelecido para inscricao estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.8.10. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga para o mesmo cargo, tera
sua iseng¢ao cancelada.

4.8.11. O candidato com isencao deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

4.8.12. As informacgbes prestadas no formulario serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por
qualquer erro ou falsidade.

4.8.13. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

€) ndo observar o prazo e 0s horarios estabelecidos neste Edital.
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4.8.14. Nao sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento feita em desacordo com este item.

4.9. Da inscricéo pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.funcab.org, onde constam o Edital, a Ficha
de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A inscricdo pela Internet estara
disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscri¢cdo até as 23h59min do
ultimo dia de inscrigédo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO Il, considerando-se o horario local.
4.9.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet
e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagdo dos dados preenchidos antes de enviar a
inscricao, evitando-se que o botao de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.
4.9.3. Ao efetuar a inscrigéao via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento do valor
da inscricao até a data do seu vencimento. Caso o pagamento nao seja efetuado, deverd acessar o site www.funcab.org
e emitir a 22 via do boleto bancario, que tera nova data de vencimento. A data limite de vencimento do boleto bancério
serd o primeiro dia Util apés o encerramento das inscricdes. ApOs essa data, qualquer pagamento efetuado serd
desconsiderado.

4.9.4. As inscricoes somente serdo confirmadas apos o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscricdo, que
devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancéria, obrigatoriamente por meio do boleto
bancario especifico, impresso pelo proprio candidato no momento da inscricdo. Nao sera aceito pagamento feito através
de deposito bancario, DOC’s ou similares.

4.9.5. O boleto bancério pago, autenticado pelo caixa do banco, deverd estar de posse do candidato durante todo o
Certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.

4.9.6. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis no site www.funcab.org para consulta e impresséo.

4.9.7. Os candidatos deverao verificar a confirmagéo de sua inscricdo no site www.funcab.org a partir do quinto dia dtil
apés a efetivacao do pagamento do boleto bancério.

4.9.8. A confirmacao da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo juntamente com o canhoto da
inscricao autenticado.

4.9.9. O descumprimento de qualquer das instrugbes para inscricao via Internet implicara no cancelamento da mesma.
4.9.10. A inscrigao via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se
o possivel congestionamento de comunicagao do site www.funcab.org nos ultimos dias de inscrigao.

4.9.11. A FUNCAB néo sera responsavel por problemas na inscri¢cdo via Internet, motivados por falhas de comunicag¢éo
ou congestionamento das linhas de comunicagao nos ultimos dias do periodo de inscrigdo, que venham a impossibilitar a
transferéncia e o recebimento de dados.

4.10. Da inscricdo no Posto de Atendimento

4.10.1. Para os candidatos que ndo tém acesso a internet, sera disponibilizado, no Posto de Atendimento ANEXO I,
microcomputador para viabilizar a efetivagao da inscri¢éo.

4.10.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscrigcdo, podendo contar apenas com orientacoes
do atendente do posto. Nao sera responsabilidade do atendente efetuar a inscri¢éo para o candidato.

4.10.3. Para efetuar a inscrigao, o candidato devera seguir todas as instrugdes descritas no subitem 4.9.

4.11. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apés ter cumprido todas as instrugdes
descritas no item 4 deste Edital.

4.12. As informagbes prestadas na solicitacao de inscrigao serédo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
FUNCAB do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta,
ou que preencher com dados de terceiros.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei n? 7.853 de 1989, e de suas alteracbes e da Lei Municipal n® 15 — Regime Juridico Estatuto do
Servidor e nos termos do presente Edital, sera reservado o percentual de 10%(dez por cento) das vagas oferecidas no
Concurso Publico. Aplica-se a formagédo do cadastro de reserva o mesmo percentual de 10%(dez por cento) de vagas
reservadas para as pessoas com deficiéncia.

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungéao psicoldgica, fisioldgica ou
anatémica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdao considerado normal para o ser
humano, conforme previsto em legislagao pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposiges especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicagao de prova, ao horério,
ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovagao, a pontuagdo minima exigida e a todas as
demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificagédo geral.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condigdo por ocasido da inscri¢éo,
caso convocados para posse, deverdao se submeter a pericia médica realizada por Junta Médica do Municipio de
Armagédo dos Buzios, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e aptiddo do candidato, observada a
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compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuigées do cargo.

5.6. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada a sua classificagdo na listagem de pessoas
com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificagdo na listagem de ampla concorréncia.

5.7. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de nao haver
candidatos aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.8. ApGs a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concessao de
readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste edital, observando-se o que se
segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar esta
condicao no campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscrigdo via Internet devera, até o Ultimo dia de inscri¢do, entregar o
laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, no
Posto de Atendimento, observando o horario de atendimento.

6.4. O candidato com deficiéncia podera solicitar condigcbes especiais para a realizagdo das provas, devendo solicita-las,
no campo especifico da Ficha de Inscrigdo On-line, no ato de sua inscri¢ao.

6.4.1. A realizagdo das provas em condigdes especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no subitem 6.4,
ficard sujeita, ainda, a apreciagao e deliberagdo da FUNCAB, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de enviar o laudo
médico ORIGINAL ou envia-lo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera solicita-la no
ato da inscricdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais
necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

7.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.2. A realizacdo da prova em condigcbes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacao e deliberagdo da FUNCAB,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante que ficar4 em sala reservada para essa finalidade e
gue sera responsavel pela guarda da crianga, nao fazendo jus a prorrogacao do tempo, conforme subitem 8.15.

7.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nao realizara as
provas.

8. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

8.1. As informacg6es sobre os locais e os horarios de aplicagao das Provas Objetiva e Discursiva, Prova Pratica e o Teste
de Aptidao Fisica serdo disponibilizadas no Posto de Atendimento — ANEXO Ill, e no site www.funcab.org com
antecedéncia minima de 5(cinco) dias da data de sua realizacao, conforme consta no Cronograma Previsto — ANEXO Il.
8.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocacido para Prova (COCP),
constando, data, horario e local de realizacdo da Prova Objetiva, disponivel no site www.funcab.org.

8.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizagdo da prova objetiva, o seu Comunicado Oficial de
Convocagéo para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do
documento oficial de identidade conforme especificado nos subitens 8.7 e 8.7.1.

8.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato, comunicagao individualizada. O candidato inscrito devera obter as
informacdes necessérias sobre sua alocacao através das formas descritas nos subitens 8.1 e 8.2.

8.3. O candidato é o Unico responsavel pela identificagdo correta de seu local de realizagdo de provas e pelo
comparecimento no horario determinado.

8.4. Os horarios das provas referir-se-do ao horario local.

8.5. Quando da realizagado da prova objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferogréfica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente. Nao sera permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta,
nem de apontador, lapiseira ou “caneta borracha”.

8.5.1. O candidato deverd comparecer para a realizagdo das etapas, portando documento oficial e original de
identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido para seu inicio.

8.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas, apds o horéario fixado para o
fechamento dos portées, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 10 (dez) minutos apds esse horario. Apds o
fechamento dos portdes, ndo serd permitido o acesso de candidatos, em hip6tese alguma, mesmo que as provas ainda
ndo tenham sido iniciadas.

8.7. Serao considerados documentos oficiais de identidade:
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- Carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares) pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias
Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos de Classe entre outros);

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).

8.7.1. Nao serdo aceitos como documento de identidade:

- Certiddes de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato (foto e assinatura).

8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das Etapas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera submetido a identificacdo especial, compreendendo
coletas de assinaturas em formulario préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

8.8. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala de prova.
8.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagao das etapas de candidatos
sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegagao de estar aguardando que alguém o traga.
8.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as etapas no local de realizagdo das
mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a
utilizagao dos banheiros e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem 7.3.

8.11. As etapas acontecerao em dias, horarios e locais indicados nas publicagdes oficiais € no COCP. Nao haverd, sob
pretexto algum, segunda chamada, nem justificagdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o
candidato que faltar as provas: Obijetiva, Discursiva e Pratica ou ao Teste de Aptidao Fisica. 8.11.1. Nao havera
aplicagao de prova fora do horério, data e locais pré-determinados.

8.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, objetivando a realizagdo de exame datiloscopico, com a
confrontacdo dos candidatos que venham a ser convocados para nhomeagao.

8.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das Etapas.

8.14. O candidato nao podera ausentar-se da sala de realizacao da Prova Objetiva apds assinatura da Lista de Presenca
e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds este momento, somente acompanhado
por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada
na sala.

8.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato.

8.16. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizagédo das etapas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagdo das provas;

b) for responsavel por falsa identificagao pessoal;

c¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacdes deste Edital.

8.16.1. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo da prova objetiva,
além de descumprir as determinacdes acima, também:

a) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

b) nao devolver o Cartdo de Respostas ao término da prova objetiva, antes de sair da sala;

¢) ausentar-se do local da prova antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma;

d) for surpreendido portando celular durante a realizagcao da prova. Celulares deverao ser desligados, retiradas as
baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar em sala e mantidos lacrados e dentro da
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sala até a saida definitiva do local da realiza¢do da prova;

e) ndo atender ao critério da alinea acima e o telefone celular tocar, mesmo dentro do envelope fornecido pela FUNCAB;
f) for surpreendido em comunicagéo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

g) utilizar-se de livros, codigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta;

h) fizer e/ou utilizar qualquer tipo de anotacdo em papel ou similar, além do Caderno de Questdes e do Cartdo de
Resposta, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotacao de gabarito;

i) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 9.11.

8.17. Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicag¢édo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de livros, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas eletrbnicas ou similares, telefone
celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina
fotografica, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de relogio digital, 6culos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc. 8.18. E proibido o porte de armas
nos locais das provas e teste, ndo podendo o candidato armado realizar as provas e/ou teste.

8.19. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico, visual ou
grafotécnico, sua prova seré anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.20. O tempo total de realizacao da Prova Objetiva e Prova Discursiva sera de 3 horas e 30 minutos.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatorio e sera constituida de questdées de multipla escolha,
conforme o Quadro de Provas, subitem 9.5.

9.1.1. Cada questao tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

9.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questées e um Unico Cartao de Respostas que ndo podera ser rasurado,
amassado ou manchado.

9.3. O candidato deverd seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questdes e em seu
Cartao de Respostas.

9.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno de
Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

9.5. A organizacao da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questées encontram-se
representados nas tabelas abaixo:

A) Cargos de Ensino Fundamental — para todos os cargos
Disciplinas Quantldalde de | Valor de ~cada Pon,tu_agao
questoes questao Maxima
- Lingua Portuguesa 10 4 40
- Matematica 10 2 20
- Conhecimentos Gerais 10 4 40
Totais 30 - 100
B) Cargos de Ensino Médio — para os cargos da Secretaria de Saude
T Quantidade de | Valor de cada Pontuacao
olee i questoes questao Maxima
- Lingua Portuguesa 10 2 20
- Raciocinio Légico Matematico 5 2 10
- Atualidades 5 1 5
- Conhecimentos Basicos de Saude Publica 5 1 5
- Conhecimentos Especificos 15 4 60
Totais 40 100
C) Cargos de Ensino Médio — para os cargos das Secretarias de Educacao e de Gestao
T Quantidade de | Valor de cada Pontuacao
olee i questoes questao Maxima
- Lingua Portuguesa 10 2 20
- Raciocinio Légico Matematico 5 2 10
- Atualidades 5 1 5
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- Informatica Basica 5 1 5
- Conhecimentos Especificos 15 4 60
Totais 40 100

D) Cargos de Ensino Superior — para os cargos da Secretaria de Saude

Quantidade de | Valor de cada Pontuacao

BeciEliyas questoes questao Maxima
- Lingua Portuguesa 15 1 15
- Atualidades 10 2 20
- Conhecimentos Basicos de Saude Publica 5 1 5
- Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 50 3 100

E) Cargos de Ensino Superior — para os cargos das Secretarias de Educacéo e de Gestéo

Disciplinas Quantidade de | Valor de cada Pontuacao

questoes questao Maxima
- Lingua Portuguesa 15 1 15
- Atualidades 10 2 20
- Informética Basica 5 1 5
- Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 50 - 100

9.6. Sera eliminado do presente Concurso Publico o candidato que n&o obtiver, pelo menos, 50% (cinqlenta por cento)
dos pontos da Prova Obijetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o unico
documento valido para corregao eletronica.

9.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatérias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas nele contidas, pois
a correcao da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico. Assim sendo, fica o candidato
obrigado, ao receber o Cartdao de Respostas, verificar se 0 nimero do mesmo corresponde ao seu numero de inscri¢cao
contido no COCP e na Lista de Presenca. Nao havera substituicdo de Cartao de Respostas.

9.8.1. Por motivo de seguranca, poderao ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de
forma que, cabera ao candidato, conferir se a LETRA DO TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de Respostas
corresponde a do Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o candidato devera, imediatamente,
informar ao Fiscal de Sala e solicitar a corregao.

9.9. O candidato devera marcar, para cada questdao, somente uma das opgoes de resposta. Sera considerada errada e
atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opgao marcada, sem opg¢ao marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagéo da prova apés 1 (uma) hora, contada do
seu efetivo inicio.

9.11. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 1 (uma) hora
para o término do horério da prova.

9.12. Ao final da prova, os 03 (irés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizagdo, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, retirando-se
da mesma de uma sé vez.

9.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios
para cumprir 0 subitem 9.12, a selegao dos candidatos sera feita mediante sorteio.

9.13. No dia de realizacdo da prova ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao e/ou pelas
autoridades presentes, informacoes referentes ao contelido da mesma e/ou aos critérios de avaliagao.

9.14. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo durante a prova no seu
Caderno de Questoes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 8.16.1, alinea “h”.

9.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda nao o puder levar, o
Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao da prova.

9.16. O gabarito oficial sera disponibilizado nos sites www.funcab.org e www.buzios.rj.gov.br no 2° dia util apds a data de
realizagdo da prova, a partir das 12 horas (Horario local), conforme Cronograma Previsto — ANEXO ILI.

9.17. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
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relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, a FUNCAB procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacédo do boleto bancario com comprovagéao de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para
as inscricoes, original e uma copia, com o preenchimento e assinatura do formulério de Solicitacao de Inclusdo. A cépia
do comprovante sera retida pela FUNCAB. O candidato que néo levar a copia tera o comprovante original retido para
que possa ser efetivada a sua incluséo.

9.17.1. A incluséo serd realizada de forma condicional e serd analisada pela FUNCAB, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

9.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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10. DA PROVA DISCURSIVA

10.1. A Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, apenas para os candidatos ao cargo de Advogado,
serd aplicada, no mesmo dia da Prova Objetiva, porém no horério da tarde, tendo duracédo de 3 horas e 30 minutos,
conforme previsto no subitem 8.20.

10.1.1. A Prova Discursiva valera 20 (vinte) pontos e devera ser desenvolvida em formulario especifico (Folha de
Resposta), personalizado, sendo desidentificada pelo candidato, que devera destacar o canhoto que contém seus dados
cadastrais, sendo a Folha da Prova Discursiva o Unico documento valido para corre¢ao.

10.1.2. A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material
transparente. Nao sera permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira ou “caneta
borracha”, sendo eliminado do Concurso o candidato que ndo obedecer ao descrito neste subitem.

10.1.3. A Folha de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou
marca que identifique o candidato em outro local que néao seja o indicado, sob pena de ser anulada. Assim, a deteccéo
de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO na
Prova Discursiva.

10.1.4. A Folha de Resposta nao sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

10.1.5. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagcao, qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado e/ou
que ultrapasse a extensdo maxima fixada na Folha de Resposta.

10.2. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar a Folha de Resposta ao Fiscal de sala, juntamente com o Cartao
de Respostas.

10.3. Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato aprovado na Prova Objetiva dentro do quantitativo de
10(dez) vezes o niumero de vagas para o cargo.

10.4. O candidato que nao for aprovado na Prova Objetiva e nao tiver a Prova Discursiva corrigida estara
eliminado do Concurso.

10.5. A Prova Discursiva sera composta de 01 (um) tema a ser enunciado no caderno de questdes, baseado em um dos
topicos do conteddo de Conhecimento Especifico do cargo pretendido.

10.6. Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva, serao considerados os elementos de avaliagcao descritos no ANEXO
VL.

10.7. O resultado da Prova Discursiva sera registrado pelo examinador no formulario especifico, e as notas seréo
divulgadas no site www.funcab.org.

10.8. Sera aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver, no minimo, 10 (dez) pontos.

10.9. As Provas Discursivas corrigidas serdo disponibilizadas no site www.funcab.org, para consulta individual.

11. DA PROVA PRATICA

11.1. Participarao desta etapa os candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de: Cozinheira, Merendeira e
Motorista, dentro do quantitativo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas em cada cargo.

11.2. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva. Em caso
de empate na ultima posi¢do do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta posigao serdo convocados.
11.2.1. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia aprovados na Prova
Objetiva serdo convocados, mesmo que ndo alcancem posicionamento definido no subitem 11.1.

11.2.2. Os candidatos com deficiéncia que forem convocados e que ndo estiverem dentro do posicionamento definido no
subitem 11.1, se aprovados no Concurso Publico, constardo somente na classificagdo a parte e estardo concorrendo
apenas as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, ndo constando na listagem geral, referente as vagas de ampla
concorréncia.

11.3. A convocacgéao sera feita através de Ato de Convocagao, contendo também os locais e horarios de realizagdo da
Prova Pratica, a ser divulgado no Posto de Atendimento — ANEXO lll e na Internet, no site www.funcab.org, conforme
constante no ANEXO Il — Cronograma Previsto.

11.4. A Prova Pratica podera ser realizada em qualquer dia da semana (Util ou ndo), sendo a chamada por ordem
alfabética.

11.4.1. Dependendo do numero de candidatos a serem avaliados, a ordem alfabética podera fazer com que alguns
candidatos que contenham as letras iniciais do nome sendo as finais do alfabeto esperem por mais tempo para serem
avaliados.
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11.5. Nesta etapa, o candidato sera considerado apto ou inapto. Sendo considerado inapto, sera eliminado do Concurso
Publico.
11.6. A Prova Pratica sera de carater eliminatdrio.
11.6.1. A Prova Pratica valera 20 (vinte) pontos, ndo sendo a pontuagao obtida considerada na nota final do candidato.
11.6.2. Sera considerado Inapto o candidato que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos na
Prova Pratica.
11.7. A prova prética para os cargos de Cozinheira e Merendeira consistira na preparacdo de alimentos que serédo
entregues para os candidatos no momento da prova.
11.7.1. Os critérios para avaliagao serao:

Higiene pessoal;

Uso de EPI (equipamento de protecao individual);

Higiene e cuidado no pré-preparo dos alimentos;

Habilidade e cuidado no preparo dos alimentos;

Conhecimento de manuseio de utensilios e equipamentos;

Nocodes de medidas de culinaria;
Aspecto visual final, sabor dos alimentos preparados e distribuicdo e educagéo nutricional;

Limpeza dos equipamentos e utensilios;
11.8. Na Prova Pratica de Motorista, sera avaliado o desempenho do candidato na direcdo de veiculos, conforme a
opcao de cargo.
11.8.1. Os critérios para avaliagao serao:
Conhecimento das condicdes de funcionamento do veiculo;
Conhecimento dos itens de seguranca;
Conhecimento das normas de transito;
Habilidade na direcdo e estacionamento.
11.8.2. Os candidatos deverdo comparecer, obrigatoriamente, munidos da CNH original e dentro do prazo de validade,
conforme a categoria exigida para o cargo, sem a qual ndo poderao fazer a prova. Nao sera aceito protocolo desse
documento. Durante a realizagdo da prova, o candidato sera avaliado nos quesitos que constardo na ficha de avaliagao
do candidato, elaborada com base nos critérios de avaliagdo do DETRAN. O candidato realizara a prova em veiculo
conforme categoria da CNH.
11.9. O resultado de cada teste sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliagdo do Candidato e assinado pelo
candidato dando a ciéncia do resultado no término da Prova.
11.9.1. Em caso de recusa, o documento sera assinado pelo examinador, coordenador e duas testemunhas.
11.10. Nao sera admitido pedido de revisdo ou recurso das Provas Praticas posteriormente a sua aplicagdo, devendo
todas as consideracoes serem declaradas no ato de sua realizagao para o devido parecer da equipe de coordenacao.
11.11. Em hipétese alguma, haverd segunda chamada, sendo automaticamente excluidos do Concurso Publico os
candidatos convocados que ndo comparecerem, seja qual for o motivo alegado.
11.12. O resultado da Prova Pratica sera afixado no Posto de Atendimento indicado no ANEXO Ill e também disponivel

no site www.funcab.org.
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12. TESTE DE APTIDAO FiSICA

12.1. Participarao desta etapa os candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de: Guarda Municipal e
Guarda Maritimo Ambiental, dentro do quantitativo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas em cada cargo.

12.2. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva. Em caso
de empate na ultima posicdo do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta posigao serdo convocados.

12.3. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia aprovados na Prova Objetiva
serdo convocados, mesmo que ndo alcancem posicionamento definido no subitem 12.1.

12.4. O Teste de Aptidao Fisica possui carater eliminatério e tem por objetivo avaliar a agilidade, resisténcia muscular e
aerobica do candidato, consideradas indispensaveis ao exercicio de suas atividades.

12.5. O Teste de Aptidao Fisica podera ser realizado em qualquer dia da semana (Gtil ou nao), sendo a chamada por
ordem alfabética.

12.5.1. Dependendo do numero de candidatos a serem avaliados, a ordem alfabética podera fazer com que alguns
candidatos que contenham as letras iniciais do nome sendo as finais do alfabeto esperem por mais tempo para serem
avaliados.

12.6. O candidato convocado para o Teste de Aptidao Fisica devera apresentar-se munido de Atestado Médico nominal
ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis de antecedéncia da data do seu teste, devidamente
assinado e carimbado pelo médico, constando visivelmente o niumero do registro do Conselho Regional de Medicina do
mesmo, em que certifique especificamente estar o candidato Apto para realizar ESFORCO FISICO. O candidato que
deixar de apresentar atestado ou ndo apresenta-lo conforme especificado, ndo podera realizar o teste, sendo
considerado inapto. O atestado médico serd retido pela Funcab e ndo sera devolvido ao candidato.

12.6.1. O Atestado Médico ficara retido e fara parte da documentacao do candidato de aplicagédo do teste.
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12.7. O Teste de Aptidao Fisica consistira na execugao de baterias de exercicios, considerando-se apto o candidato que
atingir o desempenho minimo indicado para cada um deles. Quando reprovado em qualquer uma das baterias do teste,
ndo dara continuidade as demais baterias, sendo, portanto, automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.7.1. As baterias do Teste de Aptidao Fisica, a critério da FUNCAB, poderao ser filmadas e/ou gravadas.

12.7.2. O Teste de Aptidao Fisica sera realizado independentemente das condicdes metereoldgicas.

12.8. Os exercicios fisicos para a realiza¢do do Teste de Aptiddo Fisica serdo os seguintes:

a) Apoio de frente sobre o solo: o exercicio sera executado sem contagem de tempo, onde o minimo de repeticoes
exigidas sera 12 (doze), sendo com 06 (seis) apoios para os candidatos do sexo feminino, e 15 (quinze) repeticbes com
04 (quatro) apoios para os do sexo masculino.

~ 7740 . 199% ‘

b) Abdominais: sera executada sequéncia de abdominais de, no minimo, 20 (vinte) repeticdes para o sexo feminino e
de 25 (vinte e cinco) repeticdes para o sexo masculino, no tempo de 1 (um) minuto.

c) Corrida — Tempo de 12 (doze) minutos: efetuard um deslocamento continuo, podendo andar ou correr, onde a
distancia minima exigida sera de 1400m para o sexo feminino e 1900m para o sexo masculino.

d) Natacéo - 50 (cinquenta) metros, qualquer estilo, em até 1 (um) minuto (SOMENTE PARA O CARGO DE GUARDA
MARITIMO AMBIENTAL).

12.8.1. Os procedimentos para a preparagao e execucao dos testes sdo os constantes do ANEXO IV — Procedimento —
Teste de Aptidao Fisica.

12.9. O candidato, para ser considerado apto, terd que realizar o teste no tempo e/ou nas repeticdes/distancias exigidas
para o mesmo.

12.9.1. Nao sera dada 22 chance (ou chamada) a qualquer dos candidatos, ndo importando o motivo alegado.

12.10. O candidato devera comparecer no local e horario definidos em sua convocacao para a realizagdo do Teste de
Aptidao Fisica, trajando: camiseta, cal¢éo, short ou bermuda, meias e ténis. Para o cargo de Guarda Maritimo Ambiental,
deve ser trazido, ainda, sunga de banho (candidatos) e maié (candidatas) para a prova de natagao. O candidato que néao
se apresentar vestido adequadamente nao realizara o teste, sendo considerado inapto.

12.11. No dia do Teste de Aptidao Fisica, o candidato apresentard, além do Atestado Médico, o documento de
identidade original e assinara a lista de presenga.

12
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12.12. Na execugdo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a corrida com
caminhada, desde que ndo abandone a pista antes de completar o percurso no tempo estabelecido.

12.13. O candidato que der ou receber ajuda sera considerado inapto.

12.14. Os casos de alteragao psicolégica ou fisioldgica temporaria que impossibilitem a realizagdo do teste ou diminuam
a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo dispensado nenhum tratamento
privilegiado.

12.15. Ao resultado do teste de aptidao fisica ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o candidato considerado
APTO ou INAPTO.

12.15.1. O resultado de cada Teste sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliacao do candidato.

12.16. O candidato inapto tomara ciéncia de sua eliminagdo do Concurso Publico assinando a Ficha de Avaliacdo em
campo especifico. Em caso de recusa, o documento serd assinado pelo examinador, coordenador e duas testemunhas.
12.17. O candidato considerado inapto sera excluido do Concurso Publico.

13. DA PROVA DE TiTULOS
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13.1. Todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva dos cargos do Magistério do Ensino Superior serdo convocados
para a entrega dos titulos.

13.2. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva.

13.3. Os titulos para andlise deverao, impreterivelmente, no periodo definido no Cronograma Previsto — ANEXO I, ser
entregues, em mao, no Posto de Atendimento — ANEXO |ll, observando-se o horario de funcionamento posto.

13.3.1. A entrega podera ser feita por procurador, mediante apresentacdo de procuracdo simples, assinada pelo
candidato.

13.3.2. Nao serao aceitos documentos apds o prazo de entrega. O candidato devera guardar consigo o protocolo
de entrega para fim de comprovacao em eventual necessidade.

13.4. Os titulos deverédo ser apresentados por meio de cépias autenticadas em cartério, anexando formulério préprio
para entrega de titulos, disponivel no site www.funcab.org, onde o candidato devera numerar e descrever todos os
documentos que estdo sendo entregues. Cada documento devera ser numerado de acordo com o descrito no formulario
de titulos. Devera também anexar declaragdo de veracidade, conforme modelo a ser disponibilizado no endereco
eletronico www.funcab.org. Fica reservado a FUNCAB, o direito de exigir, a seu critério, a apresentacao dos documentos
originais para conferéncia.

13.4.1. Fica reservado a Comissao Coordenadora do Concurso Pudblico da Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios,
o direito de exigir, a seu critério, a apresentac¢do dos documentos originais para conferéncia.

13.5. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatorio.

13.6. Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam
voltados para a area especifica do cargo - habilitagao.

13.7. Todos os cursos previstos para pontuagado na avaliagao de titulos deverdo estar concluidos.

13.8. Somente serdo considerados como documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declaragbes de
conclusao do curso feitos em papel timbrado da instituicao, atestando a data de concluséao, a carga horaria e a defesa da
monografia/dissertagao/tese, com aprovacao da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

13.9. Serédo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Concurso Publico:

DISCRIMINACAO VALOR POR TITULO
A) Pés-Graduacao Stricto Sensu — Doutorado 4,5 pontos
Somente sera
B) Pés-Graduacao Stricto Sensu — Mestrado 3,5 pontos pontuado um titulo
C) Po6s-Graduacao Lato Sensu (360 horas) 1,5 pontos em ﬁﬁgggggel de
D) Curso de Aperfeicoamento (minimo de 120 horas) 0,5 pontos

13.10. Somente sera pontuado um titulo em cada nivel de titulagao.

13.11. A nota final dos titulos, de carater classificatério, correspondera a soma dos pontos obtidos pelo candidato,
variando de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

13.12. Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos ou habilitagdo para ingresso no cargo.

13.12.1. Os diplomas de graduagao expedidos por universidades estrangeiras somente seréo aceitos se revalidados por
universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparacao, conforme legislagéo que trata da matéria.

13.12.2. O candidato que possua mais de um curso de especializacdo que seja compativel com o requisito do cargo
devera enviar documentacao referente a ambos, um para fim de comprovagéo do requisito e outro para pontuagao. Caso
o candidato apresente apenas um titulo dentre os mencionados, esse serd considerado como requisito e ndo sera
pontuado.

13.13. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a o certificado no qual conste a comprovacao da defesa e
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aprovacao da dissertacao/tese.

13.13.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacédo reconhecidos e avaliados, na mesma éarea de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo que trata da matéria.

13.13.2. Somente serdo aceitas para fins de pontuagéo, declaragées de conclusdo dos cursos Mestrado e Doutorado se
o curso for concluido a partir de 01/01/2010, desde que constem do referido documento a comprovacao da defesa e
aprovacao da dissertacao/tese.

13.14. Os cursos de especializagao /ato sensu deverao ser apresentados por meio de certificados acompanhados do
correspondente histérico.

13.14.1. Somente serdo pontuados os cursos de especializacdo /ato sensu iniciados apds a conclusdo do curso exigido
como requisito ao exercicio do cargo.

13.14.2. Somente serdo aceitas para fins de pontuacéo, declaragdes de conclusdo dos cursos de especializagao /ato
sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2010, desde que constem do referido documento o histérico do curso
com data de concluséo e aprovag¢do da monografia.

13.15. Somente serédo considerados Curso de Aperfeicoamento onde o candidato estiver na situagao de participante.
13.15.1. Curso feito no exterior so tera validade quando acompanhado de documento expedido por tradutor juramentado.
13.15.2. Nao sera pontuado qualquer tipo de Curso de Aperfeicoamento onde seja entregue documento de conclusao,
se neste ndo constar o timbrado ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do curso,
carimbo e assinatura do responsavel pela emissao do documento e data de expedi¢gdo do mesmo.

13.16. As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, serdo divulgadas no site
www.funcab.org, na data constante no Cronograma Previsto — ANEXO II.

14. DOS RECURSOS

14.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das questdes da
Prova Obijetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou conteddo da questao.

14.2. O recurso sera dirigido a FUNCAB e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacao
do gabarito oficial.

14.2.1. Admitir-se-a4 para cada candidato um dnico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via formulario
especifico disponivel On-line no site www.funcab.org, que devera ser integralmente preenchido, sendo necessario o
envio de um formuldrio para cada questao recorrida. O formulario estara disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as
23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma, considerando-se o horério local.

14.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado & Banca Académica para avaliagao.

14.3. O recurso deve conter a fundamentagao das alega¢des comprovadas por meio de citagdo de artigos, amparados
pela legislagao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

14.3.1. Apéds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questées da Prova Objetiva,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

14.4. Sera facultado ao candidato solicitar revisdo da nota da Prova Discursiva e da Prova de Titulos e revisdo do
resultado do Teste de Aptidao Fisica.

14.5. O pedido de revisdo devera conter, obrigatoriamente, o0 nome do candidato, o0 nimero de sua inscricao e ser
encaminhado a FUNCAB, na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO Il, no horario compreendido entre
08h00min e 18h00min (horério local), via formulario disponivel no site www.funcab.org.

14.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagbes constantes neste
Edital; for dirigido de forma ofensiva a FUNCAB e/ou a Prefeitura Municipal de Armagéao dos Buzios; for apresentado fora
do prazo ou fora de contexto.

14.7. A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisoes,
razao porque nao caberdo recursos adicionais.

14.8. As anulagbes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, resultantes das decisdes dos
recursos ou pedidos de revisdo deferidos, serdo dados a conhecer, coletivamente, através Internet no site
www.funcab.org e afixadas no Posto de Atendimento, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto — ANEXO II.
14.9. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial ap6s o resultado dos recursos.

15. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

15.1. A nota final no Concurso Publico para os cargos de Ensino Fundamental serd a nota final da Prova Objetiva, sendo
para os cargos: Cozinheira e Motorista, condicionados a aprovagao na Prova Pratica.

15.2. A nota final no Concurso Publico para os cargos de Ensino Médio serd a nota final da Prova Objetiva, sendo para
os cargos de Guarda Municipal e Guarda Maritimo Ambiental, condicionado a aprovagé@o no Teste de Aptidao Fisica e
para o cargo de Merendeira condicionado a aprovagao na Prova Pratica.

15.3. A nota final no Concurso Publico para os cargos de Ensino Superior sera:

15.3.1. Para o cargo de Advogado sera a nota final da Prova Objetiva adicionada a nota da Prova Discursiva.
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15.3.2. Para os cargos: Arteterapeuta, Professor (todas as especialidades) e Pedagogo (todas as especialidades), sera a
nota final da Prova Objetiva adicionada a nota dos Titulos.

15.3.3. Para os demais cargos sera a nota final da Prova Obijetiva.

15.4. No caso de igualdade de pontuagao final para classificacao, apds observancia do disposto no paragrafo Unico, do
art. 27, da Lei n? 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que
obtiver:

Para os cargos de Ensino Fundamental Completo:

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

€) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Matematica;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

Para os cargos Ensino Médio/Técnico:

a) maior niumero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

¢) maior nimero de pontos na Prova Obijetiva, na disciplina Nogcbes de Administragao Publica;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Informatica Basica ou Conhecimentos Béasicos de Saude
Publica, quando houver;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

Para os cargos Ensino Superior:

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina No¢gbdes de Administragcao Publica;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Informatica Basica ou Conhecimentos Béasicos de Saude
Publica, quando houver;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

16. DISPOSICOES FINAIS
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16.1. Os candidatos poderado obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site www.funcab.org
ou por meio dos telefones (21) 2621-0966 - Rio de Janeiro ou pelo e-mail concursos@funcab.org ou no Posto de
Atendimento - ANEXO lil.

16.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das provas e nem
de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisérios
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma definida neste Edital.

16.1.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital de
retificagao.

16.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes dos Editais, comunicagdes, retificacoes
e convocagcodes referentes a este Concurso Publico, durante todos o periodo de validade do mesmo.

16.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacao pertinente, devera fazer a
solicitacdo somente na Prefeitura Municipal de Armacao dos Buzios, nos primeiros 10 (dez) dias do inicio do periodo de
inscricbes. Este periodo nao serd prorrogado em hip6tese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso
posterior relacionado a este item.

16.4. Os resultados finais serédo divulgados na Internet nos sites www.funcab.org e www.buzios.rj.gov.br e publicado no
Boletim Oficial do Municipio de Armagao dos Buzios.

16.5. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios.

16.6. Acarretara a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Concurso Publico,
nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

16.7. A Administracdo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital,
das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

16.8. A convocagao para posse sera feita por meio de publicagdo no site www.buzios.rj.gov.br, no Boletim Oficial do
Municipio de Armacgao dos Buzios.

16.9. O candidato convocado para posse podera solicitar a Prefeitura Municipal de Armacdo dos Blzios que seja
reclassificado para o final da lista geral dos aprovados.

16.10. O candidato que nao atender a convocagao para a apresentacdo dos requisitos citados no item 2 deste Edital ou
que nao solicitar a reclassificacao para o final da lista geral dos aprovados, no prazo de 30 dias a partir da publicagdo no
Diario Oficial do Estado, sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

16.11. A posse e a lotagé@o dos candidatos se dardo na Secretaria Municipal de Gestao.

16.12. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa do presente
Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no subitem 16.4.
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16.13. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a FUNCAB, até o encerramento das etapas do
Concurso Publico sob sua responsabilidade, e, apds, junto a Prefeitura Municipal de Armagédo dos Buzios, por ocasido
da possivel posse.

16.14. As legislacbes com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do presente Concurso
Publico.

16.15. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo, sera
submetido a Exame Médico Admissional para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater é eliminatério e
constitui condigdo e pré-requisito para que se concretize a posse. Correra por conta do candidato a realizagdo de todos
os exames medicos necessarios solicitados no ato de sua convocagéo.

16.16. E expressamente proibido fumar no local de realizag&o das etapas.

16.17. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comisséo do
Concurso Publico e da FUNCAB e, em ultima instancia administrativa, pela Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal
de Armacao dos Buzios.

16.18. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO | deste Edital, deverao ter o reconhecimento
e/ou sua devida autorizag¢éo por 6rgéao oficial competente.

16.19. A Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios e a FUNCAB nado se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas, cursos, referentes a este Concurso Publico.

16.20. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sao de uso e
propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a
devolugéo ao candidato.

16.21. A FUNCAB e a Prefeitura do Municipio de Armacao dos Bulzios reservam-se no direito de promover as corregoes
que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos nao
previstos ou imprevisiveis.

16.22. Os candidatos aprovados que nao atingirem a classificagdo necessaria ao nimero de vagas previstas neste edital
para a contratacao, integram o cadastro de reserva.

16.23. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas;

ANEXO Il - Cronograma Previsto;

ANEXO lll - Posto de Atendimento;

ANEXO IV - Procedimento — Teste de Aptidao Fisica

ANEXO V - Conteudo Programatico;

ANEXO VI - Elementos de Avaliacao da Prova Discursiva.

Armacao dos Buzios 23 de Mar¢o 2012
Prefeito Municipal
Delmires de Oliveira Braga

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e ENSINO FUNDAMENTAL

VAGAS CARGA ]
. PARA HORARIA SALARIO
cob CARGO REQUISITO VAGAS PCD* SEMANAL BASE
ou INICIAL
ESCALA
FO01 | Cozinheira Ensino Fundamental Completo 19 02 40 horas R$ 678,55
F02 | Massoterapeuta Ensino Fundamental Completo 02 - 40 horas R$ 753,28

* Pessoas com deficiéncia

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ
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N e L
e ENSINO FUNDAMENTAL
VAGAS | CARGA
CcoD CARGO REQUISITO VAGAS | PCD- | SEMANAL |  SALARIO
ou BASE INICIAL
ESCALA
FO3 | Auxiliar de Creche Ensino Fundamental Completo 08 01 40 horas R$ 892,28
F04 | Inspetor de alunos Ensino Fundamental Completo 94 10 30 horas R$ 717,66
FO5 | Merendeira Ensino Fundamental Completo 48 05 30 horas R$ 678,55
F06 | Porteiro Ensino Fundamental Completo 49 05 30 horas R$ 622,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
e ENSINO FUNDAMENTAL
VAGAS CARGA
CcOD CARGO REQUISITO VAGAS | PCD. | SEMANAL |  SALARIO
ou BASE INICIAL
ESCALA
FO7 | Motorista Ensino Fundamenta Gompletor CNH | 49 05 40horas | R$ 792,15
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
e ENSINO MEDIO
VAGAS CARGA
coD CARGO REQUISITO VAGAS | PCD* | SEMANAL | . SALARIO
ou BASE INICIAL
ESCALA
MO1 Agen?e Administrativo Ensino Médio Completo 07 01 40 horas R$ 838,47
Hospitalar
MO02 | Agente Controle de Endemias Ensino Médio Completo 30 03 40 horas R$ 753,28
M24 | Agente Fiscal Sanitario Ensino Médio Completo 07 01 40 horas R$ 1.385,55
. , Ensino Médio Completo + Curso de
MO3 | Auxiliar de Saude Bucal auxiliar de satde bucal 02 - 40 horas R$ 823,53
MO04 | Maqueiro Hospitalar Ensino Médio Completo 12 02 12x36 h R$ 782,02
MO05 | Oficial Artesédo Ensino Médio Completo 01 - 20 horas R$ 838,47
MO06 | Recepcionista de Saude Ensino Médio Completo 06 01 40 horas R$ 838,47
MO7 | Recepcionista de Saude Ensino Médio Completo 12 02 12x36 h R$ 838,47
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P Curso Técnico Completo em
M08 | Técnico de Enfermagem Enfermagem-+ Registro no COREN 119 12 24 horas R$ 923,66
P Curso Técnico Completo em
M09 | Técnico de Enfermagem Enfermagem+ Registro no COREN 14 02 40 horas R$ 923,66
. Curso Técnico Completo em
M10 | Técnico de Enfermagem — PSF Enfermagem+ Registro no COREN 12 02 40 horas R$ 1.113,77
Técnico de Enfermagem — Curso Técnico Completo em
M11 Resgatista Enfermagem+ Registro no COREN 05 01 24x96h R$ 923,66
Curso técnico com formagao
M12 | Técnico de Farmécia profissional na especialidade + 04 - 40 horas R$ 923,66
Registro no 6rgéo de classe
Curso Técnico completo em Higiene
M13 | Técnico Higiene Bucal Dental + 04 - 40 horas R$ 923,66
Registro no CRO
Ensino Médio Completo
profissionalizante de Técnico na area
‘. o ou Ensino Médio completo acrescido
Mi4 I)?fongigg Imobilizagao de Curso Técnico na area e registro 04 - 12x36 h R$ 923,66
P no 6rgao competente. Programa de
Formagéo Inicial na fungao de
ingresso.
Ensino Médio Completo
profissionalizante de Técnico na area
. e ou Ensino Médio completo acrescido
M15 g?fomggigg Imobilizagao de Curso Técnico na area e registro 01 - 40 horas R$ 923,66
P no 6rgao competente. Programa de
Formagao Inicial na fungao de
ingresso
M16 | Telefonista — APH Ensino Médio Completo 05 01 12x36h R$ 838,47
* Pessoas com deficiéncia
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
e ENSINO MEDIO
VAGAS CARGA
CcOD CARGO REQUISITO VAGAS | PCD' | SEMANAL | SALARIO
ou BASE INICIAL
ESCALA
M17 | Agente de Secretaria Escolar Ensino Médio Completo 50 06 30 horas R$ 838,47
Professor IB3 Educagéao Infantil Eg:lne%m(?;ﬂlg&]cgg:]zbgéag:o
M18 | e Primeiro Segmento do Ensino Prof p c d % d . 45 05 20 horas R$ 1.243,49
Fundamental rolessores ou Lurso oe Fedagogia
— Magistério das Séries Iniciais
Ensino Médio + Curso de Secretario
M19 | Secretaria Escolar Escolar em Instituicdo competente e 08 01 30 horas R$ 94917
credenciada com e/ou Curso em
Instituigdo reconhecida pelo MEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQO

VAGAS CARGA
. PARA HORARIA SALARIO
cob CARGO REQUISITO VAGAS PCD SEIVCIQJNAL BASE INICIAL
ESCALA
M20 | Agente Administrativo Ensino Médio Completo 65 07 40 horas R$ 838,47
- Ensino Médio Completo + carteira de
M21 | Agente Defesa Civil motorista, categoria no minimo “B” 09 01 40 horas R$ 838,47
M22 | Agente Fiscal Fazendario Ensino Médio Completo 03 - 40 horas R$ 1.385,55
m23 | Agente Fiscal de Meio Ensino Médio Completo 08 01 40horas | R$ 1.385,55
Ambiente
M25 | Agente Fiscal Urbanismo Ensino Médio Completo 08 01 40 horas R$ 1.385,55
M26 | Cadista Ensino Médio Completo 02 - 40 horas R$ 1.317,26
M27 | Fiscal de Postura Ensino Médio Completo 08 01 40 horas R$ 1.385,55
M28 | Fiscal de Transporte Ensino Médiol completo 08 01 40 horas R$ 1.385,55
M29 | Guarda Maritimo Ambiental Ensino Médio Completo 70 07 40 horas R$ 838,47
M30 | Guarda Municipal Ensino Médio Completo 124 13 40 horas R$ 809,69
M31 | Instrutor Musical Ensino Médio Completo 13 02 40 horas R$ 1.317,83
o . Curso Técnico completo em
M32 | Técnico de Contabilidade Contabilidade+ Registro no CRC 02 - 40 horas R$ 854,89
M33 | Telefonista Ensino Médio Completo 11 02 30 horas R$ 838,47
* Pessoas com deficiéncia
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
e ENSINO SUPERIOR
CARGA
] VAGAS | HORARIA SALARIO
cob CARGO REQUISITO VAGAS | PARA | SEMANAL
A BASE INICIAL
PCD ou
ESCALA
. Superior completo em Odontologia + )
S01 | Dentista Registro no CRO 02 20 horas R$ 2.071,51
. Superior completo em Odontologia + i
S02 | Dentista Registro no CRO 03 40 horas R$ 2.984,71
Superior completo em Odontologia +
go3 | Dentista Cirurgido Registro no CRO + Curso de 03 i 20 horas R$ 2.071.51
Bucomaxilofacial Especializagdo na area a que
concorre
Superior completo em Odontologia +
. , Registro no CRO + Curso de )
S04 | Dentista Endodontista Especializagdo na area a que 04 20 horas R$ 2.071,51
concorre
Superior completo em Odontologia +
. ' , Registro no CRO + Curso de 3
S05 | Dentista Periodontista Especializagdo na area a que 01 20 horas R$ 2.071,51
concorre
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S06

Dentista PSF

Superior completo em Odontologia +
Registro no CRO

02

40 horas

R$ 3.600,68

S07

Enfermeiro

Superior completo em Enfermagem +
registro COREN

14

02

24 horas

R$ 2.071,51

S08

Enfermeiro

Superior completo em Enfermagem +
registro COREN

03

12x36h

R$ 2.984,71

S09

Enfermeiro

Superior completo em Enfermagem +
registro COREN

02

20 horas

R$ 2.071,51

$10

Enfermeiro

Superior completo em Enfermagem +
registro COREN

11

02

40 horas

R$ 2.984,71

S11

Enfermeiro - PSF

Superior completo em Enfermagem +
registro COREN

09

01

40 horas

R$ 3.600,68

S§12

Enfermeiro Resgatista

Superior completo em Enfermagem +
registro COREN

05

01

24x96 h

R$ 2.984,71

S13

Farmacéutico

Superior completo em Farmécia +
Registro CRF

06

01

20 horas

R$ 1.493,11

S14

Fisioterapeuta — Fisioterapia
Respiratoria

Superior completo em Fisioterapia na
especialidade + Registro no CREFITO

02

20 horas

R$ 1.493,11

S15

Fisioterapeuta — Generalista

Superior completo em Fisioterapia na
especialidade + Registro no CREFITO

04

20 horas

R$ 1.493,11

S16

Fisioterapeuta — RPG

Superior completo em Fisioterapia na
especialidade + Registro no CREFITO

02

20 horas

R$ 1.493,11

$17

Fonoaudi6logo

Superior completo em Fonoaudiologia
+ Registro no CREFONO

02

20 horas

R$ 1.493,11

S18

Médico Alergista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S21

Médico Ambulatorial - PMF

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

12

02

40 horas

R$ 9.450,00

S22

Médico Anestesista - (Urg e
Emerg)

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

07

01

24 horas

R$ 4.144,29

S23

Médico Angiologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S94

Médico Cardiologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

02

20 horas

R$ 2.071,51

S24

Médico Cirurgido (Cabeca e
Pescoco)

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S25

Médico Cirurgido Geral (Urg e
Emerg)

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

07

01

24 horas

R$ 4.144,29
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S26

Médico Cirurgidao Gineco-
Obstetra (Urg e Emerg)

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

07

01

24 horas

R$ 4.144,29

S95

Médico Cirurgido Ginecoldgico

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S29

Médico Cirurgido Ortopedista
(Urg e Emerg)

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

07

01

24 horas

R$ 4.144,29

S30

Médico Cirurgido Vascular

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S§32

Médico Clinico Geral

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S33

Médico Dermatologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

02

20 horas

R$ 2.071,51

S34

Médico do Trabalho

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagio ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S35

Médico Endocrinologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

02

20 horas

R$ 2.071,51

S36

Médico Gastroenterologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S37

Médico Ginecologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

02

20 horas

R$ 2.071,51

S38

Médico Ginecologista Obstetra

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

06

01

20 horas

R$ 2.071,51

S39

Médico Hematologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S40

Médico Infectologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S41

Médico Nefrologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51
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S42

Médico Neonatologista (Urg e
Emerg)

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

07

01

24 horas

R$ 2.901,00

$43

Médico Neurologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S44

Médico Neuropediatra

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S45

Médico Ortopedista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

02

20 horas

R$ 2.071,51

S46

Médico Otorrinolaringologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S47

Médico Pediatra

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

03

20 horas

R$ 2.071,51

S48

Médico Pediatra Plantao

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagio ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

11

02

24 horas

R$ 4.144,29

S49

Médico Pneumologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S50

Médico Psiquiatra

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

02

20 horas

R$ 2.071,51

S51

Médico Psiquiatra Infantil

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S§52

Médico Resgatista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagao ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

24 x 96 h

R$ 2.901,00

S53

Médico Reumatologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializagdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S54

Médico Socorrista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM

11

02

24 horas

R$ 4.144,29

S55

Médico Urologista

Superior completo em Medicina +
Registro no CRM + Curso de
Especializagéo ou Residéncia Médica
na Especializacdo a que concorre

01

20 horas

R$ 2.071,51

S56

Musicoterapeuta

Superior completo ou P6s Graduacéo
em Musicoterapia

01

20 horas

R$ 1.493,11
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S§57 | Terapeuta Ocupacional

Superior completo em Terapia
Ocupacional + Registro no 6rgédo de
classe

01

20 horas

R$ 1.493,11

* Pessoas com deficiéncia

e ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

coD CARGO

REQUISITO

VAGAS

VAGAS
PARA
PCD*

CARGA
HORARIA
SEMANAL
ou
ESCALA

SALARIO

BASE INICIAL

S58 | Arteterapeuta

Bacharelado em Artes Visuais ou
Licenciatura em Artes Visuais ou
Licenciatura em Educacao Artistica
com habilitagdo em Artes Plasticas
todos com especializagdo em
Arterapia ou Curso Superior
Completo e registro no 6rgéo
competente

01

20 horas

R$ 1.493,11

S59 | Professor Il - Arte Cultural

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

17

02

20 horas

R$ 1.793,52

Professor Il - Ciéncias

S60 Biol6gicas/Biologia

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

10

01

20 horas

R$ 1.793,52

Professor Il - Docente de

S61 Informatica

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

02

20 horas

R$ 1.793,52

Professor Il - Disciplinas

S62 Pedagdgicas

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

01

20 horas

R$ 1.793,52

S63 | Professor Il - Educacéo Fisica

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério + Registro
no CREF

26

03

20 horas

R$ 1.793,52

S64 | Professor Il - Espanhol

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

08

01

20 horas

R$ 1.793,52

S65 | Professor Il - Filosofia

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

01

20 horas

R$ 1.793,52

S66 | Professor Il - Fisica

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

02

20 horas

R$ 1.793,52

S67 | Professor Il - Geografia

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

14

02

20 horas

R$ 1.793,52
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S68

Professor Il - Histéria

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

13

02

20 horas

R$ 1.793,52

S69

Professor Il - Inglés

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

07

01

20 horas

R$ 1.793,52

S70

Professor Il - Matematica

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

08

01

20 horas

R$ 1.793,52

S71

Professor Il - Portugués

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

08

01

20 horas

R$ 1.793,52

S72

Professor Il - Sociologia

Curso Superior em Licenciatura
Plena na Area a que concorre que
habilite o candidato ao exercicio
permanente do Magistério

01

20 horas

R$ 1.793,52

S73

Pedagogo Inspegéao Escolar

Graduagao em Pedagogia com
habilitagdo em Inspecao Escolar ou
Licenciatura Plena e Pés-Graduacéao

Lato Sensu em Inspegéo Escolar

04

20 horas

R$ 1.793,52

S74

Pedagogo Orientagédo Escolar

Graduagao em Pedagogia com
habilitagdo em Orientagéo Escolar
ou Licenciatura Plena e Pos-
Graduagéo Lato Sensu em
Orientagdo Escolar

11

02

20 horas

R$ 1.793,52

S75

Pedagogo Supervisao Escolar

Graduagao em Pedagogia com
habilitagdo em Supervisédo Escolar
ou Licenciatura Plena e Po6s
Graduagéo Lato Sensu em
Supervisdo Escolar

11

02

20 horas

R$ 1.793,52

ENSINO SUPERIOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

coD

CARGO

REQUISITO

VAG
AS

VAGAS
PARA
PCD*

CARGA
HORARIA
SEMANAL

ou

ESCALA

SALARIO
BASE
INICIAL

S76

Administrador

Superior Completo+ Registro no CRA

04

40 horas

R$ 2.984,71

S77

Advogado do Municipio

Superior completo em Direito + Registro na
OAB

04

20 horas

R$ 2.984,71

S78

Analista Comunicacao e
Marketing

Superior Completo em Comunicagéo Social ou
Curso Politécnico em Marketing ou Registro
Profissional de Jornalista no Ministério do
Trabalho

01

40 horas

R$ 2.984,71

S79

Analista de Sistemas Superior

Superior completo em Andlise de Sistemas ou
Sistemas de Informagéo ou Ciéncia da
Computagao ou Engenharia da Computagao +
Pés-Graduagdo em Sistemas de Computacéo
ou afins na area de Informatica; Superior
Tecno6logo completo em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas ou em Sistemas
para a Internet ou em Gestao da tecnologia da
Informagéo + Pés-Graduacdo em sistemas de

03

01

40 horas

R$ 2.984,71
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Computagéo ou afins na area de informatica

S80

Arquiteto

Superior completo em Arquitetura+Registro no
o6rgao de Classe

08

01

40 horas R$ 2.984,71

S81

Assistente Social

Superior completo em Servigo Social+ registro
no CRESS

10

01

20 horas R$ 1.493,11

S$82

Auditor Fiscal da Receita
Municipal

Ensino Superior em Administracédo, Ciéncias
Contabeis, Direito ou Economia e registro
atualizado nos respectivos Conselhos de

Classe

03

40 horas R$ 2.984,71

S83

Biblioteconomista

Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduagéo de nivel
superior em Biblioteconomia, fornecido por

instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao, e registro profissional
no 6rgao de classe competente.

01

40 horas R$ 2.984,71

S84

Bidlogo

Curso Superior Completo em Biologia +
Registro no CRBio

01

40 horas R$ 2.984,71

S85

Contador

Superior completo em Ciéncias Contabeis+
Registro no CRC

02

40 horas R$ 2.984,71

S86

Economista

Superior completo em Economia+ Registro no
6rgao de classe

01

40 horas R$ 2.984,71

S87

Engenheiro Agrimensor

Ensino Superior Completo (Engenharia de
Agrimensura, Engenharia Cartogréfica,
Engenharia Cartografica e de Agrimensura ou
Curso Superior de Tecnologia em
Agrimensura) + Registro no Conselho
Profissional respectivo.

01

40 horas R$ 2.984,71

S88

Engenheiro Civil

Superior completo em Engenharia
Civil+Registro de Classe

01

40 horas R$ 2.984,71

S89

Nutricionista

Superior completo em Nutricdo + Registro no
CRN

05

01

20 horas R$ 1.493,11

S90

Pedagogo

Curso Superior Completo em Pedagogia com
habilitagdo ou Pés-Graduagdo na Area

03

20 horas R$ 1.793,52

S91

Programador

Curso Superior Completo na Area de
Processamento de Dados ou Informatica

02

40 horas R$ 2.984,71

S§92

Psicologo

Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduagéo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao, e registro profissional
no 6rgao de classe competente.

11

02

20 horas R$ 1.493,11

S93

Turismdlogo

Profissional especializado com curso superior
na area de Turismo

02

40 horas R$ 2.984,71

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO
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EVENTOS DATAS PREVISTAS
Solicitacao de isencao do valor da inscricao 23/03 e 26/03/2012
Divulgacao das isengoes deferidas e indeferidas 04/04/2012
Recurso contra o indeferimento da isengao 05/04/2012
Resultado do recurso contra o indeferimento da isencao 12/04/2012
Periodo de inscricoes pela Internet 23/03 a 15/04/2012
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 16/04/2012
Divulgacao dos locais da Prova Obijetiva - 12 Grupo 30/04/2012
Realizacao da Prova Objetiva - 12 Grupo 06/05/2012
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) - 12 Grupo 08/05/2012
Periodo para entrega dos recursos contra a Prova Objetiva - 12 Grupo 09/05 e 10/05/2012
Divulgacao dos locais da Prova Obijetiva - 22 Grupo 14/05/2012
Realizacao da Prova Objetiva - 22 Grupo 20/05/2012
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) - 22 Grupo 22/05/2012

Periodo para entrega dos recursos contra a Prova Objetiva - 22 Grupo

23/05 e 24/05/2012

Divulgacao da resposta aos recursos contra a Prova Objetiva - 12 Grupo
Divulgacao das notas da Prova Objetiva - 12 Grupo
Divulgacao Resultado Final para os cargos somente com Prova Objetiva - 12 Grupo

¢ Convocacao para a Prova Pratica 25/05/2012

¢ Convocacao para o Teste de Aptidao Fisica

e Convocacao para entrega dos Titulos dos cargos do Magistério

¢ Divulgacao dos candidatos que terdao a Prova Discursiva corrigida para o cargo de Advogado

Prazo para entrega dos Titulos dos cargos do Magistério 30/05 e 31/05/2012

Realizacao da Prova Pratica
Realizacao do Teste de Aptidao Fisica

02/06 e/ou 03/06/2012

Divulgacéao das notas da Prova Pratica
Divulgacao do Resultado Final dos cargos com Prova Pratica
Divulgacao das notas do Teste de Aptidao Fisica

06/06/2012

Divulgacao da resposta aos recursos contra a Prova Objetiva - 22 Grupo
Divulgacao das notas da Prova Obijetiva - 22 Grupo

Divulgacao Resultado Final para os cargos somente com Prova Objetiva - 22 Grupo
Recurso contra o resultado do Teste de Aptidao Fisica

11/06/2012

Divulgacao das notas da Prova Discursiva

14/06/2012

Prazo para pedido de revisao da nota da Prova Discursiva

15/06 a 18/06/2012

Resultado do recurso contra o resultado do Teste de Aptidao Fisica

) . . . 18/06/2012
¢ Divulgacao do Resultado Final para os cargos com Teste de Aptidao Fisica
¢ Resultado do pedido de revisao da nota da Prova Discursiva
¢ Divulgacao do Resultado Final do cargo Advogado 25/06/2012
¢ Resultado das notas dos Titulos dos cargos do Magistério
Data para recurso contra as notas dos Titulos dos cargos do Magistério 26/06/2012

Divulgacao das respostas ao recurso contra a nota dos Titulos de todos os cargos

’ gag P g 03/07/2012

Divulgacéao do Resultado Final dos cargos do Magistério

ANEXO Ill - POSTO DE ATENDIMENTO
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LOCAL FUNCIONAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS Segunda a sexta-feira (exceto feriado)
Estrada da Usina, 600 — Centro — Armacao dos Blzios/RJ 9:00 as 12:00h — 13:00 as 17:00h

ANEXO IV - PROCEDIMENTO - TESTE DE APTIDAO FiSICA

Teste de Flexao de Bragco com o apoio de frente ao solo (sexo feminino)

1. O procedimento para a preparacao e execuc¢ao do teste de flexdao obedecera aos seguintes aspectos:

a) Posicao inicial: A candidata posiciona-se de pé de frente para o examinador. Ao comando de “em posicao”, a
candidata tomara a posigao de frente ao solo com os bracos completamente estendidos, palmas das maos apoiadas
sobre o solo com os dedos voltados para frente, os joelhos e as pontas dos pés em contato com o solo, sendo os pés
unidos. O quadril ndo podera apresentar flexdo na posigao inicial e durante a execugéo do movimento.

b) Execugado: Ao comando de “iniciar’, a candidata flexionara simultaneamente os bracos até que as pontas dos
cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posicao inicial pela extensao completa dos
bracos. Durante a execugao do teste, a candidata ndo poderd tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos,
joelhos e pés. Nao ha tempo determinado para a execugédo dos exercicios, que poderdo ser realizados de forma rapida
ou lenta, desde que respeitada a constancia no ritmo das repeticdes. Caracterizada a interrupgdo na execucao, a
contagem dos exercicios sera encerrada.

Teste de Flexao de Bragco com o apoio de frente ao solo (sexo masculino)

A metodologia para a preparacgéo e execugao do teste de flexdo obedecera aos seguintes aspectos:

Consiste em o candidato ficar em 4 (quatro) apoios (as duas maos e os dois pés unidos) com o corpo em extensédo e
cotovelos estendidos, palmas das maos apoiadas sobre o solo com os dedos voltados para frente e realizar a flexao dos
cotovelos até que estes figuem ao nivel dos ombros, sem tocar o chao, voltando a posigao inicial, realizando a extensao
dos cotovelos.

Execucgdo: Ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os bracos até que as pontas dos cotovelos
atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltard a posicao inicial pela extensao completa dos bragos.
Durante a execucao do teste, o candidato ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos e os pés.
Nao ha tempo determinado para a execugéo dos exercicios, que poderao ser realizados de forma rapida ou lenta, desde
que respeitada a constancia no ritmo das repeticdes. Caracterizada a interrupcdo na execugdo, a contagem dos
exercicios sera encerrada.

Teste de Flexdao Abdominal (ambos os sexos)

1. O procedimento para a preparacao e execucao do teste de flexao abdominal obedecera aos seguintes aspectos:

a) ao comando “em posi¢do”, o candidato deverd tomar a posi¢do deitado em decubito dorsal, pernas unidas e
estendidas e bracos estendidos atras da cabeca, tocando o solo;

b) ao comando “iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente o tronco e membros inferiores na altura dos quadris,
lancando os bragos a frente, de modo que a planta dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida
com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posi¢éao inicial, completando uma repeti¢ao;

2. Os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo breve de apito.

3. Devera ser executada seqiiéncia minima de abdominais no tempo de 1(um) minuto.

Teste de Corrida (ambos os sexos) — Em pista

1. O procedimento para a preparacao e execugdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos obedecerd aos seguintes
aspectos:

a) o candidato devera no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a distdncia minima estabelecida. O candidato efetuara,
durante os 12 (doze) minutos, um deslocamento continuo, podendo andar ou correr;

b) o inicio e término do teste seréo indicados ao comando da comissdo avaliadora emitido por sinal sonoro;

¢) apds o final do teste, o candidato deverd permanecer parado ou se deslocar em sentido perpendicular a pista, sem
abandoné-la, até ser liberado pela comissao;

2. N&o sera permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o teste, abandonar a pista antes de ser liberado pela comisséo avaliadora;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacao da pista, depois de finalizados os 12 (doze) minutos,
sem ter sido liberado pela comissao avaliadora.

3. O candidato devera completar o percurso (na distancia estabelecida — feminino / masculino), no tempo de 12 (doze)
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minutos, para obter o APTO. A ndo-execucao da distdncia minima eliminara o candidato.

Teste de Natacao (ambos os sexos)

1. O procedimento para a preparacao e execugao do teste de natacdo de 50 metros em 1 (um) minuto, obedecera aos
seguintes aspectos:

a) A largada podera ser no bloco de partida ou no interior da piscina desde que, encostado na borda da piscina;

b) Na virada de retorno, podera ser aplicada a virada olimpica ou a virada simples, se for o caso;

c¢) Sera desclassificado o candidato (a) que tocar no fundo da piscina, segurar na borda ou nas raias, ou ainda, nao tocar
na borda quando da virada;

d) O percurso sera efetuado em estilo livre, a critério do candidato (a), nao podendo este utilizar-se de nenhum outro
meio auxiliar para realizar a prova, tais como: snorkel, nadadeira, palmar, béia, prancha, etc.

e) E permitido o uso de 6culos de natacao, touca e de protetor de ouvidos.
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ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA UTILIZADA PARA ELABORACAO DE
QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL.

ENSINO FUNDAMENTAL - (Cozinheira, Massoterapeuta, Auxiliar de Creche, Inspetor de Alunos, Merendeira, Porteiro e
Motorista)

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo de texto. Reescrita de passagens do texto. Ortografia: emprego de letras, divisdo silabica, acentuagdo. Classes das
palavras e suas flexdes. Verbos: conjugagdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias: nominal e verbal.
Regéncias: nominal e verbal. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia. Coletivos. Processos sintaticos: subordinagé&o e coordenagéo.

MATEMATICA:

Sistema de numeragdo. Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros e racionais. NUmeros racionais: fragdes, representacao
decimal de um racional. NUumeros reais: adigdo, subtracdo, multiplicagédo, divisdo, Porcentagem. Juros simples, desconto e lucro.
Regra de trés simples. Graficos e tabelas (tratamento de informacdes). Medidas de comprimento. Problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Brasil: regides, estados, capitais. Principais aspectos geograficos, histéricos, sociais e econdmicos do Estado do Rio de Janeiro e do
Municipio de Armagéao dos Buzios. Ecologia e Meio Ambiente.

ENSINO MEDIO - (Agente Administrativo Hospitalar, Agente Controle de Endemias, Auxiliar de Satide Bucal, Maqueiro
Hospitalar, Oficial Artesao, Recepcionista de Saude, Técnico de Enfermagem, Técnico de Enfermagem - PSF, Técnico de
Enfermagem — Resgatista, Técnico de Farmacia, Técnico Higiene Bucal, Técnico de Imobilizacao Ortopédica, Telefonista —
APH, Agente Fiscal Sanitario)
LINGUA PORTUGUESA:
Compreensao de textos. Denotagéo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuagéo grafica. Classes de palavras e suas
flexdes. Processo de formagao de palavras. Verbos: conjugagido, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias
nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais
de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Fungoes
sintaticas de termos e de oragGes. Processos sintaticos: subordinag&o e coordenagéo.
RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO:
Estruturas légicas. Légica de argumentacéo. Diagramas légicos. Resolugao de situagdes-problema. Reconhecimento de sequéncias e
padrdes. Avaliacdo de argumentos por diagramas de conjuntos.
ATUALIDADES:
Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagbes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas. Globalizagao.
Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e do pais. Lei Organica do Municipio de
Armacao dos Buzios. Plano Diretor do Municipio de Armagéo dos Buzios. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Armagéo dos
Buzios. (disponiveis no site www.funcab.org).
CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA: ;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Evolugédo das politicas de saude no Brasil. Sistema Unico de Saude - SUS:
conceitos, fundamentacéo legal, financiamento, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de saude (Lei n® 8080/90 e Lei n®
8142/90). Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagao interfederativa. Lei n®
12.401, de 28 de abril de 2011, que altera a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a assisténcia terapéutica e a
incorporacédo de tecnologia em saide no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS. Lei n? 12.466, de 24 de agosto de 2011, que
acrescenta arts. 14-A e 14-B a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, que "dispde sobre as condi¢des para a promogao, protecao
e recuperagéo da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias”, para dispor sobre
as comissoes intergestores do Sistema Unico de Saude (SUS), o Conselho Nacional de Secretarios de Saude (Conass), o Conselho
Nacional de Secretarias Municipais de Saude (Conasems) e suas respectivas composigdes. Epidemiologia, histéria natural e
prevencdo de doencgas. Vigilancia em Salde. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdo compulsoria
(Portaria GM/MS n®. 104/2011). Participagédo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. Os Conselhos de Saude. O
Pacto pela Saude. Sistema de Informagcdo em Salde. Processo de educagdo permanente em salde. Nogdes de planejamento em
Saude e Diagnostico situacional.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
Administracao Publica: principios basicos da Administracao Publica; organizagao administrativa. Poderes e deveres da Administragao.
Controle da Administragao Atos Administrativos. Servigos publicos. Responsabilidades da Administragcdo. Servidores Publicos: regime
juridico; quadro funcional; cargos, empregos, fungdes; formas de provimento; normas constitucionais pertinentes aos servidores
direitos e deveres; ética e responsabilidade social; responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. Gestao
Administrativa e Financeira: orgamento publico; instrumentos de planejamento orgamentario; principios orgamentarios; nogdes de
receita e despesa publicas; execugdo financeira e orgamentaria; controle e avaliagdo da execugdo orgamentaria. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Processos de licitagdo: modalidades. Bens publicos: conceito, classificagdo, utilizacdo. Contrato
Administrativo: formalizagdo, modalidades, clausulas de privilégio, clausulas essenciais. Prazos, prorrogacao, extingdo, inexecugao,
penalidades. Administracdo de materiais: material de consumo e material permanente; controle de estoque; operagbes de
almoxarifado. Inventario; especificagbes e padronizagdo de material de consumo e material permanente. Sistema de informacao:
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gestdo de documentos, nogcdes de arquivologia; classificagdo dos arquivos e dos documentos; métodos de arquivamento,
conservacgao de documentos; avaliacdo e destinagcdo de documentos; técnicas modernas de arquivamento com o uso da informatica.
Correspondéncia e atos oficiais: principios da redacédo oficial, emprego dos pronomes de tratamento, niveis hierarquicos de
tratamento, modelos de atos oficiais.
AGENTE CONTROLE DE ENDEMIAS
As atribuicdes do Agente de Combate as Endemias. Combate a agentes transmissores de doencas endémicas, conforme estratégias
e normas vigentes. Visitas domiciliares: fiscalizagdo para a promogao e conservagdo da salde da comunidade. Saude ambiental.
Doengas transmissiveis por vetores. Nogdes basicas do combate a dengue. Lei 11.350 de 05/10/2006 - Dispde sobre as atividades de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias. Manual de normas técnicas "Instrugbes para pessoal de
combate ao vetor". Brasilia. Abril 2001, 3° edig&o, revista. Fundagé&o Nacional de Salide. FUNASA e posteriores atualizagbes.
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
Higiene dentaria. Técnicas auxiliares de odontologia. Preparacdo do paciente. Instrumentagdo. Manipulacdo de materiais e
equipamentos. Preparo e isolamento do campo preparatorio. Selecédo de moldeiras e confecgao de modelos. Revelagdo e montagem
de radiografias. Conservagdo e manutencdo dos equipamentos. Nogbes bésicas de controle de infecgdes: micro-organismos,
infecgbes cruzadas, assepsia e antissepsia. Desinfecgéo e esterilizagdo. Nogdes de anatomia oral.
MAQUEIRO HOSPITALAR
Técnicas de movimentag&o do paciente da maca para o leito e da cadeira de rodas para o leito. Técnicas de mobilizagéo e transporte
de pacientes. Relacionamento interpessoal com a equipe de trabalho, pacientes e seus familiares. Etica profissional. Nogdes basicas
de prevencéo de infecgbes hospitalares. Utilizagdo de Equipamentos de Protec¢éo Individual (EPI).
OFICIAL ARTESAO

Processo de criagdo. Percepcéo. Cor, disco cromatico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento,
inibicdo, processo e produto. Percepgdo: o visual, o tatil. Aspectos formais da arte/artesanato: linha, forma, superficie, volume,
espago, tempo, movimento. Integragdo através do trabalho artesanal. Recursos materiais. Técnicas e manuseio de materiais diversos,
para confecgéo de produtos artesanais. Confecgao de pegas artesanais decorativas.

RECEPCIONISTA DE SAUDE - 40 HORAS E 12/36 HORAS
Trabalho da Recepcionista hospitalar. Apresentagdo Pessoal. Etiqueta e Postura. Organizagdo do Ambiente de Trabalho. Como usar
a agenda. Comunicagdo. Técnicas de Arquivamento. Ficha Clinica. Formulario Guia de Consulta. Nogbes Basicas de Primeiros
Socorros. Conceito de Urgéncia e Emergéncia. Bioseguranga.

TECNICO DE ENFERMAGEM — 24 HORAS E 40 HORAS
A insercao dos servigos de enfermagem no Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Politica
de Humanizag¢do do SUS. Funcionamento dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso,
sensorial, enddcrino, urinario e érgaos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e
artrépodes). Doengas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Educagdo em salde. Conceito e
tipo de imunidade. Programa de imunizacdo. Nogbes basicas sobre administragdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem a sadde: da crianga e do adolescente, da
mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, crdnicos
degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatério. Assisténcia de
enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: conceito, normas de prevengédo e controle de infecgédo. Classificacdo de
artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfecgao, limpeza, preparo e esterilizacdo de material. Preparagao e
acompanhamento de exames diagnésticos. Nogdes de administragéo e organizagao dos servigos de saude e de enfermagem. Normas
éticas do COFEN.
TECNICQ DE ENFERMAGEM - PSF ]
A insercdo dos Servicos de enfermagem no Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.
Funcionamento dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urinario e
6rgaos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artropodes). Doengas transmissiveis
pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Promogéo da saude e modelos de vigilancia. Estratégia de Saude da
Familia. Atuagdo nos programas do Ministério da Saude. Educagdo em saude. Conceito e tipo de imunidade. Programa de
imunizagdo. Nogbes bésicas sobre administragdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem a sadde: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e
mental. Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, crénicos degenerativos, mentais, infecciosos e
contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatério. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Biossegurancga: conceito, normas de prevengao e controle de infeccdo. Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando
conhecimentos de desinfecgao, limpeza, preparo e esterilizagdo de material. Nogdes de administragcdo e organizacdo dos servigos de
salde e de enfermagem. Programa de Salde da Familia (PSF).
TECNICO DE ENFERMAGEM - RESGATISTA
Cuidados de enfermagem em emergéncias cardiovasculares: parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do
miocardio, insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensdo e arritmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias respiratorias:
insuficiéncia respiratéria aguda, obstrugcdo das vias aéreas superiores, pneumotdrax, embolia pulmonar, asma e doenga pulmonar
obstrutiva cronica. Cuidados de enfermagem em emergéncias metabolicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios acidobasicos,
insolacdo, hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidados de enfermagem em emergéncias ginecoldgicas e obstétricas:
sangramento vaginal, gravidez ectépica, sangramento no terceiro trimestre, doenca hipertensiva da gravidez, violéncia sexual e parto
de emergéncia. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas: paciente suicida, paciente violento e paciente depressivo. -
Cuidados de enfermagem em emergéncias pediatricas: crises convulsivas, crises asmaticas, obstrugcao das vias aéreas superiores e
parada cardiaca. Cuidados de enfermagem no trauma: traumatismo mudltiplo, traumatismo craniano, lesdo na coluna espinhal,
traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras, ferimentos e afogamentos.
TECNICO DE FARMACIA
Célculos elementares em Farmécia. Equilibrio acido - base — nogdes basicas sobre pH. Preparagéo e padronizagéo de solugoes.
Aguas para laboratério: tipos e nogdes basicas sobre os principais métodos de obtengao e purificagdo. Vidrarias, materiais e utensilios
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de laboratério: identificagdo e usos; limpeza, lavagem e esterilizagdo. Equipamentos de laboratério: Identificagdo, principios de
funcionamento, uso e conservacdo. Nogcdes basicas de farmacologia: conceito de droga, farmaco, medicamento, especialidade
farmacéutica. Principais vias de administracdo de medicamentos. Nogdes béasicas de farmacotécnica: conhecimento de formas
farmacéuticas solidas, semissdlidas, liquidas; formulas magistrais e oficinais; operagbes farmacéuticas de rotina em laboratérios.
Farmacopeias: importancia, utilidade e nogdes basicas de testes farmacopeicos fisicos, quimicos e bioldgicos, aplicados a produtos
farmacéuticos. Armazenamento e conservagcdo de medicamentos. Controle de estoques, reposicdes e prazos de validade.
Equipamentos de seguranga e medicina do trabalho. Materiais de acondicionamento e embalagem de medicamentos. Boas praticas
em farmacia.
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TECNICO HIGIENE BUCAL
Primeiros Socorros em Urgéncias Odontologicas. Controle e prevengédo de doengas bucais (carie e doengas periodontais). Anatomia
dental e do periodonto. Caracteristicas dos materiais restauradores dentais, restauragdes dentais (amalgama, iondmero de vidro,
resina restauradora e cimento de silicato). Biosseguranga em Odontologia, Dieta e carie. A cavidade bucal (anatomia e
funcionamento). Ergonomia em Odontologia, Utilizacao do fluor (selantes). Fundamentos de radiologia. Ocluséo dental. Relagédo entre
a restauragéo e a periodontia. Manuseio dos equipamentos. .
TECNICO DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA — 12/36 HORAS E 40 HORAS
Organizagdo da sala de imobilizagdes. Preparo do paciente para o procedimento. Confeccdo de imobilizagdes: aparelhos de
imobilizacdo com material sintético. Aparelhos gessados circulares. Goteiras gessadas. Esparadrapagem. Enfaixamento. Tragédo
cutanea. Colar cervical. Uso da serra elétrica, cisalha e bisturi ortopédico. Salto ortopédico. Modelagem de coto. Fender e frisar o
aparelho gessado. Abertura de janelas no aparelho gessado. Equipamentos de Protegdo Individual e de Protegdo Coletiva: tipos
principais e utilizacdo adequada.
TELEFONISTA - APH
Normas e habilidades de atendimento na area da telefonia. Etica profissional. Habilidades em operar equipamentos telefénicos e
outros dispositivos nas comunicagdes internas, locais e interurbanas. Habilidades na consulta as listas telefénicas ou agendas.
Habilidades na comunicagdo. Requisitos importantes na rotina do trabalho da telefonista. Materiais basicos utilizados pela telefonista.
Cuidados com o equipamento. Qualidade no atendimento ao cliente. Importancia dos servigos prestados pela telefonista.
Inviolabilidade do sigilo das comunicagdes. Trabalho em equipe como fator de qualidade.
AGENTE FISCAL SANITARIO
SUS e vigilancia sanitaria. Promocao, protegdo e recuperacdo da saude. Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria: competéncia,
finalidade. Infragbes e penalidades. Circunstancias agravantes. Procedimento administrativo nas infragbes sanitarias (apuragéo,
notificagdo, auto da infracdo, recursos, papel e responsabilidades do fiscal sanitario no processo administrativo). Saude publica;
praticas médico-sanitarias e a¢des preventivas; biosseguranga; bioética; riscos do trabalho da produgéo e circulacdo de bens e da
prestacdo de servigos de interesse da saude; problemas sanitarios, médicos e sociais; epidemiologia; regulamentagao e fiscalizagao
da saude; normas e padrées de interesse sanitario e da salde; aspectos burocratico-normativos em salde publica; vigilancia
sanitaria, epidemiolégica e da salde; falhas, defeitos, ilicitudes e riscos na fabricagédo, transporte, estocagem e comercializagdo de
alimentos, medicamentos e insumos a industria e comércio; instrumentalizagéo legal e nogdes de risco em saude publica; consciéncia
sanitaria; sistemas de informagdo, monitoramento e coleta de dados clinicos e laboratoriais em saude publica; conceitos e
abrangéncia em saude publica e vigilancia sanitaria; conceitos e indicadores de nocividade e inocuidade; modelos assistenciais e
vigilancia da saude, normatizagdo e controle de aspectos do meio ambiente seu uso e preservagdo; tecnologias em saude.
Epidemiologia, fiscalizagdo e vigilancia sanitaria epidemiologica e da saude. Atribuigcdes do Fiscal de Vigilancia Sanitaria. Cddigo
Sanitario do municipio.

ENSINO MEDIO - (Agente de Secretaria Escolar, Professor IB3 12 a 42, Secretaria Escolar, Agente Administrativo, Agente

Defesa Civil, Agente Fiscal Fazendario, Agente Fiscal de Meio Ambiente, Agente Fiscal Urbanismo, Cadista, Fiscal de

Postura, Fiscal de Transporte, Guarda Maritimo Ambiental, Guarda Municipal, Instrutor Musical, Técnico de Contabilidade,

Telefonista)

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao de textos. Denotagéo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuacéo grafica. Classes de palavras e suas

flexdes. Processo de formagao de palavras. Verbos: conjugagdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias

nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais

de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Fungoes

sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinag&o e coordenagao.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO:

Estruturas légicas. Légica de argumentagéo. Diagramas légicos. Resolugao de situagdes-problema. Reconhecimento de sequéncias e

padrdes. Avaliacdo de argumentos por diagramas de conjuntos.

ATUALIDADES:

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagbes

internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, suas inter-relagcdes e suas vinculagdes histéricas. Globalizagcao.

Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e do pais. Lei Organica do Municipio de

Armacao dos Buzios. Plano Diretor do Municipio de Armagéo dos Buzios. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Armagao dos

Buzios. (disponiveis no site www.funcab.org).

INFORMATICA BASICA:

Ambiente operacional Windows (95/98/ME/2000/XP). Fundamentos do Windows, operagdes com janelas, menus, barra de tarefas,

area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizagdo de arquivos e pastas, movimentagdo e copia de arquivos, pastas,

criacdo e exclusao de arquivos e pastas, compartilhamentos e areas de transferéncia; Configuragdes basicas do Windows: resolugao

da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano e protetor de tela; Windows Explorer. Ambiente Intranet e Internet.

Conceito basico de internet e intranet e utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet. Principais

navegadores. Ferramentas de busca e pesquisa. Processador de textos. MS Office 2003/2007/XP — Word. Conceitos basicos. Criagao

de documentos. Abrir e salvar documentos. Digitacdo. Edigcdo de textos. Estilos. Formatagao. Tabelas e tabulagdes. Cabegalho e
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rodapé. Configuragdo de pagina. Corretor ortografico. Impressao. icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Planilha Eletronica.
MS Office 2003/2007/XP — Excel. Conceitos basicos. Criagdo de documentos. Abrir e Salvar documentos. Estilos. Formatag&o.
Formulas e fungdes. Graficos. Corretor ortografico. Impresséo. Icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Correio eletrdnico.
Conceitos basicos. Formatos de mensagens. Transmiss&o e recepgdo de mensagens. Catalogo de enderegos. Arquivos anexados.
Uso dos recursos. Icones. Atalhos de teclado. Seguranga da Informag&o. Cuidados relativos a seguranga e sistemas antivirus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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AGENTE DE SECRETARIA ESCOLAR
Atendimento ao publico, recepgdo. Servigos de telefonia: recebimento e emissdo de ligagbes. Recebimento, encaminhamento e
arquivamento de documentos oficiais. Nogoes de administragdo geral: conceitos e objetivos; niveis de administragdo e competéncias
gerenciais. Nogoes de planejamento, organizagao, direcdo e controle. No¢des de documentagdo. Noc¢des de arquivo: conceito, tipos,
importancia, organizagdo, conservacao, prote¢do de documentos. Sistemas e métodos de arquivamento. Redagdo oficial e seus
modelos. Endere¢camento de correspondéncias. Nog¢des de administragdo de materiais: conceitos; cadastramento de fornecedores;
almoxarifado; recebimento; e armazenagem. Processo: andlise, encaminhamento. Formas de tratamento e abreviaturas.
PROFESSOR IB3 12 A 4¢
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagdo. O Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagdgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagéo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Educagao Infantil: etapas
do desenvolvimento psicomotor. Creche: organizacdo do espago escolar, rotina, atividades, gestdo. Avaliacdo. Nogdes de primeiros
socorros. Planejamento curricular centrado na crianga. Espaco e tempo. Diferentes linguagens da crianga. Jogos, brincadeiras e
psicomotricidade Convivéncia e interagédo social. O professor como mediador. Lateralidade. Educar e cuidar. Espago fisico e recursos
materiais. Contribuicbes de Piaget e de Vygotsky. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao Infantil (Resolugdo n® 5 de
17/12/09). Alfabetizagdo (1° ano): Desenvolvimento da leitura e escrita, alfabetizagéo e letramento. Processo de aprendizagem da
leitura e da escrita. A crianga e o numero. Trabalhando com histérias, com livros e revistas, com dramatizacdo, com desenho infantil.
Rotina da sala de aula. Jogos, brincadeiras e psicomotricidade. A arte na escola: desenho, teatro, musica, pintura. Abordagem
holistica dos contetdos do ensino fundamental: Lingua portuguesa: o texto: apreensao de ideias basicas e acessorias. Interpretacao
de ideias sugeridas por imagens. Metodologia da linguagem: objetivos do trabalho com a linguagem verbal na escola. Usos, fungbes e
valores sociais da linguagem oral e da escrita. Linguagem: variacao linguistica; interlocugao. O professor, o aluno e o processo de
elaboragédo de textos escritos. A construgdo da leitura e da escrita. A arte na escola. Matematica: a constru¢gdo dos conceitos
matematicos. Sistema de numeragcdo em diferentes bases. Situagbes problemas envolvendo as quatro operagbes e suas
propriedades. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Medidas de comprimento: superficie, volume,
massa, capacidade. Tratamento de informagbes. Multiplos e divisores. Metodologia do ensino de matematica. Ciéncias: agua, ar e
solo — caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas e suas relagdes nos ecossistemas. Sol — fontes de energia e processos
energéticos vitais na natureza. Transformagdes dos materiais na natureza. Seres vivos — suas relagdes e interagcdes ambientais,
cadeia e teia alimentar. Corpo humano: higiene, alimentagao, estrutura, fungdes, reprodugdo e sexualidade. Meio ambiente. Impactos
ambientais — manejo e conservagado. Lixo. Poluigdo. Metodologia fundamentada nos parametros curriculares. Estudos sociais:
Economia e politica no Brasil col6nia, no Império e na Republica — colonia, império, republica. Principais problemas socioeconémicos,
desigualdades regionais no Brasil de hoje. Brasil: principais aspectos geograficos e econdmicos. Estado do Rio de Janeiro e do
municipio de Armagdo dos Buzios: aspectos histéricos, geograficos e econémicos. Espago e tempo: localizagdo, organizagéao,
representacdo. Tempo fisico. Linha de tempo. Mapas e globo terrestre. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéao
Bésica. Resolugédo CNE/CEB n® 4, de 13 de julho de 2010.
SECRETARIA ESCOLAR
Organizacdao e funcionamento da secretaria da escola: documentagdo de alunos, expedi¢do, arquivamento; redacdo oficial:
correspondéncia e redagao técnica; expressoes de tratamento e suas abreviaturas, matricula, transferéncia e adaptagao de aluno;
avaliagdo escolar e estudos de recuperagao; calendario escolar, regimento escolar e proposta pedagogica da escola. A Educagéo na
concepgao da LDB: estrutura e organizagdo da educagéo nacional. Sistemas de ensino; competéncias das esferas federal, estadual e
municipal; a Educagédo Basica; a Educagdo de Jovens e Adultos; principais leis, decretos, pareceres e resolugdes, deliberagbes
referentes e/ ou complementares a LDB.. Medidas e dispositivos legais de protecdo a crianga e ao adolescente. Legislacao federal e
estadual aplicavel a educagao no sistema municipal de ensino do municipio de Armagéo dos Buzios. Nog6es de arquivologia: tipos de
arquivo e métodos de arquivamento. Protocolo.
AGENTE ADMINISTRATIVO
Administragdo Publica: principios basicos da Administragcdo Publica; organizagdo administrativa. Poderes e deveres da Administragao.
Controle da Administragdo Atos Administrativos. Servigos publicos. Responsabilidades da Administragdo. Servidores Publicos: regime
juridico; quadro funcional; cargos, empregos, fungdes; formas de provimento; normas constitucionais pertinentes aos servidores
direitos e deveres; ética e responsabilidade social; responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. Gestao
Administrativa e Financeira: orgcamento publico; instrumentos de planejamento orgamentério; principios orgamentarios; nogdes de
receita e despesa publicas; execugdo financeira e orgamentaria; controle e avaliagdo da execugdo orgamentaria. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Processos de licitagdo: modalidades. Bens publicos: conceito, classificagdo, utilizacdo. Contrato
Administrativo: formalizagdo, modalidades, clausulas de privilégio, clausulas essenciais. Prazos, prorrogacao, extingdo, inexecugao,
penalidades. Administragdo de materiais: material de consumo e material permanente; controle de estoque; operagdes de
almoxarifado. Inventario; especificagbes e padronizagdo de material de consumo e material permanente. Sistema de informagéo:
gestdo de documentos, nogdes de arquivologia; classificacdo dos arquivos e dos documentos; métodos de arquivamento,
conservacgao de documentos; avaliacdo e destinagcdo de documentos; técnicas modernas de arquivamento com o uso da informatica.
Correspondéncia e atos oficiais: principios da redagédo oficial, emprego dos pronomes de tratamento, niveis hierarquicos de
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tratamento, modelos de atos oficiais.
AGENTE DEFESA CIVIL
Elaboracao e redagédo de pareceres, informes técnicos e relatérios. Sistema Nacional de Defesa Civil. Sistema Estadual de Defesa
Civil. Defesa civil do Municipio de Sooretama. Relatério de primeiro atendimento e avaliagdo de danos. Lixiviagdo urbana. Lesdes
ambientais urbanas: lixo, pichagdo, dejetos urbanos, areas de protecdo ambiental na zona urbana. Operagées em enchentes:
cuidados, riscos mais comuns, atendimento a pessoas ilhadas. Operacdes de salvamento. Avaliagdo de danos estruturais: trincas,
fissuras e rachaduras; sinais iminentes de queda de estruturas de alvenaria; sinais externos de movimentacédo de taludes. Primeiros
socorros: nogdes basicas; avaliagdo do local de ocorréncia; biosseguranca; cinematica do trauma; avaliagdo de vitimas;
movimentagao e transporte de acidentados; triagem de vitimas; vitimas com necessidades especiais; distirbios de comportamento.
AGENTE FISCAL FAZENDARIO
Nocbes de Direito Administrativo: atos administrativos: classificagdo; atributos; elementos; discricionariedade e vinculacdo; atos
administrativos em espécie; extingdo. Nog¢des de Contabilidade: Principios Fundamentais de Contabilidade - Resol. CFC n® 750/93 e
atualizagdes; Plano de Contas e Demonstragées Contabeis - Lei n® 6.404/76; Escrituracéo, Livros, Registros e Relatérios Contabeis;
Ativo, Passivo e Patriménio Liquido; Regimes Contabeis; Patriménio, Fatos e Procedimentos Contédbeis. Nogbes de Direito Tributario:
Obrigacdo Tributaria. Crédito Tributario. Finangas Municipais: receita, rendas municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria
municipal: impostos, taxas, contribuicio de melhoria. Poder de policia municipal. Cédigo Tributario Nacional. Coédigo Tributario
Municipal e Decretos Regulamentadores. Regulamento do ISS.QN.
AGENTE FISCAL DE MEIO AMBIENTE
Conhecimentos basicos sobre fiscalizagcdo: competéncia para fiscalizar, agées fiscais, diligéncias, licenciamento, autoriza¢éo, autos de
infracdo, multas e outras penalidades, recursos. Fiscalizagdo urbanistica. Poder de policia. Avaliagdo de impacto ambiental como
instrumento da Politica Nacional do Meio Ambiente: métodos e aplicagdes. Resolugdo CONAMA n° 01 de 23 de janeiro de 1986.
Legislagdo ambiental do estado do Rio de Janeiro. Lei Orgénica de Armacéo dos Buzios e demais legislagdes sobre meio ambiente.
Geoprocessamento: elaboracéo e interpretacdo de dados cartograficos e georreferenciados. Nogdes basicas de sistemas de controle
ambiental. Controle da poluigdo ambiental. Monitoramento do solo, agua e ar. Impactos ambientais: analise do cabimento de medidas
mitigadoras. Hidrografia: manejo de bacias hidrograficas e recursos hidricos. Bacias hidrograficas do estado do Rio de Janeiro. Area
degradada: avaliagdo dos danos, plano de recuperagdo e monitoramento ambiental. Licenciamentos: critérios basicos. Tipos de
licengas. Resolugdo CONAMA n® 237/97. Agrotdxicos: comércio, uso, produgdo, consumo, transporte e armazenamento. Registro e
cadastro estadual. Saneamento ambiental: conhecimento de sistemas e tratamentos adequados.
AGENTE FISCAL URBANISMO
Cédigo de Obras do Municipio; nogdes de licenciamento de obras, de constru¢des e de aprovagédo de projetos. Conceito e Objeto,
Principios vetores, Insercdo e conexdes com a Ordem, Juridica, Estatuto das Cidades, Disciplina da vida no perimetro urbano,
Melhoria das condigbes de vida no perimetro urbano, Fungio social da propriedade, Instrumentos, Instrumentos tributarios do
urbanismo, Direito Urbanistico e Democracia, Participagdo popular, Organizagdes da sociedade civil. Nogbes de Administragdo
Publica: a administragdo publica; poderes administrativos; regime juridico; servigos publicos; poder de policia; atos administrativos;
competéncias e responsabilidades; dominio publico; responsabilidade civil da administragdo; bens municipais; servicos e obras
municipais; urbanismo e prote¢ao ambiental.
CADISTA
Padronizacdo do desenho e normas técnicas vigentes. Tipos. Formatos, dimensdes e dobradura de papel. Linhas utilizadas no
desenho técnico; escala; perspectivas - isométrica, cavaleira, projeto arquitetdnico -convengdes graficas (representacao de materiais,
elementos construtivos, equipamentos, mobiliario); normas técnicas vigentes. Desenho de: planta de situacdo, planta baixa, cortes,
fachadas, planta de cobertura; detalhes; cotagem; esquadrias (tipos e detalhamento); escadas e rampas (tipos, elementos, calculo,
desenho); coberturas (tipos, elementos e detalhamento); Desenho de projeto de reforma - convengdes; projeto de instalagbes prediais
- instalagbes elétricas, hidraulicas, sanitarias, telefénicas, gas, mecanica e ar condicionado. Vocabulario técnico - significado dos
termos usados em arquitetura. Computacao grafica. Desenho em AutoCAD 2010 (menus, comandos, aplicagdes).
FISCAL DE POSTURA
Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, agées fiscais, diligéncias, licenciamento, autoriza¢éo, autos de
infracdo, multas e outras penalidades, recursos. Poder de policia. Nogdes gerais de Normas Constitucionais, de Direito Administrativo
e de Direito Municipal; Codigo Municipal de Posturas e legislagdo complementar; nogbes de urbanismo; conceito de logradouro
publico; alinhamento e cotas; parqueamento e estacionamento. Bens publicos. Desapropriagcdo. Agentes publicos. Responsabilidade
dos agentes publicos. Crimes contra a Administragdo Publica.
FISCAL DE TRANSPORTE
Transporte e Transito. Sistema Nacional de Transito. Codigo de Transito Brasileiro - CTB (Lei n? 9.503, de 23/09/97): Composigéo e
competéncia do Sistema Nacional de Transito. Balanga e Transportes: Sistema de Transporte Publico por Onibus. Politicas e
perspectivas. Integragéo intermodal: nog¢des basicas. Acessibilidade: finalidade e politicas. Malha rodoviaria e qualidade do transporte.
Fiscalizagao. Transporte intermunicipal e metropolitano. Uso da faixa de dominio. Legislagdo municipal sobre o transito.
GUARDA MARITIMO AMBIENTAL
Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, agées fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizagéo, autos de
infracdo, multas e outras penalidades, recursos. Poder de policia. Avaliagdo de impacto ambiental como instrumento da Politica
Nacional do Meio Ambiente: métodos e aplicagdes. Resolugdo CONAMA n® 01 de 23 de janeiro de 1986. Recursos hidricos. Ecologia.
Agenda 21. ISO 14.000. Direito ambiental (legislagdo). SNUC (Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo). Ecologia e
preservagdo. Conservacgao e preservacao de recursos naturais. Ecossistemas. Educagdo ambiental. Patrulhamento maritimo. Areas
sinalizadas por restricbes de trafego. Ordenamento do espago aquaviario municipal. Embarcagbes de passageiros utilizadas em
turismo ndautico. Legislagdo municipal pertinente ao cargo.
GUARDA MUNICIPAL
Nogbes sobre seguranga publica. Direitos humanos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Seguranga patrimonial.
Segurancga Predial: orientagbes gerais: conhecimento do prédio, das pessoas que frequentam as instalagdes. Atribuicdes e atuagédo da
guarda. Conhecimentos basicos da area geografica de atuagdo. Procedimento em diferentes situagbes profissionais: assalto, suspeita,
pessoas estranhas, etc; Nogbes de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho: conceito, causas e prevencdo. Normas de
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seguranga: conceito de protegio e equipamentos de protecdo. Codigo de Transito Brasileiro: normas gerais de circulagio e conduta.
INSTRUTOR MUSICAL

Acustica musical e organologia: geracéo e propriedades do som; série harménica; propagacao do som, velocidade do som; cordas,
tubos e laminas sonoros; classificagdo dos instrumentos musicais. Teoria da musica: compasso: definicdo, classificacdo; regras de
grafia; articulagéao e sinais de repeticao; intervalos, elementos de harmonia, escalas — modos eclesiasticos; tonalidade; ornamentos,
graus tonais e modais; acordes de 3, 4 e 5 sons; cadéncias; fun¢des tonais e modais; sistema anglo-americano de representacao
grafica utilizado na musica popular (cifras). Estética, histéria da muisica e analise musical: caracteristicas estético-musicais dos
diferentes periodos da histdria da musica, por meio da andlise musical: antiga, medieval, renascentista, do século XVII ao século XX,
Contemporanea; fraseologia musical. Masicas popular e folclérica: correntes da produgdo musical popular brasileira; cultura popular e
contextos socioantropoldgicos que a geraram.
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TECNICO DE CONTABILIDADE
Nocdes sobre Administrag@o Publica: Orgamento publico: principios orgamentarios. Processo de planeja-mento e de orgamento: plano
plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orgamentaria anual. Constitui-cado da Republica Federativa do Brasil de 1988: da
fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentéaria (Art. 70 ao 75), das finangas publicas (Art. 163 ao 169). Lei de Responsabilidade
Fiscal: Lei Complementar n® 101, de 05/05/00. Licitagbes: conceituagdo, modalidades, dispensa e inexigibilidade, de acordo com Lei
n%. 8.666/93 e 10.520/02 e suas alteragdes. Contabilidade aplicada ao setor publico: conceito e campo de atuagdo. Principios
fundamentais de contabilidade. controle e variagbes do patriménio publico. Contabilizagdo de atos e fatos contabeis. Receitas e
despesas publicas: execugédo orgamentaria e financeira. Ingressos e dispéndios extraorgamentarios. Estrutura e andlise dos balangos
e demonstragdes contdbeis. Suprimento de fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida ativa. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC T 16). Normas e manuais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional -
STN e Secretaria de Orgamento Federal - SOF, referentes a: procedimentos contabeis orcamentarios, procedimentos contabeis
patrimoniais, procedimentos contabeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e demonstragbes contabeis aplicadas ao
setor publico. Lei 4.320, de 17/03/1964 e alteragbes posteriores. Etica Profissional: Cédigo de ética profissional do contabilista,
Resolugdo CFC n®. 803/96 e suas alteragbes. As prerrogativas profissionais, especialmente a Resolugdo CFC n° 560/93 e suas
alteragdes.
TELEFONISTA

Normas e habilidades de atendimento na area da telefonia. Etica profissional. Habilidades em operar equipamentos telefonicos e
outros dispositivos nas comunicagdes internas, locais e interurbanas. Habilidades na consulta as listas telefénicas ou agendas.
Habilidades na comunicacgao. Requisitos importantes na rotina do trabalho da telefonista. Materiais basicos utilizados pela telefonista.
Cuidados com o equipamento. Qualidade no atendimento ao cliente. Importdncia dos servigos prestados pela telefonista.
Inviolabilidade do sigilo das comunicagées. Trabalho em equipe como fator de qualidade.

ENSINO SUPERIOR — (Cargos da Secretaria Municipal de Saude)

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo de textos. Denotagédo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuagéo grafica. Classes de palavras e suas
flexdes. Processo de formagéo de palavras. Verbos: conjugagéo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagéo dos pronomes atonos. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Fungdes sintaticas de termos
e de oragdes. Processos sintaticos: subordinacao e coordenagéo.

ATUALIDADES:

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas. Globalizacao.
Compreenséo dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e do pais. Lei Organica do Municipio de
Armacao dos Buzios. Plano Diretor do Municipio de Armagéo dos Buzios. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Armagéo dos
Buzios. (disponiveis no site www.funcab.orqg).

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA: ;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Evolugédo das politicas de saude no Brasil. Sistema Unico de Saude - SUS:
conceitos, fundamentacéo legal, financiamento, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de saude (Lei n® 8080/90 e Lei n®
8142/90). Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagao interfederativa. Lei n®
12.401, de 28 de abril de 2011, que altera a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a assisténcia terapéutica e a
incorporacédo de tecnologia em saide no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS. Lei n? 12.466, de 24 de agosto de 2011, que
acrescenta arts. 14-A e 14-B a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, que "dispde sobre as condi¢des para a promogao, protecao
e recuperagéo da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias”, para dispor sobre
as comissoes intergestores do Sistema Unico de Saude (SUS), o Conselho Nacional de Secretarios de Saude (Conass), o Conselho
Nacional de Secretarias Municipais de Saude (Conasems) e suas respectivas composigoes. Epidemiologia, histéria natural e
prevencdo de doencgas. Vigilancia em Salde. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Doengas de notificagdo compulsoria
(Portaria GM/MS n®. 104/2011). Participagédo popular e controle social. A organizacdo social e comunitaria. Os Conselhos de Saude. O
Pacto pela Saude. Sistema de Informagcdo em Salde. Processo de educagdo permanente em salde. Nogdes de planejamento em
Saude e Diagnostico situacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DENTISTA 20 E 40 HORAS
Medicina oral; odontologia hospitalar; histéria da doencga, histéria médica e odontoldgica, exames gerais e especificos, imunologia.
Odontologia social: caracterizagdo, hierarquizagdo, métodos de prevengdo, tratamentos dos principais problemas, indices.
Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de agdo das drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia.
Anestesiologia: dor, sedacdo, anestesia local e geral. Procedimentos odontolégicos: preparos cavitarios; cirurgia e traumatologia
bucomaxilofacial; periodontia; radiologia; endodontia; protese, oclusdo. Prevengdo da carie dentdria e das periodontopatias.
Odontopediatria e ortodontia preventiva na clinica odontolégica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral: principais manifestagoes.
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Dentistica. Halitose. Controle de infecgdes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS. Interagdes medicamentosas. Uso na clinica
odontolégica. A psicologia da dor: aspectos de interesse do cirurgido-dentista. Aplicagdo dos fluoretos na clinica restauradora.
Importéncia de anamnese para diagnostico, prognostico e tratamento das enfermidades da cavidade bucal. Biosseguranga em
odontologia. Odontologia legal e deontologia. Regulamentag&o das normas de biosseguranga em odontologia. Etica odontologica.
DENTISTA CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL

Anatomia buco-maxilo-facial. Imaginologia facial. Estomatologia. Farmacologia. Emergéncias médicas em odontologia. Anestesiologia
em odontologia. Principios de cirurgia e técnica operatéria. Cirurgia oral menor. Implantodontia. Cirurgia e traumatologia buco-maxilo-
facial. Cirurgia ortognatica. Odontologia hospitalar.
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DENTISTA ENDODONTISTA
Execugcdo do diagnéstico e tratamentos endodénticos em dentes unirradiculares e birradiculares. Execucdo de retratamentos
endodénticos. Remogédo de nucleos intrarradiculares. Treinamento e controle de contaminacéo e infecgdo durante o procedimento
clinico. Indicacdo de casos para tratamento endodéntico complementar. Nocdes para o atendimento de urgéncia de dentes
traumatizados. Tratamento de perfuragdes radiculares (casos mais simples). Técnicas aplicadas na clinica endodéntica para casos
mais complexos e que abrangem fase cirdrgica.
DENTISTA PERIODONTISTA
Anatomia e histofisiologia do periodonto: periodonto de protecédo; periodonto de insergdo e aspectos radiograficos dos dentes e
estruturas de suporte. Epidemiologia: doenca periodontal como problema de salde publica; identificagdo da doenca periodontal;
mortalidade dental no Brasil, América Latina e outras regides. Etiologia da doenca periodontal: fatores locais, fatores predisponentes;
fatores iatrogénicos; influéncias sistémicas e fatores modificadores. Histopatologia periodontal: classificagdo das doencas
periodontais; doencgas cronicas; doengas agudas e lesdes traumaticas. Semiologia Periodontal: caracteristicas de normalidade e
anormalidade; exame clinico; exame radiografico e exame de oclusdo. Plano de tratamento periodontal: procedimentos bésicos;
cirurgias gengivais e mucogengivais. Controle e manutencdo: medidas realizadas pelo profissional e medidas realizadas pelo
paciente. Interrelagdo da Periodontia com outras especialidades: Dentistica, Protese, Endodontia e outras. Nogdes gerais sobre
implantes dentarios. Instrumental, utilizacdo e afiacdo: raspagem e alisamento coronorradicular; indice de placa; técnica de
escovacdo; motivacdo do paciente; ficha clinica e exame clinico. Execugdo dos procedimentos: raspagem e alisamento
coronorradicular; higiene e fisioterapia bucal; cirurgias gengivais e periodontais.
] DENTISTA PSF
Etica em odontologia. Prontuario odontolégico. Procedimentos gerais de exame do paciente. Medidas de biosseguranga e controle de
infeccdo no consultério dentario. Promogédo de saude bucal em nivel coletivo e individual. Planejamento e monitoramento em saude
bucal. Indicadores de saude bucal. Anatomia oral: conhecimento basico das estruturas. Exame radiol6gico dentario. Cérie dentéria:
etiologia, métodos de prevencédo e controle. Principios gerais do preparo cavitario: técnica operatéria e restauradora. Principios
basicos de restabelecimento da fungdo mastigatéria e da estética do paciente. Patologia bucal: semiologia das les6es de mucosa
bucal e exames complementares, lesbes hiperplasicas e neoplasicas da cavidade bucal, manifestagbes orais de doengas sistémicas.
Tratamento das urgéncias e emergéncias em odontologia: hemorragias, abscessos e outros quadros infecciosos, complicagdes pds-
cirlrgicas, traumatismo dental, pulpite, lesdes de tecidos moles, recolocagéo de pecgas protéticas, necessidade de intervengéo estética
urgente. Uso de farmacos em odontologia: analgésicos, antimicrobianos, antiinflamatérios e fluoretos famacodindmica e
farmacocinética. Anestesia local: principais técnicas, tipos de anestésicos, uso de vasoconstritores e complicagdes. Saiude Bucal na
Estratégia de Saude da Familia. A atengdo em saude bucal por ciclos de vida: a atengéo a saude bucal do bebé (0 a 2 anos) e da
crianga (2 a 9 anos): manejo do comportamento no consultério odontopediatrico, manejo do comportamento com auxilio
farmacolégico, promogdo de saude bucal em odontopediatria, técnicas alternativas para a remocédo de tecido cariado, técnicas
radiograficas em odontopediatria, tratamento de caries profundas e terapia pulpar em odontopediatria, A atengédo a salde bucal do
adolescente (10 a 19 anos), a atengdo em salde bucal do adulto (20 a 59 anos) e a atengdo em saude bucal do idoso (a partir dos 60
anos). A atengdo em saude bucal de pacientes portadores de condigao especiais: a atengdo em salde bucal da gestante, a atengéao
em saude bucal do Paciente com Necessidades Especiais (PNE), a atengdo em saude bucal do paciente diabético, a atengdo em
saude bucal do paciente hipertenso, a atengdo em saude bucal do portador de Tuberculose, a atengdo em saude bucal do portador de
Hanseniase, a atengéo em saude bucal do portador de HIV/DST e Hepatite B e C. Intercorréncias sistémica em Odontologia.
ENFERMEIRO 12x36, 20, 24 e 40 HORAS
Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizagdo da assisténcia, exame fisico, técnicas, cuidados com a pele.
Preparo e administragdo de medicagdes/solugdes. Dor. Instrumentos basicos de Enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e
legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional. Enfermagem médico-cirlirgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com
problemas que afetam os diversos sistemas. Atuagdo em centro cirdrgico, assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e
poés-operatoério. Prevengao e controle de infeccao hospitalar. Enfermagem em situagbes emergenciais. Assisténcia de enfermagem a
crianga hospitalizada. Administragdo em enfermagem. Enfermagem em saulde publica: assisténcia de enfermagem na prevengéo e
controle de doencas infecciosas e parasitarias. Epidemiologia. Educagdo em saudde. Participacdo na educagédo dos portadores de
hipertensado arterial e diabetes. Enfermagem materno-infantil, assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, pré-escolar e escolar.
Planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravidico-puerperal e nutriz. Climatério. Programa Nacional de
Imunizagdes: calendério, vacinas e soros heter6logos. Saude do idoso.
ENFERMEIRO PSF
A Estratégia de Saude da Familia: fundamentagao legal, principios e diretrizes. A prevencdo e a promogao da saude. Atuagdo do
Enfermeiro na Estratégia de Salde da Familia. Saude Publica, Saude da Familia e Vigilancia a Saude. Processo saude-doenga das
Familias e do coletivo. Visita domiciliar no contexto da Saude da Familia. Imunizagéo. Vigilancia Epidemioldgica na Atengéo Primaria:
atuagdo da equipe de enfermagem. Educacdo em Saude. Nogbes de Biosseguranga. Vulnerabilidade. Perfil Epidemiolégico e
Indicadores de Saude. Administrag&o aplicada a enfermagem: Planejamento local. Superviséo e treinamento em servigo. Avaliagéo
das agdes de salde. Legislagdo de exercicio profissional. Etica Profissional. Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas.
Administracdo de medicamentos. Atuacdo de enfermagem na Central de Materiais. Enfermagem na Saude da Crianga: aleitamento
materno e alimentacdo. Crescimento e desenvolvimento. Agdes de enfermagem para promocdo da Salude Infantil. Cuidados com o
recém-nascido. Assisténcia de enfermagem nas principais intercorréncias na infancia. Enfermagem na Saude da Mulher. Assisténcia
pré-natal e puerpério. Planejamento familiar. Prevengdo do cancer uterino e de mama. Climatério. Atengdo ao Adulto e ao Idoso:
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atuagdo da Enfermagem na hipertensdo arterial. Atuagdo da Enfermagem no controle de Diabetes Melittus. Assisténcia de
Enfermagem a pacientes com doencas respiratérias. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doengas transmissiveis. Atuagao
da Enfermagem aos acamados. Assisténcia ao ldoso.
ENFERMEIRO RESGATISTA
Cuidados pré-hospitalares de enfermagem em emergéncias cardiovasculares: Parada cardio-respiratoria; Choque hipovolémico;
Sincope; Isquemias; Infarto agudo do miocardio; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Hipertensao; Arritmias. Cuidados pré-hospitalares
de enfermagem em emergéncias respiratorias: Insuficiéncia respiratéria aguda; Obstrugdo das vias aéreas superiores; Pneumotorax;
Embolia pulmonar; Asma; Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Cuidados pré-hospitalares de enfermagem em emergéncias
metabdlicas: Emergéncias diabéticas; Desequilibrio acido-basico; Insolagédo; Hipotermia; Desequilibrios hidro-eletroliticos. Cuidados
pré-hospitalares de enfermagem em emergéncias ginecoldgicas e obstétricas: Sangramento vaginal; Gravidez ectépica; Sangramento
do terceiro trimestre de gravidez; Doenca hipertensiva na gravidez; Violéncia sexual e parto de emergéncia. Cuidados pré-hospitalares
de enfermagem em emergéncias psiquiatricas: Paciente suicida; Paciente violento; Paciente depressivo. Cuidados pré-hospitalares de
enfermagem em emergéncias pediatricas: Crises convulsivas; Crises asmaticas; Obstrugdo das vias aéreas superiores; Parada
cardio-respiratéria. Cuidados pré-hospitalares de enfermagem no trauma: Traumatismos multiplos; Traumatismo craniano; Leséo de
coluna espinhal; Traumatismo toracico; Traumatismo abdominal; Queimaduras; Ferimentos; Afogamentos.
FARMACEUTICO
Farmacocinética. Interagdbes medicamentosas. Farmacos anestésicos locais. Farmacos analgésicos (opioides e nado opioides),
antitérmicos e anti-inflamatérios (esteroides e nado esteroides). Farmacos imunossupressores. Farmacologia do sistema nervoso
auténomo (drogas adrenérgicas, antiadrenérgicas, colinérgicas e anticolinérgicas). Farmacologia do sistema nervoso central: farmacos
hipnéticos, sedativos, ansioliticos, antidepressivos, antipsicéticos, anticonvulsivantes, antiparkinsonianos e farmacos usadas no
tratamento da Doenca de Alzheimer. Farmacos diuréticos. Farmacos que atuam no sistema cardiovascular: cardiotfnicos,
antiarritmicos, antianginosos e anti-hipertensivos. Farmacos antidiabéticos. Farmacologia do sistema digestério: antissecretores,
antieméticos e antidiarreicos. Farmacologia do sistema reprodutor: horménios, antagonistas hormonais e farmacos que atuam na
musculatura uterina. Farmacos antimicrobianos (Penicilinas, cefalosporinas, sulfonamidas, cloranfenicol, aminoglicosideos,
quinolonas, trimetoprima, metronidazol, rifamicinas, macrolideos e lincomicinas e tetraciclinas). Farmacos antiparasitarios. Farmacos
antifungicos. Farmacos hemostéticos e anticoagulantes. Politica Nacional de Medicamentos — Politicas de Saude e de Medicamentos,
regulamentacao e qualidade, selecdo de medicamentos, disponibilidade e acesso, educagéo, informagao e comunicagcéo. Assisténcia
farmacéutica: ciclo de assisténcia farmacéutica — produgdo, selegdo, programagdo, aquisi¢do, armazenamento, distribuigéo,
prescrigao, dispensacdo de medicamentos. Uso racional de medicamentos, assisténcia farmacéutica na atengéo basica. Assisténcia
farmacéutica no SUS: medicamentos disponibilizados e programas aos quais se destinam — Saude Mental, Excepcionais, Hipertensao
e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Principios da ética profissional. Conceitos de essencialidade de medicamentos. Orientagbes da OMS
sobre o tema. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais — RENAME e suas atualizagdes. Vigilancia Sanitaria, medicamento
genérico, utilizagdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos. Nogdes sobre atengdo farmacéutica.
FISIOTERAPEUTA - FISIOTERAPIA RESPIRATORIA
Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacdo profissional: conceitua¢do, objetivos, sociologia, processo e equipe
técnica. Papel dos servigos de saude. Modelos alternativos de atengdo a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia:
semiologia; exame e diagnoéstico. Conhecimento sobre Disfungbes Respiratérias, Anatomia e Fisiologia Pulmonar, Patologias
Respiratérias, Condutas especificas englobando técnicas e recursos utilizados na especialidade sendo estas manuais ou nao.
Técnicas de fisioterapia respiratéria: recursos manuais, equipamentos; Ventilagdo mecénica; Ventilagdo nao invasiva; Gasometria
arterial
FISIOTERAPEUTA GENERALISTA
Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacdo profissional: conceitua¢do, objetivos, sociologia, processo e equipe
técnica. Papel dos servigos de saude. Modelos alternativos de atengdo a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia:
semiologia; exame e diagndstico, postura, diagnésticos das anomalias posturais (patomecanica e corregédo). Processos incapacitantes
mais importantes (processo de trabalho, problemas de atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doengas infectocontagiosas,
cronico-degenerativas e as condi¢des de vida); papel dos servigos de saude. Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e
as instituicées de saude. Fisioterapia em trdumato-ortopedia, neurologia, pneumologia, afec¢cdes reumaticas, queimaduras, cardiologia
e angiologia, ginecologia e reeducag&o obstétrica, geriatria. Recursos terapéuticos em fisioterapia. Preveng&o: modelos alternativos
de atencéo a saude. Etica profissional.
FISIOTERAPEUTA RPG
Historico das Cadeias Musculares. Leis da Estatica (F. Méziéres). Descri¢éo Inicial das Cadeias Musculares. Métodos que trabalham
com as Cadeias Musculares. Principios da Estabilizagdo Segmentar. Musculos da Estatica e da Dinamica. Biomecanica e Fisiologia
da Coordenagdo Motora. Posturas e Mecanismos de Adaptacéo. Fisiologia Postural e Controle do Equilibrio Humano. Cadeias
Musculares. Analise Biomecénica Funcional das Cadeias Musculares. Bandas Tensas (Trilhos Anatdmicos) e Cadeias Miofasciais.
Analise Morfoldgica/ Postural Global. Analise CinéticoFuncional Postural (Avaliagdo). Reprogramacdo Sensoério Motora Global.
Terapia Manual Global (PRT, Pompage, Energia Muscular, Técnicas Miofaciais, Massagem Reflexa, Terapia Visceral, Mobilizacéo
Articular e Neural). Principios da Posturologia. Posturas Dinamicas. Posturas Estaticas. Aplicacdes em Populagdes Especiais e Casos
Clinicos.
FONOAUDIOLOGO
Desenvolvimento global da crianga: fatores que interferem no desenvolvimento infantil. Motricidade orofacial: anatomia e fisiologia dos
6rgaos fono-articulatérios. Desenvolvimento das fungbes estomatognaticas. Alteragdes fonoaudioldgicas: avaliagéo, diagnostico e
prognéstico do ponto de vista fonoaudiolégico. Voz - anatomia e fisiologia da laringe: avaliacdo, diagnéstico, progndstico e terapia
fonoaudiolégica. Patologias laringeas. Linguagem: aquisicdo e desenvolvimento. Anatomofisiologia. Linguistica: fonética e fonologia
aplicadas a fonoaudiologia. Alteragdes fonoaudiolégicas: conceituagao, classificacdo, etiologia, avaliagdo e tratamento. Distlrbios de
leitura e escrita. Processamento auditivo central. Audiologia: anatomia e fisiologia da audigdo. Audiologia clinica: avaliagao,
diagnéstico e prognédstico. Saude coletiva: avaliagado, diagnéstico e intervengdo fonoaudiolégica em neonatologia (recém-nascido de
alto risco, aleitamento materno, prematuridade), UTI pediatrica, CTI de adultos, disfagias no leito hospitalar.
MEDICO ALERGISTA
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Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Alergia e imunologia basica. Mecanismos imunes (antigenos, complexo maior de histocompatibilidade, imunogenética,
imunoglobulinas, receptores de célula T, interagdo ligante-receptor, sistema cinina/complemento, imunidade inata). Anatomia e
elementos celulares do sistema imune. Imunomodulagéo: estrutura funcional das citocinas e mecanismos de agdo, mediadores
inflamatdrios, imunomoduladores (drogas, anticorpos, moléculas recombinantes). Resposta imune: mediada por IGE, IGA, IGM,
complexo imune, por células e outras (Natural Killer). Imunidade de mucosa (especifica e nédo especifica). Imunologia dos
transplantes. Imunologia tumoral. Imunorregulacéo (tolerancia, interagao célula-célula, rede idiotipica apoptose). Alergia e imunologia
clinica. Doengas alérgicas: trato respiratério superior (rinite, sinusite, polipose nasal e otite serosa bacteriana), desordens laringeas.
Testes cutaneos, citometria nasal, raio-x de seios da face, tomografia computadorizada, ressonancia magnética. Doengas oculares
(conjuntivites alérgicas). Doengas dermatoldgicas (urticaria, angioedema, dermatite atopica, urticaria pigmentosa, erupgao cutanea por
drogas, eritema multiforme, eritema nodoso e outras desordens imunoldgicas). Trato respiratério inferior (asma, aspergilose
broncopulmonar alérgica, pneumonia de hipersensibilidade, doenca pulmonar obstrutiva crénica, fibrose cistica, sindrome do cilio
imoével, sarcoidose). Reagdes adversas a ingestas (alergia alimentar, intoleréncia alimentar, sensibilidade secundaria ao glaten. Outras
reacoes adversas a alimentos. Anafilaxia. Alergia a picada de inseto. Imunodeficiéncias primarias e adquiridas (HIV). Desordens
imunorregulatérias (LUpus eritematoso sistémico, vasculites, transplante e reagdo enxerto-hospedeiro, imunomodulagéo).
MEDICO AMBULATORIAL — PMF

Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Medicina baseada em evidéncias. A Estratégia de Saude da Familia: fundamentagao legal, principios e diretrizes. A
prevengéo e a promogao da saude. Clinica: interpretacéo clinica do hemograma, diagnéstico diferencial e tratamentos das anemias,
leucopenias, policitemias, leucemias e linfomas. Diagnoéstico diferencial das linfadenopatias e esplenomegalias. Arritmias. Diagndstico
diferencial das cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertréfica). Insuficiéncia cardiaca. Hipertensdo arterial. Doencgas
coronarianas; Doencga valvular cardiaca. Doengas da Aorta. Doenga arterial periférica. Doenga venosa periférica. Asma brénquica.
Enfisema pulmonar. Bronquite cronica. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Tabagismo. Pneumotérax. Doenga pulmonar
ocupacional. Doencga intersticial pulmonar. Pneumonias. Sindrome de insuficiéncia respiratéria. Tuberculose pulmonar - extra
pulmonar. Cancer de pulmao. Trombo embolia pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Avaliagdo clinica da funcdo renal.
Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Choque. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal crénica. Infecgoes
urinarias. Doencas glomerulares. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Doengas da prostata. Hemorragia digestiva. Doengas do eséfago.
Doenga Ulcero-péptica. Gastrites. Doengas funcionais do tubo digestivo. Doenca inflamatéria intestinal. Ma& absorcéo intestinal.
Diagnéstico diferencial das diarréias e da sindrome disabsortiva. Parasitoses intestinais. Diarréia. Cancer do estdmago. Céncer do
célon. Cancer do pancreas. Pancreatites. Ictericias. Hepatites. Cirroses e suas complicagdes. Hepatopatia alcodlica. Hepatopatia
induzida por drogas. Diagnéstico diferencial das ictericias e cirrose hepatica. Tumores hepaticos. Doengas da vesicula e vias biliares.
Diabetes mellitus. Diagnéstico diferencial das dislipidemias. Obesidade e desnutricdo. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Alcoolismo.
Doengas infectoparasitarias. AIDS e suas complicagdes. Doencas sexualmente transmissiveis. Dengue. Lesdes elementares da pele.
Manifestagbes cutaneas das doencas sistémicas. Osteoporose. Osteoartrite. Febre reumatica. Artrite reumatéide. Vasculites. LUpus
eritematoso sistémico. Meningoencefalites. Doenga de Parkinson. Acidente vascular cerebral. O conceito de autonomia e dependéncia
no processo de envelhecimento. O estatuto do idoso. A incontinéncia urinaria, a imobilidade e a iatrogénia. Ginecologia: Anatomia e
fisiologia do aparelho genital. Anamnese e exames ginecolégicos. Exames complementares em ginecologia. Puberdade.
Vulvovaginites. Dor pélvica. Doenga inflamatéria pélvica. Sangramento uterino anormal. Patologias benignas e malignas do aparelho
genital. Patologias benignas e malignas das mamas. Doencas sexualmente transmissiveis. Métodos contraceptivos. Climatério.
Tensao pré-menstrual. Amenorréia. Dismenorréia. Propedéutica ambulatorial em infertilidade. Violéncia contra a mulher. Obstetricia:
Assisténcia ao pré-natal de baixo risco. Anamnese, exames obstétricos e exames complementares. Queixas mais freqlientes na
gestagdo e condutas. Intercorréncias clinicas na gestagao. Intercorréncias obstétricas. Avaliagao fetal. Orientagbes sobre o parto.
Puerpério. Uso de medicamentos na gestagdo. Transtornos mentais na gestagdo. Aleitamento materno. Pediatria: Alimentagao:
aleitamento materno e alimentacdo complementar. Desnutricio e obesidade. Crescimento e Desenvolvimento. Vacinagéo.
Puericultura. Doencgas prevalentes da infancia. Recém nascidos: assisténcia e problemas mais comuns. Violéncia contra crianca e
adolescentes.
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MEDICO ANESTESISTA — URGENCIA E EMERGENCIA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Farmacocinética e farmacodinamica da anestesia inalatéria. Farmacologia dos anestésicos locais. Farmacologia dos
anestésicos venosos e inalatérios. Ventilagdo artificial. Anestesia em pediatria. Anestesia em urgéncias. Anestesia em obstetricia e
ginecologia. Anestesia em neurocirurgia. Anestesia em cirurgia pulmonar e cardiovascular. Parada cardiaca e reanimagéao.
Monitorizagdo em anestesia. Sistema nervoso autbnomo. Complicagdo da anestesia.
MEDICO ANGIOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagdo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Varizes dos membros inferiores e complicagdes relacionadas. Linfedema. Ocluséo arterial aguda. Trombose venosa
profunda. Trauma vascular. Hipertensdo renovascular. Deformidades vasculares congénitas. Principais técnicas de restauragao
vascular. Simpatectomia. Complicagdes neurovasculares em diabetes. Compressao neurovascular da cintura escapular. Fistulas AV.
Prescricao, interpretacao e realizagéo do arsenal propedéutico e terapéutico na especialidade.
MEDICO CIRURGIAO CABECA E PESCOCO
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagdo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliagado do paciente cirdrgico. Transfusdo. Controle hidroeletrolitico e nutricional
do paciente cirdrgico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais. Anestesia locoregional. Pré e p6s-operatério em cirurgias
eletivas e de urgéncia/emergéncia. Complicagdes cirurgicas trans e pdsoperatérias. Anatomia da laringe. Anatomia de cabega e
pescogo. Lesbes congénitas da laringe e do pescoco. Paralisias da laringe. Tumores benignos e malignos da laringe. Propedéutica em
patologias da cabega e pescoc¢o. Anatomia da cavidade oral, orofaringe, cavidade nasal e seios da face. Tumores da cabeca e
pescogo. LesGes malignas e benignas das glandulas salivares maiores. Diagnostico e tratamento dos tumores malignos e benignos
das glandulas tiredide e paratiredide. Corpos estranhos das vias aéreas e digestivas. Estenoses de laringe, traquéia e es6fago.
Traqueostomia. Broncoscopia: indica¢des. Esofagoscopia: indicagdes.
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MEDICO CIRURGIAO GERAL — URGENCIA E EMERGENCIA
Interpretagao do exame fisico. Valor da Historia Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Medico paciente.
Etica médica. Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatorio; resposta endédcrina e metabdlica ao trauma; reposigao nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirargico. Trauma; politraumatismo; choque; infecgbes e complicagbes em cirurgia. Cicatrizagcdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragia interna e
externa; hemostasia; sangramento cirargico e transfusdo. Nog¢des importantes para o exercicio da cirurgia geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias pediatrica, vascular periférica e urolégica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e
paratireoide; tumores da cabecga e do pescogo; parede toracica, pleura, pulmédo e mediastino. Doengas: venosa, linfatica e arterial
periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Colon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas
e bago. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abscessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede
abdominal; epiplon; mesentério; retroperitonio.
MEDICO CIRURGIAO GINECO-OBSTETRA - URGENCIA E EMERGENCIA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Ginecologia: principios da assisténcia a paciente. Anatomia e embriologia. Dismenorreia e tensdo pré-menstrual.
Hemorragia uterina disfuncional. Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST e AIDS. Amenorreias. Endometriose. Sindrome dos
ovarios policisticos. Infertilidade. Doenga inflamatéria pélvica. Incontinéncia urinéria. Prolapso genital e distirbios do assoalho pélvico.
Contracepc¢ao. Climatério. Doengas benignas e malignas da mama. Neoplasias malignas do colo e corpo uterino, vagina e ovarios.
Obstetricia: assisténcia pré-natal. Assisténcia ao parto. Patologia Obstétrica: abortamento; prenhez ectopica; neoplasia trofoblastica
gestacional; inser¢@o baixa de placenta; descolamento prematuro de placenta; hiperemese gravidica; doenca hemolitica perinatal;
doenga hipertensiva especifica da gravidez; incompeténcia istmo-cervical; amniorrexe prematura; prematuridade; gravidez
prolongada; crescimento intrauterino retardado; oligodramnia e polidramnia; distécias; rotura uterina; tocotraumatismo (materno e
fetal); infeccdo no parto e puerpério; mastite puerperal; sofrimento fetal (na gestagdo e no parto); mortalidade materna; mortalidade
perinatal e neonatal; psicose puerperal. Intercorréncias clinico-cirirgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertensdo arterial;
endocrinopatias e obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologia venosa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias; pneumopatias;
nefropatias; neuropatias; hepatopatias e colecistopatias; disturbios gastrointestinais; pancreatites; hematopatias; dermatopatias;
oftalmopatias; otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infec¢ao urinaria; DST/AIDS; neoplasias ginecoldgicas benignas e malignas;
abdome agudo; traumas; sindrome HELLP. Propedéutica fetal: ultrassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria; amniocentese;
perfil biofisico fetal; cordocentese; puncéo de vilosidades coriénicas; TORCH. Incompatibilidade do sistema Rh.
MEDICO CIRURGIAO ORTOPEDISTA - URGENCIA E EMERGENCIA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Anatomia do sistema musculoesquelético e articular. Exame fisico e semiologia ortopédica. Fraturas, luxagdes e lesdes
ligamentares do esqueleto axial: mecanismo causal, classificagao, diagndstico e tratamento. Fraturas do membro superior no adulto e
na crianga: mecanismo causal, classificagdo, diagnostico e tratamento. Fraturas do membro inferior no adulto e na crianga:
mecanismo causal, classificagdo, diagnéstico e tratamento. Afecgdes Infecciosas do aparelho osteomioarticular. Patologias
congénitas do esqueleto axial, membros superiores e membros inferiores, na crianga e no adulto. Vias de acesso em cirurgia
traumato-ortopédica. Lesdes tumorais e pseudotumorais na crianga e no adulto, que afetam o aparelho osteomioarticular. Desordens
adquiridas acometendo a cartilagem de crescimento. Embriologia, fisiologia do aparelho osteomioarticular. Propedéutica e tratamento
das deformidades angulares e rotacionais, que acometem o esqueleto axial e apendicular. Radiologia convencional e avangada: TC,
RM, US. Navegacao. Propedéutica e tratamento das afec¢des degenerativas que acometem o esqueleto axial e apendicular. Doencgas
Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho — DORT (ex. L.E.R.). Afecgbes da coluna vertebral cervicobraquialgias, dorsalgias,
lombalgias e lombociatalgias agudas e crénicas. Urgéncias em traumato-ortopedia e emergéncias traumato-ortopédicas. Doengas
osteometabolicas. . .
MEDICO CIRURGIAO VASCULAR
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Interpretagdo do arsenal propedéutico e terapéutico, varizes de MMII: diagnéstico e tratamento. Insuficiéncia venosa
cronica: diagnostico e tratamento. Linfedema. Angiodisplasias. Amputagdes e reabilitagdo. Tratamento clinico da doenga arterial
obstrutiva periférica. Oclusdo arterial aguda. Trombose de veia mesentérica. Heparinoterapia. Simpatectomia. Sindrome do
desfiladeiro cervicotoracico. Trombose venosa profunda. Aneurisma de aorta abdominal. Isquemia cerebral de origem extracraniana.
Dissecgéao adrtica. Pé diabético. Ultrassonografia das artérias renais. Isquemia intestinal. Hipertens&o renovascular.
MEDICO CLINICO GERAL
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Interpretagéo clinica do hemograma, diagnéstico diferencial e tratamentos das anemias, leucopenias, policitemias,
leucemias e linfomas. Diagnédstico diferencial das linfadenopatias e esplenomegalias. Arritmias. Diagnostico diferencial das
cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertréfica). Insuficiéncia cardiaca. Hipertensdo arterial. Doengas coronarianas. Doenga
valvar cardiaca. Doengas da aorta. Doenga arterial periférica. Doenga venosa periférica. Asma brénquica. Enfisema pulmonar.
Bronquite crénica. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Tabagismo. Pneumotérax. Doenga pulmonar ocupacional. Doenga intersticial
pulmonar. Pneumonias. Sindrome de insuficiéncia respiratéria. Tuberculose pulmonar - extra pulmonar. Cancer de pulméao.
Tromboembolia pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Avaliacado clinica da funcédo renal. Importancia clinica do exame simples de
urina (EAS). Choque. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal crénica. Infecgbes urinarias. Doencas glomerulares. Nefrolitiase
(uropatia obstrutiva). Doengas da prostata. Hemorragia digestiva. Doengas do eséfago. Doenca ulceropéptica. Gastrites. Doengas
funcionais do tubo digestivo. Doenga inflamatéria intestinal. M& absorgdo intestinal. Diagnédstico diferencial das diarreias e da
sindrome disabsortiva. Parasitoses intestinais. Diarreia. Cancer do estdbmago. Cancer do célon. Cancer do pancreas. Pancreatites.
Ictericias. Hepatites. Cirroses e suas complicagbes. Hepatopatia alcodlica. Hepatopatia induzida por drogas. Diagnéstico diferencial
das ictericias e cirrose hepatica. Tumores hepaticos. Doengas da vesicula e vias biliares. Diabetes mellitus. Diagnostico diferencial
das dislipidemias. Obesidade e desnutricdo. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Alcoolismo. Doengas infectoparasitarias. AIDS e suas
complicagdes. Doengas sexualmente transmissiveis. Dengue. Lesdes elementares da pele. Manifestacdes cutaneas das doengas
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sistémicas. Osteoporose. Osteoartrite. Febre reumatica. Artrite reumatoide. Vasculites. LuUpus eritematoso sistémico.
Meningoencefalites. Doenga de Parkinson. Acidente vascular cerebral. Intercorréncias clinicas dos pacientes oncologicos.
MEDICO DERMATOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Entidades dermatoldgicas mais comuns: aspectos estiopatogénicos, meios de diagnéstico e tratamento. Lesbes
elementares; equizemas; piodermites; dermatozoonoses; dermatoviroses; micoses superficiais e profundas; micose de Lutz. Doengas
sexualmente transmissiveis. Hanseniase. Leshimaniose. Bubose. Colagenose. Tumores cutaneos. Linfomas. Pré-cancerosas.
Dermatoses paraneoplasicas. Farmacodermias. Terapéuticas. Semiologia cutanea e métodos complementares. Procedimentos
cirlrgicos basicos em dermatologia. Inflamagéo, prurido e prurigos. Imunopatologia cutanea. Dermatites e dermatoses. Doengas de
hipersensibilidade. Doencas: queratinizagdo, cartilagem, ulcerosas, atroficoescleréticas, fibrosantes, metabdlicas, de deposito, da
cavidade oral, do couro cabeludo, das méos e dos pés. Biopsias da pele e anexos.
MEDICO DO TRABALHO
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Conceito de Medicina do Trabalho, Saide Ocupacional e Saude do Trabalhador. Legislagédo sobre higiene, seguranga e
medicina do trabalho da CLT. Principais convengdes e recomendagdes da OIT ratificadas pelo Brasil. Portaria n® 3.214 e textos
complementares. Estrutura institucional da Saude Ocupacional no Brasil: entidades e servicos de Medicina do Trabalho: finalidade,
organizagao e atividades. Legislacdo previdenciaria (Leis n® 8.212 e n® 8.213 e Decreto n? 3.048). Acidentes do trabalho: conceito,
aspectos legais, registros, taxas de frequéncia e gravidade, custos, prevengao. Aposentadoria especial: critérios para concessao.
Comisséo interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSQO: diretrizes,
responsabilidades e implantagdo. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA: estrutura, desenvolvimento e
responsabilidades. Legislagdo Brasileira relativa a Ergonomia. Manual de aplicagdo da NR 17. Doencgas profissionais: conceito,
causas, aspectos legais, registro e medidas preventivas. Principios basicos da identificagdo, avaliagcdo e controle dos agentes fisicos
das doengas profissionais: ruido, calor, radiagdes ionizantes e nao ionizantes, pressées anormais, vibragdes, etc. Principios basicos
da identificagado, avaliagdo e controle dos agentes quimicos das doengas profissionais; gases, vapores, aerodisperoides, metais
toxicos e poeiras organicas e minerais. Principios basicos da identificagdo, avaliagdo e controle dos agentes biolégicos das doencgas
profissionais. Fisiopatologia: diagndstico, tratamento e prevengao das doengas profissionais causadas por agentes fisicos, quimicos e
biol6gicos. Ambiente e condi¢des insalubres: aspectos legais, limites de tolerancia, avaliagbes ambientais quantitativas e qualitativas,
enquadramento etc. Higiene dos ambientes de trabalho e instalagbes acessorias (sanitarios, vestiarios, refeitérios, etc.). Processos de
trabalho mais comuns nos meios industriais: pintura, soldagem, galvanoplastia, usinagem de metais, operag¢des de fundicao, limpeza
acida e alcalina de metais, processamento de produtos quimicos etc. Nogdes de toxicologia ocupacional. Agrotéxicos: principais
grupos, mecanismos téxicos, riscos ao trabalhador e a populagdo, prevengédo e tratamento das intoxicagdes agudas. Cancer
ocupacional: classificacdo dos carcinégenos, mecanismos, principais substancias e processos de trabalho que implicam em
carcinogenicidade potencial. Biosseguranga: diretrizes gerais para o trabalho em contengdo com material bioldégico; manuseio e
descarte de produtos bioldgicos; Sistemas regulatérios referentes a biosseguranga no Brasil (Leis federais, Decretos federais,
Resolugbes ministeriais, Resolugbes e Portarias da ANVISA).
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Interpretagio do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagdo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Neuroendocrinologia: tumores hipofisarios; hipopituitarismo; hiperprolactinemia; acromegalia; diabetes insipidus;
sindrome de secregéo inapropriada de ADH. Crescimento e desenvolvimento: testes diagndsticos para deficiéncia de horménio do
crescimento; investigacdo da crianga com baixa estatura; puberdade atrasada; puberdade precoce. Tireopatias: nédulos tireoideanos;
cancer da tireoide; hipotireoidismo; hipertireoidismo; bécio nodular téxico; tireoidites; emergéncias tireoideanas. Doengas adrenais:
incidentalomas: insuficiéncia adrenal; sindromes hipercortisolémicas; Feocromocitoma; hiperaldosteronismo; hiperplasia adrenal
congénita; Sistema reprodutivo: hipogonadismo; criptorquidismo; micropénis; ginecomastia; amenorreia; climatério e menopausa.
Péancreas enddcrino: diabetes mellitus; diagnéstico, classificacédo, tratamento, complicagbes crdnicas, cetoacidose diabética, estado
hiperosmolar, diabetes mellitus na gravidez; hipoglicemias. Dislipidemias e obesidade. Doengas osteometabdlicas: hiperparatiroidismo
primario e secundario. Hipoparatiroidismo; osteoporose; doenga de Paget. Outros temas: hiperandrogenismo; disturbios enddcrinos na
SIDA; neoplasias endécrinas multiplas; principios e aplicagdes de testes hormonais em endocrinologia.
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenga do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do eséfago (benignos
e malignos). Doenca ulceropéptica. Helycobacter pylori e doengas associadas. Gastrites. Tumores do estdmago (benignos e
malignos). M& absorcao intestinal. Doencga celiaca. Diarreia aguda. Diarreia crénica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses.
Tumores do célon (benignos e malignos). Doenga diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite crénica. Tumores do
pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicagdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite
cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepética. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia.
Constipacao intestinal. Disturbios funcionais do tubo digestivo. Doencas inflamatdrias intestinais.
MEDICO GINECOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Principios da assisténcia a paciente. Anatomia e embriologia. Dismenorreia e tensao pré-menstrual. Hemorragia uterina
disfuncional. Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Amenorreias. Endometriose. Sindrome dos ovérios policisticos.
Infertilidade. Doenca inflamatéria pélvica. Incontinéncia urinaria. Prolapso genital e distirbios do assoalho pélvico. Contracepgéo.
Climatério. Doengas benignas e malignas da mama. Neoplasias malignas do colo e corpo uterino, vagina e ovarios.
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Ginecologia: principios da assisténcia a paciente. Anatomia e embriologia. Dismenorreia e tensdo pré-menstrual.
Hemorragia uterina disfuncional. Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST e AIDS. Amenorreias. Endometriose. Sindrome dos
ovarios policisticos. Infertilidade. Doenga inflamatéria pélvica. Incontinéncia urinéria. Prolapso genital e disturbios do assoalho pélvico.
Contracepgao. Climatério. Doengas benignas e malignas da mama. Neoplasias malignas do colo e corpo uterino, vagina e ovarios.
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Obstetricia: assisténcia pré-natal. Assisténcia ao parto. Patologia Obstétrica: abortamento; prenhez ectépica; neoplasia trofoblastica
gestacional; insergdo baixa de placenta; descolamento prematuro de placenta; hiperemese gravidica; doenga hemolitica perinatal;
doenga hipertensiva especifica da gravidez; incompeténcia istmo-cervical; amniorrexe prematura; prematuridade; gravidez
prolongada; crescimento intrauterino retardado; oligodramnia e polidramnia; distdcias; rotura uterina; tocotraumatismo (materno e
fetal); infecc@o no parto e puerpério; mastite puerperal; sofrimento fetal (na gestagdo e no parto); mortalidade materna; mortalidade
perinatal e neonatal; psicose puerperal. Intercorréncias clinico-cirirgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertensdo arterial;
endocrinopatias e obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologia venosa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias; pneumopatias;
nefropatias; neuropatias; hepatopatias e colecistopatias; distdrbios gastrointestinais; pancreatites; hematopatias; dermatopatias;
oftalmopatias; otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infecgao urinaria; DST/AIDS; neoplasias ginecoldgicas benignas e malignas;
abdome agudo; traumas; sindrome HELLP. Propedéutica fetal: ultrassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria; amniocentese;
perfil biofisico fetal; cordocentese; pungéo de vilosidades coriénicas; TORCH. Incompatibilidade do sistema Rh.

MEDICO HEMATOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Hematopoiese e fisiologia das células sanguineas. Andlise e interpretacdo de hemograma completo e mielograma.
Estudo das anemias: anemia hemolitica; anemia de doenga cronica; anemias carenciais; anemia microangiopatica;
hemoglobinopatias; mielodisplasia; anemia aplastica; anemia na insuficiéncia renal cronica; meta-hemoglobinemia. Leucocitose e
leucopenia. Linfocitose e linfopenia. Diagnostico e tratamento das: leucemias agudas; doengas mieloproliferativas cronicas; doengas
linfoproliferativas cronicas; leucemia mieloide cronica; gamopatias monoclonais. Classificagdo, estadiamento e tratamento na doenga
de Hodgkin e nos linfomas nao Hodgkin. Disturbios das plaquetas. Coagulopatias hereditarias e adquiridas. Medicina transfusional:
Programa Nacional de Sangue; identificacdo e tratamento dos eventos adversos a transfusdo. Indicagbes e complicagdes do
transplante de células tronco alogeneico e aut6logo. Febre no paciente neutropénico. Manifestagbes hematologicas na AIDS.
Complicagdes agudas e tardias dos quimioterapicos.

MEDICO INFECTOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Epidemiologia das doengas infecciosas. Modos de transmissdo. Vigilancia epidemioldgica. Solicitagio e interpretagao
de exames. Métodos de confirmagao diagndstica. Microbiologia clinica. Imunodiagnéstico. Métodos biomoleculares. Sensibilidade aos
antimicrobianos. Manifestagdes clinicas das doengas infecciosas e tratamento. Antibidticos e quimioterapicos anti-infecciosos:
classificacdo, mecanismos de agao, resisténcia, efeitos colaterais, principios de uso, associagdes, uso profilatico. Introducédo a
infectologia clinica: fatores de viruléncia microbiana, mecanismos imunes de defesa, avaliagdo imunol6gica, agentes imunoterapicos,
interferons, tratamento antimicrobiano, principios basicos no uso de antibidticos, guia de terapéutica antimicrobiana. Epidemiologia
clinica aplicada a doencas infecciosas. Doengas causadas por virus: AIDS, HTLV, arboviroses, dengue, febre amarela, hepatites
virais, caxumba, enteroviroses, coxsackioses, doengas exantematicas, rubéola, sarampo, exantema subito, eritema infeccioso,
citomegalia, herpes simples, varicela, herpes-zoster, mononucleose, viroses respiratorias, influenza, neuroviroses, raiva.
Rickettsioses. Micoplasmas. Clamidias. Doencas causadas por bactérias: bartonelose, botulismo, brucelose, célera, doenca
meningocdcica, endocardite infecciosa, estafilococcias, estreptococcias, infecgdes gram-negativas, sepses, infecgdes diarreicas
agudas e persistentes, meningites bacterianas, leptospirose, salmoneloses, shigeloses, tétano, tuberculose, hanseniase. Pneumonias.
Doengas sexualmente transmissiveis. Infecgdes por anaerdbios. Infec¢des parasitarias: maléria, toxoplasmose, doenga de Chagas,
leishmanioses, enteroparasitoses. Micoses endémicas. Acidentes com animais pegonhentos. Mordedura de animais. Complicagbes
infecciosas dos queimados. Infecgdes hospitalares. Doengas emergentes. Urgéncias. Isolamento. Quarentena. Normas de
biosseguranga. Cuidados com materiais bioldgicos. Infecgbes transfusionais. Imunizagdes. Profilaxias. Aconselhamento de viajantes.

MEDICO NEFROLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Doengas glomerulares: glomerulopatias primarias, glomerulopatias secundarias, acometimento tUbulo-intersticial.
Diabetes e doenca renal: relagdo com hipertenséo arterial e insuficiéncia renal cronica. Hipertensdo arterial: primaria, secundarias,
avaliacdo cardio-vascular. Insuficiéncia renal aguda: laboratério e tratamento intensivo. Insuficiéncia Renal Croénica: tratamento
conservador, doenca Ossea, tratamento dialitico - Hemodidlise, CAPD e peritoneal, Nutricdo. Nefrologia intensiva: disturbios
metabdlico e acido-base, insuficiéncia renal aguda. Litiase e infeccdo urindria: doenga cistica, doengas tubulo-intersticiais, erros
metabdlicos. Transplante renal: acompanhamento pré e pds-transplante. Laboratério e Patologia Renal: laboratério de analises
clinicas; histologia das doengas renais. Treinamento nefro-urolégico: diagndstico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais.

MEDICO NEONATOLOGISTA - URGENCIA E EMERGENCIA

Atendimento ao recém-nascido na sala de parto. Exame fisico e classificagdo do recém-nascido. Equilibrio hidroeletrolitico. Nutrigao.
Termorregulagdo. Recém-nascido pequeno para a idade gestacional. Prematuridade. Doencgas respiratérias. Tratamento ventilatério.
Doengas cardiacas. Homeostase dos carboidratos. Homeostase do célcio e magnésio. Doengas gastrintestinais. Ictericia.
Malformagdes congénitas. Doengas enddcrinas. Doengas infecciosas. Hematologia neonatal. Doengas neuroldgicas. Asfixia perinatal.
Doengas oftalmolégicas. Doengas cirurgicas no periodo neonatal. Erros inatos do metabolismo. Principios do atendimento intensivo
neonatal. Doengas ortopédicas neonatais. Doengas neuromusculares. Anestesia e analgesia.

MEDICO NEUROLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Patologia e fisiopatologia dos transtornos do Sistema
nervoso central e periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afecgbes neuroldgicas: deméncias e disturbios da
atividade cortical superior, comas e outros disturbios do estado da consciéncia; distarbios do movimento; disturbio do sono. Doenga
cérebro-vascular. Doengas neuromusculares - nervos, musculos e jungdo mioneural; doengas tdxicas e metabdlicas; tumores;
doengas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso; doenga neurolédgica no contexto da infec¢éao pelo HIV; epilepsias;
hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaleias; disgenesias do sistema nervoso; manifestagées neurolégicas das doengas
sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicagbes e interpretagcdes da propedéutica armada em neurologia:
liquor, neuroimagem, estudos neurofisiologicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear
aplicada a neurologia.
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Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Exame neuroldgico do recém-nascido e da crianga maior. Procedimentos neuroldgicos especiais. Estudo do liquor.
Estudo de imagem em neuropediatria. Anomalias congénitas do Sistema Nervoso Central. Cefaleias. Epilepsia e convulsdes. Estado
de mal epiléptico. Disturbios paroxisticos nao epilépticos. Disturbios da marcha e do equilibrio. Encefalopatias. Sindromes
neurocutaneas. Doengas neurodegenerativas. Distdrbios do sono. Infecgées do Sistema Nervoso Central. Abscesso cerebral.
Pseudotumor cerebral. Doengas do corddo espinhal. Doencas neuromusculares. Tumores. Transtorno do déficit de atencéo e
hiperatividade. A crianca hipotdnica. AIDS e o sistema nervoso central.
MEDICO ORTOPEDISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Anatomia do sistema musculoesquelético e articular. Exame fisico e semiologia ortopédica. Fraturas, luxagdes e lesdes
ligamentares do esqueleto axial: mecanismo causal, classificagao, diagndstico e tratamento. Fraturas do membro superior no adulto e
na crianga: mecanismo causal, classificagdo, diagnostico e tratamento. Fraturas do membro inferior no adulto e na crianga:
mecanismo causal, classificagdo, diagnostico e tratamento. Afecgdes Infecciosas do aparelho osteomioarticular. Patologias
congénitas do esqueleto axial, membros superiores e membros inferiores, na crianga e no adulto. Vias de acesso em cirurgia
traumato-ortopédica. Lesdes tumorais e pseudotumorais na crianga e no adulto, que afetam o aparelho osteomioarticular. Desordens
adquiridas acometendo a cartilagem de crescimento. Embriologia, fisiologia do aparelho osteomioarticular. Propedéutica e tratamento
das deformidades angulares e rotacionais, que acometem o esqueleto axial e apendicular. Radiologia convencional e avangada: TC,
RM, US. Navegacao. Propedéutica e tratamento das afecgdes degenerativas que acometem o esqueleto axial e apendicular. Doencgas
Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho — DORT (ex. L.E.R.). Afecgbes da coluna vertebral cervicobraquialgias, dorsalgias,
lombalgias e lombociatalgias agudas e cronicas. Doengas osteometabolicas.
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
Interpretagio do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. A orofaringe: anatomia, malformagbes congénitas, fisiologia, propedéutica, doengas: diagnédstico, tratamentos,
intervengbes. Tumores benignos e malignos. A laringe: anatomia, malformagbes congénitas, fisiologia, propedéutica, doengas:
diagnéstico, tratamento e intervengdes. Tumores benignos e malignos. O nariz e os seios paranasais: anatomia, malformagoes
congénitas, fisiologia, propedéutica, doengas: diagnéstico, tratamento e intervengbes. Tumores benignos e malignos. O ouvido
externo: anatomia, malformagdes congénitas, fisiologia, propedéutica, doengas, diagndstico e intervengdes. O ouvido interno:
anatomia, malformagbes congénitas, fisiologia, propedéutica, doencgas, diagnéstico e intervengdes labirintopatias vasculares e
metabdlicas. Fisiologia e semiologia da funcdo auditiva. Interpretagdo dos audiogramas. Fisiologia e semiologia da fungéo vestibular,
interpretacdo dos testes e audiogramas. Urgéncias em otorrinolaringologia. Proteses auditivas: tipos e indicagoes.
MEDICO PEDIATRA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Avaliagdo da idade gestacional. Salude do feto e perinatal. Puericultura. A crianga com baixo peso ao nascer. Estudo da
morbidade e mortalidade do recém-nascido. Exame fisico do recém-nascido. Prematuridade. P6s-maturidade. Primeiros cuidados.
Anoxia perinatal. Perturbagbes respiratérias. Sindrome da insuficiéncia respiratoria. Disturbios hidroeletroliticos do RN. Hipoglicemia
(filho de diabética). Toco traumatismos. Ictericia neonatal. Incompatibilidade sanguinea feto materna. Infecgdes congénitas. Infecgées
poés-natais. Terapéutica neonatal. Sinais clinicos e neurolégicos do RN. Desenvolvimento pondoestatural do RN e lactente.
Alimentagéo do prematuro, RN normal, patolégico e lactente. Nutricdo da crianga e do adolescente. Alimentagdo no 10 ano de vida.
Equilibrio hidroeletrolitico. Desidratagdo. Desnutricdo. Diarreias. Hipovitaminoses. Protozooses e helmintiases. Viroses comuns na
infancia. Coqueluche, difteria, tétano e insuficiéncia renal aguda. Hematlrias. Asma broénquica e bronquiolite. Tuberculose.
Pneumopatias. Febre reumatica. Artrite reumatoide. Tumores na infancia. Deficiéncia de ferro na infancia e adolescéncia. Anemias.
Coagulopatias. Neuropatias. AIDS. Intoxicagdes exdgenas. Pediatria Social: etiologia geral da morbidade e mortalidade. Acidentes na
infancia. Crescimento e desenvolvimento. Abordagem de problemas neuropsiquiatricos na crianga e no adolescente. Promogéao da
seguranga da crianga e do adolescente. Imunizagdo da crianga e do adolescente. Maus-tratos a criancas. Reconhecimento de
situagbes de risco a saude e risco de morte na crianga e no adolescente. Questdes éticas, bioéticas e legais na assisténcia a saude.
Relacéo entre 0 médico e o paciente pediatrico. . -
MEDICO PEDIATRA PLANTAO
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Avaliagdo da idade gestacional. Saude do feto e perinatal. Puericultura. A crianga com baixo peso ao nascer. Estudo da
morbidade e mortalidade do recém-nascido. Exame fisico do recém-nascido. Prematuridade. P6s-maturidade. Primeiros cuidados.
Anoxia perinatal. Perturbagbes respiratérias. Sindrome da insuficiéncia respiratoria. Disturbios hidroeletroliticos do RN. Hipoglicemia
(filho de diabética). Toco traumatismos. Ictericia neonatal. Incompatibilidade sanguinea feto materna. Infecgdes congénitas. Infecgbes
poés-natais. Terapéutica neonatal. Sinais clinicos e neurolégicos do RN. Desenvolvimento pondoestatural do RN e lactente.
Alimentagéo do prematuro, RN normal, patolégico e lactente. Nutricdo da crianga e do adolescente. Alimentagdo no 10 ano de vida.
Equilibrio hidroeletrolitico. Desidratagdo. Desnutricdo. Diarreias. Hipovitaminoses. Protozooses e helmintiases. Viroses comuns na
infancia. Coqueluche, difteria, tétano e insuficiéncia renal aguda. Hematlrias. Asma bronquica e bronquiolite. Tuberculose.
Pneumopatias. Febre reumatica. Artrite reumatoide. Tumores na infancia. Deficiéncia de ferro na infancia e adolescéncia. Anemias.
Coagulopatias. Neuropatias. AIDS. Intoxicagbes exdgenas. Pediatria Social: etiologia geral da morbidade e mortalidade. Acidentes na
infancia. Crescimento e desenvolvimento. Abordagem de problemas neuropsiquiatricos na crianga e no adolescente. Promogéao da
seguranga da crianga e do adolescente. Imunizagdo da crianga e do adolescente. Maus-tratos a criancas. Reconhecimento de
situagbes de risco a saude e risco de morte na crianga e no adolescente. Questdes éticas, bioéticas e legais na assisténcia a saude.
Relacéo entre 0 médico e o paciente pediatrico. .
MEDICO PNEUMOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Anatomia e fisiologia do sistema respiratorio. Farmacologia do sistema respiratério. Métodos de: diagnéstico clinico,
radiologico, tomografico e de ressonancia magnética e de ultrassonografia do térax. Métodos de diagnéstico bioquimico,
bacterioldégico, imunolégico citopatoldgico, histopatolégico. Métodos funcionais-espirometria. Micobactérias . Pneumonias e
broncopneumonias, supuragdes pulmonares. Asma. Doengas Pulmonares Obstrutivas Cronicas DPOC: bronquite cronica, enfisema,
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bronquiectasias e fibrose cistica. Cor pulmonale e hipertensdo pulmonar. Manifestagées pulmonares na Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida. Micoses pulmonares. Pneumopatias intersticiais. Sarcoidose. Doengas da pleura. Cancer de pulmao. Tumores pleurais,
costais e de partes moles. Doengas do medastino. Doengas do diafragma. Poluicdo e doengas ocupacionais. Malformacoes
congénitas pulmonares. Anomalias da caixa toracica. Pneumopatias de hipersensibilidade. Disturbios do sono. Traumatismo toracico.
Insuficiéncia Respiratoria Aguda. Sindrome da Angustia Respiratéria Aguda. Ventilagdo mecénica. Risco cirdrgico em Pneumologia.
Tromboembolismo pulmonar. Afogamento. Endoscopia brénquica. Cirurgia redutora pulmonar. Transplante pulmonar. Emergéncias
em Pneumologia. Tabagismo. Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT).

MEDICO PSIQUIATRA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Semiologia psiquiatrica. Psicopatologia. Psiquiatria clinica. Delirium. Deméncias. Intoxicagdes. Dependéncias a drogas.
Esquizofrenia. Transtornos delirantes. Transtornos de humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos do panico. Disturbios
alimentares e disturbios do sono. Disturbios da personalidade. Deficiéncia mental. Urgéncias em psiquiatria. Psiquiatria geriatrica.
Psicoterapias. Psicofarmacoterapia. Terapéuticas biologicas. Legislagdo em saude mental. Reforma Psiquiatrica.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Processo de desenvolvimento infantil, entrevista e anamnese psiquiatrica, avaliagdo e exame do estado mental da
crianga, limites e possibilidades das escalas de desenvolvimento e das testagens psicologicas. Classificagdo Diagnostica dos
transtornos mentais e de comportamentos na infancia; exame psiquiatrico e exames complementares (crianga e adolescente): retardo
mental;transtornos do globais desenvolvimento (autismo infantil, asperger etc.);esquizofrenia na infancia e adolescéncia; transtornos
de humor, depressao na infancia e adolescéncia; transtornos de ansiedade / reagéo ao estresse; transtornos alimentares;transtornos
de sono; transtorno do controle esfincteriano; transtornos de tique e de habitos; transtornos hipercinéticos; transtornos da
comunicagao e linguagem; transtornos das habilidades escolares; aprendizagem; transtornos de conduta. Familia - familia, escola &
sociedade: introdugédo a abordagem sistémica; genograma, recurso grafico de compreensao do sistema familiar: desenvolvimento da
sexualidade: manifestagdes na familia e na escola; psiquiatria forense da crianga e do adolescente: violéncia contra a crianga.
Abordagens terapéuticas: psicofarmacoterapia, psicoterapias e outras. Equipe interdisciplinar; Politicas publicas intersetorias para
Saude Mental Infantil e os Centros de Atengao Psicossocial. A crianga hospitalizada, interconsulta em psiquiatria infantil. Problemas
relacionados ao uso de alcool e outras drogas na infancia e adolescéncia, incluindo o crack.

MEDICO RESGATISTA
Interpretagio do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Atendimento pré-hospitalar em emergéncias cardiovasculares: parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope,
isquemia, infarto do miocérdio, insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensao e arritmias. Atendimento pré-hospitalar em emergéncias
respiratorias: insuficiéncia respiratéria aguda, obstrucdo das vias aéreas superiores, pneumotérax, embolia pulmonar, asma e doenga
pulmonar obstrutiva crénica. Atendimento pré-hospitalar em emergéncias metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios
acidobasicos, insolagéo, hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Atendimento pré-hospitalar em emergéncias ginecoldgicas e
obstétricas: sangramento vaginal, gravidez ectopica, sangramento no terceiro trimestre, doenga hipertensiva da gravidez, violéncia
sexual e parto de emergéncia. Atendimento pré-hospitalar em emergéncias psiquiatricas: paciente suicida, paciente violento e
paciente depressivo. Atendimento pré-hospitalar em emergéncias pediatricas: crises convulsivas, crises asmaticas, obstrugao das vias
aéreas superiores e parada cardiaca. Atendimento pré-hospitalar no trauma: traumatismo mudltiplo, traumatismo craniano, leséo na
coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras, ferimentos e afogamentos.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Exame clinico do paciente reumatico. Mecanismos etiopatogénicos da dor, da inflamagéo e da autoimunidade. Doencgas
difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Doengas reumaticas de partes moles. Fibromialgia. Enfermidades da
coluna vertebral. Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Doengas osteometabdlicas. Artrites infecciosas. Neoplasias articulares.
Doengas sistémicas com manifestagGes articulares. Enfermidades reumaticas da crianga e do adolescente.

MEDICO SOCORRISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagdo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Nogbes basicas de urgéncia/emergéncia na pratica médica. A abordagem inicial ao paciente traumatizado. Identificagao
e tratamento do choque hemorragico. Trauma cranioencefalico e raquimedular. Trauma de térax. Trauma abdominal. Trauma de
extremidades. Reanimagado cardiorrespiratéria-cerebral. Urgéncia e emergéncia hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias
cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulmao. Insuficiéncia respiratoria. Pneumonias. Insuficiéncia renal
aguda. Urgéncias uroldgicas: colica nefrética, retencdo urinaria, hematuria e infecgdes. Hemorragia digestiva. Sindromes diarréicas
agudas. A abordagem ao paciente etilista crénico nas urgéncias. Intoxicag@o alcodlica aguda. A abordagem ao paciente com abdome
agudo. Ingestdo de corpos estranhos. A abordagem ao paciente com descompensacdo hepatica aguda. Meningites virais e
bacterianas. Septicemias. Descompensacdes no paciente diabético. Acidente vascular encefélico. A abordagem ao paciente com crise
convulsiva. Toxicologia: conduta geral nas intoxicacdes. Acidentes por animais pegonhentos. Choque séptico. Acesso vascular:
indicacdes e técnicas. Distlurbios do equilibrio acido-basico: interpretacdo de gasometria arterial. Desequilibrio hidroeletrolitico.
Conduta quanto a ferimentos superficiais: indicagdo de sutura, antibioticoterapia, profilaxia antitetanica e anti-rabica. Doencas infecto-
contagiosas: DST e AIDS. Sinusites, amigdalites, diagnéstico diferencial de hiperemias oculares. Doengas da pele e tecido celular
subcuténeo: processos alérgicos agudos, abscessos. Ortopedia: avaliagdo inicial de fraturas; entorses; mialgias; lombalgias.
Urgéncias em psiquiatria: avaliago inicial, sindrome de abstinéncia de alcool.

MEDICO UROLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares basicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Aparelho Urinario: avaliagdo clinica da fungdo renal. Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Insuficiéncia
renal aguda e cronica. Infecgdes urinarias. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Exame urolégico e técnicas diagndsticas; fisiopatologia da
obstrucao urinaria e da bexiga neurogénica; infertilidade e fungdo sexual masculina; infecgdes e inflamagdes do trato genital e urinario;
litiase urinaria; anomalias congénitas; trauma e tumores geniturinarios; patologia cirirgica da suprarrenal; hipertensdo renovascular;
insuficiéncia renal e transplante; cirurgias do trato urinario e genital.
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MUSICOTERAPEUTA
A musica como recurso de comunicagao e estratégia na relagdo intersubjetiva. Elementos da musica: estrutura basica do discurso
musical. Estabelecimento de objetivos terapéuticos e modalidades de intervengdo em musicoterapia direcionada a criangas e
adolescentes. Paralelos entre o campo da clinica e o campo social. Sintoma e doenga na infancia e adolescéncia. O sujeito para a
musicoterapia. Analise de sessdes e encontros musicoterapéuticos: elementos relevantes e escolhas de intervengédo. Técnicas e
dindmicas musicoterapéuticas. Trabalho Multidisciplinar.
TERAPEUTA OCUPACIONAL
Avaliagdo da percepgao e cognigdo em Terapia Ocupacional. - Atuagdo da Terapia Ocupacional Geral em hospital e ambulatério.
Intervencdo da Terapia Ocupacional em idosos saudaveis e portadores de deméncia. - Recursos tecnologicos em Terapia
Ocupacional. Intervengao da Terapia Ocupacional em pacientes com transtornos de visdo. Atuagdo da Terapia Ocupacional no pré e
pos- operatério de mao em traumato-ortopedia. Terapia Ocupacional nas Atividades da Vida Diaria e nas Atividades Instrumentais da
Vida Diaria. - Atuagao da Terapia Ocupacional nas disfungdes neuroldgicas em criangas e adultos. Atuagéo da Terapia Ocupacional
em pacientes portadores de queimaduras de Membros Superiores. Intervengdo da Terapia Ocupacional nas Cardiopatias.
Reabilitagdo da memdria. Codigo de ética profissional. Fundamentos histéricos da Terapia Ocupacional.
MEDICO CARDIOLOGISTA
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histdria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Anatomia, fisiologia e semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos diagnoésticos: eletrocardiografia, ecocardiografia,
medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética. Cardiopatias congénitas cianéticas e acianéticas: diagndstico e tratamento.
Hipertenséao arterial. Doenga coronariana. Doenga reumatica. Valvulopatias: diagnéstico e tratamento. Miocardiopatias: diagndstico e
tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas: diagnéstico e tratamento. Marca passos
artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensao pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doenca da aorta. Embolia pulmonar. Cor
pulmonale. ~ .
MEDICO CIRURGIAO GINECOLOGICO
Interpretagéo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretagéo de exames complementares béasicos. Relagdo Médico paciente.
Etica médica. Principios da assisténcia a paciente. Anatomia e embriologia. Dismenorreia e tensao pré-menstrual. Hemorragia uterina
disfuncional. Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Amenorreias. Endometriose. Sindrome dos ovarios policisticos.
Infertilidade. Doenca inflamatéria pélvica. Incontinéncia urinaria. Prolapso genital e distirbios do assoalho pélvico. Contracepcgéo.
Climatério. Doengas benignas e malignas da mama. Neoplasias malignas do colo e corpo uterino, vagina e ovarios.

ENSINO SUPERIOR - — (Cargos das Secretarias Municipais de Educacao e de Gestao)
LINGUA PORTUGUESA:
Compreensao de textos. Denotagédo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuagéo grafica. Classes de palavras e suas
flexdes. Processo de formagéo de palavras. Verbos: conjugagéo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagéo dos pronomes atonos. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Fungbes sintaticas de termos
e de oragdes. Processos sintaticos: subordinacao e coordenagéo.
ATUALIDADES:
Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, suas inter-relacdes e suas vinculagbes histéricas. Globalizacéo.
Compreenséo dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e do pais. Lei Organica do Municipio de
Armacao dos Buzios. Plano Diretor do Municipio de Armagéo dos Buzios. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Armagao dos
Buzios. (disponiveis no site www.funcab.org).
INFORMATICA BASICA:
Ambiente operacional Windows (95/98/ME/2000/XP). Fundamentos do Windows, operagdes com janelas, menus, barra de tarefas,
area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizagdo de arquivos e pastas, movimentagdo e copia de arquivos, pastas,
criacdo e exclusao de arquivos e pastas, compartilhamentos e areas de transferéncia; Configuracdes basicas do Windows: resolucao
da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano e protetor de tela; Windows Explorer. Ambiente Intranet e Internet.
Conceito basico de internet e intranet e utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet. Principais
navegadores. Ferramentas de busca e pesquisa. Processador de textos. MS Office 2003/2007/XP — Word. Conceitos basicos. Criagao
de documentos. Abrir e salvar documentos. Digitagdo. Edigo de textos. Estilos. Formatagio. Tabelas e tabulagbes. Cabegalho e
rodapé. Configuracdo de pagina. Corretor ortografico. Impressao. Icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Planilha Eletrénica.
MS Office 2003/2007/XP — Excel. Conceitos basicos. Criagdo de documentos. Abrir e Salvar documentos. Estilos. Formatagéo.
Férmulas e funcdes. Graficos. Corretor ortografico. Impressao. icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Correio eletronico.
Conceitos basicos. Formatos de mensagens. Transmissao e recepgdo de mensagens. Catédlogo de enderecos. Arquivos anexados.
Uso dos recursos. icones. Atalhos de teclado. Seguranca da Informacgao. Cuidados relativos & seguranca e sistemas antivirus.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
ARTETERAPEUTA
Diferentes abordagens em Arteterapia. Livre expressdo: a arte como elemento facilitador de acesso ao universo imaginario e
simbolico. Desenvolvimento das potencialidades latentes e autoconhecimento. Interdisciplinaridade em Arteterapia. Estudo dos
contetdos simbdlicos. Linguagem e leitura. Triade: sensagéo, sentimento, sentido. Instrumentos da Arteterapia: teoria, técnicas e
vivéncias nas diferentes linhas de expressao a partir da Leitura Simbdlica. Artes plasticas. Artes cénicas. Musica. Expresséo corporal.
Literatura. Artes manuais. Educagéo continuada dos profissionais do sistema socioeducativo. Trabalho multidisciplinar. Trabalho em
rede. Orientacdo familiar. Principios da intersetorialidade. Mediagdo de conflitos. Etica profissional. Elaboragdo de relatérios e
pareceres. Estudo de caso.
PROFESSOR Il - ARTE CULTURAL
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
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e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agao pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gdes. Interagdo social.
Resolugédo de problemas. Organizagdo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construcdo do conhecimento. Histéria da arte.
Movimentos artisticos. O ludico na obra de arte. Arte-educacgado. Psicologia da arte. Processo de criagdo. Percepcao. Cor, disco
cromatico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibi¢cdo, processo e produto. Percepgéo: o
mundo sonoro, o visual, o tatil. Aspectos formais da Arte: linha, forma, superficie, volume, espago, tempo, movimento, som, ruido,
intensidade, timbre, altura, duragéo, ritmo, dindmica. Integragéo através da arte. Artes Cénicas: historia das artes cénicas; Papel das
artes cénicas no processo educacional, teoria e pratica; teatro e jogo, criatividade e imaginacdo. Artes Plasticas: historia geral das
artes; histéria e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte como produgdo, conhecimento e expressido; a obra de arte e sua
recepcdo. Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagbes; comunicacdo na contemporaneidade. Artes visuais e 0
multiculturalismo. Musica: aspectos histéricos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical; tendéncias
educacionais quanto ao ensino da mausica, na sala de aula; viséo interdisciplinar do conhecimento musical. Musica e expressao.
Danga: histéria da dancga; papel da danca na educacgéo; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; proposta triangular: fazer,
apreciar, contextualizar. As dangas como manifestagbes culturais. Cultura musical brasileira. Cultura local. Folclore do Brasil.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Basico (Resolugdo CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de 2010).
PROFESSOR Il - CIENCIAS BIOLOGICAS / BIOLOGIA
Historia da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educacgdo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagao do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Biologia: Quimica celular:
agua e sais minerais; aglcares e gorduras; proteinas; acidos nucléicos; vitaminas. Citologia: tipos de células; as membranas celulares
e suas especializagdes; o citoplasma e suas organelas; o nucleo celular; a divisdo celular; as enzimas e o metabolismo; sintese
protéica; fermentagdo e respiragéo; fotossintese; o metabolismo de controle. Virologia: estrutura viral; mecanismo de acgdo dos
bacteriofagos; retrovirus. Histologia animal: embriologia; tecidos conjuntivos; tecidos conjuntivos de sustentagdo; tecido sangiiineo e
hemopoético; tecido epitelial; tecido muscular; tecido nervoso. Taxonomia: reinos simples: Bactéria (monera), Protoctista (protista) e
Fungi; reino animalia: poriferos, celenterados, plantelmintos, nematelmintos, anelideos, moluscos, equinodermos, artrépodes,
cordados, cicléstomos e peixes, anfibios, répteis, aves, mamiferos; reino Plantea: cloréfitas, roddfitas, fedfitas, bridfitas, pteridéfitas,
gimnospermas e angiospermas. Fisiologia humana: homeostase e protecdo; metabolismo e nutricdo; a digestdo; a circulagéo; a
respiragdo; a excregdo; o sistema nervoso; o sistema enddcrino; os sentidos; a locomogao; a reprodugdo; o sistema imunolégico.
Morfofisiologia vegetal: grupos vegetais e reproducdo; flor, fruto e semente; raiz, caule e folha; tecidos vegetais; anatomia
microscopica das espermatofitas; a 4gua na planta; a energia na planta; crescimento e desenvolvimento nas plantas. Hereditariedade:
primeira lei de Mendel; genética e probabilidades; cromossomos e alelos multiplos; segunda lei de Mendel; linkage; interagao génica e
heranga quantitativa; anomalias genéticas na espécie humana. Evolugédo: teorias da evolugdo: Lamarck e Darwin; selegdo natural;
causas genéticas da variagdo: mutagdo; formacdo de novas espécies; genética de populagdes; as origens da espécie humana.
Ecologia: ecossistemas e nichos ecoldgicos; energia e matéria nos ecossistemas; niveis troficos; populagbes e comunidades;
interagdes bioldgicas na comunidade: relagdes entre os seres vivos; biomas e a fitogeografia do Brasil; o impacto da atividade humana
sobre a biosfera. Fisica: Sistemas de unidades: o sistema internacional. Mecanica: particula; posicdo, deslocamento, velocidade
média escalares; movimento retilineo uniforme; velocidade instantdnea escalar; aceleragdo média escalar; movimento retilineo
uniformemente acelerado; queda livre; 12 lei de Newton; forgas colineares e concorrentes; equilibrio de forgas; forcas peso, normal e
de atrito; 3a lei de Newton; 22 lei de Newton; torque; equilibrio de corpos rigidos; maquinas simples; trabalho e energia cinética;
energia potencial gravitacional; conservagao de energia mecanica; hidrostatica; empuxo; pressao atmosférica e vacuo. Termologia:
energia térmica, calor e temperatura; termometria; dilatagdo de so¢lidos e liquidos; calor especifico; trocas de calor; calor latente;
mudanga de fase; comportamento andémalo da agua; propagacéo de calor. Otica geométrica: fontes puntiformes e extensas; sombra e
penumbra; reflexao; refragdo. Fisica ondulatéria: amplitude, freqiiéncia e comprimento de onda; velocidade de propagacéo; ondas
longitudinais e transversais; natureza ondulatéria do som; natureza ondulatéria da luz; a luz e as cores (composigcbes cromaticas
positivas e negativas). Eletricidade e magnetismo: imas; campo magnético e linhas de campo; pélos magnéticos; geomagnetismo;
cargas elétricas; isolantes e condutores; eletrizagdo por atrito, por contato e por indugdo; forca entre cargas puntiforme: lei de
Coulomb; campo elétrico; energia potencial elétrica; potencial elétrico e linhas equipotenciais; capacitéancia de condutores e equilibrio
eletrostatico; fontes DC e AC: pilhas e geradores; corrente elétrica; resistores; circuitos elétricos resistivos; poténcia elétrica. Quimica:
Tabela periédica: notagéo e classificagdo dos elementos quimicos. Substéancias simples e compostas. Féormula quimica. Equagao
quimica. Misturas homogéneas e heterogéneas. Separacéao de misturas. Solugdes. Modelo atémico: niumero atémico, nimero de
massa, ions, cations e anions, isétopos, isébaros e isétonos. Massa atdbmica e molecular. Ligagbes quimicas: regra do octeto, camada
de valéncia, tipos de ligactes. Reagdes quimicas: velocidade de um reacao, lei de Lavoisier, lei de Proust. Fun¢es quimicas: &cidos,
bases, indicadores, sais, reacdo de neutralizagdo, 6xidos. Geociéncias: Agua: aspectos fisicos, quimicos e biol6gicos; poluigao;
obtencao, purificagdo e tratamento. Ar: camadas atmosféricas e suas composigdes; camada de 0z6nio; poluigdo. Solo: composigédo da
crosta terrestre; origens e tipos de solo; erosdo; desertificagédo; polui¢cdo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Bésico
(Resolugéo CNE/CEB n® 4 de 13 de julho de 2010). .
PROFESSOR Il - DOCENTE DE INFORMATICA
Histéria da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agao pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigbes. Interagdo social.
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Resolugéo de problemas. Organizagéo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. A histéria do software livre:
conceito e desenvolvimento. O impacto que o uso do software livre traz para a educacgdo. Redes de colaboragdo. Tecnologias da
educagéo e informacgéo (TIC) na pratica pedagdgica. Ambientes de Aprendizagem Virtual. Internet e Educagdo. Ferramentas e uso do
Writer, Calc e do Impress. Arquitetura geral dos computadores. Tipos de arquivos. Praticas com o sistema operacional Windows.
Praticas com o editor de textos. Pratica com planilha Excel. Pratica do editor visual Power Point. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais — Ensino Basico (Resolugdo CNE/CEB n® 4 de 13 de julho de 2010).
PROFESSOR Il - DISCIPLINAS PEDAGOGICAS
Historia da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagdo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagdgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gbes. Interagdo social.
Resolugédo de problemas. Organizagédo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Impacto das inovagdes
tecnoldgicas no ensino e na aprendizagem. Lideranca. Relagdes interpessoais.. Gestdo democratica e autonomia da escola.
Interdisciplinaridade. Cotidiano escolar (ensino, trabalho, curriculo). Ensino fundamental de 09 anos: aspectos legais, principios
metodolégicos. Educacéo de jovens e adultos: aspectos legais. Principios norteadores e marcos legais do atendimento a Educagéao
Especial. Diversidade étnico racial e cultural na educagéao escolar. Dinamizagéo do processo de comunicagdo como fator de gestdo da
acao pedagogica. O conselho de classe no processo avaliativo. Plano de ensino e plano de aula. A relagéo do trabalho do Pedagogo
com os demais componentes da escola. Contribuigdes para a melhoria continua das condi¢ées técnicas, organizacionais € humanas
do processo educacional desenvolvido nas instituicbes de ensino. Pedagogia de projetos. Pedagogia social. Educacdo escolar e
qualidade de ensino. Educagdo Ambiental em uma perspectiva intercultural e interdisciplinar. Educagéo, cidadania e ética. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Basico (Resolugdo CNE/CEB n® 4 de 13 de julho de 2010).
PROFESSOR Il - EDUCACAO FISICA
Historia da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educacgéo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagao do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgéo do conhecimento. Objetivos e conteddos da
Educacao Fisica em fungéo do nivel de desenvolvimento e aprendizagem da crianga e do adolescente. Fases do desenvolvimento.
Psicomotricidade. Aprendizagem motora e cognitiva. Organizacdo desportiva: torneios, campeonatos, competi¢cdes, colénia de férias.
Didatica e Pratica de Ensino especifica da disciplina. Educagéo para o lazer. Recreagao: conceito e finalidades. Jogo: conceito e valor.
Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Técnicas e instrumentos de medida e avaliagdo em Educagao Fisica. Métodos e
técnicas da Educacao Fisica. As novas tendéncias da Educagéo Fisica: Educagéo Fisica Humanista, Educagéo Fisica Progressista e
a Cultura Corporal. Jogos Cooperativos. Educagéo Fisica Escolar: diferentes abordagens. Fisiologia do exercicio. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. Resolugdo CNE/CEB n® 4, de 13 de julho de 2010.
PROFESSOR Il - ESPANHOL
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagdgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizacdo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Origen, influencias y
expansion del espanol; Interpretacion de textos; Gramatica contextualizada; El alfabeto; El acento; La divisién silabica; Saludos y
formas de tratamiento; El articulo y las contracciones; El sustantivo (género y namero); Sinénimos y anténimos; Heterosemanticos y
heterogenéricos; El adjetivo (calificativos y detarminativos); El pronombre (personales y determinantes); Los numerales (ordinales y
cardinales); Las preposiciones; Las conjunciones; Los advérbios; El verbo (tiempos y modos); Tipos de frase (afirmativa, negativa,
interrogativa, exclamativa); Discurso directo y indirecto; Concordancia nominal y verbal. El espafiol de la América Latina. La regla de
eufonia. La literatura espanola; La literatura Medieval del Cantar de Mio Cid; La literatura renascentista; El Barroco; EI Romantismo; El
realis y naturalismo; La literatura de la renovacion; novela,teatro y lirica.
PROFESSOR Il - FILOSOFIA
Histéria da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagao do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgéo do conhecimento. Filosofia e conhecimento:
Pré-Socraticos; Sofistas; Socrates, Platdo e Aristdteles; Patristica (Santo Agostinho); Escolastica (Santo Tomas de Aquino);
Racionalismo (Descartes); Empirismo (Bacon e Locke); o Criticismo Kantiano; o Idealismo Hegeliano; Materialismo Histérico e
Dialético; Fenomenologia; a Escola de Frankfurt e a Teoria Critica (Razao Instrumental e Razao Critica). Filosofia e Conhecimento:
Filosofia da Arte; Filosofia da Moral; Filosofia da Ciéncia; as Ciéncias da Natureza e as Ciéncias Humanas. Epistemologia
contemporanea (Popper, Bachelard, Feyerabend, Lakatos e Kuhn). Filosofia Politica: pensamento politico grego e medieval; o
pensamento politico em Maquiavel, Hobbes, Locke, Montesquieu, Rousseau, Kant, Hegel e Marx. Filosofia da linguagem
(Wittgenstein, John Searle); a P6s-modernidade: Lyotard, Foucault, Deleuze, Derrida. O Ensino de Filosofia no Ensino Médio:
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determinagoes legais; as reflexdes acerca do ensino de Filosofia no Ensino Médio; as estratégias didaticas e a selegdo de conteldos;
competéncias e habilidades propostas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Béasico (Resolugdo CNE/CEB n? 4 de
13 de julho de 2010) para a disciplina de Filosofia.
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PROFESSOR I - FISICA
Histéria da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agao pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigbes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizacdo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Histéria da Fisica: a
cosmologia aristotélica, o pensamento copernicano, as duas novas ciéncias de Galileu, a fisica newtoniana, Maxwell e a sintese do
eletromagnetismo, as consequéncias do experimento de Michelson-Morley, a fisica do século XX. Origens da Mecénica: Galileu e as
duas novas ciéncias; os estudos sobre as leis descritivas do movimento; cinematica escalar, cinematica vetorial; movimento circular.
As leis de Newton e suas aplicagdes. Trabalho, poténcia; energia, conservagido e suas transformacdes. Impulso; quantidade de
movimento, conservagao da quantidade de movimento; Gravitagdo universal: historico, interagédo a distancia entre massas como uma
forga fundamental da natureza, movimentos planetarios, aplicacdes e tecnologia das viagens espaciais. Sistemas de forgas e
tecnologias para tratamento do equilibrio entre corpos rigidos. Estatica dos fluidos; principios de Pascal, Arquimedes e Stevin.
Sistemas térmicos e termodindmica. Maquinas térmicas. Eletromagnetismo, circuitos, equagées de Maxwell e ondas eletromagneticas.
MHS e Ondas. Otica geométrica: tecnologia éptica e equipamentos Opticos. Otica fisica: interferéncia; difracdo; polarizagdo. Fisica
moderna: introducéo a relatividade especial, transformagao de Lorentz; equivaléncia massa-energia; natureza ondulatéria/corpuscular
da matéria; teoria quantica da matéria e da radiacao; fisica atbmica. Ensino de Fisica: constru¢do do conhecimento no ensino da
Fisica, abordagens metodoldgicas, experimentagéo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais — Ensino Bésico (Resolugdo CNE/CEB
n? 4 de 13 de julho de 2010).
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagcdo da aprendizagem escolar. Educacéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislacdo da Educacéo Basica. Politicas Publicas da Educacao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagéo. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relacdo familia x escola. Acado pedagdgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagao do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Atuais concepgoes teorico-
metodoldgicas da ciéncia geografica e das relativas ao ensino e a aprendizagem. As conexdes da Geografia com outras disciplinas, a
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade. A linguagem cartografica: o planeta ao alcance do estudante e aplicagbes do
conhecimento geografico ao cotidiano escolar. A Terra como nossa morada no Universo: o pensar consciente e o agir respeitando o
meio ambiente e a atitude de um cidadao plenamente informado sobre problemas cruciais que afetam a humanidade. A dinamica
demografica mundial e o patriménio ambiental: por um conhecimento geografico sem dramas, mas com uma interpretacdo pluralista
do mundo e do Brasil. Uma nova Globalizacdo ou um novo olhar geografico sobre o Sistema Mundial? As questbes ambientais e a
humanidade: seus desafios e necessidades de superagao. Os recursos hidricos e energéticos e a inser¢do do territério brasileiro
neste contexto. A unificagdo dos mercados nacionais, as tecnologias e o espago geografico. O processo de urbanizagdo mundial e
sua espacializagdo no Brasil. A indUstria e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranga alimentar no mundo; o agronegécio
no Brasil (sua concentragio/desconcentragéo). O Estado do Rio de Janeiro; fatores econémicos, geograficos e sociais. O sistema
mundial: os EUA, a UE (Unido Européia) e os paises que formam o BRIC (Brasil, Russia, India e China); o Japao na ordem mundial; o
Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano; a unidade e a diversidade da Africa; A Oceania. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para o Ensino Basico (Resolugdo CNE/CEB n® 4 de 13 de julho de 2010).
PROFESSOR Il - HISTORIA
Histéria da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agao pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gbes. Interagdo social.
Resolugdo de problemas. Organizagéo do curriculo. Erro e aprendizagem. A constru¢do do conhecimento. Teoria, metodologia e
correntes historiograficas. Formagao e crise do mundo medieval. Monarquias Nacionais. Renascimento. Expansdo maritima e
comercial européia. Mercantilismo. Sistema Colonial. Reforma Protestante e Absolutismo Monarquico. Colonizagdo Portuguesa da
América (XVI-XVIIl). América Espanhola. Trabalho, escraviddo e mercado Atlantico. Revolugdo Inglesa do século XVII. llustragao.
Revolugdo Americana. Revolugéo Industrial. Revolugao Francesa. Império Napolednico. Reacdo absolutista. As ondas revolucionarias
do século XIX. Brasil: de Col6nia a Império — processo de emancipagao politica e formagao do Estado Imperial. Movimento Operario.
Socialismo e marxismo. P6s-48: cientificismo, democracia e transformagdes na estrutura do capitalismo — capitalismo monopolista.
Nacionalismo e Estados Nac¢des no século XIX. Imperialismo, Neocolonialismo e 1a guerra mundial. Brasil: da estabilidade a crise da
Monarquia. Proclamagdo da Republica. Primeiros anos da Republica no Brasil. Século XX: a 1a guerra e seus desdobramentos
politicos, econdmicos e sociais para a Europa. Revolugdo Russa. Crise de 29. Totalitarismo. Segunda guerra. O Brasil da Republica
Velha: politica oligarquica, movimentos sociais e movimento operario. Crise e Revolugao de 30. Estado Novo. Guerra Fria e a nova
expansao do capitalismo. Descolonizagédo afro-asiatica: novos rumos. O Novo Oriente Médio. Revolugbes do periodo. Brasil: do Pacto
Populista ao Golpe Militar — economia, politica, sociedade e cultura do periodo 1937-1964. Anos 70-90: a crise do império soviético e
do leste europeu. A nova crise do capitalismo. O Pés-guerra Fria. Neoliberalismo e globalizacdo da economia. Brasil: da transigcao
para a democracia a atualidade. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para o Ensino Basico (Resolugdo CNE/CEB n® 4 de 13 de
julho de 2010).
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PROFESSOR Il - INGLES

Historia da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagdo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagdgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigdes. Interagdo social.
Resolugédo de problemas. Organizagdo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Estratégias de leitura:
identificagdo de palavras cognatas ou transparentes; inferéncia de significado; referéncia pronominal; compreenséo geral do texto;
reconhecimento de informagdes especificas; capacidade de andlise e sintese; falsos cognatos. Estratégias discursivas: tipo de texto;
marcadores de discurso; coeréncia e elementos de coesdo. Aspectos gramaticais: tempos e modos verbais; modais; substantivos,
adjetivos, artigos e advérbios; graus comparativo e superlativo; preposi¢des; concordancia nominal e verbal; formagao de palavras,
prefixos e sufixos; conjungdes; coordenacao e subordinacdo; ‘question tags’; ‘relative clauses’; ‘conditional sentences’; ‘hypothetical
and unreal tenses’; ‘subjuntive’; ‘inversion’; ‘passive voice’; ‘reported speech’; ‘phrasal verbs’; ‘collocations’; principais expressoes
idiomaticas. Nogoes de métodos e abordagens para o ensino de inglés como lingua estrangeira (EFL).

PROFESSOR Il - MATEMATICA
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educacgdo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gbes. Interagédo social.
Resolugéo de problemas. Organizagédo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Sistemas de numeragao.
Conjuntos numeéricos. Operagbes: multiplos, divisores. Fragbes. NUmeros decimais. Medidas: éarea, perimetros, comprimento,
capacidade, volume. Simetria. Fungdo de primeiro e segundo grau. Porcentagens, possibilidades e estatisticas. Graficos. Angulos.
Proporcionalidade. Equacgdes e inequagdes de primeiro e segundo graus. Sistema de Equagdes. Poligonos. Fungdes e relagbes.
Trigonometria no tridngulo. Semelhanga. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitagoras. Circulos. Nog¢des de probabilidade. Geometria:
figuras geométricas planas: quadrado, retéangulo, tridngulo, circulo; sdélidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro,
piramide, cone; esfera: célculo de perimetros, areas e volumes. Tépicos de matematica financeira: Juros Simples: Célculo do
montante e do Principal Equivaléncia de capitais a juros simples. Juros Compostos: Célculo do Montante e do Principal Equivaléncia
de capitais a juros compostos. Taxa de juros: Taxa de juros efetiva e nominal Célculo da taxa efetiva a partir da taxa nominal taxas
equivalentes em periodos quaisquer. Fatoragdo. Polinémios (operacdes). Légica. Jogos e desafios da matematica. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais Ensino Fundamental (Resolugdo CNE/CEB n® 4 de 13 de julho de 2010).

PROFESSOR Il - PORTUGUES
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagdo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigbes. Interagdo social.
Resolucédo de problemas. Organizagao do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Nogdes de cultura, arte e
literatura. O texto literario e o nao literario. Aspectos basicos do texto literario: denotagéo e conotagao; principais recursos expressivos.
Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico. Principais aspectos da versificagdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas
narrativas: crénica, conto e romance. Texto: condi¢cdes de leitura e produgdo textual: a enunciagdo. Coesdo e coeréncia textuais.
Intertextualidade. Tipologia textual. Modos de organizagéo do discurso: narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo. Seméantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia. Sistema fonolégico do portugués. Sistema ortografico vigente.
Morfossintaxe: classes de palavras. Formagao de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos
sintaticos: subordinagéo e coordenagao. Constituintes da oragdo e oragdes no periodo. Frase e discurso. Valores semantico-sintaticos
dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagado dos termos na frase. Emprego do acento da
crase. Normas de pontuagédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacédo Basica - Resolugdo CNE/CEB n® 4, de 13 de
julho de 2010.

PROFESSOR Il - SOCIOLOGIA
Histéria da Educagéao. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agao pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigdes. Interagdo social.
Resolucdo de problemas. Organizagdo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Contexto histérico do
surgimento da Sociologia; Pensamento socioldgico: conceitos béasicos de Marx, Durkheim e Weber. Estrutura de classes e
estratificagdo social; Instituigbes sociais e socializagdo. Sociologia da Educacdo. As transformagbes no mundo do trabalho na
sociedade capitalista; Mudanga social e reprodugdo: diferentes abordagens tedricas. Cultura e ideologia: meios de comunicagao
homogeneizagédo e diversidade cultural. Sociedade e globalizagdo. As Ciéncias Sociais no Brasil; Cultura e identidade na teoria
socioldgica contemporanea. Movimentos sociais no Brasil. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica -
Resolugdo CNE/CEB n® 4, de 13 de julho de 2010. ~

PEDAGOGO INSPECAO ESCOLAR
Histoéria da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagao Inclusiva:
47



@

Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigdes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagédo do curriculo. Erro e aprendizagem. A constru¢do do conhecimento. A Inspecdo Educacional:
objetivo e atribuigGes da inspegéo educacional. Principios, métodos e técnicas da inspegéo escolar. Relagbes humanas e a inspegéo.
Etica profissional. A inspegao e o projeto politico pedagogico. Avaliagdo escolar. O Regimento e o Calendario Escolar. A fungao Social
da Educacéo. A Escola como espaco de construgéo e articulagcdo de saberes e de valores. A questéo politica do trabalho pedagdgico.
O trabalho escolar e o processo educacional. O desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. A organizagao
curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos.
Os processos de avaliagdo da aprendizagem. A organizagdo dos tempos e dos espagos escolares. A articulagdo escola/familia no
processo educativo. As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para o Ensino Béasico (Resolu¢do CNE/CEB n? 4 de 13 de julho de 2010). Referencial
Curricular Nacional para Educacdo Infantil (Resolugdo n® 5 de 17/12/09). Préaticas pedagogicas. Organizagado, estrutura e
funcionamento da educacédo basica. Nogbes de Arquivologia. Educagéo inclusiva. Sistema Municipal de Ensino. Documentagao
discente e docente. Legislacdo Municipal. Orientagdes legais basicas para o funcionamento de instituicdo Escolar.
PEDAGOGO ORIENTACAO ESCOLAR
Historia da Educagdo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educacgdo. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagées do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagdgica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigbes. Interagdo social.
Resolucédo de problemas. Organizagéo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Orientagdo Educacional e
a Educagéao Basica na legislagao brasileira. Trajetoria da Orientagdo Educacional no Brasil: perspectiva histérico — social — cultural —
pedagédgica; papel e fungdo do Orientador Educacional no cotidiano escolar. Interagdo do Orientador Educacional com Comunidade,
Familia, e Escola. Acao do Orientador Educacional na Proposta Politico — Pedagégica da Comunidade Escolar. Avaliagdo Educacional
nos processos de aprendizagem do aluno. Orientacdo Educacional e gestdo democratica: contexto escolar e contexto social, as
relagdes intra/extra escolares. Orientagdo Educacional e o processo de construgdo do conhecimento na escola: “saber” e “fazer”
pedagdgico; a organizacao do trabalho na escola e agdo do Orientador Educacional no curriculo. Orientagéo Vocacional e Profissional
inserida no contexto politico, social e econdmico. Orientagdo Educacional e as relagdes de trabalho: abordagens tedricas e
consideragdes criticas. Orientagdo Profissional numa proposta renovadora. Educagido e sociedade: tendéncias pedagdgicas da
educagao brasileira; a escola e sua fungdo social; a escola diante das realidades contemporaneas. Proposta educacional e
pedagégica da escola: expressdo das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos. O
compromisso social e ético dos professores. Fracasso escolar. Avaliagdo de qualidade da educagao no Brasil: o0 SAEB (Sistema de
Avaliagdo da Educagdo no Brasil) e o ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio). Avaliagdo: seriagdo, ciclos, promogédo. O
funcionamento da escola: planejamento, pratica docente, atividades de sala de aula. A agdo do orientador educacional; limites e
possibilidades. -
PEDAGOGO SUPERVISAO ESCOLAR
Historia da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagogico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Basica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relacdo familia x escola. Acdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradi¢gbes. Interagdo social.
Resolugéo de problemas. Organizagéo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. A especificidade da fungéo
supervisora numa perspectiva histérica. A supervisdo de ensino a servi¢o da garantia de educagéo escolar de qualidade como direito
de todos: a dimenséo cooperativa e integradora do trabalho da supervisdo nos espagos intra e inter-escolares. Didatica e Pratica de
Ensino. Planejamento, organizagao curricular, estratégias pedagdgicas, gestdo e avaliagdo nas praticas educacionais. Avaliagdo da
aprendizagem. Impacto das inovacgdes tecnoldgicas no ensino e na aprendizagem. Lideranca. Relagbes interpessoais. Educagao
inclusiva. Gestdo Democratica e autonomia da escola. Projeto politico-pedagégico. Interdisciplinaridade e transversalidade. As
tendéncias pedagogicas na educag¢do. Dinamizagdo do processo de comunicagdo como fator de gestdo da acdo Pedagdgica. O
conselho de classe no processo avaliativo. Plano de Ensino e Plano de Aula. A relagdo do trabalho do supervisor com os demais
componentes da escola. Contribuicdes para a melhoria continua das condi¢des técnicas, organizacionais e humanas do processo
educacional desenvolvido nas instituigdes de ensino. Pedagogia de Projetos. Educagéo escolar e qualidade de ensino. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - Lei 9394/1996 e a estruturagdo do sistema educacional brasileiro. Referencial Curricular
Nacional para Educagao Infantil (Resolugdo n® 5 de 17/12/09). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais - Ensino Fundamental
(Resolugédo CNE/CEB n® 4 de 13 de julho de 2010. Temas Transversais. Diretrizes e fundamentos legais para a educagéo bésica,
educacao de jovens e adultos e educagao especial.
ADMINISTRADOR
Administracao geral: principios fundamentais e fun¢des do administrador. Processo administrativo. Processo decisério e resolugao de
problemas. Conceitos basicos de planejamento. Planejamento e técnicas para o planejamento e tomada de decisdo. Conceitos
basicos de organizacdo. Fungbes organizacionais. Modelos de organizagdo. Projeto organizacional. Motivacdo. Comunicacéao.
Lideranca. Processo de controle. Processo de avaliagdo de desempenho. Controles financeiros e orgamentarios. Conceitos basicos
de administracédo de projetos. Principios fundamentais de administragao de projetos. Enfoque da qualidade na administragcdo. Métodos
estatisticos para a melhoria da qualidade. Administracdo de materiais: Conceito, atuagdo e fungdo. Planejamento, aquisicéo,
armazenamento, movimentagao, controle e avaliagdo de materiais. Gestdo de fornecedores. Papel do administrador financeiro.
Conceitos gerais de orgamento. Objetivos e principios orgamentarios. Administragéo de recursos humanos: interagéo entre pessoas e
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organizagdes. Sistema de administracdo de recursos humanos. Conceitos, politicas e objetivos. Planejamento de recursos humanos.
Recrutamento e selecdo de pessoal. Desenvolvimento e treinamento. Desenho, descricdo e analise de cargos/empregos. Avaliagao
do desempenho humano. Administracdo de salarios. Planos e beneficios sociais. Higiene e seguranca do trabalho. Relagcdes
trabalhistas. Sistemas, organizacdo e métodos: Conceitos e fungdo de sistemas, organizagdo e métodos. Sistemas administrativos.
Sistemas de informagbes gerenciais. Conceitos basicos de analise estruturada de sistemas. Estrutura organizacional.
Departamentalizacdo. Delegacédo, descentralizagdo e centralizagdo. Metodologias de diagnéstico organizacional (andlise
administrativa / andlise de sistemas administrativos). Instrumentos e metodologias organizacionais. Técnicas de representacao
grafica; formularios, arranjo fisico (layout), manuais de organizacao, instrumentos de comunicagao, estrutura para a reengenharia de
processos. Implementagdo da reengenharia em processos administrativos. Legislagdes aplicaveis: Lei n® 8.666/93 (licitagbes e
contratos; dispensa e inexigibilidade) e suas atualizagbes; Resolugées do Banco Central n® 2844/01 de 29.06.01 (art. 19, 2° e 49)
(limite por exposi¢cdo por cliente) e suas atualizagdes; n° 2669/99 de 25.11.99 (art. 4% (limite de comprometimento do ativo
permanente) e suas atualizagdes; n® 2827/01 de 30.03.01 (art. 12 e 8% (contingenciamento do crédito ao setor publico) e suas
atualizagGes; n® 3518/07 de 06.12.07 (cobranga de tarifas pela prestagéo de servigos) e suas atualizagoes.
ADVOGADO DO MUNICIPIO

Direito Constitucional - Constitucionalismo. Constituigdo: conceito, classificagdes, interpretagdo. Poder constituinte. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade dos atos normativos. Organizagdo do Estado. Poderes
Executivo, Legislativo, Judiciario. Das fungbes essenciais a justica. Dos direitos politicos. Dos direitos e garantias fundamentais:
direitos e garantias fundamentais e coletivos. Finangas publicas e orgamento. Da ordem econdmica e financeira. Dos servidores
publicos (Art. 39 CF/88). Da Administracao Publica (Art. 37 CF/88). Do Meio Ambiente (Art. 225 CF/88). Lei federal n.© 9.985, de
18/07/2000. Decreto federal n°. 4340, de 22/08/2002. Direito Administrativo - Principios. Direito administrativo e administragao publica.
Bases constitucionais da administragéo publica. Poderes da administragé@o, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e
deveres dos administradores publicos. Poder de policia. Ato administrativo: conceito, classificagdo, requisitos, revogagao. Vicios do
ato administrativo: Invalidade, anulagdo. Contratos administrativos. Licitagdo Lei n® 8666/1993 e alteragbes. Lei do Pregao
10.520/2002 e alteragbes. Servigos publicos. Responsabilidade civil do Estado. Fundamentos: responsabilidade sem culpa.
Responsabilidade por ato de funcionario. Concessao e permissdo de servigos publicos. Administracdo direta e indireta. Servidores
publicos. Intervencdo do Estado na propriedade. Desapropriagdo. Controle da administragcdo publica. Bens publicos. Divida ativa e
execugao fiscal. Lei n? 6.830/1980. Prescricdo na Administragcdo Publica. Agdo de improbidade administrativa. Lei n® 8.429/1992. O
poder publico em Juizo (capacidade processual, representagéo judicial, pagamento dos créditos de terceiros). Bens publicos
(Comodato, Cessao de Uso, Cesséao Direito Real de Uso, Locagao, Alienacéo). Lei 11.079/2004. Direito do Trabalho - Principios. CLT:
nogdes gerais e aspectos pontuais das relagcdes de trabalho. Alteracéo, interrupgédo e suspensao do contrato de trabalho. Direito do
trabalhador na Constituicdo Federal. Jornada de trabalho. Direito publico nas relagdes de trabalho. Convengédo e acordo coletivo de
trabalho. Extingdo do contrato de trabalho. Terceirizagdo de trabalho na administragdo publica. Processo do Trabalho - Principios.
Atos, prazos e nulidades no processo de trabalho. Contratos por prazo determinado. Direito Civil - Conceito. Lei de Introdugédo ao
Cédigo Civil. Das pessoas naturais e juridicas. Dos bens. Dos Fatos Juridicos. Do negécio juridico: espécies, manifestagdo da
vontade, vicios da vontade, defeitos do negdcio juridico, invalidade do negdcio juridico. Teoria da imprevisdo. Ato juridico: fato e ato
juridico; modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescri¢édo:
conceito, prazo, suspensao, interrupgdo e decadéncia. Da prova. Do direito das obrigagées. Das modalidades das obrigagdes. Da
transmissdo das obrigagbes. Do adimplemento, inadimplemento e extingdo das obrigacdes. Obrigacdes alternativas, divisiveis,
indivisiveis, solidarias, clausula penal. Teoria geral dos contratos. Dos atos unilaterais. Posse e propriedade: conceitos, direitos reais e
direitos pessoais. Classificacdo da posse. Defesa da posse. Desapropriagcdo. Retrocessdo. Serviddo Administrativa. Requisicdo e
ocupagao provisoria da propriedade. Usucapido de coisa mével e imével. Direito de superficie. Direito Processual Civil - Teoria Geral
do Direito Processual. Principios gerais, fontes e interpretacdo do direito processual civil. Jurisdicdo, agdo, processo e atos
processuais. Processo de conhecimento. Procedimento ordinario e sumario. Das provas. Sentenga e coisa julgada. Sujeitos da
relagdo processual: partes, litisconsorcio, capacidade de ser parte e de estar em juizo, mandado de seguranga (Lei n® 12.016/2009),
recursos em geral: conceitos pressupostos e efeitos. Pedido: peticdo inicial - requisitos e vicios; pedidos determinados, genérico e
alternativo; cumulagao de pedidos; interpretacédo e alteracao do pedido. Resposta do réu: contestagédo, excecao e objecao; caréncia
de acgéo; litispendéncia, conexdo e continéncia de causa; exceg¢des processuais: incompeténcia, reconvengao; revelia Execugéo.
Teoria geral da execugéo, liquidagdo de sentenga, espécies de execugdo, defesa do executado, suspenséo e extingdo da execugao.
Processos nos tribunais. Acdo rescisoria, declaragdo de inconstitucionalidade, uniformizagdo de jurisprudéncia, recursos. Agao
cautelar. Mandado de seguranga. Agao popular. Jurisdicdo e competéncia. Intervengéo de terceiros. Prazos processuais. Integracao
da Lei processual. Métodos interpretativos. Extingdo do processo. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia. Medidas
liminares. Antecipacdo dos efeitos da Tutela. Arresto, sequestro, caugéo, busca e apreensédo. Consignagdo em pagamento. Lei n®
1.060/1950. Direito Penal - Dos crimes contra a administragao Publica. Dos crimes contra as finangas publicas. Disposicoes Gerais e
Transitérias. Emendas.

ANALISTA COMUNICAGCAO E MARKETING
Teorias de Comunicagéo. Processo de Comunicagdo. O Poder Publico e a Comunicagdo. Comunicagdo publica, opinido publica,
relacionamento da organizagdo com os diversos publicos. O processo de Relagbes Publicas. As fungbes de Relagdes Publicas.
Veiculos de comunicagdo dirigida, escrita, oral, auxiliar e aproximativa. Planejamento da comunicagédo, da imagem institucional.
Documentos do planejamento: planos, programas e projetos. A comunicagéo na organizagao: redes, niveis e barreiras. Legislagéo e
Etica de Relagdes Publicas. Principios de cerimonial publico e ordem geral de precedéncia. Dominio de técnicas publicitarias para
desenvolvimento de campanhas internas, redagéo publicitaria. Inglés basico. Montagem de briefing; definicdo de estratégias de
acordo com publico. Dominio de ferramentas de softwares graficos: Corel Draw, Photoshop, ilustrator, Web.
ANALISTA DE SISTEMAS SUPERIOR
Arquitetura de aplicagdes. Arquitetura de Sistemas: sistemas de trés camadas. Padrdes de projeto; aplicagdes distribuidas; servidores
de aplicagédo. Interoperabilidade. Arquitetura e organizagcdo de sistema de computadores: conceitos basicos. Arquitetura de
processadores. Sistemas de numeragédo. Modelos de conjunto de instrugdes. Modos de enderegamento. Bloco operacional. Bloco de
controle. Organizagdo de memoria e da CPU. Banco de dados: Arquitetura de um SGBD: fundamentos, caracteristicas, componentes
e funcionalidades. Normalizagdo. Modelagem entidade-relacionamento. Linguagem SQL: conceitos béasicos e caracteristicas
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estruturais das linguagens. Conceitos e tecnologias relacionadas a Internet. Protocolos relevantes para aplicagbes. Internet: principios
e arquitetura da Internet. Linguagens de marcagao, transformagéo e apresentagdo. Conceito e padrdes da tecnologia Web, Intranets e
Extranet. Engenharia de software. Conceitos. Ciclos de vida e de desenvolvimento. Andlise comparativa de metodologias de
desenvolvimento. Técnicas de levantamento de requisitos. Andlise de requisitos e técnicas de validagdo. Gerenciamento de requisitos.
Testes. Qualidade do software. Métricas. UML. Ferramentas de desenvolvimento de software. Projeto de interfaces. Andlise Essencial
e Andlise Estruturada. Andlise e projeto orientados a objetos. Estrutura de dados e algoritmos. Conceitos basicos de dados. Listas.
Arvores. Grafos. Estruturas de armazenagem e métodos de acesso. Alocacéo e recuperagao de memoria. Técnicas de ordenagéo e
procura. Geréncia de Projetos. Conceitos basicos. Ciclo de vida; Fases do projeto. Alocagido de recursos. Cronograma. Estrutura
analitica. Paradigmas de linguagens de programacgao. Conceitos basicos e caracteristicas estruturais das linguagens de programagao.
Construgdo de algoritmos, procedimentos, fungdes, bibliotecas e estruturas de dados. Programacdo estruturada. Programacao
orientada a objetos. Programacéo orientada a eventos. Raciocinio légico. Légica sentencial e de primeira ordem. Enumeracao por
recurso. Contagem: principio aditivo e multiplicativo. Arranjo. Permutagédo. Combinacao simples e com repeti¢éo. Principio da Inclusao
e da Exclusdo. Sistemas operacionais. Conceitos basicos. Programagao concorrente. O nucleo. Os gerentes de processador, de
memodria, de dispositivos e de informagdo. Processos e threads. Deadlock. Entrada/saida. Sistemas de arquivos. Geréncia de
memoria, paginagdo, segmentacdo e memoria virtual. Geréncia de Filas. RAID. Seguranga da Informagdo. Conceitos gerais.
Seguranca em redes de computadores. Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. Politicas de seguranga. Sistemas de
criptografia e aplicagbes. Redes de computadores. Protocolos, servicos e conceitos de Internet. LAN, MAN e WAN: arquitetura e
topologias. Modelo de referéncia OSI e TCP/IP.
ARQUITETO
Urbanismo: conceitos gerais. Equipamentos e servigos urbanos: necessidades, adequacgéao, tipo, dimensionamento e localizagéo.
Controle do uso e da ocupagdo do solo. Servicos publicos e servigos concedidos. Atribuicdo dos poderes publicos. Legislagéo de
protecdo ao patrimbnio ambiental. Preservacdo do meio ambiente natural e construido. Estrutura urbana: caracterizagdo dos
elementos, utilizagdo dos espagos, pontos de referéncia e de encontro, marcos. Projeto de urbanizagdo. Metodologia e
Desenvolvimento de Projetos de Arquitetura: elaboracdo de programa; estudos preliminares; anteprojeto; projeto basico;
detalhamento; memorial descritivo; especificagdo de materiais e servigcos. Projeto de Reforma e suas convengdes. Projetos de
Instalagbes Prediais: instalagbes elétricas, hidraulicas, sanitarias. Projeto e Adequacdo dos Espagos Visando a Utilizagdo pelo
Deficiente Fisico — NBR 9050. Conforto Ambiental: iluminagéo, ventilagdo, insolagéo e acustica. Topografia. Materiais e Técnicas de
Construgdo. Nocdes de Resisténcia dos Materiais, Mecénica dos Solos e Estrutura. Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado
(levantamento de quantitativos, planilhas, composi¢gbes de custos), Cronograma Fisico-financeiro. Licitagbes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 8.666/93 e suas atualizagbes). Conhecimento de Cdédigo de Obras. Patologia das Edificagdes.
Desenho em AutoCAD 14: menus, comandos, aplicagdes.
ASSISTENTE SOCIAL
Estado e Politicas Sociais: questdes teoricas e histéricas. Seguridade Social e LOAS. Trabalho coletivo em salude e
interdisciplinaridade. Fundamentos histéricos e teérico-metodologicos do Servigo Social. Instituigoes: saberes, estratégias e praticas.
Planejamento em servigo social. Pesquisa social, projeto social e sistematizagdo da pratica. Etica e trabalho profissional. Direitos
sociais. O sistema de protegdo social no Brasil: assisténcia, saiude e previdéncia. Contribuigbes teorico-praticas para o
aperfeicoamento da politica previdenciaria e de Assisténcia Social. Lei Organica da Assisténcia Social LOAS Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 e Lei n® 12.435 de 06 de julho de 2011. Politica Nacional de Assisténcia Social/2004. Gestao da Politica Nacional
de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS. Norma operacional basica do SUAS. Financiamento. Tipificagdo nacional dos servigos
socioassistenciais (Resolugdo n? 109/CNAS). Pensao especial as pessoas atingidas pela hanseniase. Acessibilidade para pessoas
com deficiéncia. Convengao sobre o Direito das pessoas com deficiéncia da ONU. CIF Classificagao Internacional Funcional. Atuagao
em programas de prevengao e tratamento do uso do alcool, tabaco e outras drogas: questdes cultural e social. Doengas sexualmente
transmissiveis. AIDS. Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso. Histéria dos direitos da crianga e do adolescente. Estatuto da
crianga e do adolescente. Trabalho Infantil. Formas de violéncia contra criangas e adolescentes. Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo. Familia: mudangas societarias contemporaneas e Servigo Social. Novas modalidades de familia: diagndstico e
estratégias de atendimento e acompanhamento (familias nucleares, monoparentais, extensas e outras). Alternativas para a resolugao
de conflitos: conciliagdo e mediagdo. Fundamentos praticos do servigo social; instrumental técnico para realizagdo de atendimentos;
Elaboragao de documentos técnicos.
AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL
Nocdes gerais sobre auditoria: conceituagao e objetivos. Distingdo entre auditoria interna, auditoria independente e pericia contabil.
Procedimentos de auditoria. Testes de observancia. Testes substantivos. Papéis de trabalho. Matéria evidencial. Normas de execugéao
dos trabalhos de auditoria. Planejamento da auditoria. Relevancia. Risco de auditoria. Supervisdo e controle de qualidade. Estudo e
avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria. Documentagdo de auditoria.
Continuidade normal dos negécios da entidade. Amostragem Estatistica. Processamento eletronico de dados. Estimativas contabeis.
Transagbes com partes relacionadas. Transagdes e eventos subseqlientes. Carta de responsabilidade da administragao.
Contingéncias. Parecer do auditor. Parecer sem ressalva. Parecer com ressalva. Parecer adverso. Parecer com abstencéo de opinido.
Fraude e erro. Presungéo de omissao de receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos ocultos ou ficticios, saldo credor na conta caixa,
suprimentos ndo comprovados, diferengas em levantamentos quantitativos por espécie, diferengas em levantamentos econémicos ou
financeiros, omissé@o do registro de pagamentos efetuados. Auditoria dos componentes patrimoniais: ativo circulante, ativo realizavel a
longo prazo, ativo permanente, passivo circulante, passivo exigivel a longo prazo, resultados de exercicios futuros, patriménio liquido.
Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos. Principios fundamentais de contabilidade: normas e pronunciamentos
do Conselho Federal de Contabilidade - CFC (Resolugao 750/93 e 774/94), da Comissao de Valores Mobiliarios - CVM (29/86) e do
Instituto Brasileiro de Contadores — IBRACON (Pronunciamento Técnico - Janeiro/86).
BIBLIOTECONOMISTA
Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao e Documentagéo: conceituagéo, principios, evolucao e relagbes com outras ciéncias. As cinco
leis de Ranganathan. Tipos de documentos. Normas técnicas da area de documentacéo (ABNT). Fontes de informacéo: geral e
especializada. Planejamento e Administracdo de Bibliotecas e Centros de Documentacdo e Informagdo. Tipos e fungbes de

50



O

Py —

~ 7740 . 199% ‘

Bibliotecas. Formagao e desenvolvimento de colegdes. Politica de selegéo, aquisicdo e descarte. Avaliagdo de colegdes. Tratamento
da informagao: catalogagao (AACR), catalogagao descritiva, entradas e cabegalhos. Catalogacdo de multimeios e materiais especiais.
Sistemas de classificagdo: CDD e CDU. Tabela de Cutter. Indexacao: tipos, processos e descritores. Resumos e indices: tipos e
funcdes. Catalogos: tipos e fungdes. Servigo de referéncia: conceitos e técnicas. Disseminagéo Seletiva da Informacao (DSI). Espaco
e acessibilidade (NBR 9050): item 8.7 Biblioteca e centros de leitura. Comutagéo bibliografica. Preservagéo e conservag¢éao do acervo.
Automacao: formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados, biblioteca digital, metadados, mecanismos
de busca, principais sistemas de informagao automatizados nacionais e internacionais. Marketing em unidades de informagao. Gestao
da informacéo e do conhecimento. Organizagéo da informagcé@o na Web. Direitos autorais, Lei 9.610/98. Profissional Bibliotecario: ética
profissional, misséo e legislacéo. ]
BIOLOGO
Taxonomia: caracterizagéo geral dos seres vivos. Classificagao: reinos da natureza. Ecologia: ecossistemas, biociclo, talassociclo,
limnociclo, epinociclo; dindmica de populagdes; ciclos biogeoquimicos; poluicdo e seus efeitos: tipos de polui¢éo, bioindicadores de
poluicao; fluxo de energia; relagdes ecoldgicas; eutrofizacdo e seus efeitos; sucessao ecoldgica; biomas brasileiros; fatores bidticos e
abidticos. Endemias: endemias importantes do Brasil; principais verminoses; protozooses e bacterioses brasileiras. Genética: genética
de melhoramentos; trangénicos; clonagem; genoma humano; geneterapia humana. Evolugao: fatores evolutivos. Biologia celular;
proteinas; acidos nucleicos; bioenergética, fotossintese - respiragdo celular - fermentagdo. Botanica: diversidade e reprodugao;
sistematica vegetal. DSTs: doengas sexualmente transmissiveis. Sadde publica; mortalidade infantil e suas causas; lixo; ambiente;
sociedade e educagdo. Experiéncias laboratoriais com o emprego de técnicas diversas. Cultivo de plantas e animais em laboratério
com fins experimentais. Conservagao de alimentos e bebidas. Produgéo de soros, vacinas e horménios. Purificagéo e tratamento de
agua. Saude publica.
CONTADOR
Orcamento Publico: caracteristicas do orgamento tradicional, do orgamento-programa e do orgamento de desempenho. Principios
orgamentarios. Leis Orgamentarias: PPA, LDO, LOA. Orgamento fiscal e de seguridade social. Orgcamento na Constituicdo Federal de
1988. Conceituagéo e classificagdo da receita e da despesa orgamentaria brasileira. Execugao da receita e da despesa orgamentaria.
Créditos Adicionais. Cota, provisdo, repasse e destaque. Lei n® 10.180/2001. Instrugdo Normativa STN n? 01, de 15 de janeiro de 1997
e alteragdes posteriores. Procedimentos de retengdo de impostos e contribuigbes federais. Lei n® 9430/1996 e alteragdes posteriores.
Instrugdo Normativa SRF n? 480/2004. Lei n°® 4.320/64. Contabilidade Geral: Principios fundamentais de contabilidade (aprovados pelo
Conselho Federal de Contabilidade, através da Resolugdo CFC n? 750/93 e posteriores atualizagbes); Patriménio: Componentes
Patrimoniais - ativo, passivo e patriménio liquido; Fatos contdbeis e respectivas variagbes patrimoniais; Contas patrimoniais e de
resultado; Teorias, fungdes e estrutura das contas; Apuragédo de resultados; Sistemas de contas e plano de contas; Demonstragbes
contabeis; Andlise das demonstragdes contabeis; Lei n° 6.404/76 e alteragbes posteriores. Contabilidade Publica: Conceito, objeto,
objetivo, campo de atuagéo; Variagbes Patrimoniais: Variagbes Ativas e Passivas, Orgamentarias e Extraorgamentarias; Plano de
Contas Unico do Governo Federal: Conceito; Estrutura Basica: ativo, passivo, despesa, receita, resultado diminutivo, resultado
aumentativo, estrutura das contas, caracteristicas das contas; Contabilizagdo dos Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita,
fixagdo da despesa, descentralizagdo de créditos, liberagdo financeira, realizagdo da receita e despesa; Balancete: caracteristicas,
contetdo e forma; Demonstragées Contabeis: Balango Orgamentério, Balango Financeiro; Balango Patrimonial e Demonstracéo das
Variagbes Patrimoniais; Nog¢des de SIAFI - Sistema de Administragéo Financeira da Administracao Publica Federal Lei n? 4.320/64.
ECONOMISTA
Microeconomia: Teoria do consumidor. Teoria da firma. Estrutura de mercados. Equilibrio geral. Economia do bem-estar.
Externalidades. Bens publicos. Economia da informagao. Incerteza. Teoria dos Jogos. Economia industrial: conceitos basicos (firma,
industria e mercados), elementos de estrutura de mercados (diferenciagao de produtos, barreiras a entrada, economias de escala e de
escopo, inovagao); padroes de concorréncia e estratégias empresariais, regulacdo dos mercados, politica industrial. Macroeconomia:
contabilidade nacional. Sistema monetario. Principais modelos macroeconémicos: classico, keynesiano, 1S-LM, oferta agregada e
demanda agregada. Ciclos econémicos, inflagdo e desemprego: curva de Philips. Expectativas adaptativas e racionais, teoria dos
novos keynesianos e dos ciclos reais. Politica fiscal e Politica monetaria: restricdo orgamentéria, déficit puablico e divida publica.
Imposto inflacionario. Senhoriagem. Equivaléncia ricardiana. Objetivos e instrumentos de politica monetaria. Regras e discri¢éo.
Regime de metas de inflagdo. Economia aberta: arranjos de cambio. Paridade do poder de compra. Paridade de juros. Politicas
macroecondémicas e determinagdo da renda em economias fechadas e abertas sob diferentes regimes cambiais. Teoria do
Crescimento. Teoria do Consumo e do Investimento. Modelos de crescimento enddgeno e exdgeno. Avaliagbes Econdmicas de
Projetos: conceito de projeto de investimento. Importancia, caracteristicas e limitacdes da elaboragdo e andlise de projetos. Etapas na
elaboragao de projetos. Metodologias de avaliagdo e selegao de projetos. Taxa minima de atratividade. Parametros para analise de
projetos (vida econdémica, depreciacdo, valor residual, capital de giro). Indicadores econdmicos de projetos e sua utilizagdo para
tomada de decisdo. Andlise de sensibilidade e cenarios. Incorporagdo da andlise de risco e incerteza na avaliagdo e selegéo de
projetos. Andlise de projetos sociais. Economia Brasileira Contemporanea: origens da industrializagao brasileira. O Brasil no periodo
entre guerras - a industrializacao restringida: crescimento e estagnacgao nos anos 20; a crise de 29. A economia brasileira no periodo
30-45: o0 avango da industrializagdo. Desenvolvimento no 2° pds-guerra (45 a 64). O debate sobre industrializagdo e estabilizagao;
substituicdo de importagdes. A crise politica, reformas institucionais pés 64 e o periodo expansivo de 68/73. A crise externa e a
resposta brasileira nos anos 70 - o 2° PND. O Brasil na década de 80: choques externos, crise e politicas de ajustamento. A
modernizacdo conservadora nos anos 90: abertura, redefinicdo dos papéis do Estado e politicas de estabilizagao. A trajetéria recente
da economia brasileira. Sistema de Pagamentos Brasileiro.
ENGENHEIRO AGRIMENSOR
Topografia, cartografia e Geoprocessamento; Aerofotogrametria, Sensoriamento Remoto, Imagens de Satélite; Operacao de Estagao
Total, GPS topografico e Geodésico; Conhecimentos aprofundados em AUTOCAD e Conhecimento em levantamentos topograficos a
campo de areas rurais e urbanas; Lei 10.267/01, decreto 4449/02 que foi alterado pelo decreto 5570/05; Art. 59 da lei 10.931/04 que
alterou os artigos 212, 213 e 214 da lei 6015/73 (registros publicos); Projetos geométricos e estruturais. Servigos de terraplanagem.
Célculos de desenhos topograficos. Construcdo de barragens. Planejamento de projetos de irrigacdo e drenagem agricolas.
Construgdo de estradas de rodagem destinadas a fins agricolas. Vigilancia de terras devolutas. Laudos e pareceres e relatorios
realizados de pericias e avaliagdes.
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ENGENHEIRO CIVIL
Estruturas: resolugdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagbes de apoio, esforgos, linhas de estado e de influéncia);
dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas e de concreto armado e protendido; resisténcia dos
materiais. Geologia aplicada a Engenharia Civil, Fundagdes e Obras de Terra: propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de
agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploracdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundacoes
superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Bésico: escoamento em
condutos forgados e com superficie livre (canais), ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes
de enchente, dimensionamento de obras de drenagem rodoviaria, sistemas de drenagem pluvial. Materiais de Construgao, Tecnologia
das Construgdes e Planejamento e Controle de Obras. Seguranca e Manutencéo de Edificagbes. Engenharia Legal. Conservagao de
Energia. Nogdes de Seguranga do Trabalho. Legislagdo Ambiental aplicada a Engenharia. Normas Técnicas, fases do projeto, escolha
do tragado, projeto geométrico, topografia, desapropriagdo, terraplanagem, drenagem, obras complementares, sinalizagéo e
seguranga viaria. Pavimentagdo: Terminologia dos pavimentos: definicées, conceitos, objetivos, classificagdo dos pavimentos,
estrutura dos pavimentos rigidos e flexiveis; dimensionamento de pavimento flexivel: indice, suporte, nimero equivalente do eixo
padrdo (N), métodos utilizados; drenagem dos revestimentos dos pavimentos; Andlise de estruturas: Ensaios de estruturas ou
elementos estruturais sob carregamentos estaticos e dinamicos. Ensaios de vigas, pilares e placas de concreto armado, aco e
madeira. Analise do comportamento de vigas a flexdo e ao cisalhamento. Verificagdo de pilares a compressdo concéntrica e
excéntrica. Andlise de placas a flexdo. Experimental: ensaios de modelos reduzidos de trelicas planas e espaciais, vigas, pilares e
placas de concreto armado, ago e madeira sob carregamentos estaticos e dinamicos.
NUTRICIONISTA
Nutricdo fundamental: digestdo, biodisponibilidade, absor¢do e metabolismo de macronutrientes e micronu-trientes. Necessidades
nutricionais e deficiéncias. Avaliacdo nutricional: indicadores antropométricos, bio-quimicos, dietéticos e clinicos. Dietoterapia e
patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, enddcrino, respiratorio e renal. Desnutricdo e obesidade. Nutricdo materno-infantil.
Nutricdo do idoso. Alimentos: propriedades fisico-quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle de qualidade.
Técnica dietética: planejamento e aquisicdo de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo. Administragdo de servigos de
alimentagdo e nutrigdo: planejamento, organizagédo, controle e recursos humanos. Legislagdo de alimentos: boas praticas de
fabricagé@o, rotulagem, informagé@o nutricional obrigatéria, informacdo nutricional complementar e alimentos funcionais. Politica
nacional de alimentacéo e nutricdo. Legislagao profissional.
PEDAGOGO
Histéria da Educagédo. Filosofia da Educagao. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Interdisciplinaridade no Ensino
Fundamental: teorias e praticas. Tendéncias do pensamento pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Educagéo Inclusiva:
Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Legislagdo da Educagao Bésica. Politicas Publicas da Educagao Basica. Financiamento
e Gestao da Educagao. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Rotina e gestdo em sala de aula. Questdes das relagdes do grupo.
Relagdo familia x escola. Agdo pedagogica. Objetivos do ensino fundamental. Brincar e aprender. Aprendendo a aprender.
Identificacdo da populagdo a ser atendida, a atividade econdmica, o estilo de vida, a cultura e as tradigbes. Interagdo social.
Resolugdo de problemas. Organizagdo do curriculo. Erro e aprendizagem. A construgdo do conhecimento. Temas Transversais.
Diretrizes e fundamentos legais para a educagéo basica, educagédo de jovens e adultos e educagéo especial. Politicas publicas de
educagdo. Educacéo inclusiva. Portadores de necessidades especiais, etnias Teorias de aprendizagem. A natureza do trabalho
pedagégico: fundamentagdo histérica, filosofica, politica, social e educacional. Teorias da aprendizagem. Estratégias de
aprendizagem, Psicologia do desenvolvimento. Curriculo: concepgdes, elaboragéo. Educar e cuidar. A construgdo coletiva do projeto
politico-pedagégico. Andlise de erros. Aprendendo a aprender. Educagdo e cultura afro-brasileira. Didatica e Pratica de Ensino.
Planejamento, organizagdo curricular, estratégias pedagdgicas, gestdo e avaliagdo nas praticas educacionais. Avaliacdo da
aprendizagem. Impacto das inovagdes tecnolégicas no ensino e na aprendizagem. Lideranga. Relagdes interpessoais. Gestao
democratica e autonomia da escola. Interdisciplinaridade e transversalidade. As tendéncias pedagogicas na educagado. Cotidiano
escolar (ensino, trabalho, curriculo). Ensino fundamental de 09 anos: aspectos legais, principios metodoldgicos. Educagao de jovens e
adultos: aspectos legais. Principios norteadores e marcos legais do atendimento a Educagao Especial. Diversidade étnico racial e
cultural na educagao escolar. Dinamizagédo do processo de comunicacdo como fator de gestdo da agao pedagdgica. O conselho de
classe no processo avaliativo. Plano de ensino e plano de aula. A relagéao do trabalho do Pedagogo com os demais componentes da
escola. Contribuicdes para a melhoria continua das condigbes técnicas, organizacionais e humanas do processo educacional
desenvolvido nas instituicdes de ensino. Pedagogia de projetos. Pedagogia social. Educacdo escolar e qualidade de ensino.
Educagdo Ambiental em uma perspectiva intercultural e interdisciplinar. Educagéo, cidadania e ética. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagao Basica - Resolugdo CNE/CEB n? 4, de 13 de julho de 2010.
PROGRAMADOR
Banco de Dados: Bancos de dados relacionais: conceito, entidades, atributos; tuplas, relacionamentos: cardinalidade 1:1, 1:N e N:M,
chaves primarias (simples e compostas), chaves estrangeiras e chaves candidatas, Normalizacao, Interpretar diagramas ER. Banco
de dados Oracle: Objetos: TABLE, CONSTRAINT (Primary key - PK, Foreign key - FK, Unique Key - UK e Check constraint), INDEX
(Unique, Non-unique), VIEW, SEQUENCE (inclusive os comandos: CURRVAL e NEXTVAL), FUNCTION, PROCEDURE, SYNONYM.
Tipos de dados: VARCHAR, CHAR, NUMBER, DATE; binarios: CLOB, BLOB e BFILE. Comandos: DDL (Linguagem de definigdo de
dados. Exemplo: CREATE, DROP), DML (manipulagdo de dados. Exemplo: INSERT, UPDATE, MERGE e DELETE), SQL
(Linguagem de consulta estruturada. Exemplo: SELECT, INNER JOIN, OUTER JOIN, UNION); DCL (Linguagem de controle de
dados. Exemplo: GRANT e REVOKE); transacionais: COMMIT e ROLLBACK, PL/SQL (linguagem procedural, blocos anénimos,
functions e procedures). Otimiza¢do (tunning) de consultas: uso de hints de otimizagdo e interpretacdo do plano de execugédo
(EXPLAIN PLAN). Programagéo: Logica — Logica formal; Algoritmos e estrutura de dados — Nogdes de complexidade de algoritmo;
Programacéo estruturada; nogdes de depuragédo de codigo; Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo; Programagéao
orientada a objetos (conceitos de orientagdo por objetos, heranga, polimorfismo, propriedades, objetos, classes, interfaces, métodos,
encapsulamento, sobrecarga). Conhecimento de programagdo visual para aplicagbes WEB e padrdes de acessibilidade.
Uso/conceitos de ferramentas CASE de implementagdo de cédigos em projetos orientados a objetos. Programagéo por eventos.
Desenvolvimento de sistemas: Nogdes de mecanismos de seguranga: criptografia, assinatura digital, garantia de integridade, controle
de acesso, certificagdo Digital. Nocdes de andlise e projeto estruturado de sistemas. Nogdes de andlise e projeto orientado a objeto
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com UML (conceitos gerais, diagrama de casos de uso, diagrama de classes/objetos; diagrama de estados; diagrama de
colaboragado/comunicagéo; diagrama de sequéncia, diagrama de atividades; diagrama de componentes; diagrama de implementagao).
Projetos de interface: diagramacao, usabilidade e acessibilidade. No¢des de gestao de configuracdo e controle de versao. Nogdes de
processo de testes de software (Conceitos, Fases, Técnicas e Automacdo de Testes). ASP.NET: Nog¢des de programagédo web.
Arquitetura de aplicacdo ASP.NET. Controles de servidor. Acesso a dados com ADO.NET. Controles de usuério (ASCX). Nogoes de
Web Services. Instalagéo e configuragdo de uma aplicagdo ASP.NET. Programacédo Orientada a Objetos em C++. Conceitos de
AJAX. Desenvolvimento com ASP.NET AJAX. ASP.NET AJAX Control Toolkit. Inglés Técnico: Interpretagdo de textos e/ou manuais
técnicos ligados a area de atuagao.
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PSICOLOGO
A salde mental no SUS: niveis de assisténcia e sua integragdo; Salude mental na atengao primaria/atengéo basica a salde; saude
mental e PSF. Atuagéo do psicologo em equipes multiprofissionais na salde coletiva e na saide mental: multiprofissionalidade,
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade. Atuagéo do psicologo no SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social; protagonismo
juvenil e trabalho social com juventude. Trabalho social com familias. Principios da andlise institucional. Processos de
exclusdo/inclusao social. Construgéao social da violéncia. Apoio matricial em saiude mental. Concepgdes sobre grupos e instituicdes.
Clinica ampliada a construgdo de projetos terapéuticos singulares na loégica da atencéo psicossocial. Principios da intersetorialidade.
Trabalho em rede. Critérios de normalidade, concepgdo de saude e doenga mental. Reforma psiquiatrica no Brasil.
Reabilitagdo/reinsergdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico. A politica nacional de saude
mental e a nova logica assistencial em saide mental: a Lei n® 10.216/2001; manuais, instrutivos e portarias ministeriais da area de
salde mental. Os Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS): regulamentagdo, funcionamento e clinica cotidiana. Conceitos e
procedimentos basicos de psicoterapia. Etica profissional. Psicologia social. Terapia breve. Orientagdo familiar. Elaboracdo de
relatorios e pareceres psicossociais. Psicologia da saude e psicologia comunitaria. A violéncia no olhar da saude. Psicopatologia:
entrevista e avaliagcdo psicoldgica, anamnese, exame do estado mental. Clinica e aten¢@o a problemas na area do uso de alcool e
outras drogas. Clinica e atengao psicossocial aos transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Clinica e atengéo psicossocial aos
transtornos neuroéticos e ligados ao estresse. Clinica e atengéo psicossocial aos transtornos psicoéticos e aos transtornos do humor.
Clinica e ateng&o psicossocial voltada & populagéo idosa. Diagndstico estrutural e diregao do tratamento dos transtornos mentais.
TURISMOLOGO

Histéria do Turismo: o desenvolvimento da atividade através dos tempos. Fundamentos Do Turismo: definicdes de turismo. Turistas:
Definicdes Tipologias. Tipos e formas de turismo. Oferta turistica e produto turistico. Patriménio turistico. Sociologia do Turismo: as
motivagdbes do Homem e seu lazer. Comportamento e as experiéncias vividas nas viagens. Turistas e populagdes locais.
Humanizacdo das viagens. Turismo e protegdo ambiental: planejamento sustentavel. Impactos ambientais do turismo. Zoneamento
dos espagos naturais. Turismo e educagdo ambiental. Turismo: planejamento, organizagdo e gestdo: conceitos basicos de
planejamento. O planejamento turistico. O enfoque sistémico no planejamento turistico. Tipos de planejamento em turismo. Sinergia
no turismo. Analise macroambiental. Diagnostico. Estratégias de marketing. Estratégias de comunicagdo. Planos setoriais para e
estruturagéo do turismo. Roteiro para diagnéstico de nicleos receptores. Organizagao e fungdes de uma Secretaria de Turismo.

ANEXO VI - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA PONTOS

Linguagem (grau de formalidade; adequagdo a situagcdo comunicativa);
1) Aspectos formais Pontuagdo; Ortografia (acentuacdo gréafica, hifen, emprego de letras, diviséo 2
silabica); Concordancia; Regéncia; Flexao verbal e nominal.

2) Aspectos textuais Estruturagéo dos paragrafos (unidade légica e coeréncia das ideias). 2

3) Aspectos técnicos Demonstracédo de conhecimento relativo ao assunto especifico tratado na 16
questao. Clareza, concisdo, precisdo e objetividade das ideias (redundancia e
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20
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