Prefeitura Municipal de Nova Cantu

Rua Bahia n° 85 - Centro — Nova Cantu — PR. — CEP: 87330-000
CNPJ N.° 77.845.394/0001-03 — Fone (044) 3527-1281 — Fone Fax (044) 3527-1363

E-mail: pmncantu@hotmail.com ou pmncantu@ig.com.br

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
Edital N° 02.001/2012

Em cumprimento as determinacdes da Senhora ELSA RODRIGUES DE OLIVEIRA — Prefei-
ta do Municipio de Nova Cantu — Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, a Comissao Especial de Concurso nomeada pelo
Decreto n°® 757/2012 de 05 de Janeiro de 2.012, resolve tornar publico a retificacdo do Edital n°
01.001/2012.

1° - Acrescenta-se os cargos abaixo no Concurso Publico n® 001/2012, aberto pelo Edital n°
01.001/2012.

Carga
Cargo Vagas Remuneracao Horaria Escolaridade
semanal
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05 R$-583,15 44 Ensino fundamental incompleto
PSICOLOGO 01 R$-1.485,40 40 Ensino superior em psicologia**
** Registro no Conselho de Classe respectivo.
2° - Retifica-se o Edital n°® 01.001/2012:
ONDE SE LE:
Carga
Cargo Vagas Remuneracéo Horéria Escolaridade
semanal
ASSISTENTE SOCIAL 01 R$-800,00 20 Ensino superior em Servigo Social**
LEIA-SE:
Carga
Cargo Vagas Remuneracao Horaria Escolaridade
semanal
ASSISTENTE SOCIAL 01 R$-800,00 30* Ensino superior em Servico Social**

* - Conforme Lei Federal n® 12.317, de 26 de agosto de 2010.
3° - Retifica-se os anexos | — Conteudo Programatico, Il — Atribuicbes dos Cargos e VI —
Cronograma.

4° - Prorroga-se o prazo de inscricdes até o dia 23 de fevereiro de 2012, podendo o boleto
bancario ser pago até o dia 24 de fevereiro de 2012.

5° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Nova Cantu, Estado do Paran&, em 03 de fevereiro de 2012.
ELSA RODRIGUES DE OLIVEIRA

Prefeita Municipal
Nova Cantu — Pr.

EDILEA MARY DELFRATTI DA SILVA
Presidente da Comissao Especial de Concurso Publ  ico
Decreto n°® 757/2012
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
RETIFICADO

Anexo | — Conteudos Programaticos
LINGUA PORTUGUESA
Para os cargos que exijam como escolaridade mininsaensino fundamental incompleto:
Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdlabica. Acentuacéo grafica. Flexao do substargiadjetivo (género e nime-
ro). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Boatu Conhecimentos bésicos de concordancia noenirabal.

Para os cargos do ensino fundamental completo, méde superior:

Interpretagdo de textos. Ortografia oficial. Divislabica. Acentuagdo gréafica e crase. Flexdautistantivo e adjetivo (género e
nimero). Emprego das classes de palavras. Pontuagéoordancia nominal e verbal. Regéncia nominarbal. Significacdo
das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos &paos. Sintaxe da ora¢do e do periodo. Redag&ordespondéncias ofici-
ais.

Obs. Nao serdo cobradas as alterac6es promovidas pelo Waordo Ortografico, pois, de acordo com a resalude 29 de se-
tembro de 2008, a reforma entrou em vigor em jande 2009, mas as duas grafias (a antiga e a noealinuardo valendo até
dezembro de 2012.

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade mininseensino fundamental incompleto e completo:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios entisi Conjuntos. Sistema legal de unidades de medidBrasil Perimetro e
area das principais figuras geométricas planastaRégtrés simples. Razdo e Proporcéo. Porcentagerns simples. Anélise e
interpretacao de graficos e tabelas.

Para os cargos do ensino médio:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios entisi Conjuntos. Sistema legal de unidades de medidrasil Perimetro,
area e volume das principais figuras geométricagrdrde trés simples e composta. Razao e Prop&tQémentagem e juros sim-
ples. Equacao de 1° e 2° graus. Sistema de equiglasdes métricas e trigopnométricas no triangetédngulo. Analise e inter-
pretacdo de gréficos e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CAR GOS

Fundamentos histéricos e geograficos do BrasilUBkga Velha (1889 e 1930). A Revolucdo de 1930&eaaVargas. O Estado
Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservaq@f#6 a 1964). Governos militares. A Nova RepublRasil Contempora-
neo. Atualidades: Tépicos relevantes e atuaisiveErshs areas, tais como politica, economia, sadrzdeducacao, tecnologia,
energia, relagbes internacionais, desenvolvimewgtestavel, problemas ambientais. Interacéo entlena, a vegetacao, o rele-
vo, a hidrografia e o solo no espago natural l@sil Os recursos minerais e energéticos brasilepmdugéo e consumo, con-
servacdo e esgotamento. Histdria do Estado. Aspéistdricos do Municipio. Aspectos geograficodMimicipio: hidrografia,
relevo, populacdo, clima, vegetacéo, limites gefomps, economia e simbolos municipais. Etica eaitatn Constituicdo da Repu-
blica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atudemqarts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei Orgémigatatuto do Servidor Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Conhecimentos especificos: Competéncias e habégdd Agente Comunitario de Saude. Cadastramerfemdbas. Pré-Natal.
Parto e Nascimento Humanizado, Puerpério. Aleitameraterno. Vigilancia epidemioldgica.

Conhecimentos basicos: Conceitos basicos: endeepimemia, pandemia, hospedeiros, reservatérioragtde doencas, via de
transmissao de doencas. Indicadores de sauderktsgdo demografica. Saneamento Basico Meio Arteb{@gua, Solo e Sau-
de). Higiene pessoal (bucal). Saude da criancaddtescente, da mulher (exames de prevencdo aeraimmama e cervico-
uterino), do homem (exames de prevencdo ao caagaddtata), do idoso. Prevencéo a acidentes aecere do idoso. Direitos
da crianga. Direito dos idosos. Alimentacdo e pétbi Planejamento familiar. Prevencdo e combatesaale drogas. Conheci-
mento sobre as principais doengas InfecciosasasiBaias: DST/AIDS, coqueluche, dengue, diftet@enca de chagas, escarla-
tina, esquistossomose, febre amarela, febre tifbideseniase, hepatites, leptospirose, malariangitn parotidite, poliomielite,
raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, efarie outras doengas do aparelho respiratéricelaiorio. Biologia e controle
de roedores, escorpides e outros peconhentos.daaienle vacinas. PSF (programa de satde da fanSigiema Unico de Sau-
de (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Le@@90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuaispiddDperacional Basica
(NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

ASSISTENTE SOCIAL: i
Legislacdo de Servico Social. Etica profissional. de Regulamentacao da profissao. Possibilidadiestes de atuacao do assis-
tente social. O Servico Social no Brasil. Hist@@Servico Social. Politicas Sociais. Relacdo Edatiedade. A Propriedade e
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a Renda no Brasil. Contexto histdrico, atualidadeeeliberalismo. Desigualdade social. PoliticasSdguridade e Previdéncia
Social. Constituicdo Federal de 1988. Politicadskisténcia. Lei Organica de Assisténcia SocialABD Sistema Unico de As-
sisténcia Social (SUAS) Politicas de Saude. Sistdmiao de Saude (SUS). Lei Organica da Saude (LBSljticas Educacio-
nais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. @olNacional do Idoso. Estatuto do Idoso. Estatat€danca e do Adolescente.
Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Dedamento de Comunidade. Evolucéo Histérica do Deskvimento de Co-
munidade. Possibilidades e limites da pratica dei@ge social em empresas. Relacdes de trabalhdjdada de Vida e Saude do
Trabalhador. Familia e Sociedade. Informatica: €86 de intervencéo social. Outros assuntos rakais diretamente com a
area de atuacéo do cargo.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e @triies. Nocdes de Anatomia e Fisiologia. Esteghpa desinfeccdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infec¢des: ambiente, padeatuipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnigaeeedimentos: admisséo do
paciente, sistema de informacdo em enfermagemnty#oo, sinais vitais, afericdo de altura e péseagem das maos, arruma-
¢ao de cama, higiene oral, banhos, lavagem ingstinrativos, sondagem nasogastrica, sonda nasakmtebulizacao, inalacéo,
aspiracao, retirada de pontos. Posi¢gfes para exaamesnistracdo de medicamentos. Assisténcia dcéargentral de material de
esterilizagdo, tipos, potencial de contaminac&aternais e equipamentos dos centros. Enfermageropai@torio: prevencao de
complicagbes, instrumentais e fios cirargicos, adas pos operatdrios. Atendimento de emergéncradpacardiorrespiratoria,
obstrucéo das vias aéreas superiores, hemorragiamatismos, desmaios, convulsées, queimadureadas de animais peco-
nhentos. Saude do profissional de enfermagem.

Conhecimento sobre as principais doencas InfeagiesParasitarias: AIDS, coqueluche, dengue ridiftescarlatina, doenca de
chagas, esquistossomose, febre amarela, hansenégsgites, leptospirose, malaria, meningite, pditet poliomielite, raiva,
rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculosdcekmr e outras doencas do aparelho respiratorieatério.

Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: NocdessgdeaSalde Publica e Coletiva: conceito de sals@giée publica e coleti-
va. Notificacdo compulséria. Lixo hospitalar. Calério de vacinacéo. Nocdes de trabalho em equipten® Unico de Salde
(SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080£90.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma &ypamal Basica
(NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).toigo Federal de 1988 e suas altera¢des (af1®0).

Etica Profissional: Codigo de ética profissionain€elho Federal e Regional de Enfermagem (COREREED!).

AUXILIAR DE ESCRITURARIO:

Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ldw@UiRedacéo oficial: caracteristicas e tipogviges publicos: conceitos,
elementos de definigdo, principios, classificacAtos e contratos administrativos. Lei 8666/93 assalteracdes e complementa-
¢Oes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Resggimlidade Fiscal. No¢Bes Basicas de Relagbes Husmamd rabalho. Co-
digo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/9K)p¢des de atendimento ao publico: organizac&egaé e agenda. Boas
maneiras e apresentacdo pessoal. Informatican&is@peracional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINU3gnhecimento
sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (@ly&xcel, PowerPoint), Internet; Anti-virus.

DENTISTA:

Conhecimentos especificos - Odontologia Socialexdhtiva: Educacdo em saude bucal. Epidemiolodieaala a odontologia.
Niveis de prevencgdo. Métodos preventivos (Fludiar8es). Prevencado das doengas bucais.

Anatomia: Anatomia dental e andlise funcional. Anat e aplicacdo clinica. Sistema dental.

Anestesia: Farmacologia dos anestésicos locaisstédsieos locais e controle da dor. Complicacdesdastesias locais. Técnicas
anestésicas em odontologia. Substancia anestésixiaologia.

Cirurgia: Principios da cirurgia. Técnica exodoasicAcidentes e complicacdes exododnticas. Técmgicagyicas. Instrumental.
Medicacéo pré e pds-operatorio.

Dentistica restauradora: Carie dentéria. Princigepreparo cavitario. Materiais protetores do dergpdentina polpa. Restaura-
¢Oes de resina em dentes anteriores e posterfatesivos. Amalgama. Cimento iondmero de vidro. dir&nto Restaurador A-
traumatico (ART). Tratamentos preventivos. Técnimestauradoras minimamente invasivas. Isolamensolatn. Radiologia
oral.

Endodontia: Considerag6es iniciais. Topografia@addade pulpar. Alteracdes patolégicas no periadicatamento conservador
da polpa dental. Abertura coronaria. Obturacaoashalcradicular. Apecificagdo. Reabsorgéo dentaria.

Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologiatibidticos. Analgésicos. Atipiréticos. Antiinflaadrios. Hemostaticos.
Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de aeatral. Vitaminas. Tratamento de paciente grayidabéticos. Problemas
cardiovasculares, doencas gastrointestinais e deato;sangue. Endocardite bacteriana.

Odontopediatria: Procedimentos preventivos e restlmues. Prevencdo da céarie dentaria na criangaaglalescente. Traumatis-
mo na denticdo decidua. Tratamento pulpar em ddetdduos. Restauracdes em dentes deciduos. Amadosidentes deciduos.
Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicasi@mgas. Técnicas de RX em criancas. Farmacopage criancas.

Patologia Bucal: Disturbios do desenvolvimento ecdescimento. Doengas de origem microbiana. Digigrdo metabolismo.
Doencas do sistema especifico. Anomalias dent&&slogia das glandulas salivares. Tumores dddecnoles.

Periodontia: Anatomia periodontal. Classificacée daengas periodontais. Placa e célculo dentaihg2operiodontal necrosante.
Raspagem e alisamento radicular. Gengivite. Penititdo Doencas infecciosas.

Materiais dentarios: Materiais de moldagem, gedi&zs para amalgama. Composigdo das resinas.

Etica odontoldgica: Cadigo de ética odontoldgica.

Saude Publica: Sistema Unico de Salude (SUS): seuspios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/9Mrmas e portarias atuais.
Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programal&aa Familia (PSF).
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ENFERMEIRO PADRAO:

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e @tiiies. Nocdes de Anatomia e Fisiologia. Esteghipa desinfec¢cdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infec¢gbes: ambiente, padeetuipe médica. Infeccéo hospitalar. Técnigaeeedimentos: admissdo do
paciente, sistema de informacdo em enfermagemnty#oo, sinais vitais, afericdo de altura e péseagem das maos, arruma-
¢ao de cama, higiene oral, banhos, lavagem ingstinrativos, sondagem nasogastrica, sonda nasakmtebulizacao, inalacéo,
aspiracao, retirada de pontos. Posi¢gfes para exauamesnistracdo de medicamentos. Assisténcia dcéargentral de material de
esterilizacéo, tipos, potencial de contaminacéatemnais e equipamentos dos centros. Enfermageragaétério: prevencao de
complicac@es, instrumentais e fios cirlrgicos, adas pds operatorios. Atendimento de emergénciadpacardiorrespiratoria,
obstrucao das vias aéreas superiores, hemorragiasjatismos, desmaios, convulsdes, queimadureadas de animais peco-
nhentos. Saude do profissional de enfermagem.

Conhecimento sobre as principais doencas InfeagiesParasitarias: AIDS, coqueluche, dengue ridiftescarlatina, doenca de
chagas, esquistossomose, febre amarela, hansehépstites, leptospirose, malaria, meningite, jpditet poliomielite, raiva,
rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculosecetm e outras doencas do aparelho respiratoriceatorio.

Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfgiena a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisi@&mi® enfermagem as
principais afecg8es ginecoldgica. Assisténcia deraragem ao recém-nascido e a parturiente (normaoon complicacdes).
Crescimento e desenvolvimento infantil. Assistémidaenfermagem ao aleitamento materno. Criangasafeogdes dos apare-
Ihos respiratdrios, renais, vias urinérias e doelpa reprodutor. Disturbios metabdlicos, hematiolds, cardiovasculares e diges-
tivos, consideracdes pediatricas. Oncologia pedé& envenenamento infantil.

Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: NocdessgdeaSalde Publica e Coletiva: conceito de sals@giée publica e coleti-
va. Notificacdo compulséria. Lixo hospitalar. Calério de vacinacéo. Nogdes de trabalho em equipten® Unico de Salde
(SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080£08.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma &pemal Basica
(NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). tfoigeo da Republica Federativa do Brasil, de 1888ias alteracdes.
(arts 196 a 200).

Etica Profissional: Codigo de ética profissionain€elho Federal e Regional de Enfermagem (COREREED!).

ESCRITURARIO:

Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ldicqaiRedacéo oficial: caracteristicas e tipogviges publicos: conceitos,
elementos de definicdo, principios, classificacAtos e contratos administrativos. Lei 8666/93 assalteracdes e complementa-
¢Oes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Resggimlidade Fiscal. No¢Bes Basicas de Relagbes Husmamd rabalho. Co-
digo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/9K)p¢des de atendimento ao publico: organizac&egaé e agenda. Boas
maneiras e apresentacéo pessoal. Informatican&is@peracional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINU3@nhecimento
sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (@y&xcel, PowerPoint), Internet; Anti-virus.

FARMACEUTICO:

Farmacologia: Farmacologia geral: introdugdo, farfemmacéuticas, farmacocinética(vias de admimgidtraabsorcéo, distribui-
¢do e eliminacdo das drogas). Farmacodinamicac{pias de agdo das drogas, teoria de receptor@syels que alteram o efeito
de medicamentos. Toxicologia Prescricdo terapéutiganacologia especial: farmacologia do(s): SNTA Saparelho digestivo,
cardio-vascular-renal e sanguineo, sistema reépmagaparelho genital feminino, autacoides, afiimatorios, drogas antimicro-
bianas, quimioterapia das doencas parasitari@niifas, hormdnios e antagonistas hormonais. Sittsnao de uma farmacote-
rapia racional. Vantagens e desvantagens do usediEamentos. O risco terapéutico na lactacacatgerie nas doencas hepati-
cas e renais. Causas que modificam as acbes eitssalos medicamentos. Interacdes farmacos-alonefarmacogenética.
Intoxicacbes medicamentosas. Farmacotécnica -né&s@peracdes e abreviaturas em Farmacotécnidaul@a utilizados em
manipulacdo, Equivaléncia. Controle de qualidadkii¢des; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liqui@sucdes, xaropes, coli-
rios etc). Formas farmacéuticas sélidas (pdés, wapspilulas, granulos, bolos, pastilhas, graragadomprimidos, drageas), Se-
mi-soélidos (pomadas, cremes, logdes) e fatoresriluenciam na estabilidade destas formas farma&utControle de qualida-
de de medicamentos - Assunto: Analises Fisicastigenkisico-quimicas;Andlises Microbioldgicas denfacos e formas farma-
céuticas. Bioquimica Geral —Bioquimica das protei@aminoéacidos, dos &acidos nucleicos e nucledpegtdos carboidratos e
dos lipidios. Vitaminas lipossoluveis e hidross@i$v Enzimas. Relagfes com o meio ambiente. Masaholde carboidratos.
Ciclo de acidos tricarboxilico. Transporte de elgsre fosforilagdo oxidativa. Metabolismo de lipdiMetabolismo de proteina.
Metabolismo de acido nucleico. Integracdo metabhdicnecanismo de regulagdo. Bioquimica dos tecibemxicacdo. Bioqui-
mica do leite. Equilibrio eletrolitico e acido b&si Microbiologia -Contaminacéo microbioldgica emdicamentos; Desinfec-
cdo; Esterilizacdo. Assepsia. Bacteriologia gdvlirfologia e fisiologia. Genética bacteriana. Ardiitos e quimioterapicos.
Introducao a virologia.. Viroses de interesse ndianga humana. Cocos gram positivos. Bacilos grasitipos ndo esporulados.
Bacilos gram positivos esporulados. Bacilos alémitio resistentes. Espiroquetideos. Cocos gramtiegaBacilos gram nega-
tivos fermentadores. Bacilos gram negativos namdetadores. Géneros clamydial/micoplasma. Intrasl@cénicologia. Derma-
tofitos. Outros agentes de micoses superficiaisie®# cryptococcus/candida. Agentes da cromomicepa&etomas. Géneros
sporotrix/rinosporidium. Géneros paracoccidioiddsmeopatia - Assunto: Principios Gerais. Fundansgrftsmacotécnia, Mé-
todos Hahnemannianos; Centesimal HahnemanniananBledering ; Cinglienta Milesimal; Korsakov ; Flugontinuo. Farma-
cologia homeopatica. Insumos ativos e inertes.sfleacdo dos medicamento. Métodos de preparo. &farmacéuticas de uso
interno e externo. . Bioterdpicos. Formas farmacésitde uso externo. Fitoterapia (Farmacognostesunto: Principios gerais.
Farmacotécnica. Tipos de extracdo. Legislacdo &&nie Farmacéutica - Assunto: lei 5.991. Decrf&®/MS. Portaria 344//98.
Lei dos Genéricos. Resolugcao N° 357/2001. Admimisto e Economia Farmacéutica - Assunto: Lei 8.6668es basica sobre
licitagBes). controle de estoques. Parasitolog@a¢des parasito-hospedeiro. (morfologia, biolog&pgenia, profilaxia epide-
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miologia). géneros: Leishmania, Trypanosoma, Plasmno, Toxoplasma, Giardia, Entamoeba, Shistosoraani, Ascaris, An-
cilostomideos, Strongyiloides, Enterobius, TricliuFarmacovigilancia - Assunto: Conceitos gerasdddos préaticos sobre o
mercado farmacéutico. BPFC — Boas praticas dectatfid e controle - Assunto:Validacéo de processmpigamentos. Valida-
céo dos fluxos. Custos. Controle de contaminagépada. Descarte de lixo, etc. Satde Publica - Ass@istema Unico de Sau-
de (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Lei88@90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuaismdoDperacional Basica
(NOB/SUS/96) ). Cédigo de ética da profissdo faduntica (Resolugdo do CFF n°® 417 de 29 de setengb2®@4). Constituicdo
Federal de 1988 e suas alteracdes (arts 196 a 200).

GARI:

Nocdes basicas - de higiene e limpeza; Destinagdixat Destinacdo do lixo hospitalar; Equipamerpasa a seguranca e higie-
ne; Normas de seguranca; Coleta do lixo domiciliagpitalar e industrial; Servicos de carga e dga¢carmazenagem e disposi-
¢do final do lixo; Reciclagem; Servicos de limpeazarricdo de vias e logradouros publicos.

ANALISTA DE PROJETOS:

Redacéo oficial: caracteristicas e tipos. Servigdsicos: conceitos, elementos de definicéo, jjpins, classificacdo. Lei
8666/93 e suas alteracdes e complementacdes. hgpl€mentar N° 101/2000 — Lei de ResponsabilidaseakiCadigo de Etica
do Servidor Publico (Decreto 1171/94). Nocdestdadimento ao publico: organizacdo pessoal e agémdamatica: Sistema
Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, r®@cimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 26@)07 (Word,
Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Outrasantos relacionados diretamente com a area dghatda cargo. - Conheci-
mento e Habilitacdo no Sistema (portal) de Convé&dmGoverno Federal — SICONV.

Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos, direito social. Da
Unido, dos Estados, dos Municipios. Da administragdo publica. Principios do Estado de direito. Principios da adminis-
tracdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Da organizacéo politico administrati-
va. Da organizacdo dos Poderes.

Direito Administrativo: Origem, objeto e conceito do Direito Administrativo. Administracdo Publica Direta e Indireta.
Atos e fatos administrativos. Classificacdo dos atos administrativos. Elementos do ato administrativo. Vinculacdo e
discricionariedade do ato administrativo. Perfeicdo, validade e eficacia dos atos administrativos. Atributos do ato ad-
ministrativo. Teoria dos motivos determinantes. Formas de extingdo dos atos administrativos. Atos administrativos
invalidos. Convalidacdo. Contratos administrativos. Conceitos e caracteres juridicos. As diferentes espécies de con-
tratos administrativos. Os convénios administrativos. Formacg&o dos contratos administrativos. Execucdo dos contra-
tos administrativos. Inexecucdo sem culpa: teoria da impreviséo, caso fortuito e forca maior, fato da Administragéo,
extin¢cdo dos contratos administrativos

MEDICO:

Clinica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. GangreResturas em geral. Principais fraturas. Tor¢6esatdes. Traumatismos.
Lesdes trauméticas do cranio, coluna vertebraxt@bdome e dos membros. Apendicite e hérniasnaibdes. Ocluséo intesti-
nal. Osteomielite e tumores dos ossos. Afecgdésgitias do aparelho genital. Abdome agudo. Feidésgicas. Préoperatdrio.
P&s-operatorio.

Conhecimento sobre as principais doencas InfeasiedParasitarias: DST/AIDS, célera, coquelucheguae, difteria, doenca de
chagas, escabiose, esquistossomose, febre anféaeiase, hanseniase, hepatites, herpes, histoplss, leishmaniose, leptospi-
rose, malaria, meningite, peste, poliomielite, aairubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tulbseugripes e outras doencas
do aparelho respiratério e circulatorio.

Medicina Interna: Doencas do Sistema Nervoso: atédevasculares cerebrais, comas com e sem simdoxalizacdo, convul-
sbes, epilepsia, infeccdes do sistema nervosajrbiss do sistema nervoso periférico, miasteniaigraloenca de Parkinson,
deméncia e depressdo. Doencas Enddcrino-Metab@i€asturbios Hidroeletroliticos e Acidos-Basicdsstirbios ipotalamohi-
pofisarios, disturbios da tiredide, do cortex e uiadla supra-renal, diabete melito tipo | e Il,idegacdo hiper e hipotdnica, hi-
per e hipocalemia, acidose e alcalose metabolicaspratorias, desnutricdo, hiper e hiponatrehijger e hipocalcemia, hiper e
hipomagnesemia. Doencas do Aparelho Respiratéoenghs das vias aéreas superiores, asma, doenganpulobstrutiva croni-
ca, pneumonias, tuberculose, doencas da pleuidase, cancer de pulméo, tromboembolia pulmaothaencas pulmonares
ocupacionais. doengas do sistema cardiovascutémias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulah®, miocardiopatia dilata-
da, endocardite infecciosa e pericardites, hips#@terarterial sistémica, dislipidemias, doenca istgc& coronariana. Doengas do
Rim e Trato-urinario: insuficiéncia renal agudarénica, glomerulonefrites, nefrolitiase, infeccemarias alta e baixa. Distar-
bios Reumatolégicos: artrite reumatoide, lupuserdtoso sistémico, esclerodermia, gota, artriticsépmlermatomiosite, osteo-
porose. Desordens do Sistema Gastrointestinalagise$ e cancer do es6fago, Ulcera péptica, c@astrico, pancreatico e colb-
nico, colite ulcerativa, doenca de Crohn, apengliafjuda, pancreatites, obstrucéo intestinal, hepatiirrose hepéatica, doenca
diverticular do cdélon. Doencas Infecciosas e Parnaas: febre de origem indeterminada, septicemfaccdes bacterianas e vi-
rais, doengas sexualmente transmissiveis e AlD&débotulismo, leptospirose, maléria, leishmamiasxoplasmose, parasito-
ses intestinais. Doencas Hematologicas: anemiasenaias, linfomas, discrasias sanguineas. EmeagMeidicas: parada car-
dio-respiratoria, insuficiéncia respiratoria agudaoques, hemorragia digestiva alta e baixa, quhinaa, afogamentos, intoxica-
¢Oes e envenenamentos, mordedura e picadas deésipeganhentos.

Saude Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seuspios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/9®rmas e portarias atuais.
Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programal&ada Familia (PSF).

Constituicdo Federal de 1988 (arts. 196 a 200.)
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MERENDEIRA:

Nocdes de higiene e manipulacdo de alimentos. Nodée técnicas adequadas para aquisicdo dos asnéldcdes das técnicas
de pré-preparo dos alimentos. No¢des das técneaseparo dos alimentos. Nogbes das técnicas dezanamento dos alimen-
tos.. Nogdes de controle de estoque. Conceitosdsade alimentacéo, nutrigdo, nutrientes e alingeer@s nutrientes e sua atua-
¢ao no organismo. Operagao de equipamentos prataioszinha. Nogdes de combate e prevencéo dediocé

Outros assuntos relacionados diretamente com alaratuacéo do cargo.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasill @88 e suas alteracdes (arts 1° a 14 e arts 3y a 43

MOTORISTA:

Nocdes basicas e procedimentos de seguranca. BEwnpas de protecdo. Conservagcao e manutengado adogeiNovo codigo
de transito brasileiro. Infragdes e penalidadesnmds gerais de circulacdo e conduta. HabilitacitecBo defensiva e preventiva.
Sinalizacdo de transito. No¢bdes de seguranca halta Prevencdo e combate a incéndios. Primegoar®s. Atendimento a
acidentes de transito. Outros assuntos relaciordidetamente com a area de atuacéo do cargo.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA:

Noc¢des basicas sobre procedimentos de segurangpaetntos de protecdo. Conservacdo e manutenc@dgqieanas. Funcio-

namento e pecas: motores a combustao, sistemasiliids e de refrigeracdo de motor. Novo cédigtréiesito brasileiro. Infra-

¢bes e penalidades. Normas gerais de circulacdoduta. Habilitagdo. Sinalizacdo de transito. Gicedefensiva e preventiva.
Prevencéo e combate a incéndios. Primeiros Socdktesdimento a acidentes de transito.

PEDAGOGO:

Legislacdo Basica da Educacao; Fundamentos da E&hudaorias e concepcdes pedagogicas; Concepdémmnuan, de socieda-
de e de educacao; A funcéo social da Escola; El@wela pratica pedagégica: Planejamento, Objet®ostetidos, Encaminha-
mentos Metodol6gicos e Avaliacdo Escolar; Planejamnde Ensino: concepc¢éao; plano de curso e de atganizacao e conteu-
dos; Avaliacdo escolar: concepcao, instrumentodérios de avaliacao; A interdisciplinaridade processo de ensinar a apren-
der; A organizacao da Escola e as instancias ds&ecolegiada; Gestdo Democratica e participativ&scola; A construcéo do
projeto politico pedagdgico da Escola; A¢do do geda na organizagdo do trabalho pedagogico nasgciilica; Aspectos
historicos e politicos da formagéo do pedagogo rasiBe de sua pratica escolar; Curriculo e Eduxag@&todo, contetdos e pra-
ticas escolares cotidianas; Articulacdes entreu&gho Infantil e o0 Ensino Fundamental: fundamete@sco-metodolégicos das
diferentes areas do conhecimento, concepgédo deetifacéo, leitura e escrita; O conhecimento edzdina pedagogia da Edu-
cagdo Infantil e séries iniciais; As diretrizesrmulares para a educagédo basica; Pedagogia detgepfrundamentos e principios
da Educacdao Inclusiva; Histdria da Educacao Baiaagjl O Manifesto dos Pioneiros da Educacéo; faitgio Federal de 1988
(arts. 1° a 14, arts. 37 a 43, arts. 205 a 21%e226 a 230.)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Noc¢des de atendimento, comportamento, qualidadspmnsabilidade no servigco publico; No¢cdes basiedsgiene corporal e do
ambiente de trabalho; Nocdes basicas sobre a pagderdo meio ambiente e qualidade de vida; Ndgésisas de eletricidade,
hidraulica, carpintaria, marcenaria e reparos emaria.basicas sobre Primeiros Socorros; Nocd®sdsade seguranca no traba-
Iho; Cuidado e manutencao com plantas e jardinket&e reciclagem de lixo e detritos; Receber amggr o material de limpe-
za e produtos alimenticios, em locais propriosegjaddos; Outros assuntos relacionados diretament@@rea de atuagdo do
cargo.

PSICOLOGO:

Instituicdes e organizacdes: O papel do psicélagoinstituicbes organizacionais, na atualidade nfganhamento e adaptacéo
do trabalhador e sua saude mental em relagdo @s®st Conhecimento clinico: Psicopatologia: n&s,osanstornos, perver-
soes, distarbio emocional, fatores intervenientamicas terapéuticas e aspectos sociais. Psiadiagiiliar: O trabalho com fa-
milia — orientacéo, aconselhamento e sua dinam®aologia escolar: Avaliagdo, acompanhamentontag@o dos pais educado-
res, relagcdo entre a dificuldade escolar e protdesnaocionais. Noc¢des basicas de psicanalise: Manarside defesa, formacgéo
do aparelho psiquico, fases da vida. Distirbioscgznais das criancas, sociabilidade, escolaridaliteentagdo, sono, manipula-
coes e habitos e comportamento. Salde publicaigecdd ética do psicologo: Sistema Unico de SaGdéS): Seus principios,
diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normag#dPias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/S6)/
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
RETIFICADO

Anexo Il — Atribui¢cdes dos Cargos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Exercer atividades de prevencéo de doencas e paonutacsaldde, mediante ac6es domiciliares ou cofmiaisit individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com agrities do Sistema Unico de Saude — SUS.

Estimular continuadamente a organizacdo comunitdaidicipando de reunides e discussdes sobre tefadisos a melhoria da
qualidade de vida da populac¢éo, visando fortaleseslos de ligacao entre a comunidade e os sem@&ealde do Municipio.
Informar aos integrantes da equipe de salde agrilislidades, necessidades e dindmica social daciniade e orientando-a
guanto a utilizagdo adequada dos servigos de saude.

Registrar nascimentos, doengas de notificacéo cledmiaie de vigilancia epidemioldgica e 6bitos oiclars, assim como identifi-
car cadastrar todas as familias de sua area degé@in@a e todas as gestantes e criancas de Ocs Gasiravés de visitas domicilia-
res.

Atuar integrado as instituicGes governamentaigy@sie associacdes da comunidade.

Executar, dentro de seu nivel de competéncia, agatsidades basicas de salde tais como: acompanitaa gestantes, desen-
volvimento e crescimento infantil, incentivo aoi@mento materno, garantia do cumprimento do cdléadle vacinacdo que se
fizerem necessarias ao controle de doencas diastéifeccdes respiratorias agudas, alternativaeatares utilizacdo de medi-
cina popular, promocdes de acdes de saneamentiheriaelo meio ambiente e educacdo em salde.

Exercer outras responsabilidades / atribuicbe<lzdas.

ASSISTENTE SOCIAL:

Elaborar, implementar, executar e avaliar planogefos e politicas do ambito de atuacéo de sesdc¢@l. Encaminhar provi-
déncias e prestar orientacdo social a individuogas e diferentes segmentos da populacéo, inelasjuelas relativos a identifi-
cacao de recursos e a utilizacdo eficaz dos mesmatendimento e na defesa de seus direitos. Blanejanizar e administrar
beneficios e servigos sociais. Planejar, execus@akar pesquisas e estudos socio-econdmicosaniebuam para o conheci-
mento da realidade individual, familiar e sociasgibilitando elei¢cdo de alternativa de interven¢&estar assessoria e consulto-
ria a 6rgdos de administracédo publica, empreséidaeles e movimentos sociais, me matéria relaceaadoliticas Sociais, bom
como, no exercicio e defesa dos direitos cividitipok e sociais da coletividade. Zelar pela segpagropria de terceiros em seu
ambiente de trabalho. Zelar pela conservacgéo, sk e manutengdo do patrimdnio, equipamentosteriais de consumo do
seu local de trabalho. Participar de auditoriasmissdes técnicas de variados fins, expedindo &edgmreceres no que couber.
Participar de equipe multidisciplinar para a elalgépo, planejamento e execucéo de atividades dandg epidemiolédgica e vi-
gilancia sanitéria.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Atender as necessidades dos pacientes portadodifedmtes tipos de doengas, preparando-os paraesx consultas e outras;
Controlar sinais vitais dos pacientes, observangldsacédo com utilizacdo de aparelhos, verificandegistrando as anomalias;
Fazer curativos simples, utilizando nocéo de priosesocorros ou observando prescricfes, afim deopcmnar alivio ao pacien-
te e facilitar a cicatrizacao de ferimentos e augscoriacdes;

Preparar e esterilizar material instrumental, anmtb&e equipamentos, obedecendo as prescricdpstipeo a realizacéo de e-
xames, tratamentos, pequenas intervencdes cirérgiatendimento obstétrico;

Orientar pacientes;

Efetuar aplicacdes de vacinas;

Elaborar carteirinhas de controle, com prazos detexdos para retorno de pacientes;

Aplicar inje¢Bes conforme determinagdo médica pratamento de pacientes, orientando-os sobre e8agéisicas que poderdo
ocofrrer;

Prestar atendimentos domiciliares conforme sogéitee sob orientacéo do superior imediato;

Efetuar coleta de materiais para exames laborapria

Colaborar com a limpeza e organizacéo do localatatho;

Executar outras atividades correlatas a funcéo.

AUXILIAR DE ESCRITURARIO:

Responder pela execucdo das atividades adminissate um 6rgao organizacional da Prefeitura, owpwo, Estadual ou fede-
ral;

Responder pelo recebimento, guarda e arquivament@clumentos;

Prestar assisténcia a unidade de atuacéo;

Emitir pareceres, bem como, executar e controlaengcos rotineiros de escritério de sua unidadegriendo segundo normas
especificas ou de acordo com seu proprio critégdizando o fluxo de trabalhos administrativos;

Auxiliar na execucéo das tarefas pertinentes aisigiade de trabalho;
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Zelar pelo uso e conservagéo dos equipamentoseda ar

Executar atividades de cunho administrativo, tais:adigitacdo de documentos, arquivamento, recetioneremessa de docu-
mentos, langamentos, atendimento ao publico, récep@genda na sua area de atuacéo;

Auxiliar na execucéo das tarefas pertinentes aisigiade de trabalho;

Acompanhar processos de sua area, redigir relatprastando contas quando necessario, estudaper pnétodos e rotinas de
simplificacdo e racionalizacdo dos servicos;

Redigir oficios, projetos de leis, decretos e p@ta

Efetuar calculos relacionados a sua éarea;

Efetuar outros servigos correlatos a funcéo.

DENTISTA:

Desenvolver e praticar todos os atos pertinentekatologia decorrentes de conhecimentos adquigdosurso regular ou em
cursos de pos-graduacao;

prescrever e aplicar especialidades farmacéuteasa interno e externo, indicadas em odontologia;

Atestar, no setor de sua atividade profissionéhdess mdrbidos e outros, inclusive para justificadé falta ao emprego;

aplicar anestesia local e troncular;

Prescrever e aplicar medicagao de urgéncia nodmacidentes graves que comprometam a vida e a sa(ghciente;
Supervisionar os trabalhos realizados pelo awdkéahigiene dental e o técnico em higiene dental;

Elaborar relatorios diarios e mensais;

Controlar pedidos e estoques de materiais permaserde consumo odontolégico;

Controlar informaces pertinentes a sua atividade;

Supervisionar e ajudar na organizacao, contratedia, lubrificacdo, esterilizacdo de instrumentgsipamentos, materiais e
local de trabalho, conforme rotina odontolégicaidelade de odontologia da Secretaria Municipal aleds;

Responder e coordenar a administracdo do consylipiciando um bom desenvolvimento das atividade

Supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos datotbgia, auxiliar de higiene dental e técnicolegiene dental;

Realizar treinamento na area de atuagao, quanidtad;

Participar e/ou coordenar levantamentos e estyzldemiolégicos;

Propor e/ou participar de ag¢des, dentro dos piimeiga odontologia integral, visando a protecéeceperacéo do individuo no
seu contexto bioldgico e social;

Participar, orientar, executar, supervisionar paader tecnicamente por atividades de vigilanaig&aa por meio de agbes de
verificacdo, de andlise, de controle sanitario;atgrole de produtos, estabelecimentos, bens ¢asdiess de interesse para a sau-
de, compreendendo todas as etapas e processosddadn ao consumo, e da prestacao de servicaeqetacionem direta ou
indiretamente com a saude, dentre outras acdesgrggs, quando designados para tanto;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentogtes eventos de igual natureza, mediante paatjéip prévia em processo de
qualificacdo e autorizacdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informéticaresyuando autorizado e necessario ao exercisidetaais atividades;
Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢do pregizando necessario ao exercicio das demais atesda

Manter organizados, limpos e conservados os mateni@quinas, equipamentos e local de trabalhoegi#® sob sua responsa-
bilidade.

ENFERMEIRO PADRAO:

Prestar assisténcia de enfermagem, a nivel indilelgoletivo, examinando pacientes, orientandmrfdo educacéo em saude,
acompanhando a evolugéo, prescrevendo medicanmiftsme rotina, registrando o atendimento em desumproéprio, refe-
renciando para outros niveis de assisténcia quaeckssario. Participar de equipe multiprofissioaatlaboracao de diagnodsticos
de saude, analisando os dados e propondo mecardemutervencao prioritarios para a melhoria dehde satde da populagéo.
Participar na elaboracéo, execucdo, adequacdcedodenacdo de programas e projetos, visandoedrsiszacéo e melhoria da
qualidade das acbes de saude. Promover a integeag@&oa Unidade de salde, a comunidade e oummdsaselocais, visando a
promocéo da salde. Participar do planejamentodeoacdo, execucdo e avaliacdo de campanhas dagéamiestabelecendo
locais, metas, materiais, equipamentos, pessa#tesatens necessarios. Supervisionar e coordetrabalho do pessoal de en-
fermagem, assistente administrativo e zeladoragpone delegacéo, realizando educacéo em servigo geriodo de adaptacéo,
planejamento, cronograma, orientando atividadediaando o desempenho técnico-administrativo, fagndo parecer técnico
sobre o aproveitamento do mesmo, visando a boalgdaldo servi¢o prestado. Formar profissionaisidel médio de enferma-
gem. Orientar e informar alunos de enfermagem tfa®instituicdes, colaborando na formacao de gsiminais de sadde. Plane-
jar necessidade, avaliar qualidade, controlar gdeaceres técnicos sobre medicamentos, mateei@isrsumo, imunobioldgicos
e equipamentos, solicitando manutencgao ou repamdpunecessario. Participar de montagem de unigedstdoras de servi-
¢os de saude, planejando as necessidades de imatpripamentos e recursos humanos. Zelar pelaasgupropria e de tercei-
ros em seu ambiente de trabalho. Zelar pela comg&oy preservacdo e manutencdo do patrimdnio,ageiptos e materiais de
consumo do seu local de trabalho. Participar dgpequultidisciplinar na elaboracao, planejamenéxecucédo de atividades de
vigilancia epidemiolégica, sanitaria e de saldéraloalho.

ESCRITURARIO:

Execugdo e manutengdo de registros de naturezacéima, pessoal, de material, de bens e outrdsjrido-se servigos de fiscali-
zacdao, ter dominio na utilizacéo de recursos denmitica utilizados para o desenvolvimento dadaare atendimento ao publi-
co; as atividades serdao desempenhadas em quakpatamento da Administragdo Publica Municipal.
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FARMACEUTICO:

Programar, orientar, executar, supervisionar, icispar, responder tecnicamente por atividadesgimcia sanitaria de alimen-
tos, produtos e servigos; manipulagdo e controlgrdéutos farmacéuticos, quimicos e biolégicosti€lpar de equipe multidis-
ciplinar para a elaboragéo, planejamento e exeadgadividades de vigilancia epidemioldgica e sal@&abalhador. Zelar pela
seguranca propria e de terceiros em seu ambiernteal#ho. Zelar pela conservagéo, preservacameterecdo do patrimoénio,
equipamentos e materiais de consumo do seu lodedholho. Controlar entrada, saida e estoque teriaia. Participar de audi-
torias e comissdes técnicas de variados fins, éxgedaudos e pareceres no que couber.

GARI:

As incumbéncias consistem em limpar e conservdiced e logradouros publicos, preparar alimentoteta de lixo de qualquer
espécie, auxiliar nas atividades relacionadas @sph servigcos rodoviarios, entre outros; asd#oés serdo desenvolvidas em
qualquer setor da Municipalidade.

ANALISTA DE PROJETOS:

orientar e desenvolver tarefas em diversas aeasministracédo publica que exigem conhecimemiedfico e técnico.

Buscar e implementar solucdes alternativas qualplitesn aprimoramento, racionalizacdo e minimizaci& custos;
Desenvolver projetos especificos na area técnicaiga, orcamentaria, financeira e administrativa;

Orientar a elaboracdo de contratos e prestacdordes;

Atender aos convénios com o Tribunal de Contasstad® do Parané e da Unido, Ministérios do GovEgateral, e outros or-
gaos;

Planejar, organizar e controlar sistemas, prograngsjetos administrativos que envolvem recurswmsanos, financeiros, orca-
mentarios, materiais, mercadoldgicos e de produgéo;

Diagnosticar condi¢cdes ambientais internas e easedrinstituicéo, visando a sugestéo e definicésttatégias de agdo adminis-
trativa e operacional;

Participar da fixac&o da politica geral e espezifia instituicdo compreendendo dire¢éo, assessot@npdanejamento, coorde-
nacao e execucao;

Estabelecer processos e procedimentos gerais parabalhos relativos a administracdo das difesefteas.

Promover o assessoramento no processo de licitacdes

Elaborar projetos, planos e programas institucgnasando a melhoria da eficiéncia e qualidadesdogcos publicos;

Emitir pareceres sobre assuntos relacionados alargastao de processos, efetuando estudos, EEsquisnsultas;

Elaborar relatorios das atividades desenvolvidas;

Efetuar andlise de processos de trabalho, visangci@nalidade e maximizagao de recursos;

Orientar as unidades administrativas na criagéodieadores de desempenho e resultados;

Avaliar e propor alteragdes na estrutura fisicaneibnal dos 6rgdos municipais;

Analisar os sistemas e métodos de trabalho, efétu@vantamentos das tarefas dos varios setoresatigas de trabalho, dos
fluxos operacionais e dos ciclos e impressos atltis, para realizar o estudo da organiza¢do danatiracao;

Examinar as informagdes obtidas nos levantamentembs e elaborar fluxogramas de operacdes, hisasamas necessidades e
possibilidades da empresa, para determinar a @@agao do trabalho;

Revisar rotinas de trabalho e formularios utilizgdimalisando-os em seus pormenores, para sugeidcao de novos documen-
tos e a eliminacdo de trabalhos duplicados, cotas/gs sistematizacdo dos processos de producao;

Planejar os sistemas de registros e operac¢éeseimttendendo as necessidades administrativasxégéscias legais;

Analisar o ambiente econémico;

Elaborar e executar projetos de pesquisa econéaeaamercado e de viabilidade econdmica, dentresutr

Realizar treinamento na area de atuagao, quanidtasd;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentosteos eventos de igual natureza, mediante paatjéip prévia em processo de
qualificacéo e autorizacdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informéticaresyuando autorizado e necessario ao exercisidetaais atividades;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo pregizando necessario ao exercicio das demais atesda

Manter organizados, limpos e conservados os mateni@quinas, equipamentos e local de trabalhoegi#® sob sua responsa-
bilidade;

Executa outras tarefas correlatas.

MEDICO:

Prestar atendimento examinando pacientes, solitbtarinterpretando exames complementares, prescteweorientando trata-
mento, acompanhando a evolucéo, registrando tassus atos com 0s recursos disponiveis, referslc@acontra-
referenciando os pacientes. Participar de equipgpmafissional, na elaboracéo de diagnéstico deleaanalisando dados de
morbidade e de mortalidade, verificando os servicassituacao de salude da comunidade, para o lestatento de prioridades
nas atividades a serem implantadas. Coordenadadi®s médicas, acompanhando e avaliando as agewdwidas, partici-
pando de estudos de casos estabelecendo plamabalhd, visando prestar assisténcia integral digiduo. Participar na elabo-
racdo e ou adequagao de programas, normas, rotisaisglo a sistematizagdo e melhoria da qualidadedes de saude. Orientar
a equipe de técnicos e assistentes nas atividetigadias. Zelar pela seguranca propria e de tesoin seu ambiente de traba-
Iho. Zelar pela conservacéo, preservacdo e marddgeale; patriménio, equipamentos e materiais de ecoogio seu local de tra-
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balho. Participar de auditorias e comissdes tésrleavariados fins, expedindo laudos e parecergsi@aouber. Participar de
equipe multidisciplinar para a elaboragéo, planejsime execucgdo de atividades de vigilancia samitpidemioldgica e de sal-
de do trabalhador. Executar suas atividades atendenespecificidades e necessidades das unidadeside, estabelecidas pelas
diretrizes da Secretaria de Saude/Servigco Municipagdalde visando a melhoria da qualidade doscesnixecutar suas ativi-
dades em regime de plantdo quando de interessr\docs

MERENDEIRA:

Executar servicos de preparo e fornecimento dégefe variadas em forno e fogdo, de modo a atersdeecessidades do 6rgéao
de lotagdo, obedecendo cardapio previamente apypvad

Executar a limpeza e conservacédo dos utensilicspia e cozinha;

Executar a limpeza e conservacédo da cozinha

Executar outras tarefas correlatas a sua funcao.

MOTORISTA:

Operacao e conducao de veiculos automotores, ptide de passageiros e cargas, responsabilizzngela verificacdo mecéa-
nica e preservacao do patrimdénio, bem como exeoutaais atividades; os trabalhos serdo desenvalddoqualquer Secretaria
do Municipio de que houver necessidade.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA:
Sao de operacdo e manutencdo de maquinaria e quelguipamento, responsabilizando-se pela ver#iagecanica e preserva-
¢do do patriménio, bem como executar outras atidaorrelatas a Secretaria de Viacdo, Obras é8etJrbanos.

PEDAGOGO:

Elaborar e executar planos e programas de trabahodo a estimulacdo e psicomotricidade de crarpatrumentalizar teérica
e praticamente funcionarios e profissionais quarataom criancgas, adolescentes, adultos e idosaisolar e executar planos,
programas e projetos na area pedagodgica. Reabzguisa e planejamento educacional. Atuar na &eawucacao especial. De-
sempenhar outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

As incumbéncias consistem em, limpar e consenificied e logradouros publicos, preparar alimentogeta de lixo de qualquer
espécie, auxiliar nas atividades relacionadas @sph servigcos rodoviarios, entre outros; asd#oés serdo desenvolvidas em
qualquer setor da Municipalidade.

PSICOLOGO:

Desenvolver diagnostico psicossocial no setor eenaduia visando a identificacdo de necessidadesledtela alvo da sua atua-
¢do. Planejar, desenvolver, executar, acompanhbidav e avaliar estratégias de intervencdes psioies diversas, a partir das
necessidades e clientela identificadas. Particgeartro de sua especialidade, de equipe multidisaies e programas de agéo
comunitaria visando a construcéo de uma acao adegbesenvolver acdes de pesquisas e aplicacdieapida psicologia no
ambito da saude, trabalho, social etc. Desenvolveas atividades que visem a preservacao, promogéaperacdo, reabilitacdo
da salde mental e valorizacdo do homem. Assespoeatar consultoria, e dar pareceres dentro depensgectiva psicossocial.
Zelar pela seguranca prépria e de terceiros emarmmbiente de trabalho. Zelar pela conservacéo, wasE e manutencao do
patrimdnio, equipamentos e materiais de consungeddocal de trabalho. Participar de auditoriagreissdes técnicas de varia-
dos fins, expedindo laudos e pareceres no que cdrbsicipar de equipe multidisciplinar para éelacao, planejamento e exe-
cucdo de atividades de vigilancia epidemiolégisarataria. Desenvolver diagndstico psicossociaeaior em que atua visando a
identificacdo de necessidades e da clientela av&ud atuagdo. Planejar, desenvolver, executanpasthar, validar e avaliar
estratégias de intervengdes psicossociais divaagaamtir das necessidades e clientela identifed@articipar, dentro de sua es-
pecialidade, de equipe multidisciplinares e progmsiae acdo comunitaria visando a construcao deagémintegra-
da.Desenvolver ac6es de pesquisas e aplicacd@saprda psicologia no ambito da educacéo, trabatiwal etc. Desenvolver
outras atividades que visem a preservacdo, promogéuperacao, reabilitacdo da salde mental eizaddio do homem. Asses-
sorar, prestar consultoria, e dar pareceres ddettona perspectiva psicossocial. Zelar pela seganambpria e de terceiros em
seu ambiente de trabalho. Zelar pela conservacéseyacao e manutencdo do patriménio, equipamentageriais de consumo
do seu local de trabalho. Participar de auditaiasmissdes técnicas de variados fins, expedindin$ae pareceres no que cou-
ber. Participar de equipe multidisciplinar pardaberacéo, planejamento e execugéo de atividadesaEibnais.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

Anexo VI
RETIFICADO

CRONOGRAMA

ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicacdo do Edital

17/01/2012

Periodo de Inscricdo com isencédo da taxa de inscri¢céo

17 a 20/01/2012

Periodo de Inscri¢éo

17/01/2012 a 23/02/2012

Ultimo dia para pagamento do boleto bancario

24/02/2012

Publicacdo da relacédo das inscricdes homologadas e divulgacéo
dos locais para realizacao das provas objetivas.

1°/03/2012

Prazo para recurso quanto a homologacéo das inscricdes

02 e 05/03/2012

Prova Objetiva e pratica

11/03/2012

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

11/03/2012 as 21 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar

12 e 13/03/2012

Publicacao do resultado final da prova objetiva, do gabarito oficial
e pratica

20/03/2012

Recebimento de recurso contra o resultado final da prova objetiva
e pratica

21 e 22/03/2012

Homologacao do resultado final

27/03/2012




