PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBARA
AV. BRASIL, 1082 - CENTRO - CEP 86390-000 - FONE (43) 3532-8800

CAMBARA - ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2012

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Cambara, Estado do Parand, por seu Prefeito que este subscreve, FAZ
SABER que se encontram abertas inscricdes ao Concurso Publico de Provas para provimento a cargos vagos
de: ADVOGADO, AGENTE DE MANUTENGAO - MASCULINO, AGENTE OPERACIONAL - FEMININO, AS-
SISTENTE ADMINISTRATIVO |, AUXILIAR ADMINISTRATIVO I, AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA,
BIBLIOTECARIO(A), CONTADOR, COVEIRO, DESENHISTA, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FAR-
MACEUTICO, FISCAL, FONOAUDIOLOGO, GARI - MASCULINO, INSPETOR DE ALUNOS, INSTRUTOR
DE INFORMATICA, MOTORISTA EM GERAL, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIA, PEDREIRO,
PSICOLOGO, RECEPCIONISTA, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO CONTABIL e TECNICO
DESPORTIVO e de Provas e Titulos para os cargos de: PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE EDU-
CACAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, nos termos da Lei Complementar N° 1.082/97 e alteragbes
posteriores, Lei Complementar n® 30 de 08/12/2011 e das disposi¢des contidas neste Edital.

1. CARGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E/OU REQUISITOS EXIGIDOS - TIPO DE PROVA - JORNADA DE
TRABALHO - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO
1.1. ADVOGADO
.1.1. N? de vagas: 02
.1.2. Requisito Exigido: Registro de Advogado na OAB
.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
.1.4. Jornada: 40 horas semanais
.1.5. Salério: R$ 3.014,42
.1.6. Taxa de Inscrigao: R$ 50,00
1.2 AGENTE DE MANUTENCAO - MASCULINO
1.2.1 N° de vagas: 08
1.2.2. Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto
1.2.3. Tipo de Prova: Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
e Prova Pratica (com apresentagao de atestado médico)
1.2.4. Jornada: 40 horas semanais
1.2.5. Salario: R$ 574,71
1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 15,00
1.3 AGENTE OPERACIONAL - FEMININO
1.3.1 N? de vagas: 17
1.3.2. Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto
1.3.3. Tipo de Prova: Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
e Prova Prética
1.3.4. Jornada: 40 horas semanais
1.3.5. Salario: R$ 574,71
1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 15,00
1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |
1.4.1. N® de vagas: 03
1.4.2. Requisito Exigido: Ensino Médio Completo
1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogdes de Informéatica
1.4.4. Jornada: 40 horas semanais
1.4.5. Salario: R$ 947,41
1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00
1.5. AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
1.5.1. N® de vagas: 07
1.5.2. Requisito Exigido: Ensino Médio Completo
1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogdes de Informéatica
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1.5.4. Jornada: 40 horas semanais
1.5.5. Salario: R$ 676,71
1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00
1.6. AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA
1.6.1. N2 de vagas: 01
1.6.2. Requisito Exigido: Ensino Médio Completo
1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimento Basico do Cargo
1.6.4. Jornada: 40 horas semanais
1.6.5. Salario: R$ 899,09
1.6.6. Taxa de Inscricao: R$ 30,00
1.7. BIBLIOTECARIO(A)
1.7.1. N° de vagas: 01
1.7.2. Requisito exigido: Registro de Bibliotecario no CRB
1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informatica
1.7.4. Jornada: 40 horas semanais
1.7.5. Salario: R$ 947,41
1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
1.8. CONTADOR
1.8.1. N? de vagas: 02
1.8.2. Requisito exigido: Registro de Contador no CRC
1.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica
1.8.4. Jornada: 40 horas semanais
1.8.5. Salario: R$ 3.014,42
1.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
1.9 COVEIRO
1.9.1 N2 de vagas: 2
1.9.2. Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto
1.9.3. Tipo de Prova: Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.9.4. Jornada: 40 horas semanais
1.9.5. Salério: R$ 574,71
1.9.6. Taxa de Inscricdo: R$ 15,00
1.10. DESENHISTA
1.10.1. N2 de vagas: 01
1.10.2. Requisito exigido: Curso Técnico em Desenho em nivel médio
1.10.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo e
Nocdes de Informatica
1.10.4. Jornada: 40 horas semanais
1.10.5. Salario: R$ 1.172,00
1.10.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00
1.11. ENFERMEIRO(A)
1.1. N2 de vagas: 02
.2. Requisito exigido: Registro de Enfermeiro no COREN
.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
4. Jornada: 40 horas semanais
.5. Salario: R$ 1.953,36
1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
1.12. ENGENHEIRO CIVIL
1.12.1. N° de vagas: 01
1.12.2. Requisito exigido: Registro de Engenheiro Civil no CREA
1.12.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica
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1.12.4. Jornada: 40 horas semanais
1.12.5. Salario: R$ 3.014,42
1.12.6. Taxa de Inscrigao: R$ 50,00
1.13. FARMACEUTICO
1.13.1. N? de vagas: 01
1.13.2. Requisito exigido: Registro de Farmacéutico no CRF
1.13.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.13.4. Jornada: 40 horas semanais
1.13.5. Salério: R$ 2.151,09
1.13.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
1.14. FISCAL
1.14.1. N2 de vagas: 02
1.14.2. Requisito Exigido: Ensino Médio Completo
1.14.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo e
Nocdes de Informatica
1.14.4. Jornada: 40 horas semanais
1.14.5. Salario: R$ 947,41
1.14.6. Taxa de Inscrigao: R$ 30,00
1.15. FONOAUDIOLOGO
1.15.1. N2 de vagas: 01
1.15.2. Requisito exigido: Registro de Fonoaudiélogo no CRFa
1.15.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.15.4. Jornada: 20 horas semanais
1.15.5. Salario: R$ 1.172,00
1.15.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
1.16. GARI - MASCULINO
1.16.1. N? de vagas: 06
1.16.2. Requisito Exigido: Ensino Fundamental Incompleto
1.16.3. Tipo de Prova: Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
e Prova Prética
1.16.4. Jornada: 40 horas semanais
1.16.5. Salario: R$ 574,71
1.16.6. Taxa de Inscricdo: R$ 15,00
1.17. INSPETOR DE ALUNOS
1.17.1. N? de vagas: 05
1.17.2. Requisito Exigido: Ensino Médio Completo
1.17.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Matematica
1.17.4. Jornada: 40 horas semanais
1.17.5. Saléario: R$ 617,54
1.17.6. Taxa de Inscrigao: R$ 30,00
1.18. INSTRUTOR DE INFORMATICA
1.18.1. N2 de vagas: 03
1.18.2. Requisito Exigido: Técnico em Informética em Nivel Médio
1.18.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimento Basicos do Cargo
1.18.4. Jornada: 40 horas semanais
1.18.5. Salario: R$ 617,54
1.18.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00
1.19. MOTORISTA EM GERAL
1.19.1. N de vagas: 04
1.19.2. Requisito Exigido: CNH categoria D ou E
1.19.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Basicos do Cargo e Prova Pratica de dirigibilidade em
onibus.
1.19.4. Jornada: 40 horas semanais
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1.19.5. Salario: R$ 644,50
1.19.6. Taxa de Inscricao: R$ 15,00 )
1.20. OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS
1.20.1. N° de vagas: 02
1.20.2. Requisito Exigido: CNH categoria C, D ou E
1.20.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Basicos do Cargo e Prova Pratica de dirigibilidade em
retro escavadeira
1.20.4. Jornada: 40 horas semanais
1.20.5. Salario: R$ 805,64
1.20.6. Taxa de Inscricdo: R$ 15,00
1.21. PEDREIRO
1.21.1. N2 de vagas: 06
1.21.2. Requisito Exigido: Ensino Fundamental Completo
1.21.3. Tipo de Prova: Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
e Prova Prética
1.21.4. Jornada: 40 horas semanais
1.21.5. Salario: R$ 805,64
1.21.6. Taxa de Inscricdo: R$ 15,00
1.22. PROFESSOR DE ARTE
1.22.1. N° de vagas: 04
1.22.2. Requisito exigido: Licenciatura Plena em Educagéo Artistica
1.22.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.22.4. Jornada:20 horas semanais
1.22.5. Salério: R$ 732,17
1.22.6. Taxa de Inscrigao: R$ 30,00
1.23. PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
1.23.1. N? de vagas: 04
1.23.2. Requisito exigido: Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em Educacgdo Inclusiva ou
Licenciatura Plena em Pedagogia com Especializagdo em Educagéo Inclusiva.
1.23.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.23.4. Jornada: 20 horas semanais
1.23.5. Salario: R$ 620,00
1.23.6. Taxa de Inscrigdo: R$ 30,00
1.24. PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
1.24.1. N° de vagas: 03
1.24.2. Requisito exigido: Licenciatura Plena em Educacéo Fisica com registro no CREF
1.24.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.24.4. Jornada: 20 horas semanais
1.24.5. Salario: R$ 620,00
1.24.6. Taxa de Inscrigdo: R$ 30,00
1.25. PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - Atribuicdo de Educador Infantil, exercendo atribuicbes de
higienizagao e cuidados com criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos no Centro de Educagéao Infantil CEI (creche)
1.25.1. N2 de vagas: 10
1.25.2. Requisito exigido: Curso de Magistério em Nivel Médio ou Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior
1.25.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.25.4. Jornada: 40 horas semanais
1.25.5. Salario: R$ 1.240,00
1.25.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00
1.26. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
1.26.1. N? de vagas: 15
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1.26.2. Requisito exigido: Curso de Magistério em Nivel Médio ou Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior
1.26.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.26.4. Jornada: 20 horas semanais
1.26.5. Salario: R$ 620,00
1.26.6. Taxa de Inscrigao: R$ 30,00
1.27. PSICOLOGO
1.27.1. N? de vagas: 04
1.27.2. Requisito exigido: Registro de Psic6logo no CRP
1.27.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.27.4. Jornada: 20 horas semanais
1.27.5. Salario: R$ 1.431,30
1.27.6. Taxa de Inscricdo: R$ 50,00
1.28. RECEPCIONISTA
1.28.1. N° de vagas: 05
1.28.2. Requisito Exigido: Ensino Médio Completo
1.28.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogdes de Informatica
1.28.4. Jornada: 40 horas semanais
1.28.5. Salario: R$ 805,64
1.28.6. Taxa de Inscri¢do: R$ 30,00
1.29. TECNICO EM ENFERMAGEM
1.29.1. N? de vagas: 09
1.29.2. Requisito exigido: Registro de Técnico em Enfermagem no COREN
1.29.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos
1.29.4. Jornada: 40 horas semanais
1.29.5. Salario: R$ 830,62
1.29.6. Taxa de Inscrigao: R$ 30,00
1.30. TECNICO CONTABIL
1.30.1. N? de vagas: 01
1.30.2. Requisito exigido: Registro de Técnico em Contabilidade no CRC
1.30.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo e
Nocdes de Informatica
1.30.4. Jornada: 40 horas semanais
1.30.5. Saldrio: R$ 1.953,35
1.30.6. Taxa de Inscrigao: R$ 30,00
1.31. TECNICO DESPORTIVO
1.31.1. N2 de vagas: 05
1.31.2. Requisito exigido: Curso Superior em Educacgéao Fisica com Registro no CREF
1.31.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.31.4. Jornada: 20 horas semanais
1.31.5. Salario: R$ 830,62
1.31.6. Taxa de Inscricdo: R$ 30,00

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL
2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do enderego eletrbnico
www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 09 a 24 de janeiro de 2012, até as 23h59min59seg - horario
de Brasilia; } 3
2.2. INSTRUGCOES PARA INSCRICAO
2.2.1. Acessar o endereco eletrénico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 09 a 24 de janeiro
de 2012, até as 23h59min59seq - horario de Brasilia;
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2.2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N2 01/2012 da Prefeitura Municipal de
Cambara, Estado do Parana;

2.2.3. Ler o edital até o final;

2.2.4. Preencher a ficha de inscricao;

2.2.5. Efetuar o pagamento da inscrigdo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema até a
data limite de 24 de janeiro de 2012;

2.2.6. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitagdo do boleto bancario gerado no
momento da inscri¢ao;

2.2.7. O agendamento do pagamento sé sera aceito, se comprovada a sua quitagao dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de nao confirmagdo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o
comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que
devera estar no periodo de inscricao;

2.2.8. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancéario da Conta debitada, ndo sera aceito para fim de
comprovagao do pagamento;

2.2.9. A qualquer tempo o candidato que ndao comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, terd sua inscrigao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.2.10. Para o pagamento da taxa de inscrigao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigdes, em qualquer agéncia bancaéria, de
preferéncia no Banco do Brasil;

2.2.11. O vencimento do Boleto sera o proximo dia Gtil subsequente ao encerramento da inscri¢ao;

2.2.12. Ap6s o término do periodo destinado para as inscrigoes, a ficha de inscrigao e o boleto bancario ndo
estardo mais disponiveis no site;

2.2.13. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabilizarao por
solicitacdes de inscrigcbes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de
comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressao dos documentos que possam advir de inscrigdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade
do candidato acompanhar a efetivagao da inscrigao, nos termos dos itens 5.1., 5.2. e 5.3., deste Edital;

2.2.14. Observado o disposto no Decreto Federal n® 6.593 de 02/10/2008, fica prevista a isencédo de
pagamento da taxa de inscricdo de cargo previsto neste edital do candidato que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal n®.
6.135, de 26 de junho de 2007, e que preencha um dos seguintes requisitos:

a) o cidadao que nao desenvolva qualquer atividade remunerada;

b) aquele cuja renda familiar ndo seja superior a um salario minimo.

2.2.14.1. O candidato que se enquadra no subitem anterior devera solicitar a isengdo de pagamento de

taxa de inscricao através de protocolo no setor competente da Prefeitura, mediante requerimento de isencgéao,
devidamente identificado, fundamentado e, contendo os seguintes documentos anexados:

a) Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) Declaragao devidamente assinada de que atende a uma das condigdes estabelecidas nos itens a ou
b do subitem 2.2.14., comprovando a situacdo mediante apresentacdo de: fotocépia do CPF; fotocopia das
paginas da Carteira de Trabalho - CTPS que identifigue o candidato e caracterizem a sua situagdo de
desemprego; declaragcao do interessado, devidamente assinada, relatando sua situagdo de desemprego
assinada por duas testemunhas ou comprovacdo de baixa renda emitida pelo 6rgao de Assisténcia Social
do Municipio de origem do candidato. ) )

c) declaragéao do 6rgao gestor do CadUnico do Municipio de origem de que esta inscrito no CadUnico
nos moldes do Decreto Federal n°. 6.135 de 26/06/2007.

d) fotocdpia do Boleto Bancario (ndo pago) decorrente da inscricdo no concurso.

2.2.14.2. A Prefeitura, ao receber o0 pedido de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo, consultara o
responsavel pelo érgao gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato. O deferimento ou ndo da solicitagdo do candidato serd dada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

2.2.14.3. A declaracao falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo uUnico do art. 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979 e a falta de
um dos documentos solicitados na letra b deste subitem ocasionara o indeferimento do pedido.
6
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2.2.14.4. O prazo limite para a apresentagdo do requerimento de isencdo é até o ultimo dia de inscrigao.

2.2.14.5. A decisdo do pedido sera comunicada ao candidato, devendo o interessado recebé-la até o
Ultimo dia de inscricao, pessoalmente, na Sede da Prefeitura Municipal.

2.2.14.6. Indeferido o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa durante o periodo estabelecido para as inscri¢gdes, salvo se a solicitagao ocorrer no ultimo
dia de inscrigdo, ocasido em que o pagamento do boleto deverd ser feito até o primeiro dia util apdés a
data do encerramento das inscri¢gdes, entendendo-se como “nao Uteis” exclusivamente os feriados nacionais
e estaduais e respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de néo ser processada e recebida.

2.2.14.7.0 interessado que nao tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar a
inscricdo na forma e prazos estabelecidos neste edital, estara automaticamente excluido do concurso publico.

2.3. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO
2.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
2.3.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacao;
2.3.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;
2.3.4. Haver votado nas ultimas elei¢oes, ter justificado a auséncia ou pago a multa;
2.3.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes ao cargo, nos termos dos
itens 1.1.2. a 1.31.2., deste Edital;
2.3.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patriménio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;
2.3.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;
2.3.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das funcbes atinentes ao cargo a que concorre;
2.3.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicao Federal;
2.3.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
2.4. Nao sera concedida isengao, exceto o que prevé o item 2.2.14. e nem havera devolugdo de taxa de
inscrigao;
2.5. Nao sera aceita inscrigéo por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.1.1., deste Edital;
2.6. Efetivada a inscricdo ndo serao aceitos pedidos para alteragdes ou devolugéo de taxa.
2.7. Os interessados que tiverem dificuldade de acesso a internet, poderdo se dirigir-se a das 8h30 as
11h30 e das 13h30 as 16h30, no SINE - Agéncia do Trabalhador de Cambara, na Rua Monsenhor Joao
Belchior, 503, centro, em Cambara - PR., nos dias Uteis do periodo de inscri¢cdo, onde serdo atendidos.

3. DA INSCRICAO A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1.Tendo em vista que o niumero de vagas definido neste Edital ficam definidas de acordo com a aplicagao
do percentual de 5% (cinco por cento), minimo exigido pelo § 12, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, as vagas relacionadas abaixo:

Cargo Numero de Vagas reser-
vadas
Agente Operacional - Feminino 02
Professor de Educacéo Infantil 02
Professor de Ensino Fundamental 02

3.2. Os portadores de necessidades especiais devidamente inscritos, ndo serdo discriminados pela sua
condicao, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar as suas nomeacgoes, pelas caracteristicas de
atribuicées e desempenhos, incompativeis com ela;

3.3. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais as que se enquadram nas categorias dis-
criminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes;

3.4. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere: ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovagéao, ao dia, horéario e local de aplicagao das provas, € a nota minima exigida para todos os demais
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candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §1° e §2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigdes;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser portador de necessidades especiais, especifican-
do-a na ficha de inscri¢ao, preenchendo também a Ficha de Portadores de Necessidades Especiais, com apre-
sentacéo de laudo médico;

3.6. O candidato portador de necessidades especiais podera requerer atendimento especial que necessitar
para realizagao da prova, no ato da inscricao;

3.7. O candidato portador de necessidades especiais devera:

3.7.1. no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

3.7.2. encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Portadores de Necessidades Especiais disponivel no
site www.omconsultoria.com.br;

3.7.3. encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do Item 3.7.2. deste
inciso;

3.8. O candidato portador de necessidades especiais devera encaminhar os documentos a que se refere o
item 3.7, via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 24 de janeiro de 2012, para: OM Consultoria
Concursos Ltda - Concurso Publico - PM de Cambara - Edital 01/2012 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V.
Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP.

3.9. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impe¢a a chegada do laudo a seu destino;

3.10. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscricado conforme este item, nao
podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

4. DA INSCRICAO A CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

4.1. Havera reserva de vagas as pessoas afrodescendentes, tendo em vista 0 nimero de vagas definido nes-
te Edital que permite de aplicagdo do percentual minimo exigido pelo § 12, da Lei Estadual N® 14.274 de 24 de
dezembro de 2004, conforme segue abaixo:

Cargo Numero de Vagas reser-
vadas
Agente Operacional - Feminino 02
Professor de Educacéo Infantil 02
Professor de Ensino Fundamental 02

4.2. Considera-se afrodescendentes aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de
cor preta ou parda, a raga etnia negra, conforme estabelece o art. 4°, ¢, da Lei Estadual N° 14.274 de 24 de
dezembro de 2004;

4.2.1. Caso a candidato seja aprovado, a informagao de que trata o subitem 4.3. integrara os registros ca-
dastrais do candidato e se detectada a falsidade na declaragdo a que se o subitem anterior, sujeitar-se-a o in-
frator as penas da lei, sujeitando-se, ainda:

| - Se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas aludidas no art. 12, utili-
zando-se da declaracéo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

Il - Se candidato, a anulagao da inscrigdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
Paragrafo Unico.

4.3. O candidato que se enquadra no subitem anterior devera solicitar sua inscricdo na condigao de afro-
descendente no protocolo, no periodo de inscricdo, no setor competente da Prefeitura Municipal, mediante
requerimento de inclusdo como afrodescendente, devidamente identificado, fundamentado e, contendo os
seguintes documentos anexados:

a) fotocédpia do CPF;
b) fotocépia da Carteira de Identidade.
c) Declaragcido expressa de sua condicdo na forma do art. 49, ¢, da Lei Estadual N® 14.274 de 24 de
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dezembro de 2004.

4.4. As pessoas afrodescendentes fardo inscricdo como os demais candidatos, com excegao do que estabe-
lece o subitem 2.2.14., e participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candida-
tos, no que se refere: ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local
de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5. O candidato afrodescendente que nao realizar a inscrigdo conforme este item (4.), ndo podera impetrar
recurso em favor de sua condigéo.

5. DAS PROVAS

5.1. A data, horario e local das provas serdo divulgados pela imprensa oficial do municipio e no site
www.omconsultoria.com.br, com pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

5.2. O candidato devera acompanhar a publicagdo de editais de abertura de inscrigcdo, convocagao para pro-
vas, resultado final e outros, pela imprensa oficial escrita do Municipio de Cambard, Tribuna do Vale. Outros
meios de comunicagdo n&o possuem carater oficial, sendo meramente informativos;

5.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcao correta de seu local de prova e o compare-
cimento no horério determinado;

5.4. As provas serdo elaboradas com base no disposto nos itens 1.1.3. a 1.31.3. e dos programas constantes
do Anexo |, deste Edital;

5.5. As provas escritas para os cargos que sé exigem este tipo de prova, constardo de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, sendo que cada questao possui o valor de 2,5 (dois e meio) pontos, num total de
100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter no minimo 50,0 (cinquenta) pontos para ser aprovado;

5.5.1. A quantidade de questdes em cada prova obedecera a seguinte proporgao:

CARGO TOTAL DE QUESTOES
(com base no anexo | - PROGRAMAS BASICOS

3 s Z |P.o| w30l 2%

g5 | F | § |ge8%sgdize |

D D » 73 w (V)
Advogado 12 - 28 40
Assistente Administrativo | 15 15 10 40
Auxiliar Administrativo | 15 15 10 40
Aucxiliar de Vigilancia Sanitéria 07 05 - - 28 - 40
Bibliotecario(a) 12 - 03 20 - 05 40
Contador 07 05 - 20 - 08 40
Coveiro 07 05 - - 28 - 40
Desenhista 07 05 - - 20 08 40
Enfermeiro(a) 12 - - 28 - - 40
Engenheiro Civil 07 05 - 28 - - 40
Farmacéutico 12 - - 28 - - 40
Fiscal 10 10 15 05 40
Fonoaudiélogo 12 - - 28 - - 40
Inspetor de Alunos 20 20 - - - - 40
Instrutor de Informatica 10 10 - - 20 - 40
Professor de Arte 12 - 03 25 - - 40
Professor de Educacao Especial 12 - 03 25 - - 40
Professor de Educacéo Fisica 12 - 03 25 - - 40
Professor de Educacéo Infantil 07 05 03 25 - - 40
Professor de Ensino Fundamental 07 05 03 25 - - 40
Psicologo 12 - - 28 - - 40
Recepcionista 15 15 - - - 10 40
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Técnico em Enfermagem 07 05 - 28 - - 40
Técnico Contabil 07 05 - - 20 08 40
Técnico Desportivo 07 05 03 - 25 - 40

5.6. Os candidatos aos cargos de AGENTE DE MANUTENGAO - MASCULINO, AGENTE OPERACIONAL
FEMININO, GARI - MASCULINO, MOTORISTA EM GERAL, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS,
PEDREIRO fardo uma prova escrita que constara de 30 (trinta) questées de multipla escolha, sendo que cada
questao tera o valor de 01(um) ponto, num total de 30,0 (trinta) pontos, devendo o candidato obter no minimo
15,0 (quinze) pontos para ser aprovado;

5.6.1. A quantidade de questdes para a prova escrita obedecera a seguinte proporgao:

CARGO TOTAL DE QUESTOES
(com base no anexo | - PROGRAMAS BASICOS
Conheci- .
. - Conhecimentos | Total de Ques-
Portugués Matematica mentp_s Es- Bésicos do Cargo t6es

pecificos
Agente de Manuten- 10 10 i 10 20
¢éo - Masculino
Ager)te_: Operacional - 10 10 i 10 30
Feminino
Gari - Masculino 10 10 - 10 30
Motorista em Geral - - - 30 30
Pedreiro 10 10 - 10 30
Operador de Maqui- 30 20
nas Rodovidrias

5.7. Os candidatos citados no Item anterior, fardo além da Prova Escrita, uma Prova Prética, que tera o valor
de 70,0 (setenta) pontos, devendo o candidato obter 35,0 (trinta e cinco) pontos ou mais, para ser aprovado;
5.7.1. Serdo convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na prova escrita, na
seguinte proporgao: B
| - AGENTE DE MANUTENCAO - MASCULINO: até o 50° (quinquagésimo) colocado, mais os candi-
datos empatados com a mesma nota do quinquagésimo.
Il - AGENTE OPERACIONAL - FEMININO: até o 50° (quinquagésimo) colocado, mais os candidatos
empatados com a mesma nota do quinquagésimo
lll - GARI - MASCULINO: até o 40° (quadragésimo) colocado, mais os candidatos empatados com a
mesma nota do quadragésimo.
IV - MOTORISTA EM GERAL: até o 25° (vigésimo quinto) colocado, mais os candidatos empatados
com a mesma nota do vigésimo quinto.
V - PEDREIRO - até o 30° (trigésimo) colocado, mais os candidatos empatados com a mesma nota
do trigésimo.
VI - OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS: até o 20° (vigésimo) colocado, mais os candidatos
empatados com a mesma nota do décimo.
5.7.2. Na prova pratica serdo avaliados os itens:

Cargo Atividade Itens a serem Avaliados
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Erguer, transportar e depositar um volume pe-
sado (50 kg), em local determinado

Avaliagao: a) cuidado ao erguer o volume,
b) forca para erguer e transportar o volume, até
o local determinado, c¢) modo correto de
transporte, d) rapidez ao fazer o trajeto (tempo
sera cronometrado), e) cuidado ao depositar o
volume no local determinado

01 - Limpeza de sanitarios e préprios publicos
02 - Avaliagdo: a) seqiiéncia correta de reali-
Agente Operacional - Feminino Limpeza e manutengéao zar limpeza publica; b) uso correto de material
de limpeza; ¢) uso de equipamento de segu-
ranca; d) tempo para realizar a tarefa.

01 - Verificagao do ato de: varrer, rastelar, colo-
car o que foi varrido e rastelado em local proé-
prio; 02 - Durante o trabalho a ser executado
sera observado: agilidade, rapidez , forca, efici-
Gari - Masculino Limpeza e Varricao éncia, cuidado e disposicao para o trabalho; 03
- Uso de equipamento de seguranga e cuidado
no manejo de instrumentos e ferramentas; 04 -
Guarda de material, equipamentos e ferramen-
tas apds executar a tarefa.

Preparo do caminhado e/ou 6nibus para saida;
Saida com o caminhao e/ou 6nibus; Dirigibilida-
Diregdo, manobra e operagéo | de - caminhdo e/ou 6nibus em movimento; O-

Resisténcia Fisica
Agente de Manutencao - Masculino | (apresentacdo de atestado
médico)

Motorista em Geral

em 6nibus peragdo com o caminhdo e/ou 6nibus - execu-
¢ao de tarefas especificas e Teste de baliza ou
estacionamento

- Conhecimento sobre orgamento de servigo;
Verificagao sobre o trabalho especifico: material
a ser utilizado, ferramentas (tipos e manuseio),
Inicio e/ou construgdo de | pegas para seguranga do trabalho, instrumen-
Pedreiro uma obra tos de uso do pedreiro; Servigo a ser realizado:
Inicio de uma construgdo (observagéo de ali-
nhamento, esquadro e prumo) e assentamento
de tijolos (preparo do terreno e aproveitamento
de material)

Preparo do maquina para saida; Saida com a
Diregéo, manobra e operagéo | maquina; Dirigibilidade - maquina em movimen-
em retro escavadeira to; Operagdo com a maquina - execugao de ta-
refas especificas.

5.8. A nota final do candidato ser4 a soma das notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Pratica e para ser
aprovado, o candidato devera obter, no minimo, 50,0 (cinquenta) pontos na nota final;

5.9. Na capa do Caderno de Questées havera orientagdo ao candidato quanto ao nimero e valores das
questdes, duragéo da prova, forma de assinalar a alternativa correta e outras informagdes necessarias;

5.10. O candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e marcara as respostas na Folha de Resposta
de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questdes e ao término da solu¢éo da prova, transcrevera suas
respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

5.11. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou preta,
em forma de bolinha ( @9. ) € nao serao consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis,
com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

5.12. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a corregcéo das
questdes objetivas da prova;

5.13. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

5.14. Durante a realizacéo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacées
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugao das questdes ou solicitar esclarecimento sobre e-
las. As anotagdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizagao das pro-
vas, antes da divulgacao dos gabaritos;

Operador de Maquinas Rodoviarias
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5.15. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;

5.15.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusao
do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulério especifico, diante da apresentacao de
documentos pessoais e do comprovante de pagamento original.

5.15.2. A inclusdo de que trata o item 5.15.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada posteri-
ormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

5.16. Durante a realizagdo da prova ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, (também
em reldgios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo
de mensagens;

5.17. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

5.18. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes, a Folha de
Resposta e todo material cedido para execugéo da prova;

5.19. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, nao seréo fornecidos exemplares do
Caderno de Questdes a instituicdes, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico, mas os candidatos
poderdo requerer copia das questdes da prova, no protocolo da Prefeitura Municipal durante o periodo de
recurso.

5.20. Os gabaritos e o resultado final do Concurso Publico serao divulgados pela imprensa, afixados no atrio
da Prefeitura Municipal, no site www.omconsultoria.com.br e nos locais de costume.

6. DOS TITULOS

6.1. Para os cargos de: PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR
DE EDUCAGCAO FiSICA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, e PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL, serdo considerados como Titulos, com seus respectivos valores:

6.1.1 Doutorado na Area de Educagéo 10,0 (dez) pontos

6.1.2. Mestrado na Area de Educacgao 7,0 (sete) pontos

6.1.3. Especializagdo na area de Educagao com duragdo minima de 360 ho- 3,0 (trés) pontos
ras (somente uma, curso concluido e em nivel de P6s-graduacgéo)

6.2. Nao serao contados cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o0 menor for utilizado
para obtencdo do maior, nem de disciplinas cursadas na pés-graduagao, quando integralizadas no titulo de
mestrado ou de doutorado;

6.3. Os documentos comprovantes dos titulos deverao ser expedidos por 6rgao oficial ou reconhecido e de-
verao declarar que o candidato concluiu o curso;

6.4. Os documentos comprovantes de Especializagdo, deverdo conter a carga horéria e atestar a concluséao
do curso;

6.5. Os candidatos serdo convocados para a apresentagao dos documentos para a contagem de ponto como
titulo.

7 - DA CLASSIFICACAO
7.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos nos itens 5.5. a 5.8., deste Edital, serao classi-
ficados em ordem decrescente da nota final;
7.1.1. Na nota dos candidatos aos cargos relacionados no item 6.1 serdo acrescidos os titulo obtidos como ti-
tulo.
7.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos dos ltens 3. e 4., deste Edital, serdo classificados em
Classificagéo Especial;
7.3. A Classificagdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pela imprensa, afixadas no atrio da
Prefeitura Municipal e nos locais de costume;
7.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificagao Final:
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7.4.1. 12 critério: candidato maior de 60 (sessenta) anos conforme estabelece a Lei n® 10.741/2003.

7.4.2. 2° critério: o candidato com maior idade

7.4.3. 32 critério: o candidato com maior niumero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de en-
cerramento das inscrigdes.

7.4.4. 4.2 critério: sorteio.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos inscritos para os cargos relacionados neste Edital, poderdo recorrer dos seguintes atos:

8.1.1. do indeferimento de inscrigao e incorre¢ao de dados;

8.1.2. da formulagao das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;

8.1.3. quanto as classificagdes parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Caso haja indeferimento de inscricao, o candidato podera recorrer no prazo de 03 (trés) dias Uteis a
contar da data de sua divulgagdo, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a Comissao de
Concurso Publico;

8.3. Os candidatos terdo o prazo de 03 (irés) dias Uteis, a contar da publicacdo da Classificagdo Final, no
6rgao oficial do municipio, Tribuna do Vale, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido a Comissao
de Concurso Publico, sobre a relagdo de inscritos, eventuais erros na ordem de classificagao decorrentes do
critério de desempate, de erro no nome e dados do candidato, dos gabaritos e solicitar revisdo da corregao de
sua prova;

8.3.1. Com base nas anotagdes da Folha de Observagbes, constante do subitem 5.14., deste Edital, o
candidato podera, dentro do prazo legal de recursos, solicitar a redagdo na integra, de questdo que tenha,
supostamente, apresentado problema para sua solucao;

8.3.2. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos.

8.3.3. O modelo de requerimento para interposigao de recurso segue no Anexo Il deste Edital;

8.4. A Comisséo de Concurso Publico terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de encerramento do
prazo para recursos, para julgar os recursos interpostos por candidatos;

8.5. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 8.1.1., poderdo participar do
Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro do prazo legal,

8.6. Havendo alteracdo na Classificagdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela devera ser retificada e publicada novamente.

8.7. A Comissao de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas deci-
sdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

9. DAS NOMEACOES

9.1. As nomeagdes serao feitas pelo Regime Estatutario devendo o candidato comprovar no ato:

9.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

9.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de fungéo publica, penalidade de demissao;

9.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

9.2. A aprovagao no Concurso Publico assegurara direito a nomeagéao, ficando a concretizagao deste ato,
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo
de validade do Concurso Publico, que € de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo;

9.2.1. Toda documentagao do concurso sera mantida em arquivo do municipio, durante o prazo de validade
do concurso, decorrido este prazo a documentacao podera ser incinerada.

9.3. A convocacgao do candidato aprovado, sera feita, com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia da data
designada para a nomeacgao através da imprensa Oficial do Municipio de Cambara, Tribuna do Vale, ligagao te-
lefénica e carta com AR (mao prépria). No ato da nomeagao o candidato devera apresentar os seguintes docu-
mentos:

9.3.1. Duas fotos 3x4;

9.3.2. Cépia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao
na ultima eleicao), da Certidao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado
de Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certidao
de Nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos (se os possuir);

9.3.3. Atestado de Saude expedido pelo Orgao Municipal de Salde;
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9.3.4. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo érgdo competente da regiao de seu do-
micilio;

9.3.5. Declaragao de acumulo ou nao, de cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas municipal, estadual
ou federal;

9.3.6. Declaragao de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da Previdéncia Social,
em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N°
20/98;

9.3.7. Comprovante da escolaridade ou requisito exigidos, conforme consta dos itens 1.1.2. a 1.31.2., deste
Edital;

9.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo e sera eliminado do Concurso Publico, caso se
verifique qualquer das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

9.4.1. ndo atender a convocagao para a nomeagao, em até 5 (cinco) dias contados da convocagao;

9.4.2. ndo apresentar, no ato da nomeagao, documentos relacionados no ltem 9.3., deste Edital;

9.4.3. ndo entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.

9.5. O candidato que, sendo convocado para nomeagao, ndo comprovar a formagao exigida para o cargo a
que concorreu sera remanejado para o final da lista, uma Unica vez. Ao ser novamente convocado e ainda nao
atender as exigéncias perdera o direito a vaga.

9.6. Havendo candidatos classificados nos termos dos itens 3. e 4. do presente edital, sera obedecida a Clas-
sificacdo Geral para fins de nomeacao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Concurso Publico sera para nomeagao as vagas relacionadas por este Edital e outras que forem cria-
das durante a validade ou ja criadas e nao relacionadas e por vacancia;

10.2. A declaragao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentagao de
documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente, anulan-
do-se todos os atos dela decorrentes;

10.3. A inscricdo do candidato importara o conhecimento e aceitagéo tacita das condigées impostas no pre-
sente Edital;

10.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera excluido do
Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o
candidato que:

10.4.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

10.4.2. agir com incorrecao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao das
provas;

10.4.3. for surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 5.16., deste Edital;

10.4.4. apresentar falha na documentacgao;

10.5. Todas as convocagoes referentes a prova serdo divulgadas no site da empresa e pela imprensa oficial
do municipio, ap6s a homologacéo do resultado as convocagdes serdo feitas nos termos do item 9.3;

10.6. O Concurso Publico tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragao Municipal,

10.7. Os candidatos aprovados e convocados ficarao sujeitos a aprovagao em exame médico e a apresenta-
¢ao dos documentos que lhe forem exigidos;

10.8. O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apés a publicagéo da Classificagao Final no 6rgao
oficial do municipio vencido o prazo para recursos;

10.9. Ap6s a homologacao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacao, respeitada a ordem
da classificagcao e a necessidade da Administragao Municipal;

10.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizar4 moral e judicialmente pelas informacgdes e aceitara a
legislagao que regulamenta o presente Concurso Publico;

10.11. O Prefeito Municipal, por motivos justificaveis e ouvida a Comissao de Concurso Publico, podera anular
total ou parcialmente este Concurso Publico;

10.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso Publico.

Cambara, 5 de janeiro de 2012.
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JOSE SALIM HAGGI NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

PROGRAMAS BASICOS

ADVOGADO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacao verbal

05 - Flexdo verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagbes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO:

01 - Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administracdo Publica
(Tribunal de Contas e Judiciario).

02 - Administragcao Publica: conceito, 6rgao da administracdo; hierarquia. Administragéo Indireta: conceito, au-
tarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundagdes. Controle da administragao indireta.

03 - Servigo Publico: conceito, classificagdo, formas de prestagdo. Atos administrativos: nogao, elementos, atri-
butos, espécies. Atos administrativos: validade e invalidade, anulagdo e revogacgéo, controle jurisdicional
dos atos administrativos. Atos administrativos: discricionariedade e vinculagao, desvio e poder.

04 - Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

05 - Poder de policia. Licitagao: natureza juridica, finalidades. Licitagéo: dispensa e inexigibilidade.

06 - Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e classifica-
gao.

07 - Bens publicos: formas de utilizagdo, concessao, permissao e autorizagdo de uso; alienagao. 08- Agentes

publicos. Servidores Publicos: conceito, categorias, direitos e deveres.

08 - Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal.

09 - Processo administrativo disciplinar. Desapropriagdo: nogao, desapropriagao por utilidade publica, necessi-
dade publica, interesse social.

10 - Limitagdes administrativas. Func¢ao social da propriedade. Responsabilidade civil do estado

11 - Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e ordinarias.

12 - Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios.

13 - Descentralizagao e cooperacao administrativa na federagao brasileira: territérios federais, regides de de-
senvolvimento, regides metropolitanas.

14 - Posigcao do Municipio na Federagao Brasileira, criagao e organizagdo dos Municipios.

15 - Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervengédo nos Municipios. Separacao dos poderes,
delegacao. Poder Legislativo: composicéo e atribuicdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composi-
¢ao e atribuigbes. Poder Judiciario: composicao e atribuicdes. Direitos e garantias individuais, remédios
constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranca, agao popular, direito de peti¢ao.

16 - Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da ordem econémica e Financeira. Politica urba-
na: bases constitucionais do direito urbanistico.
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17 - Da Ordem Social. Constituicao Federal de 1988 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos Di-

reitos Politicos.

DIREITO CIVIL:

01 - Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espago, retroatividade e irretroatividade das leis, interpre-
tacao, efeitos, solugao de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas.

02 - Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio.

03 - Fatos Juridicos. Ato juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos,
vicios, nulidades.

04 - Ato ilicito.

05 - Negécio juridico.

06 - Prescricao e decadéncia.

07 - Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagdo: aquisi¢ao, efeitos, perda e protegao
possessoria.

08 - Da propriedade em geral: propriedade imdvel, formas de aquisicao e perda; condominio em edificagdes.

09 - Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposi¢cdes gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca.

10 - Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade.

11 - Dos registros publicos. Das obrigagdes: conceito, estrutura, classificacdo e modalidades. Efeitos, extingao e
inexecugao das obrigagoes.

12 - Dos contratos: disposi¢cdes gerais. Dos contratos bilaterais, da evicgdo. Das varias espécies de contratos:
da compra e venda, da locagao, do depdsito. Enriqguecimento sem causa.

13 - Da responsabilidade civil do particular.

14 - Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indenizagdo por dano material e
moral.

15 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

01 - Constituicdo: conceito e contelido, leis constitucionais,complementares e ordinarias. Estado Federal: a Uni-
ao, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios.

02 - Posicao do Municipio na Federacgao Brasileira, criagao e organizagao dos Municipios. Autonomia Municipal:
as leis organicas municipais. Intervengéo nos Municipios.

03 - Separacao dos poderes, delegagdo. Poder Legislativo: composicao e atribuigdes. Processo legislativo. Po-
der Executivo: composicao e atribuigées. Poder Judiciario: composicao e atribuigoes.

04 - Direitos e garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranga, agcao
popular, direito de peticao. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaragao e ndo cumprimento de leis inconstitucionais.

05 - Eficacia, aplicacao, interpretagao e integracdo das normais constitucionais, leis complementares a Constitu-
icdo, a injuncao.

06 - Principios e normas referentes a Administragdo direta e indireta.

07 - Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da
ordem econdmica e financeira.

08 - Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

09 -Da Ordem Social. Constituicdo Federal de 1988 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos Di-
reitos Politicos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

01 - Direito Processual Civil: Principios constitucionais do Processo Civil.

02 - Principios gerais do Processo Civil.

03 - O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agéao Direta. Declaragao incidental de in-
constitucionalidade.

04 - Agdes civis constitucionais.

05 - Jurisdicao contenciosa e jurisdigao voluntaria: distingdo. Competéncia: conceito, espécies, critérios determina-
tivos. Conflitos de competéncia.

06 - Formacao, suspensao e extingdo do processo.

07 - Atos processuais: classificagao, forma, prazo, tempo e lugar.

08 - Procedimento ordinério.

09 - Procedimento sumario e especial.

17



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBARA
AV. BRASIL, 1082 - CENTRO - CEP 86390-000 - FONE (43) 3532-8800

CAMBARA - ESTADO DO PARANA

10 - Peticao inicial, resposta do réu, revelia, intervengao de terceiros, litisconsorcio e assisténcia.

11 - Dos procedimentos especiais. Das Acgoes reivindicatérias e possessorias. Da Agao de Nunciagao de Obra
Nova. Dos Embargos de Terceiros, usucapiao. Antecipacao da tutela de mérito. Julgamento conforme o
estado do processo.

12 - Provas: nogdes gerais, sistema, classificacéo, espécies. Audiéncia. Sentencga e coisa julgada.

13 - Recursos: nogoes gerais, sistema, espécies.

14 - Execucao: partes, competéncia, requisitos, liquidagao de sentenca. Das diversas espécies de execugao,
embargos do devedor, execugado contra a Fazenda Publica.

15 - Mandado de Seguranga (individual e coletivo). Mandado de Injungdo. Habeas Data. Tutela antecipada nas

acoes coletivas. Acao Popular. Agao Civil Publica. A¢ao Monitéria. Agao Declaratéria Incidental.

16 - Execucgao Fiscal.

17 - Lei 6.830/80 DE 22 de setembro de 1980 - Dispde sobre a cobrancga judicial da Divida Ativa da Fazenda

Publica, e da outras providéncias.

18 - Execucdo em Relagédo a Fazenda Publica

19 - Concurso de Credores

20 - Acao Monitéria.

21 - Acao de Consignagao em Pagamento. A¢ao de Despejo. A¢ao de desapropriacao.

22 - Procedimentos especiais de protegao ao meio ambiente, ao consumidor, a crianga e ao adolescente.

23 - Processos nos tribunais. Uniformizagao de jurisprudéncia.

24 - Improbidade Administrativa. Acdes Previdenciarias.

DIREITO TRABALHISTA

01 - Conceito, fontes, principios e interpretacao.

02 - Legislagao do Trabalho no Brasil: evolugéo.

03 - Relagao de trabalho e relagao de emprego.

04 - Contrato de trabalho e contratos afins.

05 - Alteragao, suspensao e interrupgao de contrato de trabalho.

06 - Remuneragéao e salario.

07 - Duragéo do trabalho: jornada diaria e semanal.

08 - Repouso semanal. 9. Condigbes especiais de trabalho.

09 - Nacionalizag&o do trabalho.

10 - Seguranga, higiene e medicina do trabalho.

11 - Trabalho da mulher e do menor.

12 - Trabalho rural.

13 - Férias.

14 - Gratificacdo de Natal.

15 - Estabilidade e Garantia de emprego.

16 - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

17 - Aviso Prévio.

18 - Extingao do contrato de trabalho: formas e efeitos.

19 - Direito Coletivo.

20 - Entidades Sindicais e sua organizagao.

21 - Negociagao coletiva, acordo e convengao coletiva.

22 - Arbitragem. Greve.

23 - Lockout.

24 - Prescricao e Decadéncia.

DIREITO TRIBUTARIO:

01 - Competéncia Tributéria.

02 - Limitagbes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais Tributarios.

03 - Conceito e Classificagdo dos Tributos. Espécies Tributarias.

04 - Tributos de Competéncia da Uniao.

05 - Tributos de Competéncia dos Estados.

06 - Tributos de Competéncia dos Municipios.

07 - SIMPLES.

08 - Legislagao Tributaria.
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09 - Vigéncia da Legislagao Tributaria.

10 - Aplicagéo da Legislacao Tributaria.

11 - Interpretacao e Integragao da Legislagao Tributaria.

DIREITO PREVIDENCIARIO

01 Seguridade social: conceito; organizagao e principios constitucionais.

02 - Regime Geral da Previdéncia Social: beneficiario, beneficios e custeio.

03 - Prescricao e decadéncia.

04 - Salario-de-contribuigcdo: conceito, parcelas integrantes e excluidas, limites minimo e maximo; salario-base,

enquadramento, proporcionalidade e reajustamento.

05 - Legislacao acidentaria. Regulamento do seguro de acidentes do trabalho (urbano e rural).

06 - Moléstia profissional.

07 - Lei n® 8.212/91. Lei n? 8.213/91. Lei n® 8.742/93.

Bibliografia Basica )

- ARAUJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de Direito Constitucional. 12. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2008. 535 p

- BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicao da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de
1988. 42. ed. atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2009

- DIDDIER JR. Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Volume 1 a 5. Editora JusPodvm. 2011.

- GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro - Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2010

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de licitagdes e contratos administrativos: com comentéarios a MP
2.026, que disciplina o pregao. 7. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Dialética, 2000. 783 p.

- Licitagao, Legislacao, Brasil; Contratos administrativos, Legislagcao, Brasil; Lei n. 8.666/93

- MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho - 272 Ed. 2011. Atlas

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 33. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2007. 831 p. Atualiza-
da até a Emenda Constitucional 53, de 19/12/2006, e Lei 11.448, de 15/01/2007

- NEVES. Daniel Amorin Assumpg¢éao. Manual de Direito Processual Civil. Volume anico. Editora Método. 2011.

- PEREIRA. Hélio do Valle. Manual da Fazenda Publica em Juizo. 32 edicdo. Ed, Renovar. 2008

- THEODORO JUNIOR, Humberto.Curso de Direito Processual Civil - Vol. 1, 2 e 3 -Editora Forense. 2011

- SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario - 32 Ed. Saraiva

AGENTE DE MANUTENGCAO - MASCULINO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos

02 - Classificagcao de palavras quanto ao nimero e posi¢ao das silabas
03 - Plural e género dos substantivos

04 - Pontuacgao

05 - Ortografia

06 - Verbos

MATEMATICA

01 - Problemas simples

02 - Operagdes de adigédo, subtragao, multiplicagéo e divisao
03 - Operagdes simples com numeros decimais

04 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras

05 - Medidas .

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogdes basicas de alimentacéo.

02 - Nocgbes basicas de higiene: corporal, da habitagcao, dos habitos.
03 - Nocbes basicas de preservagao da natureza.

04 - Primeiros socorros.

05 - Doengas comuns e contagiosas e sua prevencgao.

06 - Nocgdes basicas do comportamento como servidor publico.
07 - Nocbes basicas de seguranga no trabalho.

08 - Varricao e lavagem de calcadas.
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09 - Manter em ordem o material sob sua guarda.
10 - Recolhimento de lixo, acondicionando de detritos depositando em locais determinados.
11 - Abertura e fechamento de prédios, portas e janelas.
12 - Ligar e desligar pontos de iluminagdo, maquinas, aparelhos e equipamentos.
13 - Recebimento e entrega de correspondéncia dentro da reparticao.
14 - Organizagao de filas.
15 - Manutencgao de estoques de materiais.
16 - Servigo pesado em geral
17 - Capinas, rogadas, limpezas em terrenos, carga e descarga em zona urbana e rural
18 - Abertura de valetas, buracos, tanques de contengao de agua pluvial, etc.
19 - Servigo de auxiliar de pedreiro, de encanador, de eletricista, carpinteiro, etc.
PROVA PRATICA (com apresentacao de atestado médico)
01 - Erguer, transportar e colocar um volume pesado (50kg mais ou menos), no local determinado
(com apresentacao de Atestado Médico de aptidao fisica para realizar a prova)
- Avaliacao:
a) cuidado e forga para erguer o volume
b) modo correto de transporte (cabega, ombro, barriga e outros)
d) rapidez ao fazer o trajeto (tempo sera cronometrado)
e) cuidado ao colocar o volume no local determinado

AGENTE OPERACIONAL - FEMININO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos

02 - Classificagcao de palavras quanto ao numero e posi¢ao das silabas

03 - Plural e género dos substantivos

04 - Pontuacgao

05 - Ortografia

06 - Verbos

MATEMATICA

01 - Problemas simples

02 - Operagdes de adigédo, subtragao, multiplicagéo e divisao

03 - Operagodes simples com nimeros decimais

04 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras

05 - Medidas .

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogbes basicas de higiene: corporal, da habitagdo, dos habitos

02 - Nogbes basicas do comportamento como servidor publico

03 - Nogodes basicas de seguranga no trabalho

04 - Limpeza em geral de salas e outros locais, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, mo-
veis, utensilios e instalagdes, para manter as condi¢des de higiene e conserva-los

05 - Varrigao e lavagem de patios, calgadas e escadarias

06 - Recolhimento de lixo, acondicionando de detritos depositando em locais determinados

07 - Manter em ordem o material sob sua guarda

08 - Desinfecgéo de salas, ambientes e outros locais

09 - Preparar e servir lanches, café e agua;

10 - Remover pé de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-os com
flanelas ou vassouras apropriadas para conservar-lhes a boa aparéncia;

11 - Limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja, para manter boa aparéncia
dos locais;

12 - Limpar instalagdes sanitarias, com agua, sabéo, detergentes e desinfetantes e reabastecendo-as de papel, to-
alhas e sabonetes, para conserva-las em condi¢des de uso higiénico;

13 - Abrir e fechar porta e portoes;

14 - Lavar as pegas de roupas utilizadas para conserva-las em condigées de uso higiénico;
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PROVA PRATICA
01 - Limpeza de sanitarios e préprios publicos
02 - Avaliacao:
a) sequéncia correta de realizar limpeza publica
b) uso correto de material de limpeza
€) uso de equipamento de seguranca
d) tempo para realizar a tarefa

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | e AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e produgao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacao verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagdes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugdo e interpretagao

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes

13 - Polinbmios

14 - Trigonometria )

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;
03 - Correio Eletrénico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de copia de segurancga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos.
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos
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02 - Ortografia
03 - Acentuagao
04 - Predicacéo verbal
05 - Flexao verbal e nominal
06 - Pronomes
07 - Concordéancia verbal e nominal
08 - Regéncia verbal e nominal
09 - Emprego dos porqués
10 - Crases
11 - Pontuacéao
12 - Estrutura das palavras
13 - Formagao das palavras
14 - Classificagdes das oragdes
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA
01 - Conjuntos: representacao e operagdes
02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacgao
04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao
05 - Numeros Racionais Absolutos
06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias
07 - Medidas: conceito e operagdes
08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau
09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta
11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao
12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes
13 - Polinémios
14 - Trigonometria )
CONHECIMENTOS BASICO DO CARGO
01 - Nocbes basicas de primeiros socorros
02 - Nogoes basicas de higiene e saude
03 - Conhecimentos basicos do corpo humano
04 - Nocbes basicas sobre hipertensao e diabetes
05 - Nogbes basicas de seguranga no trabalho e equipamentos de seguranga
06 - Bom relacionamento com o pessoal de trabalho e publico em geral
07 - Compreensao e entendimento de avisos e recados
08 - Zoonoses e doengas vetoriais:
a) Dengue - Esquistossomose - Febre Amarela - Febre Maculosa - Leptospirose - Larva migrans cutanea
(bicho geografico) - Raiva - Leishmaniose
b) Modos de transmissao - Sinais indicativos - Prevencgéo - Agente etioldgico - Distribuicdo da Raiva - Deve-
res do cidadao e do governo
09 - Célera
10 - Doenca de Chagas
11 - Vigilancia Epidemiolégica
12 - Verificagcao de condig¢des higiénicas e de saneamento basico de quintais e residéncias
13 - Localizacédo de ruas e quadras em mapa e planta baixa
14 - Portaria do Ministério da Saude 648 de 28 de margo de 2006
15 - Lei n? 8.080/90
16 - Lei N2 8.142/90
17 - LEI N? 13331, de 23 de novembro de 2001 Dispée sobre a organizagao, regulamentagao, fiscalizagdo e
controle das agdes dos servigcos de salide no Estado do Parana.

22



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBARA
AV. BRASIL, 1082 - CENTRO - CEP 86390-000 - FONE (43) 3532-8800

CAMBARA - ESTADO DO PARANA

18 - DECRETO N 5.711, de 05 de maio de 2002- Regula a organizacéo, e o funcionamento do Sistema Unico
de Saude no ambito do Estado do Parana, estabelece normas de promogao, protecéo e recuperagao da
saude e dispde sobre as infragdes sanitarias e respectivo processo administrativo.

B!BLIOTECARIO(A)
LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;
02 - Ortografia;
03 - Acentuacao;
04 - Predicagéo verbal;
05 - Flexao verbal e nominal;
06 - Pronomes;
07 - Concordéancia verbal e nominal;
08 - Regéncia verbal e nominal;
09 - Emprego dos porqués;
10 - Crases;
11 - Pontuagéo;
12 - Estrutura das palavras;
13 - Formagéo das palavras;
14 - Classificagbes das oragoes;
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - Literatura Brasileira
02 - Organizagao e administracao de bibliotecas: planejamento de Bibliotecas, implantacao de sistema de bibliote-
cas, nogoes gerais de administracdo basica, com énfase a organogramas, fluxogramas e cronogramas e
administragao de recursos humanos
03 - Normas Técnicas para area de Documentagao (ABNT),
04 - Controle bibliogréafico dos registros do conhecimento: documentacao: (Conceitos Basicos e Finalidades),
- Representagéao descritiva
- Entradas de nomes individuais e coletivos pelo AACR2
- Catalogacéao no AACR2
- Formacéo de catalogos
- Catalogacao de periddicos e demais publicagdes seriadas
- Catalogacao de multimeios (slides, filmes, fitas em geral)
- Representacao tematica
- Classificacao bibliografica através da CDU (Classificagdo Decimal Universal)
-Tabelas principais e auxiliares da CDU
- Ordem de Citagéo e ordem de intercalagao
- Sinais CDU
- Edicdo médias e abreviadas da CDU
05 - Nogoes Gerais dos registros do conhecimento
06 - Avaliagao e desenvolvimento de colegbes
- Sistemas de sele¢ao e aquisicao de documentos
- Preservacao e descarte de documentos
07 - Disseminagao da informagao
- Usuarios e informagao
08 - Legislagcao e informacgao profissional
- Associagdes de classe e sindicatos
- Conselho Regional e Federal de Biblioteconomia ;
- Resolugéo CFB N.2 42 de 11 de janeiro de 2002 - Dispde sobre Cédigo de Etica do Conselho Federal de Bi-
blioteconomia.
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- Biblioteca escolar como espaco de produgao do conhecimento Parametros para bibliotecas escolares. Publi-
cacgéo - Conselho Federal de Biblioteconomia142 e 152 Gestdes disponivel em:
http://www.cfb.org.br/projetos.php?codigo=20

- Biblioteca Escolar: constru¢cao de uma rede de informagéao para o Ensino Puablico. Brasilia 2010. Disponivel:
http://www.cfb.org.br/projetos.php?codigo=1
NOCOES DE INFORMATICA
01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrdnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga;

06 - Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos.
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacao;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordéancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragdes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacgao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equacgao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao

12 - Fungées: Conceitos e aplicagdes

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Constituicao Federal: Artigos: 29 a 31, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212;

02 - Orgamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios;

03 - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgcamento Anual;
04 - Elaboragéo, Aprovacgao, Execugao e Avaliagao do Orgamento;

05 - Classificagao Institucional e Funcional-Programatica;

06 - Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuagdo e Regimes Contabeis;
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07 - Receita Publica: Conceito e Classificagdo. Receita Orgcamentaria. Receita Extra-Orgamentaria. Divida Pu-
blica;

08 - Regime de Adiantamento;

09 - Escrituragédo das operacgoes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentario, Financeiro, Patri-
monial e de Compensagéo;

10 - Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;

11 - Lei Complementar n® 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
_na gestao fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 05 mai. 2000) e lei 4320/64.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrdnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de segurancga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos.

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

COVEIRO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos

02 - Classificagcao de palavras quanto ao numero e posi¢do das silabas

03 - Plural e género dos substantivos

04 - Pontuacgao

05 - Ortografia

06 - Verbos

MATEMATICA

01 - Problemas simples

02 - Operagdes de adigéo, subtragao, multiplicagéo e divisao

03 - Operagdes simples com numeros decimais

04 - Geometria: Nocdes sobre area de figuras

05 - Medidas .

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Servicos ligados a area de limpeza e higiene de cemitérios

02 - Manuseio de produtos de limpeza e outros

03 - Equipamentos de seguranga

04 - Funcionamento de servigos funerarios na area do cemitério

05 - Meios de combate a dengue

06 - Pequenos reparos na area de construgao; caiagao, pinturas de paredes e muros do cemitério

07 - Uso e cuidados com ferramentas

08 - Seguranca no trabalho e prevencao de acidentes e incéndios

09 - Regras de hierarquias no servigo publico municipal; regras de comportamento no ambiente de trabalho; re-
gras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho

10 - Abertura de covas e execugdo de exumagdes, inumacodes, mediante certiddes de Obitos e autorizagbes
competentes

11 - Servigos de sepultamento: confeccdo e fechamento de sepulturas

12 - Abertura de Nicho para depésito de ossos

13 - Relagbes Humanas no Trabalho

DESENHISTA
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LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacao verbal

05 - Flexdo verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuagéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagbes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagdes

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagéo

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagoes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes

13 - Polinbmios )

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - NORMALIZACAO:
- Material: utilizagdo, manuseio correto, tipos de grafite e sua utilizagdo, conservagéo e limpeza
- Formato do papel: dimensbes padronizadas, legendas, dobras, processos de reprodugao, arquivamento
- Linhas: tipos de linhas utilizadas em desenhos e seu significado
- Caligrafia: letras e numeros técnicos, tamanhos e espagamentos, normografos
- Escalas: escala normal, escala de redugao, escala de ampliagdo, uso de escala triangular

- Cotagem: linhas de chamada e de cota, posi¢éao correta da dimensao
02 - NOGOES BASICAS DE GEOMETRIA DESCRITIVA: diedro, épura, projecéo de pontos, projecao de retas e
sélidos, intersecdes, rebatimento.

03 - PERSPECTIVA: perspectiva isométrica, perspectiva cavaleira

04 - PROJEGCOES: projecgdes cilindrica ortogonal (1° e 3° diedro), vistas auxiliares

05 - PROJETOS: planta, cortes, fachadas, detalhes;

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceitos de internet e intranet

02 - Principais navegadores para internet

03 - Correio Eletrénico

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX, Pacote Office

05 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagdes, utilitarios e compartilhamento de arquivos.

06 - Pacote de aplicativo OpenOffice.

07 - Navegadores Mozilla Firefox e Internet Explorer

08 - Procedimentos de realizagao de copias de Seguranca

09 - Conceitos de organizagao de arquivos e métodos de acesso.

10 - Principios de Sistemas Operacionais
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11 - Conhecimentos basicos de banco de dados
12 - Software AutoCad

ENFERMEIRO(A)

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacao;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordéancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragdes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Aspectos Eticos e Legais de Enfermagem

02 - Técnicas basicas dos Fundamentos de enfermagem

03 - Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirirgicos

04 - Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculo-

so e Hanseniano

05 - Normas e Diretrizes do PSF - Programa Salde da Familia — Ministério da Saude

06 - Enfermagem em Saude Publica

07 - Acompanhamento de gestantes

08 - Acompanhamento de crianga

09 - Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

10 - Sadde da crianga e da gestante

11 - Programa de Assisténcia a Saude da Mulher

12 - HumanizaSUS

13 - Aleitamento Materno

14 - Programa Nacional de Imunizagao

15 - Nogdes de Saude Publica em geral - Politicas Publicas

16 - Atuacao da enfermagem no Controle de Infeccao Hospitalar e Central de Material Esterilizado

17 - Cuidados de enfermagem a pacientes com doengas transmissiveis e ndo transmissiveis

18 - Célculo de medicagao

19 - Técnicas de Enfermagem gerais

20 - Vigilancia Epidemiolégica

21 - Portaria N° 648 de 28 de margo de 2006 .

22 - Sistema Unico de Salude (SUS) - Financiamento do Sistema Unico de Saude e Concepgao Saude e Doen-
ca

23 - Lei n? 8.080/90

24 - Lein?8.142/90

25 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

26 - Cdodigo de Etica

27 - Norma Operacional do SUS

28 - Pacto para a saude - 2006

29 - PSF - Programa Saude da Familia

30 - Cadastramento de Familias
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31 - LEI'N® 13331, de 23 de novembro de 2001 Dispbe sobre a organizagao, regulamentagéo, fiscalizagdo e
controle das agdes dos servigcos de saude no Estado do Parana. )

32 - DECRETO N? 5.711, de 05 de maio de 2002- Regula a organizagao, e o funcionamento do Sistema Unico
de Saude no ambito do Estado do Parand, estabelece normas de promogao, protecao e recuperacdo da
salde e dispde sobre as infragdes sanitarias e respectivo processo administrativo

ENGENHEIRO CIVIL

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacao;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordéancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragdes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao

12 - Fungbes: Conceitos e aplicagbes

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Estruturas (reconhecimento e identificagéo): nogdes em estruturas, sistemas de carregamento, muros de
arrimo, dimensionamento de lajes, vigas e pilares.

02 - Conhecimentos de Célculo, Fisica, Quimica, Matematica e Geometria;

03 - Planejamento urbano: Conhecimentos tedricos e praticos;

04 - Saneamento e meio ambiente: redes de esgoto, estacado de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizagao,
sistema de abastecimento de &gua, sistema de limpeza urbana.

05 - Drenagem urbana. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspecao técnica de obras

06 - Servigos publicos em geral: Conhecimentos tetricos e praticos,

07 - Obras publicas: Projeto e execugao - Conhecimentos tebricos e praticos,

08 - Obras civis e particulares: Legislacdo pertinente (andlise de projetos e execugao);

09 - Técnicas de construgao: fundagdes (superficiais e profundas), alvenaria, estruturas, escoramentos e etc

10 - Fases de uma construg¢do: orgamento, planilhas, fluxogramas, controles. Organizagao de canteiro de obras.

11 - Cronograma fisico/financeiro;

12 - Solos: caracteristicas, plasticidade, consisténcia, etc.

13 - Licitagdes,

14 - Superviséo de contratos de obras,

15 - Cdodigo de Etica Profissional e competéncia profissional.
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16 - Cadernos de Etica do CREA-PR, nimero 01, nimero 02, nimero 04 e nimero 07. Disponivel no
http://www.crea-pr.org.br

17 - Série de Cadernos Técnicos da Agenda Complementar: Acessibilidade; Arquitetura e Engenharia Publica.
Disponivel: http://www.crea-pr.org.br.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceitos de internet e intranet

02 - Principais navegadores para internet

03 - Correio Eletrdnico

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX, Pacote Office

05 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos.

06 - Pacote de aplicativo OpenOffice.

07 - Navegadores Mozilla Firefox e Internet Explorer

08 - Procedimentos de realizacao de cépias de Seguranca

09 - Conceitos de organizacao de arquivos e métodos de acesso.

10 - Principios de Sistemas Operacionais

11 - Conhecimentos basicos de banco de dados

12 - Software AutoCAD

FARMACEUTICO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Legislagdo Farmacéutica Basica Atual;

02 - Farmacia Ambulatorial e Hospitalar, Dispensagao de medicamentos, Previsao e estocagem de medicamen-
tos, Conservagdo de medicamentos, Padronizagao de medicamentos, Comissdes hospitalares e Conduta

do Farmacéutico para com o Paciente;

03 - Farmacologia: Nogdes Basicas de Farmacologia Geral, No¢bes Basicas de medicamentos que atuam em
varios Sistemas, Nocdes Basicas de medicamentos que atuam em varios Aparelhos, Medicina Opcional

(ervas), NogOes Basicas de grupos especiais de medicamentos € Nogdes Basicas de Psicofarmacologia;
04 - Fatores que alteram os efeitos dos medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e bioequivaléncia;

05 - Assisténcia Farmacéutica no SUS, nogbes sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia

farmacéutica;
06 - Saneamento Basico;
07 - Trabalho em Equipe Multidisciplinar e Multiprofissional;

08 - Bacteriologia: - Morfologia e Fisiologia Bacterianas; - Classificacdo e Nomenclatura das Bactérias; - Esterili-

zagao e Desinfecgao; - Principais Bactérias Patogénicas ao Homem;
09 - Imunologia:Infec¢do e Resisténcia, Antigenos, Anticorpos, Complemento;
10 - Hematologia: Série Vermelha, Série Branca,Coagulacao,lImunohe-matologia,Sistema ABO-Rh;
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11 - Bioquimica: Metabolismo dos Hidratos de Carbono, Metabolismo de Lipidios, Metabolismo dos Amino&ci-
dos, Equilibrio Hidroeletrolitico, Regulacdo Hormonal, o Figado, o Rim;

12 - Parasitologia: Diagnéstico das Principais Parasitoses Humanas;

13 - Medicamentos sujeitos a controle especial;

14 - Regulamento técnico referente a fracionamento de medicamento;

15 - Vigilancia Epidemiolégica

16 - Politicas Pudblicas de Saude

17 - Portaria N® 648 de 28 de margo de 2006

18 - Sistema Unico de Saude (SUS)

19 - Lei n? 8.080/90

20 - Lein?8.142/90

21 - Politica Nacional de Medicamento (Portaria 3916/1998)

22 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

23 - Codigo de Etica

24 - Norma Operacional do SUS.

25 - LEI N® 13331, de 23 de novembro de 2001 Dispbe sobre a organizagao, regulamentacao, fiscalizacdo e
controle das agdes dos servigcos de salide no Estado do Parana. ]

26 - DECRETO N? 5.711, de 05 de maio de 2002- Regula a organizagao, e o funcionamento do Sistema Unico
de Saude no ambito do Estado do Parana, estabelece normas de promogao, protegéo e recuperagao da
saude e dispde sobre as infragdes sanitarias e respectivo processo administrativo

27 - Resolugao n® 555 de 14/12/2011 Conselho Federal de Farmécia. Regulamenta o registro, a guarda e o
manuseio de informacgdes resultantes da pratica da assisténcia farmacéutica nos servigos de saude.

FISCAL

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéo;

04 - Predicacéo verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificagbes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagdes

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagéo

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagoes

08 - Sistemas de equagao de 1% grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

12 - Fungbes: Conceitos e aplicagbes

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO
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01 - Nogoes basicas de higiene e saude

02 - Bom relacionamento com o pessoal de trabalho e publico em geral

03 - Compreensao e entendimento de avisos e recados.

04 - Nocbes sobre as leis e codigos que regulam o funcionamento do comércio fixo e ambulante, indistrias e

transportes do municipio.

05 - Cartlha de Vigilancia  Sanitaria - Cidadania e  Controle  Social - 2002
(http://www.anvisa.gov.br/institucional/snvs/coprh/cartilha.pdf)

06 - Portaria CDF N2 06 de 10 de margo de 1999 - Regulamento Técnico que Estabelece Parametros e Critérios

para Controle e Higiene da Saude de Estabelecimento de Alimentos

07 - Cddigo de Obras do Municipio de Cambara.

08 - Codigo de Posturas do Municipio de Cambara )

09 - Cadigo Tributario Nacional: TITULO I: Disposigdes Gerais (art. 2° ao 4°), CAPITULO Il (art. 9% ao 11), Im-
posto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (art. 32 a 34), TITULO IV, V e VI (art. 77 a 84).

10 - Cdodigo Tributario do Municipio de Cambara.

11 - Programa Municipios Educadores Sustentaveis. Ministério do Meio Ambiente. Disponivel em
http://www.mma.gov.br;

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrénico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de segurancga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos.

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

FONOAUDIOLOGO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificagbes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Aspectos gerais de fonoaudiologia: Linguagem - Voz humana - Fala;

02 - Patologias da Linguagem: Retardo de aquisi¢ao de linguagem, Deficiéncia mental, Paralisia cerebral, Defi-
ciéncia auditiva, Dislalia: Fonética e Fonolégica, Disfonia, Degluticdo atipica, Afasia, Disartria, Gagueira,
Disturbio da leitura e da escrita, Laringectomia, Fissura palatina, Disgrafia e Autismo;

03 - Exames audioldgicos: Audiometria, Impedanciometria e Logoaudiometria;

04 - Objetivo e importancia da audiometria;

05 - Caracteristicas comportamentais das perdas auditivas, condutivas e neurosensoriais;

06 - Anatomia e fisiologia do 6rgédo da audicao;

07 - Relagao terapeuta-paciente;
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08 - Patologias do ouvido: Otites, Otosclerose, Doenga de Miniere, Ototoxidade, Presbiacusia e Trauma acusti-
Co;

09 - Etica e Deontologia;

10 - Vigilancia Epidemiolégica

11 - Norma Operacional do SUS.

12 - Politicas Publicas de Saude

13 - Portaria N® 648 de 28 de margo de 2006

14 - Sistema Unico de Saude (SUS)

15 - Lei n® 8.080/90

16 - Lei n? 8.142/90

17 - Constituicéo Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

18 - Codigo de Etica

GARI - MASCULINO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos

02 - Classificagédo de palavras quanto ao niumero e posicao das silabas

03 - Plural e género dos substantivos

04 - Pontuagao

05 - Ortografia

06 - Verbos

MATEMATICA

01 - Problemas simples

02 - Operagoes de adigao, subtragado, multiplicagédo e divisao

03 - Operagodes simples com nimeros decimais

04 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras

05 - Medidas ]

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogbes basicas de alimentagéo.

02 - Nogodes basicas de higiene: corporal, da habitagcio, dos habitos.

03 - Nocgodes basicas de preservagao da natureza.

04 - Primeiros socorros.

05 - Doengas comuns e contagiosas e sua prevengao.

06 - Nocbes basicas do comportamento como servidor publico.

07 - Nogdes basicas de seguranga no trabalho.

08 - Equipamento de Seguranga conhecimento das normas de autoprote¢ao ao Gari;

09 - Varrigao e lavagem de calcadas.

10 - Recolhimento de lixo, acondicionando de detritos depositando em locais determinados.

11 - Nogbes de relacionamento com pessoal;

12 - Conhecimento das normas de segurancga do trabalho em limpeza publica;

13 - Conhecimento dos riscos a integridade: quedas, cortes, picadas de animais pegonhentos, contaminagao e ou-
tros;

PROVA PRATICA

01 - Verificagédo do ato de: varrer, rastelar, colocar o que foi varrido e rastelado em local préprio

02 - Durante o trabalho a ser executado sera observado: agilidade, rapidez , forca, eficiéncia, cuidado e disposicao
para o trabalho

03 - Uso de equipamento de seguranga e cuidado no manejo de instrumentos e ferramentas

04 - Guarda de material, equipamentos e ferramentas apds executar a tarefa

INSPETOR DE ALUNOS

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacéo verbal

32



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBARA
AV. BRASIL, 1082 - CENTRO - CEP 86390-000 - FONE (43) 3532-8800

CAMBARA - ESTADO DO PARANA

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagbes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operacdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagéo

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagoes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes

13 - Polinémios

INSTRUTOR DE INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e produgao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacao verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagdes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta
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11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes

13 - Polinémios ]

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrénico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de segurancga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos.

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

10 - Componentes de microcomputadores.

11 - Placa Mae Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI.

12 - Configuragdo de microcomputadores.

13 - Conhecimentos de instalagcdo e operacédo dos sistemas operacionais (windows e linux). Apoio na instalagéo
e na atualizagdo de softwares antivirus.

14 - Redes de computadores e Internet. Conceitos. Terminologia. Objetivos. Meios de transmissao: cabo coaxi-
al, par trangado, fibra éptica e link de radio. Cabeamento estruturado.

15 - Topologias. Métodos de acesso. Tecnologias Ethernet, Fast Ethernet, FDDI, Gigabit Ethernet, ATM e
Wireless. Equipamentos: hubs, switches e roteadores.

16 - Nogcbes sobre instalacdo e operagdo de redes de computadores. Browser: Internet Explorer, Nets-
cape e Firefox.

MOTORISTA EM GERAL e OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO
01 - Interpretacao e producgéo de texto
02 - Nogbes basicas Lingua Portuguesa e Matematica
03 - Nocgodes basicas de higiene e saude
04 - Regras basicas de servidor publico
05 - Normas de comportamento em servigo publico
06 - Nocbes basicas de seguranga no trabalho e equipamentos
07 - Principais servigos e tarefas a serem realizados pelo Motorista
08 - Nogoes para consulta da planta viaria estadual, federal e capital paulista
09 - Calcular gasto com combustiveis para viagens longas
10 - Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos, pecas e utensilios usados pelo Moto-
rista para conservacdo e manutengao do veiculo
11 - Conservagao e limpeza do veiculo
12 - Equipamentos de seguranga
13 - Primeiros Socorros
14 - Mecénica Basica
15 - Direcao Defensiva
16 - Lei Federal N° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro
17 - Leis que alteram o Cddigo de Transito Brasileiro:
- Lei 9.602 de 21/10/1998- altera art. 10, art. 14, art. 108, art. 111, art. 124, art. 147, art. 148, art. 155, art.
159, art. 187, art. 260. art. 269, art. 281e art. 282.
- Lei 9.792 de 14/04/199 revoga o art. 112.
-Lei 10.350 de 21/07/2002 - altera o art. 147.
-Lei 10.517 de 11/07/2002 -acresce 0 § 3
-Lei 10.830 de 23/12/2003 - altera o art. 61
-Lei 11.275 de 07/02/2006 - altera os arts. 165, 277 e 302.
-Lei 11.334 de 25/07/2006 - altera o art. 218
-Lei 11.705 de 19/06/2008 - altera os arts. 10, 165, 276, 277, 291, 296, 306 e 0 302. (Lei Seca)
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18 - Resolugdo CONTRAN
- n? 268 - Dispde sobre o uso de luzes intermitentes ou rotativas em veiculos, e da outras providéncias.
- n? 277 - Dispbe sobre o transporte de menores de 10 anos e a utilizagdo do dispositivo de retengao para

0 transporte de criangas em veiculos.

Obs. Todas as legislagdes acima estao disponiveis no site do DENATRAN

PROVA PRATICA

MOTORISTA EM GERAL

DIRECAO e MANOBRA EM ONIBUS

01 - Preparo do caminhdo e/ou 6nibus para saida

02 - Deslocamento de comandos (movimento parado)

03 - Saida com o caminh&o e/ou 6nibus

04 - Dirigibilidade - caminhao e/ou énibus em movimento

05 - Operagao com o caminhao e/ou énibus

06 - Teste de baliza, estacionamento ou garagem

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIARIAS

DIREGAO e MANOBRA EM TRATOR

01 - Preparo do maquina para saida

02 - Saida com a maquina;

03 - Dirigibilidade - maquina em movimento;

04 - Operagdao com a maquina - execugao de tarefas especificas.

PEDREIRO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos

02 - Classificagcao de palavras quanto ao nimero e posi¢ao das silabas

03 - Plural e género dos substantivos

04 - Pontuacgao

05 - Ortografia

06 - Verbos

MATEMATICA

01 - Problemas simples

02 - Operagdes de adigédo, subtragao, multiplicagéo e divisao

03 - Operagodes simples com nimeros decimais

04 - Geometria: Nocdes sobre area de figuras

05 - Medidas .

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Interpretacao de texto

02 - Nocobes basicas de higiene

03 - Nogoes basicas de saude

04 - Regras basicas de servidor publico

05 - Normas de comportamento em servigo publico

06 - Nocbes basicas de seguranca no trabalho

07 - Principais servicos e tarefas a serem realizados pelo Mestre de Obras

08 - Calcular orgamentos de trabalhos de construcdo e manutencao

09 - Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em construgao e
manutengao

10 - Interpretagao de plantas e croquis

11 - Equipamentos de seguranga

12 - Preparo de concretos e argamassas. Construgao de alicerces como baldrame, sapata isolada, radier, blo-
Cos.

13 - Levantamento de paredes de alvenaria: amarragdo e encontro. Vao de portas e janelas. Uso de nivel e
prumo. Cintas de amarragao. Pilares, vigas e lajes. Escoramentos. Telhado. Assentamento de esquadri-
as.
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14 - Revestimento: chapisco, embogo e reboco. Nogdes dos Materiais de Construgao Civil: aglomerantes: ges-
s0, cal, cimento portland;
15 - Agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais ceramicos;
vidros; tintas e vernizes.
16 - Assentamento de aparelhos sanitarios, manilhas e tubos. Montagem e desmontagem de andaimes.
PROVA PRATICA
Inicio e/ou construgao de uma obra
- Conhecimento sobre orgamento de servigo;
- Verificagao sobre o trabalho especifico: material a ser utilizado, ferramentas (tipos e manuseio), pecas para
seguranga do trabalho, instrumentos de uso do pedreiro;
- Servico a ser realizado: Inicio de uma construgéao (observagédo de alinhamento, esquadro e prumo) e assenta-
mento de tijolos (preparo do terreno e aproveitamento de material)

PROFESSOR DE ARTE

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e produgao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacéo verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagdes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” - Campinas:. Edi-
tora Papirus - 2005

02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Mdltiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998

03 - BARBOSA, Ana Mae. (Org). Ensino da Arte. Memdria e Histéria. SP: Perspectiva S.A., 2008

04 - BARBOSA, Ana Mae. (Org). Inquietacées e mudancas no ensino da arte. Ed. Cortez, 2002.

05 - BOSI, Alfredo, Reflexdes sobre a arte.7ed Sao Paulo:Atica, 2001

06 - BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Arte/ Ministério da

Educacéo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

07 - BRASIL, Deliberagcdo CEE n® 73/08 - Regulamenta a implantagdo do Ensino Fundamental de 9 anos, no
ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional n? 53 e na Lei n®
9394/96, com as alteragbes procedidas pela Lei n® 11274/06.

08 - CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 69, 72, 23 (Inciso V), 205, 207, 208,
225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposicoes Transitérias

09 - CURY, Augusto - “Pais Brilhantes, Professores Fascinantes”- R.Janeiro: Ed. Sextante - 2003

10 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - P. Alegre: Ed. Mediacao - 2001

11 - LEI FEDERAL N.° 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”

12 - LEI FEDERAL N° 9394 de 20/12/96-“LEI DE DIRET. E BASES DA ED. NACIONAL- LDB”

13 - LEI FEDERAL N2 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educacgao e da outras providéncias.

14 - Manuais, livros e publicagdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas

béasicos do contetdo do Ensino de Artes

36



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBARA
AV. BRASIL, 1082 - CENTRO - CEP 86390-000 - FONE (43) 3532-8800

CAMBARA - ESTADO DO PARANA

15 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais”- 3.2 e 4.2 ciclos: Introducéo -
Pluralidade Cultural - Apresentacdo dos Temas Transversais - Salde - Etica - Orientacdo Sexual - Meio
Ambiente

16 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais” - 3.2 e 4.° ciclos: de Arte, Cién-

cias, Ed. Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Estrangeira, Lingua Portuguesa e Matematica

17 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar” - P.Alegre: Ed.Artmed - 2000

18 - SANTAELLA, Lucia. O que é cultura. In: Culturas e artes do Pés-Humano: da cultura das midias a ci-

bercultura. Sdo Paulo: Paulus, 2003, P. 29-49.
19 - ZAGURY, Tania-“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record — 2002

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacao verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagao das palavras

14 - Classificagbes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

ATUALIDADES ]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” - Campinas:. Edi-
tora Papirus - 2005

02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Mdltiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998

03 - BRASIL, Deliberagcdo CEE n® 73/08 - Regulamenta a implantagdo do Ensino Fundamental de 9 anos, no
ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional n® 53 e na Lei n®
9394/96, com as alteragdes procedidas pela Lei n® 11274/06.

04 - CARVALHO, Rosita Edler. A nova LDB e Educacao Especial. Rio de Janeiro: WVA, 2002.

05 - CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 62, 7¢, 23 (Inciso V), 205, 207, 208,
225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposicoes Transitérias

06 - CURY, Augusto - “Pais Brilhantes, Professores Fascinantes” R.Janeiro: Ed. Sextante - 2003

07 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - P. Alegre: Ed. Mediagéo - 2001

08 - LEI FEDERAL N.2 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA”

09 - LEI FEDERAL N¢ 9394 de 20/12/96-“LEI DE DIRET. E BASES DA ED. NACIONAL- LDB”

10 - LEI FEDERAL N 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educacao e da outras providéncias.

11 - MANTOAN, Maria Teresa Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusao: como estamos implementando a

educagao (de qualidade) para todos nas escolas brasileiras. Sdo Paulo: Memnon, 2001.

12 -MANTOAN, Maria T. Egler. Inclusédo Escolar: O que é? Por que? Como Fazer?. SP: Moderna, 2003.

13 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais™ 3.2 e 4.2 ciclos: Introdugéo -

Pluralidade Cultural - Apresentagdo dos Temas Transversais - Salde - Etica - Orientacdo Sexual - Meio Ambi-

ente

14 -MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Sao Paulo: Atica, 2006.

15 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar” - P.Alegre: Ed.Artmed - 2000

16 - PERRENOUD, Philippe. A Pedagogia na escola das diferencas. P. Alegre: Artmed, 2001.

17 - THURLER, Ménica G. Inovar no interior da escola. Porto Alegre: Artmed, 2001.
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18 - ZAGURY, Tania-“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record - 2002

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos
02 - Ortografia
03 - Acentuagao
04 - Predicacéo verbal
05 - Flexdo verbal e nominal
06 - Pronomes
07 - Concordancia verbal e nominal
08 - Regéncia verbal e nominal
09 - Emprego dos porqués
10 - Crases
11 - Pontuacéo
12 - Estrutura das palavras
13 - Formagéao das palavras
14 - Classificagbes das oragdes
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” - Campinas:. Edi-
tora Papirus - 2005
02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998
03 - BRASIL, Deliberacdo CEE n® 73/08 - Regulamenta a implantacdo do Ensino Fundamental de 9 anos, no
ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional n® 53 e na Lei n®
9394/96, com as alteragdes procedidas pela Lei n® 11274/06.
04 - Brasil. Secretaria de Educacado Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Educacao Fisica/ Mi-
nistério da Educacao. 3. Ed. Brasilia: A secretaria, 2001.
05 - CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 62, 72, 23 (Inciso V), 205, 207, 208,
225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposicoes Transitérias
06 - CURY, Augusto - “Pais Brilhantes, Professores Fascinantes”- R.Janeiro: Ed. Sextante — 2003
07 - FREIRE, Joao Batista. Educacao de corpo inteiro: Teoria e pratica da educacao fisica. Sdo Paulo: Sci-
pione, 1989.
08 - FREIRE, Joao Batista. SCAGLIA, Alcides José. Educacao como Pratica Corporal. Sao Paulo. Scipicione,
2006
09 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - P. Alegre: Ed. Mediagéo - 2001
10 - LEI FEDERAL N.2 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”
11 - LEI FEDERAL N° 9394 de 20/12/96-“LEI DE DIRET. E BASES DA ED. NACIONAL- LDB”
12 - LEI FEDERAL N2 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educacgao e da outras providéncias.
13 - Manuais, livros e publicagdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas
basicos do conteudo do Ensino de Educacgéo Fisica
14 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais™ 3.2 e 4.2 ciclos: Introdugéo -
Pluralidade Cultural - Apresentacdo dos Temas Transversais - Salde - Etica - Orientacdo Sexual - Meio
Ambiente
15 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais” - 3.2 e 4.2 ciclos: de Arte, Cién-
cias, Ed. Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Estrangeira, Lingua Portuguesa e Matematica
16 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar” - P.Alegre: Ed.Artmed - 2000
17 - ZAGURY, Tania-“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record — 2002

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos
02 - Ortografia

38



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMBARA
AV. BRASIL, 1082 - CENTRO - CEP 86390-000 - FONE (43) 3532-8800

CAMBARA - ESTADO DO PARANA

03 - Acentuagao

04 - Predicacéo verbal

05 - Flexdo verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacao

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagéao das palavras

14 - Classificagdes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operacgao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao

12 - Fungbes: Conceitos e aplicacoes

13 - Polinémios

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ANTUNES, Celso. “Educacgéo Infantil - Prioridade Imprescindivel” - Petrépolis-2005-Ed. Vozes

02 - BRASIL, Deliberagcdo CEE n® 73/08 - Regulamenta a implantagdo do Ensino Fundamental de 9 anos, no
ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional n® 53 e na Lei n®
9.394/96, com as alteragGes procedidas pela Lei n® 11.274/06.

03 - CONSTITUIGAO DA REP. FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 62, 79, 23 (Inciso V),
205, 207, 208, 225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢des Transitérias

04 - FREIRE, Fernanda M.P e VALENTE, José Armando - “Aprendendo para a Vida: Os Computadores na Sala

de Aula” - Séo Paulo - Ed. Cortez

05 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - PA: Ed. Mediagao, 2001

06 - KAUFMAN, Ana Maria e RODRIGUES, Maria Helena - “Escola, Leitura e Produgéo de Textos” - Ed. Artmed

07 - KRAMER, Sonia - “Alfabetizago: Leitura e Escrita” - Editora Atica

08 - LEI FEDERAL N.® 8.069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA”

09 - LEI FEDERAL N¢ 9.394 de 20/12/96-“LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL-LDB”

10 - LEI FEDERAL N° 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educag&o e da outras providéncias.

11 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais”. 12 a 42 séries

12 - MINISTERIO DA ED. E DO DESPORTO - “Referencial Curricular Nacional para a Ed. Infantil”.

13 - MORAES, Artur Gomes de - “Ortografia: Ensinar e Aprender” - Sao Paulo - Atica - 2006

14 - NUNES, Terezinha - “Criangas Fazendo matematica” - Porto Alegra: ED. Artmed - 1997

15 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar’- P.legre: Ed.Artmed-2000

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos
02 - Ortografia
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03 - Acentuagao
04 - Predicacéo verbal
05 - Flexdo verbal e nominal
06 - Pronomes
07 - Concordancia verbal e nominal
08 - Regéncia verbal e nominal
09 - Emprego dos porqués
10 - Crases
11 - Pontuacao
12 - Estrutura das palavras
13 - Formagéao das palavras
14 - Classificagdes das oragdes
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA
01 - Conjuntos: representacao e operagdes
02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacgao
04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao
05 - Numeros Racionais Absolutos
06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias
07 - Medidas: conceito e operagdes
08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau
09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta
11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao
12 - Fungbes: Conceitos e aplicacoes
13 - Polinémios
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” - Campinas:. Edi-
tora Papirus - 2005
02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Mdltiplas e seus Estimulos”™-Campinas: Ed. Papirus - 1998
03 - BRASIL, Deliberacdo CEE n® 73/08 - Regulamenta a implantacdo do Ensino Fundamental de 9 anos, no
ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional n® 53 e na Lei n?
9.394/96, com as alteragdes procedidas pela Lei n® 11.274/06.
04 - CONSTITUIGAO DA REP. FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 62, 79, 23 (Inciso V),
205, 207, 208, 225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢des Transitérias
05 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - PA: Ed. Mediagao, 2001
06 - KAUFMAN, Ana Maria e RODRIGUES, Maria Helena - “Escola, Leitura e Produgéo de Textos” - Ed. Artmed
07 - KRAMER, Sonia - “Alfabetizago: Leitura e Escrita” - Editora Atica
08 - LERNER, Delia. Ler e Escrever: O Real, O Possivel, e O Necessario. Traducdo Ernani Rosa. Porto Ale-
gre: Artmed, 2002.
09 - LEI FEDERAL N.® 8.069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA”
10 - LEI FEDERAL N¢ 9.394 de 20/12/96-“LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL-LDB”
11 - LEI FEDERAL N 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educagéo e da outras providéncias.
12 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais”. 12 a 42 séries
13 - MORAES, Artur Gomes de - “Ortografia: Ensinar e Aprender” - Sdo Paulo - Atica - 2006
14 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacao para o desenvolvimento de compe-
téncias. 4.Ed. Petrépolis: Vozes, 2009.
15 - NUNES, Terezinha - “Criangas Fazendo matematica” - Porto Alegra: ED. Artmed - 1997
16 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar’- P.legre: Ed.Artmed-2000
17 - VASCONCELOS, Celso Dos S. (In)Disciplina: Construcao da disciplina consciente e Interativa em sa-
la de aula e na escola. 16 Ed. Sao Paulo: Libertad, 2006.
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18 - ZAGURY, Tania -“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record - 2002
19 - WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sio Paulo: Atica.

PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretagao e produgao de textos
02 - Fonética
03 - Ortografia
04 - Acentuagao
05 - Predicacao verbal
06 - Flexao verbal e nominal
07 - Pronomes
08 - Concordancia verbal e nominal
09 - Regéncia verbal e nominal
10 - Emprego dos porqués
11 - Crases
12 - Pontuacéao
13 - Estrutura das palavras
14 - Formagao das palavras
15 - Classificagdes das oragdes
16 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - Saude Mental e Saude Publica no Brasil
02 - Atuacao do Psic6logo em equipes multiprofissionais em Instituicdes Publicas de Saude;
03 - Conceito de Grupos e Instituicées
04 - Fundamentos e Técnicas de Exame Psicolégico e Psicodiagnéstico
05 - A entrevista psicoldgica
06 - A Anamnese do adulto e da crianga
07 - A Ludoterapia
08 - A psicomotricidade
09 - Nocgodes basicas sobre Psicopatologia
10 - Desenvolvimento Psicolégico e Psicodinamica;
11 - Procedimentos basicos em Psicoterapia
12 - Histéria da Psicologia
13 - O Behaviorisimo, a Teoria Freudiana
14 - Conhecimentos de psicologia aplicada a area de recursos humanos

- Recrutamento e selecéao

- Treinamento e desenvolvimento
15 - Conhecimentos de Psicologia aplicada a area de aprendizagem
16 - Conhecimentos de Psicologia aplicada a area de desenvolvimento infantil
17 - Nogbes basicas de Psicologia Organizacional
18 - Os Testes Psicoldgicos
19 - A Psicodindmica da Familia
20 - A analise do comportamento
21 - Relagbes Humanas
22 - Etica Profissional
23 - Motivacao e Interesse
24 - As excepcionalidades
25 - Conhecimento da estrutura e do funcionamento do Centro de Atendimento Psicossocial-CAPS
26 - Nogdes de psicopatologia, de acordo com a Portaria N.2 189, de 20 de dezembro de 2002, da Secretaria de
Assisténcia e Saude
27 - Vigilancia Epidemiolégica

a) Conceito
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b) Doencas de notificagdo compulséria no Estado do Parana

28 - Lei N28.080/90

29 - Lei N28.142/90

30 - Norma Operacional de Assisténcia a Saude - NOAS - SUS-01/2001

31 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Consulta a manuais e publicagdes existentes na bibliografia nacional especializada sobre temas do Programa

01 - Bleger, José-“Temas de Psicologia: Entrevista e Grupos”-Ed. Martins Fontes-“Psico-Higiene e Psicologia

Institucional”. Artes Médicas

02 - Bock, A.M.B.-Furtado, O Teixeira, M.L.T.-“Psicologias: uma introdugédo ao estudo de psicologia”. Ed. Sarai-
va

03 - Camon, V.A.A.-“Psicologia da Saude: um novo significado para a pratica clinica” Pioneira Thomson Lear-
ning

04 - Dorin, Lannoy - “Introdugéo a Psicologia” - Ed. do Brasil SA-“Psicologia Basica” - Ed. do Brasil AS- “Psico-
logia Geral” - Ed. do Brasil AS - “Psicologia na Escola” - Ed. do Brasil SA

05 - Gardner, Howard - "Estrutura da mente - A teoria das Inteligéncias multiplas” Artes Médicas

06 - Myers, D.G. - “Introdug@o a Psicologia Geral” Ed. LTC - “Psicologia Social” - Ed. LTC

07 - Ocampo, M.L.S.-“O processo psicodiagndstico e as técnicas projetistas”-Ed. M. Fontes, 2001

08 - Papalia, D.E; Olds, S.W.-“O Mundo da Crianga e do Adolescente: da infancia a Adolescéncia” Ed. Markon
Brooks

09 - Piaget, Jean - “Seis Estudos de Psicologia” - Forense Universitario

10 - Caderno de orientacao : Conselho Regional de Psicologia do Parana. - 2. ed. - Curitiba, PR : CRP-08, 2011.
Disponivel. http://www.crppr.org.br

RECEPCIONISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e produgao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagao

04 - Predicacéo verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagéao das palavras

14 - Classificagdes das oragdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretagao
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12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes

13 - Polinbmios .

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrénico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de copia de segurancga;

06 - Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagdes, utilitarios e compartilhamento de arquivos.
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

TECNICO EM ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e producgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificagbes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operacdes

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagéo

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagoes

08 - Sistemas de equagao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretacéo

12 - Fungbes: Conceitos e aplicagbes

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Aspectos Eticos e Legais de Enfermagem

02 - Técnicas basicas dos Fundamentos de enfermagem

03 - Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirdrgicos

04 - Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso
e Hanseniano

05 - PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Salde,

06 - Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia - Ministério da Saude

07 - Enfermagem em Saudde Publica

08 - Norma Operacional do SUS
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09 - Acompanhamento de gestantes

10 - Acompanhamento de crianga

11 - Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

12 - Salde da crianga e da gestante

13 - Programa de Assisténcia a Saude da Mulher

14 - HumanizaSUS

15 - Aleitamento Materno

16 - Programa Nacional de Imunizagéo

17 - Nogdes de Saude Publica em geral

18 - Atuacao da enfermagem no Controle de Infeccao Hospitalar e Central de Material Esterilizado

19 - Cuidados de enfermagem a pacientes com doengas transmissiveis e ndo transmissiveis

20 - Célculo de medicagao

21 - Técnicas de Enfermagem gerais

22 - Vigilancia Epidemiolégica

23 - Politicas Publicas de Saude

24 - Portaria N°® 648 de 28 de margo de 2006

25 - Sistema Unico de Saude (SUS)

26 - Lei n? 8.080/90

27 - Lein?8.142/90

28 - Constituicdo Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

29 - LEI N® 13331, de 23 de novembro de 2001 Dispbe sobre a organizagao, regulamentacao, fiscalizagcdo e
controle das agdes dos servigcos de salde no Estado do Parana. )

30 - DECRETO N 5.711, de 05 de maio de 2002- Regula a organizagao, e o funcionamento do Sistema Unico
de Saude no ambito do Estado do Parana, estabelece normas de promogao, protecéo e recuperagao da
salde e dispde sobre as infragdes sanitarias e respectivo processo administrativo.

TECNICO CONTABIL

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéo;

04 - Predicacéo verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagdes

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagéo

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagoes

08 - Sistemas de equacgao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
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10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

12 - Fungbes: Conceitos e aplicagbes

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Constituicdo Federal: Artigos: 29 a 31, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212;

02 - Orcamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios;

03 - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgcamento Anual;

04 - Elaboragdo, Aprovagao, Execugédo e Avaliagdo do Orgamento;

05 - Classificagao Institucional e Funcional-Programatica;

06 - Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacao e Regimes Contabeis;

07 - Receita Publica: Conceito e Classificagdo. Receita Orgcamentaria. Receita Extra-Orgamentaria. Divida Pu-
blica;

08 - Regime de Adiantamento;

09 - Escrituragao das operagodes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentario, Financeiro, Patri-
monial e de Compensagao;

10 - Balango Orgamentério, Financeiro e Patrimonial;

11 - Lei Complementar n? 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade

na gestao fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, 05 mai. 2000) e lei 4320/64.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrdnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga;

06 - Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagdes, utilitarios e compartilhamento de arquivos.

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

TECNICO DESPORTIVO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacao;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragdes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operacdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - NUumeros Racionais Absolutos
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06 - Nameros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagoes

08 - Sistemas de equacgao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

12 - Fungdes: Conceitos e aplicacdes

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Mdltiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998

02 - FREIRE, Joao Batista. Educacao de corpo inteiro: Teoria e pratica da educacao fisica. Sdo Paulo: Sci-
pione, 1989.

03 - FREIRE, Joao Batista. SCAGLIA, Alcides José. Educacao como Pratica Corporal. Sdo Paulo. Scipicione,
2006

04 - LEI FEDERAL N.° 8.069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”

05 - TOJAL. Prof. Dr. Jodo Batista. Etica e a Bioética na Preparacéo e na Intervencéo do Profissional de Educa-

¢ao Fisica. Disponivel: www.confef.org.br .
06 - TUBINO, Manoel. Estudos Brasileiros sobre o Esporte. Enfase no esporte-educagdo. Disponivel:
www.confef.org.br
07 - Esporte Amadores: Voleibol. Natagao. Basquete. Atletismo. Futsal e Futebol de Campo.
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA RECURSO

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: | RG: |
CARGO:

ENDERECO:

TELEFONE: | CELULAR: [

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA PRATICA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma ou a maquina

Cambara, de de 2012.
N¢ PROTOCOLO PM:
DATA: / /2012
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: | RG: |

CARGO:

ENDERECO:

TELEFONE: | CELULAR: [
[ REQUERIMENTO

Preencher em letra de forma ou a maquina

Documentos Anexos:

Cambara, de

de 2012.
N¢ PROTOCOLO PM:

DATA: / /2012

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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