PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGELIM - PE

CONCURSO PUBLICO
EDITAL 004/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGELIM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais, atendendo recomendacdo do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, torna publicas as corre¢des efetivadas no Edital n® 001/2012, referente ao Concurso
Publico para provimento de diversos cargos desta Prefeitura, conforme abaixo melhor se contém:

a) O subitem 2.1.2 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

2.1.2 - Quando houver 02 (duas) ou mais vagas disponiveis imediatamente, ou apenas 01
(uma) vaga disponivel imediatamente, a 1* nomeacé&o serd para candidato integrante da lista geral e a 22 nomeagéo
sera para candidato integrante da lista para pessoas com deficiéncia, reservando-se para tais pessoas, dai em diante,
a 34?3, 67?2, 1002 vagas, e assim sucessivamente;

b) O subitem 2.1.4 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

2.1.4- Nao havera arredondamento do quantitativo de vagas quando da aplica¢do da
regra constante do subitem 2.1.2.

c) O subitem 2.2 passa a vigorar com seguinte redacéo:

2.2 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 (a) candidato (a) deverd, no ato da inscrigao,
declarar-se portador(a) de deficiéncia, indicando essa condigéo e a deficiéncia do qual é portador(a), apresentando
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia somente por ocasido da pericia médica oficial
prevista no item 2.5 , com expressa referéncia ao cédigo corresponde da Classificacdo Internacional de Doencgas —
CID.

b) Fica revogado o item 2.3 do Edital 001/2012.
d) O subitem 5.11 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

5.11 A principio na havera devolugdo do valor da taxa de inscrigdo, salvo:

a) por motivo de cancelamento de inscri¢io por conveniéncia da administragéo;

b) em funcéo da desisténcia do(a) candidato(a) em razdo de modifica¢Bes posteriores nas
regras do concurso que comprovadamente representem dnus ou prejuizo ao inscrito.

e) O prazo para interposi¢cdo de recursos de que trata o subitem 6.11 sera de trés (03)
dias Uteis.

f) Oitem 13— DA HABILITACAO E CLASSIFICACAQ passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

13 - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

13.1 - Somente sera considerado habilitado e classificado no concurso, o(a) candidato(a) que atender as seguintes
condicoes:

a) ter obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos ponderados da prova escrita;

b) ter obtido nota diferente de zero em cada uma das partes da prova objetiva.

13.2 - Havendo empate na totalizacdo dos pontos, terd preferéncia o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido,
sucessivamente, 0 maior nimero de pontos ponderados:

a) Na Terceira Parte da prova escrita.

b) Na Primeira Parte da prova escrita.

¢) Na Segunda Parte da prova escrita.
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d) Ter exercido a funcdo de jurado nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal, Lei Federal N°
11.689/2008, devendo declarar tal condi¢cdo por ocasido da inscricéo.

13.3. Se o empate ocorrer entre candidatos com idade superior a sessenta (60) anos, o primeiro critério de desempate
sera o de maior idade (paragrafo Unico, art. 27, Est. dos 1d0sos).

13.4 Persistindo, ainda, o empate sera promovido o sorteio pela Comissdo Geral do Concurso, mediante a escolha de
forma aleatéria de uma bola numerada com um nimero atribuido a cada candidato(a) girando livremente dentro um
globo, cujo sorteio sera fiscalizado por auditores independentes, requisitados pelo Executivo Municipal na forma da
legislag&o pertinente.

13.4 - Em hipétese alguma havera classificagdo de candidatos considerados reprovados no Concurso.

13.5 — Os(as) candidatos(as) serdo ordenados(as) dentro de cada cargo e opcéo, se existir, de acordo com a ordem
decrescente de nota ponderada final.

g) O contetudo programatico para o cargo de auxiliar de servigos gerais
passa a ser o constante o constante do quadro abaixo:

LINGUA PORTUGUESA: 1. Ortografia. 2. Uso das Vogais e consoantes. 3. Numero e Numeral. 4. Pontuaco. 5.
Interpretacdo de textos. 6. Divisdo de silabas 7. Significacdo das palavras. 8. Estrutura e formacgdo das palavras. 9.
Emprego das palavras. 10. Regras de acentuacdo 11. Interpretacdo de textos.

MATEMATICA 1.0peragdes fundamentais. 2. Fracdes 3. Sistema métrico decimal. 4. Regra de trés simples e
compostas. 5. M&ximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum. 6. Porcentagem 7. Raciocinio Logico 8.
Conhecimentos bésicos sobre Geometria, semelhanga, areas e figuras planas. 9. Sistema monetério brasileiro: Sistema
Métrico Decimal - Unidades de peso e medidas 10. Medidas ndo decimais.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA O CARGO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1. Conhecimentos sobre funcionamento de ferramentas e equipamentos em geral. 2. Nogdes bésicas de relacionamento
humano e bom atendimento. 3. Técnicas de uso e conservacdo de materiais de limpeza e higiene do ambiente de
trabalho. 4. Nogdes de como operar maquinas e equipamentos simples. 5. Simbologia de produtos quimicos e de
perigo. 6. Noc@es de higiene pessoal, de cuidados com os equipamentos, utensilios e ambiente de trabalho. 7. Técnicas
de uso e conservacdo de materiais de limpeza e higiene do ambiente de trabalho. 8. NocGes de controle para entrega e
recepgdo de documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e externamente.

h) Em face das alteracGes feitas neste Edital ficam reabertas as inscri¢oes até o
dia 12 de outubro de 2012.

i) Permanecem inalteradas as demais normas do Edital n° 001/2012, n&o
atingidas por este Edital.

E para que ninguém alegue ignoréncia vai o presente Edital afixado no Quadro de
Aviso desta Prefeitura Municipal, Camara de Vereadores e no site: www.concursopublicoangelim2012.com.br .

Angelim, 20 de setembro de 2012

Marco Antonio Leal Calado
= Prefeito =


http://www.concursopublicoangelim2012.com.br/

