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b) TRABALHOS PUBLICADOS NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS (méximo do conjunto: 30
pontos)

TITULO VALOR UNITARIO
Livro cientifico publicado na &rea de atuacdo da vaga pleiteada, exceto dis-|5
sertagdo ou tese (autor ou co-autor).

Livro cientifico editado ou organizado na &rea de atuagdo da vaga pleiteada|3
(autor ou co-autor). ] i

Livro didatico ou )paradldénco publicado na érea de atuagdo da vaga pleiteada|2
(autor ou co-autor). ]

Ce;pit)ulo de livro publicado na érea de atuag8o da vaga pleiteada (autor ou co-|2
autor).

Arti&o cientifico original publicado em revista cientifica indexada no ISI Web|(5
of SCiences, na éarea de atuacao da vaga pleiteada (1° autor).

Artigo cientifico original publicado em revista cientifica indexada no ISI Web |4
of SCiences, na érea de afuacéo da vaga pleiteada (co-autor).

Artigo cientifico originad publicado em revista cientifica indexada em outras|4
bases, na area de atuagao da vaga pleiteada (1° autor).

Artigo cientifico origina publicado em revista cientifica indexada em outras|3
bases, na area de atuacao da vaga pleiteada (co-autor). ] .
Artgo cientifico original publicado em revista cientifica ndo indexada, na é&rea|3
de aluacdo da vaga pleiteada (1°. autor). i ] )

Artl’go cientifico original publicado em revista cientifica nfo indexada, na area|2
de afuacdo da vaga pleiteada (co-autor). . . o

Artigo cientifico ogfgmal\ publicado em revista cientifica indexada ou néo-|2
indexada em areas afins a vaga pleiteada (autor ou co-autor).

Artigo cientifico original publicado em Anais de Congresso na area de atuagéo |2
da vaga pleiteada (autor ou co-autor).

Tr:tadL{(;éo de artigos ou livros na &rea de atuagdo da vaga pleiteada (autor ou co- |2
autor).

Nota, relato de investigacdo, com observacOes inéditas que, pela sua apre- |1
sert% : sucinta, nao se enquadre na categoria de artigo cientifico (autor ou co-
aul §

Relatério Técnico de pesquisa, na area de atuag@o da vaga pleiteada, aprovado|1,5
pelo orgao licenciador (da pesguisa). ]

Obra de multim dégd(fllmeﬁ Videos, CDRom, Documentarios) na area de atua- |4
¢a0 da vaga pleiteada na area de atuacdo (autor ou co-autor).

Desenvaolvimento de técnica, processo ou produto tecnoldgico devidamente|5
registrado ou patenteado na area de atuacao da vaga pleiteada

Pedido de patente de técnica, processo ou produto tecnolégico na area de|l,5
atuacdo da vaga pleiteada

¢) EXPERIENCIA PROFISSIONAL NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (méximo do conjunto: 60
pontos)

TITULO VALOR
Projeto técnico na area de atuagdo da vaga - autor

UNITARIO |
5 por projeto, até o li-
mlrt)e dg 2'5 pontos

Projeto técnico na &rea de atuacdo da vaga - técnico executor 3 por apro' eto, até o li-
mite de 15 pontos

Projeto técnico na area de atuacdo da vaga - estagiério auxiliar 1 pordpr%'eto, até o li-

] ) ] mite de 5 pontos

Projeto técnico em area afim dagquela de atuagdo da vaga - autor 3 por projeto, até o li-

mite de 15 pontos
Projeto técnico em area afim daquela de atuag8o da vaga - técnico executor |2 por projeto, até o li-
mite de 10 pontos
,5_por. projeto, até o
mite de 2,5 pontos
Bolsa (exceto de graduacdo, mestrado e doutorado), na érea de atuacdo da vaga|3 por ano até o limite
pleiteada e 15 pontos
Atividade docente em cursos relacionados & &rea de atuagdo da vaga pleiteada|l por bloco de 40 ho-
(por bloco de 40 horas/aula). r5as/aulta até o limite de
pontos

Projeto técnico em &rea afim daquela de atuagdo da vaga - estagi&rio auxiliar

a wW=0

5.3.2. Na andlise de titulos e curriculos, cada examinador dispora de prazo ndo superior a 05 (CINCO)
dias corridos, ap6s a prova escrita (etapa 1), para apreciar os titulos e sobre eles emitir parecer
criticamente formulado, consolidando os resultados de seus julgamentos, que serdo acondicionados em
envelopes apropriados, rubricados e lacrados.

5.4. Da defesa publica do memorial

5.4.1. Na prova plblica de defesa e arguigéo do memorial, o candidato fard uma apresentacéo publica de
seus trabalhos e planos atuais de pesquisa, analisando-os de forma global, procurando sdlientar o
significado de suas contribuicdes mais relevantes, durante um periodo de 50 (CINQUENTA) a 60
(SESSENTA) minutos e, logo ap6s, sera arguido pela comissdo examinadora por igual periodo, vedada
a presenca dos demais candidatos.

5.4.2. Durante as arguigdes serdo concedidos prazos iguais para apresentacdes das objegdes e criticas por
cada examinador e para as respectivas respostas pelo candidato.

5.5. Da prova de erudicao

5.5.1. Nesta prova, o candidato fard uma conferéncia publica, com duragdo de no méaximo 60 (SES-
SENTA) minutos, sobre o projeto referido na letra "c" do subitem 3.3, onde demonstrara sua erudicéo
na area escolhida.

5.5.2. E vedado aos candidatos assistir a apresentagso de candidato concorrente.

6. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO FINAL

6.1. O julgamento do concurso sera realizado pela Comissdo Examinadora.

6.2. A cada tipo de prova e andlise de titulos descritos no art. 8° da Resolugéo n° 2, de 23.11.1994, do
CPC, os examinadores analisaréo e, individualmente e sigilosamente, atribuirdo notas de 0 (ZERO) a 10
(DEZ), apurando em seguida a média resultante, consignando estes julgamentos em cédulas apropriadas,
juntamente com o respectivo parecer e colocados em envelopes fechados e rubricados.

6.2.1 A nota minima para cada tipo de prova de caréter eliminatério (etapas 1, 3 e 4) € 7 (SETE).
6.3. A apuragdo das notas para habilitagio dos candidatos obedecera as seguintes normas:

6.3.1. A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, sera obtida pela média ponderada
das notas dadas nas diversas provas com 0s respectivos pesos estabelecidos neste edital, considerando
apuragdo numeérica até a segunda casa decimal.

6.3.1.1. Serdo atribuidos os seguintes pesos para cada uma das provas do concurso: peso 02 (DOIS) a
prova escrita (etapa 1), peso 02 (DOIS) a andlise e apreciagio dos titulos (etapa 2), peso 03 (TRES) a
defesa do memoria (etapa 3) e peso 03 (TRES) a prova de erudicio (etapa 4).

6.3.2. Cada examinador decidird o empate eventual entre as notas finais por ele atribuidas.

6.3.3. A cada candidato sera atribuida uma nota final global, obtida pela média aritmética das notas
finais atribuidas aos candidatos pelos examinadores.

6.3.4. Serdo considerados aprovados os candidatos que acangarem a nota final global minimaigual a 7
(SETE).

6.3.5. O eventual empate entre candidatos sera decidido pela seguinte ordem de critérios:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (SESSENTA) anos, até o Ultimo dia da inscrigdo neste
concurso, conforme artigo 27, parégrafo Unico do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de 1.10.2003), ndo
se agplicando este critério aos demais candidatos;

b) Maior nota na Prova de erudicéo;

€) Maior nota na Prova escrita;

d) Maior nota na Prova de titulos;

€) Mais idoso.

6.4. A classificagdo dos candidatos aprovados serd pela ordem decrescente de suas respectivas notas
finais globais, dadas a conhecer em sessdo publica

6.5. O nimero maximo de aprovados para o cargo de TECNOLOGISTA PLENO | sera de 05 (CINCO)
candidatos.

6.6. Os candidatos ndo classificados no nimero méximo de aprovados por vaga, ainda que tenham
atingido a nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso plblico.

6.7. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacio de aprovados serdo considerados re-
provados.

6.8. O relatério da Comissdo Examinadora sera apreciado inicialmente pelo Diretor do MPEG, o qua
decidira sobre 0s casos omissos.

7. DOS RECURSOS

7.1. Somente sera considerado recurso de nulidade do concurso, mediante a comprovacdo de fatos e
irregularidades graves ocorridas no processo de avaliagdo final, formulados no prazo ndo superior a 03
(TRES) dias (teis, ap6s a divulgagdo do resultado, dirigido & diregéo do Museu Paraense Emilio Goeldi,
que julgando procedente, o encaminhara a Comissdo de Concurso para deliberaggo final.

7.2. N&o caberéd recurso as decisdes da comissdo examinadora referentes as avaliagdes de mérito.

8. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

8.1. O prazo de validade do concurso sera de 01 (UM) ano, contado a partir da publicacdo do edital de
homologagdo do resultado final no DOU, podendo ser prorrogado por igua periodo, nos termos do
Decreto n° 4.175/2002.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Observado o nimero existente de vagas, o Diretor do Museu Paraense Emilio Goeldi encaminhara
a0 MCTI a relagdo dos candidatos aprovados no certame para a devida homologacdo e publicacdo no
DOU por meio de ato do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

9.2. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
resultante do certame.

9.3. Havendo desisténcia ou ndo-cumprimento as exigéncias legais cabiveis durante o processo seletivo,
antes da nomeacéo, facultar-se-4 ao Diretor do Museu Emilio Goeldi substitui-los convocando candidato
com classificagdo imediatamente inferior, observado o limite de vagas estabelecido no edital.

9.4. A classificagdo no concurso publico ndo asseguraréd ao candidato o direito de ingresso automético no
cargo, mas apenas a expectativa de ser nele provido, segundo rigorosa ordem classificatéria, ficando a
concretizac8o deste ato condicionada & oportunidade e conveniéncia da Administracéo.

9.5. Observado 0 nimero de vagas existentes, o candidato classificado sera convocado para a nomeagéo
por correspondéncia direta, obrigando-se a declarar por escrito, dentro do prazo de 07 (SETE) dias Uteis,
a contar da data do encaminhamento da correspondéncia, se aceita ou ndo o cargo para o qual esta sendo
convocado.

9.6. O ndo pronunciamento do candidato no prazo estabelecido no subitem 9.5, permitird a Ad-
ministracéo exclui-lo do Concurso Publico ap6s reconvocélo por Edital ou carta com Aviso de Re-
cebimento ou telegrama, devendo, neste caso, o candidato manter seu endereco atualizado junto ao
Servigo de Recursos Humanos do Museu Paraense Emilio Goeldi.

9.7. Todas as convocagdes e resultados relativos ao concurso serdo divulgados na pagina Institucional do
MPEG na internet: www.museu-goeldi.br

9.8. Este Edita podera sofrer ateragoes até o evento da convocag@o dos candidatos para as provas.
9.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Museu Paraense Emilio Goeldi dentro do limite
de sua competéncia.

9.10. Fica estabelecido o foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Estado do Pard, para dirimir
duividas ou pendéncias que ndo possam ser solucionadas administrativamente.

NILSON GABAS JUNIOR

Museu Paraense Emilio Goeldi

PO n° 809/2009

ANEXO | - EDITAL 003/2012 - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

EXMO. SR. DIRETOR DO MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI

N° de Inscrigéo:

Nome:

RG e 6rgdo expedidor (ou Passaporte):

CPF:

Requer sua Inscricdo ao Concurso Publico do Museu Paraense Emilio Goeldi, regido pelo Edital
003/2012 para provimento de cargo de TECNOLOGISTA PLENO I, apresentando os seguintes do-
cumentos, nesta ordem:

() fotocopia da Carteira de Identidade (ou documento equivalente) ou do Passaporte para 0 caso de
candidato estrangeiro;

() fotocopia do C.PF. (se brasileiro);

(') comprovante do pagamento da taxa de inscricéo;

() projeto cientifico, em 05 (CINCO) vias, com cunho observaciona e instrumental, que possa ser
desenvolvido no MPEG, de acordo com a érea pleiteada no concurso;

(') memoria em 05 (CINCO) vias, contendo nomes de, no minimo, dois especialistas na respectiva area,
que possam fornecer informagdes sobre os trabalhos do candidato;

() copias de cada um dos trabalhos mencionados no memorial.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032012060100047

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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