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5.3.6 - O candidato que tiver a Nota da Prova Escrita inferior
a 5 (cinco) estara eliminado do Concurso, ndo prosseguindo para as
demais etapas.

5.3.7 - Sera preenchida uma planilha com a Nota da Prova
Escrita dos candidatos e rubricada por todos os membros da Banca
Examinadora

5.3.8 - N&o ser4 dada a conhecer publicamente a nota con-
cedida por cada um dos membros da banca, devendo ficar as fichas
preenchidas e assinadas pelos membros da Banca Examinadora ar-
quivadas em envelope opaco, lacrado, um para cada candidato.

5.3.9 - O resultado da Prova Escrita sera divulgado no site
www.ibict.br/concurso e no quadro de avisos da COEP juntamente
com o horario de de cada candidato para a fase seguinte da Defesa
Pablica do Memorial.

5.3.10 - O candidato devera comparecer ao local da prova
munido de documento de identidade oficial e de caneta esferogréfica
azul ou preta.

5.3.11 - A prova deverd ser redlizada em folha de papel
fornecida pela organizagdo do concurso,

5.3.12 - E proibida a utilizagdo de telefone celular ou de
qualquer outro tipo de aparelho eletrbnico durante a prova;

5.4 - A segunda fase do Concurso Publico consistira da
Defesa Publica de Memorial, de caréter classificatorio e eliminatorio.
O Memorial, que seré entregue no ato da inscri¢éo, deverd descrever
a trgjetdria profissional e académica do candidato, enfatizando suas
contribuigdes cientifico-tecnol 6gicas realizadas nos Ultimos 05 (cinco)
anos, bem como as expectativas de contribui¢io para a institui¢do e
de &reas de pesguisa a serem desenvolvidas, considerando o perfil
indicado no Anexo |, ndo ultrapassando 12 paginas, em fonte Times
New Roman 12.

5.4.1. A Defesa Piblica do Memorial consistira de uma apre-
sentacdo oral pelo candidato, que sera realizada em sessdo publica,
frente & Banca Examinadora, ndo excedendo a duragdo maxima de 40
(quarenta) minutos.

5.4.2 - Apbs a apresentagdo, serd realizada a arguicdo do
candidato pelos membros da Banca Examinadora, ndo podendo o
tempo total gasto com as perguntas e respostas exceder a 50 (cin-
quenta) minutos.

5.4.3 - Na avaliagéo da Defesa Piblica do Memoria serdo
avaliados os seguintes aspectos: a evolugéo e coeréncia na formagéo
académica e na carreira profissional; a contribuicdo de seu trabalho
para a ciéncia, tecnologia e inovacéo; a clareza e qualidade da co-
municacdo oral; a compatibilidade com o perfil indicado no Anexo
I

5.4.4 - Sera atribuida a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos
para a prova de cada candidato por cada um dos membros da Banca
Examinadora, a qual sera registrada em ficha assinada.

5.4.5 - As notas atribuidas pelos membros da Banca Exa
minadora a cada candidato seréo somadas e divididas pelo nimero de
membros da Banca, numa média aritmética arredondada até a pri-
meira casa decimal, que sera considerada a Nota da Defesa Publica
do Memoria do candidato.

5.4.6 - O candidato que tiver a Nota da Defesa Plblica do
Memoria inferior a 5 (cinco) estard eliminado do Concurso, ndo
prosseguindo para a proxima etapa.

5.4.7 - Sera preenchida uma planilha com a Nota da Defesa
Pablica do Memorial dos candidatos e rubricada por todos os mem-
bros da Banca Examinadora.

5.4.8 - Nao sera dada a conhecer a nota concedida por cada
um dos membros da Banca Examinadora, devendo ficar as fichas
preenchidas e assinadas pelos membros da Banca arquivadas em
envelope opaco, lacrado, um para cada candidato.

5.4.9 - A ordem de apresentag@o sera baseada na ordem de
inscricdo no concurso, divulgada conforme estabelecido no item
5.39.

5.4.10 - O resultado da Defesa Publica do Memoria serd4
divulgado no site www.ibict.br/concurso e no quadro de avisos da
COEP.

5.4.11 - A Defesa Piblica do Memoria sera realizada em
sessdo publica, gravada, e vedada a presenca dos demais candida
tos.

5.4.12 - Sera disponibilizado ao candidato, computador e
projetor (datashow) para apoio & apresentacdo, cujo uso é facultado
ao candidato.

5.5 - A terceira fase do Concurso Publico, de carédter clas-
sificatério, consistird da Andlise de Titulos e Curriculo que con-
siderara a formacdo, a experiéncia profissona e a producéo aca
démica do candidato, de acordo com as especificacfes dispostas no
Anexo Il deste Edital.

55.1 -A nota desta etapa serd 0 somatério da pontuacdo
obtida pelo candidato nos quadros A, B, C e D do Anexo I, dividido
por 100 (cem).

5.5.2 - Os titulos de Doutor e Mestre somente serdo con-
siderados se expedidos por cursos de pos-graduacdo credenciados
pela CAPES/MEC e, quando obtidos no exterior, devidamente re-
validados por instituicdo nacional nos termos da legislacdo vigente.

5.5.3 - Sera preenchido um Unico formul&rio com os pontos
da andlise de titulos e curriculo para cada candidato, que sera ru-
bricado por todos os membros da Banca Examinadora.

5.6 - A Nota Final no Concurso de cada candidato serd a
média ponderada das notas dadas nas diversas provas com os res-
pectivos pesos, conforme tabela abaixo, arredondando até a primeira
casa decimal.
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5.7 - Serdo considerados desclassificados os candidatos que tiverem
Nota Final do Concurso inferior a 7 (sete) pontos.

5.8 - O resultado do concurso sera divulgado em lista nominal em
ordem decrescente da nota final, e constardo do quadro também as
notas obtidas por cada um dos candidatos em cada uma das provas. O
resultado sera divulgado no site www.ibict.br/concurso e no quadro
de avisos da COEP.

5.9 - Os candidatos dever@ chegar com no minimo 30 (trinta) mi-
nutos de antecedéncia para cada prova, sendo proibida a entrada ap6s
0 inicio da prova.

5.10 - Ndo havera segunda chamada para as provas, bem como sua
aplicagdo fora do horério, data e local pré-determinados.

6 - DA BANCA EXAMINADORA

6.1 - O julgamento de cada fase do Concurso sera feito por uma
Banca Examinadora, constituida por 05 (cinco) profissionais de no-
téria competéncia, com titulo de Doutor, sendo pelo menos 3 (trés)
membros externos ao quadro do IBICT.

6.1.1 - A Banca Examinadora contara com 2 (dois) membros su-
plentes, externos ao quadro do IBICT.

6.2 - A composi¢do da Banca Examinadora sera divulgada no dia 23
de agosto de 2012, no site www.ibict.br/concurso e no quadro de
avisos da COEP, juntamente com a relagdo dos candidatos que ti-
veram sua inscricdo homologada pela Comissdo do Concurso Pu-
blico.

6.3 - Uma vez oficializada a composi¢éo da Banca Examinadora, é
facultado aos candidatos inscritos apresentarem impugnagéo de qual-
quer dos membros, por impedimentos legais, no prazo de 03 (trés)
dias Gteis, dirigida ao Diretor do IBICT que, julgando procedente,
indicard novo membro.

6.4 - A presidéncia da Banca Examinadora caberd ao profissional de
maior qualificacdo, tempo no Servigo Publico Federal ou classe mais
elevada na Carreira de Ciéncia e Tecnologia ou do Magistério Su-
perior.

7 - DOS RECURSOS

7.1 - Somente sera considerado recurso de nulidade do concurso,
mediante a comprovagdo de fatos e irregularidades graves ocorridas
no processo de avaliagdo final, formulados no prazo nd superior a
trés dias Uteis, apds a divulgacdo do resultado, dirigido ao Diretor do
IBICT, para deliberacdo final.

7.1.1 - O recurso devera ser entregue na Secretaria da Coordenagéo
de Ensino e Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia da Informacdo do IBICT,
a Rua Lauro Mdller 455, 50 andar, Rio de Janeiro, RJ, no horério de
10:00h as 17:00, nos dias Utels.

7.2 - Nao caberd recurso as decisbes da Banca Examinadora re-
ferentes a avaliagdo de mérito.

8 - DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO PUBLICO

8.1 - A classificag8o seré feita considerando a nota final do candidato,
definida no item 5.6, em ordem decrescente.

8.2- Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagéo,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

10) o mais idoso, que tiver idade igual ou superior a sessenta anos,
até o ultimo dia da inscricdo neste concurso,conforme artigo 27,
parégrafo Unico do Estatuto do Idoso (Lei no 10.741, de 01/10/2003),
ndo se aplicando este critério aos demais candidatos.

20) de maior nota na Prova Escrita;

30) de maior nota na Defesa Plblica do Memorial;

4° de maior nota na Andlise de Titulos e Curriculo;

9 - DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO
PUBLICO

9.1 - Os candidatos aprovados no certame, até o nUmero maximo dos
18 (dezoito) primeiros classificados, serd homologados através de
ato do Diretor do IBICT e publicado no DOU.

9.1.1 - Os candidatos ndo classificados entre os 18 (dezoito) pri-
meiros, conforme o item anterior, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso.

9.1.2 - Os candidatos empatados na Ultima classificago de aprovados
serdo considerados aprovados no Concurso.

9.2 - O prazo de validade do Concurso Publico seré de 01 (um) ano,
contado a partir da publicag8o do edital de homologag&o do resultado
fina no DOU, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos
do Decreto no 4.175/2002.

10 - DA NOMEACAO E LOTAGAO

10.1 - A classificagdo no Concurso Piblico ndo assegurard ao can-
didato o direito de ingresso automético no cargo, mas apenas a ex-
pectativa de ser nele nomeado, segundo a rigorosa ordem classi-
ficatoria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportu-
nidade e conveniéncia da Administraggo.

10.2 - Havendo desisténcia ou ndo cumprimento das exigéncias legais
cabiveis por parte do candidato, dentro do prazo estabelecido no item
9.2, assumira o proximo candidato classificado, obedecida a estrita
ordem de classificag8o, conforme item 5.10 deste Edital.

10.3 - Observado o nimero de vagas existentes, o candidato clas-
sificado sera convocado para a nomeagdo por correspondéncia direta,
obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndo o cargo para o
qual esta sendo convocado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

10.3.1 - O ndo pronunciamento do candidato permitird & Adminis-
tracdo exclui-lo do Concurso Puablico, ap6s reconvocé-lo por Edital
ou carta com Aviso de Recebimento (AR) ou telegrama, por 5 (cinco)
dias Uteis, devendo, neste caso, o candidato manter seu enderego
atualizado junto a Coordenagdo de Ensino e Pesquisa, Ciéncia e
Tecnologia da Informag&o do IBICT.

10.4. A nomeagdo do candidato para o cargo fica condicionada a
aprovagdo em inspecdo médica (fisica e mental), a ser redizada e a0
atendimento das condicBes previstas neste Edital.

10.5 - Ao tomar posse, 0 servidor nomeado para 0 cargo de pro-
vimento efetivo ficara sujeito a estégio probatério, no qual sua ap-
tidao e capacidade seréo objetos de avaliacdo para o desempenho do
cargo, de acordo com a legislacéo vigente.

11 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes de forma
a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assi-
natura.

11.2 - Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de
classificag@o no Concurso Publico, valendo para este fim o Edital de
homologac&o publicado no Didrio Oficial da Unigo.

11.3 - Sera excluido do processo seletivo, por ato do responsavel pelo
concurso, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) praticar atos de incorregdo ou de conduta indisciplinada com qual-
quer membro da equipe de realizagdo do processo seletivo;

11.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso
Pdblico.

EMIR JOSE SUAIDEN

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS
ESPACIAIS

EDITAL N° 1, DE 28 DE MAIO DE 2012
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA CARREIRA DE

PESQUISA EM CIENCIA E TECNOLOGIA

O DIRETOR DO INSTITUTO NACIONAL DE PESQUI-
SAS ESPACIAIS - INPE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
a autorizag8o concedida pelo Ministério do Plangjamento, Orgamento
e Gestdo, por meio da Portaria n° 553 de 8 de dezembro de 2011,
publicada no Diério Oficia da Uni&o de 9 de dezembro de 2011, e da
Portaria n° 270 de 26 de abril de 2012 do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, publicada no Diério Oficial da Unido
de 30 de abril de 2012 e republicada com corregdes no Didrio Oficial
da Unido de 08 de maio de 2012, torna publica a abertura de ins-
crigdes e estabel ece normas para a realizagdo do Concurso Publico de
provas e titulos destinado a selecionar candidatos para o provimento
de cargos vagos de PESQUISADOR, da Carreira de Pesquisa em
Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n° 8.691, de 28 de julho de
1993, publicada no Di&rio Oficial da Uni&o de 29 de julho de 1993,
para lotagdo no Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE,
Unidade de Pesquisa integrante da estrutura do MCTI, observado o
disposto na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no
Diério Oficia da Unido de 12 de dezembro de 1990, no Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Diério Oficial da Unido
de 24 de agosto de 2009, e na Portaria MCT n° 450, de 6 de
novembro de 2002, publicada no Diédrio Oficial da Unido de 7 de
novembro de 2002, e mediante as condi¢des estabel ecidas neste Edi-
tal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Na-
cional de Pesquisas Espaciais - INPE, obedecidas a legislagdo vigente
e as normas deste Edital, e destina-se a selecionar candidatos para o
preenchimento de 17 (DEZESSETE) VAGAS para o cargo de PES-
QUISADOR da Carreira de Pesguisa em Ciéncia e Tecnologia.

1.2. O INPE mantera em caréter permanente uma Comissdo
para acompanhar todas as etapas de realizagdo do presente Concurso
Pdblico.

1.3. Todos os horérios referidos neste Edital correspondem
aos horérios locais das cidades onde se realizaréo as atividades pre-
vistas.

1.4. A jornada de trabalho para todos os cargos seré de 40
(quarenta) horas semanais.

15. Os candidatos nomeados estardo subordinados a0 Re-
gime Juridico Unico dos Servidores Civis da Unido, das Autarquias e
das Fundagbes Publicas Federais (Lei n° 8.112/1990 e ateracOes
posteriores).

1.6. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Ane-
X0S:

Anexo | - Contelido programético;

Anexo Il - Normas para a andlise de titulos e curriculo;

Anexo Il - Cronograma do Concurso.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032012052900014

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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