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AS) CLAUDIA B. ZAROUR PFANNEMULLER
Diretora do Departamento de Cadastro de Magistrados

Coordenadoria de Recursos Humanos

Ato

ATO N.° 5368/2012-DRH

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE
Retificar, em parte, o Ato n° 5.307/2012-DRH, de 10.9.2012,
disponibilizado no Diario da Justica Eletrdnico n° 8895, em 14.9.2012,
publicado em 17.9.2012, concernente a nomeagdo da candidata TATIANA
HUGUENEY DE MELO, para o cargo de Analista Judiciario, para
considera-la na comarca de Cuiaba.
Publique-se.Registre-se.Cumpra-se.
Cuiaba, 20 de setembro de 2012 .
Desembargador JUVENAL PEREIRA DA SILVA
Presidente do Tribunal de Justica em Substituicéo legal
N. 0112826-69.2012

ATO N.° 5367/2012-DRH

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE
Retificar, em parte, o Ato n° 5.275/2012-DRH, de 23.8.2012,
disponibilizado no Diario da Justica Eletrobnico n° 8871, em 24.8.2012,
publicado em 27.8.2012, concernente a nomeagdo da candidata ELEEZER
CORREA DE ARRUDA SOARES, para o cargo de Analista Judiciario , para
considera-la na comarca de Varzea Grande.

Publique-se.Registre-se.Cumpra-se.
Cuiaba, 20 de setembro de 2012 .
Desembargador JUVENAL PEREIRA DA SILVA

Presidente do Tribunal de Justica em Substituicédo legal
N. 0112826-69.2012

Despachos
LICENGAS MEDICAS

Despacho de concessdo de licengas médicas da Coordenadoria de
Recursos Humanos, conforme laudo pericial homologado para:

TRATAMENTO DE SAUDE EM PRORROGAGAO

14.09.2012

MARILENE PEREIRA CASTILHO, Analista Judiciario, 60 (sessenta) dias, a
partir de 21.07.2012.

LICENGCA MATERNIDADE

14.09.12

RENATTA SOUZA CARVALHO TIRAPELLE, Analista Judiciario, 180
(cento e oitenta) dias, a partir de 04.05.12

LICENGA NOJO

14.09.12

MILCA DOS ANJOS MOURA FERNANDES, Analista Judiciario, 08 (oito)
dias, a partir de 13.08.2012

Departamento de Recursos Humanos, Cuiaba, 20 de setembro de 2012.

SALMA CATARINA BARBATO PAIVA
Diretora do Departamento de Recursos
Humanos

Visto:
LUIS AUGUSTO MOREIRA DA SILVA
Coordenador do Departamento de Recursos Humanos.

Gerencia Setorial de Concursos Publicos

Edital

ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PRIMEIRA
INSTANCIA
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO

EDITAL N.° 030/2012/GSCP

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista o contrato
firmado com a Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, nos termos
da Resolugdo n.° 002/2012/TP, de 05.12.2011, disponibilizada no Diario da
Justica Eletronico de 17.01.2012, e em conformidade com a Lei n.° 8.814,
de 15de janeiro de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.°
9.319, de 24de fevereiro de 2010, que instituiu o Sistema de
Desenvolvimento de Carreiras e Remuneragdo (SDCR) dos servidores do
Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso, torna publico a abertura de
concurso publico para provimento de vagas para os cargos de Agente
da Infancia e da Juventude, Distribuidor, Contador e Partidor e
Oficial de Justica da Primeira Instdncia do Poder Judiciario do Estado de
Mato Grosso, mediante condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este Edital, seus Anexos e
posteriores retificagdes e/ou complementagdes, caso ocorram, executado
pela Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por meio da
Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares (CEV), e coordenado
pela Comissdo Examinadora do Concurso, conforme Portaria n.°
247/2012/TP, de 09 de marco de 2012, disponibilizada no Diario da Justica
Eletrénico de 15 de margo de 2012, composta pelos seguintes membros:

- Desembargador Carlos Alberto Alves da Rocha — Presidente
- Desembargador Pedro Sakamoto — Membro
- Dr. Sebastido de Arruda Almeida — Membro
- Dr. Edmilson da Costa Pereira — Procurador — Membro
- Dr. Francisco Eduardo Torres Esgaib — Representante da OAB -
Membro

1.2. O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de
cargos no quadro de pessoal de Primeira Instancia do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso, conforme oferta de vagas constantes do Anexo |
deste Edital.

1.2.1. A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreendera
duas provas escritas feitas em uma Unica fase: uma Prova Objetiva e uma
Prova Discursiva, ambas de carater eliminatorio e classificatério.

1.2.2. A Prova Objetiva sera constituida de questdes de multipla escolha
versando sobre conhecimentos basicos e especificos, e a Prova
Discursiva, sera constituida de uma Redagdo sobre um tema do
conhecimento especifico.

1.3. As provas serdo aplicadas na localidade para a qual o candidato se
inscrever, conforme quadro de vagas definidas no Anexo | deste Edital.

1.3.1. A aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas, nas comarcas,
caberd& a Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares da
Universidade Federal de Mato Grosso — CEV/UFMT.

1.4 Sera considerado habilitado para correcdo da prova discursiva o
candidato que acertar, no minimo 50% (cinqlienta por cento) das questdes
de multipla escolha da prova objetiva.

1.5. Toda mengdo a horario neste Edital terd& como referéncia o horario
oficial da Capital do Estado de Mato Grosso.

1.6. O conteudo programatico consta no Anexo V deste Edital.

2. DOS CARGOS/COMARCAS, DAS VAGAS, DA JORNADA DE
TRABALHO, DOS REQUISITOS BASICOS, DO SUBSIDIO INICIAL, DAS
ATRIBUICOES E DO REGIME JURIDICO

2.1. Os Cargos/Comarcas com as respectivas vagas, inclusive as
reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD), conforme disposto no art.
20 da Resolugéo 002/2012/TP, constam do Anexo | deste Edital.

2.2. A jornada de trabalho, os requisitos basicos, o subsidio inicial e as
atribuicdes de cada Cargo constam do Anexo Il deste Edital.

2.3. O regime juridico para todos os cargos de que trata este Edital sera o
de carater efetivo, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Estado
de Mato Grosso (Lei Complementar n.° 04 de 15 de outubro de 1990), pela
Lei n.® 8.814, de 15 de janeiro de 2008, com as alteragdes introduzidas
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pela Lei n.° 9.319, de 24 de fevereiro de 2010.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo
Federal, de 05de outubro de 1988, na Lei Federal n.o 7.853, de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n.o 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal
n.° 5.296, de 04 de dezembro de 2004 e nos termos da Lei Complementar
Estadual n.o 114, de 25de novembro de 2002ficam reservadas vagas a
Pessoas com Deficiéncia, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

3.2. Das vagas destinadas a cada cargo e das que vieram a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na forma do
§ 2° do artigo 5° da Lei n. 8.112, de 11de dezembro de 1990, e do
Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

3.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.2 deste
edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nuimero inteiro subseqliente, desde que ndo ultrapasse 20% das
vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n.
8.112/1990.

3.2.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos
com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5
(cinco).

3.3. Somente serd considerada Pessoa com Deficiéncia o candidato que
se enquadrar nas categorias constantes do artigo 4.° do Decreto Federal
n.° 3.298, de 20de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 04 de dezembro de 2004, e nos artigos
3.° e 4.° da Lei Complementar Estadual n.o 114, de 25de novembro de
2002.

3.4. A deficiéncia da pessoa, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho
adequado das atribuicdes especificadas para o cargo a que esta
concorrendo.

3.5. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, néo
eliminado do concurso publico, além de figurar na lista geral de
classificagdo para o cargo, terd& o nome publicado em lista de
classificacéo especifica.

3.6. Vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia somente sera utilizada
quando o candidato for aprovado, mas sua classificagdo no quadro geral
da ampla concorréncia for insuficiente para habilita-lo a contratagéo.

3.7. Para concorrer a reserva de vagas previstas no subitem 3.1, o
candidato deverd, no ato da inscrigdo, declarar ser Pessoa com
Deficiéncia, de conformidade com o que estabelece a legislagéo,
assinalando, no requerimento de inscricdo, o campo localizado em quadro
exclusivo para uso de Pessoas com Deficiéncia.

3.7.1. O candidato inscrito para concorrer as vagas destinadas a
Pessoas com Deficiéncia, previstas no Anexo | deste Edital, devera
entregar Laudo Médico, emitido hda menos de um ano da data de
publicacdo deste Edital, que especifique o grau e o tipo de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da  Classificagéo
Internacional de Doenga (CID). A entrega devera ocorrer:

a) na Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares da
Universidade Federal de Mato Grosso — Campus Universitariode Cuiaba —
Concurso Publico do TJ-MT — Av. Fernando Corréa da Costa, n.° 2.367 —
Boa Esperangca — Cuiaba — MT — CEP: 78060-900, ou encaminha-lo por
meio de correspondéncia registrada, com Aviso de Recebimento (AR),
para o enderego acima citado, até o dia 25de outubro de 2012, se
candidato pagante da taxa de inscrigao;

b) em uma das agéncias credenciadas dos Correios relacionadas no
Anexo lll, junto com a documentagdo comprobatéria para isengdo, até o dia
11 de outubro de 2012, se candidato requerente de inscricio com
isencdo do pagamento da taxa.

3.8. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar Pessoa com
Deficiéncia ou que n&o entregar/encaminhar o Laudo Médico conforme
estabelecido no subitem 3.6.1deste Edital ndo sera dessa forma
considerado para efeito de concorrer as vagas definidas no subitem 3.1.

3.9. A partr do dia 08de novembro de 2012 serdo divulgadas na
Internet, no enderego eletrdnico www.ufmt.br/concursos, as relagbes
das Inscricdes Deferidas e das Inscricdes Indeferidas dos candidatos que
se inscreveram para concorrer as vagas na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia.

3.10. Caberd recurso contra indeferimento ou n&do confirmagdo de
inscricdo na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, de conformidade com o

que estabelece o item 13 deste Edital.

3.11. O candidato que tiver sua inscricdo na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia indeferida, que ndo impetrar recurso contra indeferimento ou
que tiver seu recurso julgado improcedente, integrarda somente a lista da
ampla concorréncia do Cargo/Comarca para o qual realizou a inscri¢éo.

3.12. O candidato inscrito para concorrer as vagas destinadas a Pessoa
com Deficiéncia podera requerer condigbes especiais para realizagdo da
Prova Objetiva e Discursiva, conforme previsto no item 9 deste Edital.

3.13. A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais
previstas no Decreto Federal n.° 3.298/99, participard do concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne ao
conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario
e ao local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida.

3.14. Antes da nomeacdo das Pessoas com Deficiéncia aprovadas, o
Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso contara com a assisténcia
de equipe multiprofissional composta de trés ou quatro profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, sendo um
ou dois deles médicos, e trés profissionais integrantes da carreira
almejada pelo candidato.

3.14.1. A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigo;

b) a natureza das atribuicbes e tarefas essenciais do cargo ou da funcéo
a desempenhar;

c) a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequagdes do
ambiente de trabalho na execugao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros
meios que habitualmente utilize;

e) a Classificagdo Internacional de Doencas — CID e outros padroes
reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.14.2. A equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato.

3.15. A desqualificagdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia
acarretara a perda do direito a vaga reservada, permanecendo,
entretanto, na lista de classificagdo geral da ampla concorréncia.

3.16. As vagas reservadas que ndo forem providas por candidatos
concorrentes na condicdo de Pessoas com Deficiéncia, seja por falta de
candidatos ou por eliminagdo no concurso publico ou, ainda, por
incompatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia, serdo
preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao
respectivo cargo observada a ordem de classificagéo.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

4.1. A inscricdo poderd ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo
ou com isengdo do pagamento da referida taxa, tanto em vaga destinada a
ampla concorréncia quanto em vaga reservada a Pessoas com
Deficiéncia.

4.1.1. As inscricdes a que se refere o subitem 4.1serdo realizadas
unicamente via Internet no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos.

4.2. A inscricdo com pedido de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo somente podera ser realizada via Internet no enderego eletrénico
www.ufmt.br/concursos. O candidato, ap6és a inscricdo, nos prazos
estabelecidos neste Edital, devera, obrigatoriamente, entregar os
documentos elencados no subitem 5.4 em uma das agéncias dos Correios
relacionadas no Anexo Il deste Edital.

4.3. No ato da inscricdo, o candidato devera optar por apenas um
Cargo/Comarca, dentre os previstos neste Edital.

4.3.1. Em caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato com
isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, sera considerada a inscricdo
efetuada com data e horario mais recentes. As demais serdo canceladas
automaticamente.

4.3.2. Em caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato
pagante da taxa de inscricdo, serd considerada a inscricdo paga com data
e horério mais recentes. As demais seréo canceladas automaticamente.

44. No ato da inscrigdo, caso o candidato seja funcionario publico,
assinalar em campo apropriado do Requerimento de Inscricgdo essa
condigdo e encaminhar, at¢é o dia 25de outubro de 2012, Certiddo de
Tempo de Servico emitida pelo érgédo oficial a Coordenagdo de Concursos
e Exames Vestibulares da Universidade Federal de Mato Grosso -
Campus Universitariode Cuiaba — Av. Fernando Corréa da Costa, n.° 2.367
— Boa Esperanga — Cuiaba — MT.

4.5. No ato da inscrigdo, o candidato casado devera informar, em campo
apropriado do Requerimento de Inscri¢éo, se o conjuge é ou ndo servidor
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publico, bem como a sua lotag&o.

4.6. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscrigéo,
o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital, seus
Anexos, Editais Complementares, caso ocorram, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.7. O valor da taxa de inscrigdo para os cargos de Agente da Infancia e
da Juventude, Distribuidor, Contador e Partidor e Oficial de Justica esta
fixado em R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

4.71. O valor da taxa de inscrigdgo ndo sera devolvido em nenhuma
hipétese, salvo em caso de cancelamento do certame.

4.7.2. Nado sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de
inscricdo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscrigdo
para pessoa diferente daquela que a realizou.

4.8. Nao sera aceita inscricdo via fax, via correio eletrénico, via postal ou
fora do prazo, nem inscrigdo condicional.

4.9. Ao preencher o requerimento de inscrigdo, o candidato devera,
obrigatoriamente, sob pena de ndo ter sua inscricdo aceita no concurso
publico, indicar nos campos apropriados as informagées requeridas.

4.10. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UFMT/CEV do direito de
exclui-lo do concurso publico se o preenchimento for feito com dados
incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem
inveridicas as informacdes.

4.10.1. A idoneidade dos documentos apresentados € de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo o mesmo por qualquer
irregularidade que, porventura, venha a ser constatada.

4.11. Nao sera aceita a entrega condicional de documentos, bem como,
apés a entrega da documentagdo, o encaminhamento de documentos
complementares e/ou sua retirada.

4.12. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os
funcionarios da UFMT/CEV, diretamente relacionados com a atividade de
execugdo do concurso. Essa vedagdo também se estende aos seus
conjuges, pais, irmaos e filhos.

4.12.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoas
de que trata o subitem anterior esta sera indeferida, e o candidato sera
eliminado do concurso publico.

4.13. A inscrigdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, seus
Anexos, Editais Complementares, caso ocorram, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.14. O candidato somente sera considerado inscrito neste concurso
publico apdés ter cumprido todas as instrugdes pertinentes neste Edital,
referentes a inscrigdo.

5. DA INSCRIGAO COM ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRIGAO

5.1. O candidato que se encontrar desempregado ou que receber até um
salario minimo e meio, ou ainda, aquele que é doador regular de sangue
podera usufruir o beneficio da isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, amparado na Lei Estadual n.° 6.156, de 28 de dezembro de
1992, alterada pela Lei Estadual n.° 8.795, de 07 de janeiro de 2008, ou na
Lei Estadual n.° 7.713, de 11 de setembro de 2002.

5.2. O candidato que se enquadrar em uma das situagdes previstas no
subitem 5.1 deste Edital, para fazer jus a isengdo do pagamento da taxa
de inscrigdo, devera obrigatoriamente, no periodo compreendido entre 8
horas do dia 04de outubro de 2012e 23h59min do dia 07 de
outubro de 2012, requerer sua inscricdo no enderego eletronico
www.ufmt.br/concursos, e ainda, apés a inscricdo, deverd entregar, até
o dia 17 de outubro de 2012, os documentos relacionados no subitem
5.4 deste Edital, em uma das Agéncias dos Correios constantes no Anexo
Ill, durante os dias e os horarios normais de funcionamento dessas
agéncias.

52.1. A entrega dos documentos, conforme subitem 5.2, é de
responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser realizada por
terceiros, a critério do candidato, sem necessidade de procuragao.

5.3. O formulario de inscrigdo online, composto de duas partes:
requerimento de inscricdo e comprovante de solicitagdo de isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo, devera ser preenchido de acordo com as
determinagdes contidas neste Edital e na prépria pagina de inscrigéo.

5.3.1. Imediatamente ap6s o preenchimento e envio via Internet do
formulario de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, imprimi-lo e,
em seguida, assinar o requerimento de inscri¢cdo. O requerimento de

inscricdo devera ser entregue nos Correios junto com a documentagdo
relativa a isengdo, relacionada no subitem 5.4 deste Edital, e o
comprovante de solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo
devera ser devidamente carimbado/autenticado pelos Correios no
momento da entrega dessa documentagéo e devolvido ao candidato.

5.3.2. Em caso de recurso contra indeferimento de isengdo do pagamento
da taxa de inscrigdo, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar ao
formulario de recurso arquivo contendo coépia do comprovante de
solicitagdo de isengdo devidamente autenticado/carimbado pelos Correios.

5.4. Sdo documentos obrigatorios para a inscricdo com pedido de isengdo
do pagamento da taxa a serem protocolados em uma das agéncias dos
Correios constantes do Anexo llI:

a) copia do requerimento de inscrigéo;

b) cdpia de documento oficial de identidade;

c) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) para candidato desempregado, copia da pagina de identificacdo (frente
e verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo
numero e série, e copia de todas as folhas de contrato de trabalho que
identifiquem a data de admissdo e a data de saida, bem como a folha
subsequiente em branco;

e) para candidato que receba até um salario minimo e meio, fotocopia da
pagina de identificagdo (frente e verso) da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem como fotocépia
de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de
admissdo e o valor da remuneragdo e a folha subsequente em branco ou
copia do contracheque referente ao més de junho de 2012;

f) para o candidato doador regular de sangue, copia de documento
comprobatério padronizado de sua condicdo de doador regular, expedido
por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo poder publico)
em que faz a doagdo, constando, pelo menos, 03 (irés) doagbes até a
data da publicagao deste Edital.

54.1. Nao € necessario autenticar as coépias dos documentos
relacionados no subitem anterior.

5.5. Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatérios
de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo serd fato para o
indeferimento da isengdo, tornando-se nulos todos os atos dela
decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.

5.6. Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo encaminhada via postal, fax e/ou correio eletrénico.

5.7. Tera seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
indeferido o candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas; ou
b) fraudar e/ou falsificar documentacgéo; ou

c) ndo protocolar ou protocolar em agéncias credenciadas dos Correios
documentagao incompleta, ndo atendendo ao disposto no subitem 5.4; ou

d) ndo observar local, prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.2
deste Edital.

5.8. A relagcdo dos candidatos com pedido de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo indeferido/deferido sera divulgada a partir de 17 de
outubro de 2012 na Internet, no enderegco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos .

5.8.1. Cabera recurso contra indeferimento de pedido de isengcdo do
pagamento da taxa de inscricdo, de conformidade com o que estabelece o
item 13 deste Edital.

5.9. O candidato que tiver o pedido de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo indeferido e, se impetrar recurso contra o indeferimento de
isencdo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar sua
inscricdo no concurso publico, devera imprimir o boleto bancario no
enderego eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, no periodo de 18a 25de
outubro de 2012 e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscrigdo
fixado no subitem 4.5até o dia 25de outubro de 2012, observado o
horario normal de expediente bancario.

5.9.10 boleto a que se refere o subitem anterior deverd ser gerado e
impresso  pelo préprio candidato, no enderego eletrénico
www.ufmt.br/concursos e pago em qualquer agéncia bancaria ou
qualquer Internet Banking.

5.10. O boleto bancéario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo devera ser aquele correspondente ao requerimento de
inscricdo do candidato.

5.11. Ndo serd aceito pagamento de inscricdo efetuado através de cartdo
de crédito, transferéncia entre contas, depdsito em conta ou depésito
efetuado em terminal de auto-atendimento.
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5.12. O candidato que tiver o pedido de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo indeferido, que ndo impetrar recurso contra indeferimento ou que
tiver seu recurso julgado improcedente e, ainda, ndo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido neste Edital tera
sua inscri¢cdo cancelada automaticamente.

5.13. As orientagbes e procedimentos a serem seguidos para geragao,
impressdo e pagamento do boleto bancario estardo disponiveis no
endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos.

5.14. A Coordenagédo de Concursos e Exames Vestibulares da UFMT néo
se responsabilizara por requerimento de isenc&o/inscrigdo ndo recebido
por fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicagéo.

6. DA INSCRI(}AO COM PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRI(;AO

6.1. A inscrigdo com pagamento da taxa devera ser efetuada via Internet,
no endereco eletrobnico  www.ufmt.br/concursos, no periodo
compreendido entre 8horas do dia 04de outubro de 2012e
23h59min do dia 25 de outubro de 2012.

6.2. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de
inscricdo por meio de boleto bancario, obtido no proprio enderego
eletronico, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou através de qualquer
Internet Banking.

6.3. O pagamento devera ser feito apoés a geragcdo e impressdo do boleto
bancario (opgédo disponivel imediatamente apdés o preenchimento e envio
do requerimento de inscrig&o).

6.4. O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo devera ser aquele correspondente ao requerimento de inscricdo
do candidato.

6.5. O pagamento do valor da taxa de inscrigdo deverd ser efetivado até
o dia 25de outubro de 2012, observado o horario normal de expediente
bancario.

6.6. Nao serd aceito pagamento de inscricdo efetuado por meio de cartdo
de crédito, transferéncia entre contas, depdsito em conta ou depésito
efetuado em terminal de auto-atendimento.

6.7. A Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares da UFMT né&o
se responsabilizara por pedido de inscrigdo ndo recebido por fatores de
ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a
transferéncia dos  dados, por falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicagao.

6.8. As orientagbes e procedimentos a serem seguidos pelo candidato
para inscricdo estardo disponiveis no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos.

7. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRIGAO
7.1.Sera indeferida a inscrigdo:

a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico,
nos termos do subitem 4.10 deste Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados nos subitens 5.2 e 6.1 deste Edital,
ou

c) cujo pagamento da taxa de inscrigdo ndo tenha sido confirmado pela
rede bancaria, ou

d) cujo requerimento de inscricdo esteja preenchido de forma incompleta
ou incorreta, ou

e) efetuada sem documento exigido neste Edital, ou

f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

7.2. A partir do dia 08de novembro de 2012 serdo divulgadas as
relagdes das Inscricdes Deferidas e das Inscricdes Indeferidas, na
Internet, no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos .

7.3. Cabera recurso contra indeferimento ou n&o confirmagdo de
inscrigdo, de conformidade com o que estabelece o item 13 deste Edital.

8. DOS DOCUMENTOS PARA IDENTIFICAGAO

8.1. Para prestar as provas do concurso de que trata este Edital, o
candidato devera apresentar obrigatoriamente, original de documento
oficial de identidade. N&do sera aceita copia, ainda que autenticada, bem
como protocolo de documento.

8.2. Para fins deste concurso, serdo considerados documentos de
identidade: carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Policias Militares,
pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos o6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; certificado

de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como
identidade; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

8.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

8.4. O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de
identidade n&o realizara prova deste concurso, exceto no caso de
apresentagdo de registro de ocorréncia policial (Boletim de Ocorréncia),
confirmando perda, furto ou roubo de seus documentos.

8.4.1. O Boletim de Ocorréncia, para fins deste concurso, s6 tera validade
se emitido ha menos de 30 (trinta) dias da data de realizagéo das provas.

8.5. O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme
estabelecido nos subitens 8.4e 8.4.1, ou que apresentar original de
documento oficial de identidade que gere duvidas relativas a fisionomia ou
a assinatura sera submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio, coleta de
impressao digital, e fara prova em carater condicional.

8.5.1. O candidato que realizar prova em carater condicional devera, ao
final da mesma, entregar ao fiscal de sala todo o material de prova —
Caderno de Provas, Cartdo de Respostas e Folha de Redagéo.

9. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDIGOES ESPECIAIS
PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. Ao candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PCD) é
assegurado o direito de requerer condigbes especiais para realizar a
Prova Objetiva e Discursiva. Tais condigdes ndo incluem atendimento
domiciliar, transporte, nem prova em Braille.

9.2. O candidato inscrito como PCD, que necessitar de condigbes
especiais para realizagdo das provas devera encaminhar a Coordenagao
de Concursos e Exames Vestibulares da Universidade Federal de Mato
Grosso, junto com o Laudo Médico, na forma e nos prazos previstos no
subitem 3.6.1, alineas (a) e (b), deste Edital documento solicitando as
condigdes necessarias.

9.3. Ao candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, ou ao
candidato com problema de salude, que ndo cumprir com o estabelecido
nos subitens 9.2ou 9.3ndo serd concedido as condigbes especiais de
que necessite para a realizagdo das provas, ficando sob sua
responsabilidade a opgéo de realiza-la ou néo.

9.4. O candidato cuja deficiéncia ou cujo problema de salde impossibilitem
a ftranscricdo das respostas das questdes da Prova Objetiva para o
Cartdo de Respostas e da Redacdo para a Folha de Redagdo, tera o
auxilio de um fiscal devidamente treinado para fazé-lo, ndo podendo a
Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares da Universidade
Federal de Mato Grosso ser responsabilizada post

eriormente, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, de eventuais
erros de transcri¢cdo provocados pelo fiscal.

9.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim
no endereco especificado no subitem 9.3, devera levar um acompanhante,
que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianga. A candidata, nessa condicdo, que ndo levar
acompanhante néo realizara a prova.

10. DA CONFIRMAGAO DE INSCRIGAO E DA DIVULGAGAO DOS
LOCAIS DE PROVA

10.1. A relagcdo dos candidatos regularmente inscritos, contendo nome,
numero do documento de identidade e data de nascimento do candidato,
nome do Cargo/Comarca pretendido estara disponivel, a partir do dia 08
de novembro de 2012, na Internet, no enderego  eletronico
www.ufmt.br/concursos .

10.1.1. Caso o candidato constate que o Cargo/Comarca divulgado na
confirmacdo da inscricdo difere daquele informado no requerimento de
inscricdo, devera entrar em contato com a UFMT/CEV, pelos telefones (65)
3615-8150 e (65) 3615-8151, impreterivelmente até as 17h00min horas do
dia 12 de novembro de 2012, e seguir as orienta¢des fornecidas.

10.1.2. Em caso de reclamagdo de divergéncia de que trata o subitem
anterior, sera verificada a informagdo no requerimento de inscricdo e,
somente se constatado erro de transcrigdo, o mesmo sera corrigido.

10.1.3. Divergéncias relativas a nome data de nascimento, nimero de
documento de identidade, devera ser comunicado no dia das provas, ao
fiscal de sala, para a devida alteragédo de cadastro.
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10.2. A partir de 13de novembro de 2012, serdo divulgadas as
informagbes referentes ao horario e local de realizacdo das provas (nome
do estabelecimento, enderego e sala), na Internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos .

10.3. E de responsabilidade, exclusiva do candidato a obtengdo de todas
as informagbes divulgadas quando da confirmagdo das inscrigbes e dos
locais de prova.

11. DAS PROVAS

11.1. Deverdo prestar as provas todos os candidatos regularmente
inscritos no concurso. As provas serdo aplicadas no dia 18de
novembro de 2012, na sede de cada Comarca.

11.2. A duragdo das provas serd 5 (cinco) horas — das 08h00Omin as
13h00min — ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de
Respostas da Prova Objetiva e da Folha de Redagéo da Prova Discursiva.

11.21. O local (nome do estabelecimento, endereco e sala) e a
confirmagdo do horario de realizagdo das provas serdo divulgados de
acordo com o que estabelece o subitem 10.2 deste Edital.

11.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as
provas com antecedéncia minima de uma hora do inicio da prova, munido
de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em
material transparente, e de original de documento oficial de identidade,
contendo fotografia e assinatura.

11.4. Os portdes dos estabelecimentos de aplicacdo das provas serdo
fechados, impreterivelmente no horério fixado para o inicio da mesma, néo
sendo permitido ingresso de candidato ao local de realizagdo das provas
apos o fechamento dos portdes.

11.5. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada de provas. O
ndo comparecimento, qualquer que seja a alegacdo, acarretara eliminagédo
automatica do candidato.

11.6. As provas escritas serdo feitas em uma Unica fase e serdo
constituidas de uma Prova Objetiva e de uma Prova Discursiva, ambas de
carater eliminatério e classificatério.

11.7. A Prova Objetiva serd composta de questdes objetivas, do tipo
multipla escolha, abrangerd conteddos programaticos constantes do
Anexo V deste Edital. Cada questdo contera quatro alternativas e somente
uma a respondera acertadamente. O total de questdes, as matérias, a
distribuicdo das questdes por matéria, o valor de cada questdo e a
pontuagdo maxima da Prova Objetiva estdo apresentados no Anexo IV
deste Edital.

11.8. A Prova Discursiva sera constituida de uma Redagdo sobre um tema
do conhecimento especifico dos conteudos programaticos constantes do
Anexo V deste Edital. Na Prova Discursiva, o candidato devera fazer uma
produgédo textual em Lingua Portuguesa, diante de uma proposta, devendo
identificar o tema, definir uma perspectiva adequada de abordagem,
atender ao género solicitado, desenvolver o tema mobilizando os recursos
lingliisticos e textuais que possibilitem um texto claro, coeso e coerente —
uma unidade sociocomunicativa.

11.9. Apds ingressar na sala de prova e assinar o Controle de
Frequéncia, o candidato recebera do fiscal o Cartdo de Respostas da
Prova Objetiva e a Folha de Redag&o da Prova Discursiva.

11.9.1. O candidato deverd conferir as informacdes contidas no Cartdo
de Respostas e na Folha de Redagéo e assina-los em campo apropriado.

11.9.2. Caso o candidato identifique erro nas informagdes contidas no
Cartdo de Respostas e/ou na Folha de Redagdo, referentes a nome,
numero de documento de identidade, data de nascimento, devera solicitar
alteragéo de cadastro ao fiscal de sala.

11.10. O candidato devera marcar no Cartdo de Respostas as respostas
das questdes da Prova Objetiva e transcrever a Redagdo da Prova
Discursiva para a Folha de Redagdo, utilizando caneta esferografica de
tinta azul ou preta ndo porosa. O Cartdo de Respostas e a Folha de
Redagdo serdo os Unicos documentos validos para a corregdo eletronica
(Prova Objetiva) e corregdo por Bancas Especializadas (Prova Discursiva)
e nado serao substituidos por erro do candidato.

11.10.1. O preenchimento do Cartdo de Respostas e da Folha de Redagédo
serd de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as determinagbes contidas neste Edital e as
orientagdes constantes do Cartdo de Respostas, da Folha de Redagdo e
do Caderno de Prova.

11.11. Na Prova Objetiva, cada questdo assinalada acertadamente no
Cartdao de Respostas, de acordo com o Gabarito Definitvo da
Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares, valera 1 (um) ponto.

A questdo cuja marcagdo no Cartdio de Respostas estiver em desacordo
com o Gabarito Definitivo, contiver emenda e/ou rasura ou, ainda,
apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada sera atribuido
valor O (zero).

11.111. A pontuagdo de cada candidato na Prova Objetiva
correspondera a soma dos pontos por ele obtidos nas questdes.

11.12. Na Prova Discursiva, a correcdo da Redagdo sera realizada na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, por banca especializada, constituida
de docentes indicados pela Coordenagdo de Concursos e Exames
Vestibulares, que mantera as identidades em sigilo.

11.12.1. Para efeito de corregdo da Redacdo serdo levadas em
consideragdo apenas as habilidades no atendimento aos critérios que
norteiam a producéo, ou seja:

a) Atendimento ao tema proposto;

b) Dominio da lingua escrita padrao;

c) Coeséo e coeréncia;

d) Consisténcia argumentativa do texto.

11.12.2. Na Folha de Redagdo é proibida a identificagdo do candidato por
assinatura, rubrica ou outra marca qualquer fora do campo apropriado,
onde a assinatura é obrigatoria.

11.13. Sera atribuida nota zero a Redagdo cujo texto definitivo ndo esteja
apresentado no espago estabelecido.

11.14. Serdo selecionados para corre¢do da Prova Discursiva somente
os candidatos que tiverem, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) de
acerto na Prova Objetiva.

11.14.1. Os candidatos ndo selecionados de acordo com o subitem
anterior estar&o eliminados do concurso.

11.15. Os membros da equipe de Coordenacdo/Fiscalizagdo néo
assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos
durante a aplicagéo das provas.

11.16. A Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares ndo se
responsabilizard pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados
pelos candidatos durante a realizacédo das provas.

11.17. A divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva sera feita até
as 21horas do dia 18 de novembro de 2012, na Internet, no enderego
eletrébnico www.ufmt.br/concursos.

11.17.1. Caberd recurso contra o gabarito preliminar, formulagdo ou
conteldo de questdo da Prova Objetiva, de conformidade com o que
estabelece o item 13 deste Edital.

11.18. O desempenho (a pontuacédo) de cada candidato na Prova Objetiva
estara disponivel a partr de 03 de dezembro de 2012 no enderego
eletronico www.ufmt.br/concursos .

11.18.1. Cabera recurso contra o desempenho na Prova Objetiva, de
conformidade com o que estabelece o item 13 deste Edital.

11.19. O desempenho (a pontuagdo) de cada candidato na Prova
Discursiva estara disponivel a partir de 12de dezembro de 2012 na
Internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

11.19.1. Caberad recurso contra esse desempenho, de conformidade com
o que estabelece o item 13 deste Edital.

12. DAS DISPOSIGOES ADICIONAIS ACERCA DA PROVA OBJETIVA

12.1. Por motivo de seguranga e visando garantir a lisura e a idoneidade
deste concurso, serdo adotados, no dia da aplicacdo das provas, os
procedimentos a seguir especificados:

a) ndo sera permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova
de candidato alcoolizado e/ou portando arma;

b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletrénico(s) (bip,
telefone celular, relégio do tipo ‘"calculadora", calculadora, pager,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, maquina
fotografica, receptor, gravador etc) deverd, no ato do controle de
ingresso a sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em
envelope apropriado, que devera ser solicitado pelo candidato ao fiscal e,
em seguida, devera lacrar o envelope na presenga do fiscal;

c) ap6és o ingresso a sala de prova, o candidato devera depositar o
envelope lacrado, referido na alinea anterior, sob sua cadeira, ndo
podendo manipula-lo até o término de sua prova;

d) o lacre do envelope referido na alinea "b" s6 podera ser rompido apés
o candidato ter deixado as dependéncias do estabelecimento de aplicagdo
de prova (na rua);

e) sera vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e horario
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pré-determinados pela organizagdo do concurso. E de exclusiva
responsabilidade do candidato a verificacdo dessas informagdes;

f) apo6s ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de
prova sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagao;

g) ndo serd permitido sob hipétese alguma, durante a aplicagdo das
provas, o retorno do candidato ao estabelecimento apds ter-se ausentado
do mesmo, ainda que por questoes de salde;

h) somente apds decorridas 02h30min (duas horas e trinta minutos) do
inicio das provas, o candidato, depois de entregar seu Caderno de Provas,
seu Cartdo de Respostas e sua Folha de Redagdo, podera retirar-se da
sala de prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova,
descumprindo o aqui disposto, devera assinar Termo de Ocorréncia
declarando sua desisténcia do concurso, que sera lavrado pelo
Coordenador do estabelecimento;

i) ao candidato somente sera permitido levar seu Caderno de Provas
faltando 30 minutos para o término da prova;

j) apés o término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar
ao fiscal de sala seu Caderno de Provas, seu Cartdo de Respostas e sua

Folha de Redacéo, ressalvado o disposto na alinea "i".
12.2. Sera eliminado do concurso de que trata este Edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes;

b) durante a realizagdo das provas, for surpreendido em comunicagéo
com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

c) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de
realizagéo da prova alcoolizado e/ou portando arma;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de
realizagdo das provas: portando, de forma diferente da estabelecida neste
Edital, e/ou utilizando aparelho(s) eletrénico(s) (bip, telefone celular,
relogio do tipo "calculadora", walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, tablet, receptor, gravador, calculadora, maquina fotografica,
pager, etc); utilizando livros, coédigos, impressos ou qualquer outra fonte
de consulta;

e) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope
apropriado e lacrado, este aparelho emitir sons/ruidos durante o horario de
realizagéo das provas;

f) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

g) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder
de forma a perturbar a ordem e a tranqlilidade necessarias a realizagdo
das provas;

h) ndo realizar as provas; ausentar-se da sala de prova sem justificativa
ou sem autorizagdo, apés ter assinado o Controle de Frequéncia, portando
ou ndo o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e/ou a Folha de Redagéo
da Prova Discursiva;

i) ndo devolver o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e/ou a Folha de
Redacgéo da Prova Discursiva;

j) nado permitir a coleta de impressdo digital em caso de identificagdo

especial;
k) quando, mesmo apé6s as provas, for constatado - por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico - ter o candidato se utilizado de

processos ilicitos;

1) obtiver pontuagdo na Prova Objetiva inferior a 50% (cinqlienta por
cento) da pontuagdo maxima da prova prevista no Anexo IV deste Edital.

m) obtiver pontuagdo na Prova Discursiva inferior a 50% (cinquenta por
cento) da pontuagdo maxima da prova prevista no Anexo IV deste Edital.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1. Cabera recurso a Coordenagdo de Concursos e Exames
Vestibulares da Universidade Federal de Mato Grosso contra:

a) indeferimento de pedido de isengdo do pagamento da taxa de
inscrigéo;

b) indeferimento ou n&o confirmagédo de inscrigdo (ampla concorréncia e
PCD);

c) gabarito preliminar, formulagdo ou conteido de questdo da Prova
Objetiva;

d) desempenho (pontuacéo) na Prova Objetiva;

e) desempenho (pontuacéo) na Prova Discursiva.

13.2. O recurso devera ser interposto via Internet, no enderego eletrénico
www.ufmt.br/concursos, no prazo de até 2 (dois) dias ap6s:

a) a divulgagdo da relacdo dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa
de inscrigéo indeferidos, se recurso contra indeferimento de pedido de

isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo;

b) a divulgacdo da relagdo das inscricdes indeferidas/deferidas (ampla
concorréncia e PCD), se recurso contra indeferimento ou ndo confirmagéo
de inscricéo.

c) a divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso
contra gabarito, formulagdo ou contetido de questao da Prova Objetiva;

d) a divulgagdo do desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva, se
recurso contra a pontuagéo divulgada pela UFMT/CEV;

e) a divulgacdo do desempenho (pontuacdo) na Prova Discursiva, se
recurso contra a pontuacéo divulgada pela UFMT/CEV.

13.2.1. O horario para impetragdo de recurso sera das 8horas do
primeiro dia até as 23h59min do segundo dia.

13.22. Em <caso de recurso contra indeferimento de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente,
anexar arquivo com copia do comprovante de solicitagdo de isengdo
devidamente autenticado/carimbado pelos Correios.
13.2.3. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou nao
confirmagédo de inscricdo, deverd ser obrigatoriamente, anexado arquivo
contendo copia do comprovante de pagamento devidamente autenticado
pela rede bancaria no periodo previsto no subitem 6.5 deste Edital.

13.24. Quando se tratar de recurso contra gabarito, formulacdo ou
conteldo de questdo da Prova Objetiva devera haver a indicagdo do
nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada no gabarito preliminar; argumentagdo loégica e consistente,
anexando arquivo com  material bibliografico e  documentos
comprobatérios, quando for o caso.

13.25. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova
Objetiva, o candidato deverd indicar o numero de acertos que julga ter
obtido e o divulgado pela UFMT/CEV;

13.2.6. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova
Discursiva, o candidato deverd argumentar o motivo da discordancia da
pontuacédo divulgada pela UFMT/CEV.

13.2.7. Todo recurso devera apresentar argumentagdo ldgica, objetiva e
consistente.

13.3. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora
do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

13.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax e via correio eletrénico.

13.5. A Coordenagdo de Concursos e Exames Vestibulares da
Universidade Federal de Mato Grosso terd prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, a contar do término de cada periodo destinado a impetracdo de
recursos, para emissao e divulgagédo dos pareceres sobre os mesmos.

13.6. O acesso aos pareceres dos recursos referidos nas alineas "a",
"b", "c", "d" e "e" do subitem 13.1, ou seja, o conhecimento pelo requerente
da decisdo final sera disponibilizado, exclusivamente, por meio de consulta
individual, via Internet, no enderego eletrénico www.ufmt.br/concursos.

13.7. Apo6és o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito,
formulagdo ou conteido de questdo da Prova Objetiva, os pontos relativos
as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteragdo de gabarito, por forca de impugnagbes, essa valera para
todos os candidatos e a prova sera corrigida de acordo com o gabarito
definitivo. Em hipotese alguma o quantitativo de questdes da Prova
Objetiva sofrera alteragéo.

13.8. As alteragbes do gabarito preliminar da Prova Objetiva e do
desempenho na Prova Objetiva, caso ocorram, serdo divulgadas na
Internet, no enderego eletrébnico www.ufmt.br/concursos, observados os
prazos estabelecidos no subitem 13.5.

13.9. Da decisdo final da Coordenagdo de Concursos e Exames
Vestibulares da Universidade Federal de Mato Grosso n&o cabera recurso
administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de
recurso.

14. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

14.1. Participardao da classificagdo final somente os candidatos com
pontuacdo nas Provas Objetiva e Discursiva igual ou superior a 50%
(cinqiienta por cento) das pontuagdes maximas das referidas provas
previstas no Anexo IV deste Edital, os demais serdo considerados
eliminados do concurso.

14.2. A Pontuagdo Final (PF) de cada candidato n&o eliminado do
concurso, para fins de classificagdo final, serd calculada da seguinte
forma: PF = POB+PDI, em que POB é a pontuagdo por ele obtida na Prova
Objetiva e, PDI, a pontuagéo por ele obtida na Prova Discursiva.
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14.2. Os candidatos ndo eliminados do concurso serdo classificados por
Cargo/Comarca, segundo a ordem decrescente da Pontuagéo Final (PF).

14.3. Em caso de empate Pontuagdo Final (PF), tera preferéncia, para fins
de classificagao final, o candidato que tiver/obtiver na seguinte ordem:

1.0) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n.o 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

2.0) o candidato mais idoso;

3.°) maior tempo no servigo publico.

14.3.1. O (ltimo critério de desempate (maior tempo no servigo publico)
serd aplicado somente se o candidato for funcionario publico e tiver
cumprido o estabelecido no subitem 4.4 deste Edital.

15. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

15.1. Este concurso publico estara aberto a todos que satisfizerem as
exigéncias das leis brasileiras, podendo ser investdo no cargo o
candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) estar devidamente classificado no presente concurso publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1.° do artigo 12da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir certificado de reservista, de dispensa de incorporagdo ou
equivalente, em caso de candidato do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungéo;

g) ndo estar cumprindo penalidade aplicada por qualquer instituicdo da
Administragdo Publica Direta ou Indireta das esferas federal, estadual e
municipal;

h) comprovagéo de conduta ilibada e bons antecedentes;

i) comprovagdo, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos
para o cargo;

j) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

k) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por
ocasiéo da convocagao para a posse.

15.2. Estara impedido de ser empossado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 15.1 deste
Edital;

b) tiver sido demitido, a bem do servigo publico, por infragdo a legislacdo
pertinente;

c) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado
por meio dos documentos apresentados na posse.

15.3. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 15.1
deste Edital e aqueles que vierem a ser estabelecidos em funcdo da alinea
"k" do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a
apresentagdo de documento original juntamente com fotocdpia, sendo
impedido de tomar posse aquele que ndo os apresentar, com conseqlente
publicagéo de ato tornando sem efeito sua nomeag&o.

16. DA HOMOLOGAGAO

16.1. O resultado final deste concurso publico serd homologado pelo
Tribunal Pleno do egrégio Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso,
de acordo com o estabelecido no art. 41 da Resolugdo n.° 002/2012/TP e
publicado no Diario da Justica Eletronico. Esse resultado também estara
disponivel nos enderegcos eletronicos  www.tj.mt.gov.br e
www.ufmt.br/concursos. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengdo de todas as informagbdes referentes ao resultado final do
concurso.

17. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

17.1 O provimento dos cargos ficard a critério do Tribunal de Justica do
Estado de Mato Grosso e obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificacdo por Cargo/Comarca, conforme a opgdo feita no ato da
inscri¢cdo e de acordo com as necessidades da administragao.

17.2 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse
dentro do prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicagdo
do ato de provimento (Lei Complementar n.° 289, de 19 de dezembro de
2007), tera o ato de nomeacéo tornado sem efeito.

17.3No caso de desisténcia formal da nomeacdo prosseguir-se-a a
nomeacéao dos demais candidatos habilitados, observada a ordem

classificatoria.

17.4 O candidato deverd apresentar os seguintes documentos como
condigdo para sua posse:

a) Comprovante dos pré-requisitos/escolaridade previstos no Anexo lI;

b) Titulo de eleitor, com comprovante de Quitag&o Eleitoral;

c) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

d) Certiddo negativa de distribuicdo e execugdo criminal, na Justica
Federal e Estadual;

e) Cédula de Identidade;

f) Declaragdo de bens e valores que constituam patriménio e, se casado
(a) do conjuge, na forma da Lei n.° 8.429/92;

g) Declaragdo de ndo-acumulagéo de cargos publicos;

h) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

i) Certidao de nascimento ou casamento;

j) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as
penalidades previstas no artigo 159, I, VI, VI, X e XI, da Lei Complementar
n. 04, de 15de outubro de 1.990, bem como de n&o ter antecedentes
criminais no ambito da Justica Estadual e Federal;

k) atestado de aptidao fisica, mental e psicolégica para o exercicio do
cargo, expedido por médico da rede oficial publica;

17.4.1 Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocopias.
17.5A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos
comprobatérios fixados no presente Edital, dentro do prazo a ser
estipulado, inviabilizara a posse do candidato;

17.6 A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para investidura
até a data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental acarretardo cancelamento de inscricdo do candidato, sua
eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos os atos
com respeito a ele praticados pelo Tribunal, ainda que ja tenha sido
publicado o Edital de homologagdo do resultado final, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso
publico.

18.2. O candidato poderd obter informagbes e orientagdes sobre o
concurso publico, referentes a editais, processo de isengao/inscrigdo,
local de prova, gabaritos, desempenhos e resultado final, no enderego
eletrénico www.ufmt.br/concursos.

18.3. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a
publicagédo no Diario da Justiga Eletrénico.

18.4. Todas as informagdes relativas ao concurso publico, apés a
publicacdo do resultado final, deverdo ser obtidas no Tribunal de Justica
do Estado de Mato Grosso.

18.5. O prazo de validade deste concurso publico serda de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, contado o prazo a partir da
data de sua homologagéo, desde que haja interesse do Tribunal de Justica
do Estado de Mato Grosso.

18.6. O servidor devera ter exercicio na Comarca para qual foi nomeado,
sendo que a alteragdo do local de trabalho somente pode ocorrer nos
termos do Provimento n.° 29/2008/CM, de 11de setembro de 2008,
publicado no Diario da Justica de 19 de setembro de 2008, e/ou outro que
venha altera-lo ou substitui-lo.

18.7. A classificacdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagao,
reservando-se ao Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso o direito
de nomear os candidatos aprovados na medida das suas necessidades e
da disponibilidade orgamentaria existente.

18.8. Apo6s homologacdo do resultado final do concurso, o candidato
deve manter atualizado seu endereco e telefone na Geréncia Setorial de
Concursos Publicos - Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de
Justica, sob pena de, quando nomeado, perder o prazo para tomar posse
no cargo, caso ndo seja localizado.

18.9. Todas as convocagbes, os avisos e os resultados do Concurso
serdo publicados no Diario da Justica Eletronico e estardo disponiveis nos
enderegos  eletrénicos  www.ti.mt.gov.br e  www.ufmt.br/concursos,
devendo o candidato acompanhar todas as publicacdes relativas ao
Concurso.

18.10. O candidato concorrera apenas para as vagas do local para qual
se inscreveu.
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18.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a prova e/ou
tornar sem efeito a nomeagcdo do candidato, se constatadas
irregularidades nas declaragdes, nos documentos, na inscricdo ou na
realizagéo das provas.

18.12. As despesas relativas a participagdo no Concurso e a
apresentagdo para posse e exercicio correrdo a expensas do préprio
candidato.

18.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento, que lhe disser respeito, circunstdncia que sera comunicada em
Edital ou aviso a ser publicado.

18.14 Conforme estabelecido no § 2° do artigo 5° da Resolugdo n.°
002/2012/TP, de 05.12.2011, disponibilizada no Diario da Justica Eletronico
de 17.01.2012, este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés)
dias, a contar da data de sua publicagdo no Diario da Justica Eletronico,
devendo a impugnagdo ser encaminhada por meio de SEDEX a Comissao
Examinadora do Concurso, no Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso — Gerencia Setorial de Concursos Publicos — Centro Politico
Administrativo — Cuiaba-MT, CEP: 78050-970.

18.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do
Concurso.

18.16 Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cargos/Comarcas /vagas; Anexo
Il: Jornada de trabalho/requisitos basicos/subsidio inicial/atribuicdes dos
cargos; Anexo lll: Agéncias credenciadas dos Correios; Anexo IV: Total
de questdes/matérias/distribuicdo das questdes por matéria/valor de cada
questdo/ pontuacdo maxima; Anexo V: Conteldos programaticos das
Provas Objetiva e Discursiva; Anexo VI: Cronograma do Concurso.

Cuiaba/MT, 21 de setembro de 2012.

Desembargador JUVENAL PEREIRA DA SILVA
Presidente do Tribunal de Justica em Substituicdo Legal

ANEXO | DO EDITAL n.o 030/2012/TJMT

* A lista completa encontra-se no Caderno de Anexo do Diario da
Justica Eletrénico no final desta Edicao.

Clique aqui

Caderno de Anexo

COMARCAS

Entrancia Especial

Comarca de Cuiaba

Diretoria do Férum

Portaria

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO
FORUM DESEMBARGADOR JOSE VIDAL - COMARCA DE CUIABA
JUiZO DA DIRETORIA DO FORO

PORTARIA N.° 021/2012/DAFC

ADILSON POLEGATO DE FREITAS, Juiz de Direito e Diretor do Foro da
Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes
legais,

CONSIDERANDO o teor da decisdo de fls. 131, letra "b", que
excepcionalmente fixa o prazo de 120 dias para conclusdo dos trabalhos,
sendo justificado a necessidade de dilagdo de prazo para realizagdo de
medidas de instrucéo indispensaveis;

CONSIDERANDO que o processo disciplinar & regido por principios como
verdade real, formalismo moderado, amplitude da defesa, seguranga
juridica, razoabilidade a eficiéncia;

CONSIDERANDO que o encerramento dos trabalhos na atual fase, apenas
para garantir cumprimento de prazo, ofende a todos os principios acima
expostos;

CONSIDERANDO que a jurisprudéncia patria firmou que a extrapolagcdo do
prazo do apuratério ndo acarreta a sua nulidade;

RESOLVE:

Artigo 1.° AUTORIZAR a prorrogagdo dos trabalhos, com base no artigo
29 do Provimento n° 005/2008/CM, pelo prazo requerido de 120 (cento e
vinte) dias.

Artigo 2.° DESIGNAR para constituir a nova Comissdo os servidores,
EDSON MIGUEL DA SILVA BARBOSA, para o encargo de Presidente e
DINAH RIBEIRO RODRIGUES e JULIO CEZAR RODRIGUES DOS ANJOS,
como membros.

Artigo 3.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Cuiaba, 04 de setembro de 2012.

ADILSON POLEGATO DE FREITAS
Juiz de Direito e Diretor do Foro

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO
FORUM DESEMBARGADOR JOSE VIDAL - COMARCA DE CUIABA
JUiZO DA DIRETORIA DO FORO

PORTARIA N.° 020/2012/DAFC

ADILSON POLEGATO DE FREITAS, Juiz de Direito e Diretor do Foro da
Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes
legais,

CONSIDERANDO o teor da decisdo de fls. 26, letra "b", que
excepcionalmente fixa o prazo de 120 dias para conclusdo dos trabalhos,
sendo justificado a necessidade de dilagdo de prazo para realizagdo de
medidas de instrugdo indispensaveis;

CONSIDERANDO que o processo disciplinar é regido por principios como
verdade real, formalismo moderado, amplitude da defesa, seguranga
juridica, razoabilidade a eficiéncia;

CONSIDERANDO que o encerramento dos trabalhos na atual fase, apenas
para garantir cumprimento de prazo, ofende a todos os principios acima
expostos;

CONSIDERANDO que a jurisprudéncia patria firmou que a extrapolagdo do
prazo do apuratério ndo acarreta a sua nulidade;

RESOLVE:

Artigo 1.° AUTORIZAR a prorrogacdo dos trabalhos, com base no artigo
29 do Provimento n° 005/2008/CM, pelo prazo requerido de 120 (cento e
vinte) dias.

Artigo 2.° DESIGNAR para constituir a nova Comissdo os servidores,

EDSON MIGUEL DA SILVA BARBOSA, sendo este para o encargo de
Presidente e DINAH RIBEIRO RODRIGUES e JULIO CEZAR RODRIGUES
DOS ANJOS, como membros.

Artigo 3.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Cuiaba, 04 de setembro de 2012.

ADILSON POLEGATO DE FREITAS
Juiz de Direito e Diretor do Foro

Varas Civeis

52 Vara Civel
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