“¢7¢s PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n2 01/2012

Organizacao:

AUDITORES &£ CONSULTORES

O PREFEITO DO MUNICI’PIQ DE
JEQUITINHONHA, ROBERTO ALCANTARA
BOTELHO, no uso de suas atribuicbes legais,
estabelece normas para a realizagdo de Concurso
Pulblico para provimento dos cargos atualmente
vagos, dos que vagarem e dos que forem criados
durante o prazo de validade deste Concurso, em
consonancia com as disposicoes
constitucionais referentes ao assunto,
Instrucées Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais (n2 05/2007, alterada
pela n2 04/2008 e n2 08/2009) e Legislacao
Municipal (em especial com a Lei Organica
Municipal; Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Jequitinhonha, instituido pela
Lei n? 204, de 26/11/1971, com alteracdes
introduzidas pela Lei n? 1.276, de 29/11/2001;
Estatuto do Pessoal do Magistério Publico do
Municipio de Jequitinhonha, instituido pela Lei
n? 634, de 18/12/1986; Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura
Municipal de Jequitinhonha, instituido pela Lei
Complementar n2 002, de 04/04/2008, com
alteragbes introduzidas pela Lei Complementar
n? 008, de 26/12/2011; e Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do Pessoal do
Magistério da Prefeitura Municipal de
Jequitinhonha, instituido pela Lei Complementar
n? 003, de 04/04/2008, com alteracbes
introduzidas pela Lei Complementar n? 007, de
26/12/2011), conforme dispde este Edital.

| I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacoes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, sediada a Av. do Contorno, n? 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n? 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n® PJ-
2754. Telefone: (31) 3225-7833. Horario de
expediente: 8h30 as 12h e 13h as 18h.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA esta sediada a Avenida
Pedro Ferreira, n?® 159, Centro, CEP 39960-
000, Jequitinhonha, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.083.659/0001-14 - Telefone:
(33) 3741-1312 - Horario de expediente: 7h as
13h.
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3.

5.

Toda mengéao a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por uma unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito Municipal, através da Portaria n2 020,
datada de 07/05/2012.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.

Regime Juridico: Estatutério, nos termos da
legislagdo do municipio de JEQUITINHONHA
(Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Jequitinhonha, instituido pela
Lei n? 204, de 26/11/1971, com alteracbes
introduzidas pela Lei n? 1.276, de 29/11/2001
e Estatuto do Pessoal do Magistério
Publico do Municipio de Jequitinhonha,
instituido pela Lei n2 634, de 18/12/1986).

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administracao Municipal, em todo territério do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
quais o Municipio de JEQUITINHONHA
mantém convénio.

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

1.

Os cargos, vencimento, numero de vagas,
requisitos, carga hordria (mensal/semanal),
valor da taxa de inscricdo e provas (tipos, n®
de questdes e pontos) constam do ANEXO |
deste Edital.

Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

A descricao detalhada das tarefas de cada
cargo consta do ANEXO Il deste Edital.
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| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado no Concurso Publico de
que trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12,
§ 19, da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Gozar dos direitos politicos.
c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para o
cargo.

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no
ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por avaliagdo médica

realizada por profissional ou junta médica
devidamente credenciada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA, cujo atestado devera
ser apresentado no ato da posse no cargo.

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.

Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razdo de limitacdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscrigio sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isengédo do
pagamento da taxa de inscricao.

A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta
condicionada a declaragcdo expressa do
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candidato, RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

O pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo e entrega dos documentos exigidos
devera ocorrer, exclusivamente, no periodo de
04/07/2012 a 06/07/2012, ndo sendo aceitos
fora do periodo estabelecido, seja qual for o
motivo alegado, e podera ser realizado da
seguinte forma:

a) Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA, no horario de 8h as
13h, pessoalmente ou através de
procurador  devidamente  constituido
(modelo de procuracdo constante do
ANEXO lll deste Edital), mediante
apresentacao do Formulério de pedido de
isencdo de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, devidamente preenchido e
assinado, acompanhado dos documentos
relacionados no referido  formulario
(modelo constante do ANEXO IV deste
Edital); ou

b) Pela internet, no enderego eletrénico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, mediante
inscricdo “on line’. Apds, o interessado
devera encaminhar o Formuldrio de pedido
de isencdo de pagamento do valor da taxa
de inscricdo, devidamente preenchido e
assinado, acompanhado dos documentos
relacionados no referido  formulario
(modelo constante do ANEXO IV deste
Edital), através dos Correios, por meio de
Sedex com AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL
DE JEQUITINHONHA — Concurso Publico
— Edital n? 01/2012, n? de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA; ou

c) Através dos Correios, por meio de Sedex
com AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
mediante encaminhamento do Formuléario
de pedido de isencdo de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, devidamente
preenchido e assinado, acompanhado dos
documentos relacionados no referido
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formulario (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital), dentro de um envelope
devidamente identificado (PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA -
Concurso Publico — Edital n? 01/2012, n®
de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA.

4. A analise dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo € de
competéncia da empresa organizadora do
Concurso.

5. Sera divulgado o resultado da andlise dos
pedidos de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo no dia 24/07/2012, nos termos do
item XV-1 deste Edital — Das Disposicoes
Gerais.

6. O interessado que tiver o pedido de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo deferido,
sera automaticamente inscrito no presente
concurso publico e podera imprimir o
“Comprovante de Inscricdo” no enderego
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br  (acessar a
“Area do Candidato” localizada na parte
superior do site) ou na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA, a partir do
dia 24/07/2012, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

7. Ao interessado que tiver o pedido de isencéo
do pagamento da taxa de inscricao indeferido
€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5% inciso LV da
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item XII
deste Edital - Dos Recursos
Administrativos.

| VI - DA INSCRIGAO PRESENCIAL

1. Local: Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA, situada a Avenida Pedro
Ferreira, n? 159, Centro, CEP 39960-000,
Jequitinhonha, Minas Gerais.

2. Periodo: 24/07/2012 a 23/08/2012, exceto
sabado, domingo e feriado.

3. Horario: 8h as 13h.

4. A inscricao podera ser realizada pessoalmente
ou através de procurador devidamente
constituido (modelo de procuracao constante
do ANEXO lll deste Edital).

5. O candidato devera efetuar o pagamento da
importancia relativa a taxa de inscrigao
mediante BOLETO BANCARIO a ser retirado
no local estabelecido para inscrigdo
presencial, munido dos seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

6. A prestacdo de informacdo falsa, pelo
candidato, quando da inscricdo, bem como a
apresentacao de documentos falsos, podera
acarretar o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, assegurado 0 contraditorio e
ampla defesa, conforme disposto no art. 52,
inciso LV da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e conforme
consta no item XIl deste Edital - Dos
Recursos Administrativos. Se o candidato
for aprovado e classificado para uma das
vagas e o ato perpetrado for descoberto apés
a homologacdo do concurso cabera a
Administracdo Pdblica a instauracdo de
processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

7. O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

8. O Manual do Candidato (Edital, contetdo
programético, sugestédo bibliografica,
cronograma do concurso e outros anexos)
podera ser adquirido na PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA e estara
disponivel para download no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br.

| VIl - DA INSCRIGAO VIA INTERNET

1. Sera admitida também inscricdo via Internet,
através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, solicitada
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entre 9h do dia 24/07/2012 até 23h59 do dia
23/08/2012.

O pagamento da taxa de inscricdo por meio de
boleto bancario devera ser efetuado até o dia
24/08/2012, no horario de atendimento das
agéncias bancarias.

Durante o periodo de inscricdo, a segunda via
do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

A solicitacdo de inscricdo via Internet cujo
pagamento for efetuado ap6és a data
estabelecida no subitem anterior ndo sera
aceita.

O candidato que se inscrever pela Internet ndo
devera enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacdo dos dados
cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas
da lei.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA nao se responsabiliza por solicitacao de
inscri¢cdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicdo s6 sera valida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

| VIl - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES

1.

A inscricio do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicoes estabelecidas neste Edital, em
relagio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

S6 o pagamento da taxa de inscricdo nao
significa que o candidato esteja inscrito.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) cancelamento do concurso;
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10.

11.

b) alteracdo da data de
provas;

realizacdo das

c) exclusdo de algum cargo oferecido.

A devolugdo, nos casos enumerados acima,
ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de requerimento do
candidato.

Nao serao recebidas inscricdes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Efetivada a inscricdo, nao sera permitida
alteracao ou troca de cargo.

O Comprovante de Inscricdo dos candidatos
inscritos estara disponivel no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br, no
maximo, 03 (trés) dias uteis, apds efetivagao
do pagamento da taxa, e podera ser solicitado
também na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengao desse documento.

Para obter o Comprovante de Inscricao pela
internet, no endereco
www.exameconsultores.com.br, o candidato
devera acessar a “Area do Candidato”
localizada na parte superior do site. Apés,
devera selecionar o Concurso para o qual se
inscreveu no campo denominado "Historico".

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da posse o
documento comprobatério de conclusdo do
curso, sem o qual ndo tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

A candidata lactante poder4a amamentar
durante a realizagdo das provas, desde que
leve 1 (um) acompanhante, que ficara em local
determinado pela Coordenacdo do Concurso
Publico e sera responsavel pela guarda da
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crianga. Durante o periodo de amamentacio,
a candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantira que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condigcdes

estabelecidos, ndo havendo compensacao 1.2.

PROFESSOR DE EDUCA(}AO RELIGIOSA |,
PROFESSOR DE MATEMATICA | e PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR |

desse periodo no tempo de duracao da prova.

1 A Prova de Titulos compreendera:
Valor
Titulo Unitario
(Pontos)

12. Caso necessite de condicbes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicita-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizagdo da prova, encaminhando através

Certificado ou declaragao ou atestado de conclusao
de CURSO DE POS-GRADUACAO “LATO
SENSU” na area de educagdo, realizado em | 02 (dois)
instituicdo  reconhecida pelo MEC e/ou pelo| pontos
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO, com
carga hordaria minima de 360 horas.

dos Correios por meio de Sedex com AR,
dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE

Certificado ou declaragao ou atestado de conclusao
de CURSO DE POS-GRADUACAO “STRICTO 03 (rés)
SENSU” (MESTRADO) na é&rea de educagdo, i

realizado em instituigdo reconhecida pelo MEC e/ou pontos
pelo CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO.

JEQUITINHONHA - Concurso Publico — Edital
n® 01/2012, n? de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA ou

Certificado ou declaragéo ou atestado de concluséo
de CURSO DE POS-GRADUACAO “STRICTO | . (cinco)
SENSU” (DOUTORADO) na &rea de educagéo, i
realizado em instituigdo reconhecida pelo MEC e/ou pontos
pelo CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO.

enviando por e-mail para 19
contato@exameconsultores.com.br ou o
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA.

| IX - DAS PROVAS |

1. O Concurso Publico constara de provas
Objetiva de Mudltipla Escolha, de Titulos e
Pratica.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
carater eliminatério, sera aplicada a todos os
candidatos e tera duracdo maxima de 3 (trés)
horas.

1.1.1 Cada questdo da prova objetiva de
multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha
valera 100 (cem) pontos e sera aprovado 1.2.
o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cingiienta por cento) dos pontos.

1.1.3 O Programa de Prova para as questbes de
multipla escolha consta do ANEXO V
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,
serd aplicada somente aos candidatos

2 Os titulos poderao ser somados
concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos e somente serdo
considerados  aqueles que  forem
compativeis com o cargo optado pelo
candidato.

1.2.3 A conclusdo de curso devera ocorrer, no

maximo, até a data de encerramento das
inscricbes do presente Concurso Publico,
sendo desconsiderada aquela que ocorrer
apés.

1.24 Os titulos referentes a cursos de

especializagdo em nivel de POS-
GRADUACAO “LATO SENSU” deverao
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado da
Instituicaio que a mencione, sendo
desconsiderados aqueles que se fizerem
omitir.

5 Os titulos deverao ser entregues no local
e horario definidos para inscricao
presencial, no periodo de 24/07/2012 a
23/08/2012, exceto sébado, domingo e
feriado, dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacao:

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Jequitinhonha - PROVA DE TITULOS
Nome completo do candidato - Cargo pleiteado

inscritos nos cargos de PROFESSOR DE 1.26 Os titulos podem ser encaminhados

ARTES |, PROFESSOR DE CIENCIAS |,
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também via postal, enderegados a EXAME
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1.2.7

1.2.8

1.2.9

1.2.10

1.2.11

1.2.12

1.2.13

1.2.14

AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
postados, impreterivelmente, até o dia
24/08/2012, através dos Correios por meio
de Sedex com AR.

Nao serdo aceitos titulos encaminhados
via fax ou correio eletrébnico ou fora do
prazo estabelecido.

titulos
em data

Nao seréo considerados
protocolados ou postados
posterior a preestabelecida.

Quando da entrega dos titulos, o candidato
deverd fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a cursos,
conforme modelo constante do ANEXO VI
deste Edital, devidamente preenchida.

Juntamente com a Ficha Informativa de
Titulos deve ser apresentada uma copia
autenticada de cada certificado declarado.
A cépia apresentada ndo serd devolvida
em hipétese alguma e nao serd
considerada, para efeito de pontuacao, a
cOpia que nao esteja autenticada.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato as informacbes prestadas por
meio de  procurador  devidamente
constituido, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o
candidato com as conseqléncias de
eventuais erros.

Somente serdo avaliados os titulos dos
candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

Todo documento expedido em lingua
estrangeira somente serd considerado
quando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

A avaliagdo dos titulos sera feita pela
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA.

1.3 A Prova Pratica, de carater eliminatorio, sera
aplicada somente aos candidatos inscritos nos
cargos de CONDUTOR DE VEICULOS
LEVES (ZONA RURAL) I, CONDUTOR DE

VEICULOS LEVES |

e CONDUTOR DE

VEICULOS PESADOS |I.

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.3.4
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A Prova Pratica constara de pratica de
direcdo no perimetro urbano e rural, em
veiculo a ser definido no ato da prova,
avaliada por profissional habilitado,
consumando em Laudo de Avaliacao
Técnica, que verificara a capacidade
pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional.

A Prova Prética valera 100 (cem) pontos
e serd aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinqienta por cento)
dos pontos.

A Prova Pratica sera avaliada em funcao
da pontuagdo negativa por faltas
cometidas (subtraindo-se pontos do total
distribuido) durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta eliminatéria: reprovagao;

b) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos
negativos;

c) uma falta média: 7,5 (sete e meio)
pontos negativos;

d) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos
negativos.

Constituem faltas no exame de diregao:

I. Faltas Eliminatdrias:

a) desobedecer a
semaforica e de
obrigatéria;

b) avancar sobre o meio fio;

c) ndo colocar o veiculo na é&rea
balizada, em no maximo trés
tentativas;

d) avancar sobre o balizamento
demarcado quando da colocagao
do veiculo na vaga;

e) usar a contramao de direcao;

f) ndo completar a realizacdo de
todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a
realizagcdo do exame;

i) exceder a velocidade indicada na
via;

j) cometer qualquer outra infracao de
transito de natureza gravissima.

sinalizacao
parada
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Faltas Graves:

a)

desobedecer a sinalizagao da via,
ou do agente da autoridade de
transito;

ndo observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanca de
direcao;

nao observar a preferéncia do
pedestre quando ele estiver
atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda
quando o pedestre nédo tenha
concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

manter a porta do veiculo aberta
ou semi-aberta durante o percurso
da prova ou parte dele;

nao sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

nao usar devidamente o cinto de
seguranga;

perder o controle da direcdo do
veiculo em movimento;

cometer qualquer outra infracdo de
transito de natureza grave.

Faltas Médias:

a)

b)

executar o percurso da prova, no
todo ou parte dele, sem estar o
freio de méo inteiramente livre;
trafegar em velocidade
inadequada para as condi¢Ges
adversas do local, da circulacéo,
do veiculo e do clima;

interromper o funcionamento do
motor, sem justa razdo, apos o
inicio da prova; fazer conversao
incorretamente;

usar buzina sem necessidade ou
em local proibido;
desengrenar o
declives;

colocar o veiculo em movimento,
sem observar as cautelas
necessarias;

usar o pedal da embreagem, antes
de usar o pedal de freio nas
frenagens;

entrar nas curvas com a
engrenagem de tracdo do veiculo
em ponto neutro;

veiculo nos

1.3.5

1.3.6

1.3.7

1.3.8

i) engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta, durante o
percurso;

j) cometer qualquer outra infracao de
transito de natureza média.

IV. Faltas Leves:

a) provocar movimentos irregulares
no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de
veiculo destinado ao condutor;

c) ndo ajustar devidamente os
espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da
embreagem com o0 veiculo
engrenado e em movimento;

e) utilizar ou Interpretar
incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

f) dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tracao ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto
neutro;

h) cometer qualquer outra infracao de
natureza leve.

Avaliar-se-4 quanto a prova pratica a
capacidade, atengdo e percepcado dos
candidatos no trato das questdes ligadas a
sua categoria profissional, a habilidade no
manuseio de equipamentos, bem como o
conhecimento de normas de seguranga no
trabalho.

Nao havera segunda chamada da Prova
Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

O candidato que faltar a Prova Pratica sera
eliminado do Concurso Publico.

Para submeter-se a Prova Pratica, o
candidato devera apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de
Habilitacdo exigida para o cargo, conforme
estabelecido no ANEXO I deste Edital, ndo
sendo aceitos protocolos ou declaragdes.

| X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
realizada no Municipio de JEQUITINHONHA,
no dia 30/09/2012, de acordo com o horério
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previsto no ANEXO | deste Edital. A Prova
Pratica, aplicada somente aos candidatos
inscritos nos cargos mencionados no item IX-
1.3 do presente Edital sera realizada no
Municipio de JEQUITINHONHA, no dia
30/09/2012, as 13h.

2. A relacdo de candidatos inscritos, o(s) local(is)

de realizacdo das Provas e confirmagéao de
data e horérios, serao divulgados até 14h do
dia 24/09/2012, nos termos do item XV-1
deste Edital — Das Disposicoes Gerais.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Miltipla Escolha serao
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricao — CDI
(disponivel aos candidatos no site da empresa
organizadora — www.exameconsultores.com.br
e na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA - quando da divulgagao da
relagdo de candidatos inscritos, do local de
realizagdo da Prova Objetiva de Miltipla
Escolha e confirmacdo de data e horéario de
prova, e nos termos do item XV-1 deste
Edital — Das Disposicoes Gerais), cédula
oficial de identidade (ou boletim de ocorréncia
feito pela autoridade policial) ou outro
documento equivalente, original ou copia
autenticada, (com foto e assinatura), nédo
sendo aceitos protocolos ou declaragdes, e
caneta esferografica azul ou preta.

Serao considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacao
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o0 periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddbes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverao estar em perfeita
condicées, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverao conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

Nao serd permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, ap6s
o fechamento dos portées.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenga, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposic¢ao de rubrica.

Apos instalado em sala de provas, o candidato
nao poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horério de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese haverqd segunda
chamada ou repeticao de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

Em nenhuma hip6tese havera aplicacdo de
provas fora dos locais e horarios
preestabelecidos.

O horério de inicio das provas podera ser
definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragédo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

malotes de provas, na presenga dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicagéo.

Nao sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizacao das provas.

Nao havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA ou a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA qualquer responsabilidade sobre os
mesmos, por eventual extravio, perda, furto,
dentre outros. Os itens perdidos durante a
realizacdo das provas escritas, que porventura
venham a ser encontrados pela EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA serao
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
quando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato deverd ftranscrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrdnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragdo ou participacao
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcagoes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdes néao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

Nao se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicarda em sua
anulagéo.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Serdo mantidos, no minimo, 03 (trés)
candidatos dentro de sala, até que o Ultimo
termine a prova.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.
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25.

26.

27.

28.

Nao havera revisao de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Nao sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for

acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.
Ser4d excluido do Concurso Publico o

candidato que:
a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) Nao apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

e) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relogios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

h) Nao devolver a folha de

recebida.

respostas

O gabarito da Prova Objetiva de Miltipla
Escolha sera divulgado no dia 02/10/2012, as
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14h, nos termos do item XV-1 deste Edital —
Das Disposicoes Gerais.

| XI — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1.

A classificagdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Mdltipla Escolha, de Titulos
e Préatica (com indicagao de pontos em cada
prova), contemplando todos os candidatos
envolvidos, aprovados e reprovados.

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuagao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, dentre aqueles
que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo unico do artigo
27 da lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003
- Estatuto do 1doso);

b) Obtiver o maior niumero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Gestao e Legislagcdo em Saude
Publica, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Informatica, se houver;

e) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Portugués;

f)y Tiver idade mais elevada, dentre aqueles
que tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| XIl - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.

Caberao recursos, a Comissdo Especial de
Concurso Publico, em Unica e Ultima insténcia,
desde que interposto no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar do primeiro dia UGtil
subseqliente ao da publicagdo no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicagédo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA, podendo
assim o candidato valer-se da consulta, contra
0s seguintes eventos:

a) indeferimento do pedido de isengdo da
taxa de inscricao;

b) inscricdbes (erro na grafia do nome;
omissao do nome; erro no n? de inscrigao;
erro no n® da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricao);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) questdo da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

e) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

f) realizagdo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha, de Titulos e Pratica);

g) resultado (erro na pontuagcdo e/ou
classificacao);

h) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

Os recursos deverdo ser protocolados
diretamente na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA, no horario
de expediente, ou encaminhado através dos
Correios por meio de Sedex com AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem), dentro de um envelope
devidamente identificado = (PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA -
Concurso Publico — Edital n® 01/2012, n° de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado),
enderegcado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA.

A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO lll deste Edital).

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
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ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por via
fax, internet ou correio eletronico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA, através da Comissao
Especial de Concurso Publico, enviara os
recursos protocolados pelos candidatos a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, sediada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e respectivo parecer sera divulgado nos
termos do item XV-1 deste Edital — Das
Disposi¢coes Gerais em, no maximo, até a
data do evento subsegliente constante do
cronograma de concurso.

| XIll - DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subseqlente ao da publicagdo de seu
extrato no Diario oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

A apresentagdo de impugnacao e a solugao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xll deste Edital - Dos
Recursos Administrativos.

| XIV — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.

As pessoas portadoras de deficiéncia que
pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, ¢ assegurado o direito de
inscricao no presente Concurso Publico.

O candidato portador de deficiéncia devera
observar a compatibilidade das atribuicées do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo aos

portadores de deficiéncia. Porque a aplicagao
do referido percentual resulta em fragao, fixa-
se o critério de arredondamento da fracao
para o numero inteiro subseqliente, desde que
0 novo valor ndo corresponda a mais de 20%
(vinte por cento). Por analogia, com relagao
ao arredondamento, seguiu os preceitos do
Decreto n? 3.298/1999, que regulamentou a
Lei Federal n2 7.853/1989.

Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) delas serao
igualmente reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia, devidamente
aprovados.

Nao havendo nomeagdo e posse conjunta de
todos os aprovados, o 12 (primeiro) candidato
portador de deficiéncia aprovado no concurso
publico, sera nomeado para ocupar a 52
(quinta) vaga aberta, enquanto os demais
serao nomeados a cada intervalo de 20 (vinte)
vagas providas, independentemente de sua
classificagcao geral, respeitando-se a ordem de
classificagdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
portador de deficiéncia, deverd declarar, no
momento da inscricdo, essa condicdo e a
necessidade especial da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou copia
autenticada) atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, COM EXPRESSA
REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia. Este
Laudo ficar4d retido e serda anexado ao
formulario de inscricao.

O candidato podera entregar o Laudo Médico
no local e horario definidos para inscricao
presencial, até o dia 23/08/2012, dentro de
um envelope devidamente identificado (n® de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado);
ou devera encaminhar, via postal, enderegado
a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, postado, impreterivelmente, até o dia
24/08/2012, através dos Correios por meio de
Sedex com AR, dentro de um envelope
devidamente identificado (n® de inscricdo,
nome completo e cargo pleiteado).
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

O Laudo Médico (original ou copia
autenticada) valera somente para este
concurso, nao podendo ser devolvido ou dele
ser fornecida cépia.

Caso o candidato nao apresente o laudo
médico, ndo sera considerado como deficiente
apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opg&o no
formulario de inscricao.

O candidato portador de deficiéncia que, no
ato da inscricdo, nao declarar essa condicao,
nao podera interpor recurso em favor de sua
situacéo.

Caso necessite de condigbes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
ao candidato portador de deficiéncia devera
solicita-las por escrito, no prazo de até 10
(dez) dias antes da data de realizacdo da
prova, encaminhando através dos Correios por
meio de Sedex com AR, dentro de um
envelope devidamente identificado
(PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA - Concurso Publico — Edital
n? 01/2012, n? de inscrigdo, nome completo e
cargo pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA, ou

enviando por e-mail para
contato@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA.

Se necessario, requerer tempo adicional para
a realizagdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serd comunicado ao candidato caso seja
negado o0 seu requerimento.

Somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas situacdes previstas no art. 42
do Decreto Federal n. 3.298/1999.

Nao serdao considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

16. O candidato portador

de deficiéncia, se
aprovado, quando de sua posse, sera
submetido a exames médicos e
complementares, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificacdo como deficiente ou nédo e
o grau de deficiéncia que nao o incapacite
para o exercicio do cargo. Caso a decisao nao
o qualifique para o exercicio do cargo, €
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5%, inciso LV da
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e dultima instancia
administrativa, ao(a) Senhor(a) Prefeito
Municipal, no prazo de 10 (dez) dias contados
da data de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

17. Na falta de candidatos aprovados para as

18. As

vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificacao.

pessoas portadoras de deficiéncia
participarao do Concurso em igualdade de
condi¢gdes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelido das provas, avaliagao e
critérios de aprovagao, ao horério e ao local de
aplicacao das provas e a pontuacao minima
exigida.

19. 0OS CANDIDATOS QUE NO ATO DA

INSCRIGAO SE DECLARAREM
PORTADORES DE DEFICIENCIA, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO,
TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA
LISTA' GERAL DOS APROVADOS E EM
LISTA A PARTE.

| XV - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

O ato inaugural do presente Concurso Publico
e 0 ato de homologagdo do resultado final
serdo publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA, no endereco eletrénico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e Jornal de grande circulagao
da regido/municipio “O Informativo®). Os
demais atos do Concurso Publico serao
publicados no quadro de avisos da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA e no endereco eletrénico
da empresa organizadora -

www.exameconsultores.com.br.

N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua eficiéncia
e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JEQUITINHONHA e a EXAME AUDITORES
& CONSULTORES LTDA nado se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a
este Concurso Publico.

O candidato devera manter junto a entidade
em que prestou 0 concurso publico, durante o
seu prazo de validade, seu endereco
atualizado, visando eventuais convocacdes
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no enderecgo indicado
pelo candidato), ndo Ihe cabendo qualquer
reclamacgéo caso esta nao seja possivel, por
falta da citada atualizacao.

A APROVACAO NO CONCURSO FICA
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICAGAO,
DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
E LIMITES DE VAGAS EXISTENTES OU
QUE VIEREM A VAGAR OU FOREM
CRIADAS POSTERIORMENTE, SENDO QUE
TODAS AS VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado no presente concurso
publico devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicagdo do ato de
provimento, podendo ser prorrogado uma

Unica vez por igual periodo, mediante
solicitacdo escrita e fundamentada do
interessado e despacho da autoridade
competente para dar posse. A convocagao
para posse sera enviada para o enderego
indicado pelo candidato no ato da inscricao,
através dos Correios, por meio de Sedex com
AR.

Quando a posse do candidato nao ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacgao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renudncia
quanto ao preenchimento do cargo para o qual
foi aprovado, reservando-se a administracao o
direito de convocar o proximo candidato.

No ato da posse no cargo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) fotocopia de comprovante de residéncia;

b) fotocopia da certiddo de nascimento ou
casamento ou averbagdes, se houver;

c) fotocopia da Cédula de Identidade ou
Carteira de Identidade Profissional e CPF;

d) fotocopia do cartdo de cadastramento no
PIS/PASEP (se possuir);

e) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
credenciada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA,;

f) 2 fotografias 3x4 recentes;

g) fotocopia do Titulo de Eleitor com o
comprovante de votagao na ultima eleicao;

h) fotocépia do Certificado de Reservista, de
isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

i) declaracdo de bens que constituam seu
patriménio;

i) declaragdo de que nao infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulacao de Cargos e Funcdes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art 37, §10,
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10.

11.

12.

13.

Os casos omissos ou duvidosos serdo

fotocdpia do comprovante de capacitagao
legal para o exercicio do cargo (diploma
registrado ou declaracdo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido
pela instituicho de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no érgéao
de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente).

resolvidos

Concurso Publico.

A eliminagdo de registros escritos produzidos
durante o Concurso Publico sera realizada
apds o(s) prazo(s) de que trata a Resolucao
n2 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos).

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

Integra

Jequitinhonha/MG, 18 de maio de 2012.

também

ROBERTO ALCANTARA BOTELHO
Prefeito do Municipio de Jequitinhonha

Constituicao
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacao
Constitucional n2 20/98;

Comissao Especial de

presente Edital o
Cronograma do Concurso, constante do
ANEXO VIl deste Edital.

da Republica

pela Emenda
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA (MENSAL/SEMANAL),
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

Ne de Vagas' Requisitos Provas
. comtede, || varan
Cargos encimento profissional e arga .taxa. ¢
(RS) Port. | Demais outras Horaria | inscricao Ti Nede |00 | Hordrio de
Defic. | Cand. exigéncias do (RS) Ipos questoes ontos Realizagéo
cargo)
Ser portador de
diploma de nivel
superior em . Portuguézs 10 20
ASSISTENTE SOCIAL Servigo Social » (C.Gerais 10 20
(VIVA VIDA) | 1.700,00 01| devidamente Sohisem | 10200 |, & s poblica® | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
ASSISTENTE SOCIAL Servigo Social » (C.Gerais 10 20
CAPS | 1.700,00 01 | devidamente Son/sem | 10200 1, G| Spiblica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
ASSISTENTE SOCIAL Servigo Social » (C.Gerais 10 20
| 1.700,00 03 | devidamente Soh/sem | 10200 1, G| spiblica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
A
ADMINISTRATIVO 622,00 01 12 grau completo 20h/sem 37,00 : 8h
(SEC. SAUDE) | (20h) " C.Gerais 10 20
' * Informatica 10 40
e | | B
ADMINISTRATIVO 622,00 | 01 05 | 1®grau completo 40h/sem 37,00 : 8h
(SEC. SAUDE) | (40h) " C.Gerais 10 20
' * Informatica 10 40
e | | B
ADMINISTRATIVO 622,00 03 12 grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 8h
(VIVA VIDA) | | PO
* Informatica 10 40
AUXILIAR taomitca | 10 | 20
ADMINISTRATIVO 622,00 02 12 grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerai 8h
FARMACIA | Gerais 10 20
* Informética 10 40
* Portugués 10 20
AUXILIAR 0 * Matematica 10 20
ADMINISTRATIVO | 622,00 03 12 grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 8h
* Informética 10 40

"Nede Vagas: Port. Defic. (Portadores de Deficiéncia) + Demais Cand. (Demais Candidatos) = N2 Total de Vagas.
2 C.Gerais: Conhecimentos Gerais
8 G.L.S.Publica: Gestio e Legislagao em Salide Publica
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Ne de V. ] Requisitos p
2 de Vagas i rovas
[¢) (escolarldgde, Valor da
Vencimento categoria Carga taxa de
Cargos RS .| profissional e Horari L »
(RS) Port. | Demais outras oraria '"5‘;{'930 Tipos Nede | . | Hordrio de
_ * o irio d
Defic. | Cand xigéncias do (R$) questoes Realizacéo
cargo)
12 grau completo = Portugués 10 20
AUXILIAR DE curso de auxiliar + Matematica 10 20
ODONTOLOGIA | 622001 01 | 08 |4 catdebucaloy | 40N/SEM 87,00 1. ¢ Gerais 10 20 8h
registro no CRO* = Especifica 10 40
AUXILIAR DE » Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Affabetizado 40h/sem 3700 | Matematica 10 20 gh
ALDEIA) | = (C.Gerais 10 20
( ) « Rac.Légico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 | g"aG‘em‘?‘“%‘ ]8 gg 8h
CAJU) | -aerals
( * Rac.Ldgico 10 40
AUXILIAR DE » Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Affabetizado 40h/sem a700 | paemaica I - gh
GUARANI) | ‘aerals
( * Rac.Ldgico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 |° Matematica 10 2 gh
MUMBUCA) | = (C.Gerais 10 20
( ) « Rac.Légico 10 40
AUXILIAR DE + Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS . « Matematica 10 20
POLICUINICA 622,00 02 | Alfabetizado 40h/sem 3700 |1 ggome I " gh
ALVORADA) | * Rac.Légico 10 40
AUXILIAR DE + Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS . « Matematica 10 20
POLICLINICA SANTA 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 |1 ggome I " gh
LUZIA) | * Rac.Légico 10 40
AUXILIAR DE + Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS . « Matematica 10 20
POSTO DE SAUDE 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 |1 ggome I " gh
CENTRAL) | * Rac.Légico 10 40
AUXILIAR DE + Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS . « Matematica 10 20
[PSF SANTO 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 | agame I " gh
ANTONIO) | * Rac.Légico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 |° Matematica 10 2 gh
PSF SAO JOSE) | = C.Gerais 10 20
( ) = Rac.Ldgico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 |° Matematica 10 20 gh
SANTO ANTONIO) | " C.Gorais 10 20
( ) * Rac.Logico 10 40
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Alfabetizado 40h/sem 3700 | Matematica 10 20 8h
SEC. SAUDE) | = C.Gerais 10 20
(SEC. ) « Rac.Légico 10 40
SERVICOS GERAIS 622,00 03 | Affabetizado 40h/sem 3700 | Matematica 10 20 gh
VIVA VIDA) | = C.Gerais 10 20
( ) * Rac.Ldgico 10 40
. = Matematica 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 01 | Affabetizado 40h/sem 37,00 : gh
CAPS | = (C.Gerais 10 20
* Rac.Ldgico 10 40

* Lei Federal n® 1 1.889, de 24/12/2008, Art. 3%: “O Técnico em Saude Bucal e o Auxiliar em Saude Bucal estdo obrigados a se registrar no Conselho Federal de

Odontologia e a se inscrever no Conselho Regional de Odontologia em cuja jurisdigdo exergam suas atividades”.
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Ne de Vagas' Requisitos Provas
| e Valor da
Vencimento . Carga taxa de
Cargos (R$) Port. | Demais prof;zs;;gzale Horaria inscricdo Tinos N2 de Pontos Horario de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) P questoes Realizacédo
cargo)
* Portugués 10 20
AUXILIAR DE . » Matematica 10 20
SERVICOS GERAIS | 622,00 02 | Alfabetizado 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 8h
* Rac.Ldgico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 | 0 05 | Affabetizado 40h/sem 3700 | g"aG‘em‘?‘“%‘ }g gg 8h
RURAL | Gerais
= Rac.Ldgico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS GERAIS 62200| 01 | 05 |Alfabetizado 40h/sem 3700 | paemaica 19 > 8h
URBANO | eras
* Rac.Ldgico 10 40
AUXILIAR DE * Portugués 10 20
SERVICOS 622,00 02 | 38 |Alfabetizado 40h/sem 3700 | Matematica 10 20 8h
PUBLIGOS | » C.Gerais 10 20
* Rac.Ldgico 10 40
* Portugués 10 20
. * Matematica 10 20
BALSEIRO | 622,00 | 01 05 Alfabetizado 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 8h
* Rac.Ldgico 10 40
CONDUTOR DE hhebetizado. * Portugués 10 20
VEICULOS LEVES - habilitacio D’ + * Matematica 10 20 8h
AMBULANCIA 853,22 03 ex erié%cia 40h/sem 51,00 |= C.Gerais 10 20
“CARTEIRA D" (SEC. e » Especifica 10 40
SAUDE) | minima de 06 _
meses * Prética 100 13h
Alfabetizado. * Portugués 10 20
CONDUTOR DE E"Eﬁdm_d‘i - « Matematica 10 20 "
VEICULOS LEVES 85322 | 01 | 06 |Mo01@%0 40hsem | 51,00 |* C.Gerais 10 20
(ZONA RURAL) | + oxperisnaa * Especifica 10 40
minima de 06
meses * Pratica 100 13h
ég?tzfjgzraddeo' * Portugués 10 20
CONDUTOR DE woze| o | 1o |MbiaEAE | | e © | h
VEICULOS LEVES | + experiéncia + Especifica 10 40
minima de 06
meses * Pratica 100 13h
';g?tgzgzraddeo' * Portugués 10 20
CONDUTOR DE habilitacio ‘D" + * Matematica 10 20 gh
VEICULOS PESADOS 888,42 02 ex erié%cia 40h/sem 53,00 |= C.Gerais 10 20
| P * Especifica 10 40
minima de 06
meses = Pratica - 100 13h
0 = Portugués 10 20
DIGITADOR (VIVA 2° grau completo * Matemética 10 20
VIDA 622,00 01 + conhecimento 40h/sem 37,00 . 14h
)| . L * C.Gerais 10 20
de informatica o~
* Informética 10 40
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
ENFERMEIRO - TFD Enfermagem * C.Gerais 10 20
(SEC. SAUDE) | 1.975,00 01| devidamente 40hjsem | 11800 |, & spupica | 10 20 14
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
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. . Requisitos
Ne de Vagas (esco|aridade’ Valor da Provas
Vencimento cqteqorla Carga taxa de
Cargos profissional e bl N
(R$) Port. | Demais outras Horaria Inscricao Tivos Nede | . | Hordrio de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) P questoes Realizacédo
cargo)
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
ENFERMEIRO Enfermagem * C.Gerais 10 20
(ESTIVA) | 1.975,00 01| devidamente 40hjsem 1 11800 |, &\ spupica | 10 20 14
registrado no * Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
ENFERMEIRO sEuprerior em . gogugqés 18 gg
; nfermagem » C.Gerais
(LFCJ(%I[L())II_INICA SANTA 1.105,00 02 devidamente 20h/sem 66,00 |, G.LS.Piblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
ENFERMEIRO (VIVA Enfermagem » (C.Gerais 10 20
VIDA) | (20h) 105,00 03 | devidamente 20h/sem 6600 |, GLsPulca | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
ENFERMEIRO (VIVA Enfermagem » (C.Gerais 10 20
VIDA) | (40h) 1.975,00 02| devidamente 40hisem | 11800 |, &' SPiblica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
Enfermagem » (C.Gerais 10 20
ENFERMEIRO CAPS | 1.105,00 02 devidamente 20h/sem 66,00 |, G.LS.Piblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
Enfermagem » (C.Gerais 10 20
ENFERMEIRO | 1.975,00 | 01 07 devidamente 40h/sem 118,00 |, G.L.S.Plblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
FACILITADOR DE 0 .
7 gasionaen A
CONVIVIO 622,00 01 eXp 40h/sem 37,00 ; 14h
ARTE/CULTURA minima de 06 * C.Gerais 10 20
(PETIPROJOVEM) | meses " Especifica 10 40
FACILITADOR DE
= Portugués 10 20
OFICINA DE o
CONVIVIO 622,00 01 | 22graucompleto |  40h/sem 37,00 Matematica 10 20 14h
= C.Gerais 10 20
ESPORTE/LAZER « Especifica 10 40
(PETI/PROJOVEM) |
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. Requisitos
NedeVagas' | (escolaridade, Valor da Provas
c Vencimento cqteqorla Carga taxa de
argos profissional e o R
(R$) Port. | Demais outras Horaria | inscricao Ti Nede | . | Hordrio de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) Ipos questoes ontos Realizacédo
cargo)
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
- Farmacia » (C.Gerais 10 20
FARMACEUTICO | 1.105,00 02 devidamente 20h/sem 66,00 |, G.LS Piblica 10 20 14h
registrado no * Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
FISIOTERAPEUTA Fisioterapia » C.Gerais 10 20
(VIVA VIDA) | 1.975,00 02| devidamente Sohisem | 11800 |, & SPiblica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em = Portugués 10 20
Fisioterapia » (C.Gerais 10 20
FISIOTERAPEUTA | 1.975,00 04 devidamente 30h/sem 118,00 |, G.LS.Piblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
] superior em = Portugués 10 20
FONOAUDIOLOGO Fonoaudiologia » (C.Gerais 10 20
(VIVA VIDA) | 2.000,00 01| devidamente 4hisem | 12000 1, & S piblica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
* Portugués 10 20
GARI | 622,00 04 | Alfabetizado dhsem | 37,00 | peematica I - 8h
* Rac.Ldgico 10 40
Ser portador de
diploma de nivel
superior em
’\CAEF?E)(I:C?LOGISTA 10.000,00 01 ,‘\’A;’?‘I’C"I‘r'fe“‘e 30h/ 150,00 | " gocratgg::s 18 gg 14h
(VIVA VIDA) | RN registrado no sem ’ * G.L.S.Publica 10 20
Conselho de » Especifica 10 40
Classe +
especializagdo
em Cardiologia
Ser portador de
diploma de nivel
superior em
glENDEI(ngLoelsm 5.000,00 01 gﬂee"?écal‘ﬁeme 20h/: 12000 | goggg:ses 18 gg 14h
(VIVA VIDA) | (20h) R registrado no sem ’ * G.L.S.Publica 10 20
Conselho de * Especifica 10 40
Classe +
especializagdo
em Ginecologia

Pégina 19 de 52




PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n2 01/2012

Organizacao:

AUDITORES &£ CONSULTORES

Cargos

Vencimento

(RS$)

Ne de Vagas'

Port.
Defic.

Demais
Cand.

Requisitos
(escolaridade,
categoria
profissional e
outras
exigéncias do
cargo)

Carga
Horaria

Valor da
taxa de
inscricdo

(RS$)

Provas

Tipos

Ne¢ de
questoes

Pontos

Horario de
Realizacédo

MEDICO
GINECOLOGISTA
(VIVA VIDA) | (40h)

10.000,00

01

Ser portador de
diploma de nivel
superior em
Medicina
devidamente
registrado no
Conselho de
Classe +
especializagdo
em Ginecologia

40h/sem

150,00

Portugués
C.Gerais
G.L.S.Publica
Especifica

14h

MEDICO
MASTOLOGISTA
(VIVA VIDA) |

5.000,00

01

Ser portador de
diploma de nivel
superior em
Medicina
devidamente
registrado no
Conselho de
Classe +
especializagdo
em Mastologia

20h/sem

120,00

Portugués
C.Gerais
G.L.S.Publica
Especifica

14h

MEDICO
NEUROLOGISTA |

3.000,00

01

Ser portador de
diploma de nivel
superior em
Medicina
devidamente
registrado no
Conselho de
Classe +
especializagdo
em Neurologia

4h/sem

120,00

Portugués
C.Gerais
G.L.S.Publica
Especifica

14h

MEDICO
OFTALMOLOGISTA
(VIVA VIDA) |

10.000,00

01

Ser portador de
diploma de nivel
superior em
Medicina
devidamente
registrado no
Conselho de
Classe +
especializagdo
em Oftalmologia

40h/sem

150,00

Portugués
C.Gerais
G.L.S.Publica
Especifica

14h

MEDICO
ORTOPEDISTA |

5.000,00

01

Ser portador de
diploma de nivel
superior em
Medicina
devidamente
registrado no
Conselho de
Classe +
especializagdo
em Ortopedia

20h/sem

120,00

Portugués
C.Gerais
G.L.S.Publica
Especifica

10
10
10

20
20
20

14h
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N° de Vagas' Requisitos P
gas (escolaridade, Valor da rovas
Vencimento cqteqorla Carga taxa de
Cargos profissional e bl N
(R$) Port. | Demais outras Horaria | inscricao Ti Nede | . | Hordrio de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) Ipos questoes ontos Realizacédo
cargo)
Ser portador de
diploma de nivel
superior em
] Medicina * Portugués 10 20
MEDICO PEDIATRA devidamente » C.Gerais 10 20
(VIVA VIDA) | 5.000,00 02 | registrado no h/sem | 12000 |, &) S pibica | 10 20 14n
Conselho de » Especifica 10 40
Classe +
especializagdo
em Pediatria
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
: Medicina » C.Gerais 10 20
MEDICO PSF | 6.000,00 | 01 07 devidamente 40h/sem 120,00 |, G.LS Piblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em
. Medicina * Portugués 10 20
MEDICO devidamente » (C.Gerais 10 20
PSIQUIATRA | 8.000,00 01 | registrado no 4h/sem 12000\, G sPibica | 10 20 14
Conselho de * Especifica 10 40
Classe +
especializagdo
em Psiquiatria
Ser portador de
diploma de nivel
superior em
] Medicina = Portugués 10 20
MEDICO devidamente » C.Gerais 10 20
UROLOGISTA | 3.000,00 01| registrado no 4h/sem 12000 1, G spiblica | 10 20 14n
Conselho de * Especifica 10 40
Classe +
especializagdo
em Urologia
* Portugués 10 20
o * Matematica 10 20
MONITOR CAPS | 622,00 04 | 2% grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 14h
* Informatica 10 40
0 * Portugués 10 20
2° grau completo o
MONITOR DE CANTO A * Matematica 10 20
(PET) | 622,00 01 :n;)ifn?ggﬂaano 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 14h
= Especifica 10 40
MONITOR DE 2° grau completo : m‘é’%ia 18 gg
VIOLAO 622,00 02 +gxperiéncia 40h/sem 3700 |, ¢ Gerais 10 20 14h
(PETI/PROJOVEM) | minima de 1 ano + Especifica 10 40
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
NUTRICIONISTA Nutricao » C.Gerais 10 20
(VIVA VIDA) | 2.000,00 01| Gevidamente 4ohisem | 12000 | G s paplica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
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Ne de V. ] Requisitos P
2 de Vagas i rovas
[¢) (escolarldgde, Valor da
Vencimento categoria Carga taxa de
Cargos profissional e bl N
(R$) Port. | Demais outras Horaria Inscricao Tivos Nede | . | Hordrio de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) P questoes Realizacédo
cargo)
Ser portador de
diploma de nivel
. superior em * Portugués 10 20
ODONTOLOGO CEO Odontologia » (C.Gerais 10 20
| 1.738,00 04| devidamente 20h/sem | 10400 |, &) spubica | 10 20 14h
registrado no * Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
: Odontologia » (C.Gerais 10 20
ODONTOLOGO PSF | 1.975,00 | 01 08 devidamente 40h/sem 118,00 |, G.LS.Piblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
OFICIAL Alfabetizado + * Portugués 10 20
ESPECIALIZADO 822,06 o1 | experiencia 40h/sem 4900 | peematica I - gh
MECANICO) | minima de 06 Gerais
( meses = Especifica 10 40
ORIENTADOR * Portugués 10 20
o * Matematica 10 20
SOCIAL PETI 622,00 | 01 07 | 2% grau completo 40h/sem 37,00 ; 14h
URBANO | » C.Gerais 10 20
* Informatica 10 40
= Portugués 10 20
ORIENTADOR o = Matematica 10 20
SOCIAL PROJOVEM | 622,00 | 01 04 2° grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 14h
= Informatica 10 40
G
|SOCIAL PETI RURAL 622,00 | 01 06 |22 grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 14h
= Informatica 10 40
Ensino superior : goggrg;ss }8 gg
Fore On b 17,60 hora o1 |(Cencialia | ygnjauames | 87,00 | CPedagigicos’ | 10 20 14h
aula dena) na area » Especifica 10 40
@ atuagao * Titulos - 10
Ensino superior : gogsrg;ss 18 38
SR DE 17:607 hora 01 |Glencaliz T gghjaulmés | 5000 |+ CPedagsgioos | 10 20 14h
aula ena) na area » Especifica 10 40
de atuagao + Titulos : 10
: : * Portugués 10 20
PROFESSORDE | 1760 /hora (ELTch%;Ltjgglor - C.Gerais 10 2 14h
EDUCACAO ’ /aul 01 P . 16h/aula/més 37,00 |= C.Pedagdgicos 10 20
RELIGIOSA | aula ena) na area + Especifica 10 40
de atuagéo -
» Titulos - 10
Ensino superior : goggrg;ss }8 gg
o 0 17,60 hora o1 |(eencialia ) gonjauiames | 8400 | CPedagigicos | 10 20 14h
auia dena) naarea » Especifica 10 40
e atuagdo « Titulos i 10

° C.Pedagdgicos: Conhecimentos Pedagdgicos
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N° de Vagas' Requisitos P
gas (escolaridade, Valor da rovas
Vencimento cqteqorla Carga taxa de
Cargos profissional e bl N
(R$) Port. | Demais outras Horaria | inscricao Ti Nede | . | Hordrio de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) Ipos questoes ontos Realizacédo
cargo)
Normal superior
completo ou
g‘r‘f:efjggigf; * Portugués 10 20
PROFESSOR NIVEL com habilitagio * Matemdlica 10 20 14
SUPERIOR | 870,60 | 01 12 A 24h/sem 52,00 |* C.Gerrfuls 10 20
para 0 exercicio » Especifica 10 40
do magistério
nas series
iniciais do ensino
fundamental » Titulos - 10
Ser portador de
diploma de nivel
] superior em * Portugués 10 20
PSICOLOGO (VIVA Psicologia » (C.Gerais 10 20
VIDA) | 1700001 - 0T e vidamente 4ohisem | 10200 |, G s paplica | 10 20 14n
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
2 Psicologia » (C.Gerais 10 20
PSICOLOGO CAPS | 1.700,00 | - 01 devidamente 40h/sem 102,00 |, G.LS Piblica 10 20 14h
registrado no * Especifica 10 40
Conselho de
Classe
Ser portador de
diploma de nivel
superior em * Portugués 10 20
2 Psicologia » (C.Gerais 10 20
PSICOLOGO | 1.700,00 | - 02 devidamente 40h/sem 102,00 |, G.LS Piblica 10 20 14h
registrado no * Especifica 10 40
Conselho de
Classe
e n | B
(POLICLINICA 622,00 - 02 12 grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 8h
ALVORADA) | PR
= Informatica 10 40
e |l E
(PSF SANTO 622,00 - 02 12 grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 8h
ANTONIO) | P
= Informatica 10 40
* Portugués 10 20
gi%?z(iﬁgé?TA 622,00 | - 01 |12graucompleto |  40h/sem a700 | paemaica I > gh
* Informatica 10 40
= Portugués 10 20
R/El\?ﬂ%?\;\‘l'sm 622,00 - 02 | 1°graucompleto |  40h/sem a700 | Melemdlica I gg gh
= Informatica 10 40
* Portugués 10 20
giggTC'ON'STA 62200 - | 01 |1°graucompleto |  40h/sem ar00 | Hatemdica 0 x gh
= Informatica 10 40
= Portugués 10 20
RECEPCIONISTA | 622,00 | - 02 | 12grau completo 40h/sem 37,00 z\:ﬂ%irrl;?élca 18 gg 8h
= Informatica 10 40
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N de V . Requisitos P
2 de Vagas i rovas
| (e
Vencimento . Carga taxa de
Cargos (R$) Port. | Demais prof;zs;;gzale Horaria inscricdo Tinos N2 de Pontos Horario de
Defic. | Cand. | exigéncias do (RS) P questoes Realizacédo
cargo)
2% grau completo
] + CUrso técnico = Portugués 10 20
TECNICO DE especifico + * C.Gerais 10 20
ENFERMAGEM | 780,001 01 07 oistro no 4ohisem | 4500 1. G spablica | 10 20 14n
Conselho de » Especifica 10 40
Classe
TECNICO DO . Ponugués 10 20
PROGRAMA BOLSA 622,00 03 | 22graucompleto |  40h/sem 3700 | g"aG‘em‘?‘“%‘ }g gg 14h
FAMILIA | -Jeras
= Informatica 10 40
’ 22 grau completo
TECNICO EM + CUrso técnico * Portugués 10 20
ENFERMAGEM especifico + * C.Gerais 10 20
(POLICLINICA SANTA 750,00 01 | registro no 40h/sem #00 |, GLsPiblica | 10 20 14n
LUZIA) | Conselho de » Especifica 10 40
Classe
2% grau completo
- écni * Portugués 10 20
TECNICO EM + curso técnico gu
ENFERMAGEM (VIVA 750,00 03 | ospecifico + 4ohisem | 4500 |7 GGerds 10 20 14h
VIDA) | ’ registro no ’ » G.L.S.Publica 10 20
Conselho de » Especifica 10 40
Classe
22 grau completo
TECNICO EM + curso técnico * Portugués 10 20
especifico + » (C.Gerais 10 20
:ENFERMAGEM CAPS 750,00 01 registro no 40h/sem 45,00 |, G.LS Piblica 10 20 14h
Conselho de » Especifica 10 40
Classe
2% grau completo
: écni * Portugués 10 20
TECNICO EM + CUrso técnico _
RADIOLOGIA (VIVA 800,00 op | especifico + oohisem | 4800 | o SCerds 10 20 14h
VIDA) | ’ registro no ’ * G.L.S.Publica 10 20
Conselho de » Especifica 10 40
Classe
* Portugués 10 20
TELEFONISTA (VIVA 0 = Matematica 10 20
VIDA) | 622,00 01 2° grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 14h
= Informatica 10 40
* Portugués 10 20
o * Matematica 10 20
TELEFONISTA | 622,00 02 2° grau completo 40h/sem 37,00 |, C.Gerais 10 20 14h
= Informatica 10 40
Ser portador de
diploma de nivel
superior em . 4
TERAPEUTA Terapia . 20&‘;?;:5 I -
OCUPACIONAL 1.700,00 01 Ocupacional 40h/sem 102,00 ' L 14h
) * G.L.S.Publica 10 20
CAPS | devidamente « Especifica 10 40
registrado no P
Conselho de
Classe
o 17 260
N2 TOTAL DE VAGAS 277
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico
e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Executar outras atividades correlatas
desde que observado sua especialidade.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: As tarefas geralmente sdo de limitada variedade e, uma vez definidas, a dificuldade
em executé-las tornam-se minima, raramente exigindo do servidor mais do que pequeno grau de iniciativa pessoal e
livre julgamento; Executar servigos datilograficos; Proceder a coleta de dados, consultando arquivos, ficharios,
processos e outros; Preencher formularios, mapas, demonstrativos, boletins diversos, guias de recolhimento, fichas
de acompanhamento e controle e outros necessarios a operagao das areas estruturais da Prefeitura; Protocolar
documentos e processos, encaminhando-0s aos setores competentes; Auxiliar na transcrigao de langamentos em
livros fiscais, registrando os comprovantes de transagdes diversas; Participar de levantamentos para a determinagao
do estoque de materiais do setor de trabalho; Participar do controle de requisi¢ées e recebimentos do material de
consumo do setor de trabalho; Atender ao publico; Atender chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados e
dados de rotina; Operar quando solicitado, maquinas de duplicagdo de documentos; Participar de reunides e grupos
de trabalhos e executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA: Recepcionar e atender pacientes em unidades odontolégicas, encaminhando-os
ao dentista; Executar tarefas administrativas de média complexidade no controle e distribuicdo de remédios e
materiais; Preparar pacientes para consultas; Preparar e esterelizar instrumentos cirlrgicos; Fazer o preenchimento
de formularios de tratamento dos pacientes, para dar continuidade ao tratamento iniciado, quando o periodo
estabelecido for considerado vencido; Auxiliar na aplicagdo de flior na populagdo rural do Municipio; Executar
outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar pequenos mandados pessoais; Fazer coleta do lixo das
dependéncias de Prédios publicos; Executar a limpeza e a lubrificagdo de equipamentos diversos; Responsabilizar-
se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigao; Manter limpos os moéveis e
arrumar os locais de trabalho; Manter arrumado o material sob a guarda e responsabilidade; Fazer controle de
entrada e saida de estoque através de fichas préprias; Fazer solicitagdo de materiais; Executar servigos de
recepgao e portaria; Solicitar as requisicdes de material de limpeza quando necessarios; Abrir e fechar instalagoes
de Prédios Publicos nos horarios regulares; Ligar ventiladores, luzes e demais aparelhos elétricos e desliga-los no
final do expediente; preparar merenda ou lanche; executar servigos de vigilancia geral; trabalhar na limpeza publica;
Executar tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS I: Demolem edificaces de concreto, de alvenaria e outras estruturas;
preparam canteiros de obras, limpando a area e compactando solos. Efetuam manutengao de primeiro nivel,
limpando maquinas e ferramentas, verificando condigbes dos equipamentos e reparando eventuais defeitos
mecanicos nos mesmos. Realizam escavagdes e preparam massa de concreto e outros materiais, Executam tarefas
rotineiras em obras publicas da municipalidade, como assentamento de meio fio, bloquetes, atuam como servente
de obras, cavam valetas, auxiliam na coleta de lixo, aplicacdo de inseticidas e venenos, abertura de covas no
cemitério municipal, fazem a apreensédo de animais em vias publicas, fazem a manutengédo das redes pluviais,
esgoto e do abastecimento de dgua do municipio, efetuam a limpeza de ruas, parques, pragas € jardins, como poda,
rega, capina e servigos de jardinagem, fazem servigo de vigilancia em prédios publicos e executam outras tarefas
correlatas.

BALSEIRO I: O Operador de Balsa tem como atribuicées executar servicos de operacao de balsa, na travessia de
veiculos, maquinas e pessoas em rios, transpassados por rodovias do sistema rodoviario municipal; dirigir e operar
motores e outros equipamentos e instrumentos utilizados neste meio de transporte; bem como manter
preventivamente os equipamentos; sempre levando em conta a seguranga no local de trabalho; desempenhar
outras tarefas semelhantes.

CONDUTOR DE VEICULOS LEVES — AMBULANCIA: Dirigir ambulancia com paciente a servico da Secretaria de
Saude, vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, &gua e éleo do carter, testando
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freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para
dar cumprimento a programacgao estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de
transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servigo; Recolher o veiculo apés a
jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengdo e abastecimento do mesmo; Dirigir
veiculos pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas doentes; Responsabilizar-se pela seguranca de
passageiros; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

CONDUTOR DE VEICULOS LEVES: Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento;
Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagao estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando
0os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagado para conduzi-los aos locais determinados na ordem
do servigo; Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para reparticbes e vice-versa; Recolher o
veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengao e abastecimento do
mesmo; Dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas, cargas;
Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto a
maneira de dirigir o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamentos do
transito; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS: Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua e dleo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento;
Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagao estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando
o0s comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem
do servigo; Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para reparticbes e vice-versa; Recolher o
veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengao e abastecimento do
mesmo; Dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas, cargas;
Responsabilizar-se pela seguranga de passageiros e de cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto a
maneira de dirigir o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamentos do
transito; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

DIGITADOR: Trabalho sem complexidade, que resulta em fazer desenvolver tarefas ligadas a administragao
municipal em geral, de carater eminentemente burocratico, exigindo do prestador conhecimento de protocolo e
expedicao de correspondéncias, servigos de datilografia e digitagao, trabalhos de portarias, arquivamento, limpeza e
manutencao preventiva de hardwares, e softwares e outras tarefas que forem determinadas pela chefia imediata.

ENFERMEIRO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsdavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ARTE/CULTURA: Atuam no monitoramento de oficinas relacionadas a
artes e a cultura em geral; planejam cursos; desenvolvem pesquisas e criagdes artisticas; coordenam atividades de
extensdo e divulgam conhecimentos especificos em artes. Exercem e assessoram atividades artisticas,
pedagdgicas e académico-administrativas.

FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ESPORTE/LAZER: Promovem atividades recreativas diversificadas,
visando ao entretenimento, a integragdo social e ao desenvolvimento pessoal das criangas e adolescentes. Para
tanto, elaboram projetos e executam atividades recreativas; promovem atividades ludicas, estimulantes a
participagdo; criam atividades recreativas e coordenam setores de recreagdo; administram equipamentos e
materiais para recreagao. As atividades sado desenvolvidas segundo normas de seguranga.

FARMACEUTICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responséavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

FISIOTERAPEUTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
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inclusive assinar como responséavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

FONOAUDIOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsdavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

GARI: Conservam a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varrigdes, lavagens, pintura de
guias, aparo de gramas etc. Lavam vidros de janelas e fachadas de edificios e limpam recintos e acessérios dos
mesmos. Executam instalagbes, reparos de manutengdo e servigos de manutengdo em dependéncias de
edificacdes. Atendem transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informagdes. Zelam pela seguranga do
patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagdo dos servigos.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO GINECOLOGISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO MASTOLOGISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO NEUROLOGISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO ORTOPEDISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO PEDIATRA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO PSF: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
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registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO PSIQUIATRA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MEDICO UROLOGISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

MONITOR CAPS: Executar agdes que levem o usuario do CAPS a adquirir conhecimentos relativos a confecgao de
artefatos manuais de decoragéo, jardinagem, pintura, artesanato em geral entre outros, como forma terapéutica;
acolher e humanizar a atengdo aos pacientes com Transtornos Mentais e usuarios de Alcool e Drogas; atuar de
forma integrada e planejada com a equipe técnica do CAPS; acompanhar e promover o trabalho coletivo
(solidariedade, cooperagéao, valorizagao pessoal, inser¢ao social). Executar outras tarefas correlatas.

MONITOR DE CANTO / MONITOR DE VIOLAO: Monitorar oficina de canto ministrando atividades de canto e violao
com o fim de desenvolver as aptidées das criangas, utilizando-se para isso de equipamentos como: sons, violdes,
teclados, flautas, microfones e demais periféricos; trabalhar com as criangas obras musicais especificas, que
abranjam repertério solo e de camara e os extratos de orquestra ou coral; estabelecer vinculos com as criangas e
adolescentes; por meio da musica instigar o auto-conhecimento do aluno, estimular sua auto-estima como sujeito
social; participar dos encontros e capacitagdes propostas pela coordenagao geral ou dire¢ao; procurar alcangar o
maior niumero de criangas e adolescentes na aula de canto; planejar, organizar e realizar apresentagdes de canto
com as criangas e adolescentes dentro e fora do PETI; trabalhar com as criangas e adolescentes todo tipo de
musica (populares, classicas, raizes, Hinos, e outras); fazer pré-selecdo das letras musicais, voltadas para a
aprendizagem pedagdgica e cultural da crianga e do adolescente.

NUTRICIONISTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

ODONTOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

OFICIAL ESPECIALIZADO (MECANICO): Executar tarefas operacionais que exijam qualificacdo profissional,
notadamente nas areas de: Mecéanica Pesada; Assessorar as chefias de departamentos e divisées; Encarregar-se
por turmas de trabalho; Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

ORIENTADOR SOCIAL: Promovem atividades recreativas diversificadas, visando ao entretenimento, a integragéo
social e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes. Para tanto, elaboram projetos e executam atividades
recreativas; promovem atividades ludicas, estimulantes a participagdo; atendem clientes, criam atividades
recreativas e coordenam setores de recreacdo; administram equipamentos e materiais para recreagao. As
atividades sé@o desenvolvidas segundo normas de seguranga.

PROFESSOR DE ARTES: Regéncia de aulas de acordo a sua qualificagdo de nivel elementar ou de 1° grau, em
escolas do Municipio situadas em areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos; Preencher relatorios
contendo informagdes sobre os alunos e as atividades da escola enviando-os mensalmente ao setor de Educacao

Pégina 28 de 52




Organizacao:
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA
ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n2 01/2012

AUDITORES &£ CONSULTORES

da Prefeitura; Participar de atividades complementares de carater civico, cultural e recreativo; O Trabalho de classe,
que se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange nao sé a instrugao e educagao de criangas,
mas principalmente o incentivo da pratica esportiva e orientacdo com relagao a essas atividades. Participar das
reunides, reciclagens, seminarios programados pela Secretaria Municipal de Educagao; Responsabilizar-se pelo
devido acompanhamento de alunos; Preparar fichas individuais, boletins, documentos dos alunos sob sua
responsabilidade, Cumprir os horarios com pontualidade; Manter-se atualizado; Preparar planos de aula, elaborar
avaliacoes sob orientagao superviséo.

PROFESSOR DE CIENCIAS: Regéncia de aulas de acordo a sua qualificacdo de nivel elementar ou de 12 grau, em
escolas do Municipio situadas em areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos; Preencher relatérios
contendo informagdes sobre os alunos e as atividades da escola enviando-os mensalmente ao setor de Educagao
da Prefeitura; Participar de atividades complementares de carater civico, cultural e recreativo; O Trabalho de classe,
que se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange nao sé a instrugao e educagao de criangas,
mas principalmente o incentivo da pratica esportiva e orientagdo com relagao a essas atividades. Participar das
reunides, reciclagens, seminarios programados pela Secretaria Municipal de Educagao; Responsabilizar-se pelo
devido acompanhamento de alunos; Preparar fichas individuais, boletins, documentos dos alunos sob sua
responsabilidade, Cumprir 0os horarios com pontualidade; Manter-se atualizado; Preparar planos de aula, elaborar
avaliagbes sob orientagao supervisao.

PROFESSOR DE EDUCACAO RELIGIOSA: Regéncia de aulas de acordo a sua qualificacdo de nivel elementar ou
de 1° grau, em escolas do Municipio situadas em areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos;
Preencher relatérios contendo informagdes sobre os alunos e as atividades da escola enviando-os mensalmente ao
setor de Educacao da Prefeitura; Participar de atividades complementares de caréater civico, cultural e recreativo; O
Trabalho de classe, que se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange nao sé a instrugao e
educagao de criangas, mas principalmente o incentivo da pratica esportiva e orientagdo com relagdo a essas
atividades. Participar das reunides, reciclagens, seminarios programados pela Secretaria Municipal de Educagao;
Responsabilizar-se pelo devido acompanhamento de alunos; Preparar fichas individuais, boletins, documentos dos
alunos sob sua responsabilidade, Cumprir os horarios com pontualidade; Manter-se atualizado; Preparar planos de
aula, elaborar avaliagdes sob orientagcao supervisao.

PROFESSOR DE MATEMATICA: Regéncia de aulas de acordo a sua qualificagdo de nivel elementar ou de 1°
grau, em escolas do Municipio situadas em areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos; Preencher
relatérios contendo informacdes sobre os alunos e as atividades da escola enviando-os mensalmente ao setor de
Educacao da Prefeitura; Participar de atividades complementares de carater civico, cultural e recreativo; O Trabalho
de classe, que se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange néo s6 a instrugdo e educagao de
criangas, mas principalmente o incentivo da pratica esportiva e orientagdo com relagdo a essas atividades. Participar
das reunides, reciclagens, seminarios programados pela Secretaria Municipal de Educagao; Responsabilizar-se pelo
devido acompanhamento de alunos; Preparar fichas individuais, boletins, documentos dos alunos sob sua
responsabilidade, Cumprir os horarios com pontualidade; Manter-se atualizado; Preparar planos de aula, elaborar
avaliagbes sob orientagao supervisao.

PROFESSOR NIVEL SUPERIOR: Regéncia de aulas de acordo a sua qualificagdo de nivel elementar ou de 1°
grau, em escolas do Municipio situadas em areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos; Preencher
relatérios contendo informagdes sobre os alunos e as atividades da escola enviando-os mensalmente ao setor de
Educacao da Prefeitura; Participar de atividades complementares de carater civico, cultural e recreativo; O Trabalho
de classe, que se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange nao s6 a instrugao e educagao de
criangas, como também a orientagdo desses escolares na préatica de tarefas agricolas e afins, visando despertar-
Ilhes o interesse pelo cultivo da terra; Participar das reunides, reciclagens, seminarios programados pela Secretaria
Municipal de Educacao; Responsabilizar-se pelo devido acompanhamento de alunos; Preparar fichas individuais,
boletins, documentos dos alunos sob sua responsabilidade, Cumprir os horarios com pontualidade; Manter-se
atualizado; Preparar planos de aula, elaborar avaliagées sob orientagdo supervisao.

PSICOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responséavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

RECEPCIONISTA: Recepcionam e prestam servigos de apoio a municipes, visitantes, etc; prestam atendimento
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telefénico e fornecem informagdes na sala de recepgdes de prédios publicos; marcam entrevistas ou consultas;
averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servigos e afins e indicam
acomodacbes em hotéis e estabelecimentos similares; observam normas internas de seguranca, conferindo
documentos e idoneidade dos clientes e notificando segurangas sobre presengas estranhas. Organizam
informagodes e planejam o trabalho do cotidiano, executam outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagbes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisao de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca. Assessorar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Executar outras
tarefas correlatas.

TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA: Receber os formuldrios preenchidos e garantir que sejam
devidamente digitados no Aplicativo de Entrada e Manutengao de Dados. Também sdo suas atribuigoes realizar a
extragdo, transmisséo, recepgao e importagdo de arquivos e gerar e analisar os tratamentos de multiplicidade no
aplicativo, mantém o banco de dados do Cadastro Unico atualizados de forma correta e objetiva, solicita cartdes
novos quando necessario, Executa tarefas correlatas ao Programa Bolsa Familia

TECNICO EM RADIOLOGIA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso técnico;
Executar tarefas administrativas conforme necessidade dos atendimentos; Proceder o socorro de urgéncia;
promover aos pacientes exames radioldgicos e outros, que lhe forem encaminhados pelo profissional qualificado
visando a obtencdo de informagdes complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Executar outras tarefas
correlatas.

TELEFONISTA: Operar equipamentos, atender, anotar, transferir, cadastrar e completar chamadas telefénicas
locais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em portugués e/ou linguas estrangeiras. Auxiliar o
cliente, fornecendo informagdes e prestando servigos gerais. Podem treinar funcionarios e avaliar a qualidade de
atendimento do operador, identificando pontos de melhoria. Executar tarefas correlatas e outras que Ihe forem
atribuidas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos
atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, Cédula de identidade n® , residente a ,
n® , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-malil , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n® 01/2012, o Sr(a).
, portador da cédula de identidade n®
, e-mail , residente a
, n? , Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de
inscricao e declaragao de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.
Local e data: , / /
Assinatura:
FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissao Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jequitinhonha
Concurso Publico — Edital n® 01/2012
Candidato
N2 de Inscrigao
Cargo
Marque abaixo o tipo de recurso:
D Edital |:| Indeferimento do pedido de iseng¢éo da Taxa de inscricdo
D Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) |:| Inscri¢des (omissdo do nome)
D Inscrigdes (Erro no n® de inscri¢éo) I:l Inscrigdes (erro no n® da identidade)

D Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) |:| Inscri¢des (indeferimento de inscrigéo)
|:| Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

D Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha, de Titulos e Pratica)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagao)

D Qualquer outra decisao proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

A Exame Auditores & Consultores Ltda
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jequitinhonha — Edital n® 01/2012

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo Pretendido:

Endereco: Ne:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

E-mail:

Telefone Res.: Telefone Com.: Telefone Cel.:
Identidade: CPF: Data Nascimento:

Escolaridade:

O candidato acima qualificado vem requerer isengdo de pagamento da Taxa de Inscri¢do e declara, sob as penas da lei, que
NAQO POSSUI RECURSOS SUFICIENTES, EM RAZAO DE LIMITACOES DE ORDEM FINANCEIRA, PARA ARCAR COM O
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO SEM QUE COMPROMETA O SUSTENTO PROPRIO E DE SUA FAMILIA.

Na oportunidade, junta-se os seguintes documentos, sendo:

() “Ficha de Inscricdo” — somente para os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo realizados pela internet;

() Fotocopia do comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou ser
membro de familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007,
com o respectivo niimero de identificagdo Social — NIS®;

) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

) Fotocépia legivel (frente/verso) do CPF;

) Fotocépia do comprovante de residéncia oficial (fatura de 4gua, energia elétrica ou telefone fixo) do Gltimo més, que prove

mesmo domicilio;

() Fotocopia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que contenha a
foto; pagina que corresponda a qualificagdo civil; pagina que conste a anotagédo do ultimo contrato de trabalho com a
correspondente data de saida e da primeira pagina subseqliente em branco) ou outro documento que comprove a
hipossuficiéncia do candidato.

—— —

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura:

Protocolo: Para uso exclusivo da empresa organizadora:

|| PEDIDO DEFERIDO

| ] PEDIDO INDEFERIDO

® A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, podera ser consultada junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS (Alfabetizado)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ALDEIA) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (CAJU) I; AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (GUARANI) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MUMBUCA) I; AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS (POLICLINICA ALVORADA) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POLICLINICA SANTA LUZIA) I;
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POSTO DE SAUDE CENTRAL) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF
SANTO ANTONIO) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF SAO JOSE) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(SANTO ANTONIO) I; AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS (SEC. SAUDE) I; AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (VIVA
VIDA) I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS I; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I; AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS RURAL |; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS URBANO I; AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS |;
BALSEIRO I; CONDUTOR DE VEICULOS LEVES — AMBULANCIA “CARTEIRA D” (SEC. SAUDE) I; CONDUTOR
DE VEICULOS LEVES (ZONA RURAL) I; CONDUTOR DE VEICULOS LEVES I; CONDUTOR DE VEICULOS
PESADOS I; GARI I; OFICIAL ESPECIALIZADO (MECANICO) I.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ALDEIA) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (CAJU) |,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GUARANI) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MUMBUCA) |, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (POLICLINICA ALVORADA) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POLICLINICA SANTA
LUZIA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POSTO DE SAUDE CENTRAL) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(PSF SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF SAO JOSE) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SEC. SAUDE) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (VIVA
VIDA) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS RURAL |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS URBANO |, AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS |,
BALSEIRO I, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES — AMBULANCIA “CARTEIRA D” (SEC. SAUDE) I, CONDUTOR DE
VEICULOS LEVES (ZONA RURAL) I, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES |, CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS |,
GARI | E OFICIAL ESPECIALIZADO (MECANICO) I: Leitura, compreenséo, interpretacdo, género, objetivo e meio de
circulagao de textos diversos (dentre outros, receitas, charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, andncios, provérbios,
contos...); Encontros vocélicos e consonantais; Divisao silabica; Silaba ténica; Classes de palavras (artigo, substantivos,
pronome, preposi¢cao, verbo, advérbio...) e suas flexdes, classificagdes e emprego; Tipos de frases; Pontuagao; Alfabeto;
Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos
Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros
Didaticos de Lingua Portuguesa para 12 ao 52 ano. Dicionario Michaelis. Outras publicagées que abranjam o programa
proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ALDEIA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (CAJU) |,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GUARANI) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MUMBUCA) |, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (POLICLINICA ALVORADA) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POLICLINICA SANTA
LUZIA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POSTO DE SAUDE CENTRAL) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(PSF SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF SAO JOSE) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SEC. SAUDE) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (VIVA
VIDA) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS RURAL |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS URBANO |, AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS |,
BALSEIRO I, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES — AMBULANCIA “CARTEIRA D” (SEC. SAUDE) I, CONDUTOR DE
VEICULOS LEVES (ZONA RURAL) I, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES |, CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS |,
GARI | E OFICIAL ESPECIALIZADO (MECANICO) I: Conjuntos (nogao, igualdade desigualdade, tipos, pertence e nao
pertence, subconjuntos, unido e intersegdo). NUmeros naturais. Operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicacao, divisao e
potenciagao). Sistema de numeragao decimal. Sistema monetario brasileiro. Sentengas matematicas. Fragdes. NUmeros
decimais. Porcentagem. Problemas. Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Sugestao
Bibliografica: GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica. Método experimental. SP. FTD. CASTILHO, Sénia
Filza da Rocha; DUARTE, Ana Licia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicagdes que abranjam
0 programa proposto.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ALDEIA) |, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS (CAJU) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GUARANI) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MUMBUCA)
I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POLICLINICA ALVORADA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(POLICLINICA SANTA LUZIA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POSTO DE SAUDE CENTRAL) |, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (PSF SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF SAO JOSE) |, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SEC. SAUDE) I, AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS (VIVA VIDA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RURAL |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS URBANO |, AUXILIAR DE

SERVICOS PUBLICOS |, BALSEIRO |, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES — AMBULANCIA “CARTEIRA D” (SEC.
SAUDE) |, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES (ZONA RURAL) |, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES I, CONDUTOR

DE VEICULOS PESADOS |, GARI | E OFICIAL ESPECIALIZADO (MECANICO) I: Politca e Economia nacionais.
Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisao, educacgéo, saude,
esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia nacionais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas. Meio
ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino Fundamental). Revistas e
Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br.  portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.  g1.globo.com.
folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ALDEIA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(CAJU) |, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GUARANI) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MUMBUCA) I,

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POLICLINICA ALVORADA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POLICLINICA
SANTA LUZIA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (POSTO DE SAUDE CENTRAL) I, AUXILIAR DE SERVICOS

GERAIS (PSF SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF SAO JOSE) |, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS (SANTO ANTONIO) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SEC. SAUDE) |, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS (VIVA VIDA) I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |, AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS RURAL I, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS URBANO |, AUXILIAR DE SERVICOS
PUBLICOS I, BALSEIRO | E GARI I: Associagao de idéias a partir de imagens propostas, identificagcao de figuras (teste
de inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relagbes entre as pessoas, lugares,
coisas, objetos, etc., e deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve
também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de
seqUéncias numéricas. Sugestao Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Légico - Vocé consegue aprender. Série
Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Légico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CONDUTOR DE VEICULOS LEVES — AMBULANCIA “CARTEIRA D” (SEC. SAUDE) |,
CONDUTOR DE VEICULOS LEVES (ZONA RURAL) I, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES | E CONDUTOR DE
VEICULOS PESADOS I: Primeiros socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade
de autos; Nogdes basicas de: mecanica, operagado e manutengao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos;
Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo,
de agua, condigdes de freio, pneus, etc; Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagéo e
conservagao do veiculo; Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagao e
Legislagdo Complementar; Resolugées do CONTRAN. Sugestao Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n®
9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutengdo de Automoveis. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Motor e seus
Acessorios. Sao Paulo: Hemus. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. S4o Paulo: Hemus. Ultima
edicdo. Cddigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automoével. Ultima edicdo. SENAI — RJ GEP. DIEAD.
Direcéao Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA OFICIAL ESPECIALIZADO (MECANICO) I: Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos

operacionais de eletricidade de veiculos pesados e maquinas; Nogdes basicas de: mecénica, operagdo e manutengao
preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos pesados e das maquinas; Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio e
pneus; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagao e conservagao dos veiculos pesados e
das maquinas. Sugestéao Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury.
Manutengao de Automoveis. Ultima edigao. CHOLLET, H. Motor e seus Acessoérios. Sao Paulo: Hemus. Ultima edigao.
CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. Sao Paulo: Hemus. Codigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do
Automovel. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Diregao Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Outras publicagdes que
abranjam o programa proposto.
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CARGOS (12 Grau Completo)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | (20h); AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | (40h);
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA VIDA) |; AUXILIAR ADMINISTRATIVO FARMACIA |; AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I; AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 1; RECEPCIONISTA (POLICLINICA ALVORADA) I;
RECEPCIONISTA (PSF SANTO ANTONIO) I; RECEPCIONISTA (SEC. SAUDE) I; RECEPCIONISTA (VIVA VIDA) I;
RECEPCIONISTA CAPS |I; RECEPCIONISTA L

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | (20h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC.
SAUDE) | (40h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA VIDA) I, AUXILIAR ADMINISTRATIVO FARMACIA |, AUXILIAR

ADMINISTRATIVO I, AUXILIAR DE ODONTOLOGIA |, RECEPCIONISTA (POLICLINICA ALVORADA) I,
RECEPCIONISTA (PSF SANTO ANTONIO) I, RECEPCIONISTA (SEC. SAUDE) I, RECEPCIONISTA (VIVA VIDA) |,
RECEPCIONISTA CAPS | E RECEPCIONISTA |I: Leitura, compreenséo, interpretacdo, género, objetivo e meio de
circulagao de textos diversos (dentre outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas...); Pontuagao; Acentuagao grafica; Encontros vocalicos e consonantais;
Divisao silabica; Silaba ténica; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo,
substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposigao...) suas flexdes, classificagdbes e emprego. Frase, oragao e
periodo: termos principais da oragdo (classificagdes). Novo acordo ortografico. Sugestdao Bibliografica: FARACO &
MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN &
SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de.
Gramadtica ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | (20h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC.
SAUDE) | (40h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA VIDA) I, AUXILIAR ADMINISTRATIVO FARMACIA |, AUXILIAR

ADMINISTRATIVO I, AUXILIAR DE ODONTOLOGIA |, RECEPCIONISTA (POLICLINICA ALVORADA) I,
RECEPCIONISTA (PSF SANTO ANTONIO) I, RECEPCIONISTA (SEC. SAUDE) I. RECEPCIONISTA (VIVA VIDA) |,
RECEPCIONISTA CAPS | E RECEPCIONISTA I: Sistema de medida. Sistemas de numeracdo. Sistema meétrico
decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Matematica comercial: Razdes e proporgdes; Grandezas
diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com
nuameros naturais. Divisibilidade. Potenciagdo (propriedades). Numeros negativos (soma, divisdo, multiplicagao,
subtragdo). Equacao e Inequagdo. Numeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e
minimo multiplo comum. Raiz. Fragéo (classificagdo, simplificacdo, operagao). Conjunto de nimeros naturais. Sugestao
Bibliografica: BONGIOVANNI, VISSOTO E LAUREANO, 52 a 82 série. Matemdtica Vida. Ed. Atica. IEZZI, Gelson.
Matematica 52 a 82 série. Dolce Oswaldo, Machado Antonio - SP. Atual. GIOVANNI, José Ruy, CASTRUCCI, Benedito,
JUNIOR, José Ruy Giovanni. A Conquista da Matematica — Teoria e Aplicagao 52 a 82 série. Edigao renovada. Editora
FTD. SP. IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Matematica 52 a 82 série. Editora Scipione. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

CONHECIMENTOS _GERAIS PARA AUXILIAR _ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | (20h), AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | _(40h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA VIDA) 1, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO FARMACIA |, AUXILIAR ADMINISTRATIVO I, AUXILIAR DE ODONTOLOGIA I, RECEPCIONISTA
(POLICLINICA ALVORADA) |, RECEPCIONISTA (PSF SANTO ANTONIO) I, RECEPCIONISTA (SEC. SAUDE) |,
RECEPCIONISTA (VIVA VIDA) |, RECEPCIONISTA CAPS | E RECEPCIONISTA I: Politica e Economia mundiais.
Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagdo, salde, esporte,
gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagfes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente.
Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de
ampla circulagao nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br.
portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. g1.globo.com.  folha.uol.com.br. oglobo.globo.com.
cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicagbes
que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC. SAUDE) | (20h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SEC.
SAUDE) | (40h), AUXILIAR ADMINISTRATIVO (VIVA VIDA) I, AUXILIAR ADMINISTRATIVO FARMACIA I, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO |, RECEPCIONISTA (POLICLINICA ALVORADA) |, RECEPCIONISTA (PSF SANTO ANTONIO) |,
RECEPCIONISTA (SEC. SAUDE) I, RECEPCIONISTA (VIVA VIDA) I, RECEPCIONISTA CAPS | E RECEPCIONISTA
I: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, de correio eletrdnico,
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de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de
utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de
hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagao de
copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edi¢cdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).
Sugestao Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introducdo
a Informatica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE_ODONTOLOGIA I: Amalgama, Resina Composta (Tipo Adaptic), Resina
Fotopolimerizavel, Curativo, Forramento, Profilaxia e aplicagdo Tépica de Fluor, Exodontia (instrumental e material
necessario). Esterilizagdo: meios, material utilizado, aparelhos utilizados. Revelagao de Radiografias: material utilizado,
revelagao, fixagdo, secagem. Indumentaria Completa. Higiene dentaria. Odontologia social: processo Saude/Doenga.
Epidemiologia em Saude Bucal. Politicas de Saude. Organizagao e planejamento dos servigos de saude. Fundamentos
de Enfermagem: Medidas de biosseguranga em odontologia. Primeiros socorros. Anatomia bucal e dental. Sugestao
Bibliografica: FERREIRA, S.M. Manual de normas de biosseguranca. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ. CASTRO,N.M.;
RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infeccdo hospitalar: guia pratico. Rio de Janeiro, Ed. Raventer. Ministério Da Saude.
Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na pratica odontoldgica.
Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e
COLS. Orientagdo profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizacdo e
desinfeccdo em odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentarios, Ed. Niteréi, UFF. CONCEICAQO,
E.N., & COLS., Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauragbes
diretas. Ed. Sao Paulo: Santos MONDELLI, J. ET AL. Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos.
BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e Editora Santos.
PHILLIPS, R. W. Materiais Dentarios Skiners, Interamericana. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

CARGOS (22 Grau Completo / Técnico)

DIGITADOR (VIVA VIDA) I; FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ARTE/CULTURA (PETI/PROJOVEM) I;
FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ESPORTE/LAZER (PETI/PROJOVEM) I; MONITOR CAPS I; MONITOR
DE CANTO (PETI) I; MONITOR DE VIOLAO (PETI/PROJOVEM) I; ORIENTADOR SOCIAL PETI RURAL I;
ORIENTADOR SOCIAL PETI URBANO |; ORIENTADOR SOCIAL PROJOVEM |; TECNICO DE ENFERMAGEM 1I;
TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA I; TECNICO EM ENFERMAGEM (POLICLINICA SANTA LUZIA) I;
TECNICO EM ENFERMAGEM (VIVA VIDA) I; TECNICO EM ENFERMAGEM CAPS |; TECNICO EM RADIOLOGIA
(VIVA VIDA) |; TELEFONISTA (VIVA VIDA) |; TELEFONISTA L.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA DIGITADOR (VIVA VIDA) |, FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIiVIO ARTE/CULTURA
(PETI/PROJOVEM) |, FACILITADOR DE OFICINA DE CONVI'\[IO ESPORTE/LAZER (PETI/PROJOVEM) I, MONITOR
CAPS |, MONITOR DE CANTO (PETI) I, MONITOR DE VIOLAO (PETI/PROJOVEM) I, ORIENTADOR SOCIAL PETI
RURAL I, ORIENTADOR SOCIAL PETI URBANO I, ORIENTADOR SOCIAL PROJOVEM |, TECNICQ DE
ENFERMAGEM |, TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA I, TECNICO EM ENFERMAGEM (POLICLINICA
SANTA LUZIA) I, TECNICO EM ENFERMAGEM (VIVA VIDA) I, TECNICO EM ENFERMAGEM CAPS |, TECNICO EM
RADIOLOGIA (VIVA VIDA) I, TELEFONISTA (VIVA VIDA) | E TELEFONISTA I: Leitura, compreensao, interpretacao,
género, objetivo e meio de circulagao de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns, anincios,
reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificacoes e
emprego); Pontuagao (classificagdo e emprego); Frase (classificagdes); Periodo (termos essenciais, termos integrantes
e termos acessérios da oragdo); Periodos compostos por coordenagdo e subordinacdo (classificagdes); Oragdes
reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagao e conotagao; Figuras de linguagem;
Vicios de linguagem; Pontuagado; Novo acordo ortografico. Sugestdao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica
Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO.
Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso.
Nova Gramatica do Portugués Contempordneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A.
de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués. Livros didaticos de Lingua Portuguesa
e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.
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MATEMATICA PARA DIGITADOR (VIVA VIDA) I, FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ARTE/CULTURA
(PETI/PROJOVEM) |, FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ESPORTE/LAZER (PETI/PROJOVEM) |, MONITOR
CAPS |, MONITOR DE CANTO (PETI) I, MONITOR DE VIOLAO (PETI/PROJOVEM) |, ORIENTADOR SOCIAL PETI
RURAL |, ORIENTADOR_ SOCIAL PETI URBANO I, ORIENTADOR SOCIAL PROJOVEM I, TECNICO DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA |, TELEFONISTA (VIVA VIDA) | E TELEFONISTA I: Conjunto dos nimeros naturais: a
numeragao decimal; operagdes e resolugdes de problemas. Multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade;
maximo divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fracionérios: opera¢cdes com numeros fracionarios;
resolugbes de problemas. Fragbes e numeros decimais: OperagGes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal:
Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (tridngulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto
dos numeros inteiros relativos: Operagoes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nameros racionais: Resolugao de
equagodes do 12 grau. Resolugao de problemas. Razao e proporg¢ao. Propriedades das proporgdes. Divisao proporcional.
Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos numeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoragdo. Sistemas de
equagbes do 12 grau com duas incégnitas. Equagdes do 2° grau. Resolugcdo de problemas. Relagdes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitagoras. Fungdes: Fungdo do 1° grau. Fungéao
quadratica. Fungao exponencial. Fungao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e
piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica:
contexto e aplicagdes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José
Ruy. Matematica pensar e descobrir. novo - 52 a 8?2 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no
ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antonio. Matematica e
realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed.
Scipione. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA DIGITADOR (VIVA VIDA) |, FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIiVIO
ARTE/CULTURA (PETI/PROJOVEM) I, FACILITADOR DE OFICINA DE CONVI’VIp ESPORTE/LAZER
(PETI/PROJOVEM) I, MONITOR CAPS I, MONITOR DE CANTO (PETI) I, MONITOR DE VIOLAO (PETI/PROJOVEM)
I, ORIENTADOR SOCIAL PETI RURAL I, ORIENTADOR SOCIAL PETI URBANO I, ORIENTADOR SOCIAL
PROJOVEM |, TECNICO DE ENFERMAGEM |, TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA |, TECNICO EM
ENFERMAGEM (POLICLINICA SANTA LUZIA) I, TECNICO EM_ENFERMAGEM (VIVA VIDA) |, TECNICO EM
ENFERMAGEM CAPS |, TECNICO EM RADIOLOGIA (VIVA VIDA) |, TELEFONISTA (VIVA VIDA) | E TELEFONISTA
I: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisao,
educagao, salde, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e
tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestdao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 5° ano do Ensino
Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com.
abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. g1.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA DIGITADOR (VIVA VIDA) I, MONITOR CAPS |, ORIENTADOR SOCIAL PETI RURAL |,
ORIENTADOR SOCIAL PETI URBANO |, ORIENTADOR SOCIAL PROJOVEM I, TECNICO DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA |, TELEFONISTA (VIVA VIDA) | E TELEFONISTA I: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e
modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet:
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacado, de correio eletronico, de grupos de discussédo, de busca e
pesquisa; Conceitos de protegdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software:
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranga
(backup); Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestao
Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introdugdo a
Informatica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA TECNICO DE ENFERMAGEM |, TECNICO EM
ENFERMAGEM (POLICLINICA SANTA LUZIA) I, TECNICO EM_ENFERMAGEM (VIVA VIDA) |, TECNICO EM
ENFERMAGEM CAPS | E TECNICO EM RADIOLOGIA (VIVA VIDA) I: Organizagao dos servi¢os de saude no Brasil —
Sistema Unico de Saulde: principios, diretrizes e controle social. Organizagao da gestao, financiamento e legislagao do
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SUS. Saude complementar. Planejamento e programacao local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica
Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Saide Ambiental; Politica Nacional de Humanizagao, Politica Nacional
de Promogao da Saude. Outras politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas
de Informagédo em Saude. Vigilancia epidemiolégica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Situagao de salde, politicas
publicas e organizagao de programas e servigos para segmentos populacionais estratégicos. Educagdao em saude.
Sugestao Bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a satde. Brasil. Ministério
da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletdnea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Salde.
Brasilia: Editora do Ministério da Sadde. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagdo Estruturante do
SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia:
CONASS, Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica.
Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saulde. Secretaria de Atencao a Saude. Politica Nacional de Promocéo da Saude. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica Nacional de Atengdo
Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Nacleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagdao. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e
trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude.
Subsidios para construcdo da Politica Nacional de Satde Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Rezende,
SC & Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG. Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengao Basica. Cadernos de Atengao Basica. Cadernos n° 1
a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno ab.php. BRASIL —
Portaria/ GM N¢ 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel
em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacdo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario.
Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestao Municipal de Saude: textos
basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro:
MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagao da Satde no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengcao
primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude.
PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a satde. Rio de Janeiro:
UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Satde. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D.
& Freitas, C.M (org.). Promogdo da saude: conceitos, reflexbes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros
editados pelo Ministério da Saude disponiveis em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm
Outras publicagdes que abranjam o contetdo proposto.

ESPECIFICA PARA FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ARTE/CULTURA (PETI/PROJOVEM) I: Aspectos
conceituais do ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e arte como area de conhecimento.
Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizagéo, reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percepcao
visual. Histéria da arte; movimentos artisticos; originalidade e continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da
Danca; da Musica e do Teatro. Educacao artistica e educacao estética. A construcdo do conhecimento em arte.
Sugestao Bibliografica: ARANTES, A. A. O que é cultura popular. Sao Paulo: Brasiliense. BRASIL, Secretaria de
Educagéo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Educagdo Artistica. Secretaria de Educagdo Fundamental.
Brasilia. MEC/ SEF. FERRAZ, M.H.T. & Fusari, M.F.R. A arte na Educagcéo Escolar. Sdo Paulo, Cortéz. MARQUES, I.A.
Dancando na Escola. Revista Motriz, 3 (1:20-28,1.997). OSINSKI, Dulce Regina Baggio. Arte Histdrica e Ensino: Uma
Trajetoria. S&o Paulo, Cortéz. PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes
Médicas Sul. HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre Artmed-
Artes Médicas Sul. PIMENTEL, Lucia Gouvéia (coordenadora). Som, gesto, forma e cor: dimensées da arte e do ensino
(textos). Ana Mae Barbosa. [et al.] Belo Horizonte C/Arte. MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Pensando e Fazendo
Educacdo de Qualidade. Sdo Paulo, Moderna. PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educagéo do olhar no ensino
das artes (textos). Ana Claudia de Oliveira. [et. Al]. Porto Alegre, Mediagdo. Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA FACILITADOR DE OFICINA DE CONVIVIO ESPORTE/LAZER (PETI/PROJOVEM) I: Cultura
corporal do movimento humano (jogos, lutas, danga, ginastica, e esporte. Preparagdo de atletas nas diversas
modalidades esportivas; orientagdo técnica e tatica de atletas e/ou equipes nas diversas modalidades esportivas.
Atividade fisica, saude e qualidade de vida. Atendimento de emergéncia e primeiros socorros no esporte. Planejamento
e organizagao de programas e eventos. O esporte e 0 jogo como agente de incluséo social; e programas de atendimento
a comunidade. Sugestao Bibliografica: Revistas ou livros técnicos / especificos da area. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MONITOR DE CANTO (PETI) I: Conhecimento em musica e musicalizagao infantil, conhecimentos
em projetos sociais de musica; Teoria Musical, leitura musical, harmonia, analise musical, conhecimento percepgao
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musical; Conhecimentos em instrumento musical, conhecimento em instrumento harménico, tessitura dos instrumentos
musicais da area; Conhecimentos em histéria da musica; Conhecimentos de estilos musicais; Técnicas de ensino,
técnicas de ensaio e aprendizagem musical; Técnica vocal: classificagdo das vozes e a estrutura. Exercicios de afinagéo
e de memorizagao. Respiragdo e canto. Percepg¢ao dos fendmenos auditivos; Articulagdo do texto cantado; Elementos
estruturais da linguagem musical; Tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; viséo
interdisciplinar do conhecimento musical; Técnica vocal para criangas, conhecimentos especificos em educacao e
percepgdo musical, conhecimento em percussao corporal e percepgao vocal; Nogdes basicas de diregcao e regéncia de
grupos. Sugestao Bibliografica: Teoria Elementar da Musica. Osvaldo Lacerda. Teoria da Musica. Bohumil Méd.
Revistas ou outros livros técnicos / especificos da area. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MONITOR DE VIOLAO (PETI/PROJOVEM) I: Aclstica musical e organologia: geragdo e
propriedades do som; série harmdnica; propagagdo do som, velocidade do som; cordas, tubos e laminas sonoros;
classificagdo dos instrumentos musicais. Teoria da musica: compasso: definicao, classificagdo; regras de grafia;
articulagdo e sinais de repetigao; intervalos, elementos de harmonia, escalas — modos eclesiasticos; tonalidade;
ornamentos, graus tonais e modais; acordes de 3, 4 e 5 sons; cadéncias; fungdes tonais e modais; sistema anglo-
americano de representagao gréfica utilizado na musica popular (cifras). Estética, histéria da musica e analise musical:
caracteristicas estético-musicais dos diferentes periodos da histéria da musica, por meio da andlise musical: antiga,
medieval, renascentista, do século XVIl ao século XX, Contemporénea; fraseologia musical. Masicas popular e folclérica:
correntes da produgcdo musical popular brasileira; cultura popular e contextos sécioantropolégicos que a geraram.
Sugestao Bibliografica: PRIOLLI, Maria Luiza de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude — 2 vols.
Casa Oliveira de Musica. PEREIRA, Sérgio. Musica: do Nascimento a Eternidade (Histéria, Formas, Escrita e
Harmonia). 155 ps. . Organizagdo para equipes de louvor (desenvolvendo a pratica musical). 58 ps.

. Harmonia. 30 ps. . Harmonia & Baixo (estudos praticos). 93 ps. LOBO, Marivone. Técnica
Vocal (para iniciantes). 31ps. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO DE ENFERMAGEM |, TECNICO EM ENFERMAGEM (POLICLINICA SANTA LUZIA) |,
TECNICO EM ENFERMAGEM (VIVA VIDA) | E TECNICO EM ENFERMAGEM CAPS I: Imunizacdo: conceito,

importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagdo, contra-indicagdes, doses, vias de
administracao, efeitos colaterais), conservagédo de vacinas e soros (cadeia de frio). Doengas transmissiveis: agente,
forma de transmissédo, prevengdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemioldgica das
principais doengas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevengao do Cancer cérvico-uterino e de
Mama, no Pré-natal no planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do crescimento e
desenvolvimento, no controle das doencgas diarréicas, no controle das infecgdes respiratorias agudas (pneumonia, otites,
amigdalites, infecgbes das vias aéreas superiores), no controle das principais verminoses (ascaradiase, oxioriase,
estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquitossomose), na alimentagdo da crianga (aleitamento materno e orientagao
para o desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia
de enfermagem das patologias dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e
hipertensao arterial; Sistema respiratério: asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema
andécrino: diabetes mellitus; Sistema neurolégico: caracterizagdo dos niveis de consciéncia e acidentes vascular
cerebral; Sistema musculo-esquelético: traumatismos (distensdo, entorgos, subluxagao e fraturas); Procedimentos
bésicos de enfermagem: verificagdo da pressao arterial, pulso, temperatura e respiragao, curativos (técnicas, tipos de
curativos), administracdo de medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislacdo em Enfermagem:
Lei do exercicio profissional; Conceitos matematicos aplicados a pratica profissional. Sugestao Bibliografica:
BRUNNER. Enfermagem Meédica Cirdrgica. Interamericana. Rio de Janeiro. NEVES, Jaime. Diagndstico e tratamento
das doencgas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem
basica - Teoria e pratica. Rideel, Sdo Paulo. Ministério da Salde. Cadernos da IX Conferéncia Nacional da Saude.
Brasilia. Ministério da Saude. Doengas Evitaveis por Imunizagao. Brasilia. Ministério da Saude. Programa de assisténcia
integral a satde da mulher. Bases de acdo programatica. Ministério da Saude. Doencgas infecciosas e parasitarias.
Aspectos clinicos, vigildncia epidemiolégica e de controle-guia de bolso. Brasilia. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM RADIOLOGIA (VIVA VIDA) I: Exames radiol6gicos (diversos): abdome; toérax;
coluna vertebral; membros superiores e inferiores; C.V.B. (com contraste). Exames radiol6égicos do cranio: pontos de
referéncia; linhas e planos; posigées fundamentais do cranio; posi¢cdes especiais do cranio; posi¢cdes especiais da face.
Anatomia do cranio necessaria ao posicionamento. Técnicas radiolégicas do cranio: sela turcica; canal 6ptico;
mastoides, seios da face; articulagcdo temporomandibular; cavum; arcos zigomatico; oOrbitas; rochedo. Técnicas
radiol6gicas: articulagdes, pulmdes, arcos costais, esterno (técnica de Cahoon), coluna cervical, coluna toracica, coluna
lombar, coluna lombo-sacra, coluna para escoliose (técnica), abdome simples, rotina para abdome agudo, aparelho
urinario, bacia, escanometria, articulagdo sacro iliaca, sacro céccix. Exames radiolégicos na pediatria, formas de
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posicionamento e formas de contengdo. Céamara escura: componentes; manipulacdo; cuidados especiais;
procedimentos.  Mamografia posicionamento, anatomia da mama, filme para mamografia, cuidados necessarios.
Portaria 453 Diretrizes de protecdo radioldégicas em radiodiagnostico médico e odontoldgico. Sugestao Bibliografica:
Kenneth L. Bontragek. Tratado de Técnica Radioldgica e Base Anatémica. Lothar Wicke. Atlas de Anatomia
Radioldgica. Jorge do Nascimento. Temas de Técnica Radioldgica. Luiz Fernando Boisson. Técnica Radioldgica. Robert
Bayer. Diagndstico Radioldgico de Medicina Interna. Editora Manole Ltda. Osvandré Lech. Diagndstico por Imagem.
Charles A. Rockwood. Elizabeth A. Szalay. Stephen P. Kay. X-Ray Evalution of Shoulder Problems. Portaria 453. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

CARGOS (Superior)

ASSISTENTE SOCIAL (VIVA VIDA) I; ASSISTENTE SOCIAL CAPS I; ASSISTENTE SOCIAL I; ENFERMEIRO - TFD
(SEC. SAUDE) I; ENFERMEIRO (ESTIVA) I; ENFERMEIRO (POLICLINICA SANTA LUZIA) I; ENFERMEIRO (VIVA
VIDA) 1 (20h); ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (40h); ENFERMEIRO CAPS |; ENFERMEIRO I; FARMACEUT!CO I;
FISIOTERAPEUTA (VIVA VIDA) |; FISIOTERAPEUTA |; FONOAUDIOLOGO (VIVA VIDA) I; MEDICO
CARDIOLOGISTA (VIVA VIDA) I; MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) I (20h); MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA
VIDA) | (40h); MEDICO MASTOLOGISTA (VIVA VIDA) I; MEDICO NEUROLOGISTA I; MEDICO OFTALMOLOGISTA
(VIVA VIDA) I; MEDICO ORTOPEDISTA |I; MEDICO PEDIATRA (VIVA VIDA) [; MEDICO PSF I; MEDICO
PSIQUIATRA |; MEDICO UROLOGISTA I; NUTRICIONISTA (VIVA VIDA) I; ODONTOLOGO CEO I; ODONTOLOGO
PSF |; PROFESSOR DE ARTES |; PROFESSOR DE CIENCIAS I; PROFESSOR DE EDUCAGAO RELIGIOSA I;
PROFESSOR DE MATEMATICA |I; PROFESSOR NIVEL SUPERIOR I; PSICOLOGO (VIVA VIDA) I; PSICOLOGO
CAPS |; PSICOLOGO I; TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS 1.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE SOCIAL (VIVA VIDA) I, ASSISTENTE SOCIAL CAPS I, ASSISTENTE SOCIAL |,
ENFERMEIRO - TFD (SEC. SAUDE) I, ENFERMEIRO (ESTIVA) |, ENFERMEIRO (POLICLINICA SANTA LUZIA) I,
ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (20h), ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (40h), ENFERMEIRO CAPS |, ENFERMEIRO I,

FARMACEUTICO |, FISIOTERAPEUTA (VIVA VIDA) |, FISIOTERAPEUTA |, FONOAUDIOLOGO (VIVA VIDA) 1,
MEDICO CARDIOLOGISTA (VIVA VIDA) |, MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) | (20h), MEDICO
GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) | (40h), MEDICO MASTOLOGISTA (VIVA VIDA) I, MEDICO NEUROLOGISTA I,
MEDICO OFTALMOLOGISTA (VIVA VIDA) I, MEDICO ORTOPEDISTA I, MEDICO PEDIATRA (VIVA VIDA) |,
MEDICO PSF |, MEDICO PSIQUIATRA |, MEDICO UROLOGISTA I, NUTRICIONISTA (VIVA VIDA) I, ODONTOLOGO
CEO I, ODONTOLOGO PSF |, PROFESSOR DE ARTES |, PROFESSOR DE_CIENCIAS |, PROFESSOR DE
EDUCACAO RELIGIOSA |, PROFESSOR DE MATEMATICA |, PROFESSOR NIVEL SUPERIOR |, PSICOLOGO
(VIVA VIDA) |, PSICOLOGO CAPS |, PSICOLOGO | E TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS I: Leitura, compreensao,
interpretacéo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, anlncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras
(flexdes, classificagdes e emprego); Pontuagao (classificagao e emprego); Frase (classificacdes); Periodo (termos
essenciais, termos integrantes e termos acessoérios da oragao); Periodos compostos por coordenagéao e subordinagao
(classificagbes); Oracgdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagdo e
conotacgao; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagao; Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica:
FARACO & MOURA. Gramadatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios.
PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de.
Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de
Gramaética. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués.
Livros didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA PROFESSOR NIiVEL SUPERIOR |I.: Conjunto dos numeros naturais: a numeragao decimal;
operagdes e resolugdes de problemas. Multiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade; maximo divisor
comum; minimo multiplo comum. NUmeros fracionarios: operagdes com nimeros fracionarios; resolugdes de problemas.
Fragbes e nimeros decimais: Operagbes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas.
Areas de figuras planas (tridangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos numeros inteiros
relativos: Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nameros racionais: Resolugdo de equagdes do 12 grau.
Resolucao de problemas. Razao e proporgao. Propriedades das proporgdes. Divisdo proporcional. Média aritmética
simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante.
Conjunto dos numeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoragédo. Sistemas de equacdes do 1°
grau com duas incognitas. Equagdes do 22 grau. Resolugdo de problemas. Relagdes métricas e trigonométricas nos
triangulos retangulos: aplicacao do teorema de Pitagoras. Fungbes: Fungdo do 1° grau. Fungdo quadratica. Fungao
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exponencial. Fungao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e
cones, esfera - areas e volumes. Sugestéo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagbes.
Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matemaética pensar
e descobrir. novo - 52 a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matemadtica no ensino médio. Volumes 1 e 2.
Editora Scipione. |IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Anténio. Matematica e realidade. Atual Editora.
SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed. Scipione. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE SOCIAL (VIVA VIDA) I, ASSISTENTE SOCIAL CAPS |,
ASSISTENTE SOCIAL |, ENFERMEIRO - TFD (SEC. SAUDE) |, ENFERMEIRO (ESTIVA) I, ENFERMEIRO
(POLICLINICA SANTA LUZIA) |, ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (20h), ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (40h),
ENFERMEIRO CAPS |, ENFERMEIRO |, FARMACEUTICO |, FISIOTERAPEUTA (VIVA VIDA) |, FISIOTERAPEUTA 1,
FONOAUDIOLOGO (VIVA VIDA) I, MEDICO CARDIOLOGISTA (VIVA VIDA) |, MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA
VIDA) | (20h), MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) | (40h), MEDICO MASTOLOGISTA (VIVA VIDA) I, MEDICO
NEUROLOGISTA I, MEDICO OFTALMOLOGISTA (VIVA VIDA) I, MEDICO ORTOPEDISTA |, MEDICO PEDIATRA

(VIVA VIDA) I, MEDICO PSF I, MEDICO PSIQUIATRA |, MEDICO UROLOGISTA |, NUTRICIONISTA (VIVA VIDA) |,
ODONTOLOGO CEO |, ODONTOLOGO PSF |, PROFESSOR DE ARTES |, PROFESSOR DE CIENCIAS |,

PROFESSOR DE EDUCACAO RELIGIOSA |, PROFESSOR DE MATEMATICA I, PROFESSOR NIVEL SUPERIOR |,
PSICOLOGO (VIVA VIDA) I, PSICOLOGO CAPS I, PSICOLOGO | E TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS I: Politica e
Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagao, saide,
esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas. Meio
ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino Fundamental). Revistas e
Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. g1.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR DE ARTES |, PROFESSOR DE CIENCIAS I, PROFESSOR
DE EDUCACAO RELIGIOSA | E PROFESSOR DE MATEMATICA |: Teoria e Pratica da Educacdo - Conhecimentos
Politico-Pedagéqgicos - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestéo
democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagogicos. A
educagao basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organiza¢do da educagao basica: LDB
Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da educagédo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para
a educacgao Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagao — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteldos
do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar;
projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagbes de poder na escola; curriculo e cultura;
tendéncias pedagégicas na pratica escolar. Sugestao Bibliografica: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC - Brasilia.
FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sao
Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo: Cortez. LUCKESI,
Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposicdées. Sao Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigéao
Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER
Barbel. A Psicologia da crianga. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgdo do
conhecimento em sala de aula. Sao Paulo: Libertad. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA ASSISTENTE SOCIAL (VIVA VIDA) I, ASSISTENTE SOCIAL
CAPS |, ASSISTENTE SOCIAL |, ENFERMEIRO - TFD (SEC. SAUDE) |, ENFERMEIRO (ESTIVA) I, ENFERMEIRO
(POLICLINICA SANTA LUZIA) |, ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (20h), ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (40h),
ENFERMEIRO CAPS |, ENFERMEIRO |, FARMACEUTICO |, FISIOTERAPEUTA (VIVA VIDA) |, FISIOTERAPEUTA |,
FONOAUDIOLOGO (VIVA VIDA) I, MEDICO CARDIOLOGISTA (VIVA VIDA) I, MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA
VIDA) | (20h), MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) | (40h), MEDICO MASTOLOGISTA (VIVA VIDA) I, MEDICO
NEUROLOGISTA |, MEDICO OFTALMOLOGISTA (VIVA VIDA) |, MEDICO ORTOPEDISTA |, MEDICO PEDIATRA
(VIVA VIDA) |, MEDICO PSF I, MEDICO PSIQUIATRA I, MEDICO UROLOGISTA I, NUTRICIONISTA (VIVA VIDA) |,
ODONTOLOGO CEO I, ODONTOLOGO PSF |, PSICOLOGO (VIVA VIDA) |, PSICOLOGO CAPS |, PSICOLOGO | E
TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS I: Organizagdo dos servigos de saude no Brasil — Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes e controle social. Organizagao da gestao, financiamento e legislagdo do SUS. Saude complementar.
Planejamento e programacgéo local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengéo
Basica; Politica Nacional de Salde Ambiental; Politica Nacional de Humanizagdo, Politica Nacional de Promogao da
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Saude. Outras politicas nacionais na area da salde. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informagao em
Saude. Vigilancia epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Situagdo de salde, politicas publicas e
organizacdo de programas e servigos para segmentos populacionais estratégicos. Educagdo em saude. Sugestao
Bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude.
Conselho Nacional de Saude. Coletdnea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora
do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagdo Estruturante do SUS. Brasilia:
CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS, Brasil.
Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Guia de vigilancia
epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria
de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promogao da Salde. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da
Saulde. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia:
Ministério da Saulde. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagao: documento base para gestores e trabalhadores do
SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construcao
da Politica Nacional de Satde Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Rezende, SC & Heller, L. O
saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de
Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica. Cadernos n° 1 a 27. Série A.
Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N°
399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacdo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario.
Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestao Municipal de Saude: textos
basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Satude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro:
MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagao da Satde no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengao
primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude.
PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a satde. Rio de Janeiro:
UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Satde. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D.
& Freitas, C.M (org.). Promogdo da saude: conceitos, reflexbes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros
editados pelo Ministério da Salde disponiveis em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm
Outras publicagdes que abranjam o contetdo proposto.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE SOCIAL (VIVA VIDA) I, ASSISTENTE SOCIAL CAPS | E ASSISTENTE SOCIAL I:
A identidade da profissdo do Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago ocupacional e as relagbes
sociais que sdo estabelecidas pelo Servigo Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as
perspectivas tedrico-metodologicas do Servigo Social pds-reconceituagao. O espago sécio-ocupacional do Servigo social
e as diferentes estratégias de intervencao profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo
Social na esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervengdo profissional. O
planejamento da intervengao e a elaboragdo de planos, programas, projetos e pesquisas na implantagao de politicas
sociais. O Servigo Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. Analise da questao
social. Fundamentos histéricos, teéricos e metodolégicos do Servigo Social. Os fundamentos éticos da profissédo. A
consolidacdo da LOAS e seus pressupostos teodricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social/SUAS suas
interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica social
brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, Agente Jovem
etc. Sugestao Bibliografica: IAMAMOTO, Marilda Vilela. O servigo Social na Contemporaneidade. Sao Paulo: Cortez.
IAMAMOTO, Marilda Vilela. Renovagdo e Conservadorismo no Servigo Social. Sao Paulo: Cortez. MARTINELLI, Maria
Lucia. Servigo Social: identidade e alienagdo. Sao Paulo: Cortez. ARMANI, Domingos. Como Elaborar Projetos: guia
pratico para elaborar e gestao de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial. NETTO, José Paulo. Ditadura e Servigo
Social: uma andlise do Servico Social no Brasil pds — 64. Sao Paulo: Cortez. SPOSATI, Aldaiza. Assisténcia na
Trajetéria das Politicas Sociais Brasileiras. Sao Paulo: Cortez. SPOSATI, Aldaiza. A Menina LOAS: um processo de
reconstrucdo da Assisténcia Social. Sao Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servico Social.
Sédo Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de Paula. Saber Profissional e o Poder Institucional. Sdo Paulo. Cortez.
FONSECA, Ana Maria Medeiros da. Familia e Politica de Renda Minima. Sao Paulo. Cortez. FALEIROS, Vicente de
Paula. Politica Social do Estado Capitalista. Sao Paulo. Cortez. CASTRO, Manuel Manrique. Histdria do Servigo Social
na América Latina. Sao Paulo. Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. A pratica Institucional do Servigo Social. Sao Paulo.
Cortez. SERRA, Rose Mary Sousa. Crise de maturidade no servigo social: repercussées no mercado de trabalho. Sao
Paulo. Cortez. RICO, E.M. e RAICHELIS, R. (Org.) Gestdo Social: Uma questdo em debate. Sao Paulo. Educ. BRASIL,
CFESS. Resolugao n. 273/93 de 13 de maio de 1993. Institui o Cédigo de Etica Profissional e da outras providencias.
BRASIL Lei n° 8.742 de 7 de dezembro de 1993. Lei Orgédnica da Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Revista Servigo Social & Sociedade n°
50 XXII. Abril de 1996. O servigo Social no século XXI. BRAGA e REIS CABRAL. O Servico Social Na Previdéncia:
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trajetdria, projetos profissionais e saberes. Sao Paulo: Cortez. BONETTI. D. et alli. Servigo Social e Etica: um convite a
uma nova praxis. Sao Paulo: Cortez. SZYMANSKI. Heloisa. Viver em familia como experiéncia de cuidado mutuo:
desafios de um mundo em mudanca. In: Revista Servigco Social & Sociedade, n, 71. Sao Paulo, Cortez, 2002. VALERIA,
Maria Costa Correia. Que controle social na politica de assisténcia social?In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 72.
Sao Paulo, Cortez, 2002. BARROSO, M.L. O novo cédigo da ética profissional da assisténcia social. In: Servigo Social e
Sociedade (41). S.Paulo. Cortez. 1993. BRASIL. Lei n° 8.662 de 7 de julho de 1993. Dispbe sobre a profissao de
Assistente Social e d4 outras providencias. BRASIL. Lei n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha.
BRASIL. Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 — Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispbe
sobre a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. BRASIL. Lei n° 8.069 de 13 de julho de
1990. Dispde o Estatuto da Crianga e Adolescente e da outras providéncias. BRASIL Lei n° 10.741 de 1°de outubro de
2003. Dispbe o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. BRASIL Lei n°® 10.836 de 9 de janeiro de 2004. Programa
Bolsa Familia. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma
Operacional Basica — NOB/SUAS. Brasilia, julho, 2005. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
Orientagdes técnicas para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Disponivel em: < www.mds.gov.br > BRAVO,
Maria Inés Souza. et al. (Org.) Saude servico social. Sdo Paulo: Cortez. COSTA, Maria Dalva Horacio da. O trabalho
nos servigos de satde a insercao dos (as) assistentes sociais. In: Revista Servigo Social & Sociedade, n, 62. Sao Paulo,
Cortez, MOTA, Ana Elizabete et al. (Org.) Servigo social e saude. Formagao e Trabalho Profissional. Sao Paulo: Cortez.
VASCONCELOS, Eduardo Mourdo. et al (Org.) Saude Mental e Servigo Social: o desafio da subjetividade e da
interdisciplinariedade. Sao Paulo: Cortez. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO - TFD (SEC. SAUDE) I, ENFERMEIRO (ESTIVA) I, ENFERMEIRO (POLICLINICA
SANTA LUZIA) I, ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (20h), ENFERMEIRO (VIVA VIDA) | (40h), ENFERMEIRO CAPS | E

ENFERMEIRO I: Administragdo em Enfermagem de Saude Publica. Técnicas Basicas de Enfermagem. Assisténcia de
Enfermagem na Atengéo Integral a Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de Enfermagem na Atengéo Integral
a Crianca. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infecgbes respiratérias agudas. Controle das doencgas
diarréicas e prevengdo a acidentes e intoxicagbes. Vacinagao. Aspectos imunolégicos e operacionais. Vacinas
utilizadas. Conservagdo. programa e avaliagao. Participagcdo do Enfermeiro no Controle das Doengas Infecciosas e
Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a Nivel Ambulatorial. Sugestao
Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirtrgica. Interamericana. Rio de Janeiro. NEVES, Jaime. Diagndstico e
Tratamento das doengas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer.
Enfermagem basica teoria e pratica. Rideel, Sao Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de acidentes e
intoxicagdes na infdncia e adolescéncia. Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA FARMACEUTICO I: Farmacologia Bases fisioldgicas da farmacologia: mediadores quimicos,
evolugdo do conceito de mediagao quimica, receptores farmacolégicos, receptores pré e pds-sinapticos, interagao droga
receptor, mensageiro secunddrio. Farmacocinética: via de administragado de drogas, absor¢éo, biodisponibilidade, meia-
vida das drogas, distribuigao, biotransformagao, excregio. Farmacodinamica: mecanismo de agdo das drogas, interagao
droga-receptor, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e poténcia de uma droga. Principais
grupos de farmacos - Drogas que atuam no sistema nervoso autdénomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas
e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas
anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatérios (esteroidais e nao
esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineoplasicos. Drogas que
atuam no sistema gastro-intestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica. Farmacos utilizados nas afecgbes do
aparelho respiratorio. Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas antimicrobianas e antibiéticas. Insulina e
farmacos hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossollUveis e lipossollveis. Interagdes farmacoldgicas: interagéo
medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Analise Farmacéutica. Calculo de equilvalente grama, de
miliequivalente grama e de miliosmol. Concentragao de solugdes em molaridade, normalidade, molalidade, peso/peso,
peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Analise
volumétrica por neutralizagdo, oxiredugdo, precipitagdo e complexacdo. Preparagbes Farmacéuticas e suas
Elaboragbes. Formas farmacéuticas sdlidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas - preparagao,
vantagens e desvantagens das principais vias de administragdo. Vigilancia Sanitaria: Legislagbes relacionadas a
farmacias e drogarias (Biosseguranga, Boas praticas de dispensagao e manipulagdo, Medicamentos de uso controlado).
Sugestao Bibliografica: BIER, Otto. Bacteriologia e Imunologia. Sao Paulo: Melhoramentos. Decreto 85.878/1981.
Degrau Cultural. Série Médica. Rio de Janeiro. Farmacopéia Brasileira, edicdes I, Il, Ill e V. KOROLKOVAS, Andrejus.
Analise Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois. LE MIR, A. Nogbes de Farmacia Galénica. Sao Paulo: Organizagdo Andrei Editora Ltda.
Portaria do Ministério da Satide. (ANVISA) n® 344/1998. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratdrio Aplicados & Clinica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. STEDMAN, Thomas Lathrop. Diciondrio Médico. Rio de Janeiro: Guanabara

Pé4gina 43 de 52




Organizacao:

: w PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITINHONHA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n2 01/2012

AUDITORES &£ CONSULTORES

Koogan. USP XX. The United States Pharmacopeia and National Formulary. GOODMAN e GILMAN. As bases
farmacoldgicas da terapéutica. Rio de Janeiro; McGraw-Hill. www.anvisa.gov.br. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA, FISIOTERAPEUTA (VIVA VIDA) | E FISIOTERAPEUTA I: Anatomia e Fisiologia: artrologia e
miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema respiratério e
cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratéria, cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliagao e conduta
fisioterapéutica para as disfungdes cardiovasculares (afecgées vasculares periféricas crénicas e agudas, insuficiéncia
cardiaca, doenga arterial coronariana), pneumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva cronica, afecgdes pleurais,
bronquiectasia, Sindrome de Angustia Respiratéria Aguda, insuficiéncia respiratéria aguda, fibrose cistica, traumatismos
toracicos, pneumonia e atelectasia), reumatolégicas (artroses, artrite reumatdide, espondilite anquilosante, lUpus
eritematoso sistémico), geriatricas (osteoporose, alteragdes fisiolégicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia
urinaria), traumato-ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxagoes, lesbes de partes moles, lesdes
articulares, complicagdes osteoarticulares pds-traumaticas: rigidez, distrofia simpatico-reflexa, sindrome
compartimental), neuroldgicas (acidente vascular encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doengas
extra-piramidais, lesdes de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de
pressao); Fisioterapia em pré e pds-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia
Intensiva: avaliagao fisioterapéutica e radioldégica do térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do
sistema respiratério, sindrome de imobilismo, nogdes de assisténcia ventilatdria, monitorizagao respiratéria e desmame;
Fisioterapia Geral — cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia. Sugestdo Bibliografica: DELISA, J.A.
Tratado de Medicina de Reabilitagdo. Sao Paulo: Manole. DORETTO, D. Fisiopatologia Clinica do Sistema Nervoso. Rio
de Janeiro: Atheneu. Enciclopédie Médico. Cirurcicale Kinesiterapia. Edition Techiniques do Brasil. versédo em
espanhol.- GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. HOPPENFELD, S.
Propedéutica Ortopédica. Rio de Janeiro: Atheneu. KAPANDJI, |.A. Fisiologia Articular. Sao Paulo: Manole. - KENDALL,
F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos Provas e Fung¢ées. Sao Paulo: Manole. - KISNER, C.; COLBY, L.
A. Exercicios Terapéuticos — Fundamentos e Técnicas. Sao Paulo: Manole. - LOW J, REED A. Eletroterapia Explicada —
Principios e Pratica. Sao Paulo: Manole. - PICKLES, C.C. ,SIMPSON, VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idade.
Sao Paulo: Santos. - SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES; WILKINS, ROBERT. Fundamentos da Terapia
Respiratdria de Egan. Sao Paulo: Manole, SPENCE A.P. Anatomia Humana Basica. Sao Paulo, Manole. SULLIVAN ,
S.B. Fisioterapia, Avaliagdo E Tratamento. S&o Paulo: Manole. - TARANTINO A B. Doengas Pulmonares. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. - YOSHINARI e BONFA. Reumatologia para o Clinico. Rocca. Outras publicagdes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FONOAUDIOLOGO (VIVA VIDA) I: Prevengdes, promogdes, avaliagdes, diagndsticos e
reabilitagbes dos aspectos da motricidade oral, disfagia, linguagem oral e escrita, alteragbes vocais, orientacoes
escolares em relagéo a incluséo e aos disturbios de aprendizagem, entre outros. Sugestéo Bibliografica: ALMEIDA, K.
& IORIO, M. C. Proteses Auditivas. Aplicagao Clinica. Sao Paulo, Lovise. ANDRADE, C. R. F. (org). Fonoaudiologia
preventiva. Sao Paulo: Lovise. AZEVEDO, Marisa Frasson de; VIEIRA Raymundo Manno. VILANOVA, Luiz Celso
Perreira. Desenvolvimento Auditivo de Criangas Normais e de Alto Risco. Sdo Paulo. Editora Plexus. BEHLAU.M.
Fonoaudiologia hoje. Sdo Paulo: Ed. Lovise. BEHLAU,M.; PONTES,P. Higiene vocal cuidando da voz. Rio de Janeiro:
Revinter. CAPOVILLA, A.G.S.; CAPOVILLA, A.F. Problemas de Leitura e Escrita. Memnon edigdes cientificas. Sao
Paulo. CHAPMAN, R. Processos e Disturbios na Aquisicdo da Linguagem. Artes Médicas. Porto Alegre. FERREIRA
Junior, M. PAIR. Perda Auditiva Induzida por Ruido Bom senso e consenso. Sao Paulo. VK; GARCIA, J. N. Manual de
Dificuldades de Aprendizagem. Artes Médicas, Porto Alegre. GERBER, Adele. Problemas de Aprendizagem
Relacionados a Linguagem: sua natureza e tratamento. Porto Alegre, Artes Médicas. GIOTO, Claudia Regina Mosca.
Perspectivas atuais da Fonoaudiologia na escola. Ed. Plexus. Sdo Paulo. KATZ,J. Tratado de audiologia clinica. Sao
Paulo Manole. MOTA, H. B. Terapia Fonoaudiolégica para os Desvios Fonoldgicos. Revinter, Rio de Janeiro; MUNHOZ,
M.S.L. Audiologia Clinica. Sao Paulo, Ateneu. SACALOSKI, Marisa. Fonoaudiologia na Escola. Ed.Lovise. S&o Paulo;
SOUZA, Susana Bueno de. A Fonoaudiologia no Ambito Escolar. Ed. Lilivros Sao Paulo. SACALOSKI, M.; ALAVARSI,
G. & GUERRA, G. R. Fonoaudidlogo e Professor: Uma Parceria Fundamental. In: SACALOSKI, M. ALAVARSI, G. &
GUERRA, G. R. Fonoaudiologia na Escola. Sao Paulo: Lovise, KIRILLOS, L. MARTINS, K. & FERREIRA, P.
Fonoaudiologia e Escola: A Aprendizagem de uma Visdo Preventiva. In: LAGROTTA, M. G. M.& CESAR, C. P. H.R. A
Fonoaudiologia nas Instituicbes. Sao Paulo: Lovise. BRITO,T.A. Livro de Fonoaudiologia. Sdo José dos Campos:pulso.
MURDOCH, B.E. Desenvolvimento da Fala e disturbios da Linguagem: Revinter;. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO CARDIOLOGISTA (VIVA VIDA) I: Infarto agudo miocardio; Edema agudo de pulmao;
Hipertensdo arterial/crise hipertensiva; Insuficiéncia cardiaca; parada cardiorespiratéria; Choque cardiogénico;
Embolismo pulmonar; Intoxicagao digitalica; Arritmias cardiacas; Cardioversdo elétrica; Dislipidemias; Cardiopatias
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congénitas; Radiologia Cardiaca; Eletrocardiograma; Valvopatias; Miocardiograma; Ausculta cardiaca; Hipotenséo
arterial e sincope; Enfermidades do coragédo, da aorta e da circulagdo pulmonar; Fatores de risco coronariano e seu
tratamento; Cardiopatia esquémica. Sugestao Bibliografica: Tratado de medicina cardiovascular. E. Braunwald. ECG
nas Arritmias. Ivan G. Maia. Condutas no paciente grave. Elias Knobel. Cardiologia Principio e Pratica. Iran de Castro. O
Coragao Hurst's. R. Wayne Alexander. Robert C. Schlant. Valentin Fuster. Cintra do Prado et alls. Atualizagdo
Terapéutica. Ed. Artes Médicas. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) | (20h) E MEDICO GINECOLOGISTA (VIVA VIDA) |
(40h): Assisténcia ao parto, Infertilidade, Sexologia, Propedéutica ginecolégica, Planejamento Familiar, Ginecologia
infantopuberal, Endocrinologia Sexual Feminina. Dimenorréia. Tensdo pré-menstrual. Climatério. Infecgées pélvicas -
Leucorréias. Endometriose. Prolapso genital. Tumores do Utero. Prevengao do cancer ginecolégico. Tumores do ovario.
Patologia da mama maligna e benigna. Assisténcia pré-natal. Contra¢des uterinas. Diagnéstico de trabalho de parto.
Quadros hemorragicos do pds-parto. Abortamento. Formas clinicas. Diagnéstico. Prenchez ectépica. Doenga
trofoblastica gestancial. Inser¢do anémala de placenta. Placenta prévia. Deslocamento prematuro da placenta. Doenga
hipertensiva especifica da gravidez. Hipertensdo arterial e gravidez. Diretrizes politicas e manuais de conduta e de
procedimento dos programas para a salde materna infantil do M.S. Sugestao Bibliografica: PIATO, Sebastido. Tratado
de Ginecologia. Ed. Artes Médicas. Rotinas em Ginecologia. FREITAS, Fernando de; e alls. Ed. Artes Médicas. Rotinas
em Obstetricia. FREITAS, Fernando de; e alls. Ed. Artes Médicas. CORREA, Mario Dias. Nogbes de Obstetricia.
PRADO, Cintra do; et alls. Cooperativa e Editora de Cultura Médica. PRADO, Cintra do. Atualizagdo Terapéutica. Ed.
Artes Médicas. VIANA, Luis Carlos; MARTINS, Madalena Maria Ferreira; GEBER, Selmo. Ginecologia. CAMARGOS,
Aroldo Fernando; MELO, Victor Hugo de; CARNEIRO, Marcia Mendonga; REIS, Fernando Marcos dos. Ginecologia
ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO MASTOLOGISTA (VIVA VIDA) I: Anatomia e Embriologia da mama. Histologia e
Fisiologia da mama. Anomalias do desenvolvimento mamario. Fundamentos de estatistica aplicada. Interpretacdo de
ensaios clinicos. Anamnese e exame fisico. Diagnéstico clinico das alteragbes mamarias. Métodos diagnésticos
complementares. Técnica e interpretagdo de mamografias. Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva. Fisiologia da
lactagdo. Patologia da lactagdo. Patologias benignas: Alteragdes funcionais benignas da mama. Histopatologia das
lesdes benignas da mama. Neoplasias benignas. Doengas infecciosas da mama. Dor mamaria. Necrose gordurosa da
mama. Fluxos papilares. Cirurgias das alteragdes benignas da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia.
Patologia mamaria no homem. Carcinogénese mamaria. Histéria natural do cancer de mama. Biologia celular e
molecular no cancer de mama. Genética e cancer de mama. Imunologia do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de
risco do cancer de mama. Sinais e sintomas do cancer de mama. Prevencao primdria do cancer de mama. Detecgao
precoce do cancer de mama. Lesdes ndo palpaveis de mama. Tumor filodes e sarcomas. Carcinoma in situ de mama.
Estadiamento do cancer de mama. Fatores prognosticos do cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama. Linfonodo
Sentinela. Hormonioterapia do cancer de mama. Principios de quimioterapia. Quimioterapia do cancer de mama.
Carcinoma inflamatério. Cancer de mama na gravidez e lactagéo. Cancer oculto de mama. Doencas de Paget. Citologia
e Histopatologia do cancer de mama. Cancer de mama nas jovens e idosas. Cancer de mama bilateral. Principios de
Radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Recidivas locais pos cirurgia. Seguimento apds cancer de mama.
Reabilitagdo e suporte: Linfedema de membro superior: prevengdo e tratamento. Fisioterapia no cancer de mama.
Aspectos psicosociais do cancer de mama. Tratamento Paliativo. Cirurgia plastica das mamas: Reconstrugao mamaria.
Principios de cirurgia estética das mamas. Medicina legal: Bioética e Mastologia. Medicina Legal e Social aplicada.
Sugestao Bibliografica: FAUCI, A. S. e outros (eds). HARRISON - Medicina Interna. New York, McGraw Hill. GOLDMAN.
CECIL. Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan. NOVAK. Tratado de ginecologia. Guanabara Koogan.
FREITAS, F. Menke e C.H. et al. Rotinas e Ginecologia. Editora Artemed. SABISTON, D.C. & LYERLY, H.K. Textbook of
Surgery: The Biological Basis of Modern Surgical Practice. W. B. Saunders Company. ABELOFF, M. ARMITAGE, J.
LICHTER, A. e NIEDERHUBER, J. Clinical Oncology. Pensilvania: Churchil Livingstone. DE VITA, V. T.; HELLMAN, S.;
ROSENBERG, A. S. Cancer: Principles and Practice. Philadelphia: Lippincott Willians & Wilkins. RONGUAYROL, M. Z.
Medicina preventiva-epidemiolégica e saude. RJ: Ed. Medsi. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO NEUROLOGISTA I: Cefaléia. Epilepsia. Sindrome de compreenséo radicular lombar e
cervical: Hérnia discal lombar e cervical. Sequelas de A.V.C. (Acidente Vascular Cerebral): Isquemia Cerebral
Transitoria. Neurocisticercose. Labirintopatia. Sindrome Extrapiramidal (Parkinson e Coréia de Sydenhan). Polineurites
(Diabética e Alcoolica). Paralisia facial periférica (Sindrome de Bell). Lesdo de nervos periféricos. Sindrome do tineo
Carpo. Hidrocefaléia. Tumor Cerebral: Neuralgia do trigémio; Doengas degenerativas do SNC; Doengas Musculares.
Sugestao Bibliografica: Brains's Diseases of the Nervous System. John N. Walton. Oxford Edition. Diagndstico
Diferencial de Las Enfermidades Neuroldgicas. G. Budechtel. A textbook of Neurology. H. Houston Merrit. Ed. Fabiger.
Manual de Epilepsia. Frederc A.Gibbs. Editora Atheneu. Epilepsia. Carlos A. M. Guerreiro. Cefaléia. James W. Lance
Ed. Manole. Contemporary Neurology. M.J.G. Harrison. Cerebrocascular Disease. Masakuni Kemeuama, M. D.
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Sindromes Neuroldgicas. Wilson Luis Sanvito. Ed. Manole. Atlas de Neurologia Clinica. J. D. Spillane. Tumores
Intracranianos. Mario G.Siqueira e Virgilio Novaes. Labirintopatia. Guia Pratico. Pedro L. Mangabeira Albernaz. Ed.
Panamericana. Neurological Surgery. Youmas. W. B. Saunders. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO OFTALMOLOGISTA (VIVA VIDA) I: 1. Anatomia, Histologia e Embriologia: da érbita,
palbebras, vias lacrimais, musculatura intriseca e extrinseca ocular, conjuntiva, esclera, coérnea, cristalino, Uvea e retina.
2. Neuroanatomia: vias opticas, sistema oculomotor, sistema nervoso autdmono ocular, vias de sensibilidade ocular e
orbital. 3. Fisiologia do olho e da visdo. 4. Optica, fisica e fisiologia: optica a vicios de refragdo, aparelhos 6épticos,
acuidade visual, refratometria, afacia, prescricao de 6culos, prescricao e adaptacédo de lentes de contacto. 5. Citologia,
Microbiologia e imunologia ocular. 6. Propedéutica oftalmolégica geral. 7. Farmacologia e principios gerais de
Terapéutica Oftalmolégica. 8. Patologia e terapéutica médica e cirlrgica: da 6rbita, palpebras, conjuntiva, aparelho
lacrimal, cornea, esclera, cristalino, Gvea, musculatura extrinseca, retina, vitreo, no glaucoma e em neuro-oftalmologia.
9. Doengas oculares de carater genético. 10. Epidemiologia das doengas oculares. 11. Oftalmologia Sanitaria. 12.
Oftalmologia Preventiva. Sugestéo Bibliografica: BICAS, HARLEY E. A. Oftalmologia: fundamentos. Séo Paulo:
Contexto. KANSKI, Jack J. Oftalmologia Clinica. Edicion en espanol. Madrid: Mosby/Doyma Libros S.A. BELFORT,
Rubens Jr.; KARA, José Newton: Cérnea Clinica-cirdrgica. Sdo Paulo: Roca. CULLOM, Douglas R.; CHANG Benjamin.
The Wills eye manual: Office and emergency room diagnosis and treatment of eye disease. Philadelphia: JB Lippincott
Company. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO ORTOPEDISTA I: Condi¢des associadas & postura. Lombalgias. Tumores Osseos.
Osteoartrose. Patologias do joelho. Lesées meniscais e dos ligamentos do joelho. Lesdes Neurolbgicas. Lesdes Osteo-
Metabdlicas. Neoplasias. Fraturas em geral. Patologias do pé. Patologias do ombro. Osteomielite. Exame do paciente
ortopédico. Exames complementares em ortopedia. Sugestao Bibliografica: Robert B. Salter. Disturbios e lesées do
sistema musculo-esquelético. Orthopaedics. Campbell’'s Operative. Ligth edition. vol. 1, 2, 3 e 4. Fraturas e
Traumatismos das Articulagdes. Watson — Jones. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PEDIATRA (VIVA VIDA) I: Erros inatos do metabolismo, dificuldade escolares,
Enxaqueca, Hipovitaminoses, Glomerulopatias, Hematuria, Prevencao de acidentes, Afecgdes cirdrgicas mais comuns
na infancia, Trauma na infancia. Patologias comuns de ambulatério de cuidados primérios. Neonatologia. Patologias de
ambulatério de emergéncia. Puericultura. Diagnéstico de salde da populagéo infantil de uma comunidade. Planejamento
e execugao de programas de atengao a saude da crianga (CD, IRA, TRO, Imunizagao, aleitamento materno). Medicina
do adolescente. Problemas dermatoldgicos na infancia. Infecgdo do trato urinario. Doengas exantematicas. Assisténcia
Farmacéutica. Sugestao Bibliografica: LEAO, E Correa, E.J: Viana, M.B.; Mota, J.A.C. Pediatria ambulatorial.
COOPMED. Belo Horizonte. Behrman, R.E.: Kliegman, R.M.; Arvin, A.M. Nelson Textbook of Pediatrics. W. B. Sauderns,
London. PRADO, Cintra do; et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de.
Blackbook pediatria: medicamentos e rotinas médicas. FILHO, Navantino Alves; CORREA, Mario Dias. Perinatologia
basica. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PSF |: Exame periddico de satde. Intoxicacbes exdégenas. Trombose venosa profunda e
suas complicagdes. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlurbios do equilibrio acido-béasico e hidroeletrolitico.
Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complicagdes. Coagulopatias. Osteoporose.
Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccoes de pele. Doengas de Alzheimer e de Parkinson. Conjuntivites.
Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Cefaléias. Febre de Origem
Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia Cardiaca.
Alcoolismo. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doenga Pulmonar
Obstrutiva Crénica. Asma Brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infecgdo Urinaria.
Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Pegonhentos. Micoses Superficiais. Obesidade.
Dislipidemias. Sugestao Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil. Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L.
Harrisson. Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteragdes do
equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o
normal e o patolégico. Nogbes basicas de vectocardiografia. Sdo Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no
paciente grave. Sao Paulo: Editora Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas.
PEDROSO, Enio Roberto Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas
médicas. Belo Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Satde. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PSIQUIATRA |: Diagndstico e classificagdo em psiquiatria. Nogdes basicas de
psicopatologia. Principios epidemioldgicos psiquiatria. Aspectos clinicos e terapéuticos dos distirbios psiquicos de base
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organica. Autuagbes psiquiatricas associadas a epilepsia. Esquizofrenia. Disturbios afetivos. Neuroses. Distlrbios
ansiosos, somatoformes e dissociativos. Dependéncia do alcool e outras drogas. Distlrbios de personalidade.
Diagnésticos de emergéncia psiquiatrica. Nogdes basicas sobre a organizagao dos servigos de saude mental. Sugestao
Bibliografica: BERCHERIF, Paul. Los Fundamentos de la clinica. s.l.; Manantial. VIGANO, Carlo, Satde mental:
psiquiatria e psicanalise. s.I;; ISM/AMP. LOBOSQUE, Ana Marta. Principios para uma clinica antimanicomia. Sado Paulo:
HUCITEC. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO UROLOGISTA |: Cédigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaragéo de 6bito;
Doengas de Notificagdo Compulséria; Principios do Atendimento Clinico anamenese, no diagndstico e na orientacao;
Anatomia do trato urindrio e genital; Diagnostico por imagem de patologias do trato urindrio e genital; Traumatismo
urogenital; Urgéncias uroldgicas nédo traumdticas; Doengas Sexualmente Transmissiveis; Tumores do trato urinério e
genital; Uropediatria, principais afecgdes cirlrgicas urolégicas na infancia; Hiperplasia Benigna da Prostata; Litiase
Urindria; Infecgbes do trato urinario e genital; Tuberculose urogenital; Patologias do cordao espermatico e bolsa
testicular; Infertilidade Masculina; Disfungao Erétil; Distlrbios neuromusculares de bexiga e incontinéncia urinaria;
Endourologia. Sugestao Bibliografica: BARATA, H. S. e CARVALHAL, G. F. (Editors). Urologia - Principios e Praticas.
Artes Médicas Sul: Porto Alegre, Brasil; TANAGHO, E. A. e McANINCH, J. W. (Editors). Smith's General Urology. Lange
Medical Books/McGraw-Hill, Columbus. USA; WALSH, P. C. et. al. (Editors). Campbell's Urology. W. B. Sauders,
Philadelphia, USA. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA (VIVA VIDA) I: Principios Basicos de Nutricdo: digestdo, absorgéo e metabolismo
dos macro e micronutrientes. Nutricdo nas diferentes fases do ciclo vital: gestagédo, aleitamento materno, lactagéo,
infancia, adolescéncia, fase adulta e velhice. Prescrigao Dietética: Planejamento de cardapios e Adequagao Nutricional.
Dietoterapia em condigbes clinicas especificas: doengas carenciais, doencas metabdlicas, doengas cardiovasculares,
obesidade e magreza, hipertenséo, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, disturbios do trato digestério, cancer,
AIDS. Atengao ambulatorial e domiciliar. Indicadores e diagnéstico do estado nutricional. Avaliagdo bioquimica.
Avaliagdo nutricional individualizada. Recomendagbes e necessidades de nutrientes. Aconselhamento nutricional.
Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranga Alimentar: APPCC. Microbiologia de Alimentos. Contaminagdo dos
Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administragdo e Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento e Estoque.
Analise de custos. Padronizagdes e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Sele¢cdo e Capacitagdo de RH. Aspectos
epidemiolégicos em caréncias nutricionais (desnutricdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Céarie dental) e doengas
crbnicas nao trnsmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengdes. Programas de Assisténcia a
Saude da Crianga e da Mulher. Avaliagao nutricional em coletividades. Nutricdo na promogao da saude. Politicas e
programas de alimentagao e nutrigdo: Programa Nacional de Alimentagao Escolar, Politica Nacional de Alimentagao e
Nutricdo, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Nutrigao e sua relagdo com a saude da Comunidade. Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel. Educagado Nutricional. Sugestao Bibliografica: MAHAN L. Kathleen; ESCOTT-
STUMP, Sylvia. Krause. Alimentos, Nutricao e Dietoterapia. 122 edicdo. Sao Paulo: Editora Roca. 2010. 1351p. DUTRA
DE OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais. Sao Paulo: Sarvier, 1998, 403p. ABERC. Manual ABERC de
Praticas de Elaboracao e Servicos de Refeigcbes para Coletividades. S, J. B. P., ASSIS, F. C. C., PINTO, N. B. M,,
SABAINI, P. S. Boas praticas de fabricagdo (BPF) para restaurantes, lanchonetes e outros servigos de alimentagéo.
Vigosa, Editora UFV, 2006. 68p. APPCC na qualidade e seguranga microbioldgica de alimentos. Sao Paulo: Livraria
Varela. FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAFF, M. Microbiologia dos Alimentos. Sao Paulo: Atheneu. TEIXEIRA, S.;
MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administracdo aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Sao
Paulo, Editora Atheneu, 2006. 219p. KINTON, R.; CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de Servigo de
Alimentagao. Sao Paulo: Varela. MEZOMO, I.F.B.A. Administragdo de Servigos de Alimentagdo. Sao Paulo. ABREU, E.
S.; SPINELLI, M. G. N.; ZANARDI, A. M. P. Gestdo de Unidades de Alimentagdo e Nutricdo. Metha, 2003. 202p.
Resolugao - RDC n. 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servigos de Alimentagdo. ORNELLAS, L. H.. Técnica Dietética. Selegao e Preparo de Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu.
VASCONCELOS, F.A.G. Avaliagao Nutricional de coletividades. Floriandpolis: Editora da UFSC. WAITZBERG, Dan
Linetsky. Nutricao Enteral e Parenteral Na Pratica Clinica. Rio de Janeiro: Atheneu. BRASIL. Ministério da Salde. Guia
Alimentar para a Populagao Brasileira. Promovendo a alimentagdo saudavel. Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel
em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos. Brasilia:
Ministério da Saude. Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de
Alimentagcao e Nutricdo. 22 edigao revista. Série B, textos BA sicos de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2003.
Disponivel em www.mds.gov.br/bolsafamilia/menu_superior/manuais-e-publicacoes-1. BRASIL. Ministério da Salde.
Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN. Orientagbes basicas para a coleta, o processamento, a analise de dados e
a informagdo em servigos de sadde. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Disponivel em: www.saude.gov.br/alimentacao.
Brasil. Ministério da Educacao. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao. Resolugdo n® 38, 16/7/2009 - Dispbe
sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da educagao basica no Programa Nacional de Alimentagao
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Escolar - PNAE. Disponivel em: http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao. Brasil. Ministério da Educacédo. Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo. Lei n° 11.947, de 16/6/2009 - Dispbe sobre o atendimento da alimentagao
escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educagéo basica. http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-
legislacao. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ODONTOLOGO CEO | E ODONTOLOGO PSF I: Patologia e Diagnéstico Oral. Cirurgia Buco
Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e
Ortodontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontogia. Materiais Dentarios. Dentistica Operatéria. Prétese
Dentéria. Procedimentos Clinicos-Integrados. Sugestdo Bibliografica: ANDRADE, E.D., Terapéutica Medicamentosa
em odontologia — Artes médicas-divisdo odontolégica. Sao Paulo-SP. WANNMACHER, L., FERREIRA, M.B.C.
Farmacologia clinica para Dentistas. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. GORZONI, M.L., NETO, J.T. Terapéutica
clinica do Idoso. Sarvier. APM. Sao Paulo. SHILLINGBURG E COLS, Fundamentos dos preparos dentarios.
MEZZOMO, E. FRASCA, LCF, Atualizagdo na clinica odontolégica. Dor na ATM — O que fazer? Sao Paulo: Artes
médicas. JANSON WA & COLS. Introdugédo a oclusao. Ajuste oclusal. Departamento de protese Dental da F. O. de
Bauru/USP. SOARES I.J. & GOLDBERG F., Endodontia — técnica e fundamentos. Ed. Artmed. GORLIN, R. J. e
GOLDMAN, H. M. Patologia oral. Ed. Savalt. PICOSSE, M. Anatomia Dentaria. Ed. Savier. BUSATO, A.L.S. et AL.
Dentistica — restauragbes em dentes posteriores. Ed. Sdo Paulo: Artes médicas. MONDELLI, J. ET AL. Dentistica -
Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sao Paulo: Santos. GARONE, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauragbes
diretas. Ed. S&o Paulo: Santos. LOPES, L.N.F., Prétese Adesiva — Procedimentos clinicos e laboratoriais, Ed. Cid
Editora. CONCEICAOQO,E.N.,& COLS., Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. BENNET, C.R & MONTHEIN. Anestesia
local e controle da dor na pratica dentdria. Ed. Guanabara Koogan. Sdo Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed. Santos.
FURTADO, J. H. C. Fraturas Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast. MC DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed.
Guanabara Koogan. MOYERS, R. E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan. PHILLIPS, R. Materiais Dentarios de Skinner.
Ed. Guanabara Koogan. SHAFFER, N. G. Tratado de Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. Outras publicagbes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE ARTES I: Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressdo; Arte
como linguagem e arte como area de conhecimento. Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizagao,
reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percepcao visual. Histéria da arte; movimentos artisticos; originalidade e
continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da Danga; da Musica e do Teatro. Educagéo artistica e educagao
estética. A construgdo do conhecimento em arte. Sugestao Bibliografica: ARANTES, A. A. O que é cultura popular.
Sao Paulo: Brasiliense. BRASIL, Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Educacdo
Artistica. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia. MEC/ SEF. FERRAZ, M.H.T. & Fusari, M.F.R. A arte na
Educagdo Escolar. Sado Paulo, Cortéz. MARQUES, I.A. Dangando na Escola. Revista Motriz, 3 (1:20-28,1.997).
OSINSKI, Dulce Regina Baggio. Arte Historica e Ensino: Uma Trajetéria. Sao Paulo, Cortéz. PERRENOUD, Philippe.
Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul. HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual,
mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre Artmed-Artes Médicas Sul. PIMENTEL, Lucia Gouvéia
(coordenadora). Som, gesto, forma e cor: dimensées da arte e do ensino (textos). Ana Mae Barbosa. [et al.] Belo
Horizonte C/Arte. MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Pensando e Fazendo Educagéo de Qualidade. Sao Paulo, Moderna.
PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educagdo do olhar no ensino das artes (textos). Ana Claudia de Oliveira. [et.
Al.]. Porto Alegre, Mediagao. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE_CIENCIAS I: Trabalhando o corpo: Modificacées externas do corpo;
Alimentag&o; Atividades fisicas do individuo e suas reagdes para o desenvolvimento harménico do organismo; Relagbes
entre salde e nutricdo; Higiene e saude - abordagem bioldgica, social, politica e econémica; Células /Tecidos /Orgaos
/Aparelhos-Sistema; Célula animal e vegetal; Condicbes de vida determinante do estado de saude. Organismo
saudavel/doente: Transformagao e manutengao dos alimentos em energia basica; Importancia e evolugao da genética.
Hereditariedade: Transmiss@o dos caracteres hereditarios; Cromossomos; Gens recessivos e dominantes; Primeira lei
de Mendel; Heranga e meio; Heranga ligada ao sexo; Grupos sanglineos; Fator RH - Eristoblastose fetal; Casamento
consanglineo; Doengas sexualmente transmissiveis - abordagem biolégica, social, politica e econémica. O meio e suas
inter-relagdes. Relagdes ecoldgicas; Cadeia e teia alimentar; Flora e fauna do estado e do pais; Utilizagdo adequada dos
recursos; Matéria; Transformagdes da energia no meio ambiente e suas aplicagdes; Forga/movimento dos corpos;
Seguranga/primeiros socorros; Plantas téxicas e medicinais; Vicios sociais; Animais pegonhentos; Microorganismos;
Doengas causadas e ou transmitidas por: virus, bactérias, protozoarios, vermes, antrépodes. Matéria: Propriedades
fisicas e mudancgas de estado da matéria; Estrutura da matéria; Substancia simples e composta; Misturas e métodos de
separacao; Fenébmenos fisicos e quimicos; Reagbes quimicas; Ligagdes quimicas - Valéncia; Fungdes quimicas: 6xidos,
acidos, sais e bases. Energia: Forga/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor de
temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Explorando o universo: Viagem pelo espago; As descobertas
espaciais e suas influéncias; Desenvolvimento da astronautica e suas implicagdes sociais, politicas, econémicas;
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Medidas: tempo, espago, velocidade; Recursos usados para medidas a grandes distancias; Importancia dos satélites
espaciais; Evolugao de tempo e fenbmenos metereoldgicos; Exploragao Aero-fotogramétrica; Gravitagdo; Movimentos
dos corpos celestes; Forga de interagdo no movimento dos astros. Reinos: Animal, Vegetal e mineral. Sugestao
Bibliografica: PIAGET, J. e Garcia, R. Psicogénese e Histéria das Ciéncias. Lisboa: Publicagdes Don Quixote.
REIGOTA, M. Meio Ambiente e Representacao Social, SP, Cortez; ALVARENGA, Beatriz; MAXIMO, Anténio. Curso de
Fisica. Sao Paulo: Scipione. BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
Ciéncias. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF (5° a 8° séries). CURTIS, H. Biologia. Sao Paulo.
Guanabara Koogan. FILHO, Aurélio Gongalves; TOSCANO Carlos. Fisica térmica e dtica. Sao Paulo: Scipione. Vol2.
NOVAIS, Vera Lucia D. De. Quimica geral. Sado Paulo: Atual. PERUZZO, Miraglia Francisco; CANTO, Eduardo Leite do.
Quimica na abordagem do cotidiano. Sdo Paulo: Moderna. SILVA JR, C. & Sasson, S. Biologia Sao Paulo: Atual.
SOARES, José Luis. Biologia no Terceiro Milénio. Sao Paulo. Scipione. SOARES, José Luis. Programas de Saude. Sao
Paulo. Scipione. STORER, T. I. e Usinger R. L. Zoologia Geral. Sdo Paulo. Nacional. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO RELIGIOSA I: Conceitos de: Ser Humano, Sociedade, Escola e o
Professor. Espiritualidade, fé, mito e rito. Fenémenos Religiosos a partir de trés questdes basicas: "De onde venho?",
"Quem sou eu?", "Pra Onde Vou?". Sugestdao Bibliografica: PCNER. Sao Paulo: Paulinas. Ensino Religioso
(Conteudos Basicos). Ciclo Basico de Alfabetizacdo a 42 série do Ensino Fundamental. Secretaria do Estado de MG.
Ensino Religioso (Programa para o Ensino Fundamental). 52 a 82 série do Ensino Fundamental. Secretaria de Estado da
Educagdo de MG. JUNQUEIRA, Sérgio R. A,; CORREA, Rosa L. T.; HOLANDA, Angela M. R. Ensino Religioso:
Aspectos legal e curricular. Sao Paulo: Paulinas. GAARDER, Jostein et all. O livro das religides. Sdo Paulo: Companhia
das Letras. BOFF, Leonardo. Espiritualidade. Sdo Paulo: Sextante. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR DE MATEMATICA I: Conjuntos e operagdes; Operagdes em R; M.M.C. e M.D.C;
Numeros primos; Critérios de divisibilidade Equagdes; Inequagbes; Sistemas de medidas (comprimento, massa,
capacidade e tempo); Sistema de equagbes; Célculo literal (soma, subtracdo, multiplicacdo e divisao de polindbmios);
Produtos notaveis e fatoragdo de expressdes algébricas; Relagdes; Fungdes (do primeiro grau, quadratica, modular,
exponencial, logaritmica); Progressdo aritmética e geometrica; Matrizes e determinantes; Analise combinatoria;
Sistemas lineares; Bindbmio de Newton; polinémios; Nimeros complexos; Area, perimetro, volume; Simetria de figuras
planas; Angulos; Poligonos - classificagéo e propriedades; Semelhangas; Circunferéncia; Teorema de Tales; Teorema
de Pitagoras; Relagbes métricas nos poligonos regulares; Relagdes métricas no tridngulo retangulo; Construgcdo e
interpretagéo de gréficos : histogramas, graficos de barras, de setores, de linhas poligonais e curvas; Trigonometria;
Geometria Analitica; Geometria Plana; Geometria Espacial. Sugestéo Bibliografica: BIANCHINI, Edwaldo. Matematica
12 grau. SP: Moderna. BONGIOVANNI, Vincenzo et al. Matematica e vida. 1° grau. SP: Atica. 2° grau. SP: Atica.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais v.3: Matematica. Brasilia, MEC.
GIOVANNI, José Rui. Aprendizagem e educagdo matematica 1° grau. SP: FTD. GUELLI, Oscar. Matematica: uma
aventura do pensamento. 1° grau. SP: Atica. MORI, Iracema. ANAGA, Dulce Satiko. ldéias e desafios, 1° grau. SP:
Saraiva. SAMPAIO, José Luiz P. CAVALCANTE, Sidney Luiz. Conjuntos e fungdes, 2° grau. SP: Moderna. YOSSEF,
Antonio Nicolau. Matematica; conceitos fundamentais 2° grau. SP: Moderna. ZAMBUZZI, Orlando A. et al. Matematica 2°
grau. SP: Atica. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR NIiVEL SUPERIOR |: Teoria e Pratica da Educacdo - Conhecimentos Politico-
Pedagégicos - Funcao social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e
autonomia na organizagao do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educagdo basica
no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacio da educacgéo basica: LDB Lei Federal n°
9394/96; principios e fins da educagao nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagao
Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Baésica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contelidos do
ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar;
projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e cultura;
tendéncias pedagogicas na pratica escolar. Sugestao Bibliografica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, n®* 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC — Brasilia.
FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sao
Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo: Cortez. LUCKESI,
Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposi¢cdes. Sao Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigéo
Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER
Barbel. A Psicologia da crianga. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLQOS, Celso dos Santos. Construcdo do
conhecimento em sala de aula. Sao Paulo: Libertad. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA PSICOLOGO (VIVA VIDA) I, PSICOLOGO CAPS | E PSICOLOGO I: Avaliacdo Psicolégica:
Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selegao, avaliagdo e interpretagao dos
resultados. Utilizagdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de entrevista. Psicologia do
desenvolvimento normal e patol6gico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adulto.
Saude coletiva: Politicas de salde mental. Saude mental e familia. Sadde mental e trabalho. Equipes de satde mental.
Sugestao Bibliografica: CORDIOLI, Aristides V. (org.) e colaboradores. Psicoterapias e Abordagens Atuais. Porto
Alegre. Artes Médicas. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores. Psicodiagndstico-R. Porto Alegre. Artes
Médicas. OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia. PICCOLO, Elza Grassano de (org.) e
colaboradores. O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. Sdo Paulo, SP. Livraria Martins Fontes Editora
Ltda. NUNES FILHO, Eustachio Portella. BUENO, Jodo Romildo. NARDI, Antonio Egidio. Psiquiatria e Saude Mental.
Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. Sao Paulo, SP. Editora Atheneu. RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI,
Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia. Psicologia do desenvolvimento. Teorias do Desenvolvimento. Conceitos
Fundamentais. Sao Paulo. EPU. Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda. BEZERRA JUNIOR, Benilton. E
Colaboradores. Cidadania e Loucura, Politicas de Satide Mental no Brasil. Petropolis, RJ. em co-edigao com ABRASCO.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS I: Evolucdo histérica da ocupacdo, como forma de
tratamento. Fundamentos e principios da ocupagéao terapéutica. A terapia ocupacional na paralisia cerebral: defini¢des,
transtornos, avaliagédo, tratamento e trabalho de equipe. A terapia ocupacional na area neuropediatrica - habilidades
motoras gerais, desenvolvimento normal e patol6gico, aspectos motores perspectivos e cognitivos. Terapia ocupacional
e saude mental: perspectiva histérica, fundamentos teéricos para a pratica. Terapia ocupacional nas afecgdes tramato-
ortopédica, reumatoldgica e neuroldgica - tratamento, értese, protese e adaptagdes. Os modelos tedricos utilizados na
pratica da terapia ocupacional. Sugestao Bibliografica: ABERASTURY, A. E KNOBEL, M. Adolescéncia normal. Porto
Alegre. Editora Artes Médicas. BOBATH, K. Uma base neurofisiolégica para o tratamento da paralisia cerebral. Sao
Paulo, Ed. Manole. BRUNNSTRUM, S. Reeducacion motora em la hemiplejia do adulto. Barcelona Editorial Jims.
CANIGLIA, M. Machado. Rumo ao objeto da Terapia ocupacional. B.H., Criatiara. CORIAT, Lydia F. Maturagdo
Psicomotora no primeiro ano de vida da crianga. DELISA, J.A. Medicina de reeabilitacdo. Ed. Manole, S.P.. EGGERS,
Ortrud. Terapia Ocupacional no tratamento da hemiplegia do adulto. R.J. Colina Editora. FOUCAULT, Michel. Histdria da
loucura. Ed. Perspectiva, S.P. GUIMARAES, Renato Maia e CUNHA, Ulisses G. de Vasconcelos. Sinais e Sintomas em
geriatria. R.J., Livraria e Editora Revinter. GUSMAO, Sebastido S. e CAMPOS, Gilberto B. Exame Neuroldgico. R.J.,
Revinter. JUNIOR, Hélio C. de Miranda. Oficinas: Uma opgao de trabalho. in Rumo as oficinas. Hospital Galba Veloso.
JORGE, Rui Chamone. Cadernos de Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, GESTO. Chance para uma esquizafrénica.
Belo Horizonte, Imprensa Oficial. O objeto e a especificidade da Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, GESTO.
KAPLAN, harold I. e SADOCK, Benjamin. Compéndio de Psiquiatria dindmica. Porto Alegre, Editora Artes Médicas Sul
Ltda. KEPHART, N.C. O aluno de aprendizagem lenta. Porto Alegre, Artes Medicas. KRUSEN, F.C. Medicina fisica
reabilitagdo. Ed. Manole, S.P. LEAO. Enio e cols. Pediatria Ambulatorial. Belo Horizonte, Cooperativa Editora de Cultura
Médica. Revista: Temas sobre o desenvolvimento. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Nome do Candidato:

CPF:

Cargo:

A
Comissao Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jequitinhonha
Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificagcdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n? 01/2012.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, nao serdo devolvidos em hipdtese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o niimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

©| o Nl o O & W[ N

—_
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue por procurador devidamente
constituido, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, cépia dos documentos autenticados.

, de de

Assinatura do candidato
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Edital de abertura de Concurso Publico n2 01/2012

Organizacao:

AUDITORES &£ CONSULTORES

ANEXO Vi

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
Conforme
04/07/2012 a previsto nos Periodo para pedido de isengdo de pagamento [ Nos termos do item V-3
06/07/2012 itens VI-3 e VII- | do valor da taxa de inscri¢ao. do presente Edital.
1 deste Edital

24/07/2012 14h Divulgagao do resultado dos ped@os Qe~|sengao Nos termos do .|tem XV-1
de pagamento do valor da taxa de inscricdo do presente Edital.
Disponibilizagdo do “Comprovante de Inscricao”

24/07/2012 14h aos candidatos que tiveram o pedido de isencao | Nos termos do item V-6
de pagamento do valor da taxa de inscricdo | do presente Edital.
deferido

24/07/2012 a Periodo para INSCRIGAO PRESENCIAL Nos termos do item VI-1
do presente Edital.
23/08/2012, exceto 8has13h  |Entrega dos titulos pelos candidatos inscrit
sdbado, domingo e ntrega dos ttulos pelos candicalos INSCritos NOS |\ tarmos do item IX-
feriado cargos mencionados no item I1X-1.2 do presente 1.2.5 do presente Edital
Edital - )
9h do dia
24/07/2012 a 24/07/2012 as . . o Nos termos do item VII-1
23/08/2012 23n59 do dia | | eriodo parainscrigao VIA INTERNET. do presente Edital.
23/08/2012

24/08/2012 - Ultimo .d|a para pagame,n’go da taxa de inscrigao Estabelecimento bancario
por meio de boleto bancério
Ultimo dia para postagem dos titulos pelos . .

24/08/2012 - candidatos inscritos nos cargos mencionados no !l\lzsstggmorzsiﬁeltggﬁallx
item IX-1.2 do presente Edital o P )
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de
Inscricdo - CDI de todos os candidatos,

. divulgagcdo da relacdo de candidatos inscritos, | Nos termos do item XV-1

Ate 24/09/2012 14h dos locais de realizagdo das Provas (Objetiva de | do presente Edital.
Multipla Escolha e Pratica) e confirmagao de data
e horérios de provas.
Conforme
30/09/2012 previsto no Realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla A divulgar, até 14h do dia
ANEXO | deste |Escolha.
= Edital 24/99/2012, nos termos
— por - do item XV-1 do presente
Realizacdo da Prova Pratica para os candidatos Edital

30/09/2012 13h inscritos no cargo mencionado no item 1X-1.3 do '
presente Edital.

02/10/2012 14h Dl\I/u.Igagao do gabarito da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

Até 23/10/2012 14h Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de

classificagdo).

No prazo maximo de
30 (trinta) dias apos
terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologacao do resultado final.

Nos termos do item XV-1
do presente Edital.
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