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EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

O MUNICIPIO DE PANAMA, Estado de Goiés, pessoa juridica de Direito Pablico, no
uso de suas atribuicBes e prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal, torna publico que realizara Concurso Publico de provas e titulos, com vistas ao provimento
efetivo de vagas em cargos de nivel técnico e superior do Quadro Permanente de Pessoal da Area da
Saude, bem como a formagdo de Cadastro de Reserva Técnica nos termos da Legislacdo em vigor. O
concurso publico sera regido por este Edital e executado pela Fundacdo de Ensino Superior de
Goiatuba — FESG.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regulamentado neste Edital promoverd o exame intelectual, de caréater
classificatorio e eliminatorio, para aferir conhecimentos e habilidades compativeis com os requisitos
legais de preenchimento de cargos publicos do quadro de servidores efetivos na area da saude do
Municipio de Panama - GO, mediante aplicagdo de provas objetiva e de titulos.

1.2. A execugdo do Concurso Publico seré da responsabilidade técnica e operacional da Fundagéo de
Ensino Superior de Goiatuba — FESG, localizada a Rodovia GO 320, KM 01, Jardim Santa Paula, em
Goiatuba — GO, CEP 75.600-000, conforme contrato celebrado entre esta e 0 Municipio de Panama,
obedecendo as normas deste Edital Normativo.

1.3. Dentre as obrigages contratuais caberd a Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba — FESG
quanto a realizacdo presente Concurso Publico o processamento de dados, a elaboracéo e impressao de
avaliagBes e do gabarito, a aplicacéo, a fiscalizacdo e a corre¢do das provas, bem como as respostas
aos recursos e a emissdo de resultados.

1.4. Compete a Prefeitura Municipal de Panamd - GO o Acompanhamento e a fiscalizagdo do
Concurso Publico por meio de Comissdo Especial de Concurso designada para este fim.

1.5. A legislacéo e as alteragfes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor ap0s a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados serdo lotados e terdo o exercicio
funcional no Municipio de Panama - GO, de acordo com as necessidades e conveniéncia da
Administragdo Municipal, estando sujeitos inclusive a transferéncias de locais de trabalho no ingresso
ou no curso de sua vida profissional.

1.7. A convocacdo para preenchimento das vagas oferecidas sera feita de acordo com as necessidades
e a conveniéncia de convocacao por parte da Administragdo Municipal de Panamé - GO.

1.8. As provas do Concurso Publico serédo realizadas na cidade de Panamd, Estado de Goiés, podendo
alternativamente ser aplicada em Municipios circunvizinhos, se assim houver necessidade, por
conveniéncia e a oportunidade da Administracdo, obedecendo aos locais e horarios de provas que
forem estabelecidos na data prevista no cronograma do concurso - Anexo 1V.

1.9. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais atos concernentes ao concurso
obedecerdo ao horario oficial de Brasilia - DF.

1.10. O presente edital contém as normas do concurso fazendo partes integrantes do mesmo 0s Anexos
I, 1L L1V, V, VI VI e VI
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1.11. As despesas de participacdo em qualquer das fases e em todos os procedimentos do Concurso
Publico serdo custeadas exclusivamente pelo candidato, que ndo tera direito a alojamento,
alimentag&o, transporte e/ou a ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1 O quadro de cargos do concurso com as respectivas vagas ofertadas, quadro de reserva técnica,
valor das inscri¢bes, vencimentos iniciais e carga horaria semanal de trabalho encontram-se descritos
no Anexo | deste edital.

2.2 As descrigdes legais do cargo, os niveis de escolaridade e outros pré-requisitos basicos exigidos
para posse, bem como as suas atribuicdes sumarias com 0s respectivos critérios das provas do certame
constam no Anexo |1 deste edital.

2.3. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas oferecidas no edital do
concurso serdo nomeados dentro do prazo de validade do mesmo, que é de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo, a contar da data de publicacdo o respectivo ato de
homologacdo.

2.4. Serdo nomeados, para as vagas existentes e ofertadas, os candidatos aprovados e classificados, de
acordo com a ordem de classificagdo, para o cargo no qual tiverem feito sua inscri¢do e habilitados.

2.5. Além das vagas ofertadas neste Edital, o presente Concurso servird também para formacéo de
cadastro reserva técnica — CRT, em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas.

2.6. Por cadastro de reserva técnica, entenda-se o conjunto de candidatos classificados e relacionados
na listagem que contém o resultado final do Concurso, com posi¢do individual fora do nimero de
vagas oferecidas até o limite de classificagdo estabelecido neste edital.

2.7. Os candidatos aprovados e classificados na condicdo de reserva técnica poderdo ser aproveitados,
dentro do prazo de validade do concurso, caso surjam e sejam oferecidas novas vagas, observado a
oportunidade e conveniéncia da Administracdo do Municipio de Panama.

3. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigac@es civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo
Federal, 8 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98, Art. 3°).

3.2. Possuir, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

3.3. Comprovar quitacdo com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitagdo também do
servico militar.

3.4. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.
3.5. Comprovar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo.

3.6. Comprovar os pré-requisitos ou habilitacGes exigidas para posse e exercicio do cargo, e quando
for o caso, registro e quitacdo da anuidade no 6rgdo de classe competente.

3.7. No ato da posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo
publico.

3.8. Ter sido nomeado em razdo de aprovagdo ou classificacdo no presente concurso, na forma
estabelecida neste Edital.

3.9. Nao ter sofrido condenacédo criminal, transitada em julgado, por crime contra o Patriménio ou a
Administracdo Publica.
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3.10. Apresentar laudo médico pericial emitido por medico da junta medica oficial ou oficializado pelo
municipio, exames médicos, laboratoriais ou psicoldgicos, se necessarios, solicitados no Edital de
convocacdo do candidato.

3.11. Apresentar 0s documentos exigidos para a posse, estipulados neste Edital, sob pena de ser
eliminado deste concurso.

3.12. Apresentar o certificado de regularidade do CPF e certidGes negativas de débitos perante as
fazendas publicas Municipal, Estadual e Federal, bem como a apresentacdo de certiddo de distribuicdo
de acBes criminais perante a justica Estadual e Federal.

3.13. Apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos, bem como a declaracéo de bens
e valores que possuir por ocasido da posse.

3.14. Apresentar os Diplomas e certificados de Conclusdo de Curso exigidos bem como o
comprovante de inscri¢do no respectivo conselho de classe profissional.

3.15. Fica facultado a Administragdo Publica Municipal exigir por ocasido da posse outros
documentos que sejam necessarios & verificacdo de regularidade e aptiddo do candidato com o
exercicio e dignidade da fungdo publica.

4. DA DIVULGACAO

4.1. A divulgacdo oficial deste Edital e os demais aditivos se houver, bem como do ato de
homologacéo serédo publicados no site www.fafich.org.br, e seus respectivos extratos seréo publicados
no Diario Oficial do Estado e Jornal de Grande Circulagéo.

4.2. Os demais atos e de expediente, informativos, alteracdes no cronograma, divulgacGes e demais
atos e procedimentos de execucdo do Concurso Publico serdo exteriorizados mediante publicacdo
exclusivamente no site www.fafich.org.br.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento constante das etapas deste
Concurso e das publicagbes e informagdes através do site www.fafich.org.br, em relagdo as quais o
mesmo ndo podera alegar desconhecimento.

4.4. O cronograma de atividades do Concurso consta no Anexo IV deste Edital, podendo sofrer
alteracbes de acordo com as necessidades, 0 que sendo o caso serdo publicadas na pagina de
acompanhamento do concurso no site www.fafich.org.br.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do candidato implicarda no seu conhecimento e a aceitacdo tacita das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais 0 mesmo ndo poderd alegar
desconhecimento.

5.1.1. Ao se inscrever, o candidato estard declarando, sob as penas da lei, que ap6s habilitacdo no
Concurso e no ato da posse, ira satisfazer as condicBes exigidas para o provimento do cargo sob pena
de eliminag&o no concurso.

5.1.2. O candidato deverd inscrever-se com o nome na forma que figurar na cédula de identidade e,
com este nome, praticar todos 0s atos do concurso.

5.1.3. A Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo implicara no
cancelamento da mesma, e a consequente anulacdo de todos os atos dela decorrentes, reservando o
exercicio do contraditério e a ampla defesa, no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicacdo do
cancelamento.
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5.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato
da inscricdo via internet.

5.1.5. N&o serdo aceitas inscri¢Oes efetuadas por qualquer outro meio que ndo seja pela internet através
do site www.fafich.org.br.

5.1.6. N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria ou condicional.

5.1.7. O candidato que se inscrever para mais de um cargo assume a integral responsabilidade de ficar
impedido de realizacdo das provas por eventual incompatibilidade de horarios.

5.2. Periodo de Inscricéo:
5.2.1. O candidato devera realizar sua inscri¢do, via internet, procedendo da forma seguinte:

5.2.1.1. Acessar o site www.fafich.org.br, durante o periodo de inscricdo previsto no cronograma —
Anexo IV e nos horérios compreendidos entre as 10:00 horas do primeiro dia de inscri¢do e as 23:59
horas do ultimo dia, horéario de Brasilia — DF;

5.2.1.2. Localizar no site o “link” correlato ao Concurso (Concurso da Prefeitura de Panama - GO)
junto ao menu “Concursos e Sele¢des”;

5.2.1.3. Ler atentamente as regras do concurso e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos
moldes previstos neste Edital;

5.2.1.4. Confirmar as informacdes e imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na rede bancéria até a sua respectiva data de vencimento.

5.2.1.5. Caso o candidato encontre problemas no sistema de inscri¢do, devera entrar em contato com a
FESG solicitando seja 0 mesmo solucionado.

5.2.2. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo comparecer na Prefeitura
Municipal de Panama - GO, onde sera disponibilizado um(a) servidor(a) para auxiliar nos trabalhos,
obedecendo ao horério de funcionamento do local, devendo o candidato conferir minuciosamente as
informacdes prestadas e inseridas, pelas quais assumird plena e total responsabilidade.

5.2.3. Os dados constantes da ficha de inscri¢do s&o de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
guanto aos erros, omissdes, incorrecdes ou cargos trocados.

5.2.4. Apds o horério de encerramento das inscrigdes, citado no subitem anterior a ficha de inscri¢do e
0 boleto bancério ndo estardo mais disponiveis no site.

5.2.5. A inscri¢cdo do candidato somente sera concretizada apés a confirmagdo do pagamento integral e
tempestivo da respectiva taxa de inscrigdo do cargo que tenha escolhido.

5.2.6. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo ndo concretizados por motivos de ordem técnica
quanto ao funcionamento de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

5.3. Taxa de Inscricéo:
5.3.1. O valor da taxa de inscricdo para todos os cargos sera de R$ 100,00 (cem reais).
5.3.1.1. A taxa de inscricdo devera ser paga até o primeiro dia Util ap6s a emissao do boleto.

5.3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

5.3.2. O valor da taxa de inscricao depois de recolhido ndo sera devolvido.

5.3.3. Néo serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque, depésitos, transferéncias ou qualquer
outra forma que nédo o pagamento do boleto impresso no site www.fafich.org.br.
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5.3.4. Estara isento do pagamento da taxa de inscricbes o candidato que: a) - estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007; b) - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n®
6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.4.1. A comprovacdo de que o candidato é membro de familia de baixa renda, deverd ser feita
através de conta de luz, emitida nos Gltimos 06 (seis) meses, informando que é de baixa renda ou
declaragdo de préprio punho, reconhecida firma em cartorio.

5.3.4.2. A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, devidamente
acompanhado dos documentos relacionados no Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado
no Diario Oficial da Unido, de 3 de outubro de 2008, pessoalmente ou por procuracdo (ndo ha
necessidade de reconhecimento de firma), no prazo previsto no cronograma, a ser apresentado
mediante protocolo na Prefeitura Municipal de Panaméa - GO no horério de expediente local, provavel
das 8 as 12 horas e de 14 as 17 horas, destinado a Comisséo Especial de Concurso.

5.3.4.3. A FESG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

5.3.4.4. As informacGes de pedido de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra fé pablica, o que acarreta sua eliminacdo do
concurso.

5.3.4.5. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
5.3.4.5.1. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

5.3.4.5.2. fraudar e/ou falsificar documentacao.

5.3.4.5.3. ndo observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos para a inscricéo.

5.3.4.6. Nao seréa aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via postal, via fax,
internet ou via correio eletrdnico.

5.3.4.7. A relacdo de pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos sera divulgada no enderego
eletronico www.fafich.org.br, na data prevista no cronograma.

5.3.4.8. O candidato poderd a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior
apresentar recurso contra o indeferimento de seu pedido, conforme previsto no cronograma. Apds este
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.3.4.9. Apos a divulgacdo da lista de indeferimentos de isencéo, os candidatos que tiverem o pedido
de isencdo indeferido deverdo, para efetivar a sua inscricio no concurso, acessar 0 site
www.fafich.org.br, emitir o seu boleto para pagamento no prazo previsto no cronograma.

5.3.5. Apds 2 (dois) dias Uteis do pagamento do boleto bancéario o candidato devera confirmar a
validagdo de sua inscricdo no site www.fafich.org.br, sendo que sem a validacdo efetivada e a
apresentacdo de documento de identificacdo oficial com foto, o candidato ndo fara prova.

5.3.6. A concorréncia por habilitacgdo minima, a relacdo de inscri¢des deferidas, indeferidas ou
canceladas serdo publicadas através da internet, no sitio www.fafich.org.br, na data prevista no
cronograma.

6. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

6.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscreverem no
presente concurso, para 0 cargo cujas atribuicGes sejam compativeis com a necessidade especial de
gue sdo portadoras e serdo a na forma da Legislacdo em vigor reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas de cada cargo oferecidas no concurso, bem como das vagas que vierem a surgir durante o prazo
de validade do concurso.
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6.1.1. Se na aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em namero fracionado e este
for superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.1.2. Na aplicacdo do percentual acima se o resultado for igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos), o
portador de Necessidade Especial ndo tera vaga reservada no cargo pretendido.

6.1.3. Para efeitos de aplicacdo da reserva legal, a primeira convocacdo de candidato deficiente
ocorrera apés a 9% (nona) nomeagdo de candidato classificado pela listagem geral, e as demais
obedecerdo a proporcionalidade correspondente ao percentual estipulado neste item.

6.2. Para efeito deste concurso, pessoa portadora de necessidades especiais é aguela que apresenta, em
cardter permanente, perdas ou reducbes de suas funcbes psicologicas, fisiolégicas, mentais ou
anatdmicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na
medida considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano.

6.3. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

6.3. O candidato com necessidade especial concorrerd também as demais vagas na classificacdo geral,
sendo por ela aproveitado, preferencialmente, se obtiver a classificacdo necessaria.

6.4. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrerd em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere a contetdo, critérios de avaliagdo, duragéo,
horério de realizacdo e local de aplicagdo das provas, sendo necessaria a obtencdo das notas minimas
em todas as fases.

6.5. O candidato PNE, devera, no ato da inscricdo preliminar, declarar-se como tal, e, na data prevista
no cronograma proceder a entrega junto ao protocolo da Prefeitura Municipal de Panama - GO no
horario de expediente local, provavel das 8 as 12 horas e de 14 as 17 horas, destinado a Comisséo
Especial de Concurso do laudo médico que comprove a sua necessidade especial, com expressa
referéncia ao respectivo codigo do CID (Classificacao Internacional de Doenga).

6.6. O envelope devera conter em sua parte externa os seguintes dizeres: CONCURSO PUBLICO N°
001/2012 — MUNICIPIO DE PANAMA - GO, ASSUNTO: PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, NUMERO DE INSCRICAO e CARGO PARA O QUAL SE INSCREVEU, conforme
Anexo VIII.

6.6.1. Dentro do envelope devera conter cdpia da ficha de inscricdo do candidato, atestado médico
comprovando a sua necessidade especial e informacdo de qual condi¢do especial necessitara para
realizacdo de sua prova, juntamente com o formulario do Anexo VII.

6.7. A solicitacdo de tratamento diferenciado que ndo for entregue a sede da FESG dentro do prazo
previsto no cronograma, implicara em sua ndo concessdo e o candidato realizara a prova nas mesmas
condi¢bes dos demais candidatos, ndo Ihe cabendo nenhum questionamento no dia da prova ou
posteriormente.

6.8. O candidato PNE aprovado, caso seja nomeado e convocado, para tomar posse no cargo para o
qual foi aprovado, devera submeter-se & avaliacdo de uma equipe multiprofissional, que decidira sobre
a qualificacdo do candidato como Portador de Necessidades Especiais ou ndo, e o grau de necessidade
especial e de compatibilidade para o exercicio do cargo.

6.9. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais serdo convocados, uma Unica vez, por meio
de edital proprio, publicado na pagina de acompanhamento do site www.fafich.org.br, para avaliacdo
prevista neste item, antes de ser convocado para a posse.

6.10. O ndo comparecimento a avaliacdo de desempenho acima prevista, no prazo de convocacdo,
implicara ser o candidato considerado desistente da condicdo de Portador de Necessidades Especiais,
passando a integrar somente a listagem geral de candidatos aprovados para o respectivo cargo.
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6.11. A equipe multiprofissional emitira parecer técnico de carater conclusivo com discriminacdo do
tipo e do grau da necessidade especial apurada, atestando, por fim, a compatibilidade entre a
necessidade especial e o exercicio das atividades inerentes ao cargo.

6.12. O parecer técnico mencionado neste item, sera apreciado e, se desfavordvel ou considerado
inapto para as funcgdes, o candidato podera ser eliminado diante da incompatibilidade para com o cargo
ou, caso ndo seja deficiente nos termos da legislagdo vigente, este passara a constar apenas da lista
geral de ampla concorréncia e ndo mais contemplado com os beneficios destinados aos deficientes.

6.13. O candidato podera interpor recurso da publicacdo da decisdo prevista no item 6.12., garantindo-
se o direito do contraditério e da ampla defesa.

6.14. A equipe multiprofissional analisara e julgara o recurso.

6.15. O ndo atendimento aos itens anteriores como também a conclusdo da pericia médica pela
inexisténcia da necessidade especial, implicara na exclusdo dos mesmos da listagem do resultado
especifico para portadores de Necessidades Especiais.

6.16. A divulgacéo do resultado final sera feita em duas listas, sendo a primeira com a classificacdo de
todos os candidatos, e a segunda com a classificacdo somente dos candidatos que se declararam como
portadores de Necessidades Especiais.

7. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

7.1. Seré realizado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetiva de
carater Eliminatorio e Classificatorio, abrangendo os contelidos programaticos constantes do Anexo
111 deste edital, conforme o quadro a seguir aplicavel a todos os cargos oferecidos:

Avaliacdo Objetiva por Nota | Nota por Perfil
Areas do Contetdo N° de por | Avaliacdo | Minimo de
Programatico QuestBes | Questdo | (Av.s) | Aprovagdo Nota da Prova Objetiva
Av.1 | Lingua Portuguesa 10 2 20,00 pontos
Conhecimentos
AV.2 | Gerais/Atualidades 10 2 20,00 pontos | 50% de cada
Conhecimentos avaliagdo | \poy = Avg + Av2 + Av3 + Ava
Especificos de Sadde conforme
Av.3 | Pablica 10 3 30,00 pontos | Subitemd.3.2.
Conhecimentos
AV.4 | Especificos do Cargo 10 3 30,00 pontos

7.2. O tempo de duracdo da totalidade das Provas Objetiva sera de 03 (trés) horas para todos os cargos.

7.3. Os locais e os horarios de realizacdo das provas objetivas serdo divulgados na pagina de
acompanhamento do concurso no site www.fafich.org.br.

7.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo
das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.5. Além da prova objetiva 0 Concurso terd também avaliacdo de titulos de caréter classificatorio,
esta que serd aplicada somente aos candidatos classificados dentro do nimero equivalente as vagas
oferecidas e Cadastro de Reserva Técnica.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1.1. Para todos 0s cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de
questbes de maltipla escolha que versardo sobre o Conteldo Programatico constante do Anexo 11
deste Edital.
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8.1.2. Cada questdo de multipla escolha constard de 04 (quatro) alternativas dentre as quais somente
01 (uma) estaré correta.

8.1.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.

8.1.4. Sera classificado na prova objetiva o candidato que atingir o perfil minimo de aprovacao,
conforme estabelecido do subitem 7.1. deste edital.

8.1.5. O candidato aprovado na prova objetiva, na forma do subitem anterior, sera ordenado por cargo,
de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas.

8.2. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVA

8.2.1. As provas Obijetivas serdo realizadas na cidade de Panama - GO, no Estado do Goiés, aplicando
se for o caso ao disposto no item 1.8., com data prevista no cronograma, em locais e horérios que
serdo divulgados oportunamente na internet, no site: www.fafich.org.br

8.2.1.1. As provas Objetivas serdo aplicadas nos turnos da manhd e tarde como estabelecido no
Cronograma do Anexo IV deste edital, devendo o candidato estar ciente inclusive por ocasido da
inscricdo, que realizara as provas nos horarios estabelecidos no cronograma.

8.2.1.1.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato o cumprimento dos horarios de provas
estabelecido no cronograma, inclusive por eventuais situagdes de incompatibilidade.

8.2.1.2. A data das provas € sujeita a alteracao.

8.2.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e locais
constantes na confirmag&o de inscricéo.

8.2.3. Sera vedada a realizacdo das provas fora do local designado.

8.2.4. Ndo sera permitido o ingresso de Candidatos, em hip6tese alguma, no estabelecimento, apds o
fechamento dos portdes.

8.2.5. O horério de inicio das Provas serd definido, dentro de cada sala de aplicagdo, observado o
tempo de duracéo estabelecido no subitem 7.2 deste edital.

8.2.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de
01 (uma) hora, munido de:

a) confirmacao de inscrigéo;

b) original de documento de identidade pessoal com foto;

c) caneta esferogréafica transparente de tinta preta ou azul.

8.2.7. Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das RelacGes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; ldentidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por
6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira
do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia na forma da Lei n°
9.503/97).

8.2.8. A confirmacéo de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.

8.2.9. Néo serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.2.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.


http://www.fafich.org.br/

ESTADO DE GOIAS " fas\ faﬁCh

Faculdade de Filosofia e

MhciFo e Pk, PREFEITURA MUNICIPAL DE PANAMA .C‘E""“.”“'“"“%“G°'““‘“

Fundagao de Ensino Superior de Goiatuba - FESG

8.2.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias. O candidato sera submetido a identificagcdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

8.2.12. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.2.13. Nao sera permitida, durante a realiza¢do das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

8.2.14. No dia de aplicacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

8.2.14.1 Utilizar nos locais das provas, aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data
bank, agenda eletronica, Mp4, notebook, palmtop, receptor, gravador, tablet, e demais aparelhos
similares). Os aparelhos eletronicos serdo acondicionados em sacos inviolaveis, fornecidos pela
coordenacdo e permanecerdo sob a guarda do candidato. Os aparelhos deverdo estar completamente
desligados, com as baterias desconectadas, quando possivel. Nos Casos em que as baterias ndo possam
ser desconectadas esses tipos de aparelhos deverdo ser entregues pelos candidatos a
Coordenacao/Fiscais de sala. O candidato sera eliminado da seleg¢do caso o aparelho, mesmo estando
acondicionado em saco inviolavel, emitir sinais sonoro, vibratério ou luminoso.

8.2.14.2 Entrar e permanecer com armas e munigdo nos locais das provas. As mesmas deverao ser
entregues pelos candidatos a Coordenacao/Fiscais de sala. A coordenacdo serd responsavel pela
guarda desses objetos em local distinto das salas de provas.

8.2.14.3 O descumprimento das instrugdes constantes no item 8.2.4. implicar4 na eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

8.2.15. A Fundacédo de Ensino Superior de Goiatuba — FESG ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem
por danos neles causados.

8.2.16. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

8.2.17. No dia da realizagdo das provas, na hip6tese de o candidato devidamente inscrito ndo constar
nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, A Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba —
FESG procederd a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de formulério
condicional com a apresentacdo de documento de identificagdo pessoal, conforme subitem 8.2.7 e do
comprovante de pagamento original.

8.2.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera confirmada
pela Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba - FESG, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inclusao.

8.2.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 8.2.17, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito & reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.2.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que ndo esteja portando o comprovante de
inscricdo no local de realizagdo das Provas, apenas quando o seu home constar devidamente na relagéo
de Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, um documento de identificacdo. Sem a apresentacdo do documento de identificacdo
o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagdo oficial de inscritos
No concurso e apresente o comprovante de inscrigao.

8.2.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de
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respostas, Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva, serd de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas na capa
do caderno de prova e na folha de respostas.

8.2.20. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

8.2.21. Os prejuizos advindos de marcaces, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

8.2.22. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.2.23. Nao sera permitido que as marcagfes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o Candidato serd acompanhado por um fiscal da Fundagdo de Ensino Superior de Goiatuba
- FESG devidamente treinado.

8.2.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala ap6s decorridos 60 (sessenta)
minutos do tempo da Prova Objetiva e ndo levard consigo o caderno de provas e nem o Cartdo
Resposta.

8.2.25. O candidato podera anotar suas opg¢des de respostas em formulario disponibilizado pelo fiscal
de sala, o qual devera ser guardado para confirmacdo de questdes e facilitar eventual interposigdo de
recursos.

8.2.26. O caderno de prova sera disponibilizado para os candidatos no site da Fundacdo de Ensino
Superior de Goiatuba - FESG: www.fafich.org.br, no dia seguinte ao da aplicagdo das provas. O
referido caderno ficara disponivel, durante o prazo recursal.

8.2.27. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos
do recinto, ap6s a aposi¢do em Ata de suas respectivas assinaturas.

8.2.28. Serd, automaticamente, excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos port6es ou fora dos locais predeterminados;
b) néo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.2.7 deste Edital;
C€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicac¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando
livros, notas, impressos ndo permitidas e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagéo;
g) lancar méo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
h) néo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotacdo de informacgOes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

k) n&o permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e
1) estiver portando armas.
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8.2.29. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificacao.

8.2.30. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso — 0 que é de interesse publico e, em
especial, dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade, podera ser exigido quando da
aplicagdo da prova objetiva, a autenticagéo digital em local apropriado.

8.3. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA
8.3.1. A prova objetiva seré avaliada na escala de pontos e pesos definidos no subitem 7.1.

8.3.2. Seré considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovacdo de cada
area de avaliacdo do contetdo programatico, também igual ou superior a 50% (cinquenta por cento).

8.3.3. N&o havera, em hipotese alguma, vista de prova.

8.3.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso.

9. DA PROVA TITULOS

9.1 Participardo da Prova de Titulos somente os Candidatos classificados na Prova Objetiva e dentro
do numero estabelecido no item 7.5., sendo que o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de
pontuac&o:

9.1.1. Titulo de conclusdo de Curso de Especializacdo: 2,00 pontos por titulo até o limite de 6,00
pontos;

9.1.2. Titulo de conclusdo de Curso de Mestrado: 3,00 pontos por titulo até o limite de 6,00 pontos;
9.1.3. Titulo de conclusdo de Curso de Doutorado: 4,00 pontos por titulo até o limite de 8,00 pontos.

9.2. A apresentacdo dos titulos pelos candidatos far-se-4 através da entrega dos documentos
comprobatorios (Titulos) e do respectivo Formulario Discriminativo Anexo V, no prazo previsto no
cronograma, a ser apresentado mediante protocolo na Prefeitura Municipal de Panama — GO, no
horério de expediente local provavel das 8 as 12 horas e de 14 as 17 horas, destinado a Comissédo
Especial de Concurso.

9.3. Serdo rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo divulgado no Edital.
9.4. N4o serdo recebidos documentos avulsos e Curriculum Vitae.

9.5. A comprovagdo dos titulos serd feita mediante apresentacdo de fotocdpia autenticada de
instrumentos legais que os certifiquem, e somente serdo computados como validos os titulos
pertinentes ao cargo para o qual o candidato concorre.

9.6. Outras informag0es sobre a Prova de Titulos:

9.6.1. Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedida por instituicdo oficial ou
reconhecida e se for expedido por instituicdo estrangeira ja deverdo estar devidamente convalidados
no Brasil para fins definitivos;

9.6.2. Cada titulo serd computado uma Unica vez;
9.6.3. Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados;

9.6.4. Exclusivamente para a prova de titulos, Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda
nédo esteja de posse do Diploma, serdo aceitas Certiddes ou Declaragfes de conclusdo, assinadas por
representante legal da Instituicdo de Ensino e com firma reconhecida em cartorio;
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9.6.5. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado;

9.6.6. Devera ser entregue apenas uma Unica cépia (autenticada em cartdério) de cada titulo
apresentado, a qual ndo sera devolvida em hipétese alguma. N&o serdo consideradas, para efeito de
pontuacdo, as copias ndo autenticadas em cartorio.

9.7. A pontuacdo total dos titulos ndo ultrapassard a 10,00 (dez) pontos, desprezando-se 0s pontos que
excederem a este limite.

9.8. Somente serao considerados e avaliados os titulos descritos no item 9.1.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificacdo
por opcéo de cargo.

10.2. A pontuacdo final para todos os cargos sera representada pela seguinte equacéo:
NF = (NPO + NPT)

Onde:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

NPT = Nota da Prova de Titulos

10.3. Seréo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral, com a relacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os portadores de necessidade especial e outra, com a relacdo apenas dos
candidatos portadores de necessidade especial.

10.4. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, o desempate se fara verificando-se,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n® 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior pontuagdo na disciplina conhecimentos especificos;
¢) Maior pontuacgdo na disciplina de lingua portuguesa;
d) Maior idade.

10.5. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no site www.fafich.org.br e cabera
recurso nos termos do item Dos Recursos deste Edital.

10.6. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de Classificacéo
Final, ndo cabendo mais recursos.

10.7. A lista de Classificacdo Final sera publicada no site www.fafich.org.br.

10.8. Serdo publicados em jornal local de circulacdo diaria, apenas os resultados dos candidatos
aprovados no Concurso.

10.9. A habilitacdo final para homologacdo sera composta pelo nimero de vagas oferecidas acrescido
do seu respectivo cadastro de reserva, constante do Anexo I, ficando consequentemente eliminados os
demais candidatos.

11. DOS RECURSQOS
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11.1. Serd admitida a apresentacdo de recurso administrativo individual escrito devidamente
fundamentado direcionado a Comissdo Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia subsequente & data de publicacdo do ato e para impugnacdo do edital de
abertura o prazo sera de 05 (cinco) dias no periodo estabelecido no cronograma.

11.2. O recurso é cabivel para impugnacdo do edital, indeferimento do pedido de isencdo da taxa,
homologacdo de inscricdo, resultados de provas, classificacdo final e quaisquer outras decisdes
relativas ao certame.

11.3. Os recursos deverdo ser apresentados pelo candidato ou procurador dentro do prazo estabelecido,
de forma impressa e legivel junto ao protocolo da Prefeitura Municipal de Panamé, com indicacéo do
concurso, numero de inscricdo, nome e assinatura do candidato ou de seu procurador legal, observado
o formulario disponivel no Anexo VI deste Edital e o horario de expediente local, provavel das 8 as 12
horas e de 14 as 17 horas, destinado a Comissao Especial de Concurso.

11.4. Para recorrer contra gabaritos da prova objetiva o candidato devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de indeferimento.

11.5. N&o serdo apreciados 0s recursos apresentados sem fundamentacédo logica e sem identificacdo da
bibliografia consultada pelo candidato Recorrente, se for o caso.

11.6. Nao serdo admitidos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou
outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

11.7. Os recursos que ndo atenderem os requisitos acima mencionados serdo indeferidos de plano.
11.8. O prazo para interposi¢ao de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.9. Os pontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, que tiverem sua prova corrigida indistintamente. Ocorrendo erro na divulgagédo do gabarito
preliminar a questdo ndo sera anulada, cabendo a retificacdo e divulgacdo do gabarito correto.

11.10. A Comissdo Especial de Concurso Publico podera solicitar da FESG a elaboracdo de parecer
especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

11.11. Para contagem do prazo de interposicao de recursos excluir-se-a o dia da publicacéo e incluir-
se-a 0 dia do vencimento, desde que haja expediente na Prefeitura Municipal de Panama, caso
contrério ficara automaticamente prorrogado para o primeiro dia seguinte de expediente.

11.12. A Banca Examinadora designada pela FESG é soberana em suas decisdes, devendo proceder ao
julgamento dos recursos sendo considerada a Gltima instancia, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11.13. A interposicdo dos recursos em qualquer fase do concurso ndo obsta o seu regular andamento e
o cumprimento das demais fases nas datas previstas no cronograma do Concurso Publico.

11.14. Também ndo sera aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados
constantes sem fundamentacdo ou bibliografia pertinente.

11.15. A decisdo relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato,
sera dada a conhecer coletivamente.

11.16. Em hipétese alguma serd processado pedido de revisdo de recurso, recurso do recurso ou
recurso de gabarito final definitivo.

12. DISPOSICOES GERAIS FINAIS:

12.1. A elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas ficardo a cargo da FESG e os pareceres referentes
aos recursos serdo efetuados com o acompanhamento e se for o caso a participacdo da Comissao
Especial do Concurso Publico.



ESTADO DE GOIAS " fas\ faﬁCh

Faculdade de Filosofia e

MhciFo e Pk, PREFEITURA MUNICIPAL DE PANAMA .C‘E""“.”“'“"“%“G°'““‘“

Fundagao de Ensino Superior de Goiatuba - FESG

12.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos até a data
da convocagdo dos candidatos para as provas mediante publicacdo através de Edital ou aviso
publicado no placar da Prefeitura Municipal e divulgado na pagina de acompanhamento do concurso
no site da FESG.

12.3. A FESG e a Prefeitura Municipal de Panama se eximem das despesas de qualquer natureza
promovidas pelos candidatos, inclusive viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases
do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, aplicando-se o
disposto no item 1.12.

12.4. Os resultados publicados nos sites de divulgacdo do certame terdo efeitos para contagem de
prazos para interposicao de recursos em qualquer fase.

12.5. O candidato aprovado neste concurso publico podera desistir do respectivo certame seletivo,
definitiva ou temporariamente mediante requerimento escrito enderecado ao Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal. No caso de desisténcia tempordria, o candidato renunciara a sua
classificagdo e passara a posicionar-se em altimo lugar do quantitativo de vagas abertas no certame,
aguardando nova convocacdo, que podera ou ndo ocorrer no prazo de validade do concurso publico.

12.6. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de
retificacdo, salvo no cronograma que dependera de simples publicagdo na pagina de acompanhamento
do concurso no site www.fafich.org.br.

12.7. Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério durante
3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo
para o desempenho e efetivacdo no cargo.

12.8. A Prefeitura Municipal e a FESG encarregada da realizacdo do certame néo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes a este Concurso Publico.

12.9. O candidato devera manter o endereco atualizado junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade do Concurso Publico, visando eventuais
convocacdes, ndo lhe cabendo reclamacéo caso ndo comunicar as mudancas do seu enderego.

12.10. Apo6s a homologagdo do concurso o candidato aprovado e classificado dentro do nimero de
vagas serd convocado para comprovar que possui 0s requisitos de investidura, documentacdo para
cadastros e inclusive exames 0os médicos que forem solicitados.

12.11. Os exames médicos que forem exigidos na convocacao, inclusive o exame médico especifico
dos portadores de necessidade especial serdo custeados pelo candidato, quando for convocado.

12.12. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacao e exames exigidos neste
Edital e na legislacdo municipal perdera automaticamente o direito a investidura.

12.13. Apds a entrega dos documentos acima relacionados e sendo considerado apto para o
desempenho do cargo o candidato podera ser nomeado, conforme previsto na legislacdo Municipal.

12.14. O candidato aprovado, quando nomeado, sera convocado mediante a publicacdo da convocacao
no Diério Oficial do Estado e através de AR para que, no prazo de 30 (trinta) dias, faca apresentacéo,
acompanhado de toda documentacéo necesséria & posse que ocorrera nos 15 (quinze) dias seguintes a
nomeacao.

12.15. Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeacgdo sera
considerada sem efeito.

12.16. O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que somente apds entrar em exercicio, ser-lhe-4 garantido o direito a
remuneracéo.

12.17. A nomeacéo dos candidatos aprovados e classificados dentro do prazo de validade do certame
dependera da necessidade do servico, da existéncia de vagas e da disponibilidade orcamentaria.
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12.18. O candidato interessado podera relatar fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso publico
ou obter outras informacdes pelo contato da FESG no site www.fafich.org.br ou diretamente na sede
da Prefeitura Municipal de Panama - GO.

12.19. O candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas devera solicita-lo ao
coordenador local onde realizaré a prova.

12.20. A homologag&o dos resultados finais do concurso dar-se-a por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, devendo ser publicado no placar da Prefeitura e no Diario Oficial do Estado e na pagina de
acompanhamento no site www.fafich.org.br juntamente com a relacéo de aprovados.

12.21. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela FESG e em ultimo caso pela Comisséo
Especial do Concurso Publico.

12.22. Eventuais problemas de digitacdo ou impressdo no dia da prova poderdo ser solucionados
imediatamente pela FESG sem resultar em eliminacdo ou desconsideracdo de material ou contetdo.

12.22. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

12.22.1. ANEXO I — Cargos, Vagas, Vencimentos, Carga Horaria, Taxa de Inscri¢&o;
12.22.2. ANEXO Il - Requisitos para Provimento e Atribui¢des Sumarias dos Cargos;
12.22.3. ANEXO IlI — Contetdo Programatico das Provas;

12.22.4. ANEXO IV - Cronograma das Atividades do Concurso;

12.22.5. ANEXO V - Modelo do Reguerimento para Protocolo de Titulos;
12.22.6.ANEXO VI — Modelo de Formulario para Recurso Administrativo.
12.22.7.ANEXO VIl —Modelo de requerimento de vaga para candidato PNE
12.22.8.ANEXO VIII -Modelo do envelope

12.23.9. O candidato (a) que precisar de condicBes especiais para realizacdo da prova devera
apresentar requerimento devidamente acompanhado dos documentos comprobatorios da necessidade,
no prazo previsto no cronograma, a ser apresentado mediante protocolo na Prefeitura Municipal de
Panama - GO no horério de expediente local, provavel das 8 as 12 horas e de 14 as 17 horas, destinado
a Comissdo Especial de Concurso.

12.23.10. Antes de encaminhar realizar qualquer protocolo na Prefeitura Municipal de Panama — GO,
referente ao presente concurso, cabera ao candidato confirmar previamente o horério de expediente
local do dia.

12.23.11. Todos os candidatos admitidos por aprovagdo no presente concurso serdo submetidos ao
regime estatutario na forma da Lei Municipal.

12.23.12. O Foro da Comarca de Panama - GO é o competente para decidir quaisquer a¢les judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso.

Panamé — GO, 19 de junho de 2012.

Divino Alexandre da Silva
Prefeito Municipal de Panama
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Anexo | — Relacdo de Cargos, Vagas, Vencimentos, Carga Horéaria e Taxa de Inscricéo

Carga
Cargo Vagas Vagas Horéria Taxa de
Oferecidas | *PNE | **CRT | Semanal Vencimentos Inscricéo
001 g/l:gllco do PSF - Clinico 1 - 3 40 R$ 8.000,00 R$ 100,00
002 | Enfermeiro(a) Padréo 1 - 3 40 R$ 1.930,00 R$ 100,00
(PSF)
003 Odontologo(a) (PSF) 1 i 3 40 R$ 2.680,00 R$ 100,00
004 1 Biomédica (o) 1 - 3 20 R$1.84000 | R$10000
005 Fisioterapeuta 2 ) 6 20 R$ 1.340,00 R$ 100,00
006 | Enfermeiro (a) Padrdo - R$ 100,00
(FMS) 2 6 40 R$ 1.930,00
007 | Earmacéutico (a) 1 - 3 40 R$126000 | RP10000
008 | Nutricionista 1 ) 3 20 R$ 1 000,00 R$ 100,00
009 | \redico (FMS) - Pediatra 1 i 3 20 R$ 2.090.00 R$ 100,00
010 | Médica ~ (FMS) - 1 - 3 20 R$ 2.090,00 R$ 100,00
Ortopedia
011 Medico  {FMS) - 1 - 3 20 R$ 2.090,00 R$ 100,00
Ginecologista
012 Médico  (FMS) - 1 - 3 16 R$ 1.670,00 R$ 100,00
Cardiologista
013 | Médicos (FMS) - Plantio R$ 100,00
Plantonistas - Clinico 4 12 R$ 420,00
12/hs
Geral
014 | Técnico de Enfermagem 7 i 21 40 R$ 700.00 R$100,00

* PNE — Portadores de Necessidades Especiais;
** Cadastro de Reserva Técnica.
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Anexo Il — Requisitos para Provimento e Atribuicbes Sumarias dos Cargos

CARGO 001 - MEDICO DO PSF - Clinico Geral
VENCIMENTO R$ 8.000,00 (oito mil reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 40 (quarenta horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
~ i Diploma de Graduacdo em Medicina e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Executar atividades profissionais da area da saide correspondentes a sua especialidade, tais como diagnésticos, prescri¢do
de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames préadmissionais de candidatos nomeados para
cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins de concessdo de licengas e aposentadorias, observadas as
normas de seguranga e higiene do trabalho; executar atividades de vigilancia & salde; participar do planejamento,
coordenacdo e execugdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de salde; participar do planejamento da
assisténcia a salde, articulando-se com as diversas institui¢des para a implementacdo das acdes integradas; participar do
planejamento, elaboracdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo e de capacitacdo de recursos humanos;
participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade; integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizagdo dos servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo.

CARGO 002 - Enfermeiro (a) Padrdo PSF

VENCIMENTO INICIAL

R$ 1.930,00 (mil novecentos e trinta reais)

CARGA HORARIA SEMANAL

40 (quarenta horas)

VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
_ _ Diploma de Graduagéo em Enfermagem e Registro no respectivo Conselho
HABILITAGAO MINIMA de Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Executar atividades, técnicas e/ou cientificas, individualmente ou em equipe, na area de urgéncia e emergéncia,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacdo profissional e as normas de seguranga e
higiene do trabalho; executar atividades de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; participar do planejamento, coordenacéo e
execuc¢do dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de salde, articulando-se com as diversas institui¢des para a
implementacdo das acGes integradas; participar do planejamento, elaboragdo e execucdo de programas de treinamento em
servico e de capacitacdo de recursos humanos; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos
servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades do paciente em situacdo de agravo a salde.

CARGO 003 - Odontologo(a) (PSF)
VENCIMENTO R$ 2.680,00 (dois mil seiscentos e oitenta reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 40 (quarenta horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
. i Diploma de Graduacdo em Odontologia e Registro no respectivo Conselho
HABILITACAO MINIMA de Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Executar atividades profissionais da area da Salude correspondentes a sua especialidade, tais como tratamentos cirlrgicos e
outros relativos as diversas especializagdes odontoldgicas, bem como as de profilaxia e de higiene bucal, observadas as
normas de seguranca e higiene do trabalho; executar atividades de vigilancia a salde; participar do planejamento,
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coordenacdo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saude, articulando-se com as diversas
instituicOes para a implementacdo das a¢Bes integradas; participar do planejamento, elaboracéo e execucdo de programas de
treinamento em servigo e de capacitagdo de recursos humanos; participar e realizar reunides e praticas educativas junto a
comunidade; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

CARGO 004 - Biomédico (a)
VENCIMENTO R$ 1.840,00 (um mil oitocentos e quarente reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 20 (vinte horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
. . Diploma de Graduagéo em Biomedicina e Registro no respectivo Conselho
HABILITACAO MINIMA de Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Supervisionar e coordenar analises fisioquimicas nas &reas de microbiologia, parasitologia, imunolégica, hematologia,
urandlise e outras; bem como provas de incompatibilidade e pesquisas parasitarias de interesse para saneamento do meio
ambiente, realizando pesquisas cientificas e levantamento epidemioldgicos e auxiliando no controle de infecces.

CARGO 005 - Fisioterapeuta
VENCIMENTO R$ 1.340,00
CARGA HORARIA SEMANAL 20 (vinte horas)
VAGAS OFERECIDAS 02 (duas)
RESERVA TECNICA 06 (seis)
PNE 0
Diploma de Graduagdo em Fisioterapia e Registro no respectivo Conselho

HABILITACAO MINIMA de Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

AtribuicGes: Descri¢do sintética: prestar assisténcia fisioterdpica em nivel de prevencdo, tratamento e recuperacdo de
sequelas em ambulatérios, hospitais ou 6rgdos afins; Descricdo analitica: executar atividades técnicas especificadas de
fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de recuperacdo, paralisias, perturbacdes circulatdrias e enfermidades
nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescri¢es médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas
de cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia,
orientando os na execucdo das tarefas para possibilitar a realizagdo correta de exercicios fisicos e a manipulagdo de
aparelhos simples; fazer avaliagBes fisioterapicas com vistas a determinacdo da capacidade funcional; participar de
atividades de carater profissional educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a
readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucgdo das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CARGO 006 - Enfermeiro (a) Padréo (FMS)

VENCIMENTO INICIAL

R$ 1.930,00 (mil novecentos e trinta reais)

CARGA HORARIA SEMANAL

40 (quarenta horas)

VAGAS OFERECIDAS 02 (duas)
RESERVA TECNICA 06 (seis)
0

PNE

HABILITACAO MINIMA

Diploma de Graduacdo em Enfermagem e Registro no respectivo Conselho
de Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Executar atividades, técnicas e/ou cientificas, individualmente ou em equipe, na area de urgéncia e emergéncia,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentagdo profissional e as normas de seguranca e
higiene do trabalho; executar atividades de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; participar do planejamento, coordenacéo e
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execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacéo das acOes integradas; participar do planejamento, elaboracéo e execugdo de programas de treinamento em
servico e de capacitagdo de recursos humanos; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos
servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades do paciente em situacdo de agravo a salde.

CARGO 007 - Farmacéutico (a)
VENCIMENTO R$ 1.260,00 (mil e duzentos reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 40 (quarenta horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
~ B Diploma de Graduagdo em Farmdcia e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Descricdo sintética das atribui¢des: Realizar manipulagBes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos. Descricdo Analitica: Manipular drogas de véarias espécies; aviar receitas de acordo com as prescri¢cdes
médicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmécia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmécias; ter sobre
custddia drogas toxicas e narcéticos; realizar inspegdes relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento de
receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo. Instrugdo: superior completo e habilitagdo legal para o exercicio da profissao.

CARGO 008 - Nutricionista
VENCIMENTO R$ 1 000,00 (mil reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 20 (vinte horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (treés)
PNE 0
N ; Diploma de Graduacdo em Nutricao e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

AtribuicOes: a) descrigdo sintética: planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagdo em
estabelecimentos do Municipio; b) Descri¢do analitica: Planejar servi¢os ou programas de nutri¢cdo nos campos hospitalares,
de saude publica, educacdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparacéo,
conservagao e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacdo alimentar; prestar orientacdo dietica por ocasido da alta
hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CARGO 009 - Médico (FMS) - Pediatra
VENCIMENTO R$ 2.090,00 (dois mil e noventa reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 20 (vinte horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
. i Diploma de Gradua¢do em Medicina e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Examinar as criangas, auscultando, executando palpagdes e percussdes por meio de estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenga de anomalias e malformagdes congénitas do recém nascido; avaliando as condicdes de
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salde e estabelecendo diagnéstico; Requisitar exames complementares, encaminhar o usuario a especialista, a outra
categoria profissional ou a outra instituicdo, dependendo da avaliagdo médica; Avaliar o estigio de crescimento e
desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdes normais, para orientar a alimentacdo, indicar exercicios,
vacinacdo e outros cuidados; Estabelecer planos médicos terapéutico-profilaticos, prescrevendo medicacdo, tratamento e
dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacdo, infeccdes, parasitoses e prevenir doengas;
Tratar lesdes, doengas ou alteragdes orgénicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatério, e
acompanhando o pésoperatorio, para possibilitar a recuperacdo da salde; Participar do planejamento, execucéo e avaliagéo
de planos, projetos e programas de saude publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogéo,
protecdo e recuperacdo da sadde fisica e mental das criancas.

CARGO 010 - Médico (FMS) - Ortopedia
VENCIMENTO R$ 2.090,00 (dois mil e noventa reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 20 (vinte horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (trés)
PNE 0
. i Diploma de Graduagdo em Medicina e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Realizar atendimentos na area de ortopedia; Desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa; Realizar
atendimentos, exames, diagnosticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; Executar procedimentos cirlrgicos
simples; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuigdes pertinentes ao
cargo e a area.

CARGO 011 - Médico (FMS) - Ginecologista
VENCIMENTO R$ 2.090,00 (dois mil e noventa reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 20 (vinte horas)
VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)
RESERVA TECNICA 03 (rés)
PNE 0
. i Diploma de Graduagéo em Medicina e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Examina o paciente, auscultando, apalpando, fazendo toques ou utilizando instrumentos especiais para determinar
diagndstico, ou se necessario, requisitar exames complementares, encaminhar 0 usuério a especialista, a outra categoria
profissional ou a outra instituicdo, dependendo da avaliagdo médica. Tratar de afeccBes do aparelho reprodutor feminino e
orgdos anexos, empregando tratamento clinicocirrgico, para promover ou recuperar a sadde; Realizar exames especificos
de colposcopia e colpocitologia utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagndstico preventivo de afec¢des genitais e
orientacdo terapéutica; Colher secre¢Bes mamarias ou vaginais para encaminha-las a exame laboratorial; Executar bidpsia
de 6rgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomo-patoldgico e estabelecer o
diagndstico e a conduta terapéutica; Fazer cauteriza¢des do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para
tratar as lesGes existentes; Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir
processos organicos e extrair 6rgdos ou formacgdes patoldgicas; Participar de equipe de salde publica, propondo ou
orientando condutas, para promover programas de prevencao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doencas que
afetam a érea genital;

CARGO 012 - Médico (FMS) - Cardiologista
VENCIMENTO R$ 2.090,00 (dois mil e noventa reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 16 (dezesseis)

VAGAS OFERECIDAS 01 (uma)

RESERVA TECNICA 03 (trés)
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PNE 0
. i Diploma de Graduagdo em Medicina e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Realizar atendimentos na &rea de cardiologia; Desempenhar fun¢Bes da medicina preventiva e curativa; Realizar
atendimentos, exames, diagnosticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; Executar procedimentos cirlrgicos
simples; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao
cargo e a area.

CARGO 013 - Médico (FMS) plantonistas - Clinico Geral

VENCIMENTO R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais)

CARGA HORARIA SEMANAL Plantdo 12/h

VAGAS OFERECIDAS 04 (quatro)
RESERVA TECNICA 12 (doze)
PNE 0
. i Diploma de Graduagdo em Medicina e Registro no respectivo Conselho de
HABILITACAO MINIMA Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Examina o paciente, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar diagnostico, ou se
necessario, requisitar exames complementares, encaminhar o usurio a especialista, a outra categoria profissional ou a outra
instituicdo, dependendo da avaliagdo médica. Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas; Encaminhar pacientes para atendimento
especializado, quando for o caso; Assessorar a elaboragéo de campanhas educativas no campo da satide publica e medicina
preventiva; Participar de programas de saide, visando o controle, prevengdo e recuperagdo de doencas e a promogao de
salde; Participar do desenvolvimento e execugdo de planos de fiscalizagdo sanitaria; Proceder a pericias
médicoadministrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;

CARGO 014 - Técnico de Enfermagem
VENCIMENTO R$ 700,00 (setecentos reais)
CARGA HORARIA SEMANAL 40 (quarenta horas)
VAGAS OFERECIDAS 07 (quatro)
RESERVA TECNICA 21 (vinte e um)
PNE 0
N i Concluséo do curso técnico exigido para o exercicio da fungéo e Registro no
HABILITACAO MINIMA respectivo Conselho de Classe.

ATRIBUICOES DO CARGO:

Prestar, sob orientacdo do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou
tratamento aos pacientes; Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacgéo, utilizando aparelhos de ausculta e
pressdo; Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo orientacdo médica;
Orientar a populagdo em assuntos de sua competéncia; Preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e
equipamentos para a realizacdo de exames, tratamentos e intervencgdes cirdrgicas; Auxiliar o médico em pequenas cirurgias,
observando equipamentos e entregando o instrumental necessario, conforme instrugdes recebidas; Orientar e supervisionar
pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execucéo dos trabalhos; Auxiliar na coleta e andlise de dados s6cio-sanitarios da
comunidade, para o estabelecimento de programas de educacdo sanitaria; Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar
testes de imunidade, vacinagdo, investigacOes, bem como auxiliar na promogéo e prote¢do da salde de grupos prioritarios;
Participar de programas educativos de salde que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em grupos
especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros); Participar de campanhas de vacinagdo; Controlar o consumo de
medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel de estoque para, quando for o caso, solicitar
ressuprimento; Executar trabalhos de fiscalizagdo em atividades, produtos ou ambiéncia da satde publica, apreendendo
produtos quando necessario, encaminhando-os para analise laboratorial e efetuando interdicdo parcial ou total do
estabelecimento/produtos fiscalizados; Expedir autos de intimagdo, de interdi¢do, de apreensdo, de coleta de amostras e de
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infracdo e aplicar diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislagéo especifica; Executar e/ou participar

de acdes de Vigilancia Sanitaria em articulagdo direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e atencdo a Saude, incluindo as
relativas a salde do Trabalhador e Meio Ambiente. Exercer, quando nas atividades de fiscalizagdo, poder de policia do
Municipio, na area de saide publica; Executar outras atividades correlatas & area de fiscalizagdo, conforme designacéo
superior. Supervisionar e orientar a limpeza e desinfec¢do dos recintos, bem como zelar pela conservacdo dos equipamentos
que utiliza; Executar outras atribuigdes afins.

Observagdo: Atribuigbes Para Area de Salde da Familia: Médico e técnicos superiores de salde — Enfermagem,
Odontologo: Executar as acOes de assisténcia integral as pessoas em todas as fases e ciclos da vida, aliando a atuacéo clinica
a salde coletiva; realizar atendimentos de primeiros socorros, encaminhando adequadamente o paciente quando necessario;
participar da organizacdo das rotinas de trabalho da ESF; participar do acompanhamento, supervisdo e da avaliagdo do
trabalho da ESF, contribuindo para sua maior capacitacdo técnica e estimulo a educacdo continuada; participar da
programacéo e elaboragdo da agenda de trabalho em conjunto com a ESF e disponibilizar tempo para a realizagdo de visitas
domiciliares, grupos operacionais, entrevistas e discussdes com a comunidade assistida; ser co-responsavel pelas acoes de
promocao, prevengdo, manutencgdo e recuperacdo da salde da populacgdo adstrita a sua ESF; contribuir para manter atualizado
o fluxo do sistema de informagdes do SUS e da Secretaria Municipal de Sadde.
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Anexo 11 — Contetdo Programatico das Provas

| - Lingua Portuguesa

1 - Para todos os cargos, exceto para o cargo de Técnico em Enfermagem -Leitura e Analise de texto - compreensdo de
texto, significado contextual das palavras e expressdes. Figuras de sintaxe, de palavras e de pensamento. Formacéo das
palavras: derivagdo, composicdo eoutros. Fonologia - acentuacéo, ortografia, encontros consonantais; Digrafos; Morfologia
- Classes gramaticais uso e emprego. Sintaxe - introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo) Termos integrantes e acessorios
da oracdo. Vocativo. Classificagdo de oragdes coordenadas e subordinadas. Concordéncia Verbal e Nominal, Regéncia
Verbal e Nominal.

2 - Especifico para o cargo de Técnico em Enfermagem - Leitura, interpretacdo e compreensédo de textos, Principios de
coesdo e de coerénciatextuais, conhecimentos de principios normativos da lingua, pontuacdo, acentuacéo, ortografia,
elementos

mérficos, construcdo dos periodos simples e composto; coordenagdo e subordinacdo, regéncia verbal, sintaxeda colocacéo
(préclise, énclise e mesaclise).

11 - Conhecimentos Gerais/Atualidades

Para todos os cargos - Cultura e sociedade brasileira: masica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais,
revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagfes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais
e globais. Panorama local, nacional e internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional.
Histdria e geografia do Brasil, do Estado de Goiés e do Municipio de Panama. Atualidades.

111 — Conhecimentos Especificos

Conhecimentos bésicos de salide publicapara todos os cargos- Sistemas de Servigos de Saude: objetivos, macrofuncgdo e
caracteristicas. Sistema de Saude brasileiro: Modelos de Atencéo e Vigilancia da Salde. Politicas de Sadde. Financiamento
da Salde. Historia da satde Publica no Brasil. Diretrizes e Bases da Implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — rel. Salde. Organizagio da Atencdo Basica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma sanitéria e modelos assisténcias de saude. Vigilancia em saude. Indicadores de
nivel de saide da populagdo. Politicas de descentralizacéo e atengdo primaria a satde. Doengas de notificagdo compulsoria.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — arts. 196 a 200. Lei N° 8080/90. Lei N° 8142/90. Lei 9434/1997 Dispoe
sobre a Remogao de Orgéos, Tecidos e Partes do Corpo Humano para fins de Transplante e Tratamento. Lei 9436/1997 -
Dispde sobre a jornada de trabalho de Médico, Médico de Saide Publica, Médico do Trabalho e Médico Veterinario, da
Administracdo Publica Federal direta, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e d& outras providéncias. Lei
9263/1996 - Regula 0 § 7° do art. 226 da Constituigdo Federal, que trata do planejamento familiar, estabelece penalidades.
Lei 3268/1957 - Dispde sobre os Conselho de Medicina.Portaria MS N° 2203, de 05 de novembro de 1996 — NOB SUS
01/96. Portaria MS N° 3925, de 13 de novembro de 1998 — Manual para a organizacio da Atencio Bésica no Sistema Unico
de Saude. Portaria MS n° 95, de 26.01.2001. Emenda Constitucional n°® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/
1996 - Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Satde- Consolidagédo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais- Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br. Guia de Vigilancia Epidemiolégica- 72 edigdo,
2010.Normas do Programa de Imunizagdo da Secretaria de Estado da Salde. PSF (Programa Saude da Familia) - objetivos,
método de trabalho, expectativas, saide da mulher, satide do idoso; Humanizagio do atendimentos. Etica Médica; Direitos
do paciente; Estatuto do ldoso; Doengas cronicas ndo transmissiveis; Indicadores hospitalares; Perfil de morbidade e
mortalidade na populacdo brasileira; Parametros para utilizacdo de leitos de UTI; Codificagdo internacional de doencgas e
Codigo de Etica Médica.

001 - Medico do PSF - Clinico Geral - Organizacéo dos servicos de sade no Brasil: Sistema Unico de Satde - Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de sa(de; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacdo local de salde,
Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Salde.
Avaliacgdo, Controle e Regulacéo; PPI - Programacgdo Pactuada Integrada. Regionalizacdo; Territorializagdo; Organizacao da
Atencdo; Gestdo do Cuidado e Risco; Vulnerabilidade e Praticas de Prevengdo e promocdo a Salde. Epidemiologia,
Fisiopatologia, Diagnostico, Clinica, Tratamento e Prevencdo das Doengas Cardiovasculares: - Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronariana, arritmia-cardiaca, doenca reumatica, aneurisma da aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque, cardiopatia isquémica. Pulmonares: Insuficiéncia respiratéria aguda,
bronquite aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo
pulmonar, pneumonia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: Gastrite e Glcera péptica, colecistopatias, diarréia
aguda e crOnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias,




78 °
ESTADO DE GOIAS s.'.:\ faﬁCh

Faculdade de Filosofia e

MhciFo e Pk, PREFEITURA MUNICIPAL DE PANAMA Schs Smmes ce Crbhin

Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba - FESG

doenca diverticular dos colons, tumores dos colons. Renais: Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites,
distarbios hidroeletroliticos e dos sistemas &cido/base e metabdlicos. Sistema Enddcrino: Hipovitaminoses, desnutricao,
diabetes Melitus, anemias, hipotireodismo, hipertireoidismo, doencas de hipofise, leucopenia, anemias hipocromica e
microcistica, anemia aplastica, obesidade, dislipidemias. Hematoldgicas: Disturbios de coagulacéo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo, desnutricdo. Reumatolégicas: Osteoartrose, doenca reumatéide juvenil, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doenga do colageno, febre reumatica. Neuroldgicas: Coma, cefaléias, eplepsia, acidente
vascular cerebral, meningite, neuropatias periféricas, encefalotopatias. Psiquiatricas: Alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicéticos, panicos, depressao, ansiedade. Infecciosas: Sarampo, variola, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica,
infeccOes por anaerdhios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: Escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite
de contato, onicomicosas, infeccdes bacterianas, hanseniase, micoses superficiais. Imunoldgicas: Anafilaxia, doenga do
soro, edema angineurdtico, urticaria. Ginecoldgicas: Doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer
de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Antibiocoterapia Febre de origem indeterminada Enfermidades bucais
Acidentes por animais peconhentos Salde Publica: Organizagdo dos servicos de saiude no Brasil - SUS : principios,
diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria.

002 - Enfermeiro(a) Padrdo (PSF) -Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem, ética e legislacdo
profissional. Programa nacional de imunizagdo: calendario de vacinas, vias de administragdo, rede de frio. Atencéo & salide
da crianga: crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas gastrointestinais, doencas
respiratdrias, etc. Atencdo a saide do adulto: doencgas cardioldgicas, doengas enddcrinas, doengas respiratorias, doengas
gastrointestinais, doengas cutaneas, DST, etc. Assisténcia de enfermagem em clinica cirdrgica (periodo pré, trans e pos
operatorio). O processo de enfermagem (avaliacdo, diagnostico, planejamento, implementacdo, andlise, conceitos e
exigéncias no cuidado ao paciente: principios e préaticas de reabilitagdo, a pessoa que sente dor, ritmos humanos na salde e
na doenga; liquidos e eletrolitos (equilibrio, disturbios) .Enfermagem em oncologia; SUS — Principios, diretrizes e
legislacdo; vigilancia epidemioldgica: notificacdo, indicadores de salide.Vigilanciasanitaria.Planejamento e programagdo de
saide. Emergéncias; intoxicagdes exdgenas e entogenas, RCP, IHM, EAP, Reacdo anafilatica , traumas, crises hipertensivas,
queimaduras, estados de choque e emergéncias obstétricas.Assisténcia de enfermagem em ginecologia e obstetricia.
Diabetes mellitus:criseshiper e hipoglicémicas, hemorragia digestiva. Traumatismo cranioencefalico. Acidentes com
animais peconhentos. Administracgdo em enfermagem.Enfermagem em psiquiatria.Calculo e administracdo de
medicamentos. Desinfeccdo, antissepsia, assepsia , esterilizacdo de materiais e equipamentos .Limpeza hospitalar.
Legislacdo e Etica profissional, Lei 7498/86, NOAS. Legislacio Bésica do SUS (Leis Federais). 8080/90 e 8.142/90). Noas
2002. Programa Estratégia Saude da Familia — PSF (Programa Saude da Familia) — Normas e Bases Operacionais. Pacto
pela vida, em defesa do SUS e de Gestdo — Port MS 399/2006. Constituicdo Federal (Art. 196 a 200).

003 - Odontdlogo (a) (PSF) -Cadigo de Etica. Promocéo de sadde oral: conceitos de sadde e estratégias nos niveis coletivo
e individual. Aspectos evolutivos de odontologia como prética social. Odontologia social e preventiva: filosofia, suas
politicas, estratégias, niveis de prevencéo e aplicacdo. Medidas de controle de infec¢do no consultdrio dentario. Anatomia
oral: conhecimento bésico das estruturas. Procedimentos gerais do exame do paciente. Relagdo Cirurgido-Dentista -
paciente: atitudes e técnicas educativas. Métodos de controle da placa bacteriana: técnica de higiene bucal e atividades
educativas. Carie dentéria: etiologia, patogénese, métodos de prevencdo e controle nos niveis individualizado e coletivo.
Dieta cariogénica. Fluoretos como medicamentos em suas variadas formas e toxicologia. Doenga periodontal: etiologia,
patogénese, métodos de prevencdo e controle e tratamento. Semiologia das lesdes de mucosa bucal e exames
complementares. LesOes hiperplésicas e neoplasicas da cavidade bucal: diagndstico e técnicas cirdrgicas. Manifestacoes
orais de doencas sistémicas, candidiase, cistos e tumores odontogénicos. Pulpopatias: diagnostico e tratamento.
Periapicopatias e suas complicacBes. Tratamento das urgéncias e emergéncias em odontologia. Uso de farmacos:
analgésicos, antimicrobianos e antiinflamatdrios. Anestesia local: principais técnicas, tipos de anestésicos, uso de
vasoconstrictores e complicagdes. Principios gerais do preparo cavitario: técnica operatdria e restauradora. Principios
basicos de restabelecimento da funcdo mastigatéria e da estética do paciente. Materiais odontoldgicos restauradores:
indicaces e técnicas de uso. Exame radioldgico dentario: requisitos e técnicas para tomadas radiograficas. Exodontias:
dentes permanentes, deciduos, inclusos, incisdes, extragdes multiplas e alveoloplastia. Epidemiologia em odontologia: coleta
e analise de dados. Participacdo do Cirurgido-Dentista na equipe multiprofissional: em servigos de salde, comunidade,
escolas e creches. Utilizagdo de pessoal auxiliar: tipos e fungdes. Odontologia baseada em evidéncia cientifica. Odontologia
para o0 bebé: desenvolvimento do bebé. Conhecimentos protéticos e materiais utilizados. CONHECIMENTO GERAIS DA
AREA DE SAUDE: Diretrizes e Bases da Implantagdo do SUS. Organizagio da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doengas. Reforma sanitaria e modelos assisténcias de salde.
Vigilancia em saude. Indicadores de nivel de salde da populagéo. Politicas de descentraliza¢do e atengdo primaria a satde.
Doencas de notificagdo compulsoria. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — arts. 196 a 200. Lei no 8080, de 19
de setembro de 1990. Lei no 8142, de 28 de setembro de 1990. Portaria MS no 2203, de 05 de novembro de 1996 — NOB
SUS 01/96. Portaria MS no 3925, de 13 de novembro de 1998 — Manual para a organizagdo da Atencdo Basica no Sistema
Unico de Satde. Portaria MS n° 95, de 26.01.2001.
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004 - Biomédico (a) -Tépicos gerais - preparo de solucdes; preparo de padrdes para controle de qualidade; limpeza de
material; sistema internacional de medidas; anticoagulantes; coleta de amostras. Bioquimica — determinagdes bioquimicas;
determinacdes enzimaticas; determinagdes das provas funcionais; elelioforese na bioquimica clinica; espectrofotometria.
Hematologia - estudo dos glébulos vermelhos; estudo dos glébulos brancos; estudo das plaquetas; imuno-hematologia.
Bacteriologia - meios de cultura; esterilacdo; coloragdo; coproculturas; orofaringeo (cultura do material); geniturinario
(cultura de material); hemoculturas; antibiograma. Imunologia - reagdes de precipitacéo; reacdes de aglutinacéo; reagdes de
hemolose; imunoensaios (técnicas). Parasitologia - protozoarios intestinais; helmintos intestinais; hemoparasitas; parasito
dos tecidos; tecnicas laboratoriais. Urpanalise - caracteristicas fisicas; pesquisa dos componentes anormais;
sedimentoscopia. Parte Pratica - Bacteriologia; cultura de urina, cultura das secre¢des orofaringeo; hemocultura. Técnicas
sorologicas; precipitacles; reacdes de hemoaglutinagdo. Parasitologia; métodos direto; sedimentacdo; conceituagdo.
Bioguimica - determinagdes dos componentes organicos do sangue; determinagdes dos componentes inorganicos do sangue;
determinacdes das enzimas de imoportancia quimica. Provas funcionais - funcdo renal; funcéo hepética; tolerancia a glicose.
Uroanalise - exame sumério. Hematologia - hemograma; eritrograma; leucograma. Legislacdo e Etica profissional, Lei
7498/86, NOAS. Legislacdo Basica do SUS (Leis Federais 8080/90 e 8.142/90). Noas 2002. Programa Estratégia Saide da
Familia — PSF (Programa Saude da Familia) — Normas e Bases Operacionais.

005 — Fisioterapeuta -Propedéutica fisioterapéutica. Fisioterapia reumatolégica nas: sindromes dolorosas, osteoartrite,
osteopenias, artrites microcristalinas, nas artrites infecciosas e fisioterapia nas doencas inflamatérias do tecido conjuntivo.
Fisioterapia ortopédica e traumatoldgica: Tratamento fisioterapéutico nas Alteragdes posturais e deformidades angulares dos
MMII; LesBes traumdticas e artroplastias dos MMSS e MMII; Lesdes as estruturas dsseas e de tecidos moles do joelho;
Fisioterapia nas sinovectomias, tenorrafias e transferéncias tendinosas; Tratamento fisioterapéutico nas lesfes teciduais.
Fisioterapia pneumofuncional: Anélise de gases (gasometria); Oxigenoterapia e aerossolterapia; Terapia desobstrutiva;
Terapia de expansdo pulmonar; Fisioterapia nas cirurgias abdominais e toracicas; Reabilitacdo pulmonar; Espirometria;
Fisioterapia respiratéria em Pediatria; Introducdo a ventilagdo mecénica; Fisioterapia nos disturbios do sono. Fisioterapia
Cardiovascular: AdaptacOes cardiovasculares ao exercicio fisico; Ergometria e analise de testes ergométricos; Reabilitacdo
precoce do paciente infartado e pré e pds-operatério da cirurgia cardiaca; Fisioterapia nas arteriopatias e venopatias;
Reabilitacdo do paciente amputado; Fisioterapia nas linfopatias dos membros inferiores; Reabilitacdo das pacientes
mastectomizadas. Fisioterapia Desportiva: Treinamento de flexibilidade na prevencéo de lesdo desportiva; Tratamento
fisioterapéutico nas lesdes desportivas; Fisioterapia desportiva em atletas com deficiéncia. Fisioterapia Neurofuncional:
Desenvolvimento neuropsicomotor normal e anormal na paralisia cerebral; Fisioterapia nas distrofias musculares;
Fisioterapia na espinha bifida; Fisioterapia nas lesdes encefalicas adquiridas; Estimulagdo psicomotora precoce; Sindrome
de Down; Poliomielite; Pé torto congénito; Ma formagdo congénita; Luxacdo congénita do quadril; Lesdes do plexo
braquial; Facilitagdo neuromuscular proprioceptiva (FNP) — KabatKnott-Voss; Método neuroevolutivo — Bobath; Facilitacéo
central — Brunnstrom; Estimulacdo periférica cutanea — Rood; Hidroterapia no paciente neuroldgico; Hemiplegias nos
A.V.C.s; Lesbes medulares: traumaticas e ndo traumaticas; Traumatismos cranioencefalicos (TCEs); Neuropatias periféricas
-Polineuropatias (infecciosa —Sindrome de Guillian Barre; alcodlica; toxica; metabolica) Paralisia facial periférica e Lesdes
isoladas dos nervos periféricos (radial, ulnar, ciatico popliteo externo); Distlrbios cerebelares: ataxia; Doencgas
degenerativas: sindrome de Parkinson, esclerose multipla e doenga de Alzheimer; Tumores cerebrais; Sindrome da Imuno
Deficiéncia Adquirida (AIDS). Fisioterapia em Ginecologia: Fisioterapia nas sindromes menstruais; Reeducacéo perineal;
Fisioterapia em cirurgia ginecoldgica; Fisioterapia na paciente mastectomizada; Exercicio terapéutico e atividade fisica na
gestacdo; Fisioterapia no pré-natal; Fisioterapia na gestacdo de risco; Atuagdo fisioterapéutica no pré-parto; Fisioterapia no
puerpério. Fisioterapia em Ginecologia: Teorias do envelhecimento; AlteracBes bioldgicas do idoso; Principais distirbios
dos sistemas organicos e imunoldgico do idoso; Fisioterapia na doenca de Parkinson; Fisioterapia na doenca de Alzheimer;
Fisioterapia na esclerose multipla; Fisioterapia na atacia de Friedrich; Fisioterapia na doenca de Dick; Fisioterapia na Coreia
de Huntington; Fisioterapia na neuropatia diabética.

006 - Enfermeiro (a) Padrdao (FMS) -Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem, ética e legislacdo
profissional. Programa nacional de imunizagdo: calendario de vacinas, vias de administragdo, rede de frio. Aten¢do & saude
da crianga: crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas gastrointestinais, doencgas
respiratorias, etc. Atencdo a salde do adulto: doencas cardioldgicas, doengas enddcrinas, doencgas respiratdrias, doengas
gastrointestinais, doencgas cutaneas, DST, etc. Assisténcia de enfermagem em clinica cirtrgica (periodo pré, trans e pds
operatorio). O processo de enfermagem (avaliacdo, diagnostico, planejamento, implementacdo, andlise, conceitos e
exigéncias no cuidado ao paciente: principios e praticas de reabilitacdo, a pessoa que sente dor, ritmos humanos na salde e
na doenga; liquidos e eletrolitos (equilibrio, distdrbios) .Enfermagem em oncologia; SUS — Principios, diretrizes e
legislacdo; vigilancia epidemioldgica: notificacédo, indicadores de satde.Vigilanciasanitaria.Planejamento e programacéo de
saude. Emergéncias; intoxicacdes exdgenas e entdgenas, RCP, IHM, EAP, Reacdo anafilatica , traumas, crises hipertensivas,
queimaduras, estados de choque e emergéncias obstétricas.Assisténcia de enfermagem em ginecologia e obstetricia.
Diabetes mellitus:criseshiper e hipoglicémicas, hemorragia digestiva. Traumatismo cranioencefélico. Acidentes com
animais peconhentos. Administragdo em enfermagem.Enfermagem em psiquiatria.Célculo e administracdo de
medicamentos. Desinfeccdo, antissepsia, assepsia , esterilizacdo de materiais e equipamentos .Limpeza hospitalar.
Legislacdo e Etica profissional, Lei 7498/86, NOAS. Legislacio Bésica do SUS (Leis Federais). 8080/90 e 8.142/90). Noas
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2002. Programa Estratégia Saude da Familia — PSF (Programa Saude da Familia) — Normas e Bases Operacionais. Pacto
pela vida, em defesa do SUS e de Gestdo — Port MS 399/2006. Constituicdo Federal (Art. 196 & 200).

007 - Farmacéutico (a) -Selecdo, aquisicdo, armazenamento, manipulacéo, distribuicdo e informagdes sobre medicamentos.
Conhecimento Basico de Farmacologia: interagdes medicamentosas. Efeitos adversos. Principios Bésicos de
Farmacocinética: A dinamica da absorgdo, distribuicdo e eliminacdo de farmacos; Classificagdo dos medicamentos; Vias de
Administracdo dos medicamentos; Conservacdo Dispensa¢do, Acondicionamento dos medicamentos, Padronizacdo dos
medicamentos. Farmacodinamica: Mecanismo de acéo dos farmacos e relagdo entre sua concentracéo e seu efeito; Farmacos
que atuam no Sistema Nervoso Central; Farmacos Antimicrobianos, Antifingicos e Antivirais; Analgésicos e
Antiinflamatdrios ndo esteréides; Farmacos anti hipertensivos e hipoglicemiantes; Farmacos antiparasitarios; Farmacos
cardiovasculares e de funcdes renais. Etica Farmacéutica. Conceitos: Atengdo Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica.
Medicamentos Genéricos. Medicamentos Similares. Medicamentos Analogos. Medicamentos Essenciais. Rename.
Farmacoeconomia. Farmacovigilancia. Logistica: Aquisi¢do, armazenamento, controle de materiais. Estudo de utilizagdo de
medicamentos. Controle de qualidade de medicamentos. Atencdo e Assisténcia Farmacéutica, dispensacdo; principios
basicos farmacoldgicos. Biosseguranga: equipamentos de protecdo individual e equipamentos de contencdo. Calculos
envolvendo medicamentos. Sele¢do e padronizagdo de medicamentos. Programagdo e aquisicdo de produtos farmacéuticos.
Logistica, recebimento, armazenamento e distribuicdo de medicamentos. Métodos de controle de estoque. Sistema de
distribuicdo de medicamentos. Registros de produtos sujeitos a controle especial. . Formas farmacéuticas. Formas
farmacéuticas estéreis Portarias, normas e resolu¢des da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar.Portaria 344. Medicamentos
genéricos. Programas de Assisténcia Farmacéutica do Ministério da Salde — SUS. Lei 8080/90. Lei 8.142/90. Lei 5.991/73.
Lei 74170/74. Lei 6.360/76 Decreto 793/93. Resolucdes: 338/2004; RDC 44 de 17.08.2009; 417 de 29.09.2001; Resolugdes
de 2011 n°549; n°546; n° 542

008 — Nutricionista -Fundamentos da Nutrigdo: conceito e objetivos; importancia da nutricio no processo de
desenvolvimento; nutrientes: definicdo, propriedades, funcdes, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes, transporte e
excrecdo. Nutri¢do do Ciclo Vital: nutricdo na gravidez e lactacéo, nutrigdo de bebés; cuidado nutricional do recém-nascido
de baixo peso; nutrigdo na infancia e na adolescéncia; nutricdo do envelhecimento. Técnica Dietética: Alimentos: conceitos,
colecdo, preparo, aquisi¢do, conservacdo e custos; caracteristicas fisicas, quimicas e fisico-quimicas dos alimentos
preparados; planejamento, produgdo e distribuicdo de refeigdes; avaliagdo. Administragdo de Servigos de Alimentag&o:
estrutura administrativa dos servigos; recursos humanos; areas fisicas: preparo, distribuigdo, lactario e administragdo;
equipamentos e instalagdes; direcdo dos servigos: comando e supervisdo do pessoal- sele¢do e treinamento; controle do
servigo: técnico-administrativo, sanitario, econdmico e financeiro; ética profissional. Avaliacdo Nutricional: tipos:
qualitativo e quantitativo, individual e familiar; avaliacdo da dieta de grupos em periodo de risco: métodos qualitativo e semi
-quantitativo; avaliacdo do estado nutricional de comunidade: métodos, indicadores e dados demograficos, consumo de
alimentos e graus de desnutricdo; avaliacdo de consumos e habitos alimentares. Educacdo Nutricional: conceitos, objetivos e
aspectos sdcio-econdmico-culturais; antropologia social e conduta alimentar; habitos alimentares regionais: fundamentos,
evolucdo e modificacdo; programa de educacéo nutricional de trabalhadores e seus familiares. Dietoterapia: modificacéo da
dieta normal para atendimento ao enfermo; métodos especiais de alimentacdo; cuidados nutricionais na doenca; interago
entre drogas e nutrientes; doengas da cavidade oral, esdfago e estdbmago; cuidado nutricional nos distlrbios intestinais, nas
doencas hepéticas, sistema biliar e pancreas exdcrino; stress fisioldgico: traumatismo, sépse, queimaduras e cirurgia;
métodos de suporte nutricional; cuidado nutricional congestivo, na doenga renal, na doenca neoplastica, na AIDS, na alergia
e intolerancia alimentar, no distirbio metabdlico, na hipertensdo. Higiene e Seguranca no Trabalho: evolugéo, histdria,
conceituagdo e legislacdo de interesse do nutricionista; normas legais e técnico-operacional de higiene e seguranga no
trabalho em refeitorios, cozinha, cantinas e demais locais de refei¢do nos 6rgdos municipais.

009 - Médico (FMS) Pediatra -Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do recém-
nascido a puberdade (adolescéncia); imunizagGes (vacinagdo); alimentacdo da crianca. Distirbios nutritivos: desidratagdo
aguda por diarréia e vOomitos; desnutricdo protéico-calorica. Problemas neurolégicos: meningites; meningoencefalites;
tumores intracranianos; tétano; convulsdes. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; alteragBes oculares nas
hipovitaminoses. Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infeccOes das vias aéreas superiores; rinites; sinusites;
adenoides. Distlrbios respiratorios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica
(mucoviscidose). Distlrbios cardiolgicos: cardiopatias congénitas cianoticas e acianoticas; endocardite infecciosa;
miocardite; doenca de Chagas. Problemas do aparelho digestivo: vomitos e diarréia; diarréia cronica; doenga celiaca; alergia
alimentar; parasitoses intestinais; patologias cirlrgicas; hepatites; diabetes infanto-juvenil. Problemas urinarios: infecgdes
do trato urinario; hematuria; glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrética; refluxo vésico-ureteral;
vélvulas da uretra posterior. Problemas hematoldgicos: anemias carenciais; anemia aplastica; anemia falciforme; anemias
hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopénica e anafilactoide); hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia:
mononucleose; adenite cervical; toxoplasmose; calazar; blastomicose. A febre e as infec¢Bes na infancia: a crianga febril;
febre tifdide; salmonelose; malaria; brucelose; interpretacdo e conduta na crianca com reagdo de Mantoux positivo;
sindromes de deficiéncia imunoldgica na infancia. Tumores na infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma; doenga de
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Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma. Antibioticos e quimioterapicos. Sindrome da Crianga Espancada.

010 - Médico (FMS) Ortopedia -Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagnoéstico e tratamento de lesdes
traumaticas e patologia da coluna vertebral. Diagndstico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do quadril.
Diagnostico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do joelho. Diagnostico e tratamento de lesdes traumaticas e
patologia do tornozelo e pé. Diagnéstico e tratamento de tumores dsseos e sarcoma de partes moles. Diagndstico e
tratamento de alongamento e reconstrugio dssea. 8- Cédigo de Etica médica. AfeccBes ortopédicas comuns na infancia.
Epifisiolise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e crénica. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Tuberculose
oOteo-articular. Paralisia obstétrica. Ortopedia em geral; branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; sindrome do
escaleno anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia
de disco; espondilose. Tumores 6sseos benignos e malignos. Fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura
da pélvis. Fratura do acetabulo. Fratura e luxagdo dos ossos dos pés. Fratura e luxacdo dos joelhos. Lesdes meniscais e
ligamentares. Fratura diafisaria do fémur. Fratura transtrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e
extremidade superior e diafise do imero. Da extremidade distal do Umero. Luxagdo do cotovelo e fratura da cabega do radio.
Fratura diafisaria dos 0ssos do antebrago. Fratura de Colles e Smith. Luxa¢do do carpo. Fratura do Escafdide. Traumatologia
da mdo: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da méo. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva.

011 - Medico (FMS) Ginecologista -Aparelho genital feminino: Embriologia, Anatomia, Fisiologia, e propedéutica clinica.
Exames complementares, indicacdes, e interpretag@es clinicas: citologia oncética (exame de Iamina), colposcopia, bidpsia
de colo e endométrio, colpocitologia funcional, histrerossalpingografia, ultra-sonografia pélvica e transvaginal, laparoscopia
pélvica, punc¢do transvaginal. TPM (tensdo pré-menstrual): etiopatogenia, diagnostico clinico e laboratorial; tratamento
clinico e cirtrgico. Anomalias congénitas do aparelho genital feminino: Vulva, Vagina, Utero, Ovarios e Mamas.
Amenorréia primaria e secundaria: Etiologia, fisiopatologia, exames complementares, diagndstico e tratamento.
Hemorragias disfuncionais: Etiopatogenia, diagndstico e tratamento. Distlrbios do climatério e da pds-menopausa:
Auvaliagdo clinica, exames complementares, diagnostico e tratamento. Distlrbios e estados hiperandrogénicos. Diagnostico e
tratamento das alteragcBes da prolactina. Planejamento familiar. Infec¢es inespecificas do aparelho genital feminino:
etiologia, diagndstico e tratamento. Infecges especificas e doencas sexualmente transmissiveis: etiologia, diagndstico e
tratamento. Distopia do aparelho genital feminino: etiologia, diagndstico e tratamento. Incontinéncia urindria de esforco:
etiologia, diagndstico e tratamento. Endometriose: etiologia, diagndstico e tratamento. Neoplasia Benigna de: Utero, ovarios,
vulva, vagina e mamas, diagndstico e tratamento. Neoplasias malignas de: Gtero, ovérios, vulva, vagina e mamas;
diagndstico e tratamento hormonais, cirtrgicos, quimioterapicos e radioterapicos. Urgéncias em Ginecologia: Hemorragia
interna pos-operatoria; Corpo liteo hemorréagico; Hematossalpingeo e rotura de vasos Utero-anexiais; Traumas da genitéalia
externa; Doenca inflamatdria pélvica (DIPA); Bartolinite aguda; Torcdes de anexos; Roturas de cistos inflamatorios e
hemorragicos dos ovérios; Traumas e processos inflamatorios agudos de mamas. Adaptacdes do organismo materno a
gravidez. Assisténcia. Diagnostico da gravidez e do trabalho de parto. Mecanismo de parto e assisténcia clinica no parto e
puerpério. Tococirurgia. Intercorréncias cirdrgicas na gravidez. Intercorréncias clinicas na gravidez. Diagnostico e conduta
na pré-eclampsia e eclampsia. Gravidez de alto risco. Prematuridade. Infecgdes e viroses na gravidez. Cancer e gravidez.
Fisiologia menstrual Pré-Natal: Exames complementares, orientagfes clinicas, vacina¢do, medicamentos usados na
gravidez, controle, indicagcbes e contra-indicacdes. Diagnostico clinico e laboratorial da gravidez. Ultra-sonografia:
importancia e indicacBes nas diversas etapas e patologias da gravidez. Avaliacdo clinica da vitalidade fetal; Avaliacdo da
maturidade fetal; Amnioscopia e amniocentese; Exame da placenta. Abortamentos: Causas, diagndsticos, e tratamentos.
Gravidez ectdpica: diagndstico e tratamento. Gravidez Molar. Placenta Prévia. Desenvolvimento prematuro da placenta.
Polidramnio e Oligoidramnio. -Rotura prematura das membranas ovulares. Isoimunizacdo pelo Fator Rh. DHEG-etiologia,
diagnostico e tratamento. Gestagdo Pré-Termo e Pos- Termo. Nefropatias e cardiopatias no ciclo gravido- Puerperal.
InfeccBes nocivas ao concepto. Infeccdo urinaria na gravidez. Diabetes Mellitus na gravidez. Epilepsia, na gravidez:
tratamento e efeitos colaterais dos quimioterapicos usados. Efeitos adversos de agentes quimicos e da radioterapia sobre o
concepto. Distocias do mecanismo de parto. Forceps: Indicagbes e mecanismos de aplicagbes. Sofrimento fetal agudo.
Prolapso do corddo umbilical. Traumas maternos no parto normal. Curetagem uterina e cesarea: IndicagGes, técnicas e
complicagdes. Patologias da dequitacdo e do 4° periodo. Infeccdo puerperal. Tipos de anestesias e suas indicages nas
urgéncias obstétricas. Assisténcia ao recém-nascido (RN) gravemente asfixiado: Conduta e progndstico a longo prazo.

012 - Médico (FMS) — Cardiologista -Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular; Semiologia do aparelho
cardiovascular; Métodos diagnosticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressonancia
magnética, radiologia; Cardiopatias congénitas ciandticas e acian6ticas: diagndstico e tratamento; Hipertenséo arterial.
Isquemia miocardica; Doenga reumatica; Valvulopatias: diagnoéstico e tratamento; Miocardiopatias: diagnéstico e
tratamento; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Doenga de Chagas; Arritmias cardiacas: diagndstico e tratamento; Disturbios
de conducdo. Marcapassos artificiais; Endocardite infecciosa; Hipertensdo pulmonar; Sincope; Doengas do pericardio;
Doengas da aorta; Embolia pulmonar; Cor pulmonale; Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular; Insuficiéncia
coronariana.
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013 - Médicos (FMS) Plantonistas - Clinico Geral -Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doencga
reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque;
pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose,
trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatorias, doenca diverticular de cdlon, tumores de célon; renais: insuficiéncia renal aguda e crénica,
glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infeccdes urinarias; metabdlicas e do
sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipéfise e
da adrenal; hematoldgicas: anemias carenciais, anemia hemolitica, anemia aplasica, leucopenia, pUrpuras, distirbios de
coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatoldgicas: osteoartrose, doencga reumatéide juvenil, gota,
lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno; neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos
psicéticos, panico, depressdo; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doen¢a de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica,
infec¢des por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite
de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas; imunoldgicas: doenga do soro, angioedema, urticéria, anafilaxia;
ginecologicas: doenca inflamatdria pélvica, céncer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo
gravidico; intoxicagOes exdgenas: barbitlricos, entorpecentes.

014 - Técnico de Enfermagem - Etica e Legislacio: aspectos éticos e legais que fundamentam o exercicio profissional da
enfermagem. Fundamentos de Enfermagem: procedimentos e agles do técnico de enfermagem no atendimento ao
cliente/paciente; conhecimentos tedricos que fundamentam as a¢des do técnico de enfermagem; relacionamento interpessoal
com o paciente; processo de educacdo em saude; prevencdo de acidentes; medidas de controle da infeccdo hospitalar.
Supervisdo em Enfermagem: acdes do técnico de enfermagem na supervisdo do pessoal auxiliar. Atuagdo do técnico de
enfermagem na assisténcia: @ mulher no periodo gravido-puerperal e a portadora de patologias especificas da gravidez e
ginecoldgicas; ao recém-nascido; a crianca e ao adolescente no processo de crescimento e desenvolvimento; a crianga, ao
adolescente, ao adulto e ao idoso com distlrbios clinicos, psiquiatricos, doencas infecciosas e parasitarias, em situacoes
cirargicas, emergenciais e de terapia intensiva. A¢des do técnico de enfermagem no centro cirlrgico e central de material.
Participacdo do técnico de enfermagem nos programas especiais de saude: imunizacdo e cadeia de frio; tuberculose,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS; diabetes mellitus; hipertensdo arterial; saude do adolescente. SUS
Sistema Unico de Saude: conceitos, principios, diretrizes. Fundamentagao legal, legislagio béasica e normas operacionais
vigentes. Participagdo popular e controle social. Conselhos de Salide. Politicas de Sadde —. Aspectos Eticos e Legais da
Prética de Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem — preparo e administracdo de medicamentos, medidas de higiene e
conforto, cateterismos, pungdes, processamento de artigos, procedimentos de enfermagem em geral. Enfermagem Médico-
Cirdrgica — Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de afeccdo digestiva, cardiovascular, respiratoria, renal,
endocrina e hematoldgica. Assisténcia de enfermagem a pacientes no pré, trans e pds-operatorio e cirurgias de térax, de
abdome, de membros e vascular. Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia de Enfermagem em Salde Mental.
Assisténcia de Enfermagem a Pacientes em Situacdes de Emergéncia. Enfermagem Materno-Infantil — Assisténcia de
enfermagem. REFERENCIAS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — rel. Sadde. Organizacéo da Atencéo Bésica
no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doencas. Reforma sanitaria e modelos
assisténcias de satde. Vigilancia em salde. Indicadores de nivel de saide da populacdo. Politicas de descentralizagdo e
atencdo primaria a satde. Doencas de notificagdo compulsoria. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil — arts. 196 a
200. Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei n° 8142, de 28 de setembro de 1990. Portaria MS n. 2.203, de 05 de
novembro de 1996 — NOB SUS 01/96. Portaria MS n. 3925, de 13 de novembro de 1998 — Manual para a organizacgdo da
Atencio Bésica no Sistema Unico de Sadde. Portaria MS n° 95, de 26.01.2001. Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. Portaria n® 2616/GM de 12/05/98.

* PSF — Programa de Saude Familiar;
** FMS — Fundo Municipal de Salde.
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Anexo 1V — Cronograma das Atividades do Concurso

DATA PROVAVEL PROCEDIMENTOS
Publicagdo do Extrato do Edital Normativo e abertura do Concurso Publico no Diério Oficial
Até 26/06/2012 do Estado e Jornal de circulacéo Regional e Jornal de circulagéo local
PublicagBes do Edital de abertura no Placar da Prefeitura Municipal e nos sites da Prefeitura
Até 26/06/2012 Municipal de Panama e na Pagina de Acompanhamento do concurso no site

www.fafich.org.br

26/06/2012 a 26/08/2012

Periodo de Inscri¢oes

Periodo de protocolo do requerimento de condicdes especiais para realizacdo das provas

26/06/2012 a 27/08/2012

Periodo de protocolo do requerimento da isencdo da taxa de inscrigdo com documentos

26/06/2012 a 03/07/2012

Prazo de recurso contra o Edital

06/07/2012 Publicagdo da decisdo de recursos do Edital Normativo de Abertura
Publicacdo da relagdo dos candidatos beneficiados com a isengdo da taxa de inscricéo, e dos
28/08/2012 candidatos cujos pedidos de isenc¢do foram indeferidos
29/08/2012 a 30/08/2012 | Prazo de recurso contra o indeferimento da isencdo da taxa de inscrigdo
31/08/2012 Publica¢do da decisdo dos Recursos contra o indeferimento da isencdo da taxa

31/08/2012 a 05/09/2012

Prazo exclusivo dos candidatos que tiveram pedido de isencdo indeferido para que possam
efetivar o pagamento da taxa de inscri¢do e continuar no certame.

Publicacdo da inscri¢Bes deferidas, indeferidas ou canceladas

Publicagdo da concorréncia por cargo

06/09/2012

Publicagdo do resultado dos pedidos de condi¢Bes especiais para a prova objetiva

Prazo para recursos contra o indeferimento ou cancelamento de inscrigéo

10/09/2012 a 11/09/2012

Prazo para recursos contra o indeferimento do pedido de condicdes especiais

Publicagdo da decisdo de recursos do indeferimento ou cancelamento da inscri¢do no
concurso, bem como da decisdo de recursos de indeferimento do pedido de condicdes

12/09/2012 especiais

Divulgacdo dos locais e horérios para realizagdo das Provas Escritas Objetivas
21/10/2012 Data de realizag8o das Provas Escritas Objetivas

Divulgac¢do dos gabaritos das Provas Objetivas
23/10/2012 Divulgacdo do resultado das notas das Provas Objetivas

24/10/2012 a 25/10/2012

Prazo para recursos contrao gabarito e resultado das Provas Objetivas

Publicacéo da decisdo de recursos contra o gabarito e resultado das Provas Objetivas

Convocagdo para o0 agendamento da avaliacdo dos portadores de necessidades especiais pela

30/10/2012 equipe multiprofissional
Convocagao para prova de titulos
Realizacdo da avaliagdo dos portadores de necessidades especiais pela equipe
01/11/2012 multiprofissional
Data de entrega dos titulos dos candidatos que quiserem participar dessa etapa
Publicacdo do resultado da avaliagdo dos portadores de Necessidades Especiais - PNE pela
equipe multiprofissional
06/11/2012 Publicagdo do resultado da avaliag8o de titulos

Publicacéo do resultado preliminar do concurso com classificagdo dos aprovados por cargo e
ordem decrescente de pontos

07/11/2012 a 08/11/2012

Prazo para recursos contra o resultado da avaliagdo dos PNE, da avaliacdo de titulos e do
resultado preliminar do concurso

Publicacdo da decisdo de recursos contra o resultado da avaliacdo dos PNE, da avaliacdo de
titulos e do resultado preliminar do concurso

12/11/2012 Publicacdo do resultado final oficial da lista geral e da lista de PNE com classificacdo dos
aprovados por cargo e ordem decrescente de pontos
Entrega do resultado definitivo do concurso ao Chefe do Poder Executivo de Panama — GO
para fins de homologacéo.

22/11/2012 Data prevista para homologagdo dos resultados finais pelo Chefe do Poder Executivo e

Publicacdo no Diario Oficial do Estado

Observagdes:O candidato dever4 acompanhar diariamente o andamento do concurso, ndo podendo alegar
desconhecimento de quaisquer alteragdes no cronograma ou no edital que forem disponibilizadas na pagina de
acompanhamento no site www.fafich.org.br, Devendo ainda se preparar previamente para atender fielmente ao
cronograma do concurso.
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Anexo V — Modelo do Requerimento para Protocolo de Titulos

RECIBO COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULO(S):

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO:
DATA DO PROTOCOLO: / 12012 HORARIO:
N. DESCRICAO DO TITULO CARGA
ORDEM HORARIA

Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar os dados acima.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que sdo verdadeiras as declara¢fes e documentos
ora apresentados a Comissao Especial de Concurso da Prefeitura Municipal de Panama - GO.

Assinatura do candidato

Recebi, nesta data, os documentos relativo aos titulos acima relacionados.

Panama - GO, / /2012.

Assinatura do responsavel pelo recebimento
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Anexo VI — Modelo de Formulario para Recurso Administrativo

PANAMA, _ / /2012.

A Comisséo Especial do Concurso Publico - Recurso Administrativo:

() Impugnacéo do Edital/Regulamento ( ) Resultado de Provas () Resultados Finais
() Outroato
(descrever o ato impugnado):

| - DADOS E PROTOCOLO DO RECURSO:

NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO QUE DISPUTA:
DATA DO PROTOCOLO: / 12012 HORARIO:

Assinatura do responsavel pelo recebimento do recurso

Il - FUNDAMENTACAOQ (JUSTIFICATIVAS) DO RECURSO:

Obs.: N&o serdo analisados recursos apresentados sem fundamentacéo logica e sem identificacdo da
Bibliografia consultada, conforme previsto no Edital.

111 - RESULTADO DO JULGAMENTO DO RECURSO

() DEFERIDO

( ) INDEFERIDO

Assinatura do candidato
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Anexo VII — Modelo de requerimento de vaga para candidato portador de necessidades especiais

O(a) candidato(a) ;
CPF n° , inscrito(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital do Concurso n° 001/2012para o quadro de pessoal
da Area da Salde do Municipio de Panama - GO, vem requerer a inscricdo especial como Portador de
Necessidades Especiais — PNE.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de necessidade especial de que é portador:
Cadigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou ndo.Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N#o serdo considerados como necessidade especial os distdrbios de acuidade visual passiveis
de correcao simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento
de sua situac@o, nos termos do Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da
Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao contetdo do item 3 deste edital, sujeitando-
se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologagdo de sua situacdo, por ocasido da realizacdo da
pericia médica.

Local e data:

Assinatura do candidato
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Anexo VIl - Modelo do envelope

Concurso Publico Edital n° 001/2012
MUNICIPIO DE PANAMA GOIAS

Ref. “Concurso Publico da Area da Satde do Municipio de Panama - GO"

Assunto:

Endereco:

Remetente:

Cargo que se Inscreveu:
N° de Inscricao:




