DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO PARANA

EDITAL
21° Processo Seletivo para estagiarios de Direito

A DEFENSORA PUBLICA-CHEFE, no uso de suas alribuigdes delineadas na Lei
Complementar n°® 80, de 12 de janelro de 1994, e em observancia a Portaria DPGU n® 286, de
29 de setembro de 2006, na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e na Orientagéo
Normativa n® 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢gamento e
Gestéo, torna pblica a abertura de inscrigbes para o processo seletivo para realizagdo de
estagio académico na area de Direito.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A comissfo do 21° processo seletivo para estagiarios de direito da unidade de Curitiba da
Defensoria Publica da Unifio no Parand sera presidida pelo Excelentissimo Senhor Defensor
Plblico Dr. JOSE MARIA DE BARROS JUNIOR, Coordenador de Estagio e Capacitagio da
Defensoria PUblica da Uni&io no Parana.

1.2. O processo selelivo chedecera as normas deste Edital e tera validade de 06 (seis) meses,
a contar da data da divulgagdo do resultado final, podende ser renovado uma dnica vez, por
igual periodo.

1.2.1. O presente processo seletivo & destinado ao preenchimento de 08 {oito) vagas para o
periodo da manha e 11 (onze) vagas para o periodo da tarde a partir de dezembro de 2012,
mais formagdo de cadastro reserva para o preenchimento das vagas que vierem a surgir
durante o seu prazo de validade.

1.2.2. Fica assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o percentual de 10%
{dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

1.3. A duragéo do estagio sera de no maximo quatro semestres letivos, obedecido ao periodo
minimo de um semestre, nos termos do art. 22, inciso VilI, da Orientagdo Normativa n® 07, de
30/08/2008.

1.3.1. O estagio sera automaticamente cessado com a conclus&io do curso do estagiario, caso
esta ocorra antes do término do prazo de duragdo contido no item 1.3 desse edital.

1.3.2. O tempo de estagio serd considerado servigo publico relevante e como prética
forense, conforme previsio do art, 145, § 3°, da Lei Complementar n® 80.

1.3.3. Nos termos do art. 12 e 13 da Lei n® 11.788/2008, ¢ assegurado ao estagidrio recesso
remunerado e auxilio-transporte, que sera no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia efetivamente
cumprido no estagio.

1.3.4. Sera contratado pela Defenscria Publica da Unifo seguro de acidentes pessoais.

1.4. A jornada de estagio é de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 04 (quatro) horas
didrias, a ser cumprida durante o horario de funcionamento do Nucleo, respeitado o turno
escolar do estagiario com valor de bolsa de R$ 364,00 ou de 30 (trinta) horas semanais,
distribuidas em 06 (seis) horas diérias, respeitado, do mesmo modo, o turno escolar do
estagiério com valor de bolsa de R$520,00. j{?“ -y
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1.5. A bolsa de estagio ¢ fixada por ato do Excelentissimo Defensor Publico-Geral da Unigo.

1.6. A lotagho dos estagidrios nos oficios civeis ou criminais dependera da ocorréncia de vaga,
sendo obedecida a ordem de classificagdo no concurso para escolha de area de lotag&o (clvel
ou criminal), quando houver vaga.

1.7. As vagas para estagio na Defensoria Piblica da Unido sdo divididas entre o periodo da
manhd e o periodo da tarde. Se as vagas foram ofertadas para o periodo da manh& e o
candidato aprovado tiver disponibilidade apenas para o periodo da tarde e vice-versa, este seré
reposicionado na posicéo classificatdria subseqiiente, até que haja ocorréncia de vaga para o
periodo de disponibilidade do candidato.

2. DA INSCRIGAO

2.1. O periodo de inscricdo serd da data da publica¢do do edital até 09 de NOVEMBRO de
2012, de segunda a sexta-feira, de 09h30 a 17h30, na sede da Defensoria Publica da Uniao,
situada na Rua Voluntaria da Patria, 547, 2° andar, Centro, Curitiba —~ PR ou no site da DPU na
Internet.
(http://vwvw.dpu.gov.br/index.php?option=com_content&view=articie&id=5843&Itemid=338).

2.2. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado.

2.3. Sera admitida a inscrigdo por terceiros, mediante procuragdo, sem necessidade de
reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador.

2.4. Ndo serd admitida a inscrigdo de alunogs matriculados no Ultimo semestre (periodo)
do curso de direito.

2.5. O valor da inscrigdo ser4 uma contribuicdo de dois quilos de alimento ndo perecivel
(exceto sal e agticar) que serdo revertidos em doagdes para comunidades carentes.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. E assegurado o direito de inscrigdo ho concurso as pessoas portadoras de necessidades
especiais que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VI
do art. 37 da CF e no art. 17, §5°, da Lei 11.788/2008, desde que as necessidades especiais
sejam compativels com as condigtes de trabatho exigidas pelo 6rgéo e com as atribuigbes da
fungdo.

3.2. O candidato portador de necessidades especiais participard do processo seletivo em
lgualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, & avaliagéo,
ao hordrio de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas para todos os demais
candidatos.

3.3. Nao seréo considerados como deficiéncia visual os distiirbios de acuidade visual passiveis
de corregdo, como, por exemplo, miopia, astigmatismo, etc.

3.4. Se ndo houver aprovagdo de candidatos portadores de necessidades especiais, as vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

3.5. O candidato portador de necessidade especial que precisar de qualquer tipo de condigdo
especial para a realizacdo das provas devera solicitd-la, no ato da inscrigdo, indicando
claramente quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

3.6. A solicltagdo de condigbes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade. AR



4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRIGAO

4.1. Copia de documento oficial de identidade que contenha foto, acompanhada do original ou
cOpia auténtica.

4.2. Declaracio expedida pela Instituicdo de Ensino informando que o aluno esti
regulamente matriculado no curso de Direito, indicando o ano ou semestre ne qual esta
matriculado.

4.3. Ficha de Inscrigdo, a ser obtida no local indicado no item 2.1, devidamente preenchida
(Anexo I).

4.4, Curriculum vitae.
5. DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA DPU

5.1. Os requisitos para o estudante de Direito ingressar no Programa de Estagio da Defensoria
Puablica da Unido sdo, nos termos do ari. 1%, da Porlaria DPGU n° 206, de 29 de setembro de
20086, os seguintes:

a) ter sido aprovado no processo seletivo;

b) ndo estar cursando o Gltimo (10°) periodo do curso de Direito quando convocado
para firmar o Termo de Compromisso, ocasido em que devera apresentar o comprovante de
matricula, nos termos do art. 145, da Lei Complementar n.° 80.

¢} concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio, a serem
fixados de acordo com a conveniéncia da Defensoria Publica da Unisio;

d) demonstrar aptiddc médica para a realizac&o do estagio, mediante apresentagéo de
atestado de salGde ocupacional;

e) assinar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e submeté-lo & assinatura da
instituigdo de Ensino Superior,

f) ndo exercer cargo pulblico municipal, estadual ou federal ou outro estagio
remunerado diverso do que vier a ser realizado na Defensoria Plblca da Unido.

g} estar em dia com as obrigagfes eleitorais e com as concernentes ao servigo militar.

h} existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificagdo obfida.

6. DAS PROVAS

6.1. A prova sera aplicada para todos os candidatos no dia 14 de NOVEMBRO de 2012, no
periodo da tarde, em local e hordrio a ser divulgado posteriormente aos inscritos.

6.2. A Prova Discursiva (PD} consistira em 02 (duas) questdes entre os temas de Direito Civil e
Processual Civil brasileiros e Direito Penal e Direito Processual Penal brasileiros. O candidato
devera escolher apenas 01 (uma) questdo para ser respondida no momento de aplicagdo da

prova.

6.2.1. A questdo discursiva valera até 10 (dez) pontos, sendo eliminado o candidato que néo
alcancar a nota minima de 05 {(cinco) pontos.

6.2.2. A Prova Discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica
azul ou pretfa, ndo sendo permitida a interferéncia ou participagdo de ouiras pessoas.

6.2.3. Além da analise do contedo juridico da dissertagdo, na sua avaliagio levar-se-a em
considerag&o o correto uso da lingua portuguesa.

6.3. As provas serdo elaboradas e avaliadas pela Comissdo do Concurso.

6.4. O tempo de duragdo da prova sera de 02 {duas) horas, ndo sendo permitida gqualquer
forma de consulta. /?:5"\




6.5. Os candidatos deverdo comparecer meia hora antes do horario previsto para inicio da
prova, munidos do comprovante de inscrigéo, do documento oficial de identidade utilizado para
a inscri¢éo e de caneta esferografica azul ou preta.

8.6. Em caso de perda ou roubo do documento de identidade utilizado para a inscri¢do, o
candidato devera apresentar outrc documento oficial de identidade com foto, acompanhado do
boletim de ocorréncia.

6.7. O candidato deverd apor sua assinatura, na lista de presencga, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

6.8. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
caderno de respostas da questio discursiva.

6.9. Serd excluido do concurso o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com oufros
candidatos, bem como ulilizando-se de livros, notas ou outros melos de consulta:

b) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

c) fizer, em qualquer documento, declaragio falsa, sem prejuizo das cominagdes
henais, civis e administrativas;

d) identificar sua prova em local diferente daquele destinado para tal fim;

@) agir com incorregdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagéo das provas;

f} tumuituar o bom andamento do processo seletivo.

7. DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 01 (um) dia Gtil contado da divulgagéo do
resultado da Prova Discursiva (PD).

7.2. Os recursos deverdo ser encaminhados a Comisséo, exclusivamente através da Segéo de
Protocolo, com enderego na sede da Defensoria, nos horarios de 9h30 as 17h30, contendo,
além dos fundamentos, 0 nome do candidato, niimero de inscrigdo, nimero de identidade e
enderaco para correspondéncia.

7.2.1. O recurso interposto fora do praze néo sera conhecido, sendo considerado, para tanto, a
data de entrada na Segéo de Protocolo.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO

8.1. A classificagdo do concurso obedecera a ponfuagdo obtida pelo candidato na prova
Discursiva.

8.2. Em caso de empate, a Comissdo do Concurso adotard os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

a) O candidato que estiver cursando semestre/ano do curso mais avangado que
outro candidato da mesma posi¢éo classificatdria tera a preferéncia da vaga.

b) Se os dois candidatos empatados cursarem o mesmo semesirefano do curso,
a Comissdo do Concurso procedera a andlise curricular para escolha do
candidato melhor preparado, a juizo da Comissdo do Concurso.

8.3. O resultado provisério da selegdo, com a publicagio das notas na Prova Discursiva sera
divulgado no website da Defensoria Piblica da Unifio na data provavel de 16 de NOVEMBRO
de 20112,

8.4, O fornecimento de nimero de telefone e enderego de e-mail validos no ato da inscrigéo é
de responsabilidade exclusiva do candidato. A Defensoria Poblica da Unido ndo S%h N
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responsabiliza por problemas ocorridos em virtude de nimero de telefone ou endereco de e-
mail invalidos.

8.5. O resultado final do concurso, apds o prazo para recurso, serd divulgado no website da
Defensoria Publica da Unido na data provavel de 20 de NOVEMBRO de 2012.

8.6. A convocag#o dos candidatos aprovados ocorrerd apés a divulgagdo do resuitado final do
concurso, a depender do surgimento de vagas,

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Devera ser dada ampla publicidade do processo seletivo, consistente em oficlo aos Chefes
de Departamento nas faculdades de Direito, Centros Académicos Estudantis, além de outras
formas de divuigagao.

9.2. Todas as convocagdes, avisos, resultados e comunicagbes serdo afixados no quadro de
avisos do andar térreo da sede da Defensoria Pdblica da Unido em Curitiba.,

9.3. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a necessidade do servico,
para fins de celebragéo de Termo de Compromisso, obedecendo-se 4 ordem de classificagdo e
a compatibilidade de horario conforme item 1.4 e 1.8,

9.4. Quando da convocag&o para assinatura do Termo de Compromisso, o candidato habilitado
devera comprovar o atendimento aos requisitos previstos no item 05 deste Edital.

9.4.1. Uma vez convocado, o candidato devera comparecer a sede da Defensoria Pablica da
Unido no Parana, na data determinada por este Nlcleo, para formalizar a contratagdo ou
requerer sua inclusdo em final de lista.

9.4.2. O candidato que ndo atender a convocagéo referida no item anterior ser& considerado
desistente do processo seletivo.

9.5. E responsabilidade exclusiva do candidato informar & Defensoria Plblica da Unidio no
Parana qualquer alteragdo em seu enderego de e-mail ou telefone.

9.8. O resultado do Processo Seletivo sera divulgado mediante fixagdo de boletim no quadro de
avisos na sede da Defensoria PUblica da Uni&o no Parana e no site www.dpu.gov.br.

9.7. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo do Concurso.

Mo
Olinda Vi\é’ente Moreira
Defensora Publica-Chefe



Anexo |

Ficha de inscrigio

SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DO XXiI PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIARIOS DE DIREITO DA UNIDADE DA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM
CURITIBA.

Eu,
filho{a) de ede
. Natural de
, hascido(a} em / / . portador (a) da cédula de
ldentidade RG n® , expedida pela , domiciliado (a)
ha
, Cidade . Estado , CEP
, Telefone ne. , E-mail
. aluno (a) regufarmente matriculado (ayno __ °

periodo da Universidade/Faculdade de Direito

» preenchendo os requisitos do Edital e juntando o comprovante de matricula, venho

requerer inscrigo para a selegdo de estagiarios da drea de Direito da Defensoria Publica da

Unido, unidade de Curitiba.

Termos em que,
P. Deferimento.

Aos de de 2012,

assinatura do (a) candidato (a)



