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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE JATI
EDITAL N2 0012012, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012 — REGULAMENTO DO CONCURSO

O Prefeito Municipal de Jati, Sr. Arlindo Rocha Neto, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com os
artigos 15, inciso VII, e 71, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, em conformidade com a Lei Complementar
Municipal n° 013, de 09 de abril de 2012, que dispde sobre a cria¢do de cargos efetivos no Municipio de Jati e define
normas gerais para ingresso no servigo publico, e em observancia ao Termo de Ajustamento de Conduta, firmado em
13 de fevereiro de 2012 com o Ministério Publico do Estado do Ceara, por intermédio do 6rgao de execugéo oficiante
na Promotoria de Justica da Comarca de Jati, bem como com fundamento no inciso Il, do Artigo 37 da Constituicao
Federal de 1988, torna publico a abertura de inscriges e estabelece normas relativas a realizagdo de concurso publico
de provas para provimento de cargos efetivos vagos do quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Jati,
Estado do Ceara, sob a responsabilidade da Comisséo Coordenadora do Concurso, instituida pela Portaria n°
281/2012, de 6 de setembro de 2012, e, por delegacéo, sob a execucdo da sociedade empresaria PROMUNICIPIO
Servigos LTDA, mediante condi¢des estabelecidas neste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO | - DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.10 concurso publico destina-se ao provimento de cargos efetivos vagos do Poder Executivo, bem como de cargos
que vierem a vagar, em consonancia com as necessidades da Administragdo Publica, sendo reservadas aos
candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas com fundamento no artigo 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal de 1988 e no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, tudo na forma do Anexo IlI deste Edital.

1.2 O nimero de vagas destinadas a cada cargo, o respectivo vencimento base e a carga horéria estéo dispostos no
Anexo ll.

1.3 O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por até 2 (dois) anos,
a contar da data de homologacao do certame, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica
municipal e mediante Ato Administrativo motivado do Prefeito Municipal de Jati.

1.4 O concurso publico observara as seguintes fases:
1.4.1 Para os cargos de Ensino Fundamental e Médio:
1.4.1.1 Prova Escrita — de carater eliminatorio e classificatério.
1.4.2 Para os cargos de Nivel Superior:

1.4.2.1 Prova Escrita — de carater eliminatério e classificatorio;
1.4.2.2 Prova de Titulos - de carater classificatério.

1.5 Para o cargo de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias a posse ocorrera apos
conclusdo, com aproveitamento, do Curso Introdutorio de Formagao Inicial e Continuada, conforme fixa a Lei Nacional
n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, sem prejuizo dos demais requisitos impostos na referida Lei para o provimento do
cargo.

1.6 Além das etapas descritas nos subitens anteriores, o candidato aprovado devera cumprir os requisitos definidos
neste Edital e/ou por Lei para o provimento do cargo para o qual concorreu.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.10 candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei;
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b) Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d) Estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos na data da posse, nos termos do Art. 4°, inciso Il, da Lei
Complementar municipal n° 013, de 09 de abril de 2012;

f) Estar amparado pelo Estatuto da Igualdade (Decreto n® 70.391, de 12.04.1972), no gozo dos direitos politicos, nos
termos do art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18.04.1972, observado de toda forma o disposto no Art. 12, §1° da
Constituicio Federal de 1988, para os cidadaos de nacionalidade portuguesa;

g) Possuir, no ato da nomeagao, os documentos comprobatérios da escolaridade e preencher os requisitos exigidos
para o cargo;

h) Nao registrar antecedentes criminais;

i) Possuir aptidao fisica e pleno gozo da saude mental necessarios ao exercicio das atribuigdes do cargo, conforme
laudo médico da Junta Médica do Municipio de Jati;

j) Apresentar os documentos exigidos pela Prefeitura de Jati, na forma do Anexo VI deste Edital.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no subitem anterior perdera o direito a
investidura no Cargo para o qual concorreu.

CAPITULO IIl - DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente via internet, através do enderego eletronico
www.promunicipio.com, no periodo compreendido entre as 10h do dia 01 de outubro de 2012 e as 23h e 59min do dia
11 de outubro de 2012, observado o horario local.

3.1.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.2 Nao serado aceitas as solicitagdes de inscri¢do que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.2 No ato da inscricdo o candidato deve ler atentamente as instrugbes, aceitar o requerimento de inscri¢éo,
preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet, ndo sendo necessario o0 envio de qualquer
documento pessoal, exceto para os candidatos que requererem atendimento diferenciado em virtude de necessidade
especial e/ou isen¢do do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.3 O candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o codigo da opgéo de cargo para o qual pretende
concorrer, conforme tabela referente ao Quadro de Vagas constante do Anexo Il deste Edital, devendo,
obrigatoriamente, indicar uma unica opgéo de cargo.

3.3.1 AO INSCREVER-SE NO CONCURSO O CANDIDATO DEVERA OBSERVAR ATENTAMENTE AS
INFORMAGOES SOBRE A APLICACAO DAS PROVAS, BEM COMO DEVERA OBSERVAR ATENTAMENTE O
CODIGO DA OPGCAO DO CARGO PARA O QUAL PRETENDE CONCORRER, VERIFICANDO A AREA DE
ATUACAO, UMA VEZ QUE SO PODERA CONCORRER A UM CARGO POR PERIODO DE APLICAGAO.

3.3.2 No caso de o candidato realizar mais de uma inscri¢cdo para o concurso, somente sera validada a inscri¢do que
for efetivada por meio do pagamento e, no caso de efetivar mais de um pagamento de inscrigdo, somente sera
considerada a ultima inscri¢éo paga.
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3.3.2.1 No caso de o candidato efetivar por meio de pagamento mais de uma inscricdo e néo for possivel identificar
qual a ultima inscrigdo paga, todas poderéo ser canceladas.

3.3.3 Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga, de acordo com o estabelecido nos subitens 3.8 a
3.10 deste Capitulo.

34 O candidato que deixar de indicar o Cédigo da opgéo de cargo ou fizer indicagdo de cddigo inexistente, tera
sua inscri¢do cancelada.

3.5 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Jati e ao PROMUNICIPIO o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
nao preencher o referido formulario de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.6 O PROMUNICIPIO e a Prefeitura Municipal de Jati ndo se responsabilizaréo por solicitagdes de inscri¢des néo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 N&do serdo recebidas inscricdes por fac-simile (FAX), por depésito em caixa eletronico, via postal, correio
eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

3.8 Apos a concluséo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line, o candidato devera imprimir o
boleto bancario, disponivel no enderego eletrénico www.promunicipio.com, para efetuar o pagamento da inscrigdo, que
sera no valor de:

3.8.1 R$ 60,00 (Sessenta Reais) para os cargos de nivel fundamental;
3.8.2 R$ 80,00 (Oitenta Reais) para os cargos de nivel médio e técnico;
3.8.3 R$ 120,00 (Cento e Vinte Reais) para os cargos de nivel superior.

3.9 Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-
requisitos para inscri¢éo.

3.10 O pagamento da importancia referente a inscrigdo devera ser efetuado até a data limite especificada no boleto
bancario, no valor correspondente a opgdo de cargo, podendo ser efetuado em qualquer banco, agéncia lotérica ou
correspondente bancario.

3.11  E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscrigo, para terceiros e para outros concursos.

3.12  Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo de opgéo de Cargo, bem como NAO HAVERA
DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO, AINDA QUE SUPERIOR OU EM DUPLICIDADE, SALVO SE FOR
CANCELADA A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO.

3.13  As inscricbes serdo confirmadas e divulgadas apds a comprovagdo do pagamento do valor da inscrigcdo, na
data provavel de 17 de outubro de 2012, sendo de responsabilidade do candidato conferir, no endereco eletronico do
PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com), se sua inscrigdo foi efetuada e se seu nome consta da relagdo das
inscricdes deferidas.

3.13.1 O candidato que verificar ndo ter sido efetuada a inscricdo ou ndo constar seu nome da lista de inscrigdes
deferidas podera interpor recurso contra a relagao divulgada, no periodo de 18 de outubro de 2012 a 19 de outubro de
2012, devendo o recurso ser enderecado a Comissao Coordenadora do Concurso, sob pena de néo ser validada a sua
inscrigéo no concurso.
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3.13.2 Caso haja inexatiddo de informagao relativa & opgéo de cargo informado no ato de inscri¢éo, o candidato
deveréa entrar imediatamente em contato com o0 PROMUNICIPIO, antes da realizagao das provas, na mesma forma e
nas datas definidas no subitem anterior.

3.13.3 Ao candidato so sera permitida a realizagéo das provas na respectiva data, no local e nos horarios definidos no
Cartdo de Identificacdo do candidato a ser disponibilizado no enderego eletronico do PROMUNICIPIO
(www.promunicipio.com), na data prevista no Cronograma do Concurso constante do Anexo | deste Edital.

3.14  As solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite indicada no boleto bancario
nao serdo aceitas, independentemente do motivo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga apds a referida data.

3.15 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.16  E dever do candidato conservar sob sua guarda copia do Comprovante de Inscrigdo e do boleto bancério pago,
inclusive quando da realizag&o das provas, de maneira a dirimir eventuais davidas.

3.17 O candidato sem deficiéncia, mas que necessitar de atendimento especial para a realizagéo da prova devera,
no ato da inscrigdo de que trata o item 3.2 deste Edital, indicar as condigdes especiais necessarias e, ainda, enviar via
SEDEX com AR, para o endereco do PROMUNICIPIO (Rua Henriqueta Galeno, 85, Bairro Dionisio Torres — CEP
60135-420, Fortaleza — CE) cdpia simples do CPF e laudo médico original ou copia deste, autenticada em cartério, que
justifique o atendimento especial solicitado.

3.17.1 A documentacao de que trata o subitem anterior devera ser enviada no periodo de 17 de outubro de 2012 a 19
de outubro de 2012, impreterivelmente, ndo sendo acatados os pedidos referentes aos documentos que chegarem
apds a referida data ou realizados em data posterior, salvo nos casos de forga maior que serdo analisados pelo
PROMUNICIPIO em conjunto com a Comissdo Coordenadora do Concurso.

3.17.2 Ap6s receber a documentago de que trata o subitem 3.17, o PROMUNICIPIO analisara o pedido do candidato,
atendendo aos critérios da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade, informando o resultado na data provavel de
24 de outubro de 2012, no enderego eletrénico do PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com) e na Prefeitura Municipal
de Jati — CE, de 8h as 17h, de segunda- feira a sexta- feira.

3.17.3 O PROMUNICIPIO e a Prefeitura Municipal de Jati ndo se responsabilizam por solicitagdes e respectiva
documentagéo nao recebidas por motivo de ordem técnica ou falha nos servigos da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a entrega da documentacdo até a data
definida para tal fim.

3.17.4 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagé@o declarada pelo candidato, deferindo-
se ou ndo seu pedido.

3.17.5 O indeferimento do pedido de atendimento especial néo invalida a inscricdo do candidato, que continuara
concorrendo para o Cargo que optou, salvo os casos previstos neste Edital que implicam no cancelamento ou ndo
efetivacéo da inscricao.

3.17.6 Informagdes adicionais poderdo ser obtidas no PROMUNICIPIO, em Fortaleza, pelo telefone (85) 3224-8716,
ou por email no site www.promunicipio.com, na op¢éao Fale Conosco.

CAPITULO IV - DOS PEDIDOS DE ISENGAO:

4.1 Poderé&o ser contemplados com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos doadores de sangue
no Estado do Ceara, caso atendam aos requisitos da Lei Estadual n® 12.559, de 29 de dezembro de 1995, publicada
no Diario Oficial do Estado do Ceara de 7 de fevereiro de 1996.
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42. O candidato poderé pleitear a isengao da seguinte forma:

a) No periodo de 24 de setembro de 2012 a 28 de setembro de 2012, na Prefeitura Municipal de Jati, localizada na Rua
Carmelita Guimar&es, 02, bairro Centro, em Jati - CE, observado o horario e os dias de funcionamento do
estabelecimento que é de 8h as 17h, de segunda- feira a sexta- feira.

421 Para pleitear a isen¢édo o candidato devera apresentar a seguinte documentagéo:

a) Requerimento de Isengdo devidamente preenchido, sem emendas ou rasuras, em Formulério padronizado,
disponivel no Anexo Il deste Edital;

b) Fotocopia do documento de identidade, autenticada em Cartério de Registro de Titulos;

c) Certiddo expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara — HEMOCE, conforme estabelecido no Art.
2° da Lei Estadual n°® 12.559/1995.

42.2 O Requerimento de isengdo devera, obrigatoriamente, estar assinado pelo candidato e os documentos
autenticados.

423 Apos a apresentacdo do Requerimento de Isengdo ndo sera considerada, em hipdtese alguma, qualquer
documento anexado para acrescentar ou substituir documento enviado no pedido de isencao.

4.3 Consideram-se documentos de identidade, para os fins da alinea b do subitem 4.2.1 e para os demais itens
deste Edital, exclusivamente:

a) Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca dos Estados da Federagao, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar;

b) Identidades para estrangeiros, na forma da Lei;
c) Passaporte;

d) Carteiras profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe e reconhecidas, por Lei Federal, como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA e outros);

e) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, na forma da Lei 9.503/97 (Cédigo de Transito Brasileiro), dentro do prazo de
validade.

431 Em caso de perda ou roubo do documento de identidade exigido, s6 sera aceito boletim de ocorréncia cujo
registro ndo ultrapasse trinta dias da data do ocorrido (perda ou roubo), acompanhado de comprovante de solicitagéo
da 22 via do respectivo documento no 6rgdo competente, condicionado em todo caso a impossibilidade de o candidato
apresentar algum dos documentos previstos no item anterior.

4.3.2 Nao serdo aceitos como documento de identidade as fotocOpias, mesmo autenticadas, de certiddao de
nascimento, carteira de trabalho (CTPS), titulo de eleitor, cadastro de pessoa fisica (CPF), carteira nacional de
habilitacdo (modelo antigo), carteira de identidade funcional ndo regulamentada por lei, carteira de estudante ou
quaisquer dos documentos previstos no item 4.3 que estejam com data de validade vencida.

4.4 Séo de inteira responsabilidade do candidato as informagbes prestadas no requerimento de isencgéo,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.5  Aisengao de que trata este capitulo ndo sera concedida ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o Requerimento de Isen¢ao nos termos dos itens 4.2 € 4.3;
b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
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¢) Realizar declaragéo falsa ou anexar documentacao falsificada, sem prejuizo de ser responsabilizado no ambito civil
ou criminal.

451 A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato, deferindo-
se ou ndo seu pedido.

4.6  Apartir do dia 01 de outubro de 2012, o candidato devera verificar no enderego eletrdnico do PROMUNICIPIO
(www.promunicipio.com) e na Prefeitura Municipal de Jati, localizada na Rua Carmelita Guimaraes, 02 - Centro, em Jati
— CE, observado o horério e os dias de funcionamento do estabelecimento que é de 8h as 17h, de segunda- feira a
sexta- feira, os resultados da analise dos requerimentos de isengao do pagamento da taxa de inscricéo, observando o
DEFERIMENTO ou os motivos de INDEFERIMENTO.

4.7. Sendo DEFERIDO o requerimento de isengéo de pagamento do valor da inscrigao, o candidato devera retornar
ao endereco eletrdnico do PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com) para efetuar sua inscricdo normalmente, no
periodo e em conformidade com as regras estabelecidas neste Edital, sob pena de néo participar do concurso.

471 Ao acessar o endereco eletrdnico do PROMUNICIPIO para finalizar sua inscrigdo, o sistema informara ao
candidato, automaticamente, que ele esta isento do pagamento, gerando um boleto com valor zero.

472 Em seguida o candidato confirmara sua inscrigdo e imprimira o respectivo comprovante.

48  Sendo INDEFERIDO o requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscricdo, o candidato podera
interpor recurso da seguinte forma:

a) Nos dias 02 e 03 de outubro de 2012, no horério de 8h as17h, na Prefeitura Municipal de Jati, localizada na Rua
Carmelita Guimaraes, 02 - Centro, em Jati — CE, observado o horario e os dias de funcionamento do estabelecimento
que é de 8h as 17h, de segunda- feira a sexta- feira.

4.8.1 Somente sera analisado o recurso referente ao Formulario de Recurso que esteja devidamente assinado pelo
candidato.

4.82 Nos Recursos de que trata o item 4.8, somente serdo aceitos documentos que, a juizo do PROMUNICIPIO,
nao forem considerados anexacdo de documento que ja deveria ter sido entregue ou substituicdo daqueles
documentos ja remetidos pelo candidato, no ato do pedido de isengéo.

4.8.3 Adecisdo dos recursos seré divulgada na forma do item 11.10 deste Edital.
CAPITULO V - DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Para as pessoas com deficiéncia fica reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas no concurso
publico de provas e titulos, conforme disposto no Anexo Ill deste Edital.

5.1.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal 3.298/99.

5.1.2 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas, por falta de candidatos
deficientes aprovados, poderdo, a critério da Administragdo Publica Municipal, ser preenchidas por candidatos ndo
deficientes, observada a ordem de classificacao.

5.1.3 O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo, a avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida
para todos os demais candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere
as condi¢les para sua aprovagao.
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5.1.4 Nao serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia nos cargos em que a lei exige aptidao plena,
conforme disposto no Artigo 9°, § 5° da Lei Complementar Municipal n°® 013, de 09 de abril de 2012, observado nos
demais casos a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atribui¢des do cargo.

5.2 Apobs o ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera, obrigatoriamente, encaminhar a documentagéo
prevista no item 5.2.1, declarando essa condigao e sua deficiéncia, sob pena de sua inscricdo como deficiente ndo ser
considerada.

5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, via SEDEX e com Aviso de Recebimento (AR), para o endereco do
PROMUNICIPIO (Rua Henriqueta Galeno, 85, Bairro Dionisio Torres — CEP 60135-420, Fortaleza — CE), no periodo de
01 de outubro de 2012 a 05 de outubro de 2012, a seguinte documentagao:

a) Copia simples do CPF e do documento de identidade, considerando-se como de identidade os documentos
elencados no item 4.3 deste Edital.

b) Laudo médico, original ou cdpia autenticada em cartério, emitido até 30 (trinta) dias antes da publicacdo deste edital,
indicando o tipo, o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID), a causa da deficiéncia, bem como indicando se esta é compativel com o exercicio do
cargo para o qual concorrera.

5.2.2 0O candidato com deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para se submeter a prova, devera indicar
as condigdes especiais necessarias € encaminhar solicitagdo, por escrito e detalhadamente, do que for necessario a
adaptacgéo das provas a serem prestadas e/ou aparatos de que necessitara para a sua realizagéo, no prazo e forma do
item 5.2.1, sob pena de, em n&o o fazendo, realizar as provas nas mesmas condigdes que os demais candidatos.

5.2.3 No caso de o candidato com deficiéncia necessitar de tempo adicional para a realizagéo das provas, devera
justificar a referida necessidade remetendo parecer emitido por especialista da &rea da sua deficiéncia, no prazo e
forma previstos no item 5.2.1.

524  Asolicitagéo de que trata este capitulo devera em todos os casos ser assinada pelo candidato e remetida ao
PROMUNICIPIO na forma e no prazo definido no subitem 5.2.1, juntamente com a documentac&o exigida, devendo ser
observado o disposto no subitem 3.17.3.

5.2.5 O fornecimento do laudo médico original ou copia autenticada em cartério e da copia simples da cédula de
identidade e do CPF, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato

5.26 O laudo médico original ou copia autenticada em cartério e a copia simples da identidade e do CPF terdo
validade somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa
documentagao.

5.2.7 O candidato inscrito para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, apds remeter os documentos
previstos no item 5.2.1, devera acessar o site do PROMUNICIPIO no dia 08 de outubro de 2012, a fim de verificar se
sua inscrigdo nesta situagéo foi DEFERIDA.

5.3 Os Recursos Administrativos referentes ao resultado da inscricdo para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia poderdo ser interpostos da seguinte forma:

a) nos dias 09 e 10 de outubro de 2012, na Prefeitura Municipal de Jati, localizada na Rua Carmelita Guimaraes, 02 —
Centro, em Jati — CE, observado o horario e os dias de funcionamento do estabelecimento que € de 8h as 17h, de
segunda- feira a sexta- feira.

5.3.1 Somente sera analisado o recurso referente ao Formulario de Recurso que esteja devidamente assinado pelo
candidato.
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532 Nos Recursos de que trata o item 5.3, somente serdo aceitos documentos que, a juizo do PROMUNICIPIO,
nao forem considerados anexagdo de documento que j& deveria ter sido entregue ou substituicdo daqueles
documentos ja remetidos pelo candidato, no ato do pedido de inscricdo nas vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

54 O candidato cuja deficiéncia ndo for reconhecida e comprovada, concorrerd as vagas destinadas aos
candidatos nao deficientes, ficando excluido do percentual de 5% (cinco por cento) constante do item 5.1.

9.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo cumprir o disposto no item 5.2 deste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagao.

0.6 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, aquele cuja deficiéncia ndo se constate.

5.7 A necessidade de cuidadores permanentes para auxiliar na execugdo das atribuicbes do cargo ou na
realizacdo da prova pelo candidato deficiente é obstativa a inscrigdo no concurso.

5.8 N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio do cargo a utilizacdo de material tecnologico de uso habitual ou a
necessidade de preparacdo de ambiente fisico.

2.9 N&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corre¢éo simples.

510 Os candidatos com deficiéncia ndo aprovados dentro das vagas a eles reservadas concorrerdo as vagas
destinadas aos demais candidatos, sem prejuizo da exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio do
cargo para o qual se inscreveu.

5.11  Os candidatos com deficiéncia, se aprovados, além de figurarem na lista geral de classificagéo, terdo seus
nomes publicados em separado, por classificacdo especifica.

512  Ainvestidura dos candidatos com deficiéncia, dentro das vagas a eles destinadas, somente podera ocorrer
apds laudo conclusivo da Pericia Médica Oficial do Municipio de Jati, indicando que o grau de deficiéncia do candidato
€ compativel com o exercicio do cargo para o qual se inscreveu.

5.12.1 O candidato cuja deficiéncia ndo seja confirmada pela Pericia Médica Oficial do Municipio de Jati, sera
eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, passando a constar apenas da lista de classificagéo geral final, caso
tenha obtido pontuacéo para tanto.

5.13 O candidato com deficiéncia, por ocasido da convocagédo, devera comprovar todos os requisitos exigidos no
item 2.1, sob pena de tornar sem efeito a aprovagéo obtida, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da
inscricdo no Concurso.

CAPITULO VI - DOS HORARIOS E INGRESSO NOS LOCAIS DA PROVA ESCRITA

6.1 As provas escritas para todos os cargos do concurso serao realizadas no dia 28 de outubro de 2012, no horario
e nos locais a serem divulgados oportunamente.

6.2 Os locais de realizagdo da prova constarao do cartdo de identificagao a ser distribuido ao candidato nas datas
previstas no Anexo | deste Edital.

6.3 N&o serdo permitidas a realizagéo de provas fora do local designado, ressalvados os casos previstos neste
Edital.

6.4 O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragéo
estabelecido para as provas.

6.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova escrita com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido de documento original de identidade, de caneta
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esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo.

6.5.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizagéo da prova.

6.5.2 Serdo considerados documentos de identidade, exclusivamente, os documentos elencados no item 4.3 deste
Edital.

6.5.3 Os documentos acima citados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza, ndo sendo aceitos protocolos ou copias, ainda que autenticadas.

6.5.4 O comprovante de inscrigdo nédo € valido como documento de identidade.

6.5.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, quaisquer dos
documentos de identidade original elencados no item 4.3 deste Edital, por motivo de perda ou roubo do documento,
devera apresentar Boletim de Ocorréncia ou documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
ha no maximo 30 (trinta) dias, contados da data de realizagdo da prova, acompanhado, ainda, de comprovante de
solicitagdo da 22 Via do documento objeto da perda ou roubo, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital e fotos em formulario préprio.

6.6 Na hipétese do candidato néo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagéao para a realizagdo das provas, 0 PROMUNICIPIO procedera a incluséo do referido candidato
através de preenchimento de formulario especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscri¢ao.

6.6.1. Aincluséo de que trata o item anterior sera realizada e condicionada a confirmagéo da inscrigdo do candidato
pelo PROMUNICIPIO, na fase de Julgamento das Provas Escritas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo.

6.6.2 O candidato submetido ao procedimento previsto no item 6.5.5 deste edital devera comparecer pessoalmente
no PROMUNICIPIO (Rua Henriqueta Galeno, 85 — Dionisio Torres — Fortaleza — Ceara — Cep 60135-102), no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a realiza¢do da prova escrita, para regularizar a situagao.

6.6.3 O ndo comparecimento do candidato no prazo fixado no item anterior ou caso se constate a improcedéncia da
inscricdo, esta sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.7 N&o sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidatos nos locais de provas, apds o fechamento
dos portdes.

6.8 N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.
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FASES DO CONCURSO
NiVEL DE
CARGO ESCOLARIDADE PROVAS

Conhecimentos Basicos — 20 questdes, sendo:

Cargos de Ensino | Ensino  Fundamental | Portugués — 10 (dez) questdes
Fundamental Completo Matematica — 10 (dez) questGes

Conhecimentos Especificos — 30 questdes

Conhecimentos Basicos — 20 questdes, sendo:

Ensino Médio Completo Portugués — 10 (dez) questdes

Cargos de Ensino

Raciocinio légico — 05 (cinco) questdes

Médio
Curso Técnico de nivel | Atualidades — 05 (cinco) questoes
médio completo Conhecimentos Especificos — 30 questdes
Conhecimentos Basicos — 20 questdes, sendo:
Portugués — 10 (dez) questdes
Cargos de  Nivel | Ensino Superior | Raciocinio logico - 05 (cinco) questdes
Superior Completo Atualidades - 05 (cinco) questdes

Conhecimentos Especificos — 30 questdes

CAPITULO VII - PROVAS ESCRITAS

7.1 O concurso publico, para todos os cargos, constara de provas escritas, de carater eliminatorio e classificatorio,
com questdes objetivas de multipla escolha, contendo uma Unica resposta correta, e versardo sobre 0s programas
contidos no ANEXO VII deste edital conforme abaixo discriminado:

7.2 O candidato lera as questbes objetivas no caderno de questdes e marcara suas respostas no Cartdo de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.2.1 O Cartao de Respostas é o unico documento vélido para corregao.

7.22 Os cadernos de questdes ficardo arquivados e serdo incinerados pelo PROMUNICIPIO apés a homologagéo
do resultado final do concurso.

7.2.3 Ao terminar a prova o candidato entregara o cartdo de respostas e o caderno de questdes cedido para a
execuc¢ao da prova.

7.24 O CANDIDATO QUE DEIXAR DE ASSINAR O CARTAO DE RESPOSTAS, NO CAMPO DESTINADO PARA
TAL FIM, ESTARA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DO CONCURSO.

7.25 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, emendadas ou rasuradas (ainda que legivel), nem
questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta).

7.2.5 As provas escritas terdo duragéo de 04 (quatro) horas.
7.2.6 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.
7.2.7 O cartdo de respostas dos candidatos ndo podera ser substituido sob qualquer hipétese.



., chm\Sl 1330,
GOVERNO DO ESTADO DO CEARA tl
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI

111
CNPJ: 07.413.2550001-25 ela “pela pazlll

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE JATI
EDITAL N2 0012012, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012 — REGULAMENTO DO CONCURSO

7.2.8 O PROMUNICIPIO n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

7.3 NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DE CANDIDATOS NOS LOCAIS DE PROVAS PORTANDO ARMAS,
MESMO QUE POSSUA O RESPECTIVO PORTE.

7.4 Sera, automaticamente, excluido do concurso publico o candidato que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais de provas pré-determinados;

b) Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.5, observado de toda forma o item 4.3, deste Edital;
c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas antes do tempo minimo definido no subitem 7.2.6 deste Edital;

e) Ausentar-se da sala de provas, no tempo permitido, sem o acompanhamento do fiscal;

f) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos
elou legislagéo;

g) Durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro, pendrive, tablet, smartphone, mp3 player e similares, bem como reldgio de qualquer espécie,
dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha.

h) Estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;
i) Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
j) Nao devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes;

k) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que néo o fornecido pelo
PROMUNICIPIO no dia da aplicagéo das provas;

) For flagrando descumprindo, durante a realizagdo das provas, o disposto no item 7.3 deste Edital;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia para com qualquer dos examinadores,
executores, fiscais e seus auxiliares ou autoridades presentes nos locais de provas.

741 O PROMUNICIPIO recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato néo leve nenhum dos objetos
elencados na alinea g do item anterior.

74.2 Os pertences pessoais dos candidatos serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deverdo
ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos na sala.

7.5  Sera disponibilizado em até 02 dias apos a realizagéo das provas escritas o gabarito preliminar e os cadernos
de provas para consulta, no endereco eletrénico do PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com).

7.6 Em hipotese alguma havera revisdo da prova escrita.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS

8.1 A Prova Escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2 Na avaliagdo da Prova Escrita sera utilizado o escore bruto.
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8.3 O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.3.1 Para se chegar ao total de pontos o candidato devera realizar o seguinte calculo: dividir 100 (cem) pelo numero
de questdes da prova, e multiplicar pelo numero de questdes acertadas, sendo o resultado deste calculo considerado o
total de pontos do candidato.

8.3.2 Seréa considerado habilitado na prova escrita o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos.

8.4 O candidato nao habilitado sera eliminado do concurso publico.
IX - DA PROVA DE TITULOS

9.1 A prova de titulos, aplicavel somente para os cargos de nivel superior, tera carater classificatorio e somente os
candidatos habilitados na forma do subitem 8.3.2 deste Edital terdo seus titulos avaliados, estando os demais
eliminados do concurso;

9.2 Os documentos relativos aos Titulos deveréo ser entregues na forma definida em edital especifico divulgado no
site do PROMUNICIPIO, e s6 serao considerados os relacionados a atividade para a qual o candidato esta inscrito.

9.2.1 No caso de apresentagao de titulos por procuragdo publica ou particular, seré exigida a entrega do respectivo
mandato, acompanhado de cépia autenticada do documento de identidade do candidato, e a apresentagdo da
identidade do procurador. Deveréa ser entregue uma procuragao para cada candidato e esta ficara retida.

9.3 Para submeter-se a Prova de Titulos o candidato devera preencher e assinar o formulario constante do Anexo
V, no qual indicaré o tipo e a quantidade de titulos apresentados, e juntamente com o referido formulario devera anexar
uma copia, autenticada em cartorio de registro de titulos, de cada titulo declarado.

9.3.1 No caso de o candidato realizar a entrega de titulos na forma presencial, devera preencher o Formulario para
Apresentagao de Titulos em duas vias.

9.32 O PROMUNICIPIO e a Prefeitura Municipal de Jati ndo se responsabilizam por apresentacdo de titulos e
respectiva documentagao néo recebida por motivo de ordem técnica que impossibilitem a entrega da documentagéo
até a data definida para tal fim.

9.3.3 Somente serdo analisados os titulos registrados no Formulario para Apresentagéo de Titulos, padronizado na
forma do Anexo V deste Edital, que esteja devidamente assinado pelo candidato e que atenda as exigéncias
constantes deste Capitulo.

9.3.4 Os documentos apresentados na Prova de Titulos ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas cépias desses
titulos.

9.3.5 Os documentos relativos aos Titulos que forem representados por diplomas, certificados/certiddes de
concluséo de cursos de pos-graduacédo Lato Sensu e Stricto Sensu, deveréo vir acompanhados do respectivo historico
escolar, mencionando a data da colagéo de grau e deverao ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em
papel timbrado, contendo o carimbo e identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

9.3.6 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugao
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagédo dada pelo érgéo competente.

9.3.7  Os cursos correspondentes aos titulos apresentados deverao estar autorizados pelos érgdos competentes.

9.3.8 Nao serdo contados, cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o menor for utilizado para
obtencao do maior, nem das disciplinas cursadas na pos-graduacdo quando integralizadas no titulo de mestrado ou de
doutorado.
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9.3.9 E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovagéo dos documentos representativos
dos Titulos.

9.3.10 Nao seréo considerados, para fins de pontuagao, protocolos de solicitagdo e/ou emissdo do documento de
Titulo.

9.3.11 Nao seréo considerados como titulos neste concurso os documentos referentes a Encontros, Conferéncias,
Coloquios, Congressos, Jornadas, Semanas de Estudos, Seminarios, Simposios, Féruns, Oficinas, Palestras,
Habilitagdes, Programas, Projetos, Workshops e similares.

9.3.12 Para os titulos referentes a Cursos, somente serdo considerados os documentos que, de forma especifica e
expressa, tenham sido emitidos na qualidade de Certificado, excluidos os documentos emitidos como Atestados,
Declaragdes, Historicos e correlatos.

9.3.13 Sera atribuida nota ZERO ao candidato que tiver seus titulos recebidos em data posterior a data determinado
no edital especifico de que trata o item 9.2, bem como Titulos que nao constem neste Edital.

9.3.14 Apds o ato de apresentacao de titulos pelo candidato, ndo serdo aceitas, em hipdtese alguma, substitui¢des de
documentos de titulos.

9.3.15 Apenas seréo considerados os documentos comprobatérios dos titulos em perfeitas condigces, sem emendas
elou rasuras e que preencham devidamente os requisitos de sua comprovagdo, em consonancia com 0s incisos e
alineas estabelecidos no respectivo Formulario de Apresentagao de Titulos (Anexo V).

9.4 O ato de recebimento dos documentos apresentados pelo candidato no formulario para Apresentagédo de
Titulos ndo implica no reconhecimento automatico destes como titulos, tampouco na emissdo de qualquer juizo de
valor sobre a pontuacdo a ser-lhes atribuida, constituindo apenas medida destinada a controlar a quantidade de
documentos entregues por cada candidato.

9.5 A pontuacéo da documentacao representativa dos Titulos se limitara ao valor maximo de 20 (vinte) pontos.
9.5.1 No somatorio da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.6 Serdo nulas de pleno direito, a qualquer época, a inscricdo do candidato que apresentar documentos falsos e
outros expedientes ilicitos referentes a prova de titulos, respondendo o candidato infrator no ambito civel e criminal
pela ocorréncia verificada.

9.7 Serdo considerados Titulos somente os constantes da tabela abaixo:

, VALOR
TiTULOS VALOR | 5\ IPROVANTES

UNITARIO | MAXIMO

Doutorado (Doutor em é&rea relacionada ao cargo para o qual se Diploma,  Certificado ou  certiddo

inscreveu) acompanhados de histdrico escolar
Mestrado (Mestre em area relacionada ao cargo para o qual se 35 7 Diploma,  Certificado ou  certiddo
inscreveu) ’ acompanhados de histdrico escolar

Curso de Pés Graduagéo Lato Sensu com carga horaria minima 15 45 Certificado ou certiddo acompanhados de
de 360 horas relacionadas ao cargo para o qual se inscreveu ' ' histdrico escolar

Cursos com carga horaria minima de 40 horas na érea 03 15 Certificado

relacionada ao cargo para o qual se inscreveu
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X — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1 A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na prova escrita, e, para os candidatos
inscritos para os cargos de nivel superior, submetidos a Prova de Titulos, acrescido da pontuacdo obtida na prova de
titulos, quando houver.

10.1.1 A pontuacdo maxima limitar-se-a a 100 (cem) pontos para os cargos de Ensino Fundamental e Médio, e de 120
(cento e vinte) pontos para os cargos de Nivel Superior.

10.2  Os candidatos seréo classificados pela nota final, por ordem decrescente, em lista de classificagdo por Cargo.

10.2.1 Serao elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive as
pessoas com deficiéncia, e uma especial com a relagdo apenas das pessoas com deficiéncia.

10.2.2 O resultado preliminar do Concurso Publico seréd divulgado pela Comissdo Coordenadora do Concurso em
listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

10.3  Da publicagéo da lista de classificagao, prevista no cronograma constante deste Edital, cabera recurso nos
termos definidos do Capitulo XI.

104 Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, caso haja alguma altera¢do, sera publicada nova
lista de classificagao definitiva, ndo cabendo mais recursos.

10.5  Ocorrendo empate na nota final, para efeito de desempate, seréo utilizados, sucessivamente, o0s seguintes
critérios:

a) Obtiver maior numero de acertos na prova escrita de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver mais idade, contados os anos, meses ¢ dias;

¢) Possuir maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

10.5.1 Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o primeiro critério sera o da idade, (em
obediéncia ao paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003), que dispde: “Art. 27. Na
admissao do idoso em qualquer trabalho ou emprego, é vedada a discriminag&o e a fixagdo de limite maximo de idade,
inclusive para concursos, ressalvados os casos em que a natureza do emprego o exigir. Paragrafo unico. O primeiro
critério de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.”

10.5.2 Na hipétese de igualdade de nota final, o PROMUNICIPIO podera convocar o candidato para apresentar
documentagéo comprobatoria referente as alineas “o” e “c” do subitem 10.5, devendo o candidato apresentar a
documentagéo solicitada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo da convocagao pelo PROMUNICIPIO.

10.6  Persistindo o0 empate, a classificagéo sera feita a partir da realizagéo de sorteio pela Comisséo Coordenadora
do Concurso, com convite a presenca dos candidatos empatados, que definira a classificagéo final.

DISPOSICOES GERAIS
- DOS RECURSOS
11.1  Ser&o admitidos Recursos contra:
a) O resultado dos requerimentos de isen¢&o, na forma do disposto no Capitulo IV deste Edital;

b) O resultado da inscrigdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no
Capitulo V deste Edital;

c) A formulagdo das questdes, a aplicagao das provas escritas, a divulgagao dos gabaritos, a pontuagédo de Titulos € a
divulgagéo dos resultados preliminares do concurso.
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11.2  Os recursos obedecerao a forma do Formulario de Recurso, padronizado no Anexo IV deste Edital, e deverao
ser apresentados de forma individualizada.

11.2.1 No caso de apresentacao de recursos por procuragédo publica ou particular, sera exigida a entrega do respectivo
mandato, acompanhado de cdpia autenticada do documento de identidade do candidato, e a apresentacdo da
identidade do procurador. Deveréa ser entregue uma procuragao para cada candidato e esta ficara retida.

11.3  Osrecursos de que trata a alinea “c” do item 11.1 poderé&o ser interpostos, impreterivelmente, no prazo méaximo
de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da data do edital em que ocorrer a divulgagao oficial dos eventos
constantes do referido item e alinea, sob pena de néo apreciagdo, devendo ser endere¢ado a Comissdo Coordenadora
do Concurso e protocolado na Prefeitura Municipal de Jati, enderego Rua Carmelita Guimaraes, 02 — Centro, em Jati -
CE, no horério de 8h as 17h (horério local).

11.4  No caso de recurso interposto contra a formulagdo das questdes devera ser indicada a prova e 0 nimero da
questdo ou das questdes protestadas, com os devidos fundamentos e, para todos os outros casos possiveis de
recurso, deve conter, 0 nome do concurso, 0 nome do candidato, o nimero de inscrigdo, 0 cargo a que esta
concorrendo e 0 seu questionamento, desde que verse sobre aspectos de legalidade.

11.5  Ainterposigéo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do concurso.

11.6  N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, telegrama, internet ou outro meio que néo
seja o estabelecido neste Edital.

11.7 O ponto relativo & questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

11.8 A Comissdo Coordenadora do Concurso constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais.

119  As decisGes dos recursos previstos neste Edital serdo divulgadas pelo PROMUNICIPIO mediante edital
especifico a ser publicado no enderego eletrdnico www.promunicipio.com e na Prefeitura Municipal de Jati, localizado
no endere¢o Rua Carmelita Guimarées, 02 - Centro, em Jati- CE.

11.11  Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, em razdo do julgamento de recursos apresentados a
Comissao Coordenadora do Concurso, este devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias.

11.12  Arepublicacdo do resultado, a que se refere o item anterior, ndo reabrira o prazo para interposi¢éo de recursos.

11.13 Na ocorréncia do disposto nos item 11.8, podera haver, eventualmente, alteragdo da classificagdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassifica¢cdo do candidato que néo obtiver a
nota minima exigida para a prova.

CAPITULO XIl - DA CONVOCAGAO

12.1 A partir da data de homologagéo do resultado final do Concurso Publico, o candidato classificado podera ser
convocado, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Edital de Convocagao, em jornal diario de
grande circulagéo, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jati.

12.2 A convocagao obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados nos cargos de
sua opgao, observadas as necessidades da Prefeitura de Jati, bem como o limite fixado pela Constituicdo Federal com
despesa de pessoal.

12.2.1 Quando convocado para apresentar os documentos necessarios para admissao, o candidato que ndo possuir
a habilitagao legal exigida para a posse e exercicio do cargo, podera requerer, uma Unica vez, por escrito ao Prefeito
Municipal que seja reclassificado, passando a figurar na ultima posigéo da lista de classificagdo dos aprovados, relativa
ao cargo, localidade de exercicio e area de atuagéo para o qual se inscreveu.
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12.2.2 O candidato que, convocado, ndo apresentar a habilitagéo legal exigida para o exercicio do cargo e néo
requerer reclassificagdo dentro do prazo estabelecido no ato convocatério perdera o direito de ocupar a vaga para a
qual concorreu.

12.3  Quando convocados, os candidatos deverdo apresentar cdpias autenticas e os originais dos documentos
exigidos no Edital de Convocacao.

12.4  Os convocados serdo submetidos a Junta Médica Oficial do Municipio de Jati, que avaliara sua capacidade
fisica e mental para desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorreram.

12.5  Asdecisbes da Junta Médica Oficial do Municipio de Jati, de carater eliminatorio, para efeito de nomeagao, séo
soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

CAPITULO XIIl - DA NOMEAGAO E POSSE DOS CANDIDATOS HABILITADOS
13.1 Anomeagao e posse dos candidatos aprovados e convocados esta condicionada a:

a) Apresentacgéo de todos os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos exigidos no Capitulo Il deste
Edital e outros previstos no edital de convocagéo e/ou exigidos por Lei;

b) Exame de aptidao fisica e sanidade mental, que comprovara a capacidade necessaria para o exercicio do cargo;
c) Comprovacao da escolaridade minima exigida para o exercicio do cargo;

d) Apresentacdo da documentagéo exigida pela Administragéo Publica Municipal de Jati, na forma do Anexo VI deste
Edital.

CAPITULO XIV - DELEGAGAO DE COMPETENCIA

14.1  Fica delegada a competéncia e responsabilidade a Comissao Coordenadora do Concurso, designada pelo
Chefe do Poder Executivo de Jati, através da Portaria n° 215/2012 de 13 de junho de 2012, para:

a) Organizar, planejar e decidir sobre casos omissos no presente Edital;
b) Elaborar oficios, receber e responder requerimentos;

c) Receber e encaminhar recursos, nos casos previstos.

CAPITULO XV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1  Os Editais de abertura, e outros que se fizerem necessarios durante a realizagdo do certame, serdo publicados
pela Prefeitura Municipal de Jati no quadro de avisos da Prefeitura, sendo a publicagéo nestes locais e no endereco
eletronico do PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com), realizada de forma integral.

15.2 Todas as convocages, avisos e o resultado final (homologagéo) serdo publicados no enderego eletronico do
PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com) e afixados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jati.

15.3 O CANDIDATO CLASSIFICADO SE OBRIGA A MANTER SEU ENDERECO ATUALIZADO PERANTE O
PROMUNICIPIO ENQUANTO ESTIVER PARTICIPANDO DO CONCURSO PUBLICO, POR MEIO DE COMUNICADO
ENVIADO, VIA SEDEX COM AVISO DE RECEBIMENTO (AR), AO ENDERECO: RUA HENRIQUETA GALENO, 85,
BAIRRO DIONiSIO TORRES - CEP 60135-420 - FORTALEZA - CEARA.

154 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este
concurso publico, divulgados no endereco eletrdnico do PROMUNICIPIO (www.promunicipio.com) e afixados nos
quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Jati.

15.5  Serado publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no concurso.
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15.6  Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, cabera ao Prefeito Municipal homologar o Resultado
Final, conforme conveniéncia e oportunidade da Administragéo Publica. A homologagéo sera publicada em jornal de
grande circulagao, a vista do Relatorio Conclusivo da Comiss@o Coordenadora do Concurso.

15.7 A homologacao do resultado final podera ocorrer englobando a totalidade dos cargos ofertados no concurso
publico, em uma unica data, ou por cargos, podendo, neste caso, a homologagéo ocorrer em datas diferenciadas.

15.8  Aclassificagdo no presente concurso nao gera aos candidatos direito a nomeagao para o cargo, mas assegura
o direito de preferéncia no preenchimento das vagas que obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo cabendo
a Prefeitura Municipal de Jati, o direito de aproveitar os candidatos classificados em numero estritamente necessario,
nao havendo obrigatoriedade de nomeacao de todos os candidatos classificados.

15.9 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desclassificagdo do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

15.10 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso, valendo
para esse fim a homologacgéo publicada em jornal de grande circulagdo no Municipio de Jati.

15.11 Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital de Retificagdo ou aviso a ser publicado.

15.12  Os documentos relativos ao presente certame ficaréo arquivados até a homologagéo final do concurso, apds o
que seréo incinerados pelo PROMUNICIPIO.

15.13  Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo Coordenadora do Concurso da Prefeitura
Municipal de Jati e pelo PROMUNICIPIO, no que tange a realizagéo deste concurso.

15.14  Os anexos abaixo sdo partes integrantes deste Edital:

a) Anexo | - Cronograma do concurso

b) Anexo Il — Formulario para requerimento de isengao

¢) Anexo lll- Quadro de vagas

d) Anexo IV — Formulario de Recurso.

e) Anexo V - Formulario para Apresentagao de Titulos;

f) Anexo VI - Relagédo de Documentos necessarios para nomeagao € posse;

g) Anexo VII - Atribui¢des dos cargos e conteudos programaticos
JATI - CEARA, 20 DE SETEMBRO DE 2012.

ARLINDO ROCHA NETO
PREFEITO DE JATI
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ANEXO 1 DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2012, DE 20/09/2012
CRONOGRAMA DO CONCURSO

(As datas deste cronograma poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

EVENTO DATAS

PERI'ODO~ DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO - Item 4.2 do Edital

DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA

24/09/2012 a 28/09/2012

TAXA DE INSCRICAO - Item 4.6 do Edital 01110112
PRAZO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DOS

PEDIDOS DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO — Item 4.8. 0210112 2 03/10/2012
do Edital

PERIODO DE INSCRIGOES — Item 3.1 do Edital 0110/2012 a 11/10/2012

PRAZO PARA SOLICITAR INSCRIGAO NAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA - Item 5.2.1 do Edital

DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS NAS VAGAS DESTINADAS As
PESSOAS COM DEFICIENCIA - Item 5.2.7 do Edital

PRAZO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DE
INSCRITOS NAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - Item 09/10/2012 a 10/10/2012

01/10/2012 a 05/10/2012

08/10/2012

5.3.a do Edital
PRAZO FINAL PARA PAGAMENTO DAS TAXAS DE INSCRIGAO - Item 3.10 do
i 15/10/2012
Edital
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - Item 3.13 do Edital 17/10/2012
PERIODO DE AJUSTES NAS INSCRIGOES - Item 3.13.1 do Edital 18/10/2012 a 19/10/2012

PRAZO PARA O CANDIDATO NAO DEFICIENTE SOLICITAR ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA - Itens 3.17 e 3.17.1 do Edital

DATA A PARTIR DA QUAL OS CARTOES DE IDENTIFICAGAO COM OS LOCAIS

17/10/2012 a 19/10/2012

DE PROVA ESTAO LIBERADOS PARA IMPRESSAO — Itens 3.13.3 e 6.2 do Edital 221012012
DIVULGAGAO DA RELAGAO DE CANDIDATOS NAO DEFICIENTES QUE

TIVERAM DEFERIDA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A 24/10/2012
REALIZACAO DA PROVA ESCRITA - Item 3.17.2 do Edital

REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS - Item 6.1 do Edital 28/10/2012
DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR E DAS PROVAS - Item 7.5 do Edital 29/1012012

TODAS AS DEMAIS CONVOCAGOES, AVISOS E RESULTADOS DESTE CONCURSO SERAO PUBLICADOS NO SITE
WWW.PROMUNICIPI0.COM, E AFIXADOS NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI - CE.
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ANEXO 11 DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2012, DE 20/09/2012.
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO

AO:
PROMUNICIPIO SERVICOS DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL LTDA
RUA HENRIQUETA GALENO, 85 - DIONISIO TORRES - CEP 60135-420 - FORTALEZA - CE

DADOS DO CANDIDATO
NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, NO, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO CPF
EXPEDIDOR

EMAIL

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n°® 001/2012 - Prefeitura
Municipal de Jati, de 20 de setembro de 2012, relativo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos
efetivos, requer de V. Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE

INSCRICAO, para 0 que anexa a seguinte documentagéo:

OB IWIN| -
~—~— [~— [~ |~—

Termo de Ciéncia

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N° 001/2012 - Prefeitura Municipal de Jati, de 20 de setembro de 2012, e
de que minha solicitagdo somente sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e
entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados no Edital.

JATI - CE, DE DE 2012.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IIl DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2012, DE 20/09/2012
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DO QUADRO DE VAGAS
CARGOS CRIADOS PELA LEI COMPLENTAR N° 013, DE 09 DE ABRIL DE 2012.

CODIGO

CARGO

HABILITAGAO

VAGAS

TOTAL

RESERVA
PARA
DEFICIENTES

()

SALARIO-

BASE

CARGA
HORARIA

TAXA DE
INSCRIGAO

0101

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
01 - Vila Carnauba -
Microarea 01 - Sitio
Retiro

Ensino
Fundamental
Completo

R$ 622,00

40h/semanal

R$ 60,00

0102

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
02 - Ademilton Matias
Rocha - Sede - Microarea
01 - Rua Manoel
Luiz/Largo Luis
Bezerra/Parte da Rua
Sabino Pereira/Rua
Priscila Gongalves/Parte
da Rua José Barreto
Couto/Parte da Rua Rua
Manoel Silva/Travessa
Santa Terezinha

Ensino
Fundamental
Completo

R$ 622,00

40h/semanal

R$ 60,00

0103

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
02 - Ademilton Matias
Rocha - Sede - Microarea
02 - Rua Vereador
Augusto Bento/Rua
Jonas Vidal/Rua
Francisco Juvino
Gomes/Rua Chico
Xavier/Rua Nossa
Senhora de Fatima

Ensino
Fundamental
Completo

R$ 622,00

40h/semanal

R$ 60,00

0104

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
02 - Ademilton Matias
Rocha - Sede - Microarea
03 - Largo Pedro
Dantas/Rua José
Pereira/Rua Monsenhor
Soter/Parte da Rua
Sabino Pereira/Parte da
Rua José Siqueira
Brito/Parte da Rua
Manoel Silva

Ensino
Fundamental
Completo

R$ 622,00

40h/semanal

R$ 60,00
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AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
02 - Ademilton Matias
Rocha - Sede - Microarea Ensino
0105 04 - Rua Manoel Fundamental 1 - R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 60,00
Martins/Rua Manoel Completo
Humberto Batista/Av.
José Humberto/Rua
Tenente Arlindo Rocha
AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
02 - Ademilton Matias .
Rocha - Sede - Microarea Ensino
0106 05 - Rua José Barreto Fundamental 1 - R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 60,00
, Completo
Couto/Rua Carmelita
Guimarées/Parte da Rua
José Siqueira Brito
AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF Ensino
0107 03 - Vila Fuastino - Fundamental 1 - R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 60,00
Microarea 01 - Sitio Baixa Completo
Funda/Sitio Jodo Vieira
AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PSF
03 - Vila Fuastino - Ensino
0108 Microarea 02 - Sitio Baixa Fundamental 1 - R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 60,00
Grande/Sitio Boa Completo
Esperanga/Acampamento
do MST
Ensino
0109 | hoent= e SOMATE | Fundamental 3 : R$ 622,00 | 40h/semanal | RS 60,00
Completo
Ensino Médio
Completo com
Curso de
Atendente de
Consultorio
ATENDENTE DE Dentario,
0201 CONSULTORIO Atendente 3 - R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 80,00
DENTARIO Odontoldgico,
Aucxiliar de Saude
Bucal ou
equivalente, com
registro
profissional.
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Ensino Médio
Completo com
0202 | ELETRICISTA Curso de 1 : R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 80,00
Eletricista,
eletroeletronica
ou equivalente.

Ensino Médio
Completo com
TECNICO DE HIGIENE Curso Técnico
DENTAL em Saude Bucal
com registro
profissional.

0203 2 - R$ 622,00 | 40h/semanal | R$ 80,00

Ensino Médio
Completo com
TECNICO DE Curso de Técnico
ENFERMAGEM em Enfermagem
com registro
profissional.

0204 10 1 R$ 622,00 | 20h/semanal | R$ 80,00

Ensino Médio
Completo com
Curso de Técnico

TECNICO EM PROTESE em Protese
DENTARIA Dentaria ou
equivalente com
registro
profissional.

0205 1 - R$ 622,00 | 20h/semanal | R$ 80,00

Ensino Médio
Completo com
0206 | TRATORISTA Carteira Nacional | : R$ 622,00 | 40h/semanal | RS 80,00

de Habilitagao
nas categorias C,

DouE.

Curso de
Graduacéo
Bacharelado em
Odontologia com
Curso de Pos-

% .| graduacéo Lato
0301 | ZIRIRSVODENISTA 1 ensy ou sticto | 1 : 13§§ 0o | 20nsemanal | RS 120,00
Sensu em R
Cirurgia e
Traumatologia

Bucomaxilofaciais
com registro
profissional.
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Curso de
Graduagéo
Bacharelado em
Odontologia com

% Curso de Pos-

0302 g'RQRG'AO DENTISTA" | graduacgo Lato | 1 : RS | J0hisemanal | R$ 120,00

entistica . 1.380,00

Sensu ou Stricto

Sensu em

Dentistica com
registro
profissional.

Curso de
Graduagéo
Bacharelado em
Odontologia com
Curso de Pos- RS
graduagao Lato 1 1.380.00 20h/semanal | R$ 120,00
Sensu ou Stricto A
Sensu em
Endodotia com
registro
profissional.

CIRURGIAO DENTISTA:

0303 Endodontista

Curso de
Graduacéo
Bacharelado em
Odontologia com
Curso de Pos- RS
graduac&o Lato 1 - 1380 00 20h/semanal | R$ 120,00
Sensu ou Stricto AR
Sensu em
Ortodontia com
registro
profissional.

CIRURGIAO DENTISTA:

0304 Ortodontista

Curso de
Graduagéo
Bacharelado em
Odontologia com

% Curso de Pos-

0305 | SNURCHRODENTISTA |- graguagzo Lato | 2 : RS | 20hisemanal | RS 120,00

eriodontista . 1.380,00

Sensu ou Stricto
Sensu em
Periodontia com
registro
profissional.

Curso de
Graduacéo
CIRURGIAO DENTISTA: | Bacharelado em R$
PSF Odontologia com 2.500,00

registro
profissional.

0306 40h/semanal | R$ 120,00
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Curso de
Graduagéo
Bacharelado em R$
0307 ENFERMEIRO Enfermagem com 3 1 2.000,00
registro

profissional.

20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
Graduagéo
Bacharelado em R$
0308 | FISIOTERAPEUTA Fisioterapia com 1 - 2.000,00
registro

profissional.

20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
Graduacéo
Bacharelado em R$
0309 | FONAUDIOLOGO Fonoaudiologia 1 - 2.000,00
com registro

profissional.

20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
Graduagéo
b Bacharelado em RS
0310 | MEDICO:PSF Medicina com 1 - 2.000,00
registro

profissional.

20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
graduacdo em
Medicina com

titulo de
Especialista ou
0311 MEDICO: Cardiologista Residéncia 1

Médica em
Cardiologia com

registro
profissional.

R$

2.000,00 20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
graduacdo em
Medicina com

titulo de
Especialista ou
0312 | MEDICO: Ginecologista Residéncia 1

Médica em
Ginecologia e
Obstetricia com

registro
profissional.

R$

2.000,00 20h/semanal | R$ 120,00
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Curso de
graduagao em
Medicina com

titulo de
Especialista ou
0313 | MEDICO: Ortopedista Residéncia 1

Médica em
Ortopedia e
Traumatologia
com registro
profissional.

R$

2.000,00 20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
graduacdo em
Medicina com

titulo de
Especialista ou R$

Residéncia i 2.000,00
Médica em
Pediatria com
registro
profissional.

0314 | MEDICO: Pediatra 20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
graduagéo
Bacharelado em R$
Nutric&o com ) 2.000,00
registro
profissional.

0315 | NUTRICIONISTA 20h/semanal | R$ 120,00

Curso de
graduagéo
Bacharelado em
0316 | VETERINARIO Medicina 2
Veterinaria com
registro
profissional.

R$

2.000,00 20h/semanal | R$ 120,00
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ANEXO IV DO EDITAL DO CONCU’RSO PUBLICO N° 001/2012, DE 20/09/2012.
FORMULARIO DE RECURSO
(O Recurso devera ser redigido conforme prevé o Edital, EM DUAS VIAS)
llustrissimo Senhor Presidente da Comissao Executora do Concurso Publico.

O candidato abaixo-assinado, considerando o que dispde o Edital de Concurso Publico N° 001/2012, de 20 de setembro de 2012,
vem a presenca de V. Senhoria, para apresentar recurso, o que faz na forma abaixo:

) Este Recurso refere-se a:

a
() Resultado do pedido de isen¢éo; () divulgacéo dos resultados preliminares;
() Resultado da inscrigdo para pessoa com deficiéncia; () aplicacéo das provas escritas;

() formulagao das questdes; () pontuagéo de Titulos.

() divulgacédo do gabarito preliminar;

b) Candidato (Nome e Numero de Inscri¢éo)

c) Cargo (Nome e Cddigo)

| |

d) Prova

e) Questao (Disciplina e Numero da Questdo)

f) Fundamentag&o do Recurso (utilizar o verso da folha se necessario)

Solicitamos de V. Senhoria, portanto, encaminhar o presente recurso a quem de direito para a adogdo das providéncias que se
fazem necessaérias.

Local e data

Assinatura do Candidato
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ANEXO V DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2012, DE 20/09/2012.
FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE TIiTULOS (No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o
formulario abaixo em duas vias, no qual indicara o tipo e a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse formulario
devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartério judicial ou extrajudicial, de cada titulo declarado. Os documentos
apresentados n&o seréo devolvidos, nem seréo fornecidas cépias desses titulos)

llustrissimo Senhor Presidente da Comissao Executora do Concurso Publico

DADOS DO CANDIDATO

NOME COMPLETO

ENDERECO

IDENTIDADE CPF

CODIGO DO CARGO CARGO NUMERO DE INSCRICAO

O candidato abaixo-assinado, considerando o que dispde o Edital de Concurso Publico N° 001/2012, de 20/09/2012, vem a
presenca de V. Senhoria, para apresentar documentos para a Prova de Titulos, 0 que faz na forma abaixo:

Ne  DE
ORDEM
01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

"

12

DISCRIMINAGAO DO DOCUMENTO APRESENTADO QUANTIDADE

Local e data

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI DO EDITAL DO CONCURSO P}]BLICO N° 001/2012, DE 20/09/2012.
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA NOMEAGAO E POSSE

Original e coépia ou copia autenticada do diploma/certificado fornecido por instituicdo de ensino reconhecida,
comprovando a qualificagdo profissional exigida para o cargo pretendido;

Original e cdpia ou copia autenticada da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social - pagina que identifica o trabalhador
(frente e verso) e o Ultimo contrato de trabalho;

Original e cdpia ou cdpia autenticada da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Original e cdpia ou cdpia autenticada da Cédula de Identidade civil ou militar, conforme o caso;

Original e cdpia ou cdpia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

Original e copia ou cdpia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante que votou na Ultima elei¢do, ou certidao de
quitacdo expedida pela Justica Eleitoral;

Original e cdpia ou cdpia autenticada do documento militar, se do sexo masculino, até 45 (quarenta e cinco) anos;
Original e cdpia ou cdpia autenticada da Carteira do Conselho da Categoria Profissional, se for o caso;

Original e copia ou cdpia autenticada do Comprovante de quitacdo com o Conselho da Categoria Profissional, se for o
caso;

Original e cdpia ou cdpia autenticada do comprovante de endereco atualizado (agua, luz, telefone, etc);

Declaracdo de nao ter antecedentes criminais e de estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos, comprovada por
meio de certiddes expedidas pela Policia Civil, Policia Federal, Justica Federal (www.jfce.gov.br — Certiddo Negativa
Criminal Federal) e Justica Estadual (www.tjce.jus.br — Certiddo Negativa Criminal Estadual)

Original e cdpia ou cdpia autenticada do comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP/NIT;

Declaragdo quanto ao exercicio de cargo(s) ou emprego(s) publico(s), (se detentor de cargo ou emprego publico em
qualquer esfera administrativa e/ou empresa particular, apresentando declaragdo carimbada e assinada pelo 6rgéo
empregador, constando a forma de ingresso, carga horéria, turno e escala de trabalho); (*)

Original e cdpia ou copia autenticada da Ultima Declaragéo de Imposto de Renda ou Declaragéo de Isento;

Certiddo de nascimento dos dependentes;

Cartdo de vacinagéo dos dependentes menores de 7 (sete) anos;

XVIII. Uma fotografia 3x4 (de frente e colorida);

Comprovante atualizado de frequéncia escolar para dependentes com idade de 7 (sete) a 14 (catorze) anos;

Laudo Médico emitido pela Junta Médica oficial do Municipio de Jati (**), comprovando higidez fisica e mental do
candidato, mediante apresentagdo pelo candidato dos seguintes exames: a) Hemograma completo com plaquetas;
coagulograma completo com tempo de tromboplastina; uréia; creatinina; AST; ALT; acido Urico; glicemia de jejum;
sumario de urina; raio x do térax em PA e perfil com laudo; Sorologia para Doenca de Chagas; VDRL; eletrocardiograma
com laudo; eletroencefalograma com laudo; laudo de sanidade mental emitido por um Psiquiatra; laudo oftalmolégico
com acuidade visual, fundo de olho, biomicroscopia, senso cromatico e tonometria; audiometria com laudo; laringoscopia
com laudo.

Modelo Fornecido pela Secretaria de Administrag&o.
O candidato devera receber encaminhamento expedido pela Secretaria de Administracéo e apresenta-lo a Junta Médica

Oficial do Municipio de Jati acompanhado dos exames relacionados no item XX (a realizagdo dos exames é de responsabilidade
do candidato) a fim de receber o Laudo Médico Pericial.
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ANEXO VII DO EDITAL DO CONCURSO I”l'lBLICO N© 001/2012, DE 20/09/2012
ATRIBUIGOES DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS

(CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS 0S CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTALCOMPLETO)
LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretagdo de texto. Vocabulario. Fonema e letra: digrafo,
encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo sildbica. Substantivo: préprio, comum, simples,
composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e plural) e grau
(aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e nimero, adjetivos patrios. Numeral:
cardinal, ordinal, multiplicativo, fraciondrio. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nocdes de tempo
presente, passado e futuro. Concordancia nominal. Significagdo das palavras: sindénimos e anténimos.
Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuagao grafica. Pontuagao.

MATEMATICA: Sistema de numeragdo romano. Nimeros naturais: operagdes e propriedades. Nimeros
inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razéo e propor¢do. Regra de trés simples. Porcentagem. Medidas de
comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetario brasileiro (dinheiro). Areas e
perimetros de figuras planas. Sélidos geométricos: poliedro, faces, arestas e vértices. Média aritmética simples.
Resolugao de situagdes problema.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTALCOMPLETO:

CARGOS 0101, 0102,0103,0104,0105, 0106, 0107 e 0108 [ESCOLARIDADE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ATRIBUICOES DO CARGO

Desenvolver e executar agdes de prevengao e promogao da saude por meio das agdes educativas e coletivas,
preferencialmente nos domicilios e na comunidade sob a supervisao competente. Trabalhar e atuar em Equipe
de Saude da Familia, colocando-se em prol da organizagdo e eficacia das praticas de salde, realizando o
acompanhamento nas respectivas micro-areas, utilizando os indicadores definidos pela respectiva equipe de
forma a priorizar os problemas de saude de cada &rea; Desenvolver agbes que busquem a integracdo entre a
equipe de salde e a populagéo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com a adstricdo de familias em
base geogréfica definida, realizando o mapeamento institucional, social e demografico de cada area adstrita;
Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas visando a promogao da saude
e a prevengao das doencas, utilizando os meios que propiciam a mobilizagdo e o envolvimento da populagéo
no processo de planejamento, acompanhamento e avaliagéo das agdes de saude; Orientar individuos e grupos
em conjunto com o agente de endemias sobre as medidas que reduzam ou previnam os riscos a saude, de
forma a analisar os riscos sociais e ambientais segundo as micro-areas de sua territorializagéo; Promover a
educagdo e a mobilizagdo comunitaria, estabelecendo propostas e processos intersetoriais, visando
desenvolver agbes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente buscando alternativas frente a
situagbes adversas; Cadastrar todas as pessoas de sua micro-area € manter os cadastros atualizados,
registrando dados e informagdes referentes as agbes desenvolvidas, de forma a consolidar e analisar os dados
obtidos pelo cadastramento; Orientar individuos, familias e grupo sociais para a utilizagdo adequada dos
servicos de saude e outros servigos disponiveis nas localidades ou no municipio, encaminhando-os para 4
UBS; Desenvolver agdes integradas de educagao e vigilancia a satde, com énfase na promogéo da salde e na
prevencdo de doengas e de agravos por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente quanto a identificagao
daquelas em situagdo de risco; Programas e executar acompanhamento domiciliar mensal de todas as familias
e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as prioridades definidas no planejamento local de
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saude; Cumprir com as atribuigbes atualmente definidas para os Agentes Comunitarios de Saude em relagdo a
prevencdo e ao controle da malaria e da dengue; Realizar agdes e atividades no nivel de suas competéncias,
na érea prioritaria da Atengéo Basica.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocOes de Direito Administrativo. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e
abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos;
anulagdo, revogacgao e convalidagdo; discricionariedade e vinculag&o. Contratos administrativos: conceito e
caracteristicas. Lei n° 8.666/93 e alteragdes. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Visitas
Domiciliares; Entrevistas; Pesquisas; Coleta de dados; Como proceder em casos de conhecimentos de
doengas contagiosas; Quem pode frequentar creches; Cuidados com a alimentagéo; Relacionamento familiar;
Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — PA.C.S.; Normas e Diretrizes do
Programa de Saude da Familia — P.S.F.; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.; Atencao domiciliar; Trabalho em
Equipe; Organizagéo da demanda e Organizagdo dos métodos e da rotina de trabalho; Educacdo permanente;
Mortalidade e morbidade; Meio ambiente; Estrutura Familiar; Planejamento Local de atividades; Tudo sobre
Guia Pratico do Programa Salde da Familia — Ministério da Satde — Governo Federal. A Atengéo Basica no
contexto das politicas publicas de saude e as estratégias de implementacao: a) politicas de seguridade social €
saude como direito; b) evolugdo das politicas publicas de salde no Brasil; ) sistemas de Salde e Atengéo
Primaria em Saude; d) principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude; e €) Marcos Legais: Normas
Operativas, Pacto de Gestdo, Politica Nacional de Aten¢do Basica e Estratégia Saude da Familia. A
organizagao dos sistemas locais de salde, com énfase no planejamento de base em territorial: a) organizagéo
de sistemas locais de saude; b) caracterizacdo dos servicos componentes e redes de apoio; C) recursos
disponiveis e fluxos estabelecidos; d) andlise da Situagdo de Saude; e e) Marcos da Programacgéo e da
Avaliagdo: Sistema de informagdes em Atencéo Basica; e Agbes Programaticas Estratégicas; e Vigilancia em
Saude. O processo de trabalho das equipes: a) territdrio: mapeamento e dindmicas da organizagao social; b)
cadastramento e visita domiciliar; ¢) acolhimento e Humanizagdo; d) ciclo vital individual e familiar; e)
atribuicdes e responsabilidades dos atores envolvidos no processo de trabalho; f) Marcos Operativos: coleta
andlise de dados; agdes educativas, preventivas e assistenciais; e g) instrumentos e ferramentas para o
trabalho com familias. 4. Atuag&o interdisciplinar e participagdo popular: a) ferramentas para atuag&o
interdisciplinar; b) participacdo popular e controle social; ¢) promogéo da salde; d) agdes intersetoriais e areas
transversais; e ) gestdo por resultados dos servigos, equipes e profissionais.

CARGO 0109 ESCOLARIDADE
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ATRIBUICOES DO CARGO

Realizar visitas em domicilios periodicamente. Assistir pacientes, sob orientagao e supervisdo de profissionais
da satde. Orientar a comunidade para promogéo da salde. Rastrear focos de doengas especificas. Promover,
educacdo sanitaria. Participar de campanhas preventivas. Incentivar atividades comunitarias. Promover|
comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade. Participa de reunides profissionais. Executar,
tarefas administrativas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocOes de Direito Administrativo. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso €
abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos;
anulagdo, revogagdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculag&o. Contratos administrativos: conceito e
caracteristicas. Lei n° 8.666/93 e alteragdes. Servidores publicos: cargo, emprego e fungao publicos. Quem é o
Agente de Endemias. Atribuigdes do agente de Endemias. Agbes a serem desenvolvidas pelo agente de
Endemias. Sistema de Informagdo que o agente de Endemias trabalha. Finalidade do Sistema de Informagao
para o trabalho do agente de Endemias. Conhecimento basico sobre: Esquistossomose, Doenga de Chagas,
Dengue, Coélera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Malaria. Biologia dos
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vetores. Reconhecimento geogréfico. Tratamento e calculo para tratamento. Pesquisa Entomologica.
Criadouros. Manuseio de inseticida e uso de E.P.I. Organizagdo e operacdo de campo. Organizacdo dos
servicos de salide no Brasil: Sistema Unico de Salide - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de
saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situagdo atual,
medidas de controle e tratamento; Planejamento e programagao local de saude, Distritos Sanitarios, enfoque
estratégico e Normas Gerais de boas Praticas de Fabricacdo; Doencgas Infecciosas e parasitarias mais
frequentes em nosso meio. Medidas de Seguranga. Nogdes Gerais sobre Salude. Nogdes sobre célera, febre
amarela, raiva e combate a insetos e parasitas.

CONHECIMENTOS BASICOS

(CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO E
ENSINO TECNICO)

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo interpretagdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Vocabulario.
Coesao e coeréncia. Ortografia. Fonema e letra: posicdo da silaba ténica, encontros consonantais, encontros|
vocélicos e divisdo silabica. Processos de formagao das palavras. Classes gramaticais: substantivo, adjetivo,
artigo, verbo, numeral, pronome, conjungao, preposicao, advérbio, interjeicdo. Sintaxe: frase; oragdo; periodo;
termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo; coordenagdo e subordinagdo. Emprego do sinal
indicativo de crase. Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Significagdo das palavras: sinénimos, anténimos,
pardnimos e homonimos. Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturacdo légica. Analogias, inferéncias, dedugdes e conclusGes. Sentencas
(proposigoes) logicas: proposi¢des simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; Conjuntos e leis de
De Morgan; diagramas logicos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
combinatdrios. Leitura e interpretagao de tabelas em graficos, jornais e revistas. Proporcionalidade.

ATUALIDADES: Atualidades Brasileiras e Mundiais: Economia e Politica. Politica Nacional e Internacional.

CARGOS DE ENSINO MEDIO E TECNICO:

ESCOLARIDADE

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
CARGO 0201 ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO,
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO ATENDENTE ODONTOLOGICO, AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL OU EQUIVALENTE COM
REGISTRO PROFISSIONAL.

ATRIBUICOES DO CARGO

Auxiliar na execugao dos trabalhos técnico-odontolégico em consultérios, clinicas, laboratorios de protese e em
6rgéos publicos de saude; auxiliar na prevengéo da doenca bucal participando de programas de promogao a
saude, projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal; auxiliar na confecgéo e reparagdo de proteses
dentarias; executar os procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista e do técnico de saude
bucal, conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga. Organizar e executar atividades de
higiene bucal. Processar filme radiografico. Preparar o paciente para o atendimento. Auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares. Manipular materiais de uso
odontolégico. Selecionar moldeiras. Preparar modelos em gesso. Registrar dados e participar da anélise das
informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal. Executar limpeza, assepsia, desinfecc¢do
e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho. Realizar o acolhimento
do paciente nos servigos de saude bucal. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos. Desenvolver agdes de promogdo da saude e
prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; Realizar em equipe levantamento de necessidades em salde
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bucal. Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢&o.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desinfeccdo e Nogbes de assepsia. Esterilizagdo. Instrumental dentério. Nogbes basicas da funcéo.
Procedimentos. Zelo pelos instrumentos utilizados no consultério - limpeza e esterilizagdo. Odontologia Social -
atendente de consultorio dentério: historico, legislacdo e papel do ACD; Normas de Biosseguranga - lavagem,
acondicionamento e manutengdo dos equipamentos odontolégicos, esterilizagdo e desinfeccdo de
instrumentais e moldagens; Atendimento junto a cadeira odontolégica - rotina de consulta, instrumentagao,
manipulacdo de materiais e revelagdo de radiografias; Programas de prevencdo de caries; Nogdes de
vigilancia a saude.

ESCOLARIDADE
CARGO 0202 ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
ELETRICISTA ELETRICISTA, ELETROELETRONICA OU
EQUIVALENTE.

ATRIBUIGOES DO CARGO

Executar as tarefas que se destinam a instalar e fazer a manutencédo das redes de distribuicdo de energia e
equipamentos elétricos em geral, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas e
aparelhos de medic8o, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Armazenamento e limpeza de Equipamentos. Assuntos correlatos a respectiva area. Conhecimento de
aparelhos de medicéo, ferramentas, Montagens e sistemas elétricos. Conhecimento de trabalhos rotineiros de
eletricista (caixa de fusiveis, quadro de distribuicdo e outros). Consertos, instalacéo, reparos ou substituicdo de
alarmes, fios, lampadas e painéis. Conservagéo de instrumentos, equipamentos, ferramentas manuais comuns
e especificas e materiais. Equipamentos de Seguranca. Estruturagao de instalagdes elétricas. Identificagao de
defeitos. Instalagdes e manutengéo de equipamentos e sistemas elétricos de alta e baixa tensdo. Manutengao
corretiva e preventiva de equipamentos e de instalagbes elétricas. Montagem de aparelhos de som. Nogdes de
Eletricidade. Nogdes sobre normas de Seguranga do trabalho. Reparos efou substituicdo de cabos, chaves,
isoladores, fiagao, relés, terminais e partes e pegas danificadas em geral. Uso de equipamentos de prote¢éo

individual
ESCOLARIDADE

CARGO 0203 ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO

TECNICO DE HIGIENE DENTAL TECNICO EM SAUDE BUCAL COM REGISTRO
PROFISSIONAL.

ATRIBUIGOES DO CARGO

Planejar o trabalho técnico-odontoldgico, de nivel médio, em consultérios, clinicas, laboratérios de prétese e
em 6rgaos publicos de saude. Prevenir doenga bucal participando de projetos educativos e de orientagdo de
higiene bucal. Confeccionar e reparar proteses dentarias humanas, animais e artisticas. Executar
procedimentos odontolégicos sob supervisdo do cirurgido dentista. Administrar pessoal, recursos financeiros e
materiais. Mobilizar capacidades de comunicagéo e palestras, orientagdes e discussdes técnicas. As atividades
sao exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca. Participar do treinamento e
capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de agentes multiplicadores das agdes de promogdo a saude.
Participar das agdes educativas atuando na promogdo da saude e na prevengdo das doengas bucais.
Participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.
Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevenc¢ao das doengas bucais por meio da aplicagao tépica do
flior, conforme orientagdo do cirurgido-dentista. Fazer a remogdo do biofilme, de acordo com a indicagao
técnica definida pelo cirurgido dentista. Supervisionar, sob delegagéo do cirurgido-dentista, o trabalho dos|
auxiliares de saude bucal. Realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em
consultérios ou clinicas odontoldgicas. Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na
restauracdo dentéria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista.
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Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatdrio, antes e ap6s atos cirlirgicos, inclusive em ambientes
hospitalares. Remover suturas. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio € descarte de
produtos e residuos odontoldgicos. Realizar isolamento do campo operatério. Exercer todas as competéncias
no Ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido dentista em ambientes clinicos e hospitalares.
CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento em salde bucal. Técnicas auxiliares de odontologia. Nogdes de dentistica, prétese, radiologia,
cirurgia, odontopediatria, ortodontia, periodontia, endodontia, recepgéo, instrumentagdo e administracao.
Higiene dental. Doengas periodontais. Técnicas para higienizagdo bucal. Odontologia preventiva. Manuteng&o
periddica e sistematica da cavidade oral. A¢des coletivas em salde bucal. Materiais, equipamentos e
instrumentais. Materiais odontol6gicos. Equipamentos odontoldgicos. Instrumental odontolégico. Ergonomia do
consultério odontolégico. Odontologia a quatro maos. Organizagdo funcional do servigo. Biosseguranga na
Odontologia: bacteriologia; assepsia; anti-sepsia; desinfecgao; esterilizagdo (métodos, preparo do instrumental,
manutengao, manipulagdo do material estéril). Nogbes gerais de anatomia. Nogbes de anatomia, fisiologia e
patologia bucal. Nogdes sobre farmacos, cadeia de transmissdo das doencas, microbiologia bucal, primeiros
socorros. Etica profissional.

CARGO 0204 ESCOLARIDADE

TECNICO DE ENFERMAGEM ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO
TECNICO EM ENFERMAGEM COM REGISTRO
PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Auxiliar na organizag&o, supervisdo e execugao de servigos de enfermagem, empregando processos de rotina
e/ou especificos, orientando equipes auxiliares na operacionalizagdo desses servigos, para possibilitar a
recuperacdo da saude de pessoas em hospitais, ambulatérios, postos de saude e outras unidades
especializadas em saude.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocOes gerais de anatomia e fisiologia humanas. Nogdes de histologia dos tecidos. Epitelial: de revestimento e
glandular. Muscular: liso e estriado. Nervoso. Conjuntivo: substancia fundamental, fibras colagenas, fibras
elasticas, fibras reticulares, tecido adiposo, tecido cartilaginoso, tecido e sistema reticulo endotelial. Anatomia
macroscopica: registro, descricdo, cortes, acondicionamento. Procedimentos técnicos de enfermagem.
Enfermagem na administragdo de medicamentos. Técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia de
enfermagem em saude mental. Biosseguranga nas Agbes de Saude. Conceitos e principios de assepsia, anti-
sepsia, desinfecgdo, descontaminagdo e esterilizagdo. Atendimento de emergéncia e primeiros Socorros.
Programas de Saude: pré-natal, puericultura, imunizagdo, hipertenséo, diabetes, tuberculose, hanseniase,
colera, hepatite, dengue, meningite e leptospirose, DST/AIDS, adolescentes, prevencdo de cancer
cérvicouterino e planejamento familiar. Conduta ética dos profissionais da area de saude.

ESCOLARIDADE
CARGO 0205 ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
TECNICO EM PROTESE DENTARIA TECNICO EM PROTESE DENTARIA OU
EQUIVALENTE COM REGISTRO
PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Realizar atividades de confecgéo e reparagao dos diversos tipos de prétese dentéria e aparelhos ortodonticos
removiveis; operar e zelar pelo bom uso e manutengao de equipamentos e instrumentais especificos. a) executar
a parte mecanica dos trabalhos odontoldgicos. Ser responsavel, perante o servigo de fiscalizagéo respectivo,
pelo cumprimento das disposicdes legais que regem a matéria. Ser responsavel pelo treinamento de auxiliares e
serventes do laboratério de protese odontolégica.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes basicas de Primeiros Socorros. Normas profilaticas, de higiene pessoal e de biosseguranca -
(autocuidados e prevengdo de contaminagdes). Planejamento da armagdo metalica da prétese removivel.
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Reprodugdo dos modelos em revestimento. Escultura da armagio metélica com fios de cera. Acrilizag&o.
Acabamento e polimento. Planejamento para execucao da dentadura. Reprodugdo dos modelos da arcada em
gesso. Montagem dos dentes. Escultura da gengiva. Acrilizacdo. Acabamento e polimento. Exercicio com fios e
alicates ortoddnticos para adestramento. Confeccdo de grampos e molas. Aplicagdo de resina ortodontica.
Acabamento e polimento. Introdug&o tedrica a protese fixa. Modelo de trabalho com troquéis (dente unitario).
Enceramento e escultura de coroas e pontes dentarias. Fundicdo. Soldagem. Usinagem e polimento. Materiais
para recobrimento das estruturas metélicas de prétese fixa com fins estéticos (porcelana e resina
fotopolimerizavel). Preparo do metal. Aplicagdo do opaco. Aplicacdo da porcelana. Aplicagdo de resina
fotopolimerizavel. Planejamento para execucdo da protese sobre implantes. Modelo de trabalho. Selegéo de
componentes para fixagdo no implante (pino). Enceramento e escultura da coroa (cimentadas ou parafusadas).

ESCOLARIDADE
CARGO 0206 ENSINO MEDIO COMPLETO E CARTEIRA
TRATORISTA NACIONAL DE HABILITACAO NAS CATEGORIAS
C,DOUE.

ATRIBUIGOES DO CARGO

Executar as tarefas que se destinam a dirigir tratores e maquinas pesadas. Transportar pessoas e cargas. Verificar
niveis de dleo, agua, combustiveis, calibragem de pneus, cargas, extintores e outros. Preencher formularios
referentes a utilizagdo de veiculo. Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades da Prefeitura.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anormalidades no funcionamento do veiculo e reparos. Conservagdo e limpeza de equipamentos e materiais.
Diagndstico de defeitos em veiculos. Ferramentas e equipamentos obrigatérios e acessorios. Inspecdo e
diagndstico do estado de veiculos automotores, estado de funcionamento, componentes ou sistemas com
problemas ou com falhas, indicag&o para manuteng&o preventiva e corretiva. Normas de Seguranca do Trabalho e
de seguranca veicular. Utilizagdo de Extintores de Incéndio. Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
tratores e outras maquinas rodoviarias e executar outras atividades correlatas. Lei n° 9.503/97 (Codigo de transito
Brasileiro) e resolugcbes do CONTRAN. Normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Sinalizagdes de Trénsito.

CONHECIMENTOS BASICOS

(CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS 0S CARGOS DE ENSINO SUPERIOR)

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Intertextualidade.
Ortografia. Acentuagdo gréfica. Divisdo silabica. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, verbo,
preposicao, conjungao, interjeicdo, pronome e advérbio. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe: frase;
oragao; periodo; termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; coordenagéo e subordinagao. Pontuagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
conotacdo e denotagdo. Figuras de pensamento e de linguagem. Coesdo e coeréncia. Reescrita de frases.
Correspondéncia oficial: oficio, memorando, comunicagéo e relatério. Coexisténcia das regras ortograficas atuais
(em vigor desde janeiro de 2009) com as antigas.

u L

RACIOCINIO LOGICO: Conjuntos. Prop05|goes Negacdo de uma proposigdo simples. Conectivos: ou’
“ou...ou”, “se...entdo” e “se e somente se”. Tabelas-verdade. Negagao de uma proposi¢do composta. Equwalenmas
do conectivo “se...entdo”. Tautologia, contradicdo e contingéncia. Proposicdes categdricas. Argumentos.
Implicagéo légica. Verdades e mentiras. Associagdo l6gica. Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais. Razao.
Proporgao: diviséo diretamente proporcional e inversamente proporcional. Regra de trés: simples e composta.
Equagéo de primeiro grau. Equacao de segundo grau. Analise combinatéria: arranjo, permutagdo e combinagao.

ATUALIDADES: Atualidades Brasileiras e Mundiais: Economia e Politica. Politica Nacional e Internacional.
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CARGOS DE ENSINO SUPERIOR:
ESCOLARIDADE
ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO  EM
CARGO 0301 ODONTOLOGIA E CURSO DE POs-
CIRURGIAO DENTISTA: BUCO MAXILO FACIAL GRADUAGAO LATO SENSU OU STRICTO
SENSU EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCOMAXILOFACIAIS COM  REGISTRO
PROFISSIONAL
ATRIBUICOES DO CARGO

Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pds-graduacgéo. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em Odontologia. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros, inclusive para
justificagdo de falta ao emprego. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa. Aplicar anestesia local e troncular. Empregar a analgesia € a hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento. Manter, anexo ao consultorio, laboratério de
protese, aparelhagem e instalagcdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com os casos
especificos de sua especialidade, bem como aparelnos de Raios X, para diagnostico, e aparelhagem de
fisioterapia. Prescrever e aplicar medicacao de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida € a
saude do paciente. Utilizar, no exercicio da fungdo de perito-odontolégico, em casos de necropsia, as vias de
acesso do pescoco e da cabeca. Operar pacientes submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde
que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego. Executar trabalhos profissionais
em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista e em
ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condi¢gbes comuns a ambientes cirirgicos. Realizar cirurgias
bucomaxilofaciais, atuando com o objetivo do diagnostico e o tratamento cirirgico e coadjuvante das doencas,
traumatismos, lesdes e anomalias congénitas e adquiridas do aparelho mastigatério e anexos, e estruturas cranio-
faciais associadas. Realizar implantes, enxertos, transplantes e reimplantes. Realizar bidpsias. Realizar cirurgia
com finalidade protética, cirurgia com finalidade ortodéntica, cirurgia ortognatica e diagndstico e tratamento
cirirgico de cistos; afecgdes radiculares e perirradiculares; doengas das glandulas salivares; doengas da
articulagdo témporo-mandibular; lesdes de origem traumatica na area buco-maxilo-facial; malformagées congénitas|
ou adquiridas dos maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade bucal; tumores malignos da cavidade
bucal, quando o especialista devera atuar integrado em equipe de oncologista; e, de distirbio neurolégico, com
manifestagdo maxilo-facial, em colaboragdo com neurologista ou neurocirurgigo.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e histologia bucal. Bioseguran¢a (infeccdo cruzada, métodos de esterilizacdo e desinfeccéo).
Caracterizagao e hierarquizagdo. Cariologia e outras afecgdes. Cirurgias. Cirurgia Oral Menor. Cuidados, limpeza €|
esterilizacdo a serem tomados com os instrumentos, visando assegurar a higiene e utilizagdo dos mesmos.
Patologia oral e maxilofacil: métodos de bidpsia, caracteristicas e métodos de estudo anatomo-patoldgico,
diagnésticos diferenciais, caracteristicas clinicas e radiograficas das lesdes, métodos de tratamento, abordagem
cirirgica, acompanhamento de longo prazo. Traumatologia facial: trauma facial, fratura de maxila, mandibula,
complexo zigomatico-orbital e de terco-médio da face, tratamento de tecidos moles, enxertias dsseas e de tecido
mole, principios de estabilizagdo maxi-mandibular, métodos de osteossinteses, metodologia AO-ASIF. Dentistica
Restauradora (preparos cavitarios conservadores, materiais restauradores e forradores). Dentistica operatdria.
Diagndstico e tratamento de afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirlrgicos, para promover e recuperar a saude bucal. Diagnéstico e urgéncia em Endodontia. Educagéo em Saude
Bucal. Ergonomia e Pessoal auxiliar odontolégico. Etica Profissional. Extracdes, utilizagdo de boticdes, alavancas
e outros instrumentos para prevenir infeccdes mais graves. Fisiologia e patologia bucal. Fluorterapia. indices de
caries, de doengas periodontais, de Fluorose. Identificacdo de afecgdes quanto a extensdo e profundidade, por
meio de instrumentos especiais. Limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extracdo de tartaro, eliminagéo da
instalagdo de focos e infecgdo. Manejo psicologico da crianga para o tratamento odontopediatrico. Materiais
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Dentarios. Métodos de preven¢éo da carie, das doencgas periodontais e das doengas de fluorose. Modelo de
pratica municipal. Nivel de atengdo odontoldgica. Niveis de prevencdo e de aplicagdo. Oclusdo. Odontologia
Preventiva e Social. Odontopediatria: Desenvolvimento das Denti¢des deciduos e permanentes e Morfologia
dos dentes deciduos. O primeiro molar permanente: sua importancia clinica. Organizagdo e coordenagéo de
Campanhas de prevengéo da saude bucal. Orientagdo & comunidade quanto a prevencao das doengas da boca e
seus cuidados. Os cuidados odontoldgicos as gestantes. Periodontia. Plano de Tratamento. Politicas de Saude
Publica adotada pelo Ministério da Salde: Organizagdo e financiamento no Brasil. Preparo cavitario em dentes
deciduos e permanentes. Prevengdo das doengas — Etiologia e prevaléncia (Carie dental, Doenga periodontal,
Cancer Bucal, AIDS, Maloclusdo, Fissuras labiopalatinas). Problemas de odontologia sanitaria. Protese.
Radiologia. Restauragdo de caries dentarias, por meio de instrumentos, aparelhos e substancias especiais,
visando evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e fungdo do dente. Saude Bucal Coletiva.
Selantes de fossulas e fissuras: sua aplicacdo em odontopediatria. Semiologia e tratamento das afecgbes do
tecido mole. Semiologia e tratamento das afecgdes pulpares. Servigos inerentes ao tratamento de afeccdes da
boca. Procedimentos clinicos, cirdrgicos e protéticos, visando a conservagdo de dentes e gengivas. Sistemas de
trabalho, Sistema de Atendimento e sistema incremental: Planejamento, Execugdo e Avaliagéo. Sistema Unico de
Saude. Terapéutica e farmacologia de interesse clinico. Terapia pulpar em dentes deciduos. Técnica e
interpretagao radiografica. Técnicas Anestésicas em Odontologia. Traumatismos dentérios: diagnostico e medidas
terapéuticas. Urgéncia em Odontologia. Uso tépico e sistémico do fllor. Verificagdo de dados de cada paciente,
registro dos servigos executados, utilizagdo de fichas apropriadas e acompanhar da evolugao do tratamento.

ESCOLARIDADE

ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO EM
CARGO 0302 ODONTOLOGIA E CURSO DE POS-
CIRURGIAO DENTISTA: DENTISTICA GRADUAGAO LATO SENSU OU STRICTO

SENSU EM DENTISTICA COM REGISTRO

PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Praticar todos os atos pertinentes & Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pds-graduacgéo. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em Odontologia. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mdrbidos e outros, inclusive para
justificagdo de falta a0 emprego. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa. Aplicar anestesia local e troncular. Empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento. Manter, anexo ao consultorio, laboratério de
prétese, aparelhagem e instalagdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com o0s casos
especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios X, para diagnostico, e aparelhagem de
fisioterapia. Prescrever e aplicar medicacao de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a
saude do paciente. Utilizar, no exercicio da fungdo de perito-odontoldgico, em casos de necropsia, as vias de
acesso do pescogo e da cabecga. Operar pacientes submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde
que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego. Executar trabalhos profissionais
em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista € em
ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condi¢des comuns a ambientes cirdrgicos.

Atuar em uma visdo abrangente e humanistica, com o objetivo de estudo e a aplicagdo de procedimentos
educativos, preventivos e terapéuticos, para devolver ao dente sua integridade fisioldgica, e assim contribuir de
forma integrada com as demais especialidades para o restabelecimento e a manutengéo da saude do sistema
estomatognatico. Realizar procedimentos educativos e preventivos, devendo o especialista informar e educar o
paciente e a comunidade sobre o0s conhecimentos indispensaveis a manutencdo da saude. Realizar
procedimentos estéticos, educativos e preventivos, procedimentos conservadores da vitalidade pulpar,
restabelecimento das relagbes dindmicas e funcionais dos dentes em oclusdo, manutengdo e controle das
restauragdes, restauracbes das lesdes dentarias através de procedimentos diretos e indiretos, confecgdo de
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restauragdes estéticas indiretas, unitarias ou ndo e restauragao e protese adesivas diretas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e histologia bucal. Bioseguranga (infecgdo cruzada, métodos de esterilizagdo e desinfecgao).
Caracterizagéo e hierarquizag&o. Cariologia e outras afecgdes. Cirurgias. Cirurgia Oral Menor. Cuidados, limpeza e
esterilizacdo a serem tomados com os instrumentos, visando assegurar a higiene e utilizagdo dos mesmos.
Dentistica Restauradora (preparos cavitarios conservadores, materiais restauradores e forradores). Dentistica
operatéria. Clareamento. Facetas de Rezina. Facetas de Porcelana. Restaura¢do Indireta. Estética. Diagnéstico e
tratamento de afeccOes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, para
promover e recuperar a satide bucal. Educacdo em Saude Bucal. Ergonomia e Pessoal auxiliar odontolégico. Etica
Profissional. Extragdes, utilizagdo de boticdes, alavancas e outros instrumentos para prevenir infeccdes mais
graves. Fisiologia e patologia bucal. Fluorterapia. indices: a) de caries. b) de doengas periodontais. c) indice de
Fluorose. Identificacdo de afecgdes quanto & extensdo e profundidade, por meio de instrumentos especiais.
Limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extracdo de tartaro, eliminacdo da instalagdo de focos e infecgao.
Manejo psicologico da crianga para o tratamento odontopediatrico. Materiais Dentérios. Métodos de prevengéo da
carie, das doencas periodontais e das doencas de fluorose. Modelo de pratica municipal. Nivel de atengao
odontolégica. Niveis de prevencdo e de aplicagdo. Oclusdo. Odontologia Preventiva e Social. Odontopediatria:
Desenvolvimento das Dentigdes deciduos e permanentes e Morfologia dos dentes deciduos. O primeiro molar
permanente: sua importancia clinica. Organizaco e coordenagéo de Campanhas de prevencdo da salde bucal.
Orientacdo a comunidade quanto a prevengéo das doengas da boca e seus cuidados. Os cuidados odontolégicos
as gestantes. Plano de Tratamento. Preparo cavitario em dentes deciduos e permanentes. Prevencao das doengas
— Etiologia e prevaléncia (Carie dental, Doenga periodontal, Cancer Bucal, AIDS, Malocluséo, Fissuras
labiopalatinas). Problemas de odontologia sanitaria. Protese. Radiologia. Restauragéo de caries dentarias, por
meio de instrumentos, aparelhos e substancias especiais, visando evitar o agravamento do processo e
estabelecer a forma e fungéo do dente. Saude Bucal Coletiva. Selantes de féssulas e fissuras: sua aplicagdo em
odontopediatria. Semiologia. Semiologia e tratamento das afecgdes do tecido mole. Semiologia e tratamento das
afecgbes pulpares. Servigos inerentes ao tratamento de afeccdes da boca. Procedimentos clinicos, cirlrgicos e
protéticos, visando a conservagao de dentes e gengivas. Sistemas de trabalho, Sistema de Atendimento e sistema
incremental: Planejamento, Execug&o e Avaliagdo. Terapéutica e farmacologia de interesse clinico. Terapia pulpar
em dentes deciduos. Técnica e interpretagéo radiografica. Técnicas Anestésicas em Odontologia. Traumatismos
dentérios: diagnostico e medidas terapéuticas.Urgéncia em Odontologia. Uso topico e sistémico do fltor.
Verificagdo de dados de cada paciente, registro dos servicos executados, utilizacdo de fichas apropriadas e
acompanhar da evolucdo do tratamento.

ESCOLARIDADE

ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO EM
CARGO 0303 ODONTOLOGIA E CURSO DE POS-
CIRURGIAO DENTISTA: ENDODONTISTA GRADUAGAO LATO SENSU OU STRICTO

SENSU EM ENDODONTIA COM REGISTRO

PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pds-graduacgdo. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em Odontologia. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros, inclusive para
justificagdo de falta a0 emprego. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa. Aplicar anestesia local e troncular. Empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento. Manter, anexo ao consultério, laboratério de
protese, aparelhagem e instalagcdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com 0s casos
especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios X, para diagnostico, e aparelhagem de
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fisioterapia. Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a
saude do paciente. Utilizar, no exercicio da fungdo de perito-odontoldgico, em casos de necropsia, as vias de
acesso do pescoco e da cabecga. Operar pacientes submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde
que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego. Executar trabalhos profissionais
em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista e em
ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condi¢des comuns a ambientes cirdrgicos.

Atuar com o objetivo da preservacdo do dente por meio de prevencdo, diagnostico, prognéstico, tratamento e
controle das alteragbes da polpa e dos tecidos perirradiculares. Realizar procedimentos conservadores da
vitalidade pulpar, procedimentos cirirgicos no tecido e na cavidade pulpares, procedimentos cirlrgicos
paraendoddnticos e tratamento dos traumatismos dentarios.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estudo e diagnéstico das alteragbes pulpares e periapicais. Etiopatogenia das alteragdes pulpares. Etiopatogenia
das alteragdes periapicais. Conhecimentos basicos necessarios ao diagndstico. Selecado de casos. Tratamento:
Conservador da polpa viva. Radical. Cirurgia: Anestesia local. Exodontia. Semiologia: diagndstico em patologia
bucal: o processo do diagnéstico; exame clinico; exames complementares; semiologia da boca; lesdes ulcerativas
e vesico-bolhosas; lesdes brancas; doengas infecciosas; semiologia do cancer bucal; manifestagdes de doencas
sistémicas; estomatologia pediatrica; estomatologia geriatrica. Farmacologia: Vias de administragdo de drogas.
Normas de receitudrio e de notificagdo de receita. Bases farmacoldgicas para pratica clinica. Uso clinico dos
antimicrobianos. Pacientes que requerem cuidados especiais. Técnicas avangadas em endodontia, seminarios
especializados, bases biolégicas da endodontia, técnicas mecanizadas de instrumentagao, técnicas de obturagao,
localizadores apicais, aparelhos de ultra-som, radiografia digitalizada, uso da microscopia em endodontia,controle
da dor em endodontia.

ESCOLARIDADE

ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO EM
CARGO 0304 ODONTOLOGIA E CURSO DE POS-
CIRURGIAO DENTISTA: ORTODONTISTA GRADUAGAO LATO SENSU OU STRICTO

SENSU EM ORTODONTIA COM REGISTRO

PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pds-graduacéo. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em Odontologia. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive para
justificacdo de falta ao emprego. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa. Aplicar anestesia local e troncular. Empregar a analgesia € a hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento. Manter, anexo ao consultorio, laboratério de
préotese, aparelhagem e instalacdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com os casos
especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios X, para diagnéstico, e aparelhagem de
fisioterapia. Prescrever e aplicar medicagéo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida € a
saude do paciente. Utilizar, no exercicio da fungdo de perito-odontoldgico, em casos de necropsia, as vias de
acesso do pescogo e da cabega. Operar pacientes submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde
que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego. Executar trabalhos profissionais
em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista € em
ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condigdes comuns a ambientes cirdrgicos.

Atuar com o objetivo da prevencao, a supervisao e a orientagéo do desenvolvimento do aparelho mastigatério e a
corregdo das estruturas dento-faciais, incluindo as condigdes que requeiram movimentagdo dentaria, bem como
harmonizagdo da face no complexo maxilo-mandibular. Realizar diagnéstico, prevengéo, interceptagdo e
progndstico das maloclusdes e disfungdes neuro-musculares. Realizar planejamento do tratamento e sua execugéo
mediante indicagéo, aplicagdo e controle dos aparelhos mecanoterapicos e funcionais, para obter e manter
relacbes oclusais normais em harmonia funcional, estética e fisiologica com as estruturas faciais. Realizarn
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interrelacionamento com outras especialidades afins necessarias ao tratamento integral da face.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Politica Nacional de Saude Bucal do Ministério da Saude: bases legais, Centro de Especialidades Odontoldgicas
(CEQ); Sistema estomatognético: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes; Aspectos anatomo-fisiologicos
da mucosa da cavidade bucal; Exame clinico, diagnostico, semiologia, exames complementares e plano de
trabalho em ortodontia; Inter- relagdo periodontia/ ortodontia; Técnicas radiograficas intra e extra-orais; efeitos
biolégicos dos raios X e interpretacdes radiograficas, cefalometria, radiografia de mé&o e punho, analise facial;
Fundamentos biolégicos basicos em ortodontia, crescimento e desenvolvimento dento-cranio-facial; Fisiologia do
sistema estomatognatico, desenvolvimento da denti¢do, posicionamento; Oclusdo dental, ocluséo normal na
dentigdo temporaria, mista e permanente, seis chaves de oclusdo de Andrews; Confecgao e anélise de modelos,
classificacdo das maloclusdes, etiologia das maloclusdes, maloclusdes na denticdo temporaria, mista e
permanente; Prevencéo, interceptagdo e tratamento ortoddntico, habitos em ortodontia; Prevencdo de caries
decorrentes de intervencdo ortodontica; Avaliagdo fonoaudioldgica; Fisiologia do movimento ortod6ntico; Bases
biolégicas da terapia ortoddntica, biomecanica ortodéntica; Aparatologia ortoddntica fixa e removivel, aparatologia
ortoddntica auxiliar ao aparelho fixo; Tratamento ortoddntico das maloclusdes de classe |, Il e lll, tratamento
ortoddntico com extracdo, tratamento ortoddntico sem extragdes, extracdes seriadas, verticalizagdo de molares,
expansao rapida da maxila, tratamento ortocirurgico, tratamento ortopédico; Materiais dentarios em ortodontia,
ancoragem, reabsorgdes dentérias; Urgéncias de resolucdo ortoddntica.

ESCOLARIDADE

ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO EM
CARGO 0305 ODONTOLOGIA E CURSO DE POS-
CIRURGIAO DENTISTA: PERIODONTISTA GRADUAGAO LATO SENSU OU STRICTO

SENSU EM PERIODONTIA COM REGISTRO

PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Praticar todos os atos pertinentes @ Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pds-graduagdo. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em Odontologia. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive para
justificacdo de falta ao emprego. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa. Aplicar anestesia local e troncular. Empregar a analgesia € a hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento. Manter, anexo ao consultdrio, laboratério de
prétese, aparelhagem e instalagdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com 0s casos
especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios X, para diagnostico, e aparelhagem de
fisioterapia. Prescrever e aplicar medicagéo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a
saude do paciente. Utilizar, no exercicio da fungdo de perito-odontolégico, em casos de necropsia, as vias de
acesso do pescocgo e da cabecga. Operar pacientes submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde
que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego. Executar trabalhos profissionais
em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista e em
ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condigdes comuns a ambientes cirdrgicos.

Atuar com o objetivo do estudo dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e seus substitutos, o diagndstico,
a prevencdo, o tratamento das alteragbes nesses tecidos e das manifestacbes das condigbes sistémicas no
periodonto, e a terapia de manuteng&o para o controle da saude. Realizar avalia¢do diagnéstica e planejamento do
tratamento, avaliagdo da influéncia da doenca periodontal em condigbes sistémicas, controle dos agentes
etiolégicos e fatores de risco das doengas dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e dos seus substitutos.
Realizar procedimentos preventivos, clinicos e cirlrgicos para regeneragdo dos tecidos periodontais e peri-
implantares, planejamento e instalagio de implantes e restituicdo das estruturas de suporte, enxertando materiais
naturais e sintéticos e procedimentos necessarios a manutengéo de saude.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia macroscopica e microscopica do periodonto. Farmacologia: Receituario, Anti-inflamatorio. Antibidticos.
Analgésicos, Drogas utilizadas em anestesia local, Técnicas anestésicas e tratamento de complicacdes
relacionadas a anestesia local. Prevencdo e tratamento de emergéncias médicas em odontologia. Principios de
tratamento e prevencgéo das infeccdes odontogénicas. Materiais e instrumentais utilizados em periodontia. Afiagao,
de instrumentos em periodontia. Instrumentacdo periodontal. Exames clinicos e radiograficos em periodontia.
importancia da fungdo mastigatéria para o periodonto. Mecanismos de defesa da gengiva. Caracteristicas clinicas
da gengivite. Epidemiologia das doencas gengival e periodontal. Classificacdo das doencas periodontais. Doencas
gengivais da infancia. Periodontite juvenil. Microbiologia periodontal. Papel do calculo e da placa na doenca
periodontal. Envolvimento de turca nas doencas periodontais. Trauma oclusal, Tratamento periodontal de pacientes
com doencas sistémicas. Plano de tratamento em periodontia. Controle quimico e mecéanico da placa dental.
Antibioticoterapia em periodontia, Tratamento das doencas gengivais agudas. Tratamento dos abscessos
periodontais. Consideracdes ortoddnticas na terapia periodontal. Tratamento endododntico. periodontal associado.
Principios da cirurgia periodontal. Curetagem gengival. ctngivectomia e gengivoplastia. Espaco biolégico. Cirurgias
Osseas ressectivas e reconstrutivas. Retalhos periodontais. Regeneracdo dssea guiada. Efeitos das condicdes
sistémicos sobre o periodonto. Manutencéo periodontal. Estética periodontal. Diagnostico e Plano de Tratamento
em Clinica Geral; Concertos da Etiologia da Carie e sua Prevencgéo; Microbiologia da Placa Bacteriana e sua
Prevencdo; Controle e Prevencdo da Carie Dentaria, Dieta, Flior; Cirurgia Oral Menor. cuidados iniciais €
posteriores as Exodontais: Hemorragias-Controle; Problemas periodontais a cargo do Clinico Geral; Procedimento
basicos em Odontologia que afetam o Periodonto; Protecdo do Complexo Dentina - Polpa - Selecao e Eleicéo dos
materiais de Protecdo: Materiais Restauradores em Dentistica Operatéria, Materiais Restauradores Estéticos,
Materiais Metalicos - Amalgama; Materiais para Prevencdo; Selantes de Féssulas e Fissuras; Esterilizagao,
Controle de Doengas e Infecgdo no Consultolégico Odontoldgico; Prevencéo (AIDS, Hepatite, efc.).

ESCOLARIDADE
CARGO 0306 ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO EM
CIRURGIAO DENTISTA: PSF ODONTOLOGIA COM REGISTRO
PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Praticar todos os atos pertinentes & Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pds-graduagdo. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em Odontologia. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive para
justificacdo de falta ao emprego. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa. Aplicar anestesia local e troncular. Empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento. Manter, anexo ao consultorio, laboratério de
prétese, aparelhagem e instalagdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com 0s casos
especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios X, para diagnéstico, e aparelhagem de
fisioterapia. Prescrever e aplicar medicagéo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida € a
saude do paciente. Utilizar, no exercicio da fungdo de perito-odontolégico, em casos de necropsia, as vias de
acesso do pescocgo e da cabecga. Operar pacientes submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde
que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego. Executar trabalhos profissionais
em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista e em
ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condigdes comuns a ambientes cirdrgicos.

Atuar com o objetivo do estudo dos fendmenos que interferem na Salde Coletiva e da Familia, por meio de
andlise, organizagao, planejamento, execugao e avaliagdo de sistemas de salde, dirigidos a grupos populacionais,
com énfase na promogdo de salde. Realizar anélise sécio-epidemiolégica dos problemas de salde bucal da
comunidade. Elaborar e executar projetos, programas e/ou sistemas de agao coletiva ou de saude publica visando
a promogao, ao restabelecimento e ao controle da saude bucal. Participagao, em nivel administrativo e operacional
de equipe multiprofissional, por intermédio de: 1. organizagéo de servigos; 2. gerenciamento em diferentes setores
e niveis de administracdo em saude publica; 3. vigilncia sanitaria; 4. controle das doencas; 5. educagdo em saude
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publica; e, d) identificacdo e prevengdo das doengas bucais oriundas exclusivamente da atividade laboral.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e histologia bucal. Bioseguranga (infeccdo cruzada, métodos de esterilizacdo e desinfeccéo).
Caracterizagao e hierarquizag&o. Cariologia e outras afec¢des. Cirurgias. Cirurgia Oral Menor. Cuidados, limpeza e
esterilizacdo a serem tomados com os instrumentos, visando assegurar a higiene e utilizagdo dos mesmos.
Dentistica Restauradora (preparos cavitarios conservadores, materiais restauradores e forradores). Dentistica
operatoria. Diagnéstico e tratamento de afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirrgicos, para promover e recuperar a saude bucal. Educagdo em Salde Bucal. Ergonomia e Pessoal
auxiliar odontoldgico. Etica Profissional. Extragées, utilizagdo de boticées, alavancas e outros instrumentos para
prevenir infecges mais graves. Fisiologia e patologia bucal. Fluorterapia. indices: a) de caries. b) de doengas
periodontais. ¢) indice de Fluorose. Identificacdo de afecgdes quanto a extensdo e profundidade, por meio de
instrumentos especiais. Limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extracdo de tartaro, eliminagéo da instalagao de
focos e infeccdo. Manejo psicologico da crianga para o tratamento odontopediatrico. Materiais Dentarios. Métodos
de prevencgéo da carie, das doengas periodontais e das doencas de fluorose. Modelo de pratica municipal. Nivel de
atencdo odontolégica. Niveis de prevencdo e de aplicagdo. Oclusdo. Odontologia Preventiva e Social.
Odontopediatria: Desenvolvimento das Denticdes deciduos e permanentes e Morfologia dos dentes deciduos.
O primeiro molar permanente: sua importancia clinica. Organizagao e coordenagdo de Campanhas de prevengéo
da saude bucal. Orientagdo a comunidade quanto a prevengdo das doengas da boca e seus cuidados. Os cuidados
odontolégicos as gestantes. Plano de Tratamento. Preparo cavitdrio em dentes deciduos e permanentes.
Prevencdo das doencas — Etiologia e prevaléncia (Céarie dental, Doenca periodontal, Cancer Bucal, AIDS,
Maloclusao, Fissuras labiopalatinas). Problemas de odontologia sanitaria. Protese. Radiologia. Restauracéo de
caries dentérias, por meio de instrumentos, aparelhos e substancias especiais, visando evitar o agravamento do
processo e estabelecer a forma e fungéo do dente. Salde Bucal Coletiva. Selantes de féssulas e fissuras: sua
aplicagdo em odontopediatria. Semiologia. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido mole. Semiologia e
tratamento das afecgOes pulpares. Servigos inerentes ao tratamento de afecgdes da boca. Procedimentos clinicos,
cirirgicos e protéticos, visando a conservagdo de dentes e gengivas. Sistemas de trabalho, Sistema de
Atendimento e sistema incremental: Planejamento, Execug&o e Avaliag&o. Terapéutica e farmacologia de interesse
clinico. Terapia pulpar em dentes deciduos. Técnica e interpretacdo radiografica. Técnicas Anestésicas em
Odontologia. Traumatismos dentarios: diagnéstico e medidas terapéuticas.Urgéncia em Odontologia. Uso tépico e
sistémico do fltor. Verificagdo de dados de cada paciente, registro dos servigos executados, utilizagdo de fichas
apropriadas e acompanhar da evolugéo do tratamento.

ESCOLARIDADE
EQESQM‘E% ENSINO SUPERIOR  COMPLETO  EM
ENFERMAGEM COM REGISTRO PROFISSIONAL
ATRIBUICOES DO CARGO

Planejar, organizar, dirigir, fiscalizar e executar programas e servicos de enfermagem, em unidades hospitalares,
empregando processos especificos, para possibilitar a protegéo e a recuperagdo da saude dos individuos; atuar
técnica e administrativamente nos programas de saude publica, na prestacdo de cuidados globais a individuos e
familias, no desenvolvimento de programas educativos para a comunidade e nas pesquisas correlatas, para
proteger e recuperar a saude da comunidade. Exercer todas as atividades de enfermagem, cabendo-lhe
privativamente: a) dire¢do do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude,
publica e privada, e chefia de servigo e de unidade de enfermagem; b) organizagdo e diregcdo dos servigos de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servigos; c)
planejamento, organizag&o, coordenagao, execugao e avaliagdo dos servicos da assisténcia de enfermagem; d)
consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem; e) consulta de enfermagem; f)
prescrigdo da assisténcia de enfermagem; g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de
vida; h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica
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e capacidade de tomar decisdes imediatas; Atuar como integrante da equipe de saude na: a) participagdo no
planejamento, execucédo e avaliagdo da programacdo de salde; b) participagdo na elaboragdo, execucdo e
avaliagdo dos planos assistenciais de saude; c) prescrigdo de medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituico de salde; d) participagdo em projetos de
construcdo ou reforma de unidades de internacéo; e) prevengéo e controle sistematico da infec¢do hospitalar,
inclusive como membro das respectivas comissdes; f) participacdo na elaboragdo de medidas de prevencéo e
controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; g)
participagdo na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemiolégica; h) prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-
nascido; i) participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; j) acompanhamento da evolugao e do trabalho
de parto; I) execugao e assisténcia obstétrica em situagdo de emergéncia e execucgao do parto sem distocia; m)
participagdo em programas e atividades de educagédo sanitaria, visando a melhoria de saide do individuo, da
familia e da populagdo em geral; n) participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de educagéo continuada; o) participagdo nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevencao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; p) participacdo na
elaborac&o e na operacionalizagéo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis
de atengdo a saude; q) participagdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada & assisténcia de saude; r)
participagdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos para provimento
de cargo ou contratagdo de Enfermeiro ou pessoal técnico e Auxiliar de Enfermagem.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Processos de gestao dos Servigos de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem; Auditoria em Saude
e em Enfermagem; Supervisdo em Enfermagem; Teorias administrativas; Recursos humanos; Mudangas em
Enfermagem; Planejamento em Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional; Atribuicbes da equipe de
Enfermagem conforme a lei; fungdes privativas do enfermeiro; Conduta profissional segundo a Lei e o Cadigo de
Etica. Satde do trabalhador. Doengas ocupacionais. Biosseguranca. A vigilancia epidemiolgica no contexto da
Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem (principios basicos do exame fisico e
adequacdo aos diagnésticos de enfermagem). Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de
dados, diagndstico de Enfermagem com base na Taxonomia da "Associagdo Norte-Americana de Diagndstico em
Enfermagem" (NANDA), Classificagdo de Intervengdes de Enfermagem (NIC) e Avaliacdo da Assisténcia de
Enfermagem (NOC), documentagéo e registro. Principios da administragdo de medicamentos. Cuidados de
Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. Assisténcia de Enfermagem na prevencao e controle de
infeccdo. Processo de Enfermagem ambulatorial € na central de esterilizagdo. Assisténcia de Enfermagem a
adultos e idosos com alteragdes clinicas nos sistemas organicos, de acordo com as necessidades humanas
bésicas utilizando o processo de enfermagem. Modelos de intervengdo na salde da populagéo idosa. Assisténcia
de enfermagem a pacientes com doengas cronicas (hipertenséo e diabetes) e imunodeficiéncia. Planejamento da
assisténcia de Enfermagem nas alteragbes dos sistemas reprodutor (pré-natal de risco), gastrointestinal,
cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinario, endécrino, nervoso e musculoesquelético. Assisténcia de
Enfermagem a pacientes com lesdes por queimaduras Assisténcia de Enfermagem em doengas infecciosas.
Assisténcia de Enfermagem na fungéo imunoldgica. Assisténcia pés-operatéria tardia a com: feridas cirdrgicas,
cateteres, drenos. Assisténcia de Enfermagem em salde materna: gestacdo e desenvolvimento fetal,
propedéutica obstétrica. Assisténcia a gestante de alto risco, a parturiente, a puérpera e ao recém-nato.
Urgéncias obstétricas e neonatais. A pratica da Enfermagem em saude coletiva. Programa de saude da familia.
Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Planejamento e promocéo do ensino de auto-cuidado ao
cliente. Contextualizagdo da Salde da Mulher, Suporte Basico de Vida, Fisiopatologia dos distirbios dos
sistemas cardiovascular, digestivo, urinario, musculo-esquelético, Enfermagem Clinica em assisténcia
especializada ambulatorial, Enfermagem Cirlrgica em assisténcia especializada ambulatorial, Enfermagem na
Assisténcia ao Adulto, Informatica em Enfermagem, Assisténcia de enfermagem no Tratamento do pé diabético.
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ESCOLARIDADE

gQF:T%gi?EUT . ENSINO  SUPERIOR  COMPLETO  EM

) FISIOTERAPIA COM REGISTRO PROFISSIONAL
ATRIBUIGOES DO CARGO

Prestar assisténcia fisioterapéutica (Hospitalar, Ambulatorial e em Consultérios). Elaborar o Diagnéstico
Cinesiologico Funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar, supervisionar e avaliar os projetos
fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade e as condigdes de alta do cliente submetido a estas préticas
de saude. Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das
estruturas anatémicas envolvidas. Elaborar o Diagnostico Cinesiologico Funcional, planejar, organizar,
supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos pacientes. Estabelecer rotinas
para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacdes necessarias. Solicitar exames
complementares para acompanhamento da evolugao do quadro funcional do paciente, sempre que necessario e
justificado. Recorrer a outros profissionais de salde efou solicitar pareceres técnicos especializados, quando
necessario. Reformular o programa terapéutico sempre que necessario. Registrar no prontuario do paciente, as
prescricdes fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as condicbes de alta da assisténcia
fisioterapéutica. Integrar a equipe multiprofissional de salde, sempre que necessario, com participacéo plena na
atengéo prestada ao paciente. Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao. Colaborar
na formagdo e no aprimoramento de outros profissionais de salde, orientando estagios e participando de
programas de treinamento em servico. Efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu
trabalho. Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia muscular. Anatomia 6ssea. Artropatias Degenerativas e Inflamatdrias. Doengas dos Vasos Sanguineos
e Linfaticos, Ulceras e Tecido Acatricial. Doencas e Distlrbios dos 0ssos e articulagdes. Efeitos Fisiolégicos da
massagem. Encargos Sociais. Fisioterapia Cardiorespiratéria. Fisioterapia Pré e Pds Operatorios. Fraturas.
Lesdes dos Tecidos Moles. Luxagdes. Massagem relaxante. Nervos. Neurologia (Geral). Reeducagdo Postural
Global. Tenddes. Reabilitagdo de pacientes cronicos.

ESCOLARIDADE
CARGO 0309 ENSINO  SUPERIOR = COMPLETO EM
FONOAUDIOLOGO FONOAUDIOLOGIA Com REGISTRO
PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Desempenhar as tarefas que se destinam a identificar problemas ou a comunicagao oral, empregando técnicas
préprias de avaliagéo e deficiéncias ligadas fazendo treinamentos fonético, auditivo e de dic¢éo, para possibilitar
0 aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo da fala. Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a area da
comunicagdo escrita e oral, voz e audi¢do. Participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliagao da
comunicagéo oral e escrita, voz e audi¢do. Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicagao oral
e escrita, voz e audicio. Realizar o aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala. Colaborar em assuntos
fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias. Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiologicas promovidas por
entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas. Lecionar teoria e pratica fonoaudiolégicas. Dirigir servicos de
fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos. Supervisionar profissionais e
alunos em trabalhos tedricos e praticos de Fonoaudiologia. Assessorar érgaos e estabelecimentos publicos,
autarquicos, privados ou mistos no campo da Fonoaudiologia. Participar da Equipe de Orientacdo e
Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudiol6gicos. Dar parecer
fonoaudioldgico, na area da comunicagao oral e escrita, voz e audi¢do. Realizar outras atividades inerentes a sua
formacé&o universitaria pelo curriculo. Exercer atividades vinculadas as técnicas psicomotoras, quando destinadas
a correcdo de distUrbios auditivos ou de linguagem, efetivamente realizado.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Afasia. Aplicacdo de testes audiométricos para pesquisa de problemas auditivos. Articulagdo. Atendimento e
orientagdo aos pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicagéo das criangas. Emissdo de parecer.
Tratamento adequado, a reeducagao e a reabilitagdo. Audi¢do. Avaliagdo de deficiéncias. Exames fonéticos, de
linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias. Plano de treinamento ou terapéutico.
Comportamento verbal da crianga. Controle e teste periédico da capacidade auditiva. Degluticdo Atipica.
Determinagéo da localizagdo de lesdo auditiva e suas consequiéncias na voz, fala linguagem do individuo.
Dislexia. Disturbio Articulatério. Disturbio de Aprendizagem. Distirbios de Leitura-Escrita. Fonoaudiologia e
Fonoaudiologia Escolar. Fungdes Neurovegetativas. Gagueira. Identificagdo de problemas ou deficiéncias ligadas
a comunicac&o oral. Técnicas de avaliagao. Treinamentos fonético, auditivo e de dicgao. Aperfeigoamento e/ou a
reabilitagdo da fala. Linguagem. Orientagdo quanto a problemas de linguagem e de audi¢do. Logopedia e
audiologia. Sessdes terapéuticas. Reabilitagéo.

ESCOLARIDADE
A ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
: COM REGISTRO PROFISSIONAL
ATRIBUIGOES DO CARGO

Desempenhar as tarefas que se destinam a fazer exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos
e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva
ou terapéutica, para promover a salde e o bem-estar do paciente. Examinar o paciente com a finalidade de
proceder ao diagnostico clinico da situacdo de salde efou requisitar exames complementares; proceder as
consultas médicas em criangas, adultos e gestantes, realizando as a¢des pelo Programa de Salde da Familia e
integrar-se com a equipe do Programa de Saude da Familia, a fim de obter maior eficacia no desenvolvimento
das agbes do Programa.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Acdes educativas de prevencdo as doengas e bem-estar da comunidade. Alteragdes agudas de salde.
Conhecimentos técnicos. Conservagao de equipamentos, instrumentos e materiais. Contaminagdes. Intoxicagdes
agudas por agrotoxicos e animais peconhentos. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Circulatério.
Controle de Hipertensdo Arterial. Doengas do Aparelho Geniturinario. Doengas do Aparelho Respiratorio.
Afogamento. Doencas do Sistema Digestivo e Metabdlico. Doengas Transmissiveis. Enfermidades.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas cardiovasculares.
Equipamentos de Seguranga. Exames médicos (bioquimicos, fisicos, hematoldgicos, raio x e outros).
Imunizag&o. Instrumentos especiais. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga
reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial e
choque. Leis Organicas da Saude. Medicamentos. Medicina preventiva. Medicina Terapéutica. Planejamento das
atividades médicas. Programas de Saude Publica (acompanhamento, implantagéo e avaliagédo de resultados,
Hanseniade, Hipertensdo, Diabetes e tuberculose Cronica). Leishmaniose Cutanea. Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda e crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intestinal e neoplasias. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, distlrbios hidroeletroliticos e do sistema acido-base, nefrolitiase, infecgbes urinarias e
metabdlicas. Salde e bem-estar do paciente. Saude Publica. Sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doengas intestinais inflamatérias, doenga diverticular de célon e tumores de cdlon. Sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipéfise e da
adrenal. Sistema Unico de Salide e Municipalizagdo. Verminoses.
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ESCOLARIDADE
CARGO 0311 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
MEDICO: CARDIOLOGISTA E TITULO DE ESPECIALISTA OU RESIDENCIA
MEDICA EM CARDIOLOGIA COM REGISTRO
PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnésticos e orientando-os no tratamento. Efetuar exames médicos, emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Cardiologia e Clinica Geral, e realizar outras formas
de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica.
Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a
comunidade em geral. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugdo da doenga. Prestar atendimento de urgéncia em Cardiologia e clinica geral.
Prestar servigos de ambito de saude publica, executando atividades clinico, epidemioldgicas e laboratoriais,
visando a promogao prevencdo e recuperacdo da saude da coletividade. Coordenar atividades médicas
institucionais a nivel local. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando acdes desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe.
Delegar fungdes a equipe auxiliar, participando da capacitagao de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestacdo de cuidados de saude. Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a
funcdo. Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Arritmias cardiacas. Cardiopatias congénitas ciandticas e
acianoticas: diagnostico e tratamento. Cor pulmonal. Diagnostico e tratamento. Diagnostico e tratamento.
Diagnostico e tratamento. Doenga de Chagas. Doencga reumatica. Doencas da aorta. Doencas do pericardio.
Ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressonincia magnética, radiologia. Embolia pulmonar.
Endocardite infecciosa. Hipertensao arterial. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Infecgdes pulmonares. Insuficiéncia
cardiaca congestiva. Isquemia miocardica. Marca-passos.

ESCOLARIDADE
CARGO 0312 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
MEDICO: GINECOLOGISTA E TITULO DE ESPECIALISTA OU RESIDENCIA
MEDICA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
COM REGISTRO PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Realizar consultas médicas, correspondendo a anamnese, exame fisico, solicitacdo de exames complementares
e prescricdo adequada as diversas patologias clinicas e/ou infecciosas; acompanhar pacientes hospitalizados;
realizar, quando indicado, procedimentos de maior complexidade; prestar assessoria e emitir parecer sobre
assuntos, temas e/ou documentos técnico- cientificos relacionados a aspectos médicos; participar do
planejamento, execugdo, avaliagdo de planos e projetos, participar de reunides gerenciais e de outras agdes
institucionais; participar de investigagdes epidemioldgicas; desenvolver atividades de educagio em salde.
CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia clinica e cirlrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual; disfungdes
menstruais; anomalias congénitas e intersexo; distlrbios do desenvolvimento puberal; climatério; vulvovagites e
cervicites; doenca inflamatéria pélvica aguda e cronica; Doengas sexualmente transmissiveis; Abddmen agudo
em ginecologia; Endometriose; Distopias genitais; Distirbios urogenitais; Patologias benignas e malignas da
mama; patologias benignas e malignas da vulva; vagina utero e ovario; Interpretacdo de exames citologicos e
diagndsticos da leséo precursora do cancer cérvico uterino; Nogdes de rastreamento, estadiamento e tratamento
do cancer da mama; Esterilidade conjugal; planejamento familiar. Etica em ginecologia e obstetricia. Anatomia e
fisiologia da gestacédo; Diagnéstico de gravidez e determinagéo da idade gestacional; Assisténcia pré-natal na
gestacdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico; Diagndstico de malformacbes fetais; aborto, gravidez
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ectépica, mola hidatiforme, corioncarcinoma: diagnéstico, fisiopatologia e tratamento; transmissdes de infeccdes
maternas fetais; Doengas hipertensivas na gestacdo; Pré-eclampsia: diagndstico, manejo e tratamento; Diabetes
melitus da gestagdo; Cardiopatias, Doencas renais e outras condigdes clinicas na gestagdo; HIV/AIDS na
gestacdo; prevengao da transmissao vertical. Mecanismo do trabalho de parto; Assisténcia ao parto e uso do
partograma; Distdcias, Indicagdes de césares e forceps; Rotura prematura de membranas, Condugao; Indicagoes
de analgesia e anestesia intraparto; Indicagéo de histerectomias puerperais, Hemorragia de terceiro trimestre;
Sofrimento fetal crénico e agudo; Prevengéo da prematuridade; Condugéo e tratamento clinico e cirurgico de
emergéncias obstétricas. Ginecologia - Doengas sexualmente transmissiveis. Doencas Inflamatérias Pélvicas
Incontinéncia urinaria. Distopias Genitais. Dismenorréias. Amenorréias. Climatério e Homonoterapia. Tumores
Benignos e malignos. Planejamento familiar. Vulvo Vaginitis e Cervicites. Imunizag&o. Sindrome dos ovarios
policisticos. Programas e prevenc¢éo da Saude da Mulher na Saude Publica. Obstetricia - Assisténcia pré natal.
Doengas Inflamatorias. Urgéncia e emergéncia materna. Assisténcia humanizada a mulher (parto aborto,
purpério). Nogdes de Clinica Médica. Sistema Unico de Saude e Municipalizacdo. Afec¢des de genitais e do
aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos. Cancer do colo uterino. Cancer de mama. Disfungdo menstrual.
Diagnéstico preventivo. Eclampsia. Exames médicos especificos (clinico, colpocitologia, colposcopia, fezes,
laboratorais, sangue, obstétrico, pos-natal e urina). Fisiologia da gestacdo. Inspecdo, palpagdo e toque.
Menopausa e climatério. O ciclo gravidico-puerperal. Terapia de reposi¢ao hormonal.

ESCOLARIDADE
CARGO 0313 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
MEDICO: ORTOPEDISTA E TITULO DE ESPECIALISTA OU RESIDENCIA
MEDICA EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
COM REGISTRO PROFISSIONAL

ATRIBUIQOES DO CARGO

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento. Efetuar exames médicos, emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica. Elaborar programas
epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral. Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugédo da
doenga. Prestar atendimento de urgéncia de pediatria em geral. Prestar servicos de @mbito de saude publica,
executando atividades clinicas, epidemiolégicas e laboratoriais, visando a promogao prevengao e recuperacao da
saude da coletividade. Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local. Coordenar as atividades
médicas, acompanhando e avaliando agbes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo
planos de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes. Delegar fungbes a equipe auxiliar,
participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais recursos envolvidos na prestagao
de cuidados de saude. Grau maximo de responsabilidades imprescindiveis a fungédo. Executar outras tarefas
correlatas, mediante determinag&o superior.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fratura do membro superior; Fratura do membro inferior; Fratura da coluna vertebral e complicagdes; Fraturas e
luxagOes. - Expostas. — Fechadas; Retardo de consolidagéo e pseudo-astrose; Pé torto congénito; Paralisia
cerebral; Descolocamentos epifisarios; Artrose; Osteocondrites. - Necrose Osseas; Osteomielite. - Artrite e
Séptica; Amputagdes e desarticulagdes; Tuberculose osteoarticular; Tumores 6sseos benignos; Tumores 0sseos
malignos; Luxagao congénita do quadril; Poliomielite e sequelas; Escoliose-cifose; Lesdes de nervos periféricos;
Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral. — Espondilolistose; Traumatismo do membro superior € inferior.
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ESCOLARIDADE
CARGO 0314 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
MEDICO: PEDIATRA E TITULO DE ESPECIALISTA OU RESIDENCIA
MEDICA EM PEDIATRIA COM REGISTRO

PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO CARGO

Realizar consultas médicas, correspondendo a anamnese, exame fisico, solicitagdo de exames complementares
e prescricdo adequada as diversas patologias clinicas e/ou infecciosas; acompanhar pacientes hospitalizados;
realizar, quando indicado, procedimentos de maior complexidade; prestar assessoria e emitir parecer sobre
assuntos, temas efou documentos técnico- cientificos relacionados a aspectos médicos; participar do
planejamento, execugdo, avaliagdo de planos e projetos, participar de reunides gerenciais e de outras agles
institucionais; participar de investigagdes epidemioldgicas; desenvolver atividades de educagao em saude.
CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento pediatrico ambulatorial, em emergéncia e urgéncia. Peculiaridades do Exame do Recém Nascido
(prematuridade, classificagdo do RN, Ictericias Neonatais, Anemia do RN, Policitemia Neonatal, Infeccdes
frequentes em RN). Desenvolvimento e Crescimento pediatrico (disturbios de crescimento e desenvolvimento).
Amamentagao. Alimentagdo. Distirbios da nutricdo Infantil. Distirbios de comportamento mais comuns na
Infancia. Doengas Oftalmoldgicas mais comuns na infancia. Doengas pulmonares em pediatria/ Doengas de Vias
Aéreas Superiores e Inferiores. Patologias Cardiologicas mais freqlientes na Infancia. Patologias do Tubo
Digestivo mais comuns na infancia. Doengas Dermatolégicas comuns na infancia. Doengas Hematoldgicas na
Infancia. Isoimunizacdo. Patologias Ortopédicas comuns na infancia. Patologias cirlrgicas comuns na infancia.
Doengas neurolégicas infantis. Vacinagdo. Doencas de Notificagdo Compulséria (Diagnéstico e Tratamento)
(VISA Guia de Vigildncia Epidemioldgica). Codigo de ética médica. O recém-nascido (RN): principais
caracteristicas e cuidados com o recém-nascido de termo e o prematuro, diagnéstico e tratamento das doengas
mais comuns do RN, infecgbes congénitas. Crescimento e desenvolvimento do lactente, pré-escolar e escolar.
Atencao integral a crianga em idade escolar: assisténcia individual e agdes coletivas de saude na creche e na
escola. Adolescéncia: crescimento e desenvolvimento — principais caracteristicas e variabilidade normal,
principais problemas de salde do adolescente. Alimentac&o: aleitamento materno, orientagbes alimentares para
a crianga e para o adolescente. Imunizagao: esquema basico, imuniza¢do em grupos de risco. Diarreia aguda e
cronica. Aspectos epidemioldgicos, diagndstico e tratamento. Terapia de reidratagdo oral. Afec¢des de vias
aéreas superiores: aspectos epidemiologicos, diagnéstico e tratamento das principais afecgdes: rinite,
rinossinusite, ofite, faringoamigdalite e laringite. Afec¢des de vias aéreas inferiores: aspectos epidemioldgicos,
diagnéstico e tratamento das principais afec¢des: chiado no peito, asma e pneumonia. Distrofias: desnutri¢do,
desvitaminoses, anemias carenciais: aspectos epidemioldgicos, diagnostico e tratamento. Parasitoses intestinais:
aspectos epidemioldgicos, diagnéstico, tratamento e prevencdo. Doencas infecciosas proprias da infancia. AIDS
na infancia: diagnéstico inicial e cuidados na Unidade Basica de Salde. Problemas oftalmol6gicos mais comuns
na infancia. Tuberculose: aspectos epidemiolégicos, manifestagdes clinicas, diagndstico e tratamento. Infecgao
do trato urinario. Glomerulonefrite aguda. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Hipotiroidismo congénito. Diabetes
mellitus. Anemias hemoliticas e purpuras. Diagndstico precoce das neoplasias mais comuns na infancia.
Convulsdes. Meningites. Artrites e artralgias: principais etiologias e diagndstico diferencial na infancia e
adolescéncia. Dores recorrentes: abdominal, cefaleia e dor em membros. Adenomegalias e hepatomegalias:
principais etiologias e diagnostico diferencial na infancia e na adolescéncia. Dermatopatias mais frequentes na
infancia e na adolescéncia. Problemas cirlrgicos e ortopédicos mais comuns na infancia e na adolescéncia. A
crianga vitima de maus-tratos: aspectos psicossociais, diagnostico e conduta. Acidentes na infancia. Aspectos
epidemiologicos, diagndstico e conduta nos acidentes mais frequentes na infancia e na adolescéncia. Saude da
Crianga Brasileira. Alimentagéo. Desnutricdo. Desidratagdo. Problemas ortopédicos. Morbidade e mortalidade
infantil. Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunolégicos, psicoafetivos e socioecondmicos. Afeccdes
mais comuns: infectocontagiosas, cirrgicas, do aparelho digestivo, ortopédicas, do aparelho respiratério, do
aparelho cardiocirculatorio, do aparelho urinario, endocrinolégicas, do Sistema Nervoso Central, dermatolégicas.
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ESCOLARIDADE
oo e ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM NUTRICAO
N COM REGISTRO PROFISSIONAL
ATRIBUICOES DO CARGO

Planejar, coordenar, supervisionar e executar programas ou servicos de nutricdo nos campos hospitalar, da
salde publica e outros, analisando caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos
dietéticos, controlando a estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos alimentos, com vistas a
contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares de pessoas, de
pacientes hospitalizados, de grupos ou da comunidade. Realizar privativamente as atividades: | - diregéo,
coordenagdo e supervisdo de cursos de graduacdo em nutrigdo; Il - planejamento, organizagdo, direcao,
superviséo e avaliagdo de servigos de alimentagéo e nutricdo; lll - planejamento, coordenagdo, supervisao e
avaliagdo de estudos dietéticos; IV - ensino das matérias profissionais dos cursos de graduacdo em nutrigio; V -
ensino das disciplinas de nutricdo e alimenta¢do nos cursos de graduagéo da area de saude e outras afins; VI -
auditoria, consultoria e assessoria em nutrigdo e dietética; VII - assisténcia e educacao nutricional e coletividades
ou individuos, sadios ou enfermos, em institui¢des publicas e privadas e em consultorio de nutrigéo e dietética;
VIII - assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultérios de nutricdo e dietética,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos. Realizar as seguintes
atividades, desde que relacionadas com alimentacdo e nutricdo humanas: | - elaboracdo de informes técnico-
cientificos; Il - gerenciamento de projetos de desenvolvimento de produtos alimenticios; Ill - assisténcia e
treinamento especializado em alimentagcdo e nutricdo; IV - controle de qualidade de géneros e produtos
alimenticios; V - atuagdo em marketing na area de alimentagéo e nutricdo; VI - estudos e trabalhos experimentais
em alimentagdo e nutricdo; VIl - prescri¢do de suplementos nutricionais, necesséarios a complementagao da
dieta; VIII - solicitacdo de exames laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietoterapico; IX - participag¢éo
em inspec¢des sanitarias relativas a alimentos; X - analises relativas ao processamento de produtos alimenticios
industrializados; XI - participacéo em projetos de equipamentos e utensilios na area de alimentacéo e nutricao.
CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nutrico normal: defini¢do, leis da alimentacdo; requerimentos, recomendacdes de nutrientes e planejamento
dietético para lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, idoso, gestante, nutriz. Diagndsticos
antropométricos: indicadores e padrdes de referéncia; vantagens, desvantagens e interpretagédo. Dietoterapia nas
enfermidades do sistema cardiovascular. Dietoterapia nos disturbios metabdlicos: obesidade; diabete melito;
dislipidemias. Caréncias nutricionais: desnutricdo energéticoprotéica e anemias nutricionais. Dietoterapia das
doengas renais. Terapia nutricional enteral . Técnica Dietética — introducdo a técnica dietética — alimento:
classificagdo, principios nutritivos — selecdo, preparo — planejamento de cardapios, condi¢des sanitarias,
higiénicas e métodos de conservagdo. Critérios para sele¢do e aquisicdo de alimentos. Nutricdo em saude
publica: programas educativos — fatores determinantes do estado nutricional de uma populagdo e caréncias
nutricionais. Avaliagdo nutricional epidemiologia da desnutrigio protéico calérica. Etica profissional. Anvisa:
Portaria 272 de 08/04/1998; Resolugdo RDC n° 63 de 06/07/2000; Portaria n® 131 de 08/03/2005; Portaria n® 135
de 08/03/2005. Interagao entre medicamentos e nutrientes. Biosseguranga. Etica e legislagéo profissional.

ESCOLARIDADE
ity AN ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
VETERINARIA COM REGISTRO PROFISSIONAL
ATRIBUIGOES DO CARGO

Praticar clinica médica veterinaria e contribuir para o bem-estar animal; promover salide publica e defesa do
consumidor; exercer defesa sanitaria animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensao; fomentar producao
animal; elaborar laudos, pareceres, atestados e outros documentos técnicos pertinentes a sua atividade. Exercer
privativamente as seguintes atividades e fungdes a cargo da Unido, dos Estados, dos Municipios, dos Territérios
Federais, entidades autarquicas, paraestatais e de economia mista e particulares: a) a préatica da clinica em tédas
as suas modalidades; b) a dire¢éo dos hospitais para animais; c) a assisténcia técnica e sanitaria aos animais
sob qualquer forma; d) o planejamento e a execugdo da defesa sanitaria animal; ) a direcdo técnica sanitaria
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dos estabelecimentos industriais e, sempre que possivel, dos comerciais ou de finalidades recreativas,
desportivas ou de protegdo onde estejam, permanentemente, em exposi¢ao, em servigo ou para qualquer outro
fim animais ou produtos de sua origem; f) a inspecao e a fiscalizagdo sob o ponto-de-vista sanitario, higiénico e
tecnoldgico dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e
gorduras em que se empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne,
leite peixe, ovos, mel, céra e demais derivados da industria pecuaria e, de um modo geral, quando possivel, de
todos os produtos de origem animal nos locais de produgéo, manipulagéo, armazenagem e comercializa¢do; g) a
peritagem sobre animais, identificagéo, defeitos, vicios, doengas, acidentes, e exames técnicos em questdes
judiciais; h) as pericias, 0s exames e as pesquisas reveladores de fraudes ou operagdo dolosa nos animais
inscritos nas competicbes desportivas ou nas exposicbes pecuarias; i) 0 ensino, a dire¢do, o contrdle e a
orientagdo dos servigos de inseminagdo artificial; j) a regéncia de cadeiras ou disciplinas especificamente
médico-veterinarias, bem como a diregao das respectivas se¢des e laboratdrios; ) a direcdo e a fiscalizagdo do
ensino da medicina-veterinaria, bem, como do ensino agricola-médio, nos estabelecimentos em que a natureza
dos trabalhos tenha por objetivo exclusivo a indUstria animal; m) a organizagdo dos congressos, comissdes,
seminarios e outros tipos de reunides destinados ao estudo da Medicina Veterinaria, bem como a assessoria
técnica do Ministério das Relagdes Exteriores, no pais e no estrangeiro, no que diz com os problemas relativos a
producdo e a industria animal. Exercer atividades ou fungbes publicas e particulares, relacionadas com: a) as
pesquisas, 0 planejamento, a direcao técnica, o fomento, a orientagdo e a execugéo dos trabalhos de qualquer
natureza relativos a produgdo animal e as industrias derivadas, inclusive as de caga e pesca; b) o estudo e a
aplicagdo de medidas de salde publica no tocante as doengas de animais transmissiveis ao homem; c) a
avaliagdo e peritagem relativas aos animais para fins administrativos de crédito e de seguro; d) a padronizacéo e
a classificacdo dos produtos de origem animal; e) a responsabilidade pelas férmulas e preparacéo de ragbes
para animais e a sua fiscalizagdo; f) a participacdo nos exames dos animais para efeito de inscrigdo nas
Sociedades de Registros Genealdgicos; g) os exames periciais tecnolégicos e sanitarios dos subprodutos da
industria animal; h) as pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia, a zootecnia bem como a
bromatologia animal em especial; i) a defesa da fauna, especialmente o contrble da exploragdo das espécies
animais silvestres, bem como dos seus produtos; j) os estudos e a organizagao de trabalhos sdbre economia e
estatistica ligados a profisséo; |) a organizagao da educagdo rural relativa a pecuéria.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Clinica e cirurgia veterinaria. Compostos sanitarios. Controle de produtos de uso veterinario. Controle de raiva,
de roedores, vetores e zoonoses. Controle sanitario de alimentos. Cuidados na prevencgao de alimentos. Defesa
Sanitaria. Desenvolvimento e execugdo de programas de nutricdo animal. Formulagdo e balanceamento de
racdes. Prevengédo de doengas, caréncias e aumento da produtividade. Doengas infecto-contagiosas em Saude
Publica veterinaria, determinadas por bactérias: estreptococciases, tuberculose, pasteurelose, estafilococciases,
brucelose, salmonelose, shigueloses, peste bubdnica e vibriose leptospirose; determinadas por virus: raiva,
encefalites, eqliinas e aftosa; determinadas por nematoéides: triquinelose, ascaridiase e ancilostomiase;
determinadas por trematdides: esquistossomoses e cercarioses; determinadas por cestdides: teniase,
cisticercoses e equinococoses. Elaboragdo e execugdo de projetos agropecudrios, referentes ao crédito rural.
Assessoria, assisténcia e orientacdo. Acompanhamento de projetos. Produgéo racional lucrativa de alimentos.
Dispositivos legais quanto & aplicagdo dos recursos. Epidemiologia: conceito e cadeia epidemioldgica. Etica
Profissional. Exames laboratoriais. Colheita de material e/ou analise anatomo-patoldgica, histopatoldgica,
imunolégica. Diagnéstico e terapéutica. Fontes de contaminagdo. Fundamentos microbioldgicos. Higiene, plano
de prevengdo e conduta na infecgdo alimentar. Inspegéo e fiscalizagdo sanitaria em locais de produgéo,
manipulacdo, armazenamento e comercializagdo de produtos de origem animal, bem como da qualidade.
Legislacao pertinente. Inspecéo sanitaria de produtos de origem animal. Melhoramento do gado. Inseminag&o
artificial. Sele¢do das espécies mais convenientes. Caracteres mais vantajosos. Rendimento da exploragéo
pecuaria. Planejamento e desenvolvimento de campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica
relacionados a pecuaria e a Saude Publica. Levantamentos de necessidades e do aproveitamento de recursos
orcamentarios existentes, visando favorecer a sanidade e produtividade do rebanho. Planejamento, organizacao,
supervisdo e execugdo de programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da
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pecuaria. Estudos, pesquisas, consultas, relatérios, fiscalizagcdo e métodos, visando assegurar a sanidade do
rebanho, a produgao racional econdmica de alimentos e a salde da comunidade. Procedimentos para avaliagao
dos surtos de infeccdo. Profilaxia das intoxicagdes e infeccdes alimentares. Profilaxia, diagnéstico e tratamento
de doencas de animais. Exames clinicos e de laboratorio, visando assegurar a sanidade individual e coletiva dos
animais. Vias de Transmiss&o. Zoonoses: conceituacdes e classificagéo.




