ESTADO DO CEARA
C /la Val PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2012

Dispbe sobre Concurso Puablico para
cargos da Administracdo Publica Municipal
e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Chaval, Estado do Ceara, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se acham abertas as inscricdes ao Concurso Publico
para provimento de Cargos Efetivos no ambito da Administragdo Publica Municipal, e no que
couber a legislacao pertinente, obedecidas as disposicfes legais aplicaveis as espécies, 0
qual se regera de acordo com as instrucfes abaixo:

1. DISPOSIC}@ES PRELIMINARES

1.1. Numero de Vagas: 213 (duzentas e treze), conforme Quadro de Disponibilidade de
Vagas constantes no ANEXO I.

1.2. O Concurso Publico serd realizado pela CONSEP - Consultoria e Estudos
Pedagdgicos Ltda, localizada a Rua Arlindo Nogueira, 333 Norte Salas 309/310 — Centro —
Teresina — Pl, empresa contratada através do Processo Licitatorio — Pregdo Presencial N°
1204.01/2012, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.3.0 concurso sera de Provas Objetivas e de Provas e Titulos.

1.4.0 concurso sera para provimento de cargos efetivos.

1.5. A distribuicdo de vagas para os cargos de provimento efetivo encontram-se no Anexo |
do Edital.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricdbes serdo feita de forma presencial e pela internet. A inscricdo do
candidato implicardA o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 3 de Setembro de 2012 a 21 de setembro
de 2012. O horario das InscricBes presenciais sera das 08:00 hs as 12:00 hs e das 14:00 hs
as 17:00 hs.

2.3. A inscricdo sera efetuada, de forma presencial na Secretaria de Educacdo — Auditorio
Margareth Carneiro, localizada na Rua Monsenhor Carneiro, SN - Centro — Chaval - CE ou
pela internet no site www.consep-pi.com.br.

2.4.Procedimentos para realizar Inscrigdo Presencial

2.4.1. Documentos necessarios para inscri¢cao:

a) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo que devera ser realizado no Bradesco
agéncia N° 02120-0 — Conta Corrente N° 0017282-0 ou Banco do Brasil, Agencia 3219-0,
Conta Corrente N° 9312-2, em nome da CONSEP- Consultoria e Estudos Pedagogicos Ltda,
até dia 21 de Setembro de 2012 . N&o serd aceita inscricdo por deposito em Caixa
Eletronico.

b) Documento de Identidade expedido pela Secretaria de Seguranca Publica, Forgas
Armadas e Policia Militar ou carteiras emitidas por Conselhos ou Ordens, que por Lei
Federal, valem como documentos de identificagdo ou outro documento de identificagdo, com
fotografia;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) O candidato com deficiéncia fisica que se enquadrar nas condi¢cdes estabelecidas no item
10.1.1 e que desejar concorrer a vaga oferecida no anexo | do Edital que fizer a inscrigdo
presencial devera anexar na Ficha de Inscricdo o laudo meédico, juntamente com o
Requerimento de Candidatos com Necessidades Especiais conforme modelo constante
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no Anexo |V, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referencia
ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
causa provavel da deficiéncia. Nao serdo aceitos atestados ou declaragbes como
comprovacdo de deficiéncia fisica. O candidato que fizer a inscricdo pela internet, devera
enviar via sedex, o laudo médico junto com o requerimento para CONSEP - Consultoria e
Estudos Pedagogicos Ltda, localizada a Rua Arlindo Nogueira, 333 Norte Salas 309/310 —
Centro — CEP: 64.000.290 -Teresina — PI. A data de postagem do laudo deverda ser até dia 21
de Setembro de 2012..

2.4.2. O depésito da taxa de inscricdo sem a devida entrega do formulério de inscricdo no
posto de atendimento presencial acarretara no indeferimento da inscricdo do candidato.

2.4.3. Serdo aceitas inscricbes por intermédio de procurador particular, desde que a
procuracdo seja especifica para a inscricdo e devidamente reconhecida firma em cartério,
onde deverd indicar o cargo e unidade administrativa para o qual o candidato irA concorrer
estando anexada a Ficha de Inscri¢ao.

2.4.4. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato e/ou do seu procurador. A Prefeitura Municipal de Chaval dispbe do direito de
excluir do concurso o candidato, cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos
Ou se constatar, posteriormente, que os mesmos sao inveridicos.

2.4.5. Ao preencher o formulario de inscricdo é vedada qualquer alteracao posterior.

2.4.6. O candidato poderé inscrever-se somente para 01 (um) dos cargos previstos no Anexo
| deste Edital. Caso se inscreva para mais de 01 cargo prevalecera para todos os efeitos
legais aquele em que candidato assinar a Folha de Frequéncia no dia da prova.

2.5. Procedimentos para inscri¢do por internet:

2.5.1. Para fazer a inscrigéo pela internet, no enderego www.consep-pi.com.br, o candidato
deve localizar a Ficha de Inscricdo no link correspondente ao Concurso Publico de Chaval -
CE, no periodo das inscrigfes. O horario méximo para fazer a inscricdo sera as 18:00 hs do
dia 21 de Setembro de 2012.

2.5.2. Ap6s a inscricdo o candidato devera gerar o Boleto Bancario e pagar na rede
credenciada.

2.5.3. A confirmacao da inscricdo somente sera efetivada quando o Banco credenciado com
a CONSEP baixar as inscricées no sistema da CONSEP e isso ocorrera em no maximo até 5
dias apos o término das inscrigdes.

2.5.4. Ap6s a confirmacado da inscricdo, o candidato ndo podera alterar o cargo e unidade
administrativa pleiteada.

2.5.5. As solicitacbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apdés o dia 21de
Setembro de 2012 néo serdo aceitas.

2.5.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario
na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
2.5.7. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de devolucdo da importancia paga em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia ou
interesse da administracdo municipal.

2.5.8. Nao sera concedida isenc¢ao da taxa de inscricao.

2.6.0 presente Concurso Publico serd regido por este Edital e a inscricdo do candidato
implica no conhecimento e na expressa aceitacdo das normas e condicbes nele
estabelecidas, em relagdo as quais ndo poderé o candidato alegar desconhecimento.

2.7.0 candidato podera obter informacdes referentes ao concurso Publico no endereco
eletrbnico www.consep.pi.com.br, por email (suporteconsep@agmail.com) ou no local das
inscricoes.

2.8.A CONSEP nao se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, tais como falhas de comunicacdo e congestionamento que
impossibilitem a transferéncia de dados ou falhas por parte do correspondente bancario.
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2.9. As solicitacfes de inscri¢ces via internet cujos pagamentos forem efetuados apés a hora
e data estabelecidas no subitem 2.5.1 ndo serdo acatadas, independentemente do motivo da
perda do prazo.

2.10. A Comisséo Organizadora do Concurso publicara até dia 15 de Outubro de 2012, no
site da CONSEP e no mural da Prefeitura, a relagdo dos candidatos com inscricoes
deferidas, portadoras ou ndo de deficiéncia fisica, devendo, pois, ser consideradas
indeferidas aquelas inscrigées, cujo nome do candidato ndo constar na referida relacdo. A
relacédo das inscricfes deferidas dos candidatos com deficiéncia fisica sera publicada a parte.
Caso nao constar o nome do candidato que se inscreveu como deficiente fisico é porque sua
inscricdo como deficiente foi indeferida.

2.11. Caso a inscricao do candidato ndo conste na relagcéo de que trata o item 2.10, 0 mesmo
tera o prazo de 48 horas para entrar com recurso sob pena de nédo ser acatado reclamacdes
posteriores.

3. DO CONCURSO

3.1. O concurso sera de provas e provas e titulos.

3.2.0 concurso versard sobre Conhecimentos de Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos do SUS e SUAS, Conhecimento de Informéatica e Conhecimentos
Especificos, conforme tabela constante no item 4.2.

3.3.0 concurso sera realizado simultaneamente para todos os candidatos, podendo ser
realizados em datas ou horarios diferentes dependendo do nimero de candidatos inscritos.
3.4. O candidato s6 podera se retirar definitivamente da sala da realizacdo da prova, apés 30
(trinta) minutos de seu inicio.

3.5.A Prova de Titulos serd para os candidatos aos cargos de Professor e que forem
classificados até 03 (trés) vezes o numero de vagas oferecidas para o cargo.

4. DAS PROVAS -

4.1.DA PROVA ESCRITA A prova sera realizada dia 28.10.2012, a partir das 9:00 h com
trés horas de duracdo, sendo este horario (9:00 h) o limite para ingressar no local de
aplicacao das provas. Os locais de aplicacdo da prova objetiva serdo divulgados até dia 22
de Outubro de 2012, na sede da Prefeitura de Chaval e no site www.consep-pi.com.br .
Caso o numero de candidatos inscritos supere a capacidade de espaco fisico do Municipio,
para aplicacdo das provas, estas poderdo serem realizadas em datas e horarios a serem
divulgados com antecedéncia minima de 10 dias da realizacdo da mesma.

4.2. A prova escrita sera composta conforme discriminacéo abaixo:

4.2.1. Motorista Hospital (Ambulancia), Merendeira, Vigia e Gari

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Matematica 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100

ianca, Engenheiro Civil,

4.2.2. Técnico Agropecuario, Técnico em Higiene Bucal, Técnico em Enfermagem, Agente
Comunitério, Agente de Endemias, Monitor de Cr

Educador Social:

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Informética 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
4.2.3. Médico PSF, Médico Pediatra, Odontélogo, Farmacéutico, Fisioterapeuta e Meédico
Veterinario:
\ DISCIPLINA | N°. QUESTOES | PESO \ PONTOS \
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Portugués 10 2,0 20
Conhecimento do SUS 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
4.2.4. Assistente Social e Psicologo:
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Conhecimento do SUAS 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
4.2.5. Professor de Educacéao Infantil:
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
LDB/Fundamentos da 10 2,0 20
Educacao
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
4.2.6. Professor de Ensino Fundamental Il — Linguagem e Cddigos, Professor de Ensino
Fundamental Il — Ciéncias Humanas, Professor de Ensino Fundamental Il — Ciéncias da
Natureza:
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
LDB/Fundamentos da 10 2,0 20
Educacao
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
4.2.7. Professor de Ensino Fundamental I:
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
LDB/Fundamentos da 10 2,0 20
Educacao
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
(Historia, Geografia e
Ciéncias)
TOTAL 40 100

4.3. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo da prova, munido de caneta
esferografica, com tinta azul ou preta escrita grossa, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia da hora marcada para o inicio das provas.

4.4. Para ingressar no local da prova o candidato devera apresentar o original do documento
de identidade com o qual fez a inscrig&o.

4.5. Nao poderé ingressar no local de aplicacédo da prova o candidato que se apresentar apds
o horéario estabelecido, bem como aquele que n&do apresentar documentagdo exigida
(Documento de identificagao).

4.6. O candidato que sair da sala de exame encerrara sua prova, ressalvados os casos
necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto
Médico indicado pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

4.7. Durante a realizacdo das provas nao se admitird quaisquer tipo de comunicagao entre
candidatos e nem sera permitida a utilizagdo de celular, maquina calculadora, régua de
calculo ou quaisquer instrumentos, excetuando-se a caneta.
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4.8. Ao término da prova escrita, o candidato devera entregar ao fiscal o Caderno de Provas
e o Cartao Resposta, este devidamente assinado, bem como assinar a folha de frequéncia. A
nao assinatura na Folha de Frequéncia e no Cartdo Resposta pelo candidato, bem como a
nao entrega do Caderno de Provas de acordo com o item 4.9, implicam na exclusao do
mesmo do certame.

4.9. O candidato somente podera levar o caderno de provas quando faltar 30 (trinta) minutos
para o seu término. O candidato que sair da sala de aula antes do horario que trata o
presente item nao podera retornar para busca-la. As provas nao serdo disponibilizadas no
site da CONSEP podendo o candidato solicita-la por email dentro do prazo recursal. Apos
esse prazo a CONSEP nao enviara provas por email.

4.10. DA PROVA DE TITULOS

4.10.1. A prova de titulos para os cargos de Professores conforme item 3.5 valer4d no maximo
10 (dez) pontos e serdo assim distribuidos:

Pontos Limite de

Titulo ,
na area Pontos

4.10.1.1. Mestrado ou Doutorado na area pelo qual esta concorrendo 1 2

4.10.1.2. Po6s-Graduacédo: Especializacdo na area pelo qual esta 1 5
concorrendo

4.10.1.3. Participagdo em Cursos, Seminarios, Jornadas,
Treinamentos, desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a
opc¢éao no ato da inscricdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) 1 2
horas e datados nos ultimos cinco anos, contados até a data da
abertura das inscricoes.

4.10.1.4. Tempo de servico no cargo pelo qual estd concorrendo, por

~ 1 4
ano comprovado, desprezando as fracdes.

Total 10

4.10.2. A comprovacdo do tempo de servico no cargo ou emprego seramediante
apresenta@ de  Certiddo de Tempo de Servico conforme modelo constante no Anexo VI
guando se tratar de érgdo publico e que devera ser assinada pelo responsavel do Setor de
Recursos Humanos ou a quem sao delegados poderes por ele ou coOpia do contrato
constante na carteira de trabalho quando o regime de trabalho do empregador for celetista.
4.10.3. Os titulos de que trata o item 4.10.1. somente serdo considerados aqueles datados
nos ultimos cinco anos, contados até a data de abertura das inscricbes e sO serdo aceitos 0s
titulos contados da data de conclusdo do curso, mediante apresentacdo de Certiddo ou
Certificado de Conclusdo do Curso Reconhecidos pelo MEC pelo qual o candidato esta
concorrendo, que devera ser enviado junto com os titulos.

4.10.4. A prova de titulos tera carater classificatorio e somente os candidatos classificados
conforme item 3.5 terdo seus titulos avaliados.

5. OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1.0s cargos e seus respectivos Contetudos programaticos encontram-se no Anexo Il do
presente Edital.

6. DO CADASTRO DE RESERVA

6.1.0 cadastro reserva sera para as vagas que vierem a surgir dentro da validade do
concurso, atendendo as necessidades da administracédo publica municipal.

6.2. O Cadastro Reserva sera integrado por todos os candidatos classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliacdo médica e posterior

Rua Coronel José Porfirio, 506 - Centro - CHAVAL — CEARA
CNPJ 07.146.301/0001-77



ESTADO DO CEARA
C fla Val PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

nomeacao, conforme quantitativo de vagas autorizado e que fizeram a opcao dentro dessa
modalidade.

6.3. A convocacao dos integrantes do Cadastro Reserva obedecera rigorosamente a ordem
de classificacao final dos candidatos classificados.

6.4. A nomeacdo dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os
procedimentos e critérios estabelecidos neste Edital inclusive os referentes a avaliacédo
médica.

6.5. Quando o numero de vagas autorizadas para a convocacao de candidatos do cadastro
reserva permitir a aplicagcdo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo
convocados candidatos portadores de necessidades especiais.

6.6. A inclusdo no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito a
convocagdo e nomeacdo, ficando reservado a Administragdo Publica Municipal o direito de
proceder as nomeacdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1.Seré classificado o candidato que atingir no minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de pontos, ndo zerar nenhum dos Conteudos da prova.

7.2.0 candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em
ordem decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelece
0 subitem 7.1, acrescido da prova de titulos.

7.3.0 candidato classificado sera convocado segundo a ordem de classificacdo, e sua
lotacdo sera para a unidade administrativa a qual efetuou a inscricdo, atendendo as
necessidades da Prefeitura Municipal de Chaval.

7.4.Poderd a Administracdo discricionariamente deslocar os servidores de unidade
administrativa para outra, como também de localidade, dependendo da conveniéncia,
necessidade e oportunidade da Administragéo.

7.5.Havendo candidatos com a mesma pontuacdo, serdo adotados sucessivamente 0s
seguintes critérios de desempate:

7.5.1. Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003);

7.5.2. Maior pontuacéo na prova de conhecimentos especificos;

7.5.3. Maior niumero de pontos na prova de portugués;

7.5.4. Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos).

8. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE

8.1. O provimento do candidato aprovado sera feito se atender os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos dos incisos | e Il e § 1° do artigo 12
da Constituicdo da Republica e do Decreto n°® 70.436/72, respectivamente;

b) Estar quites com as obrigacOes eleitorais, para os candidatos de ambos o0s sexos, e
militares para os do sexo masculino;

c) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Declaracao de néo ter sofrido condenacao criminal com pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer condenacéo incompativel com o cargo pretendido;

e) Declaracdo de néo ter sido demitido, nos ultimos 5 (cinco) anos do servi¢co publico por
intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “ a bem do servig philico 7,

f) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho, aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribui¢cées do cargo;

g) Apresentar comprovagdo dos requisitos necessério previsto no Quadro de disponibilidade
de vagas constantes no Anexo | do presente Edital;
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h) Apresentar comprovante de registro no Conselho da Categoria devidamente atualizado;

i) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no
Anexo | deste Edital.

j) Declaracao de que ndo é sécio gerente/ administrador de empresas, que mantém vinculo
com a administragéo publica municipal.

8.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, provas ou nomeacao do candidato,
desde que constatada falsidade de declaracdo ou irregularidade na realizacdo das provas ou
nos documentos apresentados.

8.3. Os candidatos deverdo apresentar a fotocopia e original dos comprovantes/declaracfes
e 2 fotos 3x4.

8.4.Nao sera dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida
documentacdo no prazo estabelecido no Edital de Convocacéo.

8.5. A nomeacao dos candidatos obedecera a ordem de classificacéo, ficando condicionada
as necessidades da Prefeitura de Chaval.

8.7. Nao sera admitido adiamento de posse.

9. DA VALIDADE
9.1. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

10.1. As pessoas portadoras de deficiéncias serdo asseguradas o direito de se inscrever no
concurso publico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos para provimento do
cargo, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que é portadora, e a elas sao
reservadas 5 % (cinco por cento), em face da classificacédo obtida.

10.1.1. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias
descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99, in verbis:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacédo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes
(Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de

2004);

Il - deficiéncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
(Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

lll - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcédo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢cbes anteriores (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagcbes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

0) lazer;
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h) trabalho;

IV- deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

10.2. Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos.

10.3. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, na ficha de
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia de que € portador, enviando para a CONSEP o
laudo médico, juntamente com o Requerimento de Candidatos com Necessidades
Especiais conforme modelo constante no Anexo IV, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referencia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a causa provavel da deficiéncia. Ndo seréo
aceitos atestados ou declaracbes como comprovacao de deficiéncia fisica. A data de
postagem do envio do Laudo Médico sera até dia 21.09.2012.

10.4. Caso o portador de deficiéncia necessite de atendimento especial para se submeter a
prova, devera requerer no ato da inscri¢cdo, indicando as condi¢des diferenciadas de que
necessita para realizacdo das provas, conforme Anexo IV do Edital, caso contrario, ndo a
ter4 preparada sob qualquer alegacao.

10.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacéo
das provas devera requeré-lo no ato da inscrigcdo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

10.6. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas nos itens
anteriores, participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos
no que concerne ao Conhecimento das provas, a avaliacao e os critérios de aprovacao, ao
horéario, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

10.7. O candidato portador de deficiéncia, se classificado no Concurso Publico, terda seu
nome publicado em lista a parte.

10.8. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas aos portadores de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais, com estrita observancia a ordem de
classificacao.

10.9. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo sera devolvido, assim
como nao seréo fornecidas copias.

10.10. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores implicara na perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais;

11. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO CONCURSO PUBLICO:

11.1. Sera excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive na investidura do
cargo, o candidato que:

a) durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente ou por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando maquina
calculadora, régua de calculo, aparelho celular, agenda eletronica, relogio digital, gravador e
similares, impressos ou quaisquer outros instrumentos, excetuando-se a caneta.

b) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

c¢) ndo atender as determinacgdes regulamentares do Edital que trata do Concurso Publico;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico ou com a equipe auxiliar;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacéo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacao e/ou acompanhamento do fiscal,
g)descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou na
folha de rascunho;
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h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

g) usar durante a aplicacdo da prova boné ou Oculos escuros, exceto os candidatos com
conjuntivite, que devera ser comprovado com atestado médico.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Sera permitido a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo
das provas levar acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianga;

12.2. Durante a amamentacao, a candidata sera acompanhada de fiscal;

12.3. A Comisséo Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por
danos nele ocasionados;

12.4. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o
horario fixado para o inicio das provas.

12.5. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das
provas em razéao do afastamento do candidato da sala de provas.

12.6. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverdao sair juntos e assinar o Relatério de
Ocorréncias juntamente com os Fiscais.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo expressa das condi¢cbes constantes do
presente Edital e normas que o regulamentam.

13.2. O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas apés a
divulgacgéo oficial no site da CONSEP e no atrio da Prefeitura de Chaval de cada uma das
seguintes etapas do Concurso:

a) Publicacao do deferimento do pedido de inscri¢ao;

b) Publicacdo do Gabarito Oficial;

c¢) Publicacéo do Resultado da Prova Escrita;

d) Publicacdo do Resultado da Prova de Titulos;

e) Publicacdo do Resultado Final do Concurso.

13.3. Os recursos a que se refere o item 14.2. e a Prova de Titulos deverédo ser entregues
exclusivamente na Secretaria da Comissao Organizadora do Concurso, situada na Rua
Coronel José Porfirio N° 506 - Centro - Chaval/Ce . Ndo serdo aceitos titulos e recursos via
email ou fax ou enviados pelos correios.

13.4. A aprovagdo no Concurso assegurara o direito a nomeacgéo, ficando a concretizacdo
desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes do exclusivo
interesse e conveniéncia da administracdo, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do Concurso.

13.5. O regime de trabalho dos candidatos aprovados e nomeados sera 0 Regime
estatutario.

13.6. O modelo da Prova de Titulos, Requerimento para Portadores de Necessidade
Especial, Formulario de Recursos e Certiddo de Tempo de Servico, que em caso de
necessidades deverao ser utilizados obrigatoriamente os modelos que se encontram anexo
ao presente Edital.

13.7. A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados sera para a Unidade Administrativa
pelo qual o candidato se inscreveu.

13.7.1. Caso nao haja mais candidatos aprovados numa unidade administrativa, podera ser
convocados candidatos de outra unidade administrativa para nomeacao e posse do cargo,
conforme a necessidade da administragao.
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13.7.2. Podera o Poder Executivo, mediante exposicdo de motivos, requisitar ou mudar
candidato para outra Unidade Administrativa pelo qual concorreu, desde de que com a
concordancia de mesmo, por escrito.

13.8. Os cargos constantes no Anexo | foram aprovados pela Lei Municipal N° 239/2012 de
28 de marco de 2012 e Publicado nos termos da Lei Organica Municipal e Constituicdo do
Estado do Ceara.

13.9. Os casos omissos serao resolvidos pela a Comissao Organizadora do Concurso
Publico.

Chaval (CE), 23 de Agosto de 2012

Janaline de Almeida Pacheco
Prefeita Municipal
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QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS

ANEXO |

NIVEL SUPERIOR

N° de
Ordem

Cargo

Requisitos
Necessarios

Vencimento N° de
R$ Vagas

Lotacéo

Carga
Horaria

Taxa de
Inscricéo

Vagas Para
Deficientes
Fisicos

01

Engenheiro
Civil

Graduagéo em
Engenharia Civil e
Registro no Conselho
Profissional.

R$ 2.300,00 1

Secretaria
de Obras
e
Urbanismo

20h

R$ 90,00

02

Médico
Veterinario

Graduagéo em
Medicina Veterinaria e
Registro no Conselho

Profissional.

R$ 1.800,00 +
R$ 360,00 de 1
Insalubridade

Secretaria
de saude
(sede)

40h

R$ 90,00

03

Fisioterapeuta

Graduagéo em
Fisioterapia e Registro
no Conselho
Profissional.

R$ 1.600,00 +
R$ 320,00 de 1
Insalubridade

Centro de
Fisioterapi
a (sede)

30h

R$ 90,00

04

Médico PSF

Graduagéo em
Medicina e Registro
no Conselho
Profissional.

R$ 7.000,00 +
R$ 1.400,00 de 2
Insalubridade

PSF

40h

R$ 90,00

05

Médico
Pediatra

Graduagéo em
Medicina com
especializacdo em
Pediatria e Registro
no Conselho
Profissional.

R$ 3.000,00 +
R$ 600,00 de 1
Insalubridade

Hospital
Sede

20h

R$ 90,00

06

Odontélogo

Graduagéo em
Odontologia e registro
profissional

R$ 2.350,00 +
R$ 470,00 de 3
Insalubridade

PSB

40h

R$ 90,00

07

Farmacéutico

Graduagéo em

Farmacéutico

a e Registro no
Conselho Profissional.

R$ 1.200,00 +
R$ 240,00 de 1
Insalubridade

Hospital
Sede

30h

R$ 90,00

08

Assistente
Social

Graduagéo em
Servico Social e
Registro no Conselho
Profissional.

R$ 1.800,00

Sec de
Assisténci
a Social

40h

R$ 90,00

CRAS

40h

R$ 90,00

Hospital
sede

40h

R$ 90,00

09

Psicologo

Graduagéo em
Psicologia e Registro
no Conselho
Profissional

R$ 1.800,00 1

CRAS

40h

R$ 90,00

10

Professor
Educacao
Infantil

Habilitagao
profissional para o
magistério,
correspondente ao
nivel médio com
habilitacdo em
Educacéao Infantil ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia.

R$ 725,50 16

Sede

20h

R$ 90,00

11

Professor
Educacéo
Infantil

Habilitagéo
profissional para o
magistério,
correspondente ao
nivel médio com
habilitacdo em
Educacéo Infantil ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia.

R$ 725,50 4

Area |

20h

R$ 90,00

12

Professor
Educacgéo
Infantil

Habilitagédo
profissional para o
magistério,
correspondente ao
nivel médio com
habilitacdo em
Educacao Infantil ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia.

R$ 725,50 5

Area Il

20h

R$ 90,00

13

Professor
Educagéo
Infantil

Habilitagéo
profissional para o
magistério,
correspondente ao

R$ 725,50 3

Area lll

20h

R$ 90,00
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nivel médio com
habilitacdo em
Educagao Infantil ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia.
Professor de Graduagéo obtida em
ensino curso superior
14 fundamental 1l especifico na area R$ 798,05 14 Sede 20h R$ 90,00
- Linguagens e | escolhida, ao nivel de
Cadigos Licenciatura Plena.
Professor de Graduagéo obtida em
ensino Curso superior
15 fundamental 1l especifico na area R$ 798,05 7 Sede 20h R$ 90,00
- Ciéncias escolhida, ao nivel de
Humanas Licenciatura Plena
Professor de Graduagéo obtida em
ensino Curso superior
16 fundamental Il especifico na area R$ 798,05 10 Sede 20h R$ 90,00
- Ciéncias da escolhida, ao nivel de
Natureza Licenciatura Plena
Professor de Graduagéo obtida em
ensino Curso superior
17 fundamental Il especifico na area R$ 798,05 2 Arealll 20h
- Linguagens e | escolhida, ao nivel de R$ 90,00
Cadigos Licenciatura Plena.
Professor de Graduagéo obtida em
ensino Curso superior
fundamental Il especifico na area R$ 798,05 2 Arealll 20h R$ 90,00
18 - Ciéncias escolhida, ao nivel de
Humanas Licenciatura Plena
Profes_sor de Graduagéo obtida em
f densmot i Curso superior R$ 90.00
19 un Aamen a especifico na area R$ 798,05 3 Area ll 20h '
- Area ll - h .
A escolhida, ao nivel de
Ciéncias da ; )
Licenciatura Plena
Natureza
Professor de Graduagéo obtida em
ensino Curso superior
20 fundamental Il especifico na area R$ 798,05 2 Area lll 20h R$ 90,00
- Linguagens e | escolhida, ao nivel de
Cadigos Licenciatura Plena.
Professor de Graduagéo obtida em
ensino Curso superior
21 fundamental 1l especifico na area R$ 798,05 1 Area lll 20h R$ 90,00
- Ciéncias escolhida, ao nivel de
Humanas Licenciatura Plena
Professor de . !
- r i m
| e " | i dcae
uncamenta especifico na area R$ 798,05 1 Area lll 20h
- Area lll - Ihida. a0 nivel de R$ 90,00
Ciéncias da escolhida,
Licenciatura Plena
Natureza
Total 84
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NIVEL MEDIO
N° de Cargo Requisitos Vencimento N° de Lotagdo Carga Taxa de Vagas Para
Ordem Necessarios Vagas Horaria | Inscricdo Deficientes
Fisicos
Técnico Nivel Médio Secretaria
23 - Profissionalizante e R$ 745,00 1 de 40h R$ 70,00 -
Agropecuario . - .
Registro Profissional Agricultura
Educador Nivel Nivel Médio. R$ 745,00 2 CRAS 40h R$ 70,00 -
24 Social
. - 3 Sede
25 Técnico em Ensino Médio R$ 622,00 + R$ 1 Carneiro R$ 70,00 -
Higiene Bucal Pro_f|SS|onaI|_zar_1te e 124,4Q de Passagem 40h
registro profissional Insalubridade 1
dos Vaz
L P R$ 622,00 + R$ Hospital
o | Jemcosn | Cwseteneocon | aastode | 2 | Tsede | am | memooo |-
9 9 Insalubridade 2 PSF
1 PSF 1
3 PSF 4
1 Cafundd
1 Sao Paulo
Nova
1 Olinda e
Agente Ensino Médio e Canto -
27 Comunitério Residir na Pr\:gdiztﬁ;i?jgg R 1 Passagem 40h R$ 70,00
de Saude Localidade/Bairro dos Vaz
1 Carneiro
Mocambo
dos Motas
1 e Lagoa
do
Mocambo
R$ 622,00 + R$ Secretaria
28 Agente de Ensino Médio 124,00 de 9 desatde - | 40h R$ 70,00 -
Endemias o
Gratificacéo Sede
Habilitagdo
profissional para o
magistério,
Professor de corr esporld_eqte ao
29 ensino nivel médio; ou R$ 725,50 21 Sede 20h
f Licenciatura Plena em ' R$ 90,00 1
undamental | .
Pedagogia com
habilitacéo para os
anos iniciais do
Ensino Fundamental
Habilitagao
profissional para o
magistério,
30 o CO;{&;D;%%?(T;?O RS 725,50 8 Area l 20h
funo?ar?mler?tal | Licenciatura.PIena em ’ ea R$ 90,00
Pedagogia com
habilitacé@o para os -
anos iniciais do
Ensino Fundamental
Habilitagéo
profissional para o
magistério,
Professor de corr espongnte ao
81 ensino __nivel médio; ou R$ 725,50 13 Area ll 20h
fundamental | Llcenc:latura_PIena em R$ 90,00
Pedagogia com
habilitacéo para os
anos iniciais do
Ensino Fundamental
Habilitagao
profissional para o
magistério,
Professor de corr espongnte ao
32 ensino __hivel medio; ou R$ 725,50 5 Area lll 20h R$ 90,00
Licenciatura Plena em
fundamental |

Pedagogia com
habilitacé@o para os
anos iniciais do
Ensino Fundamental
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13 Sede 40h R$ 70,00 1
Monitor de _ o 1 Area | 40h R$ 70,00
. Ensino Médio R$ 622.00 -
33 cnanca Completo ’ R$ 70,00
2 Area ll 40h
2 Areallll 40h R$ 70,00 i
Total 97 2
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
N° de Cargo Requisitos Vencimento N° de Lotacéo Carga Taxa de Vagas Para
Ordem Necessarios Vagas Horaria | Inscricdo Deficientes
Fisicos
- Nivel Fundamental Administra R$ 50,00
34 Vigia Completo R$ 622,00 10 cdo 40 h 1
. R$ 622,00 + R$ - R$ 50,00
) Nivel Fundamental ’ Limpeza '
35 Gari Completo (312440 d? 10 Publica 40h 1
ratificacéo
Total 20 2
ALFABETIZADO
N° de Cargo Requisitos Vencimento N° de Lotacéo Carga Taxa de Vagas Para
Ordem Necessarios Vagas Horaria | Inscricéo Deficientes
Fisicos
Motorista Alfabetizado com R$ 622,00 + R$ Hospital
36 Hospital - carteira de habilitagao 124,40 de 4 (sege) 40h R$ 40,00 -
Ambulancia BeD Gratificacéo
Secretaria -
Merendeira Alfabetizado R$ 622,00 8 de 40h R$ 40,00
37 Educacdo
Total 12 -
TOTAL DE VAGAS: 213 vagas
Lotac&o /Areas
Area Localidades
Area | Mocambo, Pernambuquinho, Jap&o e Tucuns
Area Il Nova Olinda, Cafundo, Passagem e Jatoba
Area lll Retiro e Carneiro
PSF 1 Posto de Saude José Filomeno de Morais
PSF 4 Posto de Saude Francisca Almeida dos Santos
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ANEXO Il
OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa

Avaliacbes baseadas na experiéncia de vida; Interpretacdes de textos simples; Nocdes de: aumentativo e diminutivo;
singular e plural; masculino e feminino; numerais e separacao silabica.

Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de
ontuacdo. Acentuacdo. Sindbnimo/anténimo. Sujeito e predicado.

Interpretacéo de textos de diferentes géneros. Comunicacéo verbal e ndo — verbal, elementos da comunicagdo verbal e
funcdes da linguagem. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e semivogais; encontros vocalicos, consonantais e
digrafos, classificacdo das palavras quanto a silaba tdnica, paronimia e homonimia; ortoépia e prosddia. As classes de
palavras - definigbes, classificacdes, formas e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdes e conjungdes. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Ortografia:
acentuacao grafica, uso da crase, emprego do hifen e divisdo silabica. Pontuagéo: sinais de pontuagédo. Estilistica: figuras de
linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de pensamento. Variagdo linguistica: as diversas modalidades do
uso da lingua. Semantica: denotacdo e conotacéo, significacdo das palavras (sinénimo, anténimo, homénimo e parénimo),
polissemia e homonimia. Interpretacdo e andlise de textos: compreensao de texto literario ou ndo-literario.

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e significados, os
conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e dissertativos. Coesao e coeréncia textuais.
A coeréncia e o texto da relagdo entre coeréncia e coesdo. Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coeséo no periodo
composto, o papel dos elementos de coesao; A coesdo referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos
gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e nominalizagdes; Coeséo sequencial; Seqiénciagdo Parafrastica; Recorréncia
de termos; Recorréncia de contetdos semanticos - parafrase; Recorréncia de tempo e os aspectos verbal; Sequénciacéo
frastica; Procedimentos de manutengdo tematica; Progressdo tematica. O vocabulo formal, analise mérfica: principios Basicos
e Auxiliares; Tipos de morfemas. Estrutura: Formacédo do vocabulo; Tipos de derivacéo; Processos de Composicédo; Outros
processos de formacéo de palavras; Flexdo nominal e verbal; Concordancias verbal e nominal; Periodo simples e composto;
Termos da oracdo: Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oracdes; Sintagma e seus tipos; Oracdes coordenadas e
subordinadas; Oracdes independentes coordenadas entre si; Oracdes ou periodo interferentes; Oracdes subordinadas.

Matematica

As quatro operacdes fundamentais (Adicdo, Subtragdo, multiplicacédo e divisdo); NUmeros pares e impares; Dezena e Duzia;
NUmeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetdrio Brasileiro;

As quatro operacdes fundamentais (Adicdo, Subtracdo, multiplicacéo e divisdo); Nimeros pares e impares; Dezena e Duizia;
NuUmeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetario Brasileiro;

Conhecimentos Especificos

Nocdes de seguranca no trabalho; Nog¢des de higiene e limpeza; Regras de Seguranga; Equipamentos de Protecao;
Relacdes interpessoais; Etica profissional, Nogdes acerca das funcdes inerentes ao cargo, tais como: Técnicas e Métodos de

Seguranca e Vigilancia; Prevengdo de acidentes; Primeiros socorros; Atitudes diante de incéndios (uso de extintores);
Postura profissional.Organizacédo; conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo, Regras béasicas de comportamento

profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Controle de entrada e saida de veiculos

em estacionamentos de reparticdes publicas. Elaboracdo de boletim de ocorréncias. Regras de hierarquias no servico
Ublico municipal; Zelo pelo patrimdnio publico. Vigilancia do patriménio pablico.

Relacionamento interpessoal. Higiene do ambiente de trabalho e dos alimentos. Higiene e cuidados pessoais.Escolha dos
alimentos. Merenda escolar: preparacado dos alimentos. O gas de cozinha: utilizagdo, manuseio.Higiene e limpeza dos
eletrodomésticos e dos utensilios utilizados na preparacdo dos alimentos. Elaboragdo dos pratos. Acondicionamento e
estocagem dos alimentos. Controle de estoque; melhor aproveitamento de alimentos; conservacgéo e validade dos alimentos.
Manipulag&o. Conservacéo e higiene de carnes. Alimentacéo e nutricdo. Nutrientes e alimentos. Nutrientes e sua atuagéo no
organismo. Relagdo entre saude e alimento. Classificagdo dos alimentos. Cuidados na compra de frutas, verduras, alimentos
enlatados, grdos, farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios. Apresenta¢do do alimento. Distribuicdo da
merenda. Utilizac&o correta dos produtos de limpeza. Cuidados pessoais no trabalho — Seguranc¢a no trabalho. Uso de EPIs e
EPCs. Normas de prevencao e combate a incéndios.

Nocdes sobre limpeza lixo e conservacdo; utilizacdo adequada de ferramentas e instrumentos da limpeza publica.
conservacao e escavacdo; - servico de limpeza e varricdo; coletor de lixo; veiculos utilizados na coleta de lixo e na
conservacao de equipamentos publicos; modos e aspectos da limpeza urbana nas ruas, nas pragas e patios. Trabalho em
equipe; Nocdes de higiene; Nogbes de conservacdo dos equipamentos e instrumentos da limpeza e conservacao; - Nogdes
sobre cuidado com a saude e 0 meio ambiente. Nogdes de prevencdes de acidentes no trabalho.
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Legislagdo de Transito: conceitos e definigbes, normas gerais de circulagcdo e conduta, pedestres e condutores de veiculos
ndo motorizados; sinalizagdo de transito, veiculos, infracdes de transito, penalidades; Crimes de transito: tipificacdo e
penalidades. NogGes basicas de mecanica: sistema elétrico de alimentacéo, de transmissdo de arrefecimento, de lubrificacéo,
de freio, de direcdo, suspensao e rodas, sistema de escapamento, sinalizacao e alinhamento. Dire¢cdo Defensiva. Nogfes de
primeiros socorros, papel do socorrista, parada respiratéria, hemorragias, entorses, luxacgdes, fraturas, transporte de pessoas
acidentadas, acidentes automobilisticos.

Principios de sistema Unico de salde — odontologia em saude coletiva. Principais problemas de salde bucal em saude
publica. Sistema de trabalho e sistema de atendimento; educacéo em saude bucal coletiva; recursos humanos em salde
coletiva; legislagdo e atribuicbes do THD; modelo de atencdo em saude bucal; epidemiologia aplicada a saude bucal;
Anatomia e fisiologia; anatomia dental e funcionamento do corpo humano e cavidade bucal; Odontologia preventiva;
Etiopatogenia e prevencao da céarie dentaria e das doencas periodontais; fllor: forma de utilizagdo , efeitos e controle; nogdes
basicas da semiologia; principais afec¢des da cavidade bucal; atividades do THD na destistica; Restauragdes classes
LILILIV; atividades do THD na periodontia; raspagem supra gengival; equipamentos, instrumentos e materiais basicos no
atendimento da saude bucal; biosseguranga em salde bucal; equipamentos de protecdo individual, processamento de
materiais, desinfeccdo, descontaminacéo previa, esterilizacdo e manutencdo de cadeia asséptica.

Nocbes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas bésicas. Enfermagem Médico-cirlrgica:
Assisténcia de enfermagem em Doengas Transmissiveis — defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, nogGes de
vacinagdo. Assisténcia de enfermagem em distlrbios crénico-degenerativos: respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais,
musculoesqueléticos. Atuacdo de enfermagem em Centro Cirdrgico de Central de Material. Assepsia, Desinfeccéo,
Esterilizagdo e Limpeza. Assisténcia Domiciliar e visitas domiciliares. No¢des Basicas sobre doencas transmissiveis e nédo
transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensdo. Preparo e Administracdo de
medicamentos / solugBes. A comunicagdo nas relagdes pessoais e interpessoais em saude. Convivendo com o alcoolismo na
familia. Cuidando de familias durante o ciclo vital; Programa de Assisténcia a Crianga, Adolescente, Mulher e Idoso.
Programa Nacional de Imunizagdo. Técnicas Béasicas de Enfermagem. Vigilancia em saude Enfermagem Materno-Infantil e
Pediatria: Atendimento de enfermagem a salde materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros

O Ser Humano, Ambiente e Saude: O Corpo Humano. Estrutura e Fungdes, NogBes de Higiene, Fisica e mental, Higiene
com alimentagdo, Higiene do ambiente. Nogcdes de Saneamento Basico: Destino do lixo, Destinos de dejetos. Agua:
Utilizac&o e tratamento. Etica: Principios éticos para o trabalho em equipe. Principios Doutrinarios e Organizacdo do Sistema
Unico de Salde - SUS. Participacdo e Mobilizagdo Comunitarias (fatores que facilitam e/ou dificultam). Nocdes de
Microorganismo (bactérias, protozoarios, fungos e virus. Doencas Contagiosas e Ndo Contagiosas Prevalentes. Vacinas -
Esquema vacinal. O Agente Comunitario de Saude: Quem é o ACS; Atribui¢cBes do ACS; o trabalho do ACS no domicilio e na
comunidade; Promocdo da saude e prevencédo das doengas; - Sistema de Informacdo da atengdo basica; Conhecimentos
gerais sobre familia, domicilio, micro-area e area; Doencas endémicas; Doencas infectocontagiosas; Verminoses; Doengas
cronicas e parasitarios; - Imunizagdo; Elenco de acfes propostas para serem desenvolvidas no acompanhamento das
familias; - O ACS na atenc¢do a saude da crianca, adolescente, satude da mulher, satude do adulto e do idoso. Legislagédo
ertinente ao cargo de ACS.

Relacdo entre Saude Publica Saneamento e Meio Ambiente; Inspegdo e controle dos alimentos, drogas e medicamentos;
Controle Sanitario de Escolas e locais de trabalho; Controle sanitario de cemitérios e abatedouros; Medidas de prevencéo a
salde em piscinas de uso publico e coletivo; Controle de artropodes e roedores; Saneamento dos residuos solidos nas
Unidades de Salde; Doengas de interesse em salde publica; Medidas de saiude em época de emergéncia; Medidas de
salde em situacdo de calamidade publica. . Identificacdo, controle e eliminacéo de fatores de risco (em relacdo a qualidade
de vida, produtos, servigos prestados, meio ambiente e condi¢des de trabalho). Vigilancia Sanitaria dentro do Sistema Unico
de Saude. Enfoque de Vigilancia em Salde. Legislagéo Especifica da area: Lei Federal 8080/90 de 19 de setembro de 1990.
Normas Técnicas referentes a Residuos de Servigos de Saude: RDC 306/04, de 07 de dezembro de 2004 Lei Federal N°.
9782, de 26 de janeiro de 1999.

Conhecimentos basicos sobre a estrutura da agropecuaria local, regional e estadual; técnicas e legislacdo inerentes a

preservacdo e a recuperagdo do meio ambiente; nogles sobre técnicas de cultivo e armazenamento da producdo

agropecudria; nogdes basicas de veterindria; célculos estatisticos sobre estimativas, perdas e outros eventos inerentes as

atividades agropecuarias; legislacdo acerca de agrotoxicos; nogbes sobre a producdo organica; nogbes sobre pastagem e

alimentagdo animal; nocdes sobre a producdo e utlizacdo de dejetos de animais; didatica aplicada a profisso;

conhecimentos basicos inerentes a 4rea de atuagédo, do conjunto de atribuigbes do cargo, do servigo publico e de servidores
ublicos municipal

Constituicdo Federal 88: Da Assisténcia Social. Lei Organica do Municipio-capitulo da Assisténcia Social. Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). Estatuto da Crianca e do
Adolescente: linhas de acao, diretrizes e entidades. Medidas de protecao a crianca e ao adolescente. Da pratica
do ato infracional. Das medidas pertinentes ao pai ou responsavel. Do Conselho Tutelar. Do acesso a justica da
infancia e da Juventude. Estatuto do Idoso.
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Geografia: Nocdes de tempo e espago na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das sociedades. Sistemas de
orientacdo na Terra (coordenadas geograficas e fusos horarios). Cartografia e representacdo do espago. A geografia da
natureza e a sua interface com as sociedades no mundo e no Brasil (a dindmica climatica, a dindmica geoldgica e as formas
da litosfera, os recursos hidricos e a problematica da seca, a biosfera e a formacgao dos ecossistemas). A Geografia do mundo
industrializado: a regionalizagdo dos blocos de paises ricos (Europa, Asia, América do Norte). A nova ordem mundial para o
século XXI. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. A Geografia do mundo n&o industrializado: modelos agricolas na Africa,
Asia e América Latina, agricultura, meio ambiente e fome. Exclus&o social e pobreza - alguns indicadores: indice de Pobreza
Humana (IPH) — longevidade, conhecimento, provisdo econdmica e inclusdo social e, indice de desenvolvimento Humano
(IDH) — expectativa de vida ao nascer e nivel de instru¢do. O Brasil no Mercosul. Regionalizacdo e Territério no Brasil. As
redes de transportes no Brasil. Economia rural brasileira. Agricultura e meio ambiente. Cidade,metrépoles e industrializacéo
brasileira. Excluséo e pobreza no Brasil. Histéria: Historia do Brasil: A Descoberta e a Colonizag&o do Brasil. Os movimentos
coloniais e a vinda da Familia Real para o Brasil. A Independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado. As Regéncias e 0
Segundo Reinado. Desenvolvimento Econdmico e Social nos Periodos Colonial e Imperial. A Republica Velha. A
Republica Nova. A Republica Contemporanea.ll — Histéria Geral: Os povos primitivos. A Antiguidade Oriental.As
CivilizagBes Greco-Romanas.Os Impérios Bizantino e Islamico.A Idade Média. O Renascimento. Periodo Absolutista. A
Revolucdo Francesa. A Revolugdo Industrial. Independéncia das Américas. A Revolugdo Socialista. As duas Guerras
Mundiais.Ciéncias: Meio fisico: ar, agua, solo, formacgéo de ventos e chuvas, pressdo atmosférica, camadas da atmosfera,
aplicacdo do ar comprimido e rarefeito, estados fisicos e propriedade da dgua, conservacéo do solo, ar e 4gua, conservacao e
preservacao da natureza. Seres vivos: animais e vegetais. Corpo humano: sistemas e higiene corporal. Citologia: aspectos
gerais, composi¢des quimica, estrutura da célula, estudo dos tecidos: animais e vegetais. Ecologia: importancia, conceitos

basicos, ecossistema e seu eﬂuilibrio: eneriia e matéria ecossistema, relaiées entre 0S seres vivos e 0 ambiente.

Estudo do texto: as sequéncias discursivas e os géneros textuais no sistema de comunicagdo e informacdo - modos de
organizagdo da composicao textual; atividades de producgéo escrita e de leitura de textos gerados nas diferentes esferas

sociais - publicas e privadas. Estudo das préaticas corporais: a linguagem corporal como integradora social e formadora de
identidade - performance corporal e identidades juvenis; possibilidades de vivéncia critica e emancipada do lazer; mitos e
verdades sobre os corpos masculino e feminino na sociedade atual; exercicio fisico e saude; o corpo e a expressdo artistica e
cultural; o corpo no mundo dos simbolos e como producdo da cultura; praticas corporais e autonomia; condicionamentos e
esforgos fisicos; o esporte;. a danca; as lutas; os jogos; as brincadeiras. Producdo e recepgdo de textos artisticos:
interpretacdo e representacdo do mundo para o fortalecimento dos processos de identidade e cidadania - Artes Visuais:
estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da comunidade. Teatro: estrutura morfolégica,
sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criagcdo. Musica: estrutura morfoldgica,
sintatica, o contexto da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criagcdo. Danca: estrutura morfolégica, sintatica,
0 contexto da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criagdo. Contetidos estruturantes das linguagens
artisticas (Artes Visuais, Danca, Musica, Teatro), elaborados a partir de suas estruturas morfoldgicas e sintaticas; inclusao,
diversidade e multiculturalidade: a valorizacdo da pluralidade expressada nas producdes estéticas e artisticas das minorias
sociais e dos portadores de necessidades especiais educacionais. Estudo do texto literario: relagdes entre producao literaria e
processo social, concepcgdes artisticas, procedimentos de construgcdo e recepcado de textos - produgdo literaria e processo
social; processos de formacao literaria e de formagéo nacional; producéo de textos literarios, sua recepgao e a constituicdo do
patriménio literario nacional; relagdes entre a dialética cosmopolitismo/localismo e a produgéo literaria nacional; elementos de
continuidade e ruptura entre os diversos momentos da literatura brasileira; associagbes entre concepgdes artisticas e
procedimentos de construgdo do texto literario em seus géneros (épico/narrativo, lirico e dramatico) e formas diversas.;
articulagdes entre 0s recursos expressivos e estruturais do texto literario e o processo social relacionado ao momento de sua
producdo; representacao literaria: natureza, fungdo, organizacao e estrutura do texto literario; relagcdes entre literatura, outras
artes e outros saberes. <Estudo dos aspectos linguisticos em diferentes textos: recursos expressivos da lingua,
procedimentos de construcéo e recepgdo de textos - organizagcao da macroestrutura semantica e a articulagdo entre idéias e
proposicdes (relagcdes Idgico-semanticas). Estudo do texto argumentativo, seus géneros e recursos linguisticos:
argumentacgédo: tipo, géneros e usos em lingua portuguesa - formas de apresentacdo de diferentes pontos de vista;
organizagdo e progressdo textual; papéis sociais e comunicativos dos interlocutores, relagdo entre usos e propdsitos
comunicativos, funcdo sociocomunicativa do género, aspectos da dimensdo espaco-temporal em que se produz o texto.
Estudo dos aspectos linguisticos da lingua portuguesa: usos da lingua: norma culta e variacéo linguistica - uso dos recursos
linguisticos em relacéo ao contexto em que o texto € constituido: elementos de referéncia pessoal, temporal, espacial, registro
linguistico, grau de formalidade, selecdo lexical, tempos e modos verbais; uso dos recursos linguisticos em processo de
coesdo textual: elementos de articulagdo das sequéncias dos textos ou a constru¢do da micro estrutura do texto. Estudo dos
géneros digitais: tecnologia da comunicag¢do e informagéo: impacto e fungédo social - o texto literario tipico da cultura de
massa: o suporte textual em géneros digitais; a caracterizagdo dos interlocutores na comunicagao tecnolédgica; 0s recursos

Iinﬁuisticos e 0s i}éneros dii;itais; a funiéo social das novas tecnoloc')ias.

Caracteristicas e transformagfes das estruturas produtivas: Diferentes formas de organizagdo da produgdo: escravismo
antigo, feudalismo, capitalismo, socialismo e suas diferentes experiéncias. Economia agro-exportadora brasileira: complexo
acucareiro; a mineragdo no periodo colonial; a economia cafeeira; a borracha na Amazénia. Revolugdo Industrial: criagdo do
sistema de fabrica na Europa e transformagdes no processo de producdo. Formagdo do espago urbano-industrial.
Transformagdes na estrutura produtiva no século XX: o fordismo, o toyotismo, as novas técnicas de producdo e seus
impactos. A industrializacdo brasileira, a urbanizacdo e as transformagfes sociais e trabalhistas. A globalizac@o e as novas
tecnologias de telecomunicagdo e suas consequiéncias econdmicas, politicas e sociais. Produgéo e transformacdo dos
espacgos agrarios. Modernizacdo da agricultura e estruturas agrarias tradicionais. O agronegdcio, a agricultura familiar, os
assalariados do campo e as lutas sociais no campo. A relagdo campo-cidade.

Os dominios naturais e arelagcdo do ser humano com o ambiente: Relacdo homem-natureza, a apropria¢cdo dos recursos
naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Impacto ambiental das atividades econdmicas no Brasil. Recursos minerais e
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energéticos: exploragdo e impactos. Recursos hidricos; bacias hidrograficas e seus aproveitamentos. As questdes ambientais
contemporaneas: mudanca climatica, ilhas de calor, efeito estufa, chuva acida, a destruicdo da camada de oz6nio. A nova
ordem ambiental internacional; politicas territoriais ambientais; uso e conservacdo dos recursos naturais, unidades de
conservacéao, corredores ecoldgicos, zoneamento ecolégico e econdmico. Origem e evolugdo do conceito de sustentabilidade.
Estrutura interna da terra. Estruturas do solo e do relevo; agentes internos e externos modeladores do relevo. Situagdo geral
da atmosfera e classificacdo climatica. As caracteristicas climéticas do territorio brasileiro. Os grandes dominios da vegetacéo
no Brasil e no mundo. Representacdo espacial ProjecBes cartograficas; leitura de mapas tematicos, fisicos e politicos;
tecnologias modernas aplicadas a cartografia.

Revolucédo Bolchevique, Revolugdo Chinesa, Revolugdo Cubana: Geopolitica e conflitos entre os séculos XIX e XX:
Imperialismo, a ocupagio da Asia e da Africa, as Guerras Mundiais e a Guerra Fria. Os sistemas totalitarios na Europa do
século XX: nazi-fascista, franquismo, salazarismo e stalinismo. Ditaduras politicas na América Latina: Estado Novo no Brasil e
ditaduras na América. Conflitos politico-culturais poés-Guerra Fria, reorganizagdo politica internacional e
os organismos multilaterais nos séculos XX e XXI. A luta pela conquista de direitos pelos cidadédos: direitos civis, humanos,
politicos e sociais. Direitos sociais nas constituicdes brasileiras. Politicas afirmativas. Vida urbana: redes e hierarquia nas
cidades, pobreza e segregacé&o espacial.

Diversidade cultural, conflitos e vida em sociedade: Cultura Material e imaterial; patriménio e diversidade cultural no
Brasil. A Conquista da América. Conflitos entre europeus e indigenas na América colonial. A escraviddo e formas de
resisténcia indigena e africana na América. Histdria cultural dos povos africanos. A luta dos negros no Brasil e 0 negro na
formacao da sociedade brasileira. Historia dos povos indigenas e a formagéo socio-cultural brasileira. Movimentos culturais no
mundo ocidental e seus impactos na vida politica e social. Formas de organizagdo social, movimentos sociais, pensamento
politico e a¢édo do Estado. Cidadania e democracia na Antiguidade; Estado e direitos do cidaddo a partir da Idade Moderna;
democracia direta, indireta e representativa. Revolugfes sociais e politicas na Europa Moderna. Formacao territorial brasileira;
as regides brasileiras; politicas de reordenamento territorial. As lutas pela conquista da independéncia politica das coldnias
da América. Grupos sociais em conflito no Brasil imperial e a constru¢do da nagdo. O desenvolvimento do pensamento liberal
na sociedade capitalista e seus criticos nos séculos XIX e XX. Politicas de colonizacdo, migragdo, imigracdo e emigracéo no
Brasil nos séculos XIX e XX. A atuacdo dos grupos sociais e 0s grandes processos revolucionarios do século XX.

Quimica: Transformag¢Bes Quimicas - Evidéncias de transformagfes quimicas. Interpretando transformagfes quimicas.
Sistemas Gasosos: Lei dos gases. Equacdo geral dos gases ideais, Principio de Avogadro, conceito de molécula; massa
molar, volume molar dos gases. Teoria cinética dos gases. Misturas gasosas. Modelo corpuscular da matéria. Modelo atémico
de Dalton. Natureza elétrica da matéria: Modelo Atémico de Thomson, Rutherford, Rutherford-Bohr. Atomos e sua estrutura.
Ndmero atébmico, nimero de massa, is6topos, massa atdmica. Elementos quimicos e Tabela Periédica. Reag¢des quimicas.
Representacdo das transformagdes quimicas - Foérmulas quimicas. Balanceamento de equagdes quimicas. Aspectos
quantitativos das transformagdes quimicas. Leis ponderais das reagdes quimicas. Determinacdo de férmulas quimicas.
Grandezas Quimicas: massa, volume, mol, massa molar, constante de Avogadro. Calculos estequiométricos.
Materiais, suas propriedades e usos - Propriedades de materiais. Estados fisicos de materiais. Mudangas de estado. Misturas:
tipos e métodos de separagdo. Substancias quimicas: classificagcdo e caracteristicas gerais. Metais e Ligas metélicas. Ferro,
cobre e aluminio. Ligagcdes metalicas. Substancias ibnicas: caracteristicas e propriedades. Substancias ibnicas do grupo:
cloreto, carbonato, nitrato e sulfato. Ligagdo idnica. Substancias moleculares: caracteristicas e propriedades. Substancias
moleculares: H2, 02, N2, CI2, NH3, H20, HCI, CHA4. Ligacao Covalente. Polaridade de moléculas. Forcas intermoleculares.
Relac&o entre estruturas, propriedade e aplicagéo das substancias. Agua - Ocorréncia e importancia na vida animal e vegetal.
Ligacdo, estrutura e propriedades. Sistemas em Solucdo Aquosa: Solugbes verdadeiras, solugBes coloidais e suspensodes.
Solubilidade. Concentracdo das solucdes. Aspectos qualitativos das propriedades coligativas das solugdes. Acidos, Bases,
Sais e Oxidos: definicéo, classificacéo, propriedades, formulacdo e nomenclatura. Conceitos de acidos e base. Principais
propriedades dos acidos e bases: indicadores, condutibilidade elétrica, reacdo com metais, reacdo de neutralizacao.
Transformagfes Quimicas e Energia - Transformacdes quimicas e energia calorifica. Calor de reacdo. Entalpia. Equagdes
termoquimicas. Lei de Hess. Transformacgdes quimicas e energia elétrica. Reagdo de oxirreducdo. Potenciais padrdo de
reducdo. Pilha. Eletrélise. Leis de Faraday. Transformacgdes nucleares. Conceitos fundamentais da radioatividade. Reacgbes
de fisséo e fusdo nuclear. Desintegragdo radioativa e radioisétopose Dinamica das Transformagdes Quimicas -transformacdes
Quimicas e velocidade. Velocidade de reacdo. Energia de ativacdo. Fatores que alteram a velocidade de
reacgdo:concentragdo, pressdo, temperatura e catalisador. Transformagdo Quimica e Equilibrio - Caracterizacdo do sistema
em equilibrio. Constante de equilibrio. Produto i6nico da agua, equilibrio acido-base e pH. Solubilidade dos sais e hidrolise.
Fatores que alteram o sistema em equilibrio. Aplicacdo da velocidade e do equilibrio quimico no cotidiano. Compostos de
Carbono - Caracteristicas gerais dos compostos organicos. Principais fun¢des organicas. Estrutura e propriedades de
Hidrocarbonetos. Estrutura e propriedades de compostos organicos oxigenados. Fermentacéo. Estrutura e propriedades de
compostos organicos nitrogenados. Macromoléculas naturais e sintéticas. No¢des basicas sobre polimeros. Amido, glicogénio
e celulose. Borracha natural e sintética. Polietileno, poliestireno, PVC, Teflon, nailon. Oleos e gorduras, sabfes e detergentes
sintéticos. Proteinas e enzimas.s RelagBes da Quimica com as Tecnologias, a Sociedade e o Meio Ambiente - Quimica no
cotidiano. Quimica na agricultura e na saide. Quimica nos alimentos. Quimica e ambiente. Aspectos cientifico-tecnolégicos,
socioecondmicos e ambientais associados a obtengdo ou producdo de substancias quimicas. Inddstria Quimica: obtencao e
utilizag&o do cloro, hidroxido de sédio, acido sulfarico, aménia e &cido nitrico. Mineragédo e Metalurgia. Poluicdo e tratamento
de &gua. Poluicdo atmosférica. Contaminacdo e protecdo do ambiente. Energias Quimicas no Cotidiano - Petréleo, gas
natural e carvdo. Madeira e hulha. Biomassa. Biocombustiveis. Impactos ambientais de combustiveis fosseis. Energia
nuclear. Lixo atbmico. Vantagens e desvantagens do uso de energia nuclear.

Fisica: Conhecimentos basicos e fundamentais - No¢Oes de ordem de grandeza. Notagdo Cientifica. Sistema Internacional de
Unidades. Metodologia de investigacdo: a procura de regularidades e de sinais na interpretacdo fisica do mundo.
Observacdes e mensuracoes: representacdo de grandezas fisicas como grandezas mensuraveis. Ferramentas basicas:
graficos e vetores. Conceituagdo de grandezas vetoriais e escalares. Operacdes basicas com vetores. O movimento, 0
equilibrio e a descoberta de leis fisicas - Grandezas fundamentais da mecanica: tempo, espaco, velocidade e aceleracéo.
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Relacao histérica entre forca e movimento. Descrigdes do movimento e sua interpretagdo: quantificagdo do movimento e sua
descricdo matemética e grafica. Casos especiais de movimentos e suas regularidades observaveis. Conceito de inércia.
Nocao de sistemas de referéncia inerciais e néo inerciais. Nocao dindmica de massa e quantidade de movimento (momento
linear). Forca e variacdo da quantidade de movimento. Leis de Newton. Centro de massa e a idéia de ponto material.
Conceito de forgas externas e internas. Lei da conservagdo da quantidade de movimento (momento linear) e teorema do
impulso. Momento de uma forga (torque). Condi¢des de equilibrio estatico de ponto material e de corpos rigidos. Forca de
atrito, for¢a peso, forga normal de contato e tracdo. Diagramas de forcas. Identificacéo das forgas que atuam nos movimentos
circulares. Nocéo de forga centripeta e sua quantificacéo. A hidrostatica: aspectos histéricos e variaveis relevantes. Empuxo.
Principios de Pascal, Arquimedes e Stevin: condi¢des de flutuagdo, relacéo entre diferenca de nivel e pressado hidrostética.
Energia, trabalho e poténcia - Conceituacéo de trabalho, energia e poténcia. Conceito de energia potencial e de energia
cinética. Conservagdo de energia mecéanica e dissipacdo de energia. Trabalho da forga gravitacional e energia potencial
gravitacional. For¢as conservativas e dissipativas. A Mecanica e o funcionamento do Universo - For¢a peso. Aceleracéo
gravitacional. Lei da Gravitagdo Universal. Leis de Kepler. Movimentos de corpos celestes. Influéncia na Terra: marés e
variagOes climaticas. Concepgdes historicas sobre a origem do universo e sua evolugdo. Fendmenos Elétricos e Magnéticos -
Carga elétrica e corrente elétrica. Lei de Coulomb. Campo elétrico e potencial elétrico. Linhas de campo. Superficies
equipotenciais. Poder das pontas. Blindagem. Capacitores. Efeito Joule. Lei de Ohm. Resisténcia elétrica e resistividade.
Relacdes entre grandezas elétricas: tensdo, corrente, poténcia e energia. Circuitos elétricos simples. Correntes continua
e alternada. Medidores elétricos. Representagdo gréfica de circuitos. Simbolos convencionais. Poténcia e consumo de
energia em dispositivos elétricos. Campo magnético. Imds permanentes. Linhas de campo magnético. Campo magnético
terrestre. Oscilagfes, ondas, 6ptica e radiacéo - Feixes e frentes de ondas. Reflexdo e refracdo. Optica geométrica: lentes e
espelhos. Formagdo de imagens. Instrumentos Opticos simples. Fendmenos ondulatérios. Pulsos e ondas. Periodo,
frequéncia, ciclo. Propagacdo: rela¢éo entre velocidade, frequéncia e comprimento de onda. Ondas em diferentes meios de
propagacéo. O calor e os fendmenos térmicos - Conceitos de calor e de temperatura. Escalas termométricas. Transferéncia
de calor e equilibrio térmico. Capacidade calorifica e calor especifico. Condu¢éo do calor. Dilatagdo térmica. Mudancas de
estado fisico e calor latente de transformagéo. Comportamento de Gases ideais. Maquinas térmicas. Ciclo de Carnot. Leis da
Termodinamica. Aplicacdes e fendmenos térmicos de uso cotidiano. Compreenséo de fendmenos climaticos relacionados ao
ciclo da agua.

Biologia: Moléculas, células e tecidos - Estrutura e fisiologia celular: membrana, citoplasma e nucleo. Divisdo celular.
Aspectos bioguimicos das estruturas celulares. Aspectos gerais do metabolismo celular. Metabolismo energético: fotossintese
e respiracdo. Codificagdo da informacdo genética. Sintese protéica. Diferenciagdo celular. Principais tecidos animais e
vegetais. Origem e evolugdo das células. Nogdes sobre células-tronco, clonagem e tecnologia do DNA recombinante.
Aplicagbes de biotecnologia na producdo de alimentos, farmacos e componentes bioldgicos. AplicagBes de tecnologias
relacionadas ao DNA a investigacdes cientificas, determinacdo da paternidade, investigacdo criminal e identificacdo de
individuos. Aspectos éticos relacionados ao desenvolvimento biotecnologico. Biotecnologia e sustentabilidade.
Hereditariedade e diversidade da vida - Principios béasicos que regem a transmissdo de caracteristicas hereditarias.
ConcepgOes pré-mendelianas sobre a hereditariedade. Aspectos genéticos do funcionamento do corpo humano. Antigenos e
anticorpos. Grupos sangiineos, transplantes e doengas auto-imunes. Neoplasias e a influéncia de fatores ambientais.
Mutacdes génicas e cromossémicas. Aconselhamento genético. Fundamentos genéticos da evolucdo. Aspectos genéticos da
formacéo e manutencao da diversidade biol6gica. Identidade dos seres vivos - Niveis de organizacao dos seres vivos. Virus,
procariontes e eucariontes. Autétrofos e heterétrofos. Seres unicelulares e pluricelulares. Sistematica e as grandes linhas da
evolugéo dos seres vivos. Tipos de ciclo de vida. Evolugao e padrbes anatdmicos e fisioldgicos observados nos seres vivos.
Funcdes vitais dos seres vivos e sua relacdo com a adaptacdo desses organismos a diferentes ambientes. Embriologia,
anatomia e fisiologia humana. Evolugdo humana. Biotecnologia e sistematica. Ecologia e ciéncias ambientais - Ecossistemas.
Fatores bidticos e abiéticos. Habitat e nicho ecol6gico. A comunidade bioldgica: teia alimentar, sucessao e comunidade
climax. Dinamica de populages. InteracBes entre os seres vivos. Ciclos biogeoquimicos. Fluxo de energia no ecossistema.
Biogeografia. Biomas brasileiros. Exploracéo e uso de recursos naturais. Problemas ambientais: mudancas climéticas, efeito
estufa; desmatamento; erosdo; poluicdo da agua, do solo e do ar. Conservagcdo e recuperacdo de ecossistemas.
Conservacdo da biodiversidade. Tecnologias ambientais. No¢des de saneamento basico. Nogdes de legislagdo ambiental:
agua, florestas, unidades de conservacao; biodiversidade. Origem e evolug¢do da vida - A biologia como ciéncia: historia,
métodos, técnicas e experimentagdo. Hipdteses sobre a origem do Universo, da Terra e dos seres vivos. Teorias de evolucao.
Explicacdes pré-darwinistas para a modificacdo das espécies. A teoria evolutiva de Charles Darwin. Teoria sintética da
evolugdo. Selecdo artificial e seu impacto sobre ambientes naturais e sobre populagées humanas. Qualidade de vida das
populagdes humanas - Aspectos bioldgicos da pobreza e do desenvolvimento humano. Indicadores sociais, ambientais e
econdmicos. indice de desenvolvimento humano. Principais doencas que afetam a populacéo brasileira: caracterizagao,
prevencéo e profilaxia. Nog6es de primeiros socorros. Doengas sexualmente transmissiveis. Aspectos sociais da biologia: uso
indevido de drogas; gravidez na adolescéncia; obesidade. Violéncia e seguranc¢a publica. Exercicios fisicos e vida saudavel.

Aspectos biologicos do desenvolvimento sustentavel. Legislaiﬁo e cidadania.

Objetivos da Educacéo Infantil; Ampliacdo do repertério vocabular; A crianca Pré-Escolar e suas linguagens; Atendimento a
crianga pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores; Atividade de estimulagdo para a leitura na pré-escola; A
educacdo artistica a servico da criatividade na pré-escola; O principio pedagdgico da creche e da pré-escola: educar e cuidar;
Praticas de educacgéo infantil: jogos e artes; leitura e escrita; projetos de ensino. Temas curriculares. Formagao pessoal e
social /concepges: identidade, autonomia; aprendizagem; jogos e brincadeiras. Conhecimento de mundo: movimento;
musica; artes visuais; linguagem oral e escrita; natureza e sociedade; matematica. A organizagcao do ambiente do “Cuidar e
Educar”/ como ensinar: conhecimento das diversas metodologias para adequacdo da aprendizagem. Conhecimento sobre o
Plano Nacional de Educacéo. Incluséo: toda crianga tem direito a educacao. Psicogénese da lingua escrita /Desenvolvimento
da escrita: hipoteses da escrita das criangas. Projeto POLITICO Pedagdgico para que serve? Planejamento e a sua

imiorténcia. A formaiéo do irofessor de Educaiéo Infantil. Avaliaiéo na Educaiéo Infantil.
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Puericultura: aleitamento materno. Alimentag&o no 1.° ano de vida. Vacinagdo. Crescimento e desenvolvimento. Disturbios da
nutricdo. Neonatologia: ictericia neonatal precoce e tardia. Colestase neonatal. Infec¢Bes congénitas: rubéola,
citomegalovirus, toxoplasmose, sifilis, varicela, herpes. Distirbios metabdlicos no periodo neonatal: hipoglicemia,
hipocalcemia e hipomagnecemia. Infectologia: Doengas exantematicas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso,
doenga de Kawasaki, exantema subito, escarlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e malaria. Tuberculose na infancia
diagnostica, quimioprofilaxia e tratamento da AIDS na infancia. Meningites. Hepatites virais: A, B e C. Pneumologia:
insuficiéncia respira téria na infancia; Infeccbes de vias aéreas superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e
bacterianas. Asma na infancia: diagnosticoe tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarréia aguda, diarréia cronica.
Verminoses. Nefrologia: ITU. Sd.nefritica. Sd. nefrética. Onco-hematologia: Leucoses. Pdrpura trombocitopénica imunolégica.
Parpura Henoch-Schoenlein. Sd. hemolitico-urémica. Anemias (ferropriva, talassémica e falciforme). Reumatologia: Febre
reumatica. Artrite reumatdide juvenil. Neurologia: Convulsdo na infancia. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal
congénita. Diabetes melitus na infancia. Emergéncias cardiocirculatérias: ressuscitagdo cardiorrespiratoria no periodo
neonatal e infancia; desequilibrio hidro - eletrolitico; choques hipovolémico, séptico, ¢ ardiogénico; arritmias cardiacas na

infancia. Acidentes: intoxicai(”)es; acidentes com animais ieionhentos

O Servico Social na contemporaneidade. Processos de trabalho do Assistente Social no contexto institucional publico.
Pesquisa em Servigo Social. Questdo Social e Servico Social. Reforma do Estado e politicas sociais. Os direitos sociais no
Brasil. Movimentos sociais, terceiro setor e novas formas de organizacao da sociedade civil. A fase exploratoria da pesquisa,
fase de trabalho de campo, fase de analise ou tratamento do material. Lei Organica de Assisténcia Social: principios,
diretrizes, organizacao, gestdo, beneficios, servigos, programas, projetos. Politica Nacional de Assisténcia Social: principios,
diretrizes, objetivos, usuérios, protecfes afiancadas e gestdo na perspectiva do SUAS. Lei de Regulamentacéo da Profissédo e
Caédigo de Etica dos Assistentes Sociais: principios fundamentais, disposicdes gerais, direitos e responsabilidades do
Assistente Social, relacdes profissionais, observancia, penalidade, aplicagdo e cumprimento do cédigo. Estatuto da Crianga e
adolescente: disposicdes preliminares, direitos fundamentais, prevencao, politica de atendimento, pratica de ato infracional,
medidas pertinentes aos pais ou responsaveis, conselho tutelar e, acesso a justica. Politica Nacional para Integragdo de
Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Estatuto do Idoso.

Conhecimentos Gerais de Odontologia: Odontologia Social E Preventiva - Assunto: Educac@o em saude bucal; Epidemiologia;
Métodos preventivos. Niveis de Atengdo em Saude Bucal; Promocéo da Salde Bucal; Acolhimento do paciente odontologico;
Anatomia - Assunto: Anatomia e analise funcional; Anatomia e aplicagdo clinica; Sistema dental; Anestesia - Assunto:
Farmacologia dos anestésicos locais; Anestésicos locais e controle da dor; Complicagbes das anestesias locais; Técnicas
anestésicas em odontologia; Substancia anestésica; toxicologia; Farmacologia - Assunto: Antibiéticos, Antibioticoprofilaxia
Analgésicos; Antipiréticos; Antiflamatérios; Hemostéaticos; Drogas Ansioliticas, Relaxantes musculares de acdo central;
Vitaminas; Tratamento paciente gravidas, diabéticos, problemas cardiovasculares, doencas gastroentestinal e doengas do
sangue; Endocardite bacteriana. Etica Odontoldgica - Assunto: Cédigo de ética odontoldgica; Responsabilidade profissional e
aspectos legais do exercicio da profissdo. Vigilancia Epidemioldgica: Epidemiologia das doencas bucais; Indices e indicadores
em salde bucal. Vigilancia Sanitéria: Biosseguranga nos servicos odontologicos; Destinacdo dos residuos odontoldgicos;
Vigilancia dos produtos de interesse a saude bucal; Vigilancia da fluoretacéo das aguas de abastecimento publico. Praticas
educativas em saude bucal; Métodos preventivos em salde bucal; Fatores de risco: Cérie dentaria;Doenca periodontal;
Maloclusédo; Cancer bucal. Competéncias do Cirurgido-Dentista; Competéncias do Técnico em Higiene Dental; Competéncias
do Auxiliar de Consultério Dentario. Principais lesdes da cavidade oral. Preparo cavitario; Materiais restauradores.

Processamento tecnoldgico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e derivados (bovinos, suinos e aves):
cuidados "ante-mortem"; alteragbes "post-mortem”; cuidados no abate; processos fisicos e Bioquimicos de conservacgéo.
Tecnologia de pescados e derivados: cuidados na captura e manuseio; elaboracao e cargo do gelo; métodos de conservacdo
e prevencdo. Tecnologia de leite e produtos lacteos: cuidados na obtencdo higiénica do leite; fases tecnol6gicas do
beneficiamento; produtos lacteos - fases tecnoldgicas. Inspe¢éo Sanitaria de produtos de Origem Animal: inspecao sanitaria
de carnes e derivados (bovinos, suinos e aves); técnica de inspegdo "ante e post-mortem"; critérios de julgamento na
inspecdo; higiene das operagfes de matanca; inspecéo e julgamento de carcacas e visceras; particularidades da inspecéo
sanitaria; inspecdo de Ovulos; alteracdes das carnes e derivados; matanca de emergéncia; higiene nas industrias e do
pessoal; higiene da aguade abastecimento. Inspec¢do sanitaria de pescados e derivados: higiene no manuseio do pescado a
bordo; higiene na manipulagdo na industria e comércio; composi¢do quimica e alteragdes do pescado; inspecéo dos produtos
conservados e preservados; legislacao e julgamento tecnolégico e sanitario. Inspecao sanitaria de leite e produtos lacteos:
cuidados higiénicos-sanitarios na obtenc¢éo; cuidados no beneficiamento e demais operagdes; flora microbiana patogénica e
alteracdes classificacdo e funcionamento dos estabelecimentos; mérito higiénico-sanitario dos processos de conservagao;
rotina de inspecao sanitaria; fraudes e adulteracées; legislacéo e critérios de julgamento. Controle Fisico - Bioquimico e
Microbiolégico: Higiene e Saude Publica Veterinaria: inspecéo e fiscalizagdo dos estabelecimentos industriais e comerciais.
Doengas de animais transmissiveis ao homem e de interesse sanitario: zoonoses; toxinfeccbes e envenenamentos.
Epidemiologia, diagnostico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospirose, raiva, hantavirose,
toxoplasmose, Doenca de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia, diagndstico e controle de doengas de etiologia
bacteriana e viral e ecto- e endoparasitoses em bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos. Classifica¢éo, funcionamento e
higiene dos estabelecimentos de alimentos de origem animal. Inspecéo e tecnologia do abate de bovinos, ovinos, caprinos,
suinos e equinos. Praticas de manejo visando o aumento de produgéo do rebanho. Ginecologia, andrologia, biotécnicas e

fisiopatologia da reproduiéo de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e equinos.

Fundamentos nas ciéncias: Conhecimentos bdsicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia, patologia.
Conhecimentos em anatomofisiopatologia das altera¢cbes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mental, cardiorrespiratorias,
angiolégicas e pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora, manipulacées,
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cinesioterapia respiratéria, fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas: alteracdes musculoesqueléticas,
prevencdo de escaras de decubito, complicagbes do aparelho respiratério. Técnicas de treinamento em locomocéo e de
ambulacéo: treinamento com muletas e andadores, treinamento com cadeiras de rodas e outros. Técnicas especificas para a
area ambulatorial: conhecimentos basicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em
métodos e técnicas cinesioterapicas que promovam a reeducacéo funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e
cirdrgicos (fase hospitalar ou ambulatorial). Atendimento nas fases pré e pos-operatdrias nas diversas patologias. Ortopedia e
traumatologia - pacientes submetidos a tracdo transesquelética, osteossinteses e fixadores externos, amputacdes e
alteragdes neurologicas periféricas. Clinica médica - pacientes com alteragBes cardiorrespiratérias, metabdlicas,
infectocontagiosas, com sequelas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica - pacientes com alteragdes de consciéncia ou néo,
submetidos a tratamento clinico, pré ou pés-operatérios de patologias neurologicas, seqlielados ou ndo, com varios graus de
acometimento. Pediatria - pacientes com alteragdes respiratérias, motoras ou metabdlicas decorrentes de afecgfes cirdrgicas,
neuroldgicas, ortopédicas e outros. Clinica cirargica - pacientes em pré ou pos-operatérios de cirurgias abdominais ou
toracicas com alteracdes respiratérias ou néo.

Clinica Médica (Abordagem do paciente cardiovascular; Insuficiéncia Cardiaca; Hipertensao Arterial; Valvulopatia Cardiaca;
Erros Inatos do Metabolismo; Anomalias Congénitas; Cromossomos e Seus Distarbios; Aconselhamento Genético;
Patologias Cronicas das Vias Aéreas; Doencas Pulmonares Intersticiais; Insuficiéncia Respiratdria; Distlrbios
Hidroeletroliticos e do Equilibrio Acido-Basico; Insuficiéncia Renal Aguda;Insuficiéncia Renal Cronica; Gastrite e Ulcera
Péptica; Hemorragia Digestiva; Pancreatite; Intoxicacdo Alimentar e Diarréia; Hepatite Viral Aguda; Hepatite Crénica;
Cirrose Hepética; Insuficiéncia Hepatica Aguda e Crbnica; Doencas da Vesicula Biliar e dos Ductos Biliares; Abordagem das
Anemias; Distirbios Hemorragicos, Anormalidades da Funcdo Plaquetarea; Avaliagdo Nutricional da Crianga; Desnutricdo
Protéico-Calérica da Crianca; Diabetes Melito; Doengas Enddcrinas Exclusivamente Femininas; Doengcas Enddcrinas
Masculinas; Hemostasia Mineral e Ossea; Osteoporose; Urticaria, Angioedema e Anafilaxia; Tratamento dos Pacientes
com Doencgas do Colageno; Doencas Produzidas por Protozoarios e Helmintos; HIV e Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida; Infeccdes Virais do Trato Respiratério; Profilaxia da Raiva e Tétano; Imunizagdo/Vacinagdo; Doencas Sexualmente
Transmissiveis; Doencas Exanteméticas; Doencas Degenerativas do Sistema Nervoso; Doenca Cerebral Isquémica e
Hemorr4gica; Doengas Oculares: Glaucoma, Catarata e Uveite; Patologias Cutdneas de Importancia Geral; Principios dos
Cuidados Preventivos de Saulde; Principios de Medicina Ocupacional e Ambiental; Assisténcia Pré-natal, Assisténcia ao
Parto, o Puerpério e a Lactagdo; Patologias do Ciclo Patolégico; Fisiologia do Ciclo Menstrual; Principais Patologias
Ginecologicas. Atencdo a Crianca e do Adolescente: Puericultura: Crescimento; Desenvolvimento; Nutricdo e aleitamento
materno; Imunizacdo. Assisténcia ao recém nascido: Na sala de parto; RN com possibilidade de infeccdo bacteriana;
Transporte do RN; Exame fisico do RN. Exame fisico do lactente e seus problemas mais prevalentes. Distdrbios nutricionais
da crianca: Desnutricdo; Anemia ferropriva; Outras anemias; Obesidade infantil. Febre em criangas: abordagem diagnostica e
terapéutica: Infeccdes Respiratdria Agudas (processo viral e bacteriano),Otite, Sinusite, Amigdalite, Adenoidite; Crianga com
Pneumonia; Sinais de alerta em crianga com febre (Meningites, Septcemia, Encefalites). Diarréia / desidratacéo: diagndstico
e conduta. Parasitoses intestinais: Quando suspeitar; Quando tratar; Intervencdes na comunidade. Edema e alteracdes
urindrias em pediatria: GNDA; Sindrome Nefrética; Infec¢do Urinaria; Protecdo contra acidentes e violéncia doméstica
contra a crianca e o adolescente. Atencdo ao adolescente: Problemas clinicos mais prevalentes na adolescéncia.
Linfadenopatias e analise do hemograma: Leucemia Linféide Aguda. Atencdo a Mulher: Ginecologia na Atengdo
Primaria: Anticoncepcéo / planejamento familiar; Paciente com alteragfes menstruais: sangramento uterino anormal, paciente
com amenorréia, sangramento com uso de anticoncepcional; Paciente com dor pélvica (aguda, cronica e ciclica); Secrecédo
vaginal e prurido vulvar (mucorréia, vulvovaginites; cervicites, prurido vulvar): exames importantes (bacteroscopia direta, ph
vaginal); Preven¢&o do Céncer de colo uterino: exame direto e utilizando acido acético e exame de Papanicolau (resultados
anormais); Climatério e Osteoporose na mulher; Doengas benignas da mama; Cancer de mama (prevencao secundaria).
Obstetricia na Atengdo Primaria: Assisténcia pré-natal:alteracdes fisiologicas na mulher, crescimento fetal; Exames
importantes e imunizacdo. Orientagdes gerais e queixas prevalentes/ simples na gestacao: nutricao, exercicio fisico,
caimbras, dor abdominal, machas na pele, nduseas, dor lombar e dor epigastrica; Uso de farmacos e outras exposi¢des na
gestagdo e lactagdo; Hipertensdo na gestacdo; Diabetes e gestagdo; Infecgfes na gestacdo: vulvovaginites, urinaria,
varicela, toxoplasmose, Sifilis e transmissao vertical de HIV. Crescimento intra-uterino retardado: quando suspeitar e conduta
na atengdo primaria; Cardiotocografia (quando solicitar); Riscos de prematuridade: quando suspeitar e conduta na atengdo
priméria; Assisténcia ao parto normal; Cuidados no puerpério normal e quando suspeitar de alteracdes; Depresséo e psicose
puerperal. Doencas prevalentes nos Adultos: Cansaco e fadiga; Febre; Perda de peso involuntaria; Cefaléia; Vertigens e
tonturas; Dispepsia funcional e ulcerosa, rge; Nauseas e vomitos; Problemas digestivos baixos; Dispnéia e dor toracica:
Cardiopatia Isquémica, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva e sopros (valvopatia); ECG normal e arritmias; Paciente
com patologia renal /insuficiéncia renal: quando suspeitar e acompanhamento; Doencas da tiredide; Hipertensao
Arterial  Sistémica; Dislipidemias; Diabetes Mellitus; Abordagem do paciente com morbidades associadas a: HAS /
Dislipidemias / Diabetes / Obesidade; Acidente Vascular Cerebral. Etica e Pericia Médica: Etica Médica: Fungdes do
Conselho de Medicina; Publicidade médica; Corpo clinico: diretor clinico, diretor técnico e comissédo de ética do hospital; -
Transferéncia inter-hospitalar; Relagfes interpessoais entre profissionais médicos; Direitos dos médicos; Relagcdo médico-
paciente e familiares; Responsabilidade profissional; Pericia e auditoria médica. Pericia Médica: Sexologia Forense:Seducgao
(legislacé@o e conceitos), estupro (legislacéo e conceitos), atentado violento ao pudor (legislagéo e conceitos); Traumatologia
Forense:conceitos, classificagdo, legislacdo. Tanatologia Médico-Legal: conceitos e legislacdo. Ferramentas em Medicina de
Familia: Medicina Baseada em Evidéncia na consulta ambulatorial: Seminologia baseada em evidéncia; Informatica na
Medicina; Aplicando evidéncia em decisdes clinicas.Problemas Clinicos e Cirlrgicos Prevalentes na Atencdo Primaria:
Problemas clinicos: Convulsédo na crianga e no adulto: convulséo febril, estado de mal Epilético, Epilepsia no alcodlatra e
Epilepsia na gravidez; Asma e Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica (Adulto e Criangas); Resfriados, gripes e pneumonias;
Rinite alérgica (adulto e crianga); Problemas de pele: eczemas, dermatoses e eritematodescamativas, manchas, nervos
melanociticos e melanomas, piodermites e escabiose; Reumatismo em geral: dor mono e poliarticular, artrites, bursites,
tendinites e neuropatias de compressao lupus; Anemias no Adulto e na crianca: abordagem diagndstica e terapéutica na
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atencdo primaria e hemotransfusdo; Doencas prevalentes em Urologia (incluindo prostata e célculo renal). Problemas
Cirargicos: Queimaduras; Insuficiéncia vascular periférica e Glceras de membros; Diagndstico das patologias cirargicas mais
frequentes e encaminhamentos necessarios (apendicite, cancer de prostata, hérnias, litiasbiliar); Atencdo aos Problemas
Psiquiatricos Prevalentes na Atencdo Priméaria: Transtornos ansiosos e uso de ansioliticos: Transtorno de ansiedade
generalizada;  Transtorno de péanico. Transtornos Conversivos, Somatoformes e Psicossomaticos: Depressao;
Transtorno Bipolar; Alcoolismo e outras dependéncias quimicas; Esquizofrenia e uso de antipsicoticos; Nogbes de
Psicofarmacoterapia: Ansioliticos; Antidepressivos; Antipsicoticos; Estabilizantes do humor; Anticolinérgicos.Atencéo ao
Idoso: Incontinéncia urinaria; Osteoporose; Paciente idoso agamado; Deméncia; Mal de Parkison; Promocéo e manutengdo
da saude do idoso. Doencas Infecciosas no Adulto na Crianca:Hepatite Viral; Sifilis; Calazar; Esquistossomose;
Doengas exantematicas; Imunizagdo no adulto; Febre Reumética e Endocardites Infecciosas; Tuberculose:
Diagnostico e tratamento (adulto e crianca);Tuberculose e HIV. Hanseniase; Abordagem das DSTs; Infec¢do pelo HIV
na crianca e no adulto.Emergéncia Clinica: Acidentes por animais pegonhentos; Envenenamentos agudos; Reacdes
alérgicas graves.

Fiscalizacdo de Obras ; Medicdo, aplicacdo de recursos, controle de materiais e estoques, analise de contratos para
execucdo de obras. Projetos Civis; Arquitetonico; Estruturais (em madeira, aco, e concreto). Projetos de fundagdes: Tipos de
fundag@es suas aplicagbes e execucdo das mesmas. Projetos e execucdo de instalagdes elétrica e hidraulicas em canteiros
de obras e em edifica¢des (incluindo noc¢des de seguranca). Planejamento Urbano e Regional; Planejamento de Engenharia
de Infra-Estrutura, Projetos, dimencionamentos e execucdo de obras de saneamento basico; Alvenaria;
Revestimento;Pinturas e pisos (tipos, aplicacdes e execucdo). Especificacdo de materiais e servigos.
Orcamentos:Composicao de custos e quantitativos de materiais. Elaboracdo de cronograma fisico-financeiros. Canteiros de
obras; Construcdo e organizagdo. Execucgdo de estruturas em concreto, madeira e aco. No¢Bes de Impermeabilizacdo de
calhas e telhados. Execucdo de instalacdes de agua, esgoto, eletricidade e telefone. Nog¢des de tratamento de esgotos,
construcao de fossas sépticas, sumidouros e valas de infiltracdo. Noc¢des de projetos de e execugdo de pavimentos graniticos

iiaraleleﬁiﬁedosi. Vistorias e elaboraiéo de laudos. Planejamento e elaboraiéo de oriamentos Eablicos.

Avaliacédo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagcdo: critérios de sele¢do, avaliacdo e
interpretacéo de resultados. Politicas de saude no Brasil: implicages nas préticas clinicas. Técnicas de entrevista. Psicologia
do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto diagndstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenca e
adesdo ao tratamento. Préticas interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossoméatica. Psicologia social e psicologia
sécio-histérica. Psicologia institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas psicolégicas:
Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo saude/doenca e suas
implicacdes sécio-culturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos de dependéncia quimica e reducéo de
danos. Cadigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Satde do trabalhador: conceitos e praticas.

Etica e Ieiislaiao irofissional. Politica nacional de Assisténcia Social

Farmacologia: Farmacocinética: Absorg¢do, distribuicéo e eliminagdo de farmacos. Farmacodinamica: Mecanismos de agao de
farmacos. Principios basicos da toxicologia: tratamento de intoxicagdes. Farmacos que atuam no sistema nervoso autbnomo
e sistema nervoso central. Autacoides. farmacos utilizados no sistema urinario, cardiovascular, gastrointestinal, respiratorio,
reprodutor e hematopoéitico. Quimioterapia: antimicrobiana, antineoplasica e antiparasitaria. Vitaminas. Farmacotécnica:
Formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecanica: pos, comprimidos, drageas e capsulas. Formas farmacéuticas obtidas
por dispersdo mecéanica: emulsdes, suspensdes e aerossol. Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas, cremes e
pastas. Outras formas farmacéuticas: supositorios, colirios e injetaveis. Desenvolvimento farmacéutico: sistema de liberagéo
de farmacos, estabilidade, preservagdo e aditivos utilizados em medicamentos. Boas Praticas de Fabricacdo e controle de
qualidade na produgdo de medicamentos. Farmacia hospitalar: Controle de infec¢gdes hospitalar; uso racional de antibiéticos
terapéuticos e profilaticos, técnicas de esterilizagdo e desinfec¢édo. Estrutura organizacional e fungfes da farmacia hospitalar:
selecdo, aquisicdo, armazenamento, manipulacéo, distribuicdo e informag¢fes sobre medicamentos. Estudo de utilizagdo de
medicamentos. Farmacia Clinica. Nutricdo Parenteral, Quimioterapia antineoplasica e manipulacdo de outras misturas
intravenosas. Farmacovigilancia. Biosseguranga: equipamentos de protecao individual e equipamentos de contengdo, mapas
de risco. . Regulamento Técnico para o0 gerenciamento de residuos de servicos de salde. Legislagdo Farmacéutica:
Regulamento técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. Nutricdo Parenteral. Medicamentos
genéricos. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Bioquimica: Fundamentos metodoldgicos, metabolismo e

correlai(”)es clinico-ﬁatoléiicas as andlises bioiuimicas..

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais- PCNs (historicos, principios,
fundamentos e finalidade); Concepcdes e Tendéncias Pedagdgicas Contemporaneas: Projeto Pedagdgico Tradicional, Projeto
Pedagdgico Escola Nova, Projeto Pedagégico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista; Concepcdes da teoria sdcio-
construtivista; Planejamento Escolar Elaboragdo de planos de ensino e de projetos; O planejamento escolar como
organizador da acdo educativa; Contribuicbes da Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na Educacéo;
Avaliacédo Escolar (concepc¢des, fungdes, instrumentos). A Escola e sua fungéo social. Novas Tecnologias (fun¢do e apoio na
pratica pedagégica). Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, socioafetiva e Cultural. Gestdo Escolar e
Processo Politico Pedagégico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e qualidade social. Constituicdo de competéncias e
processo de avaliacdo da aprendizagem. Objetivos gerais do ensino fundamental. Educacdo e sociedade. O papel da
educacgdo em uma sociedade em transformacgado. Funcao social, cidadania, comunidade. A organizagado do trabalho na escola
publica. Selecéo e organizacdo dos contetdos curriculares. O papel do professor diante das mudangas na educagdo. A
avaliacdo no contexto escolar. Avaliagdo da aprendizagem. Planejamento de ensino. Projeto pedagdgico da escola.
Tendéncias pedagogicas no Brasil — Tradicional, tecnicista, libertadora, progressista, historico-critico e sécio-interacionista.
Gestéo participativa. Lei 10.639/2003, que trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-Brasileira nas
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redes de educacdo basica, publicas e privadas. Legislacdo da EJA (Decreto n° 4834 de 08/09/2003; Decreto n°® 5475 de
22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e Portaria 1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de
junho de 2007 (FUNDEB). Plano Nacional de Educagdo— 2001.Objetivos gerais do ensino fundamental. Educagdo e
sociedade. O papel da educacdo em uma sociedade em transformacdo. Funcdo social, cidadania, comunidade. A
organizacéo do trabalho na escola publica. Selegdo e organizacdo dos contetidos curriculares. O papel do professor diante
das mudancas na educacdo. A avaliacdo no contexto escolar. Avaliagdo da aprendizagem. Planejamento de ensino. Projeto
pedagégico da escola. Tendéncias pedagogicas no Brasil — Tradicional, tecnicista, libertadora, progressista, histérico-critico e
sécio-interacionista. Gestdo participativa. Did tica do Professor. Avaliacdo Externa.

Sistema Unico de Salde. Politicas e Sistemas de Satde no Brasil: Retrospectiva histérica; Reforma Sanitaria. Sistema Unico
de Salde (SUS): Legislagao Basica (Lei 8.080, 8.142, Lei Nacional 11.350/2006); Principios e diretrizes; Instancias gestoras e
decisorias. Atengdo Primaria de Saude: Conceitos, principios e seu papel na organizacédo do sistema de salude. Estratégia
Saude da Familia (ESF): Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas); Atribuicdbes dos membros da equipe.
Promocdo a Saulde: Estratégias e diretrizes politicas. Gestdo dos Sistemas de Salde: Plano de Saulde; Programacao
Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da Assisténcia a Salde (NOAS) — Capitulo da Atengdo Basica.Planejamento
em Saude: - Conceitos, métodos e técnicas; Diagnostico de Salde / territorializagdo; Informacdo em Salde (conceitos,
sistemas e utilizacdo). Vigilancia a Saude: - Processo saude-doencga; Vigilancia Epidemioldgica: conceitos, indicadores e
medidas de controle e avaliagdo; Vigilancia Sanitaria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacdo; Vigilancia
Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacdo. Biosseguranga: Medidas de biosseguranca
relacionadas a servicos de saude; Riscos, exposicdes e efeitos clinicos ocasionados pelo o ambiente de trabalho. Bioética:

Conceito, finalidade e Erinciiios.Decreto 7508 —reiulamenta a lei 8080.

Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica da Assisténcia
Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988. Suas - Instrumentos de Gestdo, Sistema de Informagéo, Monitoramento e Avaliacdo / Assisténcia Social,
InstituicBes e Logica de Financiamento do SUAS / Gestdo da Prote¢do Social Béasica e Especial: principios e funcdes,
Servicos, programas e projetos

Introducé@o ao Processamento de Dados — Terminologia Bésica de Processamento: dados, tipos de computadores, hardware,
software, periféricos, cursor, estrutura basica do computador, unidade de entrada, unidade de saida, unidade de
processamento e unidade de memoria. Memoérias: memdria R.A.M, memdria R.O.M, byte, programa, discos, tipos de discos,
CD-ROM, drive ou unidade de discos, arquivo, teclado; Windows, Word; Excel e Internet. Aplicativos Basicos. Aplicativos do
Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracio de impressoras
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ANEXO Il
Modelo Padrao de Formulario da Prova de Titulos

FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS

A Comissdo Examinadora do Concurso Publico
Prefeitura Municipal de Chaval
CHAVAL - CE
Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos
Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico,
venho apresentar a esta Comisséo, documentos que atestam qualificacfes, dando margem a
contagem de pontos na prova de titulos conforme sub-item 4.10.1 do Edital.
01-Numero de Documentos Entregues:
02-Nome de candidato:
03-N.° de Inscricao:
04-Cargo:
05-0O candidato na entrega de titulos, devera efetua-los em envelopes individuais, subscritos
da seguinte forma:
Referente: Documentos Titulos — Concurso Prefeitura Municipal de Chaval - CE
Consep - Consultoria e Estudos Pedagdgicos LTDA.
06-Os documentos enviados, todos autenticados, ndo serdo devolvidos em hipo6tese
alguma, uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao certame
seletivo.
07-Tabela a ser preenchida pelo candidato.
MARQUE COM X A PONTUACAO PLEITEADA:
Ponto |Quant. |Total
na
Area

Mestrado ou Doutorado na area pelo qual esta concorrendo
Po6s-Graduacao: Especializacdo na area pelo qual esta
concorrendo

Participagdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,
desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a opcéo no ato
da inscricdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e
datados nos ultimos cinco anos, contados até a data da abertura
das inscri¢oes.

Tempo de servico na area, por ano comprovado, desprezando as
fracOes

TOTAL DE PONTOS

Pontuacéo solicitada pelo candidato:

Pontuacao obtida apos analise (ndo preencher este campo):
Em anexo, copia de documentos autenticados.

, de de 2012

Assinatura do Candidato
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Modelo Padrdo da Apresentacdo de Laudo Médico Para Portadores de Deficiéncia
Fisica

| Anexo IV

REQUERIMENTO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2012
Municipio: Chaval - CE

Nome do Candidato:

N.° da inscricéo:
Cargo :

Vem REQUERER vaga es}pecial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, pelo
qgual apresento LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que € portador:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
N° do CRM do Médico:

(OBS: Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis
de correcéo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de
Prova Especial ou ndo, em caso positivo , discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necessario)

E Obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2012

Assinatura do candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2012
PREFEITURA DE CHAVAL - CE

Nome do
Candidato:

N° da Inscrigéo: Cargo:

N° do Protocolo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Escrita
Contra Indeferimento de Inscricao N.° da(s) questao(des):
Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:
Contra Resultado Prova Titulos Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Obs:

1. Recurso néo identificado com nome do candidato cargo e numero de inscricao ndo sera
reconhecido.

2. Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar
este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

Data / /2012

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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Anexo VI
Modelo de Certiddo de Tempo de servico
(Timbre do 6rgéo Emissor)
CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

Orgéo Expedidor

Nome do Servidor

Data de Nascimento Data de Data de Cargo
Admisséo Demisséo

Lotacdo

Periodo compreendido nesta certiddo

Fonte de Informacao

FREQUENCIA
DEDUCOES
ANO | Tempo | Faltas | Licencas |Suspenséo | Outras | Soma Tempo
Bruto Liquido

Soma do Tempo Liquido

Certifico que, no periodo acima referido, o(a) interessado(a) conta com efetivo

exercicio o tempo liquido de dias.
Lavrei a Certiddo em / / 2012 Visto do Dirigente do Orgdo competente
em /[ [ 2012

Chefe do Departamento de Pessoal
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