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EDITAL 020/2012

O Prefeito do Municipio de Nova Vigosa-BA, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estario abertas,
no periodo de 11 a 25 de dezembro de 2012, as inscri¢des para o CONCURSO PUBLICO de
provas e provas de titulos para provimento efetivo de vagas existentes no Quadro de Pessoal a ser
regido em conformidade ao previsto no art. 37, inciso II, da CF/88; de acordo com os requisitos das
Leis Complementares 008/2003 — Estatuto dos Servidores e suas alteragdes posteriores; N°
010/2003 — Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores e suas alteragdes, N° 028/2010 Plano de
Carreira do Magistério e suas alteragcoes e em especial as Leis Complementares N° 16, N°18, N°
23 e N° 26, do Municipio de Nova Vigcosa-BA, relacionadas no QUADRO IV do Edital 020/2012,
com Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Numero de Vagas e
Carga Horaria Semanal constantes do citado quadro, obedecendo as normas seguintes:

| 01 - DO REGIME EMPREGATICIO |
1.1 O regime juridico a que se subordinard o candidato aprovado e nomeado € o estatutario.

[ 02- DOS CARGOS PUBLICOS |
2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes
do QUADRO 1V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO IV estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscricoes estardo abertas no periodo, compreendido entre 11 a 25 de dezembro 2012.

3.1.1 Em Nova Vicosa: de 11 a 21 de dezembro na STRIK LAN situado a Rua Idelfonso Silva, N°
85 - Centro- Nova Vigosa, em frente a Praca da Baleia.

3.1.2 Em Posto da Mata: de 11 a 21 de dezembro na CONECT LAN HOUSE situado a Praca Sao
Benedito, N° 42, — Centro — Posto da Mata — BA, ao lado da padaria Toscana.

3.1.3 Pela internet: de 11 a 25 de dezembro no endereco eletrdnico www.msmconsultoria.com.br.

3.2 Nao serdo considerados dias uteis, saibado, domingo e feriados para as inscri¢des presenciais.

3.3 Os pretensos candidatos que nao possuem equipamento e conhecimentos de informética terdo o
servico disponivel no posto de atendimento instalado pela MSM Consultoria e Projetos Ltda,
conforme subitens 3.1.2 e 3.1.3, onde serd fornecida toda orientac@o para efetuar a sua inscricao.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato deverd tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital.

4.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constitui¢ao Federal.

42 E de inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante a exatidio dos dados
cadastrais informados no Requerimento Eletronico de Inscri¢ao.

4.3 O candidato que se inscrever para mais de um cargo, s6 poderd fazer uma Unica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inscri¢des estejam na mesma sala, sob pena de ter
todos os Cartdes Respostas preenchidos, anulados.

4.4 O simples ato do pagamento da taxa de inscricdo nao assegura ao candidato a efetivacdo da
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inscrigdo.

A taxa da inscri¢do, uma vez paga, ndo serd devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda
de prazo, indeferimento ou cancelamento da inscricdo, ressalvadas as hipoteses do
cancelamento ou suspensdo do concurso.

Sera considerada nula a inscricdo quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

O candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros ou de seu procurador, quando
da digitacdo do requerimento eletronico de inscri¢ao.

Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horério, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacdo para realizacdo das provas que serd
publicado no endereco eletronico: www.msmconsultoria.com.br e relatério afixado no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Nova Vicosa, conforme datas do Cronograma de
Trabalho (QUADRO I).

O campo reservado a0 CODIGO DO CARGO do requerimento eletrénico de inscricdo ndo
podera ter erro de digitacao sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigdo.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, situagdo que
podera ser objeto de nova inscrigao.

05 — DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1

5.2

53

54

5.5

5.6

5.7

5.8

59

5.10

5.11

5.12

Serda admitida inscricdo somente via internet, através do endereco eletronico
www.msmconsultoria.com.br, solicitada entre 08:00 h do dia 11/12/2012 e 18:00h do dia
25/12/2012, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

Para efetuar a inscri¢io € obrigatdrio o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
candidato.

O candidato, apds preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo no endereco eletronico
www.msmconsultoria.com.br, deverd imprimir o protocolo para as devidas conferéncias.

O boleto bancério estard disponivel no endereco eletrénico www.msmconsultoria.com.br e
deve ser impresso para pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do
formulario de Requerimento Eletrdonico de Inscri¢ao online.

O pagamento da Taxa de Inscri¢cdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia
26/12/2012, no horério de atendimento das agéncias bancarias.

O boleto bancdrio gerado no endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br apds o
preenchimento do formuldrio de inscri¢do € o Unico meio de pagamento admitido para esta
modalidade de inscri¢do.

Nao serd aceito pedido de troca de cargo uma vez efetivada a inscricao.

O mesmo documento de identidade utilizado para inscricdo via internet devera ser
apresentado para admissdo do candidato na sala onde serdo realizadas as provas objetivas.

O cartdio de inscricdio dos candidatos estard disponivel no endereco eletrOnico
www.msmconsultoria.com.br, a partir do dia 14 de janeiro de 2013.

A Prefeitura Municipal de Nova Vigosa e a MSM Consultoria e Projetos Ltda. nao se
responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via internet nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados, que ndo forem de responsabilidade dos organizadores do concurso.

O candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancario podera acessar o
endereco eletrobnico www.msmconsultoria.com.br e gerar uma segunda via do mesmo, sendo
desnecessdria a realiza¢do de uma nova inscricao.

O candidato que pagar a taxa de inscri¢do apds a data de vencimento do boleto bancadrio, terd
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a sua inscricao indeferida com direito a ressarcimento.

5.13 A homologacdo da inscricdo pela internet serd feita somente apds a comprovacdo do
pagamento do Boleto bancério pela instituicdo bancaria.

5.14 A taxa de inscricdo deverd ser paga com o boleto bancério, utilizando-se o cédigo de barras.
Nao serd de responsabilidade da empresa ou da Prefeitura Municipal de Nova Vigosa
inscrigdes cujas taxas nio tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da
inscricdo e que nao possam ser comprovadas. O pagamento do boleto bancério nao podera ser
feito através de depdsito em caixa eletronico, cheque ou agendamento.

| 06 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Ficard isento do pagamento da taxa de inscricdo no concurso, o candidato que
comprovar a seguinte situac¢ao:

6.1.1 Que nao recebe quaisquer rendimentos oriundos de aposentadoria ou pensao.

6.1.2 Que nao exerce atividade remunerada, ainda que na informalidade.

6.1.3 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.1.4 For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135 de 2007.

6.2 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios:

6.2.1 Declaracao firmada pelo préprio candidato, sob as penas da lei, de que ndo é detentor de
cargo publico nem de vinculo empregaticio com empresas.

6.2.2 Declaracao de Indisponibilidade de Recursos Financeiros conforme modelo constante no
ANEXO II deste Edital.

6.2.3 Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico.

6.3 A Comissdo realizadora do Concurso promoverd diligéncias para assegurar a veracidade da
declaracdo de indisponibilidade de recursos financeiros do candidato.

6.4 Sera indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declaragdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura a relacdo das inscrigcdes
deferidas e indeferidas.

6.5 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando requeridos nos dias
11 e 12 de dezembro de 2012.

6.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo julgados por banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site www.msmconsultoria.com.br e no quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Nova Vigosa no dia 21 de dezembro de 2012.

6.7 O candidato cujo requerimento de isencdo do pagamento da taxa for deferido deverd
efetuar sua inscricdo de acordo com o item 05 deste edital, mediante preenchimento do
requerimento online de inscricdo.

6.8 O resultado da andlise da documentacdo apresentada para solicitacdo de isencdo do
pagamento da Taxa de Inscricio serd divulgado conforme Cronograma de Trabalho -
QUADRO L

6.9 A documentagdo referente ao pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo prevista no item 06,
subitem 6.2 do edital, deverd ser encaminhada via fax pelo telefone (33) 3522-4949 ou pelo
correio para: MSM Consultoria e Projetos Ltda. no endereco, Rua Engenheiro Lindemberg, n°
26, sala 202 - centro - Tedfilo Otoni-MG - CEP: 39.802-088.

6.10 Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma unica vez, nido se admitindo
complementacdo, inclusdo e/ou substituicao de documentos.
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| 07 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Publico caberd a Comissdao Especial de
Concurso Publico, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através de ato administrativo.

A Comissao Especial de Concurso deverd supervisionar todas as etapas do certame até a
homologac¢do do resultado final.

A fim de manter a necessdria coordenagdo, o Prefeito Municipio de Nova Vigosa indicara
quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do concurso, as quais
incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por processo eletronico
de leitora Otica junto a empresa realizadora do Concurso Publico, tomando as medidas
necessarias a manutengao do sigilo.

Compete ao Prefeito Municipio de Nova Vicosa, a homologacdo do resultado do Concurso, a
vista do relatério apresentado pela Comissdo Realizadora de Concurso, dentro de até 05
(cinco) dias contados da publica¢do do Resultado Final.

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidacdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
serd publicado no endereco eletronico: www.msmconsultoria.com.br, no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal de Nova Vigosa e no Didrio Oficial dos Municipios da Bahia.

| 08— DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Ao candidato com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo com atribui¢des compativeis a sua situag¢do, sendo-lhe reservado 5%
(cinco por cento) das vagas de cada cargo oferecido neste Concurso Publico. Em caso de
fracionamento do percentual apurado, o nimero de vagas, serd arredondado para o nimero
maior.

A ordem de convocagdo para os candidatos com defici€ncia fisica serd obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo a 1* vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia fisica serd a 20 vaga, a 40 vaga serd a 60°, e, assim, sucessivamente, ou seja, 80°,
100° ..., sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Puiblico, 5% (cinco
por cento) delas, serdo, igualmente, reservados para candidatos com deficiéncia;

As pessoas com deficiéncias, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal e Decreto 3.298 de
20/12/99, é assegurado o direito de inscricao no presente Concurso Piiblico desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribuicoes objeto do cargo em provimento.

Para fins de identifica¢do de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004 conforme as
definicdes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteracio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatoria da
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8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15
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medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia

simultanea de quaisquer condi¢des anteriores.

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 2 média, com

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de

habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;

utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e

trabalho.

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscricao, a pessoa com deficiéncia devera declarar, no Requerimento Eletronico

de Inscrigdo, essa condigdo e a deficiéncia, enviando conforme subitem 8.8 o Laudo Médico

original, expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das inscricdes,

atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa

da deficiéncia. Este Laudo seré retido e ficard anexado ao Requerimento de Inscricéo.

Caso o candidato ndo envie o Laudo Médico, ndo serd considerado como deficiente apto para

concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de

Inscrigdo.

A pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico, devera

encaminhar dentro do periodo de inscricdes, pelos correios via sedex com AR, o Laudo

Médico original especificado no item 8.6 deste Edital, para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Engenheiro Lindemberg, 26 — Sala 202

Centro — Teéfilo Otoni — MG

Cep: 39.802-088,

Contendo no verso do envelope:

Nome do Remetente

Endereco completo, CEP e a sigla - “PCD” (pessoas com deficiéncia)

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Nova Vicosa-BA

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia especificada

no Requerimento de Inscri¢do ndo se constate.

A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as

determinacdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgdo.

Caso necessite de condicdes especiais para se submeter as Provas e demais exames previstos

neste Edital, a pessoa com deficiéncia deverd solicitd-las por escrito no ato da inscricao,

justificando os motivos de sua solicita¢ao.

As pessoas com deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um

ledor da empresa realizadora do concurso ou através da utilizacio de provas

ampliadas, solicitadas conforme item 8.11.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto

3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no

que se refere ao conteudo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local

de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo na

primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e na

segunda, somente a pontuacao destes ultimos.

O candidato que no ato da inscri¢do se declarou com deficiéncia, se aprovado no Concurso

Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,

estas serdo preenchidas por candidatos ndo deficientes, com estrita observancia da ordem

classificatoria.

O candidato classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
6
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complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

A junta médico-pericial municipal terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicdes do cargo, devendo seu parecer ser
fundamentado.

O candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
legislacao vigente, permanecerd somente na lista geral de classificacdo do cargo para o qual
se inscreveu.

Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1

9.2

9.3

94

9.5

O Cartao Definitivo de Inscricdo € o documento que possibilita o acesso do candidato a sala
de provas. Deverd ser guardado cuidadosamente para orientacdo do candidato no dia das
provas. O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha
fotografia autoriza o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentac@o na portaria para
triagem e durante as provas para ter acesso ao caderno de provas e ao Cartdo Resposta é
INDISPENSAVEL.

Os cartoes definitivos de inscricoes dos candidatos inscritos no Concurso Publico da
Prefeitura  Municipal de Nova Vigcosa-BA, estardo a disposicdo no  site:
www.msmconsultoria.com.br a partir de 14 DE JANEIRO DE 2013 e/ou no relatorio que
serd afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Nova Vicosa, situada a
Avenida Ocednica, 2994 - Bairro Abrolhos - Nova Vigcosa-BA e no Departamento de
Tributacdo de Posto da Mata situado a Rua Mucuri, 116 — Centro — Posto da Mata - BA.

E obrigacdo do candidato conferir no Cartio Definitivo de Inscri¢do, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscric¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitagdo, comunicar imediatamente a MSM Consultoria e Projetos Ltda., para a devida
correcdo  através dos  telefones (33) 3522-4949, ou através do email:
msm@msmconsultoria.com.br.

Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricao ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no horério e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

As reclamacdes referentes a0 CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO serio aceitas até
as 17h00min horas do dltimo dia ttil que anteceder a data da realizacao das provas.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1

O Concurso Publico serd realizado em etapa tnica, que consistird de provas objetivas de
multipla escolha e, também Provas de Titulos para o cargo de Professor P-1 e P-II.

10.2 Os detalhes, por cargo, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.3

A prova objetiva, que terd a duracdo médxima de 03:00 (trés horas), consistird em questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opg¢des de
resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

| 11 - DOS PROGRAMAS

11.1

Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 17 a pagina 29.

| 12— DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1

O Concurso Publico de que trata este Edital consistird das provas descritas no subitem 10.1,
conforme QUADRO IV.



12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

* PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VIGOSA 'N’ 7 Vicosa
| ESTADO DA BAHIA Goresnodedodes

Tnflels,

As provas objetivas serdo de cariter eliminatério ou classificatério, com notas e
pontuacdo de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um tnico
caderno, de acordo com cada cargo, especificado no QUADRO 1V deste Edital, ja as provas
de titulos terd o carater apenas classificatério.

Sera classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
em cada uma das disciplinas, especificadas conforme QUADRO IV deste Edital.

O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estara
eliminado do concurso.

As questdes ndo assinaladas no cartdo resposta e que contenham mais de uma resposta,
ainda que legivel, ndo serdao computadas.

As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartdo de
Respostas, que é o unico documento vdlido para correcdo eletronica. Sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente assinado no prazo estipulado,
serd automaticamente eliminado do Concurso.

Nao havera substitui¢do do Cartdo Resposta por erro do candidato, salvo em situagdes em
que a comissdo realizadora do Concurso julgar necesséria.

O cartao resposta deverd ser preenchido conforme instrucdes do QUADRO III deste
Edital e instru¢des contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o
candidato ciente de que a marcagdo de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado
para assinatura, incidird na anulacao do Cartdo Respostas.

Caso sejam anuladas questdes pela Comissdo Realizadora do Concurso, estas somardo em
favor de todos os candidatos.

O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA
acarretard a anulacdo do mesmo.

Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada cargo onde especifica o nimero de
vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TITULOS

13.1 Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Certificados ou Diplomas
conforme especifica 0 QUADRO II deste Edital.

13.2 Serdo considerados os titulos apresentados apenas para os cargos de Professor P-1 e P-11.

13.3 Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeito de
classificacdo.

13.4 O ntmero de pontos atribuidos aos Certificados ou Diplomas dos candidatos inscritos no
cargo relacionado no subitem 13.2 pela conclusdo em Poés-Graduacdo, Mestrado ou
Doutorado inerentes aos cargos deste concurso, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por
candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO II

Item Atribuicao de Pontos para Avaliacao de Titulos Max. de Titulos Pontos por Titulo

01 Certificado devidamente registrado em 6rgdo ou instituicdo competente de conclusdo de curso 02 (dois) 1 ponto
de pds-graduacdo em nivel de especializa¢@o na drea especifica, com carga minima de 360 horas, Méximo de 2 pontos
acompanhado do Histdrico Escolar, onde conste as disciplinas cursadas e as respectivas cargas
hordrias.

02 Diploma, devidamente registrado em 6rgio ou institui¢do competente de conclusio de mestrado, 01 (um) 2 pontos
na drea especifica, acompanhado do Histérico Escolar, onde conste as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas hordrias.
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03 Diploma devidamente registrado em 6rgao ou instituicio competente de conclusdo de Doutorado 01 (um) 3 pontos
na drea especifica, acompanhado do Histdérico Escolar onde conste as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas hordrias.

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

13.12

13.13

13.14

Os titulos deverdo ser encaminhados durante o periodo de inscricdo presencial, do dia
03/12/2012 a 14/12/2012, pelos correios via sedex com AR, averiguando-se sua
tempestividade pela postagem ou qualquer outra forma que identifique o candidato, copia
autenticada em cartério dos titulos especificados no QUADRO II deste Edital, para: MSM
CONSULTORIA E PROJETOS LTDA. NO ENDERECO, RUA ENGENHEIRO
LINDEMBERG, N° 26, SALA 202 - CENTRO - TEOFILO OTONI-MG - CEP: 39.802-
088.

Os titulos deverdao ser encaminhados em envelope pardo, lacrado e identificado, contendo
externamente a identificacdo do candidato com os seguintes dados: Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Nova Vicosa-BA, - Edital 020/2012, com o nome completo do
candidato, Endereco completo do candidato e o cargo publico para o qual se inscreveu, CEP
e a palavra- “TITULOS”.

Todos os titulos deverdo ser encaminhados de uma dnica vez, ndo se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substitui¢ao de documentos.

Nao poderao conter em um mesmo envelope, documentos de mais de um candidato. No caso
dessa ocorréncia, os documentos nao serdo considerados para prova de Titulos.

Os Certificados enviados via sedex com AR de conclusido de Pés Graduacdo, Mestrado ou
Doutorado, deverdo obedecer ao que determina a RESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 08
DE JUNHO DE 2007.

Os titulos recebidos guardardo direta relagao com as atribuicdes do cargo em Concurso.

Nao serdo atribuidos pontos aos titulos recebidos sem especificacao clara da carga hordaria e
o que determina o QUADRO II.

Os titulos recebidos, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso excedam o ndmero
méximo de titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01, como complementagao
do nimero méaximo de titulos previstos.

Serd de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacdo referente a
titulos ou o encaminhamento via SEDEX.

Nao serdo aceitos titulos postados apds o periodo de inscricdo previsto no item 02 do
Quadro I deste Edital.

| 14 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

14.1

14.2

14.3

14.4

As provas serdo realizadas no dia 20 de janeiro de 2013 e poderdo ser aplicadas das 08:00
horas as 11:00 horas ou das 14:00 horas as 17:00 horas nas Escolas do Municipio de Nova
Vicosa-BA de acordo com a quantidade de inscritos, conforme Edital de Convocacdo a ser
publicado no quadro de avisos da Prefeitura, situada a Avenida Ocednica, 2994 - Bairro
Abrolhos - Nova Vicosa-BA, no Departamento de Tributacdo de Posto da Mata situado a
Rua Mucuri, 116 — Centro — Posto da Mata - BA e no site: www.msmconsultoria.com.br .

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais de realizag¢ao das provas.

O candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das piginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO 1V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pégina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressao nao estando legivel, o
candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenag¢do da Empresa Responsével pela realizacdo do Concurso. A
nao observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.




14.5

14.6

14.7

14.8
14.9
14.10

14.11

14.12

14.13

14.13.1

14.13.2

14.13.3
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Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizacdo do
Concurso, ou de alguma de suas fases, a Empresa Realizadora do Concurso serd reservado o
direito de cancelar e/ou substituir provas de modo a viabilizar o Concurso.
Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que nao estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca
Puablica; Institutos de Identificacdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas
pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, sejam vélidos como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacao).
Recomendamos aos candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no item 14.6, ndo
sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartao Definitivo de Inscricao, ou
anotagdes do hordrio e local de prova extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Nova Vigosa, portando CANETA ESFEROGRAFICA
TRANSPARENTE (acrilica) COM TINTA AZUL OU PRETA.
O candidato devera levar somente os objetos citados no item 14.7 deste Edital.
Nao se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.
Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do hordrio e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo
comparecimento implicard na eliminacdo do candidato.
A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizard pela crianca.
O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, poderd
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas. Caso o candidato
ndo se restabeleca em tempo hdbil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido,
podera ser eliminado do concurso.
Durante a realiza¢do das provas, serd eliminado automaticamente do concurso o candidato
que:
Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas
a0 concurso.
Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer.
Utilizar-se de mdquinas calculadoras ou qualquer material que nao seja estritamente
necessdrio e permitido para a realizagcdo das provas.

14.13.4 Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como

14.13.5
14.13.6

14.13.7
14.13.8
14.13.9

relégio, telefone celular, pager, beep, calculadora, agendas eletronicas ou similares,
walkman, diskman, MP3 player, MP4, gravador, canetas eletrOnicas, ponto eletrdnico ou
qualquer outro receptor de mensagens.

Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

Agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com
qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao de provas ou do Concurso Publico.

Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes.

Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados.

Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao.

14.13.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,

mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico.

14.13.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

10



14.14

14.15

14.16

14.17
14.18

14.19

14.20

14.21

14.22

14.23

14.24

14.25
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O candidato que porventura burlar a fiscalizacdo e adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletronico, ligar ou atender ligacdo de aparelho celular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, portando telefone celular ou equipamento eletronico
conforme especificado no caput deste item terd sua prova recolhida imediatamente e
eliminado do certame, ficando o fato registrado na “ATA” de ocorréncia do Concurso e
assinada pelo representante da empresa e por 3 (trés) testemunhas.

No dia da realizacao das provas, a MSM Consultoria e Projetos Ltda podera submeter
os candidatos ao sistema de deteccio de metal na portaria das escolas, nas salas,
corredores e entrada dos banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato esta portando material nao permitido conforme o que determina o
subitem 14.13.

As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do
Prefeito Municipal de Nova Vigosa-BA.

Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

Nao serd permitido que as marcacdes no Cartao Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicao especial para esse fim.

Na hipétese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela Empresa Realizadora de Concurso.

Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horario limite para a sua
realizacdo, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartao
Resposta devidamente assinado. O candidato que descumprir o disposto neste item serd
automaticamente eliminado do Concurso, ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias do
Concurso.

Na realizacdao da Prova Objetiva de Muiltipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

Apo6s o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a
prova sob pena de ser excluido do concurso.

O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao candidato ap6s 2 (duas)
horas do inicio da mesma.

As demais instru¢des da realizacdo das provas sdo partes integrantes da 1* contra capa do
caderno de provas.

Os trés ultimos candidatos de cada sala sé poderao sair apds assinar a ata, rubricar os
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

| 15— DA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

15.1

15.2

15.3

N

As nomeagdes obedecerdo a ordem de classificacdo final constante da homologacdo do
concurso.

Os candidatos aprovados, com classificacdo posterior ao nimero de vagas determinado no
QUADRO 1V deste Edital, comporao a RESERVA DE CADASTRO.

A RESERVA DE CADASTRO se necessario podera ser utilizada pela Prefeitura Municipal
de Nova Vigosa para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade
deste Concurso.

16 - DO DESEMPATE

16.1

Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipétese de empate,
terd preferéncia na classificacdo o candidato que na data da divulgac@o do resultado final
tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico
do Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), posteriormente terd
preferéncia o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no
Art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate ou ndo havendo

11
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16.1.1
16.1.2
16.1.3
16.1.4
16.1.5
16.1.6
16.1.7
16.1.8
16.2

candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos ou jurado, serd classificado,
preferencial e sucessivamente, o candidato que:

Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos.

Obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

Obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica.

Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Pedagdgicos.

Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos de Informatica.

obtiver maior aproveitamento na prova Cédigo de Transito Brasileiro (Conh. Especificos).
Tiver a idade mais elevada.

Por sorteio publico.

O candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Cdédigo de Processo Penal Brasileiro, deverda encaminhar certiddo que comprove a sua
participacdo dentro do prazo de inscri¢des para MSM Consultoria e Projetos Ltda no
endereco Rua Engenheiro Lindemberg, n° 26 — sala 202- Centro - Teoéfilo Otoni-MG - Cep:
39.802-088.

17 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

17.1

17.2

Terminada a avaliacdo das provas, serdo publicados os resultados por afixacdo no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Nova Vicosa-BA, situada a Avenida Ocednica, 2994 -
Bairro Abrolhos - Nova Vigosa-BA, no Departamento de Tributacdo de Posto da Mata
sittado a Rua Mucuri, 116 — Centro — Posto da Mata - BA, no site:
www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulacdo no municipio.

Os resultados obtidos dos candidatos aprovados e eliminados serdo publicados
separadamente, por cargo ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizagcdo dos servicos
publicos.

18 - DOS RECURSOS

18.1

18.2

18.3
18.4

18.5

18.6

18.7

O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias tteis,

contados a partir da data da publicacio de cada resultado, para interpor recurso em

formulério proprio (ANEXO I) contra o cancelamento de inscri¢do, o Gabarito Oficial,

questdo da prova objetiva de multipla escolha e dos demais resultados do concurso de

acordo com o Cronograma de Trabalho QUADRO 1, desde que, devidamente

fundamentado, preenchidas as demais condi¢des estabelecidas no subitem 18.2 deste edital.

O recurso a que se refere o subitem 18.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora

do  Concurso  Publico, deverd ser encaminhado via internet para o

email: recursos@msmconsultoria.com.br ou via FAX pelo Telefone (33) 3522-4949 com

confirmacdo de recebimento e apresentados em obediéncia as seguintes especificacoes:

a) indicacdo do nimero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo

candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso.

b) deverd ser encaminhado com argumentacdo légica, consistente e com bibliografia

pesquisada pelo candidato, referente a cada questao.

c¢) os recursos que forem enviados para outro(s) endereco(s) ou de outra forma que ndo a

especificada no item 18.2 ndo serdo aceitos e nem avaliados.

Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

Os recursos especificados neste Edital no subitem 18.1 poderao ser interpostos pessoalmente

ou por procurador.

Nao serdo reconhecidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou,

ainda, aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital.

Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de

julgamento de recurso administrativo ou decisdo judicial, serdo atribuidos a todos os

candidatos, independentemente de terem recorrido.

A classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
12
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18.8

andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 18.6 e QUADRO I deste Edital.

Cada candidato podera somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua prépria
prova.

18.9 Nao serdo aceitos recursos coletivos.
18.10 A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem caréter irrecorrivel

na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

19 - DA POSSE

19.1 0

candidato deveréd ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocacao para posse,

duas fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

19.1.1
19.1.2
19.1.3
19.1.4
19.1.5
19.1.6
19.1.7
19.1.8

19.1.9

Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral.

CPF.

PIS/PASEP.

Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.
Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino.

Declaracdo de Bens.

Certidao de Nascimento ou de Casamento.

Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicao de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC.

Para os aprovados no cargo de Motorista, Carteira Nacional de Habilitacao (CNH), dentro
dos respectivos prazos de validade e de categoria exigida no QUADRO IV deste Edital;

19.1.10 Para o cargo de Professor: Declaracdo de conclusdo de curso emitida pela institui¢ao junto

19.1.11

com o histdrico escolar.

Laudo médico favordvel, sem restricdes, fornecido pela junta médica nomeada pelo Chefe
do Poder Executivo. Somente poderad ser empossado, aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo.

19.1.12 Comprovante de regular situacio de inscricio no Orgio de classe respectivo, quando o

19.1.13

exercicio da atividade profissional do candidato o exigir.

Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou fungdo publica (nos casos de acumulagdo
licita de cargos, deverd ser indicado o cargo ji ocupado), conforme modelo a ser oferecido
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Nova Vigosa.

19.1.14 Comprovante de endereco.

192 A

documentacdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultado a

Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais.

19.3 No caso das pessoas com deficiéncia serd verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido. Esta avaliacdo serd
composta por uma junta médica nomeada pelo Chefe do Poder Executivo e trés profissionais
integrantes da carreira almejado pelo candidato, que irdo avaliar a sua condicdo para o cargo e
sua condicao fisica e mental.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicoes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢cdes do concurso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas.

20.2 O edital completo que regulamenta este concurso se encontra afixado, no Quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Nova Vicosa, no local da realizagao das inscrigdes e disponivel nos
enderegos eletrdnicos: www.msmconsultoria.com.br e devera ser lido antes da realizagio
da inscricao.

20.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do eletronico € de responsabilidade do candidato
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ou de seu procurador com outorga para tal fim, observado o item 4.7 deste Edital.
O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sandvel, seré retificado em até
dois dias tteis contados do término das inscrig¢des.
A Prefeitura Municipal de Nova Vicosa e a Empresa Realizadora do Concurso Publico nédo se
responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu procurador,
por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.
Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa Realizadora do Concurso Publico nao
fornecerd a candidatos, a autoridades ou a instituicdes de direito publico ou privado,
exemplares de provas relativas a concursos anteriores.
O valor da taxa de cada inscricao ¢ o determinado conforme cargos constantes no
QUADRO 1V deste Edital.
Sera publicado no relatério do resultado final apenas os nomes dos candidatos aprovados.
As nomeacoes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos das
Leis Complementares 008/2003 — Estatuto dos Servidores e suas alteragdes posteriores; N°
010/2003 — Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores e suas alteracdes, N° 028/2010
Plano de Carreira do Magistério e suas alteracoes e em especial as Leis Complementares N°
16, N°18, N° 23 e N° 26, do Municipio de Nova Vicosa.
O prazo de validade deste Concurso € de 0l (um) ano, a contar da publicacdo da
homologagdo, prorrogdvel uma vez por igual periodo (Inciso III, do Art. 37, da Constitui¢ao
Federal), sendo obrigatério o preenchimento de todas as vagas oferecidas no Edital dentro
do prazo de validade do certame.
Publicado o Edital de Convocagdo para posse dos aprovados, o candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificacio, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.
A aprovacgdo neste concurso cria direito 2 nomeacao, mas esta, quando ocorrer, obedecera a
ordem de classificacdo final constante da homologacdo do concurso, dentro do nimero de
vagas e prazo de validade do concurso.
A convocagdo dos candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Nova Vigosa, situada a Avenida Ocednica, 2994 - Bairro Abrolhos - Nova
Vicosa-BA e no Departamento de Tributacdo de Posto da Mata situado a Rua Mucuri, 116
— Centro — Posto da Mata - BA, publicado na imprensa local e correspondéncia enviada ao
endereco do candidato.
O candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Nova Vicosa-BA,
durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a
eventual nomeacgao, nao lhe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja possivel a Prefeitura
Municipal convocé-lo por falta dessa atualizacgao.
A Prefeitura Municipal de Nova Vicosa-BA, através do 6rgdo competente, fornecerd ao
candidato ao ser nomeado, todas as instru¢des necessarias a sua posse.
Nenhum candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
Edital e demais legislagdes pertinentes.
A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacgdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminacdo do candidato do Concurso Publico, garantido o direito a ampla defesa e o
contraditdrio.
O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo
completa, perderd automaticamente o direito a posse.
A carga hordria dos servidores municipais e as atribuicdes dos cargos em concurso sdo as
constantes das Leis Complementares 008/2003 — Estatuto dos Servidores e suas alteracdes
posteriores; N° 010/2003 — Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores e suas alteracdes,
14
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20.24
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N°? 028/2010 Plano de Carreira do Magistério e suas alteragcoes e em especial as Leis
Complementares N° 16, N°18, N° 23 e N° 26, do Municipio de Nova Vicosa-BA.

Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico até a publicacdo do resultado final
serdo divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Nova Vigosa, situada a Avenida Ocednica, 2994 - Bairro Abrolhos - Nova
Vicosa-B, no Departamento de Tributacdo de Posto da Mata situado a Rua Mucuri, 116 —
Centro — Posto da Mata - BA, publicado na imprensa local e correspondéncia enviada ao
enderegco do candidato, no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ em jornal de grande
circulagdo no municipio.

O planejamento e execu¢do do concurso ficardo sob a responsabilidade, por contrato, da
empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidade de Tedéfilo Otoni-MG, com
endereco na Rua Engenheiro Lindemberg, N® 26 — sala 202- centro - CEP 39.802-088 -
Telefax: (33) 3522-4949 - endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br.

A Prefeitura Municipal de Nova Vicosa-BA, e a Empresa Realizadora do Concurso Publico
ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras
publicacdes referentes a este Concurso.

Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pelo prazo de
6 (seis) anos conforme subitem 021.2 da Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos), encaminhados para o arquivo da Prefeitura Municipal de
Nova Vicosa-BA

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico, "Ad
Referendum" do Prefeito Municipal de Nova Vicosa-BA.

Prefeitura Municipal de Nova Vigosa, 06 de dezembro de 2012.

(original assinado)
Carlos Robson Rodrigues da Silva
Prefeito do Municipio
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO - 020/2012
PUBLICACAO RESUMIDA

PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito do Municipio de Nova Vicosa-BA, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA
PUBLICO, que no periodo de 11 a 21 de dezembro de 2012, em Nova Vicosa: na STRIK LAN
situado a Rua Idelfonso Silva, N° 85 - Centro-Nova Vigosa, em frente a Praca da Baleia, em Posto
da Mata: NA CONECT LAN HOUSE situado a Praga Sao Benedito, N° 42, — Centro — Posto da
Mata — BA, ao lado da Padaria Toscana das 08:00 as 18:00 horas e no periodo de 11 a 25 de
dezembro no endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br estardo abertas as inscri¢des para o

Concurso Publico para provimento de cargos a serem preenchidos de acordo com os requisitos das
Leis Complementares 008/2003 — Estatuto dos Servidores e suas alteracoes;, N° 010/2003 — Plano
de Cargos e Vencimentos dos Servidores e suas alteracoes, N° 028/2010 Plano de Careira do
Magistério e suas alteracoes e em especial as Leis Complementares N° 16, N° 18, N°23 e N°2, do
Municipio de Nova Vigosa-BA. Os interessados poderdo obter mais informacdes a partir do dia 11
de dezembro de 2012, nos locais de realizacdo das inscrigdes. A partir desta data todas as
publicacdes e informacdes sobre o Concurso Publico do Edital 020/2012 serdo publicadas no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nova Vigosa-BA, no site:

www.msmconsultoria.com.br € em jornal de grande circulacdo no municipio.

Nova Vicosa-BA, 07 de dezembro de 2012.

(original assinado)
Carlos Robson Rodrigues da Silva
Prefeito do Municipio
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacio de texto; Anélise semantica =
valor que a palavra adquire no contexto, sinbnimos, antdnimos, parénimos e homonimos; Tipos de
composi¢do textual; linguagem denotativa e conotativa; Variantes linguisticas; linguagem oral e
linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba = separacao sildbica, classificacao das palavras
quanto ao nimero de silaba e posicdo da silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e
grave; regras de acentuagdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e
digrafo; Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinacao; Classes
de palavras: 1.Substantivos = tipos de substantivos, flexao dos substantivos em género, nimero e
grau; 2. Artigos = definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos
adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; 4. Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
nimero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Transitividade verbal. 5. Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; 6. Numerais = flexao dos
numerais e emprego; 7.Preposicdes; 8. Conjuncdes; 9. Interjei¢des; 10.Advérbios. 8. Termos da
oracdo: 1. Sujeito = tipos de sujeito; 2. Predicado = tipos de predicado; 3.Objeto direto e indireto;
4. Predicativo do sujeito e do objeto.5. Complemento nominal 6. Aposto; 7. Vocativo; 9. Periodo
composto por coordenagdo e subordinacdo. Classificacdo das ora¢des. 10. Concordancia nominal e
verbal; 11. Regéncia nominal e verbal: 12. Coloca¢do pronominal; 13. Estrutura e formacao das
palavras.

II - MATEMATICA: 01- Os nimeros: naturais, fraciondrios e sua representacao decimal, inteiros,
racionais, irracionais e reais, operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
radiciacdo), suas propriedades e expressdoes numéricas. 02- Equagdes do 1° e 2° graus. 03- Equagdes
que se reduzem a uma equacdo do 2° grau: fraciondrias, biquadrada e irracional. 04- Sistemas de
equagoes do 1° grau. 05- Polindmios: expressoes algébricas, mondmios, polindmios e operacoes
algébricas. 06-  Fatoracdo. 07- Razdes e propor¢cdes. 08- Grandezas proporcionais. 09-
Porcentagem. 10- Juros simples. 11- Nocdes de geometria: conceitos primitivos, retas transversais
retas paralelas. 12- Angulos. 13- Poligonos. 14- Triangulos e quadrildteros. 15- Circunferéncia e
Circulo. 16- Triangulos retangulos. 17- Razdes trigonométricas nos triangulos retangulos. 18-
Comprimento e dreas de regides poligonais planas. 19- Volumes, capacidade e massa. 20-
estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa, medidas estatisticas e informagdes. 21-
Problemas envolvendo os itens do programa.

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos bésicos de operacdo com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretérios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos basicos de editor de texto:
criacdo, formatagdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Bdsicos em
Planilhas Eletronicas: criagdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos bésicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.
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PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da
comunicacdo e as fungdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos ¢ homdnimos; Tipos de composicdo textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricao
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacdo sildbica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tdOnica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacgdo;
ocorréncia da crase; Encontro vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortografico) Pontuacio = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
numero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacdo e subordinagdo; Termos da orac@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacao
pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fungdes: afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e
Progressoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolucdo de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II Sistemas lineares, andlise combinatoria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, graficos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢ao. Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Nudmeros
complexos. Polindmios. Equacdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos bésicos de operacdo com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretérios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editor de texto:
criacdo, formatagdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Bdsicos em
Planilhas Eletronicas: criagdo, formatacdo e organiza¢do de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos bésicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacio de texto; Elementos da

comunicacdo e as funcdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no

contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos € homdnimos; Tipos de composicdo textual; elementos
18




# PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VIGOSA M NGUG ViGosa
= ESTADO DA BAHIA GoreemasTids

da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricao
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacdo sildbica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tdonica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacgio;
ocorréncia da crase; Encontro vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortografico) Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
nimero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
nimero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungdes; Interjeicoes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacdo e subordinagdo; Termos da orac@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacao
pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Funcdes: afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e
Progressoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolucdo de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II. Sistemas lineares, andlise combinatdria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, grificos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢ao. Poliedros. Prisma e piramide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Nimeros
complexos. Polindmios. Equacdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.;
2 - Funcionamento e principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular,
linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urindrio e 6rgdos genitais. 3 - Procedimentos
técnicos de enfermagem. 4 - Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doengas
infecciosas, parasitdrias, transmissiveis e cronico-degenerativas (Hipertensao arterial, Doengas
cardiovasculares, Diabetes mellitus). 5 - O Sistema Unico de Satde (SUS); Estratégia de Satude da
Familia; Atuacdo nos programas do Ministério da Saude; Promocdo da saide e modelos de
vigilancia. Assisténcia de enfermagem na Imunizacdo. 6 - Vigilancia Epidemioldgica e Sanitéria. 7
- Doencas de notificagdo compulséria. 8 - Assisténcia integral de enfermagem a sadde, do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. 9 - Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-
operatdrio, tipos de cirurgia, esterilizacdo de materiais. 10 - Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncia. 11 - Biosseguranca: conceito, normas de prevencao e controle de infecc¢ao.
conhecimento de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material.

PROGRAMA DE PROVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FUNCAO DE ZELADOR
E COZINHEIRA)

I - MATEMATICA: 01- Ndmeros naturais. 02- Operacdes com ndmeros naturais. 03- Maximo
divisor comum. 04- Minimo multiplo comum. 05- Opera¢gdes com nimeros racionais escritos na
forma de fracdo. 06- Os ndmeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes. 07-
Comprimentos e dreas. 08- Volumes, capacidades e massa. 09- Problemas envolvendo os itens do
programa.
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IT - CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria do Municipio de Nova Vigosa: Fundagdo, principais
ruas, bairros, povoados e Distritos; Pontos Turisticos. Aspectos Fisicos: drea, clima, vegetacdo e
hidrografia. Aspectos Politicos e culturais do Municipio. Atualidades no contexto brasileiro.

PROGRAMA DE PROVA DE FISCAL DE PRESERVACAO AMBIENTAL

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da
comunicacdo e as fungdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos ¢ homdnimos; Tipos de composicdo textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricao
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacdo sildbica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tdOnica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacgdo;
ocorréncia da crase; Encontro vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortogréfico) Pontuacio = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
numero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacdo e subordinagdo; Termos da orac@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacao
pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fung¢des: afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e
Progressoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolucdo de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II Sistemas lineares, andlise combinatoria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, graficos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢ao. Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Nudmeros
complexos. Polindmios. Equacdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

III - ESPECIFICA: 01 — Protecao, conservacdo e melhoria do meio ambiente; 02 — Lei de crimes
ambientais; 03 — Da aplicacdo das penas; 04 — Da apreensdo do produto e do instrumento de
infracdo administrativa ou de crime; 05 — Da a¢do e do processo penal. 06 — Dos crimes contra o
meio ambiente. 07 — Da poluicdo e outros crimes ambientais. 08 — Dos crimes contra o
ordenamento urbano e o patrimonio cultural. 09 — Da infragdo administrativa.

PROGRAMA DE PROVA DE FISCAL SANITARIO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacio de texto; Elementos da
comunicacdo e as funcdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos € homdnimos; Tipos de composicdo textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricao
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objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacdo sildbica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tdOnica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacgdo;
ocorréncia da crase; Encontro vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortografico) Pontuacio = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
numero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacdo e subordinagdo; Termos da orac@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacao
pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fungdes: afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e
Progressoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolucdo de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II Sistemas lineares, andlise combinatoria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, graficos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢ao. Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Nudmeros
complexos. Polindmios. Equagdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — Especificacdes de garantia de qualidade dos
alimentos vendidos em feiras, supermercados, acougues e outros. 02 — Condig¢des legais de
funcionamento e condi¢des de higiene de: Mercados, feiras, matadouros, consultérios médicos,
odontoldgicos, hospitais e clinicas médicas, fabricas de produtos alimenticios e outros. 03 — Ciclo
de vida e doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, baratas e cupins, ratos. 05 — Principais
venenos comercializados: Droga de acdo; modo de usar; método para desintoxicacdo. 06 — Nogdes
de direito municipal. 07 — Tributos Municipais. 08- Alvard de Saidde. 09- Fundamentos legais e
técnicos da vigilancia sanitaria; 10 — RDC N° 216 (Resolu¢do da Diretoria Colegiada) — ANVISA —
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Regulamento técnico de boas préticas para servigos de
alimentacdo; 11 — Portaria 3252/09 — Execucdo e Financiamento das acdes de vigilancia em Satde
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras providéncias; 12 - Lei Organica do
Municipio de Nova Vigosa.

PROGRAMA DA PROVA DE MOTORISTA
I - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 - Normas
Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos Pedestres e
Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificagdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos
Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificacdo dos Veiculos; 04 - Dos
equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugado de Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte Obrigatdrio;
07 - Da Habilitacao; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e Processo Administrativo; 10 - Das Infragdes;
SINALIZA(;AO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizagdo de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 -
Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; 04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de
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Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 - Direcio Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 -
Condic¢ao Insegura e Fundamentos da Preven¢do de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem;
06 - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimagio; 03
- Hemorragias; 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE:
01 - Meio Ambiente; NOCOES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissdao e
Suspensdo; 03 - Sistema de Direcdo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. II -
CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS): 01 -
Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manutencé@o do veiculo; 02 - Procedimentos de Segurancga; 03 -
Funcionamento Bésico dos Motores; 04 - Sistema de Lubrificacdo; 05 - Arrefecimento; 06 -
Transmissdo; 07 - Suspensdo; 08 - Dire¢do; 09 - Freios; 10 - Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 -
Sistema Elétrico; 13 — Nog¢des de primeiros socorros; Transporte de pacientes politraumatizados.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-1

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Projeto Politico-Pedagdgico (caracterizacio,
elaboracdo e execucdo); 02 — Colegiado Escolar (composicdo, atribuigdes e participagdo dos
segmentos); 03 — A relagcdo escola, comunidade e familia 04 — O trabalho escolar e o processo de
inclusdao; 05 — A contextualizacdo dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e
multidisciplinaridade); 06 — Os processos e 0os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem; 07 —
Organizagdo dos tempos e espacos escolares; 08 — Parametros Curriculares Nacionais; 09 — Leitura
Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizacao; 10 — Educagdo Infantil e a nova L.D.B. Lei
11.114/05. II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: interpretacdo de texto.
Aspectos gramaticais: fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdao e emprego),
sintaxe (frase, oracdo, periodo simples e composto, termos da oragdo, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeracdo: nimeros naturais — operacdes.
Numeros racionais (representacdo fraciondria e decimal, operacdes) Porcentagem, Medidas de
grandeza. Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Volume (cubo, paralelepipedo
e retangulo). Capacidade, massa e tempo. Noc¢des de geometria: ponto, reta, plano, poligono e
s6lido.; CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos que constituem: ar, adgua, solo,
rochas. Ecossistemas: cadeia alimentar, polui¢do, preservacdo do meio ambiente,reproducdo dos
seres vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA: aspectos
metodolégicos do ensino de Histdria : identidade bioldgica, social civil e cultural do aluno e da
familia; Identificacdo dos servigos publicos (publico e privado). Os servi¢os urbanos, ontem e hoje.
Os portugueses e a apropriacdo da terra.; GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relacao nos
espacos de vivéncia — escola, familia e vizinhanca;Producio e organiza¢do da vida no espago de
vivéncias (atividades econdmicas, importancia do processo industrial, relagdes cidade-campo);
Recursos naturais; Elementos naturais (produgdo e distribui¢ao das culturas); Organizagao politico-
administrativa; Processo de industrializagdo criando espagos de vivéncia na cidade ou no campo;
Processo industrial (relagdes de circulagao/distribui¢do e consumo); Recursos naturais

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-IT ARTES

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educacio piblica como instrumento de
inclusao social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacao, elaboracao
e execucdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisicao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢do, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformagao na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) andlise do seu significado para a educacdo
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brasileira.ll — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 - Principios e critérios para o
planejamento de contetidos e atividades. 02 - Critérios na selecdo dos conteudos culturais. 03 -
Interdisciplinaridade. 04 - Educacdo Artistica - Conceito de Arte. Andlises e interpretacdes da
linguagem artistica. Metodologias pertinentes ao ensino da Arte. 05 - Histéria da Arte -
Renascimento, Barroco, Impressionismo. A Arte da sociedade Industrial. O Barroco no Brasil. 06 -
Artes Plasticas - As Artes Plasticas no Brasil. A cor como Expressdao Pléastica. 07 - Educacao
Musical - Parametros sonoros. Grafia musical. 08 - Artes Cénicas — O Teatro no ensino
fundamental. Expressdo Corporal. 09 - Cultura popular - Objetivos da utilizacdo do Folclore na
escola. Manifestagdes Artisticas e Populares Brasileiras. 10 - Artesanato no Brasil.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II CIENCIAS

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagégico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusio; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacao dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Parte de Biologia 1 — Organizacdo, caracteristicas,
classificacdo e diversidade dos seres vivos (animal e vegetal); 2 — Citologia, Histologia, Anatomia e
fisiologia dos seres vivos (animal e vegetal)); 3 — Origem e evolugdo dos seres vivos; 4 — Genética;
5 — Sistemas (animal e vegetal): a) reprodugdo, b) respiragdo; c) circulacdo, d) digestdo, e)
excrecdo, f) nervoso, g) enddcrino, h) sensorial, i) tegumentar, j) muscular, k) esquelético. 6 —
Doencgas (parasitoses, endemias, epidemias, pandemias); 7 — ecologia; 8 — Biosfera e acdo humana;
9 — dindmica das comunidades bioldgicas; 10 — Fatores de desequilibrio ecoldgico; 11 — assuntos
relacionados com: Drogas, DSTs, ocupacdo ambiental; adolescéncia, sexo e gravidez, nutri¢do,
polui¢do, lixo, acidentes radioativos, dgua, ar, solo, cancer, hipertensao, diabetes; Parte de Quimica:
1 — Tabela periddica; 2 — Modelos atdmicos — elementos quimicos- representacdes; 3 — substancias
puras e misturas; 4 — ligacdes quimicas; 5 — fungdes quimicas; 6 — propriedades da matéria; 7 —
reacoes quimicas; Parte de Fisica: 1 - Energia e transformacdo da energia; 2 — Cinematica; 3 —
dinamica; 4 — trabalho e maquinas; 5 — poténcia.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II EDUCACAO FiSICA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagao brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — Anatomia: Introducio 2 andlise das técnicas
corporais: bases de exercicios; 02 - Atividades ritmicas e expressivas; 03 - Crescimento e
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Desenvolvimento Motor; 04 - Educagdo Fisica e pessoa com deficiéncia; 05 - Educagdo Fisica e
saude ética e cidadania; 06 - Fisiologia do exercicio; 07 - Jogos, gindsticas. lutas e brincadeiras; 08 -
Psicomotricidade; 09 - Tendéncias Pedagégicas da Educacdo Fisica Escolar; 10 — Esportes:
Conceitos, fundamentos. técnicas e téticas, regras oficiais; 11 — Atualidades

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-1I FILOSOFIA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusio; 04 — A organizacao curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacado Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- A condicio humana. Natureza e cultura. Concepcdes
de homem. Torna-se homem. A Técnica: As transformacgdes da técnica. Técnica e ciéncia. Técnica
e alienagdo. A tecnocracia. O conhecimento. O que é conhecimento? O conhecimento. Modos de
conhecer o mundo. Conhecimento, pensamento e linguagem. Conhecimento, pensamento e ldgica.
O senso comum: A ideologia. A contra-ideologia. O pensamento mitico: O que é mito? Fun¢des
do mito. Caracteristicas do mito. O mito hoje. O conhecimento filoséfico: 1* parte: O que é
filosofia? O pensamento filos6fico. Ceticismo e dogmatismo em filosofia. 2° parte: O nascimento da
filosofia. 3* parte: A teoria do conhecimento: A teoria do conhecimento na antiguidade. A teoria
do conhecimento na Idade Média. A teoria do conhecimento na Idade Moderna. A teoria do
conhecimento na Idade Contemporanea. A ciéncia: O que é ciéncia. O método cientifico. Questoes
sobre o método. A revolucdo cientifica. As ciéncias humanas. Ciéncia e filosofia. Moral: O mundo
dos valores: O que € valor. O ato moral. O homem virtuoso. Obrigacdo e liberdade. Progresso
moral. Concepcoes éticas: A concepcio grega de moral. A moral iluminista. Marx: a moral como
superestrutura. A questdo moral contemporanea. A afetividade: A paixdo. A amizade. O amor. A
politica: O que é Politica: Forca e poder. Politica: teoria e pratica. A democracia: Democracia:
formal e substancial. Democracia: direta ou indireta. Democracia e cidadania. Concepg¢oes da
politica: Primeira parte — Politica antiga e medieval: Concepgao grega de politica. A politica
medieval. Segunda parte — Liberalismo: antecedentes e desenvolvimento: Maquiavel — a
autonomia da politica. O fortalecimento do Estado. As teorias contratualistas. O liberalismo.
Criticas ao modelo liberal. Terceira parte — O socialismo: A utopia da igualdade. O marxismo. O
anarquismo. A social democracia. O socialismo real. A violéncia: O que é a violéncia. Tipos de
violéncia. Violéncia e politica. Guerra e paz. Formas de discriminacdo: Preconceito e
discriminacdo. O racismo. O machismo. Estética: O que é arte? Funcgoes da arte: Funcio
pragmadtica ou utilitdria. Funcdo naturalista. Funcdo formalista. O belo: O feio. O gosto. Arte de
elite, arte popular, arte de massa. Arte de elite: caracteristicas. Arte popular ou folclore. Arte de
massa. A televisdo: TV como meio de comunica¢@o de massa. Linguagem na TV. A telenovela.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II GEOGRAFIA
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusio; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
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escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagao brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes técnicas e metodoldgicas da Geografia - As
relagdes sociedade/natureza do ensino da Geografia. O repensar constante do ensino da Geografia a
partir da leitura das paisagens. Producdo/organizacdo do espago brasileiro e suas relacdes,
internacionais. As fases da industrializagdo e o processo de ocupacdo do territério e suas
vinculagdes com a industrializacdo mundial. - A industrializacdo e o processo de urbanizacdo
brasileira (movimentos da populacao), industrializacdo, urbanizacao, questao ambiental (qualidade
de vida). Relacdo cidade / campo. As relacdes de produgdo, circulacdo, distribui¢do e consumo, nos
varios movimentos de ocupacao do territério brasileiro. Recursos naturais brasileiros no processo de
producdo e organizacdo do territdrio nacional (questdo ambiental). A organizacdo da sociedade no
territorio brasileiro. Organizacao regional do territério brasileiro. O processo de regionaliza¢do do
territorio brasileiro - as relagdes de trabalho e os movimentos da populacdo os recursos naturais e
regionalizacdo. As regides GeoeconOmicas brasileiras. A divisao politico-administrativo regional e
o planejamento da organizacdo do territério brasileiro - a divisdo regional atual IBGE - as outras
divisdes regionais do territério brasileiro. Organizacdo do espaco mundial, processo de
industrializagcdo e urbanizacdo na edificacdo do espaco mundial, a espacializacdo da industria no
mundo. Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental. O processo de apropriacao/utilizagao,
conservagao/degradacdo dos grandes conjuntos morfoclimdticos, 0s recursos minerais € a escola
geoldgica do tempo, a industrializacdo, recursos naturais e a questdo ambiental. A regionalizacdo
mundial - A geopolitica na atualidade e reestruturagdo da ordem mundial. A geopolitica e o
processo de expansdao das relagdes capitalistas no globo, surgimento do mundo de produgdo
socialista e suas repercussdes na organizacdo do espaco mundial. A organizacdo da sociedade
mundial na atualidade. Area de conflito no mundo atual - regido do Golfo Pérsico - o Leste
Europeu, O Fendmeno da Globalizacao.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II HISTORIA
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢ao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacgdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodoldgicos do ensino da histéria. A
histéria como conhecimento humano. Formacdo do espaco social brasileiro a apropriacdo da terra,
a apropriagdo da América pelos Europeus, formacdo da sociedade brasileira, a organizacio
administrativa, a organizacdo econdmica e as formas de trabalho, a sociedade colonial, expansdo
territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na histéria do Brasil e
movimentos politico-sociais no Final do Sec. XVIII, transformacdes ocorridas na Europa no inicio
do Séc. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil. Formacdo do espaco social brasileiro
independente: a colonizagdo da América — sistemas coloniais € mercantilismo, movimentos da
independéncia, a organizacdo do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitacdes politico-
sociais nas provincias, mudancas no panorama mundial e transformacgdes sdcio-econdmicas no
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Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democrética
no Brasil — Deposicdo de Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democratica. O Estado
nacional brasileiro na América Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América
Latina (semelhancgas e diferencas), a formagdo dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e
XIX nas Américas. A modernizacdo dos Estados Republicanos na América Latina — Brasil,
Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos na América Latina
e suas manifestacoes. As novas relacdes econdmicas e politicas — a Globalizacdo e o Mercosul, as
manifestagdes culturais na América Latina — ontem e hoje. A constru¢do do Brasil contemporaneo
na ordem internacional: transi¢do do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias européias e a
disputa pelas regides produtoras de matéria prima, consolida¢do do Capitalismo monopolista nos
EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a Consolidacdo do
Capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de
redemocratiza¢ao desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II INGLES

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educacio publica como instrumento de
inclusao social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacao, elaboracao
e execucdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisicao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢do, atribui¢des e participacao dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformagdo na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — Objetivo Geral: Compreensdo e interpretacio de
textos; 02 — Objetivos Especificos: a) Reconhecer as estruturas particulares da lingua; b)
Desenvolver a capacidade de sintese, andlise, deducdo e selecdo. A prova constard de um texto
informativo em que aparecam as estruturas bésicas da lingua. O conhecimento de gramatica serd
exigido em nivel funcional para auxiliar a interpretacdo do texto; o uso do Diciondrio nao sera
permitido.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II LINGUA PORTUGUESA
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacdo, elaboracao
e execugdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusio; 04 — A organizacao curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢do, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformagao na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricos
metodolégicos que embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental. - Portugués. A
psicogénese da leitura e da escrita. As teorias psicolégicas contemporaneas sobre o
desenvolvimento e aprendizagem humana e suas implicagdes na pratica pedagdgica: Teorias
psicogenéticas contemporaneas. Nocdes histéricas da lingua portuguesa: origem e expansio.
Aspectos metodolégicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicagdo - elementos, codificagdo,
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decodificacdo - signo - significado - linguagem - lingua falada - lingua escrita - variagdes
linguisticas (lingua culta, literdria popular, linguagem, linguas especiais, giria) comunicagdo de
massa. Conhecimentos linguisticos. Bases psicoldgicas, linguistica, psicolinguistica e sdcio-
linguistica do ensino da lingua portuguesa: Fonética e Fonologia (som e fonema - letra e fonema
classificacao). Ortografia: Morfossintaxe - classes de palavras (flexao e emprego) Sintaxe - frase,
oracdo e periodo - termos de oracdo, concordancia nominal e verbal - regéncia nominal e verbal.
Texto: (estrutura, composi¢do, importancia): - Semantica, sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia. Figuras de linguagem - figuras semanticas, fonéticas e fonologia. Literatura brasileira;
importancia, géneros literarios e movimentos literdrios (sendo capaz de transmitir um modelo de
linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto histdrico) estilos e principais autores de cada
periodo. Comparagao de uma €poca literdria e outra. Confronto da histéria da cultura com a cultura
contemporanea do aluno com a musica, a moda, a televisdo e os movimentos culturais alternativos.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-II MATEMATICA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educacio piblica como instrumento de
inclusao social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da escola (conceito, caracterizacao, elaboracao
e execucdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizacdo curricular compromissada com a aquisicao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualiza¢do dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composi¢do, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformagao na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagcdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: - Aspectos metodolégicos do ensino da Matematica.
A Matematica e seu papel no desenvolvimento do pensamento légico da crianca. Sistema de
numeracdo decimal; Numeros naturais e inteiros/operacdes. Nimeros racionais absolutos e relativos
- representacdo fraciondria e decimal/operacdes. Proporcionalidade - razdo, escala, proporcao,
grandezas diretamente e universalmente proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros. Numeros reais: Expressdes algébricas racionais e polindmios, equacdes
algébricas fraciondrias. Equagdes, Sistemas e inequacdes 1°. grau. Equacdes do 2°. grau. Medidas
de comprimento, superficie, capacidade, volume, massa, tempo, angulos, drea. Geometria - no¢des
de reta, semi-reta, segmento de reta, poligonos, s6lidos geométricos, angulos, circulo e disco,
semelhancga, relagcdes métricas no tridngulo retangulo, razdes trigonométricas no tridngulo
retangulo, relagdes métricas no circulo. Nocdes de probabilidade. Nocdes de estatistica (coleta e
organizacdo de dados, representacOes gréficas) tabelas e graficos (leitura, interpretacdo e
constru¢do), média, moda, mediana, Obs: Situagdes problemas envolvendo todos os conteddos.

PROGRAMA DE PROVA DE SECRETARIO ESCOLAR
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da
comunicacdo e as fungdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos ¢ homdnimos; Tipos de composicao textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricao
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacdo sildbica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tdOnica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacgdo;
ocorréncia da crase; Encontro vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortogréfico) Pontuacio = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
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exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
numero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacdo e subordinagdo; Termos da orac@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacao
pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fung¢des: afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e
Progressoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolucdo de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II Sistemas lineares, andlise combinatoria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, graficos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢ao. Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Nudmeros
complexos. Polindmios. Equagdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

III -ESPECIFICA: I- Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, artigos 1° ao 24 e dos
Artigos 53 ao 80.; Lei N° 9394/96; Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;
Regimento Comum Unificado das Escolas Municipal de Nova Vigosa-BA.

PROGRAMA DE TELEFONISTA
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; Andlise semantica =
valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, antdnimos, pardnimos € homonimos; Tipos de
composi¢do textual; linguagem denotativa e conotativa; Variantes linguisticas; linguagem oral e
linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba = separacdo sildbica, classificagdo das palavras
quanto ao nuimero de silaba e posic@o da silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e
grave; regras de acentuagdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e
digrafo; Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinacao; Classes
de palavras: 1.Substantivos = tipos de substantivos, flexdao dos substantivos em género, nimero e
grau; 2. Artigos = definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos
adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; 4. Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
nimero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Transitividade verbal. 5. Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; 6. Numerais = flexao dos
numerais e emprego; 7.Preposicdes; 8. Conjuncdes; 9. Interjei¢des; 10.Advérbios. 8. Termos da
oracdo: 1. Sujeito = tipos de sujeito; 2. Predicado = tipos de predicado; 3.Objeto direto e indireto;
4. Predicativo do sujeito e do objeto.5. Complemento nominal 6. Aposto; 7. Vocativo; 9. Periodo
composto por coordenagdo e subordinacdo. Classificacdo das ora¢des. 10. Concordancia nominal e
verbal; 11. Regéncia nominal e verbal: 12. Coloca¢do pronominal; 13. Estrutura e formacao das
palavras.
II - MATEMATICA: 01- Os nimeros: naturais, fraciondrios e sua representacao decimal, inteiros,
racionais, irracionais e reais, operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
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radiciacdo), suas propriedades e expressdoes numéricas. 02- Equagdes do 1° e 2° graus. 03- Equagdes
que se reduzem a uma equacdo do 2° grau: fraciondrias, biquadrada e irracional. 04- Sistemas de
equagdes do 1° grau. 05- Polindmios: expressdes algébricas, mondmios, polindmios e operacdes
algébricas. 06-  Fatoracdo. 07- Razdes e propor¢cdes. 08- Grandezas proporcionais. 09-
Porcentagem. 10- Juros simples. 11- Noc¢des de geometria: conceitos primitivos, retas transversais
retas paralelas. 12- Angulos. 13- Poligonos. 14- Triangulos e quadrildteros. 15- Circunferéncia e
Circulo. 16- Triangulos retangulos. 17- Razdes trigonométricas nos triangulos retangulos. 18-
Comprimento e dreas de regides poligonais planas. 19- Volumes, capacidade e massa. 20-
estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa, medidas estatisticas e informagdes. 21-
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE TOPOGRAFO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da
comunicacdo e as fungdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antonimos, pardonimos ¢ homdnimos; Tipos de composicdo textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricao
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacdo sildbica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tdOnica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacgdo;
ocorréncia da crase; Encontro vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortogréfico) Pontuacio = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacao, ponto-de-interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
numero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
numero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo, Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungdes; Interjeicdoes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacdo e subordinagdo; Termos da orac@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacao
pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fungdes: afim,
quadratica, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequacdes do 1° e 2° graus, e
Progressoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolucdo de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II. Sistemas lineares, andlise combinatéria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, graficos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢ao. Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Nimeros
complexos. Polindmios. Equacdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

III —- ESPECIFICA: Generalidades, objetivo, defini¢ao e divisao; Plano topografico; Unidades de
medidas: - Comprimento, dngulos e superficies; Escalas e seus usos; Representacdo dos detalhes
planimétricos; Medicoes: Direta; Indireta (taqueometria); Métodos de levantamentos topograficos:
Irradiacdo, Intersegdes, Ordenadas, Triangulacdes, Caminhamento, Angulos de deflexdo, Angulos
internos, Angulos externos, Levantamentos de edificacdes, povoagdes e lotes urbanos;
Cadastramento e Planta Cadastral; Calculos de areas; Nivelamento e contra-nivelamento; Erros
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permitidos em nivelamentos e sua distribui¢cdo; Curvas de nivel e perfil; Teodolito e Nivel de

Bolha: uso e conservacgao.

QUADRO III

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova estd completo.
- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.

- Caso haja alguma divida, o candidato devera solicitar ao fiscal a presenga do coordenador do Concurso Publico.

- Nas questdes formuladas s6 existe uma alternativa correta. O candidato sé deverd marcar a alternativa com caneta

esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

- NAO sera permitido o uso de borracha ou corretivo na superficie do Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opc¢do conforme

instrugdo abaixo.

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, o cartio resposta serd anulado.
- A ndo observancia destas instrucdes ensejard a elimina¢@o do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O )
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA )
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA —
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO

ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2)

> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA
QUESTAO

» NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D.

» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA

B

» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3

X o1 =]

> MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES
EXISTENTES NA SUA PROVA.

> NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O
CARTAO RESPOSTA. (SERA ANULADO O CARTAO
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES
DA AREA 3).

> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUENAD ee—)
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4)

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VICOSA-BA

N INSCRICAO: 000

FULANO DE TAL

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
BA-XXXXXXXXXXXBA SALAOL
ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU

RUA DAS NUVENS, S/N - SAO PEDRO

NOVA VICOSA-BA
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: NOVA VICOSA SEDE

CODIGO | CARGO REQUISITO - ESCOLARIDADE < ~ VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
DO » O 2 é s VENCIMENTO REMUNERA(;AO HORARIA CONFORME DISCIPLINAS | QUESTOES QUESTOES
CARGO < % é d ] é R$ | DE INSCRICAO SEMANAL ABAIXO
S 2598 R$
>'Z <H
> O< Zz <=
m<Od mOSg29
om%& oam%
»£03%| zARA
01 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2° GRAU + COREN 06 0 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
02 AUXILIAR DE SERVICOS | ALFABETIZADO 10 1 R$ 622,00 31,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
GERAIS(FUNCAO DE ZELADOR E MATEMATICA 20 2,5
COZINHEIRA)
ATRIBUICOES: Executar servicos de
limpeza em geral, zelando pelos prédios da
prefeitura, limpando, arrumando a cantina,
cozinha, banheiros, e demais
dependéncias, executar servicos de
copeira, cozinheira e lavanderia e executar
outras  atividades correlatas conforme
descricao de cargos, Anexo VII da Lei
010/03.
03 FISCAL DE PRESERVACAO 2° GRAU 01 0 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
AMBIENTAL MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
04 PROFESSOR P -1 FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 03 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL PEDAGOGICOS 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA ESPECIFICA
EDUCACAO INFANTIL E NAS
CINCO PRIMEIRAS SERIES DO
ENSINO FUNDAMENTAL.
05 PROFESSOR P - 1I 05 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
ARTES PEDAGOGICOS 20 2,5
ESPECIFICA
06 PROFESSOR P - 1I 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
CIENCIAS PEDAGOGICOS 20 2,5
“FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR ESPECIFICA
07 PROFESSOR P - II EM CURSO DE LICENCIATURA DE 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
FILOSOFIA GRADUACAO PLENA, COM PEDAGOGICOS 20 2,5
Ir,IABILITA,CAO ESPECIFIC{% EM ESPECIFICA
08 PROFESSOR P — II AREA PROPRIA, PARA DOCENCIA 02 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 25
GEOGRAFIA NOS ANOS FINAIS DO ENSINO PEDAGOGICOS 20 2,5
FUNDAMENTAL”. ESPECIFICA
09 PROFESSOR P - 1I 03 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
INGLES PEDAGOGICOS 20 2,5
ESPECIFICA
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: NOVA VICOSA SEDE

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ) VALOR DO | VALOR DA _ CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE ~ PESO DiAS
DO - O - E = VENCIMENTO | REMUNERACAO | HORARIA CONFORME DISCIPLINAS | QUESTOES QUESTOES
CARGO < % é d 8 é R$ | DE INSCRICAO SEMANAL ABAIXO
Stp é <ZwnZ RS
> o« »z<HE
m<Od mOSg29
S283 D24k
Z a0 5 ZAo A
10 PROFESSOR P - II FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 07 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
MATEMATICA EM CURSO DE LICENCIATURA DE PEDAGOGICOS 20 2,5
GRADUACAO PLENA, COM ESPECIFICA
11 PROFESSOR P —1I HABILITACAO ~ ESPECIFICA EM 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
PORTUGUES AREA PROPRIA, PARA DOCENCIA PEDAGOGICOS 20 2,5
NOS ANOS FINAIS DO ENSINO ESPECIFICA
FUNDAMENTAL”.
12 SECRETARIO ESCOLAR 2° GRAU COMPLETO 02 0 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
13 TELEFONISTA ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 01 0 R$ 622,00 31,00 30 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 20 2,5
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: POSTO DA MATA

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ) VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE PESO DAS
DO - O - < s VENCIMENTO | REMUNERACAO | HORARIA CONFORME DISCIPLINAS | QUESTOES QUESTOES
CARGO < A S88 5 R$ | DE INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
€ 2 | 220z RS
2<o5| agat
ASZE| AEgE
L 23%| 2o6BA
14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1° GRAU + CONHECIMENTO DE 01 0 R$ 622,00 31,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
INFORMATICA MATEMATICA 10 2,5
CONH. DE INFORMATICA 10 2,5
15 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2° GRAU COMPLETO + CURSO DE 03 R$ 622,00 31,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
CAPACITACAO MATEMATICA 10 2,5
CONH. DE INFORMATICA 10 2,5
16 FISCAL SANITARIO 2° GRAU 04 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
17 MOTORISTA 4* SERIE DO 1° GRAU + CNH “C” OU 03 R$ 654,00 32,00 40 HORAS CODIGO DE  TRANSITO | 20 2,5
“D + 2 ANOS DE EXPERIENCIA BRASILEIRO 20 2,5
COMPROVADA CONHECIMENTOS GERAIS DO
VEICULO
18 PROFESSOR P — I FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 02 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL PEDAGOGICOS 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA ESPECIFICA
EDUCACAO INFANTIL E NAS CINCO
PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL.
19 PROFESSOR P —II 05 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
ARTES PEDAGOGICOS 20 25
ESPECIFICA
20 PROFESSOR P —II 03 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
EDUCACAO FISICA y ) PEDAGOGICOS 20 2,5
“FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR ESPECIFICA
21 PROFESSOR P - 11 EM CURSO DE LICENCIATURA DE 03 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
FILOSOFIA GRADUACAO PLENA, COM PEDAGOGICOS 20 2,5
HABILITACAO ~ ESPECIFICA EM ESPECIFICA
22 PROFESSOR P —II AREA PROPRIA, PARA DOCENCIA 04 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
GEOGRAFIA NOS ANOS FINAIS DO ENSINO PEDAGOGICOS 20 2,5
FUNDAMENTAL”. ESPECIFICA
23 PROFESSOR P —II 01 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS 20 2,5
INGLES PEDAGOGICOS 20 2,5
ESPECIFICA
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: POSTO DA MATA

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ) VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE PESO DAS
DO ” O n = s VENCIMENTO | REMUNERACAO | HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES | QUESTOES
CARGO < % é d 8 é R$ | DE INSCRICAO SEMANAL ABAIXO
g % 2wz R$
> o<| mz<H¥
m<Odl mo29
og%m o@%E
=82 L AEH
24 PROFESSOR P —1I 02 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
LINGUA PORTUGUESA ESPECIFICA 20 2,5
25 PROFESSOR P —1I 09 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
MATEMATICA ESPECIFICA 20 2,5
26 SECRETARIO ESCOLAR 2° GRAU COMPLETO 18 1 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
27 TOPOGRAFO 2° GRAU + CURSO TECNICO DA 01 0 R$ 1.031,98 51,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
AREA MATEMATICA 10 25
ESPECIFICA 10 2,5
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LOCAL DE TRABALHO: ARGOLO

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ) VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE PESO DAS
DO - @) w é s VENCIMENTO REMUNERACAO HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUEST()ES QUESTOES
CARGO < A SE8S 5 R$ | DE INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
g 2 | 2292 R$
DERAE L
ASZE| AE3E
YE0%| zAEA
28 AUXILIAR  DE SERVICOS | ALFABETIZADO 02 0 R$ 622,00 31,00 40 HORAS MATEMATICA 20 2,5
GERAIS(FUNCAO DE ZELADOR E CONHECIMENTOS GERAIS 20 2,5
COZINHEIRA)
ATRIBUICOES: Executar servicos de
limpeza em geral, zelando pelos prédios
da prefeitura, limpando, arrumando a
cantina, cozinha, banheiros, e demais
dependéncias, executar servicos de
copeira, cozinheira e lavanderia e
executar outras atividades correlatas
conforme descri¢do de cargos, Anexo
VII da Lei 010/03.
29 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2° GRAU COMPLETO + CURSO DE 01 0 R$ 622,00 31,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
CAPACITACAO MATEMATICA 10 2,5
CONH. DE INFORMATICA 10 2,5
30 PROFESSOR P -1 FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL ESPECIFICA 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA
EDUCACAO INFANTIL E NAS CINCO
PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
31 PROFESSOR P — 11 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
ARTES ESPECIFICA 20 2,5
32 PROFESSOR P — 1 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
FILOSOFIA ESPECIFICA 20 2,5
33 PROFESSOR P —II ~ ) 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
GEOGRAFIA “FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR ESPECIFICA 20 2.5
34 PROFESSOR P — 11 EM CURSO DE LICENCIATURA DE 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2.5
HISTORIA GRADUACAO PLENA, CcoM ESPECIFICA 20 2,5
35 PROFESSOR P - II HABILITACAO  ESPECIFICA EM 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 25
LINGUA PORTUGUESA AREA PROPRIA, PARA  DOCENCIA ESPECIFICA 20 25
36 PROFESSOR P — I NOS ANOS FINAIS DO ENSINO 01 0 RS 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 25
MATEMATICA FUNDAMENTAL". ESPECIFICA 20 2.5
37 SECRETARIO ESCOLAR 2° GRAU COMPLETO 05 0 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 25
ESPECIFICA 10 2,5
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: HELVECIA

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ~ VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
DO - O w é s VENCIMENTO REMUNERACAO HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES | QUESTOES
CARGO < A SE8S 5 R$ | DE INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
S £ | 22wz RS
> <S5 mB3%
ASZE| BEgE
YE0%| zaREA
38 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2° GRAU COMPLETO + CURSO DE 01 0 R$ 622,00 31,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
CAPACITACAO MATEMATICA 10 2,5
CONH. DE INFORMATICA 10 2,5
39 PROFESSOR P — 1 FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL ESPECIFICA 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA
EDUCACAO INFANTIL E NAS CINCO
PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL.
40 PROFESSOR P —1I 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
ARTES } ) ESPECIFICA 20 2,5
41 PROFESSOR P - II “FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 02 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
CIENCIAS EM CURSO DE LICENCIATURA DE ESPECIFICA 20 2,5
42 PROFESSOR P — 11 GRADUACAO PLENA, COM 01 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2.5
INGLES HABILITACAO ESPECIFICA EM ESPECIFICA 20 2,5
43 PROFESSOR P — I AREA PROPRIA, PARA DOCENCIA 02 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
MATEMATICA NOS ANOS FINAIS DO ENSINO ESPECIFICA 20 25
FUNDAMENTAL”.
44 SECRETARIO ESCOLAR 2° GRAU COMPLETO 04 0 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 25
ESPECIFICA 10 2,5
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: ZONA RURAL DE POSTO DE MATA

CODIGO | CARGO REQUISITO - ESCOLARIDADE < ~ VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
DO w O was VENCIMENTO | REMUNERACAO | HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES | QUESTOES
CARGO < A SE8S 5 R$ | DE INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
% § <2 wnZ R$
2 <o3| =85S
AEZE| B52E
Zx0% Za8EA8
45 AUXILIAR DE SERVICOS | ALFABETIZADO 03 0 R$ 622,00 31,00 40 HORAS MATEMATICA 20 2,5
GERAIS(FUNCAO DE ZELADOR E CONHECIMENTOS GERAIS 20 2,5
COZINHEIRA)
ATRIBUICOES: Executar servigos de
limpeza em geral, zelando pelos prédios
da prefeitura, limpando, arrumando a
cantina, cozinha, banheiros, e demais
dependéncias, executar servicos de
copeira, cozinheira e lavanderia e
executar outras atividades correlatas
conforme descri¢do de cargos, Anexo
VII da Lei 010/03.
46 PROFESSOR P -1 FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 04 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL ESPECIFICA 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA
EDUCACAO INFANTIL E NAS CINCO
PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL.
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: ZONA RURAL DE NOVA VICOSA

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ~ VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
DO - 3) - = s VENCIMENTO | REMUNERACAO | HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES | QUESTOES
CARGO < A 5@85 R$ | DE INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
% § <2 wnZ R$
> o<| "z<H
m<QOd moO 99U
s
ZE0< zaka
47 PROFESSOR P -1 FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 02 0 RS$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL ESPECIFICA 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA
EDUCACAO INFANTIL E NAS CINCO
PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL.
48 SECRETARIO ESCOLAR 2° GRAU COMPLETO 01 0 RS$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
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QUADRO IV

LOCAL DE TRABALHO: COLONIA NOVA

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE < ) VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
DO . O 7 é b= VENCIMENTO REMUNERAC,AO HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
CARGO (<§ % é d 8 é R$ | DE INSCRICAO SEMANAL ABAIXO
i E Sgug R
2«23 2630
AZzE BE£2E
>50%| zAKA
49 AUXILIAR  DE SERVICOS | ALFABETIZADO ( 01 0 R$ 622,00 31,00 40 HORAS MATEMATICA 20 2,5
GERAIS(FUNCAO DE ZELADOR E CONHECIMENTOS GERAIS 20 2,5
COZINHEIRA)
ATRIBUICOES: Executar servigos de
limpeza em geral, zelando pelos prédios
da prefeitura, limpando, arrumando a
cantina, cozinha, banheiros, e demais
dependéncias, executar servicos de
copeira, cozinheira e lavanderia e
executar outras atividades correlatas
conforme descri¢do de cargos, Anexo
VII da Lei 010/03.
50 PROFESSOR P -1 FORMACAO EM NIVEL SUPERIOR 05 0 R$ 1.008,00 50,00 25 HORAS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS | 20 2,5
EM PEDAGOGIA OU NORMAL ESPECIFICA 20 2,5
SUPERIOR, PARA DOCENCIA NA
EDUCACAO INFANTIL E NAS CINCO
PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
51 SECRETARIO ESCOLAR 2° GRAU COMPLETO 01 0 R$ 654,00 32,00 40 HORAS PORTUGUES 20 2,5
MATEMATICA 10 2,5
ESPECIFICA 10 2,5
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ANEXO1
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL N° 020/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VICOSA-BA

AO PRESIDENTE DA COMISSAO REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Nova Vigosa, sob inscri¢do n.° para o cargo
de venho requerer conforme item 18

do Edital do Concurso Publico 020/2012.

Revisdo da(s) questdao(des) / gabarito da(s) prova(s) de:

[0 Revisdo da(s) questao(des) / gabarito da(s) prova(s) de:

[0 Outro (especificar abaixo:

,DE DE 2012.

Ass. Ass.

Candidato Procurador
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ANEXO II )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 020/2012
Nome completo:
Identidade n°: CPF:

Cédigo do cargo: Cargo:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Prética

de Crime de Falsidade Ideolégica que ndo disponho de recursos financeiros, que ndo recebo quaisquer rendimentos
oriundos de aposentadoria ou pensdo, que nio exerco atividade remunerada ainda que na informalidade, para arcar
com o pagamento da Taxa de Inscri¢do para participar do Concurso Piblico Edital 020/2012, conforme item 06 do
Edital 020/2012 a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Nova Vigosa-BA, sem prejuizos para o meu sustento e de

minha familia. s de de 2012.

Assinatura do candidato.

ATENCAO

> Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento do “REQUERIMENTO DE INSCRICAO”.

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatdrios de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do serd
fato para o cancelamento da isen¢do/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicitagdo de inscrigdo com isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser feita, obrigatoriamente, no
periodo de 11 e 12 de dezembro de 2012.

» Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isenc¢do remetidos fora do prazo estipulado.

> A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos serd divulgada no dia 21 de dezembro de 2012, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Nova Vigosa e no enderecgo eletrdnico www.msmconsultoria.com.br
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