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CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 001/2012

O MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - ESTADO DE ALAGOAS, através de sua Comissdo Coordenadora de Concurso Piblico, em
cumprimento ao que determina o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Organica Municipal, faz saber que fara realizar em
locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico para provimento de cargos para o seu quadro de pessoal, que se
regera de acordo com as instrucOes deste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso seré realizado na cidade de Agua Branca — Estado de Alagoas, sob a responsabilidade da Fundagio Alagoana de Pesquisa,
Educagdo e Cultura - FAPEC, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 Os cargos publicos, as vagas, vencimentos iniciais, carga horaria, escolaridade/pré-requisitos e a taxa de inscricdo para cada um dos
cargos sdo o0s constantes dos Anexos seguintes, que passam a ser parte integrante deste edital.

1.3 O Concurso Publico Municipal exigira nivel de conhecimento e grau de complexidade compativeis com a escolaridade e atribui¢des de cada
cargo.

I1 - DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacéo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.11 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente ap6s
tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

2.2. As inscrigdes serdo exclusivamente realizadas pela internet no endereco eletronico da FAPEC (www.fapec-al.com.br), no periodo de
28 de novembro de 2012 a 28 de dezembro de 2012.

2.21 A FAPEC ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.2.2 Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o enderego eletrdnico da FAPEC durante o periodo das inscri¢fes e, por meio dos
links referentes ao Concurso Pablico, proceder da forma seguinte:

2.2.2.1 preencher a ficha de inscri¢do on-line, sendo de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto e
integral (todos os campos) da ficha de inscricéo;

2.2.2.2 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o
Municipio e a FAPEC o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e
legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, sem prejuizo das demais cominacdes na esfera administrativa, civel e/ou penal.

2.2.2.3 Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, a titulo de ressarcimento pelas despesas na prestacdo do servigo e
confec¢cdo do Manual do Candidato, via boleto bancério disponivel no endereco eletrénico da pagina de inscri¢des, até a data limite de 28 de
dezembro de 2012, nos valores de R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de nivel fundamental; R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel
médio; e, R$ 90,00 (noventa reais) para os cargos de nivel superior.

2.2.3 As inscri¢es somente serdo confirmadas ap6s a comprovacédo de pagamento da taxa de inscricéo.

2.2.4 O cartdo de inscricdo do candidato estara disponivel apenas no enderego eletrénico da FAPEC, a partir do dia 19 de fevereiro
de 2013, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

2.25 Informages complementares acerca da inscri¢do estardo disponiveis no endereco eletrénico da FAPEC, bem como na
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, situada na Rua Conego Nicodemos, s/n - Centro, nesta cidade, local onde sera
disponibilizado computadores com acesso a Internet para que os candidatos possam efetuar suas inscrigdes.

2.2.6 A cOpia deste Edital estara disponivel aos candidatos e demais interessados através do enderego eletronico da FAPEC.

2.2.7 No caso de desisténcia de participagdo do candidato ao presente certame, quaisquer que sejam 0s motivos, ou pagamento
duplicado da taxa de inscrigdo, o valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo lhe seréd devolvido. A Unica hipotese de devolugédo do valor
do pagamento da taxa de inscri¢do é o cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica ou por decisdo judicial.
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2.2.8 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

2.29 E vedada a inscricdo condicional, a realizada extemporaneamente, por via postal, por meio de fac-simile e/ou por correio
eletronico.

2.2.10 Efetivada a inscri¢cdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo.

2.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, devera levar um acompanhante que ficara em sala
reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

2.4 Caso a realizagdo das provas, por alguma hipétese, ocorra em dia de sabado, os candidatos que sdo praticantes da fé Adventista deverdo
protocolar, junto a Coordenacdo do Concurso, requerimento solicitando a aplicacdo da prova em horario especial.

2.5 N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

- Dos Portadores de Necessidades Especiais

2.7 As pessoas portadoras de necessidades especiais fica assegurado o direito de inscri¢do no presente Concurso Publico para provimento de
cargos cujas atribuicGes sejam compativeis com sua condigédo fisica. Do total das vagas ofertadas, 10% (dez por cento) serd reservado aos
candidatos portadores de necessidades especiais, efetivando-se o arredondamento para maior, quando se obtiver, em face da aplicagdo do
percentual informado, fracdo igual ou superior a 0,5% (meio por cento), conforme especificado no Anexo I, os quais serdo classificados em
listagens em separado. Esta regra, aplicar-se-a, da mesma forma e nos mesmos parametros, no caso de surgimento, durante o prazo de validade do
certame, de novas vagas para provimento.

2.7.1 Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracoes.

2.7.2 As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigdes previstas no Decreto Federal n°® 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes.

2.7.2.1 O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.7.2.2 No ato da inscricéo, o candidato portador de necessidades especiais que precise de tratamento diferenciado nos dias
do concurso deverd requeré-lo, indicando as condic¢des diferenciadas de que necessita para a realizacéo das provas.

2.7.2.3 O candidato portador de necessidades especiais que precisar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo no ato de inscrigdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia.

2.7.3 O candidato portador de deficiéncia devera (por meio de documento oficial que indique o tipo de deficiéncia que possui) provar
tal condicéo no ato da posse, tendo, outrossim, que se submeter a uma pericia médica, por junta designada pelo Municipio, que tera a decisdo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato com a deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

2.7.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracdes, ele estard automaticamente eliminado do certame, bem assim se a deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢do ndo se constate.

2.8 O portador de necessidades especiais devera declarar tal condicdo na ficha de inscri¢do no ato de preenchimento.

2.8.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas resp ostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncéo
podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

2.8.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

2.8.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem os dispositivos mencionados no:

a) item 2.4 — serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia.
b) item 2.4.1 — ndo terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
c) item 2.4.2 — ndo terdo tempo adicional para realizacdo das provas, seja qual for o motivo alegado.
2.9 O candidato portador de necessidades especiais que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera

alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicéo.

- Da Isengédo

2.10 A concessdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo sd ocorrera nos casos previstos neste edital, conforme procedimentos descritos a
seguir:
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2.10.1 Podera solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do neste concurso publico o candidato carente, entendido este como
sendo o cidaddo desempregado ou auténomo, cuja renda familiar ndo ultrapasse meio salario minimo por més, bem como os doadores regulares de
sangue.

2.10.2 O interessado que preencher os requisitos do subitem anterior e desejar isengdo de pagamento da taxa de inscricdo neste
concurso publico devera efetuar sua inscrigdo normalmente no concurso, imprimir o boleto de pagamento e protocolizar - impreterivelmente até o
dia 14 de dezembro de 2012, na Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio - o requerimento de isencdo, devidamente conferido e
assinado, disponibilizado na internet, no enderego eletronico www.fapec-al.com.br, na pagina especifica do presente concurso, instruindo-o com
cOpias autenticadas dos seguintes documentos:

2.10.2.1 A comprovacdo da condicdo de carente prevista no item 2.10.1, que devera ser demonstrada através da apresentacdo
dos seguintes documentos, conjuntamente:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas que contenham fotografia, identificacéo e
anotacdo de nenhum ou do Gltimo contrato de trabalho, bem como da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do ultimo contrato de trabalho), expedida, no minimo, 30 (trinta) dias antes da abertura do certame, comprovando que o requerente se
encontra desempregado. Alternativamente, tal condi¢do de desemprego, podera também ser demonstrada por intermédio de copia autenticada da
publicagdo do ato que o desligou do servigo publico, se ex-servidor publico vinculado a administracéo publica pelo regime estatutario;

b) declaragdo firmada pelo proprio candidato, de que a renda familiar é de igual ou inferior a meio salario minimo
nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do ndcleo familiar que viva sob 0 mesmo teto;

c) declarar, no requerimento de isengdo de taxa de inscri¢do, que ndo usufruiu o direito da isencdo mais de trés vezes
no ano em curso, bem como que ndo se encontra no gozo de seguro-desemprego.

2.10.2.2 A comprovacéao da condicdo de doador regular de sangue deverd, por sua vez, dar-se através da apresentagdo de
certiddo oficial fornecida por instituicdo publica de sadde, responsavel pela coleta do sangue do candidato, dando conta de que o mesmo realizou
pelo menos, trés doagdes nos Ultimos doze meses anteriores ao termo final das inscricoes.

2.10.2.3 As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentag&o apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo este, penal, civel e administrativamente, por qualquer falsidade e acarretando, ainda, sua eliminacdo do concurso a
qualquer tempo.

2.11 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informacdes e (ou) presta-las de modo inveridico;
b) fraudar e (ou) falsificar documentacéo;
c) pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos previstos neste edital;
d) ndo observar a forma, o local, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.11.2 deste edital.

2.12 N&o sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatdrios, a complementacdo da documentagéo
bem como revisdo e (ou) recurso.

2.13 N&o serd aceita solicitacdo de isen¢do de pagamento de valor de inscricdo por via postal, por meio de fac-simile e/ou por correio
eletronico.

2.14 Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela FAPEC, ndo havendo recurso administrativo desta decis&o.

2.15  Arrelagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 27 de dezembro de 2012, no enderego eletrénico da www.fapec-
al.com.br, na pagina especifica do presente concurso.

2.16 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no concurso, deverdo efetuar o pagamento
do boleto impresso no ato da inscrigdo (ltem 2.10.2) para ter sua inscrigdo efetivada.

2.17 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecido neste Edital estard automaticamente excluido do concurso publico.

2.18 O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e, caso necessario, ser apresentado nos
locais de realizacdo das provas.
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111 - DAS PROVAS
3.1 O Concurso Publico Municipal constara de 01 (uma) prova escrita objetiva de multipla escolha, para todos os cargos, de carater
eliminatorio e classificatorio, contendo 40 (quarenta) questoes.
3.2 As questdes serdo distribuidas conforme Anexo 111 do presente edital.
3.3 As provas constardo de questfes objetivas de mltipla escolha, com quatro alternativas cada, tendo uma Unica resposta correta e versardo

sobre os conteidos programaticos contidos no Anexo IV, deste Edital.

- Outras Disposicdes

3.4 A prova objetiva referida no item 3.1 serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), tendo cada questdo, individualmente, o peso
uniforme de 2,5 (dois virgula a cinco) pontos, sendo aprovado o candidato que obtiver pontuacéo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) de
acertos em cada contetdo exigido, isoladamente. Ou seja, pontuacdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) nas questdes de portugués;
pontuagdo igual ou superior a 50% (cinguenta por cento) nas questdes de matematica (quando houver); pontuagdo igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) nas questdes de conhecimentos gerais (quando houver); pontuagdo igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) nas
questdes de conhecimentos pedagdgicos (quando houver); pontuagéao igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) nas questdes de estudos sociais
(quando houver); pontuacdo igual ou superior a 50% (cinqglienta por cento) nas questdes de conhecimentos especificos (quando houver) e
pontuagéo igual ou superior a 50% (cinglienta por cento) nas questdes de conhecimentos especificos sobre o Municipio (quando houver).

3.4.1 Nao serd permitido, em hip6tese nenhuma, o candidato levar consigo o caderno de prova, caso contréario o candidato sera
automaticamente eliminado do concurso.

3.4.2 Durante a realizacdo das provas objetivas ndo sera permitido ao candidato anotar os textos das questdes aplicadas, sob pena de
eliminagéo sumaria.

IV - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

4.1 A prova objetiva sera, preferencialmente, realizada na cidade de Agua Branca, nos dias 23 (sdbado) e/ou 24 (domingo) de fevereiro de
2013, em horério previamente informado nos Cartdes de Convocagéo do candidato. Na hip6tese do numero de inscritos ser superior & capacidade
fisica do Municipio para aplicar a referida prova, esta, a critério da comissdo organizadora do concurso, poderd ser realizado, de modo
complementar, na capital do Estado, ou em qualquer outra cidade, bem como e em outros dias, a critério da FAPEC.,.

4.2 A duraco das provas serd de 03 (trés) horas para todos os cargos.

4.3 O Cartdo de Convocacdo do candidato conterd a hora e o local onde sera realizada a prova objetiva, sendo obtido por cada um dos
inscritos através do enderego eletrdnico da FAPEC, a partir do dia 19 de fevereiro de 2013.

4.4 O ingresso no local da prova s6 serd permitido ao candidato que apresentar seu cartdo de convocagdo e um documento oficial que o
identifique (com foto), ndo sendo aceito copias, ainda que autenticadas.

44.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

4.4.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo
30 (trinta) dias, podendo, inclusive, ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formulério proprio.

45 Sob nenhuma hipdtese a prova objetiva podera ser realizada fora do local estabelecido no Cartdo de Convocacéo.

4.6 O candidato devera chegar ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, sendo os portdes fechados 10
(dez) minutos antes do horéario do inicio das provas. Nao sera permitido o acesso do candidato ao local da prova apds a hora prevista para o
inicio da mesma, sob qualquer motivo.

4.7 N&o haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, implicando a auséncia ou retardamento do candidato em sua desisténcia do
Concurso, seja qual for o motivo alegado.

4.8 Os candidatos deverao assinalar suas respostas de acordo com as instru¢des do Cartdo Resposta, com caneta esferografica de cor azul ou
preta.
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4.9 Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas e questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
491 Em hipétese alguma havera substituigdo do Cartdo Resposta por erro do candidato.
4.9.2 Os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.10 Sera automaticamente eliminado, o candidato que:

a) deixar de comparecer a prova;

b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em fraude ou tentativa desta;

C) retirar-se do local de realizagdo da prova sem prévia autorizagéo;

d) levar consigo o Caderno de Prova ou copiar as questdes nele contidas;

e) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

g fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
fornecido pela FAPEC no dia da aplicag&o das provas;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, rel6gios digitais,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

17331

4.10.1  Os aparelhos eletronicos tratados no item 4.9, alinea “i”, deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de
realizago das provas.

411 Durante a prova objetiva ndo sera permitida consulta a livros ou documentos, nem uso de maquinas de calcular ou qualquer outro
equipamento eletronico. Serd assegurado ao candidato o direito de obter explicagfes sobre questdes que ndo estejam devidamente esclarecidas, por
defeito de redacéo ou insuficiéncia de dados.

4.12 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

4.13 O candidato, ao terminar sua prova, devera proceder da seguinte forma:

a) entregar ao fiscal de sala o Caderno de Prova, juntamente com o Cartdo Resposta devidamente preenchido;

b) ap6s assinar a lista de presenca, registrar na ata de ocorréncia, que estard com o fiscal de sala, toda e qualquer davida referente a
questdes aplicadas na prova objetiva.

4.14 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplica¢do das provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova.

4.15 Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, datas e horario determinados.

4.16 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a seu cartdo respostas, sob pena de arcar com 0s
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura Optica.

4.17 Os 02 (dois) ultimos candidatos somente sairdo juntos do recinto destinado & realizagdo da prova objetiva, ap6s assinarem a lista de
presenga.

4.18 As provas para os candidatos praticantes da fé Adventista, que protocolaram o requerimento mencionado no item 2.5 acima, deverdo,
caso seja realizada em dia de sabado, seguir as disposi¢des contidas nos subitens abaixo, sendo de sua responsabilidade observar cuidadosamente o
dia, o horério e local de sua prova, em seu cartdo de convocagéo.

4.18.1 Todos os candidatos, inclusive aqueles que professam a fé Adventista e que protocolaram o requerimento solicitando a
aplicacdo da prova em horario especial, deverdo estar no local de aplicagdo de provas no mesmo horario definido para os demais candidatos.
Apos este periodo ndo serd admitido o ingresso de nenhum candidato no ambiente de realizagdo das provas.

4.18.2  Os candidatos que professam a fé Adventista e que protocolaram o requerimento solicitando a aplicacdo da prova em horario
especial, permanecerdo em sala de aula, com o0 acompanhamento de Fiscais da FAPEC sem possibilidade de comunicagdo com o ambiente externo
e obedecerdo as mesmas regras definidas para todos os candidatos que estardo realizando as provas.

4.18.3 A aplicagdo das provas para os candidatos que professam a fé Adventista e que protocolaram o requerimento solicitando a
aplicacédo da prova em hordrio especial, caso seja realizada em dia de sabado, terd inicio apds as 18h.
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4.19 Por razBes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FAPEC nédo fornecera exemplares dos Cadernos de
Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito pablico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico. As questdes das Provas
Objetivas e respectivas respostas consideradas como certas serdo divulgadas no endereco eletronico da FAPEC, em data a ser comunicada no dia
da aplicacéo das provas.

VI -DA CLASSIFICAQAO DOS CANDIDATOS
6.1 Considerar-se-a de imediato eliminado o candidato que néo obtiver, na prova objetiva, a pontuacdo minima exigida no tdpico Il deste
Edital, observando-se os critérios la fixados;

6.2 A pontuagdo maxima sera de 100 (cem) pontos;

6.3 Em caso de empate no resultado final, tera preferéncia na ordem de classificagdo o candidato de idade mais elevada, conforme artigo 27,
paragrafo Unico do Estatuto do Idoso;

VIl - DOS RECURSOS

7.1 Quanto as questdes aplicadas na prova objetiva e ao gabarito oficial - que devera ser divulgado nos quadros de avisos do Municipio ou
em outro local previamente informado, inclusive na internet, até as 12:00 (doze) horas do dia 26 de fevereiro 2013 - podera o candidato, dentro do
prazo improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir da publicagéo do citado gabarito, apresentar Recurso Inominado no horario de
funcionamento da sede do Poder Executivo Municipal, devidamente fundamentado, junto a FAPEC ou a Secretaria Municipal de Administracéo,
dirigido a Fundago responsavel pela coordenacéo técnica do concurso.

7.2 Os candidatos poderao ter acesso as provas objetivas para a realizacdo do recurso previsto no item 7.1, que serdo disponibilizadas no sitio
da FAPEC, na internet, ou na Secretaria Municipal de Administragdo, durante o prazo recursal.

7.3 O recurso de que trata o item 7.1, s6 sera aceito se digitado ou escrito em letras de forma, em formularios préprios disponibilizados na
Internet (Www.fapec-al.com.br) e deveréo, sob pena de indeferimento, constar nome completo do candidato recorrente, seu niimero de inscrigéo
€ 0 cargo que esta concorrendo, além, evidentemente, das razbes e suportes legais que o motivaram.

7.4 O recurso previsto no item 7.1, além das demais exigéncias, também so serd aceito se formulado isoladamente, ndo podendo, no mesmo
formulério, ser analisada mais de uma questao.

7.5 Antes ou no momento da divulgagdo do resultado final do concurso, todo e qualquer recurso interposto sera julgado e apenas seu
resultado levado ao conhecimento do recorrente. Caso o candidato deseje obter copia da decisdo que julgou o recurso, devera solicitar por escrito
junto a Secretaria de Administracdo do Municipio.

7.6 As respostas dos recursos que impliqguem em alteracdo do resultado ou da ordem classificatdria serdo disponibilizadas na pégina da
FAPEC na internet.

7.7 N&o serdo admitidos, sob pena de indeferimento, pedidos genéricos de revisdo de provas, nem recursos que ndo indiquem com clareza as
razes técnicas e juridicas que os embasam. Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

7.8 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7.9 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulagéo de recurso.

7.10 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos interpostos e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

7.11 Na ocorréncia do disposto nos itens 7.9 e 7.10, poderd haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma
classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

7.12 N&o sera aceito recurso por via postal, por meio de fac-simile e/ou por correio eletronico, ou, ainda, fora do prazo.

7.13 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo.
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7.14 Publicada a relagéo provisoria de aprovados, ap6s o julgamento dos Recursos Inominados, que devera, salvo justo motivo, ocorrer até as
12:00 (doze) horas do dia 20 de marco 2013, no sitio da FAPEC na internet e/ou nos quadros de avisos do Municipio ou em outro local escolhido
pela municipalidade, tais como o Diario Oficial do Estado ou em jornal de grande circulagdo estadual, o candidato interessado tera o prazo de 72
(setenta e duas) horas, a partir da data da publicagdo, para, no horério de funcionamento da sede do Poder Executivo Municipal, interpor Recurso
de Revisdo acerca da ordem de classificagdo e do critério de desempate, devidamente fundamentado, junto a FAPEC ou a Secretaria Municipal de
Administracdo, dirigido a Fundagdo responsavel pela coordenacéo técnica do concurso, observado aqui no que for compativel as regras descritas
nos itens 7.3,7.4,7.5,7.6,7.7,7.8,7.9,7.10, 7.11, 7.12 e 7.13.

7.15 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

VIII - DO RESULTADO FINAL

8.1 A relacéo final dos candidatos classificados, ap6s julgados todos os Recursos Inominados e Recursos de Revisdo, salvo justo motivo,
previamente divulgado, seré publicada até o dia 29 de margo 2013, no sitio da FAPEC na internet e nos quadros de avisos do Municipio ou em
outro local escolhido pela municipalidade, tais como o Diario Oficial do Estado ou em jornal de grande circulagdo estadual.

IX - DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

9.1 A convocagdo para a nomeagdo — que podera ser pessoal, encaminhada ao enderego disponibilizado pelo candidato no ato da inscrigo,
através dos correios, com aviso de recebimento, ou por meio de Edital publicado na sede do Municipio, ou em Diério Oficial do Estado, ou, ainda,
em jornal de grande circulacio - obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

9.2 Ao ser convocado para a nomeagdo no cargo, o candidato tera 10 (dez) dias, contadas em dias Uteis - cujo prazo de fluéncia tera inicio a
partir da efetiva recepcdo do AR, nas correspondéncias pessoais ou da divulgagdo publica, nos demais casos - para apresentar a documentagdo
indicada no item 9.3 deste Edital.

9.3 Documentos exigidos no ato da nomeago:

a) Carteira de Identidade, comprovando ter o candidato aprovado idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da nomeacéo;

b) CPF/MF regular, observado pela Administracdo municipal;

c) Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo no Gltimo pleito eleitoral;

d) Certificado de Regularidade Militar (se for do sexo masculino);

e) Certiddo de Casamento e Nascimentos dos Filhos (se for o caso);

f) Comprovacéo da habilitacdo profissional quando exigida como condicéo de investidura e/ou escolaridade minima e habilitagdo exigida

para o desempenho do cargo publico;

g) Exame de salde fisica e mental,

h) Declaracéo pessoal do candidato de que ndo acumula ilegalmente cargo, fun¢do ou emprego publico;

i) Declaragdo pessoal do candidato de que esta ciente e aceita todas as condi¢Bes exigidas para o presente Concurso;

j) Comprovante de residéncia.

k) Certidbes Negativas de antecedentes criminais emitidas pela Justica Federal e pela Justica Estadual da comarca local e da cidade de
domicilio do candidato, quando 0 mesmo ndo residir neste Municipio.

9.4 Apds a nomeacdo, que se dara por ato formal do Chefe do Executivo Municipal, o candidato terd até 30 (trinta) dias para tomar posse e
entrar em exercicio.

9.5 No caso do surgimento de novas vagas, no decorrer do prazo de validade do concurso, o respectivo preenchimento também sera feito
mediante convocagédo do candidato, respeitando a sua classificagao.

9.6 O Concurso terd validade de 01 (um) ano, contados da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

X — DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso

publico, na sede do Poder Executivo Municipal, no Diario Oficial do Estado de Alagoas, em jornal de grande circulacéo estadual e divulgados na
internet, no endereco eletrénico www.fapec-al.com.br.


http://www.fapec-al.com.br/

s 2]
FAPEC FAPEC

ESTADO DE ALAGOAS
Prefeitura Municipal de Agua Branca

10.2 Néo serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados na forma do item 9.1.

10.3 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

10.4 N4o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

10.5 Néo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

10.6 A inexatiddo de afirmativas e irregularidades, ou falsidade de documentos apresentados, bem como a comprovagao de conduta irregular
no certame e no exercicio da profissdo, ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricéo.

10.7 A inscricdo do candidato implicard em anuéncia implicita a futura admisséo.

10.8 Os candidatos habilitados no Concurso, na hipétese de mudanga de endereco para correspondéncia, deverdo comunicar, por escrito, tal
alteragdo junto a Secretaria Municipal de Administracdo, sob pena de, ndo o fazendo, perder a vaga.
10.8.1 O Municipio e a FAPEC néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco ndo atualizado;
b) enderego de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.9 As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e em todos os procedimentos do concurso pablico correrdo por conta do
candidato, que ndo tera direito a alojamento, a alimentac&o, a transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

10.10 O presente concurso publico sera realizado para o preenchimento de cargo publico especifico, devendo o candidato ter ciéncia que o
Municipio néo arcara, em hipdtese alguma ou momento, salvo expressa disposi¢ao legal, com qualquer despesa destinada a alimentacdo, estadia,
hospedagem ou deslocamento para a area ou regido do cargo aonde o candidato aprovado e convocado devera desempenhar suas fungdes.

10.11  As davidas e casos omissos serdo dirimidos pela Fundagdo coordenadora do concurso, juntamente com os representantes do Municipio.

10.12  Para os cargos em que haja exigéncia legal ou contratual, especialmente para os AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, ficam os
candidatos aprovados e convocados obrigados a residir e manter residéncia na area ou localidade para qual se inscreveram, sob pena de ndo serem
admitidos ou, em caso futuro, de perderem a fungdo publica que por ventura estejam exercendo, neste caso, mediante regular processo
administrativo.

10.13  Cessa a responsabilidade do Municipio pelo repasse da verba ou gratificagdo proveniente dos Programas: PSF, PACs, PEAa, ou outros
que venham substitui-los, havendo, por qualquer forma, a sua suspensdo ou interrupgéo por parte do Governo Federal, sem que o servidor tenha
direito a incorporacéo de qualquer valor remunerat6rio ou indenizagao.

10.14  Decorrido o prazo para recurso, as provas escritas poderdo ser incineradas pela Fundagdo coordenadora do Concurso Publico,
resguardando-se aquelas para as quais foram tempestivamente apresentados recursos, que deverdo ser arquivadas pelo prazo de 120 (cento e vinte)
dias contados da data da homologag¢do do mesmo e ndo se caracterizando 6bice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo também dos
demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico os registros eletronicos a ele referentes.

10.15 Ao Municipio reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo
com a disponibilidade orcamentaria e 0 nimero de vagas existentes.

10.16  Ndo serdo fornecidos atestados, declarac@es, certificados ou certiddes relativos a habilitacdo, classificagdo, ou nota de candidatos,
valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e homologacdo em érgdo de divulgagdo oficial e/ou na forma prevista neste Edital.
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10.17 O Municipio e a FAPEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Concurso.
10.18  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocacédo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado nos mesmos meios utilizados para publicagdo deste.

X1 - DAHOMOLOGACAO

111 O resultado final do Concurso, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Prefeito Municipal.
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargo Total vaiacs PD Requisitos Vencimento CH i‘lllzi:(:'li.(,“;?)
Eletricista o1 | o1 | - Ensino Fundamental Completo e R$622,00 | 40
Curso Técnico Especifico
Motorista CNH B 07 06 01 Ensino Fundamental Completo R$ 622,00 40
Motorista CNH D 08 07 01 Ensino Fundamental Completo R$ 622,00 40 RS: 40,00
Motorista Escolar CNH D 02 02 - Ensino Fundamental Completo R$ 702,86 40
Operador de Maquina 01 01 ) Ensino Fund]am.ental Corflpleto e R$ 622,00 40
Curso Técnico Especifico
AC: Ampla concorréncia / PD: Portador de deficiéncia
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Cargo Total Va‘gAaCs PD Requisitos Vencimento CH inzlc(:‘Icc;i
Auxiliar de Servigos administrativos Educacionais 40 36 04 Ensino Fundamental Incompleto R$ 702,86 30
Auxiliar de Servicos Gerais 08 07 01 Ensino Fundamental Incompleto R$ 622,00 40
Auxiliar de Vigilancia Escolar 08 07 01 Ensino Fundamental Incompleto R$ 702,86 30
Coveiro 01 01 - Ensino Fundamental Incompleto R$ 622,00 40 RS: 40,00
Jardineiro 01 01 - Ensino Fundamental Incompleto R$ 622,00 40
Operador de Trator Agricola 02 02 - Ensino Fundamental Incompleto R$ 622,00 40
Pedreiro 01 01 - Ensino Fundamental Incompleto R$ 622,00 40
AC: Ampla concorréncia / PD: Portador de deficiéncia
NIVEL MEDIO
Cargo Total VagAacs PD Requisitos Vencimento CH i‘lllzlc(gg‘;?)
Agente Administrativo 16 14 02 Ensino Médio Completo R$ 622,00 40
Agente Comunitario de Satide PACS 07 (Tabuleiro) 04 04 - Ensino Médio R$ 622.00 40
Agente Comunitario de Satide PACS 08 (Zona Urbana) 01 01 - Ensino Médio R$ 622.00 40
Agente Comunitario de Satde PSF 02 (Alto dos Coelhos) 03 03 - Ensino Médio R$ 622.00 40
Agente Comunitario de Saide PSF 04 (Quixabeira) 03 03 - Ensino Médio R$ 622.00 40
Agente Comunitario de Satide PSF 06 (Estreito) 05 04 01 Ensino Médio R$ 622.00 40
Agente de Arrecadacdo 01 01 - Ensino Médio Completo R$ 622,00 40
Agente de Endemias 06 05 01 Ensino Médio Completo R$ 622.00 40
Almoxarife 01 01 - Ensino Médio Completo R$ 622,00 40
Assistente Administrativo Educacional 08 07 01 Ensino Médio Completo R$ 736,76 30
Assistente De Bibliotecario 03 03 - Ensino Médio Completo R$ 622,00 40 RS: 60,00
Augxiliar de Consultério Dentario 03 03 - Curso Técnico Especifico R$ 622,00 40
Auxiliar de Enfermagem 04 04 - Curso Técnico Especifico R$ 622.00 40
Digitador 13 12 01 Ensino Médio Completo R$ 622,00 40
Digitador (PD) 01 - Ensino Médio Completo R$ 622,00 40
Guarda Municipal 10 09 01 Ensino Médio Completo R$ 622,00 40
Técnico de Enfermagem 05 04 01 Curso Técnico Especifico R$ 622.00 40
Técnico Em Informatica o1 | ot | - Ensino Médio Completo e Curso R$73676 | 40
Técnico Especifico
Técnico em Nutrigéo o1 | o1 | - C“;Zg;‘fgf;fg;gﬁggao' R$622,00 | 40

AC: Ampla concorréncia / PD: Portador de deficiéncia
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NIVEL SUPERIOR

Cargo Total Vaiacs PD Requisitos Vencimento CH iﬁzlc(:'li-(;‘;iii
Assistente Social 05 04 01 Curso Superior Especifico R$1.511,60 20
Biomédico 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 1.311,60 40
Contador 01 01 - Curso Superior Especifico R$1.311,60 20
Educador Fisico 01 01 - Curso Superior Especifico R$1.311,60 40
Enfermeiro 02 02 - Curso Superior Especifico R$ 1.311,60 40
Enfermeiro (CAPS) 01 01 | - (Espigir;ﬁ;‘;gir:r’g f:fgg‘&ce‘; tal) R$1.311,60 | 40
Enfermeiro para PSF 03 03 - Curso Superior Especifico R$ 1.311,60 40
Engenheiro Civil 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 1.311,60 20
Farmacéutico 01 01 - Curso Superior Especifico R$1.311,60 40
Fisioterapeuta 03 03 - Curso Superior Especifico R$ 1.311,60 20
Fonoaudi6logo 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 1.200,00 20
Médico Cardiologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Cirurgido Geral 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Dermatologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Endocrinologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Gastroenterologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Generalista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Generalista para PSF 05 04 01 Curso Superior Especifico R$5.500,00 40
Médico Ginecologista Obstetra 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Laringologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Oftalmologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20

Médico Ortopedista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20 RS: 90.00
Médico Pediatra 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Pneumologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Urologista 01 01 - Curso Superior Especifico R$ 2.300,00 20
Médico Veterindrio 01 01 - Curso Superior Especifico R$1.311,60 20
Nutricionista 02 02 - Curso Superior Especifico R$1.311,60 40
Odontdlogo para PSF 03 03 - Curso Superior Especifico R$1.511,60 40
Procurador 02 02 - Curso Superior Especifico R$1.511,60 20
Professor de Educagéo Fisica 04 04 - Licenciatura Plena,~c0n,1 bablhtagao R$ 1.360,31 25

em Educacio Fisica.
Curso Médio com Magistério, Normal
Professor de Ensino Fundamental I 41 37 04 Superior e/ ou cursando 50% de R$1.360,31 25
Licenciatura em Pedagogia
. "Licenciatura Plena, com habilitagdo
Professor de Lingua Inglesa 01 01 - p N R$ 1.360,31 25
em Lingua Inglesa
Professor de Lingua Portuguesa 01 01 - L1cenc1atu1:a Plena, com habllllltagao R$ 1.360,31 25
em Lingua Portuguesa
Professor de Matemética 02 | oz | . | ‘tcenciaturaPlena comhabilitagdo | pgy 36031 | 25
em Matematica
Psicdlogo 03 03 - Curso Superior Especifico R$1.311,60 20
Licenciatura Plena em Psicologia e
Psicdlogo Escolar 01 01 - Especializagdo em Psicopedagogia ou R$1.125,79 20
Area Correlata

Secretério Escolar 08 07 01 Nivel Superior na Area de Educacio R$1.360,31 40

AC: Ampla concorréncia / PD: Portador de deficiéncia
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Cédigo do Cédigo do

Cargo Cafgo Cargo Cafgo
Aux. de Serv. Adm. Educacionais 101 Assistente Social 301
Aux. de Serv. Adm. Educacionais (PD) 102 Assistente Social (PD) 302
Aux. de Serv. Gerais 103 Biomédico 303
Aux. de Serv. Gerais (PD) 104 Contador 304
Aux. de Vigilancia Escolar 105 Educador Fisico 305
Aux. de Vigilancia Escolar (PD) 106 Enfermeiro 306
Coveiro 107 Enfermeiro (CAPS) 307
Jardineiro 108 Enfermeiro para PSF 308
Operador de Trator Agricola 109 Engenheiro Civil 309
Pedreiro 110 Farmaceutico 310
Eletricista 111 Fisioterapeuta 311
Motorista CNH B 112 Fonoaudidlogo 312
Motorista CNH B (PD) 113 Médico Cardiologista 313
Motorista CNH D 114 Médico Cirurgido Geral 314
Motorista CNH D (PD) 115 Médico Dermatologista 315
Motorista Escolar CNH D 116 Médico Endocrinologista 316
Operador de Maquina 117 Médico Gastroenterologista 317
Agente Adm. 201 Médico Generalista 318
Agente Adm. (PD) 202 Médico Generalista para PSF 319
A.C.S. PACS 07 (Tabuleiro) 203 Médico Generalista para PSF (PD) 320
A.C.S. PACS 08 (Zona Urbana) 204 Médico Ginecologista Obstetra 321
A.C.S. PSF 02 (Alto dos Coelhos) 205 Médico Laringologista 322
A.C.S. PSF 04 (Quixabeira) 206 Médico Oftalmologista 323
A.C.S. PSF 06 (Estreito) 207 Médico Ortopedista 324
A.C.S. PSF 06 (Estreito) (PD) 208 Médico Pediatra 325
Agente de Arrecadacio 209 Médico Pneumologista 326
Agente de Endemias 210 Médico Urologista 327
Agente de Endemias (PD) 211 Médico Veterindrio 328
Almoxarife 212 Nutricionista 329
Assistente Adm. Educacional 213 Odontélogo para PSF 330
Assistente Adm. Educacional (PD) 214 Procurador 331
Assistente De Bibliotecério 215 Professor de Educacgio Fisica 332
Aux. de Consultério Dentdrio 216 Professor de Ensino Fundamental I 333
Aux. de Enfermagem 217 Professor de Ensino Fundamental I (PD) 334
Digitador 218 Professor de Lingua Inglesa 335
Digitador (PD) 219 Professor de Lingua Portuguesa 336
Guarda Municipal 220 Professor de Matematica 337
Guarda Municipal (PD) 221 Psic6logo 338
Técnico de Enfermagem 222 Psic6logo Escolar 339
Técnico de Laboratério (PD) 223 Secretério Escolar 340
Técnico Em Informatica 224 Secretario Escolar (PD) 341
Técnico em Nutricdo 225
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CARGO

PROVAS

N° DE
ITENS

N° DE
ALTERNATIVAS

VALOR POR
QUESTAO

CARATER

Assistente Social

Assistente Social (PD)
Biomédico

Educador Fisico

Enfermeiro

Enfermeiro (CAPS)
Enfermeiro para PSF
Farmacéutico

Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo

Médico Cardiologista

Médico Cirurgido Geral
Médico Dermatologista
Médico Endocrinologista
Médico Gastroenterologista
Médico Generalista

Médico Generalista para PSF
Médico Generalista para PSF (PD)
Médico Ginecologista Obstetra
Médico Laringologista
Médico Oftalmologista
Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Pneumologista
Médico Urologista

Médico Veterinario
Nutricionista

Odontdlogo para PSF
Psicélogo

Lingua Portuguesa
Politicas de Saude
Conhecimentos Especificos

10
10
20

04

2,5
Pontos

Eliminatério e
Classificatorio

Professor de Lingua Portuguesa

Lingua Portuguesa
Legislagdo e conhecimentos pedagdgicos

30
10

04

2,5
Pontos

Eliminatério e
Classificatério

Professor de Educacao Fisica
Professor de Lingua Inglesa
Professor de Matemética
Psicélogo Escolar

Secretéario Escolar

Secretério Escolar (PD)

Lingua Portuguesa
Legislagdo e conhecimentos pedagdgicos
Conhecimentos Especificos

10
10
20

04

2,5
Pontos

Eliminatério e
Classificatério

Contador
Engenheiro Civil
Procurador

Lingua Portuguesa
Conhecimentos Especificos

12
26

04

2,5
Pontos

Eliminatério e
Classificatério

Professor de Ensino Fundamental |
Professor de Ensino Fundamental | (PD)

Lingua Portuguesa

Matemética

Ciéncia

Histdria/Geografia

Legislacdo e conhecimentos pedagdgicos

08
08

06
12

04

2,5
Pontos

Eliminatoério e
Classificatério

Agente Administrativo
Agente Administrativo (PD)

Lingua Portuguesa
Matemética

06
06

04

2,5

Eliminatério e
Classificatério
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Agente de Arrecadagao Informatica ) 06 Pontos
Assistente Administrativo Educacional Conhecimentos Gerais - Agua Branca 06
Assistente Administrativo Educacional (PD) Conhecimentos Especificos 16
Assistente de Bibliotecario
Digitador Lingua Portuguesa 08 25
Digitador (PD) Matematica 08 04 Pontos Eliminatério e
Técnico em Informatica Conhecimentos Gerais - Agua Branca 08 Classificatorio
Conhecimentos Especificos 16
Agente Comunitario de Saide PACS 07 (Tabuleiro)
Agente Comunitario de Saide PACS 08 (Zona Urbana)
Agente Comunitario de Saude PSF 02 (Alto dos Coelhos)
Agente Comunitario de Saide PSF 04 (Quixabeira)
Agente Comunitario de Saide PSF 06 (Estreito) ‘
Agente Comunitario de Saude PSF 06 (Estreito) (PD) ngua,P.ortuguesa 06 25
Agente de Endemias I\P/Ialt,(te_matlga Sadd 82 04 = ’t Eliminatdrio e
Agente de Endemias (PD) anlhlggrierios%ergis - Agua Branca 06 oo Classificatério
Aux!l!ar de Consultorio Dentario Conhecimentos Especificos 16
Auxiliar de Enfermagem
Técnico de Enfermagem
Técnico de Laborat6rio (PD)
Técnico em Nutrigdo
Almoxarife Lingua Portuguesa 14 2,5 —
Guarda Municipal Matematica 14 04 PONtOS | Cpneatcatono
Guarda Municipal (PD) Conhecimentos Gerais - Agua Branca 12
Motorista CNH B Lingua Portuguesa 08
Motorista CNH B (PD) Matgemética 9 08 2,5 N
. Iminatorio e
mgig;:i: gmn B (PD) Conhecimentos Gerais - Agua Branca 08 04 Pontos Classificatorio
Motorista Escolar CNH D Conhecimentos Especificos 16
- Lingua Portuguesa 14 2,5 o
Eletricista L Eliminatério e
Lo Matematica 14 04 Pontos g
B Classificatério
Operador de maquina Conhecimentos Gerais - Agua Branca 12
Auxiliar de Servicos administrativos
Educacionais
Auxiliar de Servi¢os administrativos
Educacionais (PD)
Auxiliar de Servicos Gerais . 25
Auxiliar de Servicos Gerais (PD) k/:ggeun?aﬁféguguesa ﬂ 04 Por%t o0s Eliminatério e
Aucxiliar de Vigilancia Escolar al o Classificatorio
Conhecimentos Gerais - Agua Branca 12

Auxiliar de Vigilancia Escolar (PD)
Coveiro

Jardineiro

Operador de Trator Agricola
Pedreiro
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR

CARGOS:

ASSISTENTE SOCIAL
ASSISTENTE SOCIAL (PD)

BIOMEDICO

CONTADOR

EDUCADOR FiSICO

ENFERMEIRO

ENFERMEIRO (CAPS)

ENFERMEIRO PARA PSF
ENGENHEIRO CIVIL

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO CIRURGIAO GERAL

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
MEDICO GENERALISTA

MEDICO GENERALISTA PARA PSF
MEDICO GENERALISTA PARA PSF (PD)
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA
MEDICO LARINGOLOGISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PNEUMOLOGISTA

MEDICO UROLOGISTA

MEDICO VETERINARIO
NUTRICIONISTA

ODONTOLOGO PARA PSF
PROCURADOR

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (PD)
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR DE MATEMATICA
PSICOLOGO

PSICOLOGO ESCOLAR

SECRETARIO ESCOLAR

SECRETARIO ESCOLAR (PD)
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LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto. Sons e letras. Silabas. Encontros vocdlicos. Digrafos. Encontros consonantais.
Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagao
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antdnimos e parénimos. Linguagem
figurada. Estrutura e formacéo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido proprio
e figurado das palavras.

POLITICAS DE SAUDE: Estrutura do Sistema Unico de Saude: Histdrico, legislacdo fundamental e normas operacionais do
sistema, principios, estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do
sistema. O modelo de assisténcia no SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogéao
da salde, prevencdo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria,
humanizagcédo do cuidado, caracteristicas e fungBes da atencdo primaria a saude, estratégia de salde da familia, gestdo da
assisténcia e gestdo da clinica, organizacédo da rede de urgéncia e emergéncia, regulacéo da assisténcia, planejamento em saude
publica. Epidemiologia: Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de saude (conceitos, calculo e interpretagdo).
Sistemas de informagdo do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doengas transmissiveis (cadeia causal e
mecanismos de prevencgéo para as principais patologias transmissiveis no pais). — Fundamentos de epidemiologia clinica (principais
tipos de estudo e interpretacdo dos resultados). Assisténcia suplementar. Regulagdo da assisténcia suplementar, tendéncias e
perspectivas. Humanizacéo e salde. Legislacdo da Saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo Vlll—capitulo Il — Se¢édo Il — Leis
8080, 8142 e Emenda Constitucional 29/set2000); Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde — NOB-SUS/1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Salide — NOAS — SUS/2001.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educacéo escolar — atuais tendéncias e exigéncias: Curriculo e o pleno
desenvolvimento do educando: saberes necessarios para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e
culturais. A construcdo de uma escola demaocratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas,
significativas e relevantes. A qualidade social da educacéo escolar e a educacéo para a diversidade numa perspectiva multicultural.
A formacéo continuada dos profissionais da educacéo centrada nas praticas docentes adotando a metodologia da agdo-reflexao-
acdo e construindo competéncias que qualificam suas praticas. Avaliagéo, recuperacdo paralela e decisdes pedagodgicas. Relagéo
professor-aluno, escola-comunidade. A educacgéo escolar como direito e dever do estado e o ensino fundamental — obrigatério e
gratuito, como direito subjetivo. Financiamento da educacgdo. Concep¢des Filosoficas da Educacéo; Relagdo Educacgéo - Sociedade
— Cultura; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliacdo do processo ensino / aprendizagem.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei n® 9.394/96-Titulo | ao V, Art. 3° 27 — Principios e fins da Educagéo
nacional(atualizagbes). Constituicio Federal de 1988, Art.210- Paragrafo Unico; Lei n® 9.475/97 - altera o artigo 33 da LDBEN — Lei
n° 9.394/96. Lei dos nove anos (9 anos)- n° 11.274, de 06/02/2006; Art.3° modifica o Art. 32 da Lei n 9394/96 e 4° modificao 8§ 2° e 0
inciso | do § 3° do Art. 87 da Lei n°9394/96I; Art.5° e 6°. Resolucéo n® 02/98 — CEB/CNE. Parecer n° 04/98 - CEB/CNE. Resolugdo
n°03/2002 — CEE/AL. Parecer n° 06/2002 — CEB/CNE. Diretrizes Curriculares Nacionais: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental e
Ensino Médio, (Educacdo Bésica). Gestdo Escolar. Projeto Politico Pedagdgico. PDE. Formagdo continuada. Pardmetros
Curriculares Nacionais.

ESPECiFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL / ASSISTENTE SOCIAL (PD): Cdédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Legislacdo que
regulamenta a profissédo de Assistente Social. Politicas de Assisténcia e Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS). Paoliticas,
diretrizes e acdes na area da familia, da crianca e do adolescente Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA). Politica Nacional do
Idoso e Estatuto do Idoso. Aspectos gerais das atividades cotidianas do Assistente Social: planejamento, supervisao e coordenacao
de programas e servigcos sociais; mobilizagcdo, implantacdo e avaliacdo de programas sociais; encaminhamentos e orientagdes.
Pesquisa social: elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. O Servico Social com individuos:
procedimentos metodolégicos. Intervencéo em crise com familias e grupos: abordagem orientada para a crise; trabalho com familias
e o Servico Social e trabalho com grupos e o0 Servigco Social. O servico social nas relagdes sociais: politica de assisténcia; a
assisténcia social no Brasil. Politica Nacional de Assisténcia Social; Tipificacdo Nacional dos Servigos Sdcio-assistenciais;

BIOMEDICO: IMUNOLOGIA/HORMONOLOGIA: as células do sistema imune; imunidade humoral: anticorpos e imunoglobinas; o
complemento; imunoensaios no laboratério: principios, pratica e interpretagdo dos resultados; Doengas auto-imunes;
imunodeficiéncias; dosagens hormonais no laboratério: principios, pratica e interpretacdo dos resultados; Avaliagao da fungao
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endacrina; controle de qualidade em imunologia e hormonologia, biosseguranca; Marcadores de hepatite. HEMATOLOGIA: principios,
pratica, bioseguranca, controle e qualidade. Hemostasia: principios e pratica em interpretacdo. Imunohematologia: principios,
praticas e interpretagdo. Interpretacdo clinica do hemograma. Investigacdo laboratorial nas doengas de sangue. Hematopoiese.
Doengas dos Eritrocitos. Doencas Leucocitarias. Plaquetas Sanguineas. Coagulagdo sanguinea; URINALISE: Exame de urina:
principios, pratica e interpretacdo; Analise do liquido seminal; o rim e a urindlise; andlise de calculo renal;dismorfismo eritrocitario;
andlise fisica, quimica e microscopia da urina; BIOQUIMICA: controle de qualidade e andlise estatistica; sistemas analiticos e
aplicaces; automagdo em bioquimica; Metabolismo dos carbohidratos, proteinas e aminoacidos, enzimologia clinica; espirometria e
gases sanguineos, avaliagdo da funcdo renal e da agua, eletrélitos e balanco acido-basico, avaliagdo das condigdes do figado;
intermediarios metabdlicos(composto nitrogenados e ndo protéicos) Ions inorganicos (calcio, fosforo, magnésio, ferro, cobre e zinco).

ENFERMEIRO (CAPS): Etica e legislagio profissional. Politicas de Satde. Vigilancia epidemioldgica e Sanitéria. Sistema de
informacdo da atengdo basica. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Diagndsticos de Enfermagem (CIPE/CIPESC).
Enfermagem psiquiatrica: anamnese. DistUrbios mentais organicos, Dependéncia do alcool e de outras substéncias psicoativas.
Disturbios esquizofrénicos: disturbios delirantes. Disturbios do humor. Disturbios de ansiedade: ansiedade generalizada, distUrbios de
panico, disturbios fdbicos, obsessivo, compulsivo e distirbios de stress pds-traumaticos. Disturbios conversivos, dissociativos e
somatoformes. Distlrbios de personalidade: desvios sexuais. Deficiéncia mental. Salde-mental: Psiquiatria preventiva e da
comunidade, organizagdo da assisténcia psiquiatrica. Salide mental no PSF.

ENFERMEIRO PARA PSF / ENFERMEIRO: Lei de exercicio profissional, ética e legislagdo. Administracdo de Enfermagem.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencgas cronico-degenerativas (Diabetes, Hipertensdo Arterial). Assisténcia de
enfermagem a pacientes com doengas respiratérias e doencas transmissiveis. Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de
enfermagem a salde da mulher (planejamento familiar, pré-natal, parto, puerpério, climatério, prevencdo do cancer uterino e de
mama). Assisténcia de enfermagem a salde da crianga (cuidados com recém nascido, crescimento e desenvolvimento,
amamentacéo, intercorréncias na infancia). Assisténcia de enfermagem nas doengas infecto-contagiosas e parasitarias. Assisténcia
de enfermagem nas Doencas endémicas. Normas dos Programas de Tuberculose e Hanseniase. Enfermagem Médico-Cirurgica:
Assisténcia de enfermagem ao paciente médico cirdrgico que envolve os sistemas cardiovasculares, grastro-intestinal, respiratorio,
renal, musculo-esquelético, neuroldgico e enddcrino. Assisténcia de enfermagem ao paciente com cancer. Atuacdo de enfermagem
na central de material. Enfermagem em urgéncias e emergéncias. Atencéo a saude do idoso: Independéncia funcional e autonomia.
Assisténcia de enfermagem ao paciente psiquiatrico. Assisténcia de enfermagem com uma visdo humanizada. Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE). Saude da familia na busca da humanizacédo e da ética na atencéo a saude. A educagdo em
salde na pratica da ESF. Gerenciamento da unidade béasica de salde. Assisténcia de enfermagem no domicilio. Visitas
Domiciliares. Processo de supervis@o e instru¢cdo dos Auxiliares de enfermagem e Agentes Comunitarios de Saude. Sistema de
informacg&o da atenc@o béasica. Vulnerabilidade. Vigilancia a saude: Vigilancia sanitaria e epidemioldgica. Doengas de notificagéo
compulséria. Acdes de bloqueio e busca ativa. Biosseguranca. Imuniza¢do. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento
Interpessoal. Fundamentos e Prética de Enfermagem: Técnicas Bésicas em enfermagem (Lavagem basica das méos, higienizacéo,
preparo do leito, preparo do corpo pds-morte, oxigénioterapia, administracdo de medicamentos enteral e parenteral, bandagem,
contencdo no leito, avaliacdo de feridas, técnicas de curativos e coberturas, sondagem vesical, nasogastrica e nasoentérica,
dietoterapia, gavagem, sinais vitais, vendclise, hemotransfusdo e célculo de medicamentos). Anamnese e exame fisico realizado
pela enfermagem.

CONTADOR: Contabilidade Geral; Contabilidade de custos; Legislagdo e ética profissional do contabilista; Principios fundamentais
de contabilidade e Normas brasileiras de contabilidade. Contabilidade Publica. Contabilidade Gerencial. Teoria da Contabilidade.
Nocdes sobre auditoria. NogBes gerais, campo de aplicacdo, objeto, compara¢gfes com a contabilidade empresarial. Regimes
contébeis: Conceito, principios, regimes e regime adotado no Brasil. Or¢amento publico: Significado e processo, definicdo, principios
or¢camentarios, ciclo orcamentario, orcamento por programas, categorias de programacédo, orcamento base zero. Receita publica:
Conceito, classificacéo, receita orcamentaria e extra orcamentaria, estagios, restituicdo e anulacdo de receitas, escrituragdo, divida
ativa. Despesa publica: Conceito e classificagdo. Licitacdo; Conceito, legislacéo aplicada, edital, modalidades de licitagdo. Estagios
da despesa: fixacdo da despesa, empenho, liquidacdo da despesa. Restos a pagar, divida publica e regime de adiantamento.
Patriménio publico: VariagBes patrimoniais, variagdes ativas e passivas e suas escrituracdo. Créditos adicionais: Conceito,
classificacao e escrituragdo. Balan¢os: Conceito, balango orcamentario, financeiro e patrimonial. Tomadas e presta¢des de contas,
controle interno e externo. Tributos e impostos. Lei 11.941 de 2008.

ENGENHEIRO CIVIL: Materiais da Construgdo. Pedras Naturais. Agregados. Aglomerantes. Materiais betuminosos. Produtos
ceramicos. Argamassas. Dosagem de concreto. Aditivos. Argamassa armada. Canteiro de Obras. Estruturas de concreto armado:
formas; materiais de escoramento, etc; Concreto estrutural - materiais: recebimento e armazenamento; producéo de concreto:
mistura, transporte, langamento, adensamento e cura; controle tecnoldgico; juntas de concretagem; acabamentos e retoques. A
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Topografia no contexto das técnicas geodésicas de medigdo e métodos de tratamento de dados graficos. Métodos planialtimétricos
de levantamentos, locacdes e calculos de areas aplicadas a Engenharia Civil. Concordancia horizontal e vertical das estradas. Mapa
de cubacéo. Conceituagdo de saude, saude publica e saneamento. No¢Oes de ecologia e poluicdo do meio-ambiente.Abastecimento
de agua no meio rural e para pequenas comunidades. Disposicdo de aguas residuarias. Controle de roedores e artropedes.
Saneamento em situagcdes emergenciais. Sistemas urbanos de esgotos sanitarios. Redes de esgotos convencionais. Nogdes de
tratamento de esgotos sanitarios. Instalacbes hidrossanitarias prediais. Caracterizagdo dos residuos sélidos. Coleta, transporte e
destinacéo final dos residuos sdlidos. Importancia e fungdes dos sistemas de drenagem urbana. Estudos hidrol6gicos e hidraulicos
aplicados a drenagem urbana. Dimensionamento. Materiais empregados na drenagem urbana. Conceitos fundamentais de andlise
estrutural. Estudo de vigas isostaticas. SecGes de concreto armado submetidas as solicitacdes normais. Célculo e detalhamento de
pilares, lajes e vigas. Fundagdes superficiais. A indUstria da construcao civil: empresa construtora. AtribuicBes e responsabilidades.
Trabalho na construcao civil. Legislacao trabalhista. Regime de execucdo de obras. Planejamento de execucdo de obras.

FARMACEUTICO: Leis que regem a criacdo dos CFF e CRF / AtribuicBes do Farmacéutico. Controle de Infeccdo Hospitalar. Portaria
dos Medicamentos Controlados. Leis dos Genéricos. Farmacos que agem nos SNA e SNC. Farmacos que atuam sobre os outros
sistemas organicos (Aparelho Respiratorio, Aparelho urinario, Aparelho Digestivo, Sistema Cardiovascular). Antimicrobianos /
Antiinflamatorios / Antineoplasicos. Microbiologia dos Alimentos.

FISIOTERAPEUTA: Fisioterapia em traumatoortopedia. Fisioterapia em reumatologia. Fisioterapia em angiologia. Fisioterapia em
neurologia. Fisioterapia em hanseniase. Fisioterapia em ginecologia. Fisioterapia em amputados — Orteses e protese. Fisioterapia em
geriatria e gerontologia. Fisioterapia respiratdria em UTI: Fisiologia pulmonar — gasimetria arterial, Insuficiéncia respiratdria aguda e
cronica; Infecgdo do aparelho respiratdrio. Avaliagdo fisioterapica do paciente critico e Ventilagdo mecanica — vias aéreas artificiais:
IndicacOes e complicacdes da ventilagdo mecanica, Modos de ventilagdo mecanica, Desmame da ventilagdo mecanica.

FONOAUDIOLOGO: Distlrbios do Aprendizado: Avaliacdes, abordagens terapéuticas dos distirbios da aprendizagem.
Contextualizando os disturbios do aprendizado no ambito da educacdo nacional, as bases psicomotoras. Anatomofisiologia aplicada a
Fonoaudiologia em suas especificidades ( voz, audiologia, linguagem, fala, motricidade oral), distirbios da
voz/linguagem/fala/audiologia/motricidade oral. Anatomo-fisiologia do sistema auditivo, psicoacUstica, testes basicos de avaliagdo
auditiva, avaliacdo audioldgica, avaliacdes eletrofisiologicas, patologias do sistema auditivo, procedimentos clinicos dos exames
audioldgicos. Neonatologia: recém-nascido a termo; desenvolvimento oromotor normal; reflexos orais ; funcdes reflexo-vegetativas;
prematuridade. Avaliacdo e intervengdo fonoaudioldgica no R. N. pré-termo: teoria sincronoativa; estados comportamentais do
recém-nascido; sucgdo ndo nutritiva; estimulacdo multimodal. Aleitamento materno. Neurologia: neuroanatomia e neurofisiologia
aplicada aos disturbios fonoaudioldgicos: SNC/Periférico, especializacdo e fungGes hemisféricas; acidente vascular cerebral;
traumatismo cranioencefdlico; afasias, disartrias, apraxias, disfagias; alteragbes motoras e cognitivas associadas a afasias;
deméncias: fatores etioldgicos, tipos, repercussdo; avaliagdo e intervencdo terapéutica nos disturbios de fala e linguagem de origem
neuroldgica. Voz: distirbios da voz e seus aspectos clinicos; avaliacdo vocal; diagndstico diferencial; prevencdo, intervencao e
conduta terapéutica nos transtornos da voz. Motricidade Oral: Etiologia; caracterizacdo e fatores predisponentes, sintomatologia,
componentes do aparelho estomatognatico, avaliagdo especificada dos érgaos fonoarticulatérios e das funges neurovegetativas. Da
degluticdo da respiracdo; da fala, da voz e da linguagem, abordagem avaliativa, diagnostico e prognostico dos disturbios da
motricidade oral, planejamento geral de terapia- prevencdo e reabilitacdo. Linguagem; distirbios de linguagem, prevencao e
reabilitagdo.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos
Diagnosticos: eletrocardiografia. Ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressondncia magnética, radiologia. Cardiopatias
congénitas ciandticas e aciandticas: Diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial. Isquemia miocardica. Doenca reumatica.
Valvulopatias. Miocardiopatias. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas. Marca-passos artificiais.
Endocardite infecciosa, doencas do pericardio e doencas da aorta. Embolia pulmonar — Hipertensdo pulmonar — cor pulmonar —
infeccGes pulmonares. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Avaliacdo do paciente cirdrgico, cuidados pré-operatério, cuidados e complicacdes pds-operatorios;
infeccdes em cirurgia; cirurgia nos extremos de idade; aspectos peculiares da cirurgia pediatrica e geridtrica; respostametabdlica a
lesdo; nutricdo e cirurgia; alimentacao enteral e parenteral; equilibrio hidrossalino e acido-basico; choque — conceito, fisiopatologia,
diagndstico e tratamento; politraumatizado — primeiros socorros, transporte e reanimagdo cardio-respiratoria; atendimento hospitalar
ao politraumatizado — traumatismo abdominal, pelviperineais e rotacicos — orientagdo diagndstica e terapéutica; orientagdo
diagndstica e terapéutica do ponto de vista do cirurgido geral.
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MEDICO DERMATOLOGISTA: Acne e erupcdes Acneformes / - Afecgdes do tecido conectivo / - Alteragdes morfoldgicas cutaneas -
Epiderme-Dérmicas. Afecgdes dos Anexos Cutdneos / - ErupcOes por Drogas / - InfeccOes e Infestagdes. Dermatoses por virus / -
Dermatoses por Riquétsias / - Piodermites e outras dermatoses por Bactérias. Tuberculose e Micobacterioses atipicas. Hanseniase -
Sifilis e DST. Micoses Superficiais / - Micoses Profundas. Leishmaniose e outras Dermatoses por Protozoarios / - Dermatozooses.
InflamagBes e Granulomas Nao Infecciosos - Cistos e Neoplasias. Dermatologia em Saude Publica / - AIDS. Dermatoses
Ocupacionais.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: Diabetes Melittus: classificagdo, quadro clinico e tratamento, complicacdes cronicas do diabetes
melittus, neuropatia, nefropatia, vasculopatia, oftalmopatia; cetoacidose diabética; coma hiperosmolar ndo cetotico; hipoglicemias;
tirotixicose; hipotiroidismo; tumores da tirdide; insuficiéncia adrenal; hipercortisolismo; nanismo hipofasico; hiperprolactinemia;
distirbio do metabolismo do calcio; diabetes insipius e secrecdo inapropriada do hormonio anti-diurético; hiperplasia adrenal
congénita; disturbios da diferenciacdo sexual; amenorréia e menopausa; distlrbios do cortex e da medula supra-renal; osteoporose;
obesidade; neoplasia enddcrina multipla; terapia com glicorticoide; disturbios da glandula tiredide; distirbios da adeno-hipofise e do
hipotalamo; distlrbios que acometem multiplos sistemas enddcrinos.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: Esbfago — esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores; Estdmago e duodeno — gastrite,
Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores; Intestino Delgado — mal absorgdo intestinal, doencas
inflamatorias agudas, doengas inflamatdrias cronicas, patologia vascular dos intestinos, tumores; Intestino Grosso — diarréia,
constipagdo e fecaloma, doenga diverticular dos colons, retocolite ulcerativa inespecifica, doenca do CROHN, parasitoses intestinais,
tumores; Figado — doengas metabdlicas, alcool e figado, drogas e figado, hepatite e virus, hipertensdo portal, cirrose hepatica,
ascite, encefalopatia e hepatica, tumores; Vias Biliares — discinesia biliar, litiase biliar, colangites, tumores; Pancreas — pancreatite
aguda, pancreatite cronica, cistos pancreaticos, tumores; Outras Infeccdes do Aparelho Digestivo — esquistossomose mansoni,
doengas de chagas, peritonites, suporte nutricional em gastroenterologia, distirbiod funcionais do aparelho digestivo: dispepsia,
colon irritavel; Diagnose em Gastroenterologia: endoscopia, bidpsia, radiologia do aparelho digestivo, provas funcionais: balango de
gorduras, teste de Schillinng, teste da D-Xilose.

MEDICO GENERALISTA/MEDICO GENERALISTA PARA PSF/MEDICO GENERALISTA PARA PSF (PD): Doengas
dermatoldgicas: Micoses superficiais mais comuns e onicomicoses. Infec¢cdes bacterianas e Erisipela. Escabiose. Pediculose.
Eczema. Dermatite de contato. Urticaria. Doencgas cardiovasculares: Doenca reumética. Insuficiéncia arterial periférica. Tromboses
venosas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares: Hipertensédo
arterial sistémica, Insuficiéncia coronariana, Insuficiéncia cardiaca congestiva. Parada cardiaca, choque cardiogénico e diagndstico
de outros tipos de choques angina pectoris, infarto agudo do miocardio. Doengas Respiratdrias: Bronquite aguda e crdnica. Asma.
Doenca pulmonar obstrutiva crdonica. Pneumonia. Tuberculose. Neoplasias. Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Trombo-embolismo
Pulmonar. Doencas otorrinolaringoldgicas: Rinite. Sinusite. Otite. Amigdalite. Doencas gastro-intestinais: Gastrite. Esofagite. Ulcera
péptica. Colecistopatias. Diarréia aguda e cronica. Hepatites. Parasitoses intestinais. Tumores de colon. Doencas renais:
Insuficiéncia renal aguda e cronica. Glomerulonefrites. Nefrolitiase. Infec¢bes urinarias. Doencas metabdlicas e endocrinoldgicas:
Desnutricdo. Diabetes mellitus. Doencas da Tiredide. Obesidade. Doengas hematoldgicas: Anemias hipocrémicas, macrociticas e
hemoliticas. Leucopenia. Purpuras. Distirbios de coagulacéo. Leucemias e linfomas. Doencas reuméticas: Osteoartrose. Doenca
reumatoide juvenil. Gota. Lupus eritematoso sistémico. Artrite infecciosa. Doengas neuroldgicas: Cefaléias. Epilepsia. Acidente
vascular cerebral. Meningites. Neuropatias periféricas. Doencas psiquiatricas: Alcoolismo. Péanico. Depressdo. Surtos Psicoticos.
Doencgas infecciosas e transmissiveis: Hanseniase. Doencas sexualmente transmissiveis. AIDS. Leishmaniose. Leptospirose.
Doengca meningocécica. Viroses. Dengue, Tuberculose e Hanseniase; Interpretacdo de exames complementares de apoio
diagnéstico na atividade clinica diaria. Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria.
Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de Epidemiologia e Doengas de Motivacdo Compulséria. Fundamentos de Saude
Publica. Fundamentos de Pediatria. Emergéncias Médicas: Cardiovasculares, Respiratdrias, Neuroldgicas, Pneumoldgicas dos
distirbios metabdlicos e enddcrinos gastroenterolégicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos,
dos politraumatizados, da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e
Otorrinolaringologia, intoxicagfes exdgenas. Salde da familia na busca da humanizagdo e da ética na atencdo a saude. Saude
mental no ESF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Interven¢cées Médica na internacdo domiciliar e
assisténcia Médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal.
Propedéutica em clinica médica. Prevencéo, nutricdo e doencas nutricionais. Antibiéticos, quimioterapicos e corticoides. Orientacéo
dos distarbios psicolégicos mais comuns na pratica ambulatorial. Nog6es Bésicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemiolégica,
Indicadores Basicos de Saude. Atuacdo do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertenséo, Diabetes.
Atencéo a Saude da Mulher. Atencédo a Saude da Crianga. Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso.Desenvolvimento de
acoes de carater multiprofissional ou interdisciplinar. A dimensao subjetiva do adoecer para pacientes, familiares e cuidadores e a
dimenséo objetiva do adoecer: implicagdes nas intervencdes de salde. A historia clinica e o exame clinico no cuidado a saude de
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adultos e idosos. A humanizacéo do cuidado em saude: relagéo profissionais de salde-pacientes e a relacdo dos servigos de saude
com pacientes e acompanhantes. A racionalidade na solicitagdo de exames complementares e no uso de medicamentos no cuidado
a saude de adultos e idosos.

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA: Propedéutica Clinica ginecoldgica e Obstreticia. Modificacdes do organismo materno
determinadas pela gravidez. Pré-Natal. Aspectos clinicos, nutricdo, cuidados de higiene e estética. Nutricdo e vacinagdo na
gestante. Uso de drogas na gravidez e lactacdo. Evolugdo do aparelho genital feminino e fisiologia da ciclo menstrual. Embriologia,
Moforlogia e Fisiologia Placentaria. Endocriminologia e ciclo Gravido-Puerperal. Pratica Tocomatica: Bacia, Feto e relacédo
uterofetais. Pratica Tocomatica, Mecanismo do Parto. Contrabilidade uterina — avaliag8o clinica instrumental de seus parametros.
Fases clinicas do parto. Assisténcia ao Parto Normal. Puerpério Normal e Lactagcdo. Anticoncepcdo. Hemorragia da gestacao:
Nidagdo ovular: Aborto: Prenhez Ectépica, Neoplasias Trofoblasticas Gestacionais: Placenta Pélvica deslocamento da placenta
normalmente inserida: Rotula Uterina. Propedéutica da avaliacdo de unidade fetoplacentaria em gestdo de alto risco: Clinica e
dosagens laboratoriais: Liquido Amniético: Monitorizagdo Pré e Intra Parto: Ultra-Sonopgrafia em Ginecologia e Obstetricia.
Gestacdo de alto risco — patologia da gestacéo. Trabalho de parto Prematuro: Gravidez Prolongada Poli e Oligohidramnio:
Amniorrexe: Morte fetal intra-utero; Embolia Amnidtica. Doengas Concomitantes com a gravidez cardiopatia, hipertenséo cronica,
isoimunizagdo, diabetes, tireodiopatias e infec¢des. Distécidas: fetoi-anexial e do trajeto (6ssea e partes moles); Funcional. Pratica
Tocomatica: Forceps, vacuo extracéo; versdes e extracOes pélvica; Embriotomias. OperagBes Cesarianas. Peurpério Patologico.
InfecgBes e infestacBes com ginecologia e obstetricia. Fisiopatologia da Estatica Pélvica e Incontinéncia Uterina de Esforgos.
Endocrinologia Ginecoldgica: Alteracdes menstruais. Climatério. Esterilidade e Infertilidade Conjugal. Mastologia: Mastopatias
Tumorais e ndo tumorais. Propedéutica em Ontologia Ginecoplogica. Citopatologia em Ginecologia e Obstetricia. Patologias
Tumorais Benignas e Malignas do corpo uterino. Patologias tumorais benigna e malignas da valvula da vagina. Patologias benignas
e malignas do colo uterino. Patologias tumorais benigma e maligma dos anexos uterinos.

MEDICO LARINGOLOGISTA: Anatomofisiologia clinica das fossas e seios paranasais, laringe, faringe e 6rgdo da audic&o.
Semiologia, sintomatologia e diagnosticos das principais afec¢des da laringe, glandulas salivares, 6rgdo auditivo e seios paranasais.
Testes basicos da avaliagcdo auditiva: caracterizagdo audiolégica das principais patologias do ouvido. Céncer da laringe e
hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais. Doengas ulcerogranulomatosas em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas.
Anomalias congénitas da laringe. Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular. Afeccdes e sindromes otoneurologicas. Paralisia
facila periférica. Afecgbes benignas do pescoco.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Embriologia ocular. Anatomia e histologia ocular: orbita - conteddo e relagbes anatdmicas.
Pélpebras e conjuntiva. Globo ocular e tunicas fibrosas, vascular e nervosa. Meios dioptricos. Musculos extrinsecos. Aparelho
lacrimal. Fisiologia da visdo. Refracdo: nocdes de dptica oftalmica. Vicios de refragdo. Prescricdo de Oculos e lentes de contato.
Patologia, diagnéstico e tratamento das doengas do(a): 6rbita, conjuntiva, esclera, Uvea, retina, vitreo, cristalino e aparelho lacrimal e
palpebra. Glaucoma: classificagdo. Quadro clinico. Diagnéstico. Tratamento clinico e cirdrgico. Estrabismo: classificagdo. Quadro
clinico. Diagnéstico. Tratamento clinico e cirargico. Repercussdes oculares de patologias sistémicas. Urgéncias em oftalmologia:
clinicas e cirlrgicas. Visdo sub- normal: diagnostico e tratamento cirdrgico. Transplante de cdérnea. Campo visual manual e
computadorizado. Retina: diagndstico, examese tratamento clinico e cirdrgico. Pré e pds- operatério em oftalmologia. Vitrectomia e
vitreo. Laser e suas aplicacdes em oftalmologia. Ortese e prétese ocular.

MEDICO ORTOPEDISTA: Embriologia do sistema Osteo-articular. Histologia do tecido 6sseo e cartilaginoso. Ossificacdo
endocondral e ossificagdo membronoso. Circulacdo sangiinea dos o0ssos. Metabolismo do célcio e do fosforo. Fisiologia das
paratiredides. Formacdo e absorcé@o de tecido 6sseo. Enxerto 6sseo. Biomecénica dos 0ssos e articulacdes Choque. Antibidtico
terapia. Ortopedia Geral: Doencas metabdlicas 6sseas e disfungbes das glandulas paratiredides Infec¢des dsseas; Defromidades
congénitas; Distarbios de desenvolvimento; Moléstias articulares; Distarbios neurolégicos; Tumores 0sseos; Moléstias secundarias;
Moléstias do tecido fibroso; Moléstias Osseas ndo classificadas; Distirbios vasculares periféricos. Ortopedia regional: coluna
cervical, regido cervicobraquial, ombro, cotovelo, punho e mao, coluna dorsolombar, a pelve, quadril, joelho, tornozelo, pé. Assuntos
gerais: isotopos radioativos em ortopedia, amputacdes, enxertos de pele, traumotologia, fraturas e luxagGes em geral, ferimento na
mao, lesbes dos tenddes flexores dos dedos.

MEDICO PEDIATRA: Formas de violéncia na crianca e no adolescente. Atendimento e acolhimento as criancas e adolescentes
vitimas de violéncia. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal 8069/1990). Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e
infantil; crescimento e desenvolvimento: desnutricao, obesidade, alimentacdo do recém nascido e do lactante, caréncias nutricionais,
desvitaminoses, distdrbio do desenvolvimento neurolégico e psicomotor; imunizagfes: ativa e passiva; patologia do lactante e da
crianca: disturbio cardio-circulatério, choque, crise hipertensiva, insuficiéncia cardiaca, reanimacéo cardiorrespiratéria; distarbios
respiratorios: afecgBes das vias aéreas superiores, bronquite, estado de mal asmético, insuficiéncia respiratéria aguda,
pnemopatiasagudas e derrames pleurais; distirbios metabdlicos e enddcrinos: acidose e alcalose metabdlica, desidratacdo aguda,
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diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, insuficiéncia supra renal; distdrbios neuroloégicos e motores; distirbios do aparelho urinario
e renal: glomerolopatia, infec¢cdes do trato urinario, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome Hemolitica Urémica, Sindrome
Nefrética; Distirbios onco-hematolégicos: anemias carenciais e hemoliticas, hemorragia digestiva, leucemias e tumores solidos,
sindromes hemorragicas; patologias do figado e das vias biliares: hepatites virais, insuficiéncia hepatica; doencas infecto-
contagiosas: AIDS, diarréias agudas e outras comuns na infancia; infecgédo hospitalar: meningoencefalite virais e flngicas sepse e
meningite de etiologia bacteriana, tuberculose, viroses respiratéria; acidentes: por submer. Afec¢des agudas dos olhos, ouvidos,
boca, nariz e garganta. Parasitoses. Deformidades ortopédicas congénitas. Atendimento inicial a crianga politraumatizada.
Diagnostico precoce do cancer e sindromes para neoplasicas. AfeccGes da pele. Terapéutica hormonal. Antibiético. Antiinflamataério.
Choque. Convulsdes. IntoxicagGes exdgenas. Diagndstico diferencial.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: Fisiopatologia respiratéria. Tabagismo. Métodos diagndsticos em pneumologia. Infeccbes
respiratérias bacterianas e virais. Micobacterioses. Micoses pulmonares. Pneumopatias supurativas, bronquiectasias e abscesso do
pulmdo. Asthma Brénquica. Doenca Pulmonar Obstrutiva cronica. Hipertensdo arterial pulmonar e Cor pulmonale. Insuficiéncia
respiratéria. Tromboembolismo venoso. Cancer de pulméao. Outros tumores de térax. Derrames pleurais. Pneumotérax. Doencéas
pulmonares intersticiais difusas. Sarcoidose. Trauma toracico. Pneumopatias por imunodeficiéncias. Poluicdo e doencas
ocupacionais pulmonares. Mas-FormacgGes congénitas pulmonares. Vasculites pulmonares. Sindromes pulmonares eosinofilicas.
Disturbios respiratérios do sono. Anomalias da caixa toracica. Cirurgia redutora de volume pulmonar. Transplante pulmonar. Fibrose
cistica. Emergéncias respiratorias.

MEDICO UROLOGISTA: Anatomia cirdrgica uroldgica; Semiologia urolégica; Imaginologia do trato urinario; Traumatismo urogenital;
Tumores renais; Tumores da préstata; Tumores de bexiga; Tumores da supra-renal; Tumores do uroepitélio alto; Tumores do
testiculo; Tumores do pénis; Litiase urinaria; Infecgbes urinarias; Tuberculose urogenital; Transplante renal; Uropediatria;
Infertiidade masculina; Disfungdes sexuais masculinas; Urologia feminina; Uroneurologia; Endourologia; Cirurgia
videolaparoscopica; Doencas sexualmente transmissiveis; Hipertensdo renovascular; Cirurgia da reconstrucdo urogenital;
Embriologia do trato geniturinario; Urologia baseada em evidéncias.

MEDICO VETERINARIO: Importancia da Medicina Veterinaria na Saide Publica. Histdria natural das doencas e niveis de prevencdo.
Saneamento: importancia do solo, da dgua e do ar na salde do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia
geral (definicdes, conceitos e agentes etioldgicos). Medidas epidemioldgicas (identificagdo de problemas e determinagdo de
prioridades. Fontes de infecgGes e veiculos de propogacdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contagio direto e
indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose,
encefalomielite, leishmaniose, doencas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade
(soros e vacinas). Inspecdo carne, leite e derivados (legislagdo). Manipulacdo e conservacao dos alimento: conservagao pelo
dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservacdo pelo frio (armazenamento e alteragGes fisico-quimicas. Residuos quimicos de
carne. Controle de qualidade de pescado, congelado, curado e semi-conservado. Manipulacao e acondicionamento do leite e seus
derivados.

NUTRICIONISTA: Planejamento fisico funcional, organizacdo, gerenciamento, administracdo, controle e avaliacdo de recursos
humanos, financeiros e de materiais; Pontos criticos de controle da qualidade higiénico-sanitaria das refeigdes produzidas; Higiene,
seguranca e ergonomia no trabalho. Energia e nutrientes: definicdo, classificacdo, propriedades, fungdes, digestao, absorcdo,
metabolismo intermedidrio, biodisponibilidade, requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares; Diagndsticos Antropométricos:
padroes de referéncia/Indicadores: vantagens, desvantagens e interpretacao/classificacdo de GARROW; Nutricdo normal: definicao,
fundamentacdo e caracteristicas da dieta normal e de suas modificacdes; Alimentacdo e nutricdo nos diferentes grupos etarios:
adultos, idosos, gestantes, nutrizes, lactentes, pré-escolar e escolar, adolescente e coletividade sadia; Alimentacdo e nutricdo nos
estresses fisioldgicos e para grupos nutricionalmente vulneraveis; Nutricao aplicada: patologia da nutricdo e dietoterapia nas doencas
do trato gastrointestinal, glandulas anexas, nas enfermidades renais, no sistema cardiovascular; SIDA, na obesidade, diabetes
mellitus e dislipidemias; Dietoterapia nas caréncias nutricionais: desnutricdo energético-protéica-caldrica, anemias nutricionais;
Terapia Nutricional - Nutricdo enteral e parenteral. Interacdo medicamentosa; Lactario; Alimentos funcionais; Alimentos:
caracteristicas organolépticas, fisico-quimicas, nutricionais e higi€nico-sanitarias; Grupos de alimentos, critérios e aplicabilidade;
Métodos de avaliacdo e efeitos das diversas modalidades de armazenamento, pré-preparo, preparo e conservacao da qualidade
nutricional; Aquisicdo, selegao, armazenamento, conservagao e destino final dos alimentos; Fatores de conversdo, correcao e
absorgao; Higiene e sanitizagdo dos alimentos, utensilios e equipamentos; Doengas veiculadas por alimentos; Alimentagdo
institucional: conceitos basicos da administragdo geral e sua aplicacdo a unidades de alimentagdo e nutricdo; Unidades de
Alimentagdo e Nutricdo: Planejamento e operacionalizagdo de cardapios, tipos e sistema de servigo.
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ODONTOLOGO PARA PSF: Etica Profissional e Legislaciio. Aspectos semioldgicos da pratica odontoldgica. Cérie dental: conceito,
etiologia, etiopatogenia, classificacédo e diagnostico; Prevencéo e tratamento. PRECAD (Programa Nacional de Prevencdo a Carie
Dentéria). Flior no controle da carie. Doenga periodental: conceito, etiologia, etiopatogenia, classificacdo e diagnostico. Historia
natural da doencga periodental comum. Prevencédo e tratamento da doenca periodental comum. Lesdes de Mucosa e Cancer Bucal:
conceito e etiologia, etiopatologia, classificacdo e diagndéstico. Histéria natural do cancer bucal. Prevencédo e conduta clinica. Ma-
oclusBes: conceito, etiologia, etiopatogenia, classificagdo e diagndstico. Emergéncia odontologica: conceito, diagnostico e
tratamento. Pulpopatias e Periapicopatias. Controle dos principais problemas de Saude Bucal: programa para o controle das
doencas bucais. Placa bacteriana e seu controle. Odontologia social: caracterizagdo, hierarquizacdo, métodos de prevencéo,
tratamentos dos principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de acéo das drogas; efeitos sobre o
sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia. Preparos cavitarios; cirurgia e traumatologia buco-maxilo-facial; periodontia;
radiologia. Endodontia; protese, oclusdo. Técnicas Radiograficas. Técnicas Exodonticas. Patologias Bucais. Anatomia da Face.
Controle de Infeccdo. Odontologia Restauradora. Materiais Dentais. Fisiologia do Orgéo Dental. Exames laboratoriais. Microbiologia
e patologia oral. Dentistica. Halitose. Interages medicamentosas. Importancia de anamnese para diagnéstico, prognostico e
tratamento das enfermidades da cavidade bucal. Odontologia legal e deodontologia. Pericia odonto-administrativas. Conceito de
manutencéo preventiva em odontologia. Atencdo odontoldgica ao Escolar-Sistema Incremental: filosofia. Justificativa. Prioridade,
critérios e risco (bioldgico e social). Atencao a crianga: preparo cavitario em odontopediatria. Anestesia em odontopediatria.

PROCURADOR: DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo: conceito, abrangéncia, origem e evolugdo historica.
Administracdo Publica: conceito, abrangéncia. Principios da Administracdo Publica. Garantias individuais. Poderes da Administracdo
Publica. Desvio e Abuso de Poder. Estado e Governo. Poder de Policia: evolugdo, conceito, caracteristicas, limites e meios de
atuagdo. Contrato Administrativo: conceito, caracteristicas, modificagdo, rescisdo. Modalidades de Contratos Administrativos:
concessdo, contratos de obras publicas e de prestagdo de servigos. Contrato de Gestdo. Convénio. Consorcio. Parcerias Publico-
Privadas. Licitacdo: conceito, principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades de Licitagdo. Procedimento.
Anulacdo, nulificacdo e Revogacdo. Recursos Administrativos. Servigos PuUblicos: conceito, principios, classificacdo e tratamento
constitucional. Prestacdo Centralizada e Descentralizada de Servicos Publicos. ConcessGes e Permissdes de Servicos Publicos.
Atividade Econdmica do Estado. Competéncia da Unido, do Distrito Federal, dos Estados e dos Municipios. Parcerias na Administragdo
Publica. Atos Administrativos: conceito, atributos, elementos e efeitos. Vinculagdo e Discricionariedade. Atos Administrativos em
Espécie. Desconstituicdo dos Atos Administrativos: revogagao, anulacdo e nulificagdo. Convalidagdo. Prescricdo e Decadéncia. Sumula
473 do STF. Servidores publicos: organizacdo do funcionalismo, normas constitucionais pertinentes ao funcionalismo, deveres e
direitos dos funcionarios, responsabilidades dos servidores. DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios constitucionais. Controle da
constitucionalidade das leis. Mandado de seguranca. Agdo Popular. Acdo Civil Pulblica. Habeas data. Acdo direta de
inconstitucionalidade e acdo declaratdria de constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo dos poderes:
Legislativo, Executivo e Judiciario. Principais conceitos do Direito Tributario. Tributos e outras receitas municipais. DIREITO CIVIL:
Capacidade e personalidade. Pessoas. Atos juridicos. Prescricdo e decadéncia. Direito das coisas e das obrigacdes. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Acdo. Processo. Jurisdicdo e competéncia. Peticdo inicial. Resposta do réu. Antecipacdo de Tutela. Revelia.
Provas. Audiéncias. Julgamento Conforme o Estado do Processo. Extingdo do processo. Sentenca e coisa julgada. Recursos. Execucdo
contra a Fazenda Publica. Precatdrios. Requisicdes de Pagamento Imediato. Embargos a Execucdo Contra a Fazenda Publica.
Embargos a Arrematacdo e a Adjudicacdo. Embargos na Execucdo por Carta. DIREITO DO TRABALHO: Direito Individual do
Trabalho: conceito, caracteristicas, fontes, aplicacdo, interpretacdo e integracdo. Principios do Direito do Trabalho. Renlncia e
Transacdo. Comissdes de Conciliacdo Prévia. Relagdo de Trabalho e Relagdo de Emprego. Empregado. Empregador.Empregados das
Empresas Publicas e das Sociedades de Economia Mista. Contrato de Trabalho: conceito, caracteristicas, duracdo, remuneracgdo,
alteracdo, suspensdo, interrupcao e rescisdo. Invalidades do Contrato de Trabalho. Aviso prévio. Estabilidade. Prescricdo e
Decadéncia. Terceirizacdo: conceito, tipos e efeitos. Entes Estatais e Terceirizagdo: prestacao de servicos e locacao de mao de obra.
Contratagdo Temporaria. Direito Coletivo do Trabalho. Convencdes e Acordos Coletivos. Liberdade Sindical. Entidades Sindicais.
Conceito de Categoria. Greve. DIREITO PROCESSUAL TRABALHISTA: atos, termos, validades e prazos processuais. Peticdao inicial.
Procuracdo e carta de preposto. Citacdo inicial. Audiéncia de conciliagdo. Instrucdo e julgamento. Contestacdo. Conciliacdo. Prova.
Razbes Finais. Sentenca. Recursos. Execugdo Trabalhista. Execucdo contra a Fazenda Publica. Sistema de Precatérios e Requisicdes
de Pagamento Imediato. Execucdo das Contribuigdes Previdencidrias. Embargos a Execucdo. Excecdo de Pré-Executividade.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA / EDUCADOR FiSICO: Educacéo Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma
pratica libertadora e democratica. A educacéo fisica no curriculo da educacéo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento
motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagogicas em Educacado Fisica. Corpo e sociedade: a cultura corporal
enquanto constru¢do social. Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das agfes escolares. . Conteludo e
significados dos Parédmetros curriculares nacionais e da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional. O desenvolvimento efetivo
social e suas implicagdes na educacéo fisica no ensino do primeiro grau. Desenvolvimento cognitivo e suas implicagdes na atividade
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motora. Avaliacdo do ensino-aprendizagem em Educacéo Fisica. A Educacéo Fisica e os fatores que afetam o crescimento fisico.
Programa de Educacdo Fisica na escola, adequada ao desenvolvimento da crianga. Fundamentos tedricos metodologicos do
estudo. Bases Pedagdgicas para o ensino de Educacéo Fisica. A teoria de aprendizagem social do desenvolvimento da crianga. O
desporto na escola de primeiro e segundo graus. Desporto escolar na pedagogia para uma nova escola. Concepgdes abertas nas
aulas de Educacgdo Fisica. A psicologia - aplicagcbes e contribuicdes nas aulas de Educacado Fisica. Fisiologia do Exercicio.
Avaliacdo Fisica: testes antropométricos; testes cardiorespiratérios e neuromusculares; verificacdo postural (desvios, origens,
curvaturas fisiolégicas). Nocdes basicas sobre Anatomia e Primeiro socorros. Metodologia do Treinamento Desportivo: Aptiddo
Fisica: conceitos, componentes basicos e as possiveis causas e consequéncias. O Esforgo, intensidade e freqiiéncia nos exercicios.
Lesdes relacionadas a atividade fisica: entorse, fraturas, luxages. Conceitos de Atividade Fisica e Salde. Prescrigdo de Exercicio
Fisico para Saude. Exercicio Fisico Aplicado aos Grupos Especiais. Conhecimento sobre as diferentes manifestacdes da cultura
corporal: esportes, (Fundamentos técnicos e taticos, regras, equipamentos e instalagfes utilizadas em Basquetebol. Voleibol,
Handebol e Futebol de Saldo), jogos, lutas, ginasticas, atividades ritmicas e expressivas. Educacado Fisica Escolar. Metodologia e
Didatica no Ensino da Educacéo Fisica. Educacéo Fisica Especial. Dificuldades de Aprendizagem. Educacao Fisica e Sociedade.
Organizacao de Eventos Esportivos e Culturais. Aprendizagem e Desenvolvimento Motor. Lazer e Educagao. Fisiologia do Exercicio.
Historico, conceitos, principios, finalidade, objetivos e fundamentos da Educacao e da Educagao Fisica. Epistemologia da Educagao
Fisica. Sociologia do Esporte. Avaliagdo Saude no Trabalho: Qualidade de Vida, Estilos de Vida, Ergonomia.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: Leitura: leitura de textos extraidos de jornais, revistas, livros (ficcdo e ndo-ficgdo), brochuras,
manuais, propagandas e outras publicactes; identificagdo de idéias centrais, secundarias, implicitas e intertextuais; identificacéo e
interpretacdo de referéncias culturais. Artigos; substantivos (género, numero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable”);
Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos,
demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas); preposicdes; Verbos (tempos, formas e
modos: regulares, irregulares, “nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de
“have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e
compostos por coordenacéo e subordinagdo (uso de marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a

abordagem do ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

PROFESSOR DE MATEMATICA: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). MDC e MMC. Nimeros
Naturais, inteiros, racionais e irracionais: operagdes; ordenacéo; divisibilidade. NUumeros primos. Multiplos. Representacéo decimal e
percentual razdo. Propor¢bes. Divisdo proporcional. Proporcionalidade. Regra de trés simples e composta. Juros simples e
composto. Porcentagem. Equacdes de 1° e 2° graus com variavel. Funcdes de 1° e 2° graus. Inequacdo. Fungcédo exponencial e
logaritmica. Média aritmética e ponderada. Progressdes aritméticas e geométricas. Polindmios. Numeros complexos. Matrizes.
Determinantes. Probabilidade. Arranjos. PermutagBes. Combinacdes. Sistemas lineares e aplicagdes na informética. Equacdes
lineares. Fundamentos de matemética financeira. Teorema de D’Alembert. Dispositivos praticos de Briot-Ruffini. Funcdes
trigonométricas. ldentidades trigonométricas. Binério de Newton. Geometria conceitos primitivos e suas representacdes graficas e
aplicagbes lineares, quadréticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. Geometria (plana, plantas e mapas). Geometria
espacial. Geometria métrica. Geometria analitica. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Solidos geométricos. Areas e volumes.
Gréficos. Fundamentos de estatistica; analise combinatéria e probabilidade; analise e interpretacdo de informagdes expressas em
gréaficos e tabelas. O ensino de Matemaética no ensino fundamental: Objetivos do ensino de Matematica e critérios de selegdo de contetidos. Uso
de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros, calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais).
Curriculos de Matemética e recentes movimentos de Reforma. Resolucdo de Problemas e a Histéria da Mateméatica como meios
para ensinar e aprender Matematica

PSICOLOGO: Psicologia do desenvolvimento e Aprendizagem; Teorias da Personalidade: M. Klein, Freud, Carl Jung, Alfred Adler, W.
Reich, Perls, Shinner, Carl Roger, Abraham Maslow; Psicoterapia individual e de grupo; A entrevista psicoldgica; Etica profissional;
Psicologia Organizacional; Psicologia Social; Psicoterapia breve; Psicoterapia Corporal; Psicologia Hospitalar; Psicopatologia;
Psicologia Educacional; Ludoterapia; Psicoterapia familiar teoria e pratica.

PSICOLOGO ESCOLAR: Aprendizagem escolar. Processos de aprendizagem e teorias psicogenéticas: Piaget, Vygotsky, Wallon.
Psicologia da educagdo. O desenvolvimento psicoldgico da crianga. Psicomotricidade. Estresse infantil. Transtorno de Déficit de
Atencdo e Hiperatividade: pessoas distraidas, impulsivas e hiperativas. Teoria do vinculo. Relagdo aluno-familia-escola. Abordagem
psicopedagdgica clinica da crianga e sua familia. Atuacdo psicopedagdgica e aprendizagem escolar. Psicopedagogia no ensino
fundamental: diagndstico, prevengao e intervengdo. Psicopedagogia: o carater interdisciplinar. Clinica psicopedagdgica: epistemologia
convergente. Dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica. Avaliagdo psicopedagdgica na infancia e na
adolescéncia. Diagndstico, intervengdo e tratamento das dificuldades de aprendizagem. Instrumentos e técnicas para intervengdo
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psicopedagdgica. Psicodrama. Oficina criativa. Contos de fadas. Jogos de regras. O brincar e a realidade. Prevencdo da violéncia e
solugdo de conflitos. Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional atualizada. Estatuto da Crianga e do adolescente atualizado.
Parametros Curriculares Nacionais para o ensino fundamental. Etica. Inclusdo.

SECRETARIO ESCOLAR / SECRETARIO ESCOLAR (PD): O pedagogo e processo de ensino. Planejamento didatico,
sistematizagdo do saber produzido na escola, avaliacdo de aprendizagem. O pedagogo: da competéncia técnica ao compromisso
politico. Planejamento da supervisdo escolar. Normas de autorizagdo e funcionamento de instituigdo de educacdo basica pertencente
ao sistema estadual de ensino: ensino fundamental e ensino médio. Concepcao de supervisdo: teoria, principios e valores. Origem e
evolugdo. Historia do trabalho do supervisor no Brasil. Implicacdes sdcio-econdmicas e bases institucionais, relacdo especialista,
escola e sociedade: a divisdo do trabalho na sociedade e na escola, a critica e novas perspectivas. Tendéncias atuais do trabalho do
pedagogo e o planejamento educacional, o trabalho do pedagogo e a responsabilidade na qualidade de ensino. A atuacdao do
pedagogo e a capacitagao docente em servico. Documentagao e escrituragao escolar. Arquivo escolar: tipos de arquivos e formas de
arquivamento de documentacdo escolar, composicdo do arquivo escolar (dados referentes aos alunos e a instituicdo). Normas de
matricula e transferéncia: conceituagdo, formas de matricula (inicial, renovada e por transferéncia).

NiVEL SUPERIOR

CA RGO:
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educacéo escolar — atuais tendéncias e exigéncias: Curriculo e o pleno
desenvolvimento do educando: saberes necessarios para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e
culturais. A construcéo de uma escola democrética e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas,
significativas e relevantes. A qualidade social da educacéo escolar e a educacao para a diversidade numa perspectiva multicultural.
A formacéo continuada dos profissionais da educacdo centrada nas praticas docentes adotando a metodologia da acéo-reflexéo-
acao e construindo competéncias que qualificam suas préaticas. Avaliacdo, recuperagdo paralela e decisdes pedagdgicas. Rela¢édo
professor-aluno, escola-comunidade. A educac¢éo escolar como direito e dever do estado e o ensino fundamental — obrigatério e
gratuito, como direito subjetivo. Financiamento da educacgdo. Concepcdes Filosoficas da Educacéo; Relagdo Educacgéo - Sociedade
— Cultura; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino / aprendizagem.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei n® 9.394/96-Titulo | ao V, Art. 3° 27 — Principios e fins da Educacéo
nacional(atualizagbes). Constituicio Federal de 1988, Art.210- Paragrafo Unico; Lei n® 9.475/97 - altera o artigo 33 da LDBEN — Lei
n° 9.394/96. Lei dos nove anos (9 anos)- n° 11.274, de 06/02/2006; Art.3° modifica o Art. 32 da Lei n 9394/96 e 4° modificao § 2° e 0
inciso | do § 3° do Art. 87 da Lei n°9394/96I; Art.5° e 6°. Resolucéo n® 02/98 — CEB/CNE. Parecer n° 04/98 - CEB/CNE. Resolugéo
n°03/2002 — CEE/AL. Parecer n° 06/2002 — CEB/CNE. Diretrizes Curriculares Nacionais: Educacao Infantil e Ensino Fundamental e
Ensino Médio, (Educacdo Bésica). Gestdo Escolar. Projeto Politico Pedagdgico. PDE. Formacgdo continuada. Parametros
Curriculares Nacionais.

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacdo de textos; A Linguagem: norma culta e variedades; estilo; discurso (direto, indireto e indireto livre)
Textualidade — o texto, o contexto e a constru¢cdo dos sentidos; coesdo e coeréncia; Intertextualidade e polifonia; Seméantica:
denotacéo, conotacgdo, figuras de linguagem, polissemia e ambiglidade; Ortoépia/Prosddia; Vicios de linguagem. Sons e letras.
Silabas. Encontros vocalicos. Digrafos. Encontros consonantais. Ortografia. Acentuagdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes
que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sindnimos, antdnimos e pardnimos. Linguagem figurada. Estrutura e formacéo de palavras; valor semantico dos
radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido préprio e figurado das palavras. Colocagdo pronominal. Fases da
Literatura Brasileira
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CARGOS:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (PD)

ESPECiFICOS:

LINGUA PORTUGUESA: Sons e letras. Silabas. Encontros vocalicos. Digrafos. Encontros consonantais. Ortografia. Acentuagio
grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungéo:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antdnimos e parénimos. Linguagem figurada.
Estrutura e formagdo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido proprio e
figurado das palavras. Interpretacéo de texto.

MATEMATICA: Ndmeros inteiros e fracionarios: OperacBes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisio e
potenciacdo). Conjuntos, representagdo grafica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relacdes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, intersec¢do e diferenga de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operagdes entre conjuntos. Mltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo mdultiplo comum. Frag6es ordinarias e
decimais. NUmeros decimais: propriedades e operacdes. Expressdes numéricas. Equagdes de 1° e 2° graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas proporcionais: razdes e
proporcdes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juro simples: capital, tempo, taxas e
montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais e Interiores (divisibilidade, niumeros
primos, fatoracdo, méximo divisor comum, minimo multiplo comum), Nimeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representacéo decimal), Nimeros Reais (relacdo de ordem e intervalos), Operacdes; Fungdes; Estudos das Relacdes, Definicdo da
Funcéo, Funcdes definidas por férmulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Gréficos, Funcéo Injetora, Sobrejetora e Bijetora,
Funcdes par e impar, Funcdes crescentes e decrescentes, Fun¢do Inversa, Fun¢gdo Composta, Fungdo Polinominal do 1° Grau,
Resolucbes de Equaces, Inequacdes e Sistemas; Seqiiéncia: Progressdo Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos:
Definicdo, Classificacdo, Unidades e Operacdes, Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas: Poligonos, e suas
partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Andlise Combinatdria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e esfera(elementos e equacdes); Geometria Analitica:
Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia(elementos e equagdes). Niameros Complexos: Operacdes. Forma Algébrica
e trigonométrica.

CIENCIA: A globalizagZo e o modelo neoliberal. Conceitos basicos: rede, blocos econémicos, integracdo de mercados. A expansio
do consumo e o0 impacto na vida ético-moral. O crescimento populacional. Envelhecimento da populagdo. O indice de
Desenvolvimento Humano. Meio Ambiente. Ilhas de calor, desmatamento, desertificacdo, efeito estufa, alteracdes climaticas. Os
Seres vivos, suas caracteristicas e sua relagdo com o ambiente. Sistema solar; Terra; estrutura (superficie, agua, ar, solo, vegetais e
animais). Ser Humano e Saude: estrutura do corpo humano; higiene fisica, mental e social; saneamento, doencas, acidentes e
prevencdes. Relacdo entre seres vivos; classificacdo; homem e o ambiente. A importancia e os objetos do ensino de ciéncias na
Educacao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

HISTORIA/GEOGRAFIA: HISTORIA: Conceitos fundamentais do saber histérico: fato historico, sujeito histérico e tempo histérico; A
expansao maritima e comercial européia e a colonizagdo da América; Grupos indigenas brasileiros e suas manifesta¢g8es culturais;
O Brasil colonial: engenho, aglcar e mao-de-obra (trabalho escravo e movimentos de resisténcia a escraviddo); O comércio
metrépole-coldnia; Os bandeirantes e a atividade mineira: trabalho e conflitos; A independéncia do Brasil. A expansédo do café e a
crise do escravismo; As primeiras industrias e o trabalho operario. O movimento abolicionista e a fundagcdo da Republica.
Caracteristicas gerais da politica e da economia na Republica Velha. Os governos de Getulio Vargas. O governo JK e o
desenvolvimentismo. Jodo Goulart e as reformas de base: o movimento camponés, operario e estudantil. O golpe militar de 1964 e a
ditadura militar. O fim do regime militar e a democratizagdo. O Brasil hoje: a Constituicdo de 1988 e os problemas e desafios sociais,
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econdmicos e politicos. GEOGRAFIA: Nocdes de orientagcao espacial: pontos cardeais e coordenadas geograficas. Cartografia: o
mapa geografico; nogdes de escala. As zonas térmicas do globo e a posicao do Brasil. Localizagéo do Brasil na América do Sul e no
mundo. Divisdo regional do Brasil: as macroregides do IBGE; as regides geoecondmicas. As regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste,
Sudeste e Sul: problemas ambientais, recursos naturais, populagdo e economia. O espaco rural brasileiro: desafios e problemas
sécio-econdmicos. O espaco urbano brasileiro: desafios e problemas s6cioecondmicos. Atividades rurais e urbanas e a relagdo entre
campo e cidade. Os problemas ambientais no campo e na cidade. A divisdo internacional do trabalho: as relagfes de troca entre os
paises desenvolvidos e os subdesenvolvidos (industrializados e agrarios). A globalizacdo da economia e da cultura: o papel das
multinacionais, a concentracdo da riqueza nos paises desenvolvidos e a padronizacédo da cultura de consumo.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educacdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias: Curriculo e o pleno
desenvolvimento do educando: saberes necessarios para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e
culturais. A construcdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas,
significativas e relevantes. A qualidade social da educacéo escolar e a educagdo para a diversidade numa perspectiva multicultural.
A formacédo continuada dos profissionais da educacéo centrada nas praticas docentes adotando a metodologia da acéo-reflexdo-
acdo e construindo competéncias que qualificam suas préaticas. Avaliacéo, recuperagdo paralela e decisdes pedagdgicas. Relagdo
professor-aluno, escola-comunidade. A educacéo escolar como direito e dever do estado e o ensino fundamental — obrigatério e
gratuito, como direito subjetivo. Financiamento da educagdo. Concepg¢des Filosoficas da Educagao; Relacdo Educacgédo - Sociedade
— Cultura; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino / aprendizagem.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei n° 9.394/96-Titulo | ao V, Art. 3°, 27 — Principios e fins da Educacéo
nacional(atualizagdes). Constituicio Federal de 1988, Art.210- Paragrafo Unico; Lei n° 9.475/97 - altera o artigo 33 da LDBEN — Lei
n° 9.394/96. Lei dos nove anos (9 anos)- n° 11.274, de 06/02/2006; Art.3° modifica o Art. 32 da Lei n 9394/96 e 4° modificao 8§ 2° e 0
inciso | do § 3° do Art. 87 da Lei n°9394/96I; Art.5° e 6°. Resolucéo n® 02/98 — CEB/CNE. Parecer n° 04/98 - CEB/CNE. Resolugdo
n°03/2002 — CEE/AL. Parecer n° 06/2002 — CEB/CNE. Diretrizes Curriculares Nacionais: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental e
Ensino Médio, (Educacdo Baésica). Gestdo Escolar. Projeto Politico Pedagdgico. PDE. Formacdo continuada. Parametros
Curriculares Nacionais.

NI'VEL MEDIO

CARGOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO (PD)

AGENTE DE ARRECADACAO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL (PD)
ASSISTENTE DE BIBLIOTECARIO

LINGUA PORTUGUESA: Sons e letras. Silabas. Encontros vocalicos. Digrafos. Encontros consonantais. Ortografia. Acentuac&o
grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjunc¢éo:
emprego e sentido que imprimem as relagfes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antdnimos e pardnimos. Linguagem figurada.
Estrutura e formacdo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido préprio e
figurado das palavras. Interpretacéo de texto.
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MATEMATICA: Numeros inteiros e fracionarios: Operacdes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e
potenciacdo). Conjuntos, representacdo grafica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relagdes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, interseccdo e diferenca de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operagdes entre conjuntos. Multiplos e divisores: méaximo divisor comum e minimo mdltiplo comum. Fragdes ordinérias e
decimais. Numeros decimais: propriedades e operacdes. Expressfes numéricas. Equacdes de 1° e 2° graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas proporcionais: razées e
proporc¢des. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juro simples: capital, tempo, taxas e
montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos: NUmeros Naturais e Interiores (divisibilidade, nimeros
primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum), Nimeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representacéo decimal), NUmeros Reais (relacdo de ordem e intervalos), Operacdes; Funcgdes; Estudos das Relacdes, Definicdo da
Funcéo, Funcdes definidas por férmulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Gréaficos, Funcédo Injetora, Sobrejetora e Bijetora,
Funcdes par e impar, Funcdes crescentes e decrescentes, Fungéo Inversa, Funcdo Composta, Funcdo Polinominal do 1° Grau,
Resolucdes de Equacdes, Inequacgdes e Sistemas; Seqiiéncia: Progressdo Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos:
Definigdo, Classificagéo, Unidades e Operacdes, Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas: Poligonos, e suas
partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Andlise Combinatéria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e esfera(elementos e equagdes); Geometria Analitica:
Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia(elementos e equagdes). Nimeros Complexos: Operagfes. Forma Algébrica
e trigonomeétrica.

INFORMATICA: Sistema operacional e ambiente Linux. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes em ambiente Linux. Sistema
operacional e ambiente Windows. Edigdo de textos, planilhas e apresentagbes em ambiente Windows. Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo. NogOes de
virus e pragas virtuais. Procedimentos de backup. Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas e aplicativos de navegagdo de
correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacdo do municipio de Agua Branca - localizag&o
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; Patriménios histéricos,
artisticos, culturais, naturais.

ESPECiFICOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO/ AGENTE ADMINISTRATIVO (PD): Redacdo de expedientes. Redacdo de correspondéncias oficiais:
Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. Nogdes de relagbes humanas. Nogdes de arquivamento e procedimentos
administrativos. Protocolo / Recepcdao de documentos. Classificagdo, codificacdo e catalogacao de papeis e documentos. Nogdes
sobre cadastro e tombamentos de bens patrimoniais. Preenchimento, encaminhamento e controle de documentos funcionais.
Relagc")es humanas no trabalho. Normas especificas para redagdo de correspondéncia oficial. Nogdes de Fungdes administrativas na
area de saude. Uso de correio eletrénico, preparo de mensagens (anexagdo de arquivos, copias). NOCOES DE DIREITO:
ADMINSTRA(;AO PUBLICA. Conceito. Estruturacdo federativa e Regime Juridico da Lei Organica. Administracdo publica direta e
indireta. PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA. Legalidade, Moralidade. Isonomia, impessoalidade, Publicidade. Probidade.
Principios explicitos e implicitos. PODERES DA ADMINISTRA(;AO Normativo, hierarquico, Disciplinar, Vinculado, Discricionario de
Policia. RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. A¢do e Omiss3o. Objetiva e Subjetiva. BENS PUBLICOS.
Conceito_legal, de uso comum do povo, especial e dominical, bens publicos municipais, bens da administragdo publica indireta.
LICITACAO. Regime juridico da lei n® 8.666/93, Tipos e Modalidades, Principios, inexigibilidade, dispensa e dispensabilidade de
licitagdo. Procedimento licitatorio. CONTRATO ADMINISTRATIVO. Caracteristicas. Regime juridico. Espécies. Clausulas
regulamentares e exorbitantes. Supremacia do interesse publico. Poder de fiscalizacao.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL/ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL (PD): A educagao escolar —
atuais tendéncias e exigéncias: Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando: saberes necessarios para o desenvolvimento de
competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais. A construcdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a
permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. A qualidade social da educagdo escolar e a educagdo para a
diversidade numa perspectiva multicultural. A formagdo continuada dos profissionais da educagdo centrada nas praticas docentes
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adotando a metodologia da agdo-reflexdo-acdo e construindo competéncias que qualificam suas praticas. Avaliacdo, recuperagao
paralela e decisdes pedagdgicas. Relacao professor-aluno, escola-comunidade. A educagdo escolar como direito e dever do estado e
o ensino fundamental — obrigatdrio e gratuito, como direito subjetivo. Financiamento da educacdo. Concepcoes Filosoficas da
Educacdo; Relacdo Educacdo - Sociedade — Cultura; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e
avaliagdo do processo ensino / aprendizagem. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — Lei n°® 9.394/96-Titulo I ao V, Art. 39, 27 -
Principios e fins da Educacdo nacional (atualizagdes). Constituicdo Federal de 1988, Art.210- Paragrafo Unico; Lei n® 9.475/97 -
altera o artigo 33 da LDBEN — Lei n® 9.394/96. Lei dos nove anos (9 anos)- n°® 11.274, de 06/02/2006; Art.3° modifica o Art. 32 da
Lei n 9394/96 e 4° modifica 0 § 2° e o inciso I do § 3° do Art. 87 da Lei n°9394/961; Art.5° e 6°. Resolugdo n® 02/98 — CEB/CNE.
Parecer n® 04/98 - CEB/CNE. Resolucao n°03/2002 — CEE/AL. Parecer n° 06/2002 — CEB/CNE. Diretrizes Curriculares Nacionais:
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental e Ensino Médio, (Educagdo Basica). Gestdo Escolar. Projeto Politico Pedagdgico. PDE.
Formacdo continuada. Parametros Curriculares Nacionais. Redacdo de expedientes. Redagdo de correspondéncias oficiais: Manual de
Redagdo da Presidéncia da Republica. Nocdes de relagbes humanas. Nogdes de arquivamento e procedimentos administrativos.
Procedimentos de protocolo. Aplicacdo de instrumentos de classificagcdo e temporalidade de documentos. Relagdes publicas. NogGes
de administragdo financeira, de recursos humanos e de material. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: organizacdo do
Estado, direitos e garantias fundamentais, organizacdo dos Poderes, servigo pulblico. Topicos relevantes e atuais de diversas areas,
tais como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas.

AGENTE DE ARRECADAGAO: Administracdo Plblica. Auditoria. Contabilidade Geral. Contabilidade Avangada. Direito
Administrativo. Direito Civil. Direito Comercial. Direito Constitucional. Direito Penal. Direito Tributario. Estatistica. Financas Publicas.
Interpretacdo de Textos. Legislacdo Tributaria Municipal. Matematica Financeira. Raciocinio Ldgico. Visdo classica das fungbes do
Estado. Evolucdo das funcGes do Governo. Ingressos publicos: receitas publicas, receitas originarias e derivadas.Os principios
tedricos de tributagdo. Impostos, tarifas, contribuigOes fiscais e parafiscais: definicoes. Tipos de impostos. Progressivos, Regressivos,
Proporcionais. Diretos e Indiretos. Carga Fiscal. Progressiva. Regressiva. Neutra. Carga Fiscal Otima. Efeitos da auséncia ou do
excesso de cobranca de impostos. A curva reversa. O efeito de curto, médio e longo prazo da inflacdo e do crescimento econémico
sobre a distribuicdo da carga fiscal. Lei de Responsabilidade Fiscal; Ajuste Fiscal; Contas PUblicas — Déficit Publico. Resultado nominal
e operacional. Necessidades de financiamento do setor publico. DIREITO TRIBUTARIO: Conceito. Principios. Normas gerais.
Obrigacdo tributaria: elementos constitutivos e espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Crédito tributario: natureza,
lancamento, suspensdo, extingdo e exclusdo. Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios. Reparticdo
constitucional de competéncias tributarias. Fundos de Participagdo. Limitagbes ao poder de tributar e Rendncias de receitas.
Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Participacdo do Tribunal de Contas do Estado na reparticdo
das receitas tributarias. Administracdo tributaria. Processo tributario. Lei Organica do Municipio; Codigo Tributario Municipal.

ASSISTENTE DE BIBLIOTECARIO: Biblioteconomia, Documentacéo e Ciéncia da Informagéo: teorias, conceitos e definicdes;
Biblioteca: planejamento, organizacdo e administracdo; Acervo e Cole¢bes; Normas de Documentagdo; Processos técnicos:
Preservacdo, Registro, Catalogagdo, (MARC 21), Classificagcdo, indexagdo, Controle Bibliografico e Conservacao; Recuperacgdo da
Informacéo; Gestdo da Informacdo e do Conhecimento; Servico de Referéncia e Informagdo; Estudo de Usuério; Biblioteca e
Sociedade; Tecnologia da Informacdo; Servico de referéncia e informacdo; Estudo de usos e usuérios; Biblioteca e sociedade;
Tecnologia da informagc&o; Etica profissional.

NIVEL MEDIO

DIGITADOR
DIGITADOR (PD) )
TECNICO EM INFORMATICA

CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA: Sons e letras. Silabas. Encontros vocalicos. Digrafos. Encontros consonantais. Ortografia. Acentuac&o
grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncéo:
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emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinbnimos, antdnimos e pardnimos. Linguagem figurada.
Estrutura e formacé@o de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido préoprio e
figurado das palavras. Interpretacédo de texto.

MATEMATICA: Numeros inteiros e fracionarios: Operacdes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e
potenciacdo). Conjuntos, representacdo grafica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relagdes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, interseccdo e diferenga de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operagdes entre conjuntos. Mltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo mdltiplo comum. Fragdes ordinrias e
decimais. Nimeros decimais: propriedades e operacdes. Expressées numéricas. Equacdes de 1° e 2° graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas proporcionais: razées e
proporc¢des. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juro simples: capital, tempo, taxas e
montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos: Nimeros Naturais e Interiores (divisibilidade, nimeros
primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum), Nimeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representacéo decimal), Nimeros Reais (relagdo de ordem e intervalos), Operacdes; Funcdes; Estudos das Relagdes, Definicédo da
Fungdo, Fungbes definidas por formulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Graficos, Fungdo Injetora, Sobrejetora e Bijetora,
Fungbes par e impar, Fungdes crescentes e decrescentes, Fungéo Inversa, Fungdo Composta, Fungdo Polinominal do 1° Grau,
Resolucdes de Equacdes, Inequacdes e Sistemas; Seqiiéncia: Progressdo Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos:
Definigdo, Classificagéio, Unidades e Operacdes, Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas: Poligonos, e suas
partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Andlise Combinatéria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e esfera(elementos e equacdes); Geometria Analitica:
Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia(elementos e equagdes). Nimeros Complexos: Operagfes. Forma Algébrica
e trigonométrica.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacdo do municipio de Agua Branca - localizag&o
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; Patrimdnios historicos,
artisticos, culturais, naturais.

ESPECiFICOS:

DIGITADOR / DIGITADOR (PD): Sistema operacional e ambiente Linux. Edicao de textos, planilhas e apresentacdes em ambiente
Linux. Sistema operacional e ambiente Windows. Edicao de textos, planilhas e apresentacdes em ambiente Windows. Conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Intranet. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informagdo.
Nogdes de virus e pragas virtuais. Procedimentos de backup. Conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos de
navegacao de correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa.

TECNICO EM INFORMATICA: Edicfo de textos, planilhas e apresentacdes em ambiente Linux. Sistema operacional e ambiente
Windows. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢cdes em ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos de organizacéo e de
gerenciamento de informacgfes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo. Nocdes de virus e pragas virtuais.
Procedimentos de backup. Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas e aplicativos de navegacdo de correio eletrénico, de
grupos de discussao, de busca e pesquisa. Conhecimento basico de HTML. Sistemas de numeracao. Aritmética binaria. Principios
de Ldgica Booleana. Conceitos basicos sobre a arquitetura de microcomputadores e microprocessadores. Principais periféricos.
Configuracéo e instalacdo de Microcomputadores. Conhecimentos béasicos de redes de computadores. Elementos de interconexao
de redes de computadores. Conhecimentos bésicos sobre protocolos de comunicacdo de dados. Nogdes de tecnologia WEB.
Nocdes sobre processamento de dados. Principios basicos de sistemas operacionais. Organizacéo logica e fisica de Arquivos.
Nocdes de logica de programagédo. Construcdo e interpretacdo de algoritmos. Tipos de dados, varidveis e constantes. Principios de
programacdao orientada a objetos. No¢Oes de linguagens visuais e orientadas por eventos. Conhecimentos béasicos sobre criacéo e
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manipulacdo de bancos de dados. Nog¢Bes de linguagem SQL. Instalacdo, configuragdo, customizagao e utilizacdo de aplicativos e
ferramentas Windows e LINUX.

NI'VEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PACS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF
AGENTE DE ENDEMIAS

AGENTE DE ENDEMIAS (PD)

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE LABORATORIO (PD)
TECNICO EM NUTRICAO

CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA: Sons e letras. Silabas. Encontros vocalicos. Digrafos. Encontros consonantais. Ortografia. Acentuagio
grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antbnimos e parénimos. Linguagem figurada.
Estrutura e formagdo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido préoprio e
figurado das palavras. Interpretacéo de texto.

MATEMATICA: Numeros inteiros e fracionarios: OperacBes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e
potenciacéo). Conjuntos, representacdo gréfica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relagbes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, intersec¢do e diferenga de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operacdes entre conjuntos. Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo mdultiplo comum. Frag6es ordinérias e
decimais. Numeros decimais: propriedades e operagdes. Expressées numéricas. Equacdes de 1° e 2° graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas proporcionais: razdes e
proporcdes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juro simples: capital, tempo, taxas e
montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais e Interiores (divisibilidade, niumeros
primos, fatoracdo, méximo divisor comum, minimo multiplo comum), Nimeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representacéo decimal), Nimeros Reais (relacdo de ordem e intervalos), Operagdes; Fungdes; Estudos das Relacdes, Definicdo da
Funcéo, Funcdes definidas por férmulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Gréficos, Funcéo Injetora, Sobrejetora e Bijetora,
Funcdes par e impar, Funcdes crescentes e decrescentes, Fun¢do Inversa, Funcdo Composta, Fungcdo Polinominal do 1° Grau,
Resolucdes de Equaces, Inequacdes e Sistemas; Seqiiéncia: Progressdo Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos:
Definicdo, Classificacdo, Unidades e Operacdes, Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas: Poligonos, e suas
partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Andlise Combinatdria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e esfera(elementos e equacdes); Geometria Analitica:
Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia(elementos e equagdes). Niameros Complexos: Operacdes. Forma Algébrica
e trigonomeétrica.

POLITICAS DE SAUDE: Estrutura do Sistema Unico de Saude: Historico, legislacdo fundamental e normas operacionais do sistema,
principios, estrutura administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. O
modelo de assisténcia no SUS: Niveis de assisténcia (primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagao do
cuidado, caracteristicas e fungdes da atengdo primaria a saude, estratégia de saude da familia, gestao da assisténcia e gestédo da
clinica, organizagdo da rede de urgéncia e emergéncia, regulacdo da assisténcia, planejamento em salde publica. Epidemiologia:
Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de saude (conceitos, célculo e interpretacdo). Sistemas de informacgdo
do SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doencas transmissiveis (cadeia causal e mecanismos de prevencao para as
principais patologias transmissiveis no pais). — Fundamentos de epidemiologia clinica (principais tipos de estudo e interpretacdo dos
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resultados). Assisténcia suplementar. Regulacdo da assisténcia suplementar, tendéncias e perspectivas. Humanizacédo e saude.
Legislacdo da Saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo Vlll—capitulo I — Secao Il — Leis 8080, 8142 e Emenda Constitucional
29/set2000); Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde — NOB-SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia a Salde
— NOAS - SUS/2001.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacdo do municipio de Agua Branca - localizacdo
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; PatrimOnios historicos,
artisticos, culturais, naturais.

ESPECiFICOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PACS / AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF: Conhecimentos béasicos sobre doencas
endémicas; Doencas Infecto-contagiosas; Verminoses; Doencas cronicas e Parasitarios; Imunizagéo. PACS/ PSF. Quem € o ACS;
Atribuicdes do ACS; O trabalho do ACS nodomicilio e na comunidade; Promocao da Saude e Prevencgdo das doencgas; Sistemas de
Informacé&o da atencéo basica; Elenco de agBes propostas para serem desenvolvidas no acompanhamento das familias; O ACS na
atencéo a saude da crianca; adolescente; Salde da mulher; Saude do adulto e do idoso.

AGENTE DE ENDEMIAS/AGENTE DE ENDEMIAS (PD): Quem é o Agente de Endemias. Atribuicbes do agente de Endemias.
Acles a serem desenvolvidas pelo agente de Endemias. Sistema de Informacgdo que o agente de Endemias trabalha. Finalidade do
Sistema de Informagéo para o trabalho do agente de Endemias. Conhecimento basico sobre: Esquistossomose, Doenca de Chagas,
Dengue, Coélera, Febre Amarela, Filariose, Leishamaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Maléaria. Biologia dos vetores.
Reconhecimento geografico. Tratamento e calculo para tratamento. Pesquisa Enomoldgica. Criadouros. Manuseio de inseticida e
uso de E.P.l. Organizagao e operacédo de campo. Casos confirmados e notificados de Dengue no Municipio em 2003. Material de
uso diario. Estratificacdo Entomo — Epidemiol6gicos dos municipios. Nogdes gerais sobre: PACS/ PSF.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Risco Ocupacional em Odontologia e sua Prevencéo, Cidadania e Salde. Relatério
atualizado da Conferencia Nacional de Saude, As Fun¢bes do Técnico em Higiene Dental na Odontologia, Primeiros Socorros em
Urgéncias Odontoldgicas, Controle e Prevengdo de Doengas Bucais (Doencas Cérie e Periodontal), Anatomia Dental e do
Periodonto, Caracteristicas e manipulacdo dos Materiais Restauradores Dentais, Restauracdes Dentais (Amalgama de prata,
londmero de Vidro, Resina composta), Biosseguranga em Odontologia, Dieta e Céarie, Ergonomia em Odontologia, Utilizacdo de
fluoretos, Selantes, Fundamentos de Radiologia Odontologia, Oclusdo Dental, Relagdo entre a Restauracdo e o Periodontia,
Manuseio dos Equipamentos odontoldgicos, Etica odontoldgica. Técnica de enfermagem: esterelizacdo e desinfeccdo, problemas
bésicos de saude da populagdo, nogdes sobre: saude e meio ambiente, vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Educagdo em saude.
O que é educar/educacao; Relacéo profissional/usuério e servico/comunidade. Comunicagdo em saude; Trabalho em equipe; Cérie
dentéria: etiologia da carie, no¢des de tratamento da carie dentéria, fldor cariostaticos e selantes. Radiografia e Instrumental
odontoldgico.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Decreto e Lei que regulamenta do Exercicio Profissional; Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem; Cddigo de Deontologia da Enfermagem; Noc¢des de bioética; Comunicacdo na enfermagem; Nocdes de bio-
seguranc¢a; Medidas de higiene e conforto; Verificacdo de Peso e Altura; Aplicacdo de calor e frio; Verificagdo e controle de sinais
vitais; Cuidados ao paciente com dor; Administracdo de medicamentos e cuidados nas vias: oral, intramuscular, subcutanea,
intradérmica, endovenosa, inalacéo e instilagdo, medicacéo topica oxigenioterapia, nebulizagdo; cuidados, célculo de dosagem para
aplicagdo; Posicionamento para exames; Cuidados com alimentacéo por sonda; Controle hidrico e diurese; Elimina¢des (urinéria
incluindo densidade e Ph da urina, intestinal); No¢des de controle de infecgdo. Lideranca (conceitos, classificagcdo); Trabalho em
equipe; NogBes de comunicacdo no ambiente de trabalho. Assisténcia de enfermagem em salde publica: imunizages, teste
tuberculinico, controle de pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis (tuberculose, hanseniase, célera, AIDS, hepatite,
miningite e leptospirose. Assisténcia de enfermagem ao paciente durante admisséo, alta, no transporte e pds-morte. Assisténcia de
enfermagem ao paciente quanto a higiene, conforto e seguranca. Assisténcia de enfermagem ao paciente portador de hipertensédo
arterial, diabetes, hemorragia digestiva, cardiopatias, neoplasias, acidente vascular cerebral e politraumatismo. Assisténcia de
enfermagem a mulher com doenca ginecoldgica e prevencdo. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera
normais e patolégicas. Assisténcia de enfermagem ao recém nascido a termo, pré-termo e pds-termo. Assisténcia de enfermagem a
crianca normal e portadora de diarréia, infecgBes respiratorias, desnutricdo, glomerulonefrite difusa aguda e sindrome nefrética.
Assisténcia de enfermagem na prevencao e controle de infeccao hospitalar. Programa de assisténcia integral da sadde da mulher e
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da crianga (PAISMC). Monitoragdo das doencas diarreicas, agudas. Controle das infecces respiratérias agudas (IRA). Aleitamento
materno, conhecimento dos principios do SUS (82 e 92 Conferéncias Nacionais de Saude).

TECNICO DE ENFERMAGEM: Decreto 94406 regulamenta Lei do Exercicio Profissional; Cadigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem; Cddigo de Deontologia da Enfermagem; Nocdes de bioética; Comunicacdo na enfermagem; NogOes de bio-
seguranca; Medidas de higiene e conforto; Verificagdo de Peso e Altura; Aplicacdo de calor e frio; Verificagdo e controle de sinais
vitais; Cuidados ao paciente com dor; Administracdo de medicamentos e cuidados nas vias: oral, intramuscular, subcutéanea,
intradérmica, endovenosa, inalagdo e instilagdo, medicacdo tépica, oxigenioterapia, nebulizagdo; cuidados, calculo de dosagem para
aplicagdo; Posicionamento para exames; Cuidados com alimentacdo por sonda; Controle hidrico e diurese; Eliminag6es (urinaria
incluindo densidade e Ph da urina, intestinal); No¢c6es de controle de infec¢do. Lideranca (conceitos, classificagéo); Trabalho em
equipe; Nocbes de comunicagdo no ambiente de trabalho. Assisténcia de enfermagem em salde publica: imunizagoes, teste
tuberculinico, controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis (tuberculose, hanseniase, colera, AIDS, hepatite,
miningite e leptospirose. Assisténcia de enfermagem ao paciente durante admissdo, alta, no transporte e pos-morte. Assisténcia de
enfermagem ao paciente quanto a higiene, conforto e seguranca. Assisténcia de enfermagem ao paciente portador de hipertensao
arterial, diabetes, hemorragia digestiva, cardiopatias, neoplasias, acidente vascular cerebral e politraumatismo. Assisténcia de
enfermagem a mulher com doenca ginecoldgica e prevengdo. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera normais
e patoldgicas. Assisténcia de enfermagem ao recém nascido a termo, pré-termo e pds-termo. Assisténcia de enfermagem a crianca
normal e portadora de diarréia, infeccOes respiratorias, desnutricdo, glomerulonefrite difusa aguda e sindrome nefrdtica. Assisténcia
de enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Programa de assisténcia integral da satude da mulher e da crianga
(PAISMC). Monitoragao das doengas diarreicas, agudas. Controle das infeccGes respiratdrias agudas (IRA). Aleitamento materno,
conhecimento dos principios do SUS (82 e 92 Conferéncias Nacionais de Saude).

TECNICO DE LABORATORIO (PD): Nocdes de biosseguranca; Nocdes de Boas Praticas de Laboratdrio; Nogbes de vidraria e
material de Laboratério (nomenclatura, lavagem, uso, esterilizagdo e secagem); NogOes de limpeza, desinfecgdo e descontaminagdo
de laboratdrio; Obtencdo de agua grau reagente; conservagdao, manuseio e limpeza do sistema de purificagdo de agua, bem como
sua utilizacdo;Conhecimentos de quimica geral: preparo de solugGes, acidos, bases, tampdes, calculos de quimica analitica, diluicGes
e unidades de medidas laboratoriais; Coleta e preparo de material bioldgico humano e de animais de laboratdrio—sangue, urina e
outros: obtencdo de amostras, separacdo e utilizagdo de técnicas analiticas; Técnicas de laboratdrio: espectrofotometria,
centrifugacdo, gravimetria, filtracdo, destilacdo, conservagdo e manutencdo; Espécies convencionais de animais de experimentacdo
laboratorial: manejo, manutengdo, identificagdo numérica, anestesia, vias de inoculacdo de drogas, coleta de sangue, sacrificio,
conhecimentos basicos de identificacdo e remogdo de orgdos. Estatistica — Aplicada ao laboratdrio de analises clinicas, controle de
qualidade de amostras e equipamentos. Aspectos gerais, normas de seguranga no Laboratorio de andlises clinicas. Aspectos gerais,
obtencdo de amostras, métodos de conservacdo e anticoagulantes utilizados, reagentes, vidraria, pesagem e preparo de solugoes.
Bioquimica — Dosagem de glicose, teste de tolerancia e glicose, hemoglobina glicolizada, dosagem de proteina e protidograma,
dosagens de componentes nitrogenados ndo protéicos. Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico, determinacdo, nocdes gerais sobre
eletroforese das proteinas, hemoglobinas e lipoproteinas. Enzimas: dosagens, alteragdes e correlagdes, determinacdo do fator e da
curva de calibracdo. Imunologia — NogOes de antigeno, anticorpos e imunoglobinas. Fundamentos das reagdes e aglutinacdo,
hemaglutinacdo, precipitacdo, fixacdo do complemento e neutralizacdo. Diagnosticos sorolégicos mais comumente utilizados em:
Toxoplasmose, Sifilis, Doengas Reumaticas, Doenca de Chagas, Filariose, HIV, Hepatite B, Mononucleose Infecciosa. Hematologia -
Corantes utilizados. Nogdes dos elementos figurados do sangue, eritropoese, granulapoese, linfocitogénese, células plasmaticas,
mondcitos. Hemametria, hemoglobinometria, hematdcrito, VHS e indices eritrocitarios. Aspectos gerais, valores normais, alteracdes
morfoldgicas dos eritrécitos e leucécitos. Classificacdo das anemias. Contagem global e especifica dos leucdciotos. Aspectos gerais,
contagem de plaquetas e reticuldcitos, nocdes gerais sobre coagulacdo e fatores de coagulacdo, coagulograma. Incompatibilidade
dos sistemas ABO e Rh. Determinacdo do Grupo Sanguineo, fator Rh e DU.

TECNICO EM NUTRICAO: Qualidade no Atendimento ao Plblico. Relacdes Humanas. Administracdo de servicos de alimentacdo:
planejamento, organizacdo, execucao de cardapio e procedimentos desde compras, recepcao, estocagem e distribuicdo de géneros,
saneamento e seguranca na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composigao quimica. Caracteristicas organolépticas, selegdo,
conservagao, Pré-preparo, preparo e distribuigdo dos alimentos Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénico-sanitario. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutrigdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais. Leis da
alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungao, digestdo, absorgao, metabolismo, fontes alimentares e
interacdo. Nutricdo materno-infantil. crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagdo e lactagdo, nutrigdo do lactente e
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da crianga de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Nutricdo em Salude Publica: nogdo de epidemiologia das doencas nutricionais,
infecciosas, ma nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em
programas integrados de satide publica. Epidemiologia da desnutricdo protéico-calérica. Etica profissional. Legislacio do Sistema
Unico de Satde - SUS. Organizagdo dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satide - principios e diretrizes, controle social.
Indicadores de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas
e controle de tratamento. Conhecimentos Gerais sobre o Programa Nacional de Alimentagao Escolar.

NI'VEL MEDIO

ALMOXARIFE
GUARDA MUNICIPAL
GUARDA MUNICIPAL (PD)

CARGOS:

LINGUA PORTUGUESA: Sons e letras. Silabas. Encontros vocalicos. Digrafos. Encontros consonantais. Ortografia. Acentuagio
grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungéo:
emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antbnimos e parénimos. Linguagem figurada.
Estrutura e formagdo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido proprio e
figurado das palavras. Interpretacéo de texto.

MATEMATICA: Numeros inteiros e fracionarios: OperagBes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e
potenciacéo). Conjuntos, representacdo gréfica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relacdes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, intersec¢do e diferenga de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operacdes entre conjuntos. Mdltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Fracdes ordinérias e
decimais. Numeros decimais: propriedades e operagdes. Expressées numéricas. Equacdes de 1° e 2° graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro. Problemas, niUmeros e grandezas proporcionais: razées e
proporcdes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juro simples: capital, tempo, taxas e
montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos: NUumeros Naturais e Interiores (divisibilidade, nimeros
primos, fatoracdo, méximo divisor comum, minimo multiplo comum), Nimeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representacéo decimal), Nimeros Reais (relacdo de ordem e intervalos), Operacdes; Func¢ées; Estudos das Relag¢des, Defini¢cdo da
Funcéo, Funcdes definidas por férmulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Gréficos, Funcéo Injetora, Sobrejetora e Bijetora,
Funcdes par e impar, Funcdes crescentes e decrescentes, Fun¢do Inversa, Funcdo Composta, Funcdo Polinominal do 1° Grau,
Resolucdes de Equaces, Inequacdes e Sistemas; Seqiiéncia: Progressdo Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos:
Definicdo, Classificacdo, Unidades e Operacdes, Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas: Poligonos, e suas
partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Andlise Combinatdria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e esfera(elementos e equacdes); Geometria Analitica:
Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia(elementos e equagdes). Niameros Complexos: Operacdes. Forma Algébrica
e trigonomeétrica.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacio do municipio de Agua Branca - localiza¢io
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacdo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; Patrimdnios historicos,
artisticos, culturais, naturais.
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N IVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS:

MOTORISTA CNH B
MOTORISTA CNH B (PD)
MOTORISTA CNH D
MOTORISTA CNH D (PD)
MOTORISTA ESCOLAR CNH D

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio de texto. Sons e letras. Silabas. Encontros vocélicos. Digrafos. Encontros consonantais.
Ortografia. Acentuacdo gréfica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagao
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sin6nimos, antdnimos e pardnimos. Linguagem
figurada. Estrutura e formagédo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido proprio
e figurado das palavras.

MATEMATICA: Conjuntos, representacdo gréfica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relagbes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, intersec¢do e diferenga de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operacdes entre conjuntos. Nimeros naturais. Operacdes com numeros naturais e suas propriedades: adi¢éo, subtracao,
multiplicacéo, diviséo, potenciagédo, radiciacao. Divisibilidade; critérios de divisibilidade. Divisores, fatores e multiplos de um ndmero.
NUmeros primos. Decomposi¢do em fatores primos. Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. NUmeros racionais. Forma
fracionaria e forma decimal de numeros racionais. Simplificacdo de fragbes, reduzindo duas ou mais fragbes ao mesmo
denominador, tipos de fragbes, forma mista, fracdes equivalentes. Operagbes com numeros racionais fracionarios e decimais:
adicdo, subtracdo, multiplicacéo, diviséo e potenciagdo. NUmeros inteiros. Operagdes com numeros inteiros e suas propriedades:
adicdo, subtragcdo, multiplicacé@o, divisdo, potenciacdo, radiciagdo. Expressdes numéricas. Termo desconhecido. Resolucdo de
problemas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Razdo e propor¢éo. Juros simples e compostos. Média aritmética
simples e ponderada. Geometria: ponto, reta e plano. Figuras geométricas. Giros e angulos. Poligonos, tridngulos, quadrilateros.
Circunferéncia e circulo. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo: unidades de medida;
transformacéo das unidades de medida. Problemas envolvendo medidas.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacio do municipio de Agua Branca - localiza¢io
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; Patriménios historicos,
artisticos, culturais, naturais.

ESPECiFICOS:

MOTORISTA: CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAQ: 01 - Normas Gerais de Circulacéo e
Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLAQAO
DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensées; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatorios;
Da Conducgdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitacdo; Das Penalidades; Medidas e Processo
Administrativo; Das Infracdes; SINALIZA(;AO DE TRANSITO: A Sinalizacdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de
Sinais de Regulamentago; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagéo; DIRECAO DEFENSIVA: Direcdo Preventiva e
Corretiva; Automatismos; Condicao Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de
Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da Reanimagdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e
Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: Meio Ambiente; NOCOES DE MECANICA: O Motor; Sistema de Transmiss&o e
Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO:
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Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manutencao do veiculo; Procedimentos de Segurancga; Funcionamento Basico dos Motores;
Sistema de Lubrificacéo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspenséo; Direcéo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema Elétrico.
Motorista: Cadigo de Transito Brasileiro. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 5 de outubro de 1988,
Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

N IVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS:

ELETRICISTA i
OPERADOR DE MAQUINA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio de texto. Sons e letras. Silabas. Encontros vocdlicos. Digrafos. Encontros consonantais.
Ortografia. Acentuacdo gréfica. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagao
pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, anténimos e parénimos. Linguagem
figurada. Estrutura e formagédo de palavras; valor semantico dos radicais; significado de radicais (prefixos e sufixos). Sentido proprio
e figurado das palavras.

MATEMATICA: Conjuntos, representacdo gréfica e algébrica de conjuntos; tipos de conjuntos; relagdes de pertinéncia, incluséo,
igualdade e desigualdade entre conjuntos, subconjuntos; unido, intersec¢do e diferenca de conjuntos; complementar de um
conjunto. Operagdes entre conjuntos. NUmeros naturais. Operagbes com numeros naturais e suas propriedades: adi¢éo, subtracao,
multiplicacéo, diviséo, potenciacéo, radiciagdo. Divisibilidade; critérios de divisibilidade. Divisores, fatores e multiplos de um numero.
Numeros primos. Decomposi¢cdo em fatores primos. Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. NUmeros racionais. Forma
fracionaria e forma decimal de numeros racionais. Simplificacdo de fragfes, reduzindo duas ou mais fracbes ao mesmo
denominador, tipos de fragbes, forma mista, fracdes equivalentes. Operagbes com numeros racionais fracionarios e decimais:
adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo e potenciagdo. NUmeros inteiros. Operagbes com numeros inteiros e suas propriedades:
adicdo, subtragcdo, multiplicacé@o, divisdo, potenciacdo, radiciagdo. Expressdes numéricas. Termo desconhecido. Resolucdo de
problemas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Razéo e propor¢do. Juros simples e compostos. Média aritmética
simples e ponderada. Geometria: ponto, reta e plano. Figuras geométricas. Giros e angulos. Poligonos, tridngulos, quadrilateros.
Circunferéncia e circulo. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo: unidades de medida;
transformacéo das unidades de medida. Problemas envolvendo medidas.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacio do municipio de Agua Branca - localiza¢io
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; Patriménios histéricos,
artisticos, culturais, naturais.

N IVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS:

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAIS
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAIS (PD)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PD)
AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR
AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR (PD)
COVEIRO

JARDINEIRO

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA
PEDREIRO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos. Fonética e fonologia. Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacéo.
Estrutura e formacdo de frases e de periodos. Substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: Conjuntos. Representacéo gréafica e algébrica de conjuntos. Tipo de conjuntos. Relagéo de pertinéncia. Relagéo de
inclusdo. Igualdade e desigualdade entre conjuntos. Operacdo entre conjuntos. Resolugdo de problemas. Juros simples.
Potenciagdo de nimeros naturais. Nogéo de divisibilidade. Critérios de divisibilidade. Divisores, fatores e multiplos de um ndmero.
NUmeros primos. Decomposigao entre fatores primos. Maximos divisores comum, minimos multiplos comuns. Figuras geométricas.
A forma fracionaria dos niUmeros racionais: resolvendo problemas que envolvem fragc&o, adi¢édo e subtragdo; multiplicacéo e diviséo,
reduzindo duas ou mais fracdes ao mesmo denominador. A forma decimal dos nimeros racionais: representacéo decimal, adicao,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo de nimeros naturais e calculo de porcentagem. Potenciacado e calculo de porcentagem. Medindo
comprimentos e superficies: unidades de medida e comprimento, transformagdo das unidades de medida de comprimento e
unidades de medida de superficies. Volume e capacidade. Unidade de medida de massa e transformagdo das medidas de massa.
Geometria: ponto, reta e plano, giros e angulos, poligonos, triangulos, equilateros.

CONHECIMENTOS GERAIS — AGUA BRANCA: Lei Organica Municipal. Caracterizacdo do municipio de Agua Branca - localizag&o
e acesso, aspectos socioecondmicos, aspectos culturais, aspectos fisiograficos, simbolos municipais, geologia; Personalidades na
Politica; Personalidades na Educacéo; Personalidades Sociais. Clima, relevo, vegetacdo, hidrografia; Patrimdnios historicos,
artisticos, culturais, naturais.

ANEXO V - CRONOGRAMA ESTIMADO

EVENTOS PRAZOS (minimo)
Inscrigdes de candidatos ao concurso 28/11/2012 a 28/12/2012
Aplicagdo das provas 23 e ou 24/02/2013
Divulgacdo do gabarito 26/02/2013

Resultado provisério 20/03/2013

Resultado final 29/03/2013
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