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I AS CONQUISTAS

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°: 01/2011

A Prefeita do Municipio de Pindorama, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des de que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a abertura das inscricdes e estabelece normas para a
realizacdo do Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagdes, e sua
execugio cabera a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

1.2. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao nimero de vagas estabelecidos no Anexo I deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas que
surgirem, para eventual nomeacgdo dos classificados que estiverem classificados em reserva de contingente,
observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, ¢ forem autorizadas pela Prefeitura do Municipio de

Pindorama, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o CELETISTA, especialmente de
conformidade com a Lei Complementar n° 1882/07, Lei Complementar n° 2000/10, Lei Complementar
n°® 2006/10, Lei Complementar n°2017/10, Lei Complementar n°® 2051/11 e posteriores alteragdes,
devendo sempre ser consideradas suas alteragdes e a legislagdo pertinente.

2. ESPECIFICACOES DOS CARGOS
2.1. Especificacdes e Atribuicdes

2.1.1. Cargos, numero de vagas, localidade, requisitos, remuneragdo e carga horaria semanal, constam do
Anexo I deste Edital.

2.1.2. Principais atribuigdes dos cargos constam do Anexo II deste Edital.

2.2. Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitirio PSF deverio residir na area/bairro
em que ira atuar, desde a data da publicacio do edital deste Concurso Publico (art. 6°, Lei
11.350/2006), a mudanca de residéncia do candidato para outra area/bairro implica em dissolucio do
vinculo de trabalho.

2.3. No ato da posse o candidato aprovado para o cargo de Agente Comunitario PSF devera comprovar
residéncia na area/bairro da seguinte forma:
- Através de cépia de Fatura de servicos publicos (Energia Elétrica, Agua e Esgoto ou
Telefone) em seu nome;
- Quando o comprovante estiver em nome de outros devera apresentar contrato de
locacdo quando for o caso, ou certiddo de casamento quando o comprovante estiver em nome

do conjuge.
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2.4. Os candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitirio PSF no presente Concurso Publico
e posteriormente convocados terdo seus cargos submetidos as regras da Lei Federal n° 11.350 de 05 de
outubro de 2006, que Regulamenta a Atividade dos agentes comunitirios de Saude.

a) Os candidatos para o cargo de Agente Comunitario PSF deverdo comprovar residéncia na
area/bairro, desde a data de publicacio do presente edital;

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso I do art.
37 da Constituicdo da Reptblica;

b) gozar dos direitos politicos;

¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, que podera ser aferida mediante
pericia médica, realizada pelo servigo médico oficial da Prefeitura do Municipio de Pindorama, ou, em sua
falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo I deste Edital;

h) os candidatos para o cargo de Agente Comunitirio PSF deverio comprovar residéncia na
area/bairro, desde a data de publicacio do presente edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagao
de atendimento devera ser feita na data da posse através de documentag@o original, juntamente com fotocopia

ou copia autenticada.

3.3. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital impedira a
posse do candidato.

4. DA DIVULGACAO
4.1. A divulgacédo do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado em Jornal de circulagdo Regional.
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b) O Edital na integra serd publicado no Quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de Pindorama e

nos enderecos eletronicos www.pindorama.sp.gov.br e www.institutosoler.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicado no Quadro de avisos da Prefeitura do
Municipio de Pindorama, e no endereco eletronico www.institutosoler.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados através dos meios de divulgacdo

acima citados.

4.4. Nao havera avisos pelo correio dos atos do certame, e, presumir—se—ao cientificados os candidatos de
todos os atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos nos itens 4.1. a 4.4. deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposi¢cdes Gerais
5.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital ¢ em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os requisitos

exigidos.

5.1.3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo total e irrenuncidvel das normas

e condigoes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscri¢do sdo pessoais e intransferiveis; ndo cabendo em

hipotese alguma restitui¢do ou devolucdo de valores pagos, salvo nas hipoteses previstas no item 5.2.5.

5.1.6. O candidato podera concorrer para mais de um cargo, devendo indicd-lo no ato da Inscri¢do,

conforme discriminado no Anexo I deste Edital, observando os blocos de cargos em que as provas

serdo realizadas simultaneamente, evitando-se assim inscrever-se para cargos em que a aplicacio da

prova seja simultinea, conforme segue:

BLOCO1

Almoxarife

Agente Comunitario de Saude — Distrito de Roberto
Agente Comunitario de Satide — Jardim das Palmeiras
Agente Comunitario de Saide - Pindorama

Contador

Encanador
Engenheiro Civil
Enfermeiro
Farmacéutico
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Inspetor de Alunos
Médico Plantonista
Tesoureiro
Tratorista
Pedreiro

Psicélogo

Quimico

BLOCO II

Atendente

Eletricista

Enfermeiro PSF
Lancador

Operador de Maquinas

5.1.7. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgao referente ao cargo.

5.1.8. Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas, alteracdo de locais de
realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla
concorréncia para a condigdo de portador de deficiéncia.

5.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Inscrigio determinara o
cancelamento da inscri¢do e anulag@o de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das

sangdes civis e penais cabiveis.

5.1.10. O formulario de Inscrig¢@o estara disponivel no endereco eletronico www.institutosoler.com.br.

5.2. Procedimento para inscriciio, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formulario de inscricdo, disponivel no
endereco eletronico www.institutosoler.com.br, da seguinte forma:

- Acesse o site www.institutosoler.com.br;

- Clique sobre o item Inscri¢oes abertas;

- Clique em Concurso Publico 01/2011 — Prefeitura Municipal de Pindorama — SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscrigdo;

- Clique em Finalizar,

- Na seqiiéncia o sistema ird gerar o comprovante de inscricio ¢ o boleto bancario para
pagamento da taxa de inscri¢do, que devero ser impressos;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricio: Serdo realizadas exclusivamente através de Formulirio
de Inscricao, disponivel no endereco eletronico www.institutosoler.com.br, das 08hs do dia 01 de agosto
até as 22hs do dia 16 de agosto de 2011.

5.2.3. O valor da Taxa de Inscri¢do a ser pago para participagdo neste Concurso publico serd da seguinte

forma:

a) Para os cargos de até Nivel Médio: R$25,00 (vinte e cinco reais);

www.pindorama.sp.gov.br


http://www.institutosoler.com.br/
http://www.institutosoler.com.br/
http://www.institutosoler.com.br/
http://www.institutosoler.com.br/

gabinetegpindoramasp.gov.br
CNPJ; (MF) 45.122.942/0001-80

AS CONQUISTAS

® PREFEITURA DA CIDADE PACO MUNICIPAL “ANTONIO CORSATTO"

Rua Engenheiro Balduino, 200 - CEP: 15830-000

In ora m FONE/FAX; 17.3572-9900 - Pindarama-S¢
IUNTOS POR NOV

b) Para os demais cargos de Nivel Superior: R$50,00 (cinqiienta reais)

5.2.4. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipdteses de cancelamento ou
ndo realiza¢do do concurso.

5.2.4.1. Na hipotese de cancelamento ou ndo realizacdo do concurso Publico, a restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuragdo, devidamente reconhecida firma, por meio
do preenchimento e entrega de formulério a ser disponibilizado pelo Municipio de Pindorama, a divulgacao

dara conforme subitem 4.2.

5.2.4.2. O formulario de restituicao da taxa de Inscri¢do estara disponivel, nos locais indicados no subitem

4.2, desde a data de publicag@o do ato que ensejou o cancelamento ou a nao realizagdo do certame.

5.2.5. Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condigdes previstas
neste Edital.

5.2.6. Nao sera efetivada a inscrigao se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da taxa de
inscrigdo, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente, nos termos do item 5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no pagamento da taxa

de inscrigao.

5.2.7.1. O recurso devera ser apresentado no prazo de 02(dois) dias tuteis, contados do primeiro dia
subseqiiente da data de publicacdo das inscri¢des deferidas, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA,
situada na Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200- Jales/SP, das 8h as 12h ou das
14h as 17h, dentro do prazo previsto no item 5.2.7.1.

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Prefeitura do Municipio de Pindorama, situada
na Rua Engenheiro Balduino, n°200 - Centro - CEP: 15.830-000 — Pindorama - SP, das 9h as 11h ou

das 13h as 16h, dentro do prazo previsto no item 5.2.7.1.

5.2.7.2. Os Recursos deverao ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e copia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Pindorama - Edital n° 01/2011;
b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
¢) Nome completo e numero de inscri¢ao do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.
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5.2.7.3. A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, pelo original do comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢do, bem como de toda documentacdo e das informagdes que o candidato
julgar necessarias a comprovagao da regularizada da inscrigao.

5.2.7.4. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado conforme
subitem 4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Disposicoes Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, e providas na forma
do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragoes.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a
compatibilidade das atribui¢des do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual € portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1. deste Edital, somente serdo consideradas como
pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298/1999 e suas alteragdes, conforme as seguintes defini¢des:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as

deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou mais, aferida por
audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c)Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correg@o Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,5, no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for

igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condigdes anteriores;

d) deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo

antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

6
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comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncia.
6.2. Procedimentos Especiais para Inscri¢io

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscri¢ao, além de
observar os procedimentos descritos no item 5. e seus subitens deste Edital, devera indicar se é portador de
deficiéncia e qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario de
Inscrigdo e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscrigdo processada como candidato de ampla
concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla concorréncia podera fazé-
lo por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢do no Formulario de Inscricdo, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme disposicao
legal.

6.2.4. O candidato devera apresentar até o ultimo dia de inscrigdo o Laudo Médico, original ou copia
autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa)
dias antes do término das inscri¢des, o qual devera atestar a espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: INSTITUICAO SOLER DE ENSINO
LTDA, situada na Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200— Jales - SP, das 8h as
12h ou das 14h as 17h.

b) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: Prefeitura do Municipio de Pindorama,
situada na Rua Engenheiro Balduino, n°200 - Centro - CEP: 15.830-000 — Pindorama - SP, das 9h as
11h ou das 13h as 16h.

6.2.4.1. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Pindorama.

6.2.4.2. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a
verificar existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, de acordo
com o Decreto Federal n® 3298/1999 e suas alteragdes, para fins de confirmagdo da inscri¢ao a ser realizada
por Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura do Municipio de Pindorama, em periodo estabelecido.

6.2.4.3 Serd excluido do Concurso Publico, mediante cancelamento da inscri¢do, o candidato que ndo

apresentar deficiéncia ou esta ser considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.
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6.2.4.4 Os portadores de deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os

demais candidatos no que diz respeito ao conteudo e a avaliagdo das provas.

6.2.4.5 Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato concorrera
juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscrigdo, fica reservado ao Municipio de
Pindorama o direito de ser realizada antes da posse do candidato, nos termos previstos na clausula 6.4.2.2. e
comprovada a inexisténcia ou incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo, o
candidato sera eliminado.

6.2.4.7. Nao ocorrendo a aprovagdo de candidatos portadores de deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo

Concurso Publico, nos termos da legislacao vigente, respeitada a ordem de classificacao.
6.3. Solicitacio de Condicdes Especiais para Realizacido das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagdo das provas,
indicando a condi¢ao de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1°
e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.3.2. A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagdo do
candidato e¢ a legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela
INSTIUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

6.3.3. O candidato portador de deficiéncia devera apresentar até o ultimo dia de inscri¢do, a Solicitagdo para
Condicoes Especiais para a realizagdo da prova (Anexo VII), acompanhada do Laudo Médico, por uma das
seguintes formas:

a) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: INSTITUICAO SOLER DE ENSINO
LTDA, situada na Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200- Jales/SP, das 8h as 12h
ou das 14h as 17h, ou

b) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: Prefeitura do Municipio de Pindorama,
situada na Rua Engenheiro Balduino, n°200 - Centro - CEP: 15.830-000 — Pindorama - SP, das 9h as
11h ou das 13h as 16h.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢des especiais para realizacdo das
provas, nos termos no item 6.3.3. deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condigdes solicitadas,
seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou ndo contendo este as informagdes indicadas no item 6. e seus subitens ou
for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos
candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do no Formulario de Inscri¢io, bem
como ndo tera atendida a condicdo especial para realizagdo das provas.

www.pindorama.sp.gov.br



gabinetegpindoramasp.gov.br
CNPJ; (MF) 45.122.942/0001-80

® PREFEITURA DA CIDADE PACO MUNICIPAL “ANTONIO CORSATTO"
Rua Engenheiro Balduino, 200 - CEP: 15830-000
In ora m FONE/FAX; 17.3572-9900 - Pindarama-S¢
INTOS POR NOV T

I AS CONQUISTAS

6.3.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de
tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteragdes,
juntamente com a Solicitagdo para Condicdes Especiais para a realiza¢do da prova (Anexo VII).

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas provas nesse
sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condi¢des especiais para realizagdo das provas fica condicionado a
indicagdo constante no Laudo Médico de que trata o item 6.2.4. deste Edital.

6.4.0. A Prefeitura do Municipio de Pindorama publicara conforme subitem 4.2., a relacdo dos candidatos que
tiveram suas inscricdes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condi¢cdes especiais
deferidos/indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o

caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02(dois) dias tteis, contados do primeiro dia subseqiiente da data de publicagdo
da relagdo citada no item 6.4., para contestar o indeferimento por meio de recurso.

6.4.2. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagdo precisa do
objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no item 6.4.1., por uma das seguintes
formas:
a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.,
situada na Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200- Jales/SP, das 8h as 12h ou das
14h as 17h.
b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Prefeitura do Municipio de Pindorama, situada
na Rua Engenheiro Balduino, n°200 - Centro - CEP: 15.830-000 — Pindorama - SP, das 9h as 11h ou
das 13h as 16h.

6.4.3. Os Recursos deverao ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e copia) em
envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Pindorama - Edital n° 01/2011;
b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
¢) Nome completo e numero de inscri¢ao do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.
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6.4.4. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou qualquer outra forma
que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item
6.4.1. deste Edital.

6.4.5. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo apos o prazo determinado no item 6.4.1. deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico sera composto de:

a) PROVA OBJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os candidatos a todos os cargos;

b) PROVA PRATICA, de carater eliminatério e classificatorio, para os candidatos ao cargo de:

1-Encanador
2-Eletricista

3-Operador de Maquinas
4-Tratorista

5-Pedreiro

8. DA PROVA OBJETIVA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

8.1. As Provas objetivas serdo realizadas em dia, horarios e locais a serem divulgados apés a

homologacio das inscricdes, conforme item 4.

8.2. As Provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo I, tem carater eliminatorio e classificatorio
sendo composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, valendo 2,5 (dois virgula cinco)
pontos cada uma, com 04 (quatro) opgdes de resposta.

8.3. As provas serdo realizadas em escolas do Municipio de Pindorama.

8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas, para todos os cargos.

8.5. Terdo pesos diferenciados, conforme estabelecido no Anexo III do presente Edital e cujo conteudo

programatico esta especificado no Anexo IV deste Edital.

8.6. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O candidato
devera obter um minimo de 50 (cinqiienta) pontos para aprova¢ao no Concurso Publico.

8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetido das provas variard de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.8. Os candidatos que obtiverem os pontos necessirios e¢ forem classificados, serdo submetidos

gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo a Avaliagdo Médica e, se necessario, a Avaliacdo

Psicologica; e também de acordo com o edital de convocagdo, a medida do surgimento de vagas no Quadro
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de Servidores do Municipio ou a critério da Administragdo Municipal, sendo a mesma de carater
eliminatorio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta
finalidade.

8.9. Na hipotese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliacdo, as mesmas serdo pontuadas
como corretas para todos os candidatos.

8.10. Nao serdo consideradas:

A - As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou
rasuras, ainda que legiveis;

B - As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada no cartdo de
respostas;

C - Asquestdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;

D - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes contidas no mesmo

ou nas instrugdes da prova.

8.11. Para a realizacdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatos deverdo dispor de caneta
esferografica de escrita preta ou azul (escrita normal).

8.12. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo minimo de
1h (uma hora) do inicio da mesma, ndo podendo levar consigo o caderno de prova.

8.13. Sob hipotese alguma havera a entrega do caderno de prova ao candidato; a mesma devera ser entregue
ao fiscal de sala juntamente do cartio resposta.

8.14. Para realizacdo das provas, o candidato deverd portar somente caneta esferografica de tinta azul ou
preta, lapis e borracha;

8.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdao
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

8.16. Nio havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva,
qualquer que seja a alegacdo, acarretara a eliminagdo automatica do candidato do certame.

8.17. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario, divulgados pela

organizagdo do Concurso Publico, e nem havera segunda chamada para prova.
8.18. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento ou a
comunicacdo de dados e informagdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

11
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f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas,

h) descumprir as instrugdes contidas no formulario intitulado Instrugdes para Realizagdo da Prova;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.19. Nao sera permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma, ndo podendo o candidato adentrar ao

recinto da realizacdo das provas portando arma de fogo ou outra.
8.20. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:

A - (Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Orgios ou Conselhos de Classe que tenham
for¢a de documento de identificagao;
B - Caneta esferografica de escrita azul ou preta, lapis e borracha.

8.21. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
em relagdo ao inicio da mesma. Nao sera admitido ingresso de candidatos no local de realizacio das

provas apos o horario fixado para o seu inicio.

8.22. Os portdes dos locais de realizacao das provas serio trancados no horario fixado para o seu inicio,
em hipotese alguma sera permitida a entrada apds este horario.

8.23. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o
unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do Cartdo de Respostas ¢ de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instru¢des especificas contidas
no impresso intitulado Instrucées para Realizacio da Prova. Nao haverd substituicdo do Cartdo de

Respostas por erro do candidato.

8.24. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo resposta e o caderno de

prova.

9. DA PROVA PRATICA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

9.1. Todos os candidatos ao Cargo de Encanador, Eletricista, Operador de Maquinas, Tratorista e

Pedreiro serdo submetidos a prova pratica.

9.2. A prova pratica sera considerada e divulgada as respectivas notas, somente para os candidatos que
obtiverem classificacio na prova objetiva.

9.3 As provas praticas serao realizadas em dia, horarios e locais a serem divulgados, conforme item 4.2.
9.4. As provas praticas, terdo o valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
10. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES

10.1. A classificacdo final dos candidatos, em ordem decrescente de nota final, obtida pelo somatdrio das
notas das provas objetivas de multipla escolha, sera feita de acordo com a pontuagdo obtida.

12
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10.1.1 Para os candidatos aos Cargos de Encanador, Eletricista, Operador de Maquinas, Tratorista e
Pedreiro a classificagdo final, em ordem decrescente de nota final, obtida pelo somatorio das notas das
provas objetivas de multipla escolha e do total de pontos da prova pratica, sera feita de acordo com a
pontuacao obtida.

10.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o candidato tera preferéncia nos seguintes termos:
10.2.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data do término

das inscri¢des;

10.2.2. Aplicado o disposto no item 10.2.1. e persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que,
na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando for o caso);

b) o maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa (quando for o caso);

¢) o0 maior nimero de pontos na prova de Matematica (quando for o caso);

d) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (quando for o caso);

10.2.3. Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, serd dada preferéncia, para efeito de
classificacdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e

desconsiderando “hora de nascimento”;

10.2.4. Ainda assim, persistindo o empate com aplicagdo do item 10.2.3., serd dada preferéncia ao candidato
que possuir maior nimero de dependentes (conjuge e filhos);

10.2.5. Persistindo o empate com aplicacdo do item 10.2.4., sera dada preferéncia ao processado que estiver
desempregado ou ha mais tempo em tal situacao;

10.2.6. Nao sendo possivel a aplicagdo do dispositivo 10.2.5., ou ainda persistindo o empate, sera efetuado
sorteio publico para defini¢do de ordem de classificacao.

10.2.7. A relagdo com o resultado dos candidatos sera disponibilizada conforme subitem 4.2.

10.2.8. O candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificagdo correspondente as vagas de
ampla concorréncia, porém seu nome sera publicado com a indicagdo de portador de deficiéncia.

10.2.9. O Resultado Final deste Concurso Publico contendo as relagdes discriminadas nos itens 10.2.7. e
10.2.8. sera disponibilizado conforme subitem 4.2.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposi¢@o de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro
dia subseqiiente a data de publicag@o do objeto do recurso, nas seguintes situa¢des:

a) de qualquer questio da prova objetiva, a contar da publicagdo do gabarito;

13
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b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na prova Objetiva, desde que se refira a erro de célculo das notas;

¢) do indeferimento contra erros ou omissoes na atribuicdo de notas ou na classificagdo, a contar da data da
divulgacao do resultado final das provas;

d) da Classificagdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacdo do
resultado;

11.2. Os prazos exigidos neste Edital s6 iniciardo e terminardo em dias uteis, e serdo contados da seguinte
forma: incluir-se-4 o dia de inicio e o dia do final.

11.3. O prazo para interposi¢ao de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.4. Os recursos mencionados no item 11.1. deste Edital deverao ser entregues, com indicagdo precisa do
objeto em que o candidato se julgar prejudicado, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.,
situada na Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200- Jales/SP, das 8h as 12h ou das
14h as 17h, dentro do prazo previsto no item 11.1. deste Edital
b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Prefeitura Municipal de Pindorama, situada na
Rua Engenheiro Balduino, n°200 - Centro - CEP: 15.830-000 — Pindorama - SP, das 9h as 11h ou das
13h as 16h, dentro do prazo previsto no item 11.1. deste Edital.
11.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, via Correios ou
qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo

determinado no item 11.1. deste Edital.

11.6. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e copia) em
envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Pindorama - Edital n° 01/2011;
¢) Nome completo e numero de inscrigdo do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

11.7. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser digitado ou datilografado, e entregue em 02 (duas) vias (original e copia);

b) ser elaborado com argumentagdo l6gica, consistente e acrescida de indicagdo da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

¢) ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentada em folha separada conforme modelo do Anexo VI.
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11.8. admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 11.1. deste Edital,

devidamente fundamentado.

11.9. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1.

11.10. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado conforme subitem
4.2.

11.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes na prova, independente de interposi¢do de recurso.

11.12. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento, de oficio ou por forga

de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.13. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 11.11. e 11.12. deste Edital, podera haver alteragdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, poderd ocorrer a
desclassifica¢do do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12. HOMOLOGACAO
12.1. O Resultado Final do concurso sera homologado pela Prefeitura do Municipio de Pindorama.

12.2. O ato de homologacdo do resultado final deste Concurso Publico serd publicado em Jornal de circulagéo
Regional e conforme subitem 4.2.

13. NOMEACAO

13.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a eventual concretizagdo do ato de
nomeacao dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado neste Edital, e nos termos deste,
obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento

das disposigdes legais pertinentes.

13.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a concretizagdo do ato de nomeagao
dos candidatos aprovados dentro do niumero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificacdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢des legais

pertinentes.

13.2. O candidato aprovado e classificado nesse Concurso Publico de que trata este Edital poderd ser
nomeado para o cargo para a qual se inscreveu, devendo ser observado o niimero de vagas estabelecido no
Anexo I deste Edital.

13.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, observada
a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo

com a estrita ordem de classificagdo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos portadores
de deficiéncia.
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13.4. A nomeagao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso Publico
observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

13.5. Em qualquer hipdtese, a aprovagdo neste concurso publico ndo implica em hipdtese alguma na
obrigatoriedade de nomeacdo e eventual e respectiva posse, podendo estas ser convocadas a critério da
administragdo conforme conveniéncia e oportunidade.

14. POSSE

14.1. O candidato eventualmente nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
da publicagdo do ato de sua nomeagao.

14.2. O Candidato que ndo tomar posse dentro do prazo mencionado no item 14.1. deste Edital tera seu ato de
nomeagao tornado sem efeito.

14.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos requisitos de
investidura dispostos no item 3. deste Edital e apresentar obrigatoriamente, os originais e as respectivas
fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recente;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

¢) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima elei¢do, ou certiddo de regularidade emitida pelo
respectivo cartorio eleitoral;

d) Cadastro nacional de pessoa fisica - CNPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, quando for do sexo masculino;

f) Comprovante de conclusdo da habilitagcdo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo I deste Edital,
devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

g) Comprovante de registro em 6rgdo de classe, bem como Certiddo de estar quites com a respectiva
entidade, quando se tratar de profissao regulamentada;

h) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) Certiddo de casamento, quando for o caso;

j) Certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;

k) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certiddo de
nascimento dos dependentes legais, se houver, ¢ documento que legalmente comprove a condi¢do de
dependéncia;

1) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) Atestado de Saude;

n) Declaracdo de bens ou valores que integram o patrimonio até a data da posse, devidamente instruida, ou a
ultima declarag@o de imposto de renda conforme Lei Federal n.°: 8.730/93;

0) Declaracdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito federal,
estadual ou municipal;

p) Declaracdo, informando se ja ¢ aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

q) Declaracdo de ndo estar cumprindo sang@o por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.
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14.4. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no item 14.3. deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para
investidura no cargo estabelecido no item 3. deste Edital.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

15.1. A validade do Concurso Publico sera 02 (dois) anos, contados da data de homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da Prefeitura
Municipal de Pindorama.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento nomeada pela Portaria n°® 1975, de 28 de julho de
2011 acompanhara e supervisionara todo o Concurso Publico, e terd a responsabilidade de julgar os casos
omissos ou duvidosos, ouvido a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

16.2. A inscri¢do do candidato implicara a aceitacdo total e irrenunciavel das normas para este Concurso
Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem
publicados.

16.3. A Prefeitura do Municipio de Pindorama e a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA nio
assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, ou
despesas afins, quando da realizagdo das etapas deste certame.

16.4. O candidato que fizer declarag@o falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa satisfazer todas as
condi¢des enumeradas neste Edital, tera a qualquer tempo cancelada sua inscri¢do e serdo anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou nomeado.

16.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas
correspondentes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou

errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

16.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificagdo ao candidato,
valendo, para esse fim, a publicagao oficial.

16.7. Nio serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.

16.8. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA nio
fornecerda nenhum exemplar ou copia de provas relativas a concursos anteriores para candidatos, autoridades
ou instituigdes de direito publico ou privado.

16.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo

havendo justificativa para o no cumprimento e para a apresentag¢do de recursos e/ou de documentos apds as
datas estabelecidas.

17

www.pindorama.sp.gov.br



gabinetegpindoramasp.gov.br
CNPJ; (MF) 45.122.942/0001-80

AS CONQUISTAS

® PREFEITURA DA CIDADE PACO MUNICIPAL “ANTONIO CORSATTO"

Rua Engenheiro Balduino, 200 - CEP: 15830-000

In ora m FONE/FAX; 17.3572-9900 - Pindarama-S¢
IUNTOS POR NOV

16.10. E de responsabilidade do candidato, apés a homologagio e durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, manter seu endere¢o atualizado junto a Prefeitura do Municipio de Pindorama, por meio de
correspondéncia registrada enderegada a Prefeitura do Municipio de Pindorama, - Concurso Publico Edital
01/2011, situada na Rua Engenheiro Balduino, n°200 - Centro - CEP: 15.830-000 — Pindorama - SP,
assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada
pela Prefeitura do Municipio de Pindorama, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados

constantes da inscrigao.

16.11. A Prefeitura do Municipio de Pindorama e a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as
matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo dom o disposto
neste Edital.

16.12. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentacdes sera feita por protocolo de

recebimento, atestando exclusivamente a entrega.
16.13. Nao serdo considerados os recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital.

16.14. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocagdes, relativos a este Concurso Piblico, que vierem a ser publicados pela Prefeitura do Municipio de
Pindorama, publicada conforme subitem 4.2.

16.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos
e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados.

16.16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologagdo e ndo se caracterizando qualquer oObice, é
facultada a incinera¢do do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do Concurso Publico, os registros eletronicos, sob a responsabilidade da INSTITUICAO SOLER
DE ENSINO LTDA.

16.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a)  Anexo I - Cargos, Namero de Vagas, Localidade, Requisitos, Remuneragdo ¢ Carga

Horaria Semanal.

b)  Anexo 11 - Principais Atribui¢des dos Cargos

¢c) Anexo I - Detalhamento das Provas Objetivas

d) Anexo v - Contetudos Programaticos

e)  Anexo \% - Roteiro da Prova Pratica

f)  Anexo VI - Cronograma

g)  Anexo VII - Modelo de Formulario para Recurso

h)  Anexo VI -  Solicitagdo de Condi¢des Especiais para a realizagdo das provas
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 - ANEXO I
QUADRO DE CARGOS

Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos,Remuneracao e Carga Horaria Semanal

Cargos Nuimero de Requisitos Remuneracio Carga
Vagas Horaria
Pindorama Semanal
01 — Almoxarife 01 Ensino Médio Completo R$958,47 40
02 — Atendente 06 Ensino Fundamental R$ 653,42 40
Completo
03 — Agente Comunitario 05 Ensino Médio Completo R$ 653,42 40
PSF — Distrito de Roberto
04 — Agente Comunitario 05 Ensino Médio Completo RS 653,42 40
PSF — Jardim das
Palmeiras
05 — Agente Comunitario 05 Ensino Médio Completo RS 653,42 40
PSF — Pindorama **
06 — Contador 01 Curso Técnico em R$1.185,29 40
Contabilidade, Ensino
Superior especifico e registro
no CRC
07 — Eletricista 02 Ensino Fundamental R$958.,47 40
Completo
08 - Encanador 02 Alfabetizado R$ 653,42 40
09 — Engenheiro Civil 01 Ensino Superior especifico e R$ 1.216,60 30
registro no CREA
10 - Enfermeiro 03 Ensino Superior especifico e RS 1.154,02 36
registro no COREN
11 — Enfermeiro PSF 03 Ensino Superior especifico e RS 1.154,02 40
registro no COREN
12 — Farmacéutico 01 Ensino Superior especifico e R$ 1.154,02 20
registro no CRF
13 — Inspetor de Alunos 05 Ensino Fundamental R$ 653,42 40
Completo
14 - Langador 01 Ensino Superior R$ 958,47 40
15 — Médico Plantonista 02 Superior Completo com RS 42,54 p/ Plantdo
registro no CRM Hora Plantdo
16 - Tesoureiro 01 Ensino Superior R$ 1185,29 40
17 — Tratorista 02 Alfabetizado e Carteira R$ 684,71 40
Nacional de Habilitagdo
categoria “C”
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18 — Operador de 05 Ensino Fundamental R$ 786,39 40
Maquinas Completo e Carteira Nacional
de Habilitacao categoria “C”
19 — Pedreiro 05 Alfabetizado RS 747,27 40
20 — Psicologo 01 Ensino Superior especifico e RS 1.154,02 20
registro no CRP
21 — Quimico 01 Nivel Superior com Registro RS 1.154,02 20
no CRQ

** O cargo de Agente Comunitario PSF — Pindorama, atendera a todas as areas/bairros do municipio
de Pindorama, excluindo-se o Distrito de Roberto e o Jardim das Palmeiras.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 - ANEXO II
PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Almoxarife

Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os pedidos,
verificando quantidade, qualidade e especificagdes. Organizar a estocagem dos materiais, de forma a
preservar a sua integridade fisica e condi¢des de uso, de acordo com as caracteristicas de cada material, bem
como para facilitar a sua localizacdo e manuseio. Manter controles dos estoques, através de registros
apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a facilitar a reposicao e elabora¢do dos inventarios.
Solicitar reposi¢ao dos materiais, conforme necessario, de acordo com as normas de manutencao de niveis
minimos de estoque. Elaborar inventario mensal, visando a comparag¢do com os dados dos registros. Separar
materiais para devolugdo, encaminhando a documentacdo para os procedimentos necessarios. Atender as
solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo habil os materiais e pecas solicitadas. Controlar os niveis de
estoques, solicitando a compra dos materiais necessarios para reposi¢ao, conforme politica ou procedimentos
estabelecidos para cada item. Supervisionar a elaboracdo do inventario mensal, visando o ajuste de
divergéncias com os registros contabeis. Manter organizado o Local de Trabalho. Executar outras atribui¢des

congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Atendente

-Executar servigos diversos de datilografia, como copista, segundo metodologia estabelecida;

-Operar maquina copiadora (xerox), de acordo com solicitagdo dos diversos setores e orientagdo da chefia
imediata;

-Recepcionar as pessoas que procuram pelos servigos do 6rgdo onde esta lotado, encaminhando aos diversos
setores e prestando informacdes solicitadas pelas mesmas;

-Realizar atendimento telefonico e ao publico em geral;

-Efetuar preenchimentos de formularios e anotagdes em livros diversos, partindo de orientagdes recebidas da
chefia imediata;

-Manter organizado o Local de Trabalho;

-Executar outras tarefas afins que Ihe forem atribuidas.

Agente Comunitario PSF — Distrito de Roberto

Agente Comunitario PSF — Jardim das Palmeiras

Agente Comunitario PSF — Pindorama

-Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagdo adstrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade;

-Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a micro érea;

-Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promogao da satude
e a preservagao das doengas, de acordo com o planejamento da equipe;

-Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;

-Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de satide disponiveis;

-Desenvolver atividades de promogdo da saiude, de prevengdo das doengas e de agravos, e de vigilancia a
saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagao de risco;
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-Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe;
-Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Contador

- Executar servigos contdbeis e interpretar legislagdo referente a contabilidade publica. - Executar a
escrituragdo analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar
boletins de receita e despesas; elaborar slips de caixa; escriturar, mecanica ou manualmente, livros contdbeis;
levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares e slips de arrecadagio; extrair
contas de credores do municipio; examinar processos de prestagdo de contas; conferir guias de juros de
apolice da divida publica; operar programas de contabilidade; examinar processo de despesa, verificagdo
de classificacdo e saldo de dotagdo; emissdo de empenhos; informar processos relativos a despesa;
interpretar legislacdo referente a contabilidade publica; efetuar calculos de reavaliagdo do ativo e de
depreciagdo de bens moveis e imdveis; organizar relatorios das atividades, transcrevendo dados
estatisticos e emitindo pareceres; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissdo; executar outras tarefas afins.

Eletricista

-Execugdo das instalagdes de maquinas e motores;

-Execu¢o das instalagdes elétricas prediais de luz e forca em baixa tensdo constando de montagem de
medidor de energia (Padrio);

-Montagem e instalagdo de quadro de distribuicao de circuitos;

-Montagem de circuitos elétricos de iluminagdo incandescente, fluorescente e vapor de mercurio, tomadas,
interruptores, chaves magnéticas entre outros;

-Aterramento de maquinas e equipamentos;

-Execugdo de instalacdes hidraulicas (agua fria) e sanitarias (esgoto sanitario e agua pluvial);

-Montagem de Padrdo (agua);

-Revisdo periddica e manutencdo das instalagdes elétricas e hidraulicas em prédios municipais e de outros
poderes conveniados com o municipio;

-Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade.

Encanador

-Efetuar exames periodicos nas instalagdes das Unidades/Orgdos localizando defeitos na rede hidraulica e
equipamentos executando as manutengdes preventivas e

corretivas das mesmas.

-Providenciar reparos e substituigdes do que for necessario, adotando os cuidados a cada tipo de trabalho,
visando o perfeito funcionamento dos equipamentos e instalagdes hidraulicas.

-Operacionalizar projetos de instalagdo de tubulagdes. Definir tragados e dimensionar tubulagdes. Realizar
testes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanqueidade.

-Executar desentupimento de esgotos, galerias e canos para manter as condi¢des de higiene e limpeza dos
mesmos.

-Executar a manuten¢do das instala¢des hidraulicas, de gas, ar comprimido e outros fluidos, trocando pegas
defeituosas e fazendo pequenos reparos.

-Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da
execugdo dos servigos.

-Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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Engenheiro Civil

-Elabora projetos de construgao, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidades de
materiais, equipamentos ¢ mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo aproximado dos custos, para
submeter a apreciagao;

-Supervisiona e fiscaliza obras, servigos de terraplanagem, projetos de locagdo, projetos de obras viarias,
observando o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e
seguranga;

-Procede a uma avaliagdo geral das condi¢des requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construcao;

-Calcula os esforcos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e
efetuando comparagdes, para apurar a natureza e especificacdes dos materiais que devem ser utilizados na
construcao;

-Elabora relatorios, registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteracdes ocorridas em
relacdo aos projetos aprovados;

-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro

-Desenvolver atividades pertinentes a enfermagem em postos de Satide do Municipio, conforme diretrizes
tragadas pelo 6rgdo competente;

-Proceder o acompanhamento e avaliagdo do trabalho desenvolvido pelas auxiliares de enfermagem, visando
o adequado atendimento a populagio;

-Propor e desenvolver programas de treinamento de agentes de saide, visando o desenvolvimento
profissional dos servigos da area de saude;

-Coordenar e acompanhar a realizacdo de campanhas de saide promovidas pelo municipio ou por drgaos
ligados a instancia Federal,

-Propor e desenvolver programas de saude promovidas pelo municipio ou por o6rgaos ligados a instincia
Federal;

-Propor e desenvolver programas de saude publica de acordo com diretrizes adotadas pelo municipio;
-Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

Enfermeiro PSF

-Desenvolver atividades pertinentes a enfermagem em postos de Saide do Municipio, conforme diretrizes
tragadas pelo 6rgdo competente;

-Proceder o acompanhamento e avaliagdo do trabalho desenvolvido pelas auxiliares de enfermagem, visando
o0 adequado atendimento a populagio;

-Propor e desenvolver programas de treinamento de agentes de saude, visando o desenvolvimento
profissional dos servigos da area de saude;

-Coordenar e acompanhar a realizagdo de campanhas de satide promovidas pelo municipio ou por 6rgaos
ligados a instancia Federal;

-Propor e desenvolver programas de satde promovidas pelo municipio ou por 6rgdos ligados a instancia
Federal;

-Propor e desenvolver programas de saude publica de acordo com diretrizes adotadas pelo municipio;
-Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

Farmaceéutico

Manipulagdo de insumos farmacéuticos; subministrar produtos médicos e cirrgicos, seguindo receituarios
médicos; controle de entorpecentes e produtos equiparados em atendimento aos dispositivos legais; analise de
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produtos farmacéuticos através de métodos quimicos; andlise de soro antiofidico, pirogenio e outras
substancias para controle de pureza, qualidade e atividade terapéutica; analises clinicas de exudatos e
transudatos humanos valendo-se de técnicas especificas para complemento de diagnodsticos de doengas;
realiza testes, analises e estudos com plantas medicinais; analise legal de pecas anatomicas, substancias
suspeitas de estarem envenenadas, de enxudatos e transudatos humanos ou animais, utilizando-se de técnicas
e métodos quimicos, fisicos e outros; andlise bromatoldgica de alimentos para garantir o controle de
qualidade com vistas ao resguardo da saude publica; manipulacdo, analise, estudos de reagdes e
balanceamento de féormulas para obtengdo de produtos destinados a higiene; assessoramento de superiores
sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica; executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato. Executar outras atribui¢des congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Inspetor de Alunos

-Orientar a formacao de atitudes e habitos de higiene pessoal e ambiental, conforme diretrizes da escola;
-Desenvolver trabalhos de educacdo sanitaria e alimentar da comunidade escolar, de acordo com orientagdo
recebida da chefia imediata;

-Realizar trabalhos de orientagdo de alunos, mantendo a disciplina e controle da movimentagdo destes nas
dependéncias da Escola;

-Auxiliar na realizagdo de atividades escolares, sociais, esportivas, comemoragdes civicas e outras
solenidades promovidas pela Escola, conforme determinagio da chefia imediata;

-Colaborar na manutengdo da disciplina geral da escola, assegurando o bom andamento dos trabalhos,
controlado a entrada e saida de alunos;

-Zelar pela conservagdo do patrimonio da Escola sob sua guarda, solicitando a devida manutengdo quando
necessario;

-Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas

Lancador

- efetuar a revisdo periddica da receita e identificar distor¢des propondo medidas corretivas;

- analisar a receita tributaria, através de relatorios e quadros, comparando os dados da arrecadagao efetiva e
da previsao;

- indicar as distor¢des ¢ anormalidades, constatadas no fluxo do recolhimento da arrecadagdo efetiva e da
previsio;

- estudar e dar pareceres consultivos em processos relativos a prescricdo de débito, pedidos de isencdo de
multas ou prazo de pagamento ou ainda parcelamento de tributos;

- examinar processos de restituigdo de tributos pagos indevidamente ou a maior, calculando a importancia a
ser devolvida;

- manter o cadastro de contribuintes do municipio atualizado.

- orientar os contribuintes sobre os assuntos em sua area, bem como divulgar a legislagdo e normas
pertinentes;

- promover ou executar a fiscalizacdo de rendas na area do municipio;

- preparar mapas, manuais, instru¢des de operagdo, listagem, gabaritos, e outras informacdes necessarias
sobre o programa de langamentos de impostos, taxas e contribui¢des, redigindo e ordenando os assuntos e
documentos pertinentes, para instruir operadores e pessoal de computador a solucionar possiveis duvidas;

- executar outras atividades correlatas.

Médico Plantonista
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-Executa exames médicos, avaliando o estado de saude de pacientes, dando parecer em diagndsticos,
analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas de tratamento, de acordo com o tipo de
enfermidade apresentado;

-Solicita exames de laboratério;

-Encaminha pacientes a especialistas;

-Exerce atividades de medicina fazendo consultas, sendo legalmente habilitados para o exercicio da profissdo.
Deve seguir o principio da ética profissional;

-Ocupa cargos efetivos integrantes das categorias funcionais do médico;

-Executar outras tarefas correlatas, distribuindo, orientando e coordenando as tarefas individuais ou em
grupos, assegurando o processo de execugdo dentro de prazos e normas estabelecidas, requisita os materiais,
ferramentas, equipamentos e demais elementos de trabalho, encaminhando os pedidos a unidade, para
assegurar os cumprimentos necessarios dos trabalhos;

-Supervisiona os trabalhos a serem executados, dando instru¢des, procurando adaptar os trabalhadores aos
métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessario, um treinamento em servico, para tornar esses métodos
perfeitamente assimilados pelos executores;

-Elabora relatdrios periddicos, indicando os trabalhos executados ou em execucdo, resultados de inspecao,
ocorréncias e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para outros fins;

-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Tesoureiro

- Receber, guardar e pagar valores em moeda corrente; efetuar, nos prazos legais, os recebimentos e
pagamentos devidos, prestar contas, efetuar selagem e autenticagdo mecénica, elaborar balancetes e
demonstrativos do trabalho realizado e importancias recebidas e pagas, movimentar fundos, conferir e
rubricar livros, informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria;
endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores;
preencher e assinar cheques bancarios;

-Executar tarefas afins.

Tratorista

-Operar tratores e outras maquinas semelhantes conforme técnicas especificas;

-Executar Atividades de arar, rogar, gradear, levantamento de curvas de nivel, coleta de lixo e outras
atividades relacionadas a este cargo;

-Verificar as condigdes gerais da maquina, quanto a combustiveis, nivel de 6leo ¢ mecanica, solicitando
reparos, quando necessarios;

-Manter o trator sempre limpo e pronto para o uso;

-Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

Operador de Maquinas

-Operar motoniveladora (patrol), retro-escavadeira, pa carregadeira, trator de esteira e outras maquinas
conforme técnicas especificas;

-Executar trabalhos de terraplanagem, de abertura e recuperagdo de estradas, ruas e avenidas, levantamento
de cascalho, desmatamento e demais servigos utilizados na construgdo e conservagdo de logradouros e
estradas;

-Verificar as condi¢des gerais da maquina, quanto a combustiveis, niveis de 6leo ¢ mecanica, solicitando
reparos, quando necessarios;

-Manter as maquinas sempre limpas ¢ em condi¢des de uso;

-Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.
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Pedreiro

-Executar trabalho de construcao civil, conforme determinagdes recebidas de chefes e técnicos responsaveis
pela obra;

-Executar a constru¢do e reforma de sedes publicas, galerias pluviais, redes de esgoto, pontes e meio fio,
conforme solicitagdo da chefia imediata;

-Controlar o gasto de material utilizado na obra, solicitando a devida reposi¢@o, quando necessario;

-Orientar o trabalho desenvolvido pelos Serventes de Pedreiro, zelando pela racionalizagdo de materiais e
pelo cumprimento fiel do projeto da obra;

-Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

Psicélogo

Fazer entrevistas com finalidade de psicodiagnodstico e fazer encaminhamentos. Realizar o processo de
atendimento psicoterapico, individual e grupal, orientacdo e selecdo profissional e orientagdo
psicopedagdgica. Executar e/ou coordenar programas de atendimento nos setores especificos (adulto,
adolescente e crianca). Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas e entrevistas.
Participar de grupos de trabalho para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas afetos ao

municipio. Atender ao publico. Executar quaisquer outras atividades correlatas.

Quimico

Realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas, selecionando metodologias, materiais, reagentes de
analise e critérios de amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras; produzir
substancias; desenvolver metodologias analiticas; interpretar dados quimicos; monitorar impacto ambiental
de  substancias;  supervisionar  procedimentos  quimicos; coordenar  atividades  quimicas
laboratoriais.Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas correlatas.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 - ANEXO III

DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas objetivas abrangerao as seguintes disciplinas para os cargos constantes nos quadros abaixo:

1. Quadro I - Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica ¢ Conhecimentos Gerais para a avaliagdo dos
cargos de: Almoxarife; Atendente; Encanador; Inspetor de Alunos e Pedreiro.

PONTUACAO
Matérias N° de Questoes Por Questdes Total
Lingua Portuguesa 12 2,5 30
Matematica 12 2,5 30
Conhecimentos Gerais 16 2.5 40

1.1. Avaliagdo Médica - quando da convocacdo de candidatos aprovados no Concurso Publico e Avaliagdo
Psicologica, quando se fizer necessario.

2. Quadro II - Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especifico para a avaliagdo dos seguintes
cargos: Agente Comunitario PSF — Distrito de Roberto; Agente Comunitario PSF — Jardim das
Palmeiras; Agente Comunitario PSF — Pindorama; Contador; Eletricista; Engenheiro Civil;
Enfermeiro; Enfermeiro PSF; Farmacéutico; Lancador; Médico Plantonista; Tesoureiro; Tratorista;

Operador de Maquinas; Psicologo e Quimico.

PONTUACAO
Matérias N° de Questdes Por Questdes Total
Lingua Portuguesa 16 2,5 40
Conhecimentos Especificos 24 2,5 60

2.1. Avaliagdo Médica - quando da convocagdo de candidatos aprovados no Concurso Publico e Avaliagdo
Psicologica, quando se fizer necessario.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 - ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. PROVA - LINGUA PORTUGUESA

1.1. Cargos:

01 — Almoxarife

02 — Atendente

03 — Agente Comunitario PSF — Distrito de Roberto
04 — Agente Comunitario PSF — Jardim das Palmeiras
05 — Agente Comunitario PSF — Pindorama
06 - Contador

07 - Eletricista

08 - Encanador

09 — Engenheiro Civil

10 — Enfermeiro

11 — Enfermeiro PSF

12 - Farmacéutico

13 — Inspetor de Alunos

14 — Langador

15 — Médico Plantonista

16 - Tesoureiro

17 — Tratorista

18 — Operador de Maquinas

19 — Pedreiro

20 — Psicologo

21 — Quimico

1.2. Programa da Prova:

1.2.1. Portugués (Nivel Alfabetizado):

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo sildbica: separagdo e particdo de
silabas. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuagdo grafica: principios
basicos(regras), classificacdo das palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras(classes
gramaticais). Flexdes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo, Leitura e
interpretagdo de textos elementares.

1.2.2. Portugués (Nivel Fundamental Incompleto):Ortografia: uso de S ¢ Z. Emprego de SS, C, C, CH,
EX, J e G. Divisao silabica: separagdo e particdo de silabas. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silabas. Acentuacdo grafica: principios basicos(regras), classificagdo das palavras quanto a posi¢do da silaba
tonica, Classe de palavras(classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo.
Tempos e modos do verbo. Interpretagdo de texto.

1.2.3. Portugués (Nivel Fundamental Completo): Ortografia: uso de S ¢ Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX,
J e G. Divisdo silabica: separagdo ¢ parti¢do de silabas. Classificacdo das palavras quanto ao numero de
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silabas. Acentuacdo grafica: principios basicos(regras), classificagdo das palavras quanto a posi¢do da silaba
tonica, Classe de palavras(classes gramaticais). Flexdes: género, nimero ¢ grau do substantivo e adjetivo.
Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Oragdo. Tipos de sujeito. Sindnimos e antonimos. Interpretagdo de
texto. Sufixos e Prefixos. Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. Vozes do verbo.

1.2.3. Portugués (Nivel Médio): Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacdo. Morfologia:
Estrutura e formagdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe:
Processos de coordenagdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Discurso direto e
indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Interpretagdo de
textos: Variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informagdes
literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e
expressoes. Ponto de vista do autor.

1.2.4. Portugués (Nivel Superior): Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacdo. Morfologia:
Estrutura e formacdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe:
Processos de coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Discurso direto e
indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretagdo de
textos: Variedade de textos e adequacgdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informagdes
literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e
expressoes. Ponto de vista do autor.

2. PROVA - MATEMATICA

2.1. Cargos:

1.Almoxarife
2.Atendente
3.Encanador
4.Inspetor de Alunos
5.Pedreiro.

2.2. Programa da Prova:

2.2.1. Matematica (Nivel Alfabetizado): Nog¢des de dobro, triplo, dezena, duzia, soma, subtragio,
multiplicacdo e divisdo com numeros inteiros e fragdes ordinarias e/ou decimais. Sistema Métrico Decimal.
Regra de trés simples e composta. Problemas envolvendo sistemas de medida de comprimento, area, volume

€ massa.

2.2.2. Matematica (Nivel Fundamental Incompleto): Nog¢des de dobro, triplo, dezena, duzia, soma,
subtracdo, multiplicagdo e divisdo com numeros inteiros e fracdes ordindrias e/ou decimais. Sistema M¢étrico
Decimal. Regra de trés simples e composta. Problemas envolvendo sistemas de medida de comprimento,

area, volume e massa.

2.2.3. Matematica (Nivel Fundamental Completo): Nogdes de dobro, triplo, dezena, dizia, soma,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo com nimeros inteiros e fragdes ordinarias e/ou decimais. Sistema Métrico
Decimal. Regra de trés simples e composta. Sistema monetario brasileiro. Porcentagem. Juro Simples: juros,

capital, tempo, taxas e montantes. Problemas envolvendo sistemas de medida de comprimento, area, volume
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e massa. Teoria dos Conjuntos. Conjuntos numéricos. Operagdes com conjunto. Equacdes de 1° e 2° Grau,
Geometria Plana.

3. PROVA - CONHECIMENTOS GERAIS
3.1. Cargos:

1. Almoxarife

2. Atendente

3. Encanador

4. Inspetor de Alunos
5. Pedreiro.

3.2. Programa da Prova:

3.2.1. CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Alfabetizado)Constituigdo Federal - Capitulo sobre
Servidores Publicos; Constitui¢do Estadual - Capitulo Sobre Servidores Publicos; Lei Organica Municipal;
Historia e Geografia do Municipio; Historia Geral e do Brasil; Geografia do Brasil; Atualidades: Aspectos da
Sociedade Politica do Brasil e Regido de Pindorama -SP.

3.2.2. Conhecimentos Gerais (Nivel Fundamental Completo e Incompleto): As provas versardo sobre: Lei
Organica Municipal; Historia e Geografia do Municipio; Histéria Geral do Brasil; Geografia do Brasil;
Atualidades: Aspecto da Sociedade Politica do Brasil e Regido de Pindorama - SP.

3.2.1. Conhecimentos Gerais (Nivel Médio): As provas versardo sobre: Constituicdo Federal - Capitulo
sobre Servidores Publicos; Constitui¢do Estadual - Capitulo Sobre Servidores Publicos; Lei Organica
Municipal; Historia e Geografia do Municipio; Historia Geral do Brasil; Geografia do Brasil; Atualidades:
Aspecto da Sociedade Politica do Brasil e Regido de Pindorama - SP.

4. PROVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
4.1. Cargos:

1 — Agente Comunitario PSF — Distrito de Roberto
2 — Agente Comunitéario PSF — Jardim das Palmeiras
3 — Agente Comunitério PSF — Pindorama

4 — Contador

5 — Engenheiro Civil

6 — Enfermeiro

7 — Enfermeiro PSF

8 — Eletricista

9 - Farmacéutico

10 — Langador

11 — Médico Plantonista

12 — Operador de Maquinas

13 — Psicologo]
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14 — Tratorista
15 — Tesoureiro
16 — Quimico

4.2. Programa da Prova:

Agente Comunitario PSF — Distrito de Roberto

Agente Comunitario PSF — Jardim das Palmeiras

Agente Comunitario PSF — Pindorama

Aleitamento Materno: Objetivos e importancia. Nutri¢do infantil e de gestantes: Principais grupos de
alimentos e Importancia da alimenta¢do balanceada. Vacinacdo Infantil: Principais vacinas e calendario de
vacinacao do Estado de Sdo Paulo. Prevencao e tratamento das diarréias. Processo Saude Doenca. Principios
e Diretrizes do SUS. Cadastramento familiar e territorial: finalidade. Atribuicdes do Agente Comunitario de
Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Nogdes de ética e cidadania.

Contador

-ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA: Administraco publica: administracdo direta e
indireta. Processo orgamentario: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei Or¢gamentaria Anual.
Principios or¢amentarios. Classificagdo or¢camentaria: Classificagdo Institucional, Funcional-Programatica,
Economica e por Fonte de Recursos. Receitas ¢ despesas orcamentarias e extra-or¢amentarias. Execucdo
orcamentaria e contabil: Estagios da receita e da despesa publica; créditos adicionais. Patrimdnio publico:
aspectos qualitativos e quantitativos; variagdes patrimoniais: variagdes ativas e variagdes passivas. Divida
publica flutuante e fundada; plano de contas: fungdo e funcionamento das contas. Escrituragdo contabil.
Controle interno e controle externo. Prestagcdo de contas e transparéncia na gestao fiscal: Relatério Resumido
da Execuc¢do Orcamentaria, Relatorio de Gestao Fiscal e Balango Geral do Exercicio.

CONTABILIDADE GERAL: Principios contabeis, regime de competéncia, plano de contas, conciliacdo
contabil, registros contabeis. Controle contabil e registros do Ativo Imobilizado, Diferido e Patriménio
Liquido. Demonstragdes contabeis: Estruturagdo ¢ Movimentagdo das Contas Contabeis, Demonstracdo do
Resultado do Exercicio, Balango Patrimonial, Muta¢des do Patriménio Liquido, Demonstragdes de Origens e
Aplicacdes de Recursos. Andlise e interpretagdo de demonstragdes contabeis.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Piblica. Agentes publicos. Poderes administrativos. Atos
administrativos: conceito, classifica¢do e espécies. Servigo publico. Decreto-lei n® 200. Lei n® 8.666/93, com
redagdo da Lei n° 8.883/94.

RESPONSABILIDADE FISCAL E SUAS PENALIDADES: Lei Complementar Federal n® 101/2000.
LEGISLACAO CONSTITUCIONAL: Constituicio da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro
de 1988 e suas Emendas.

Nogdes gerais sobre as atribuigdes do cargo

Eletricista

Montagens elétricas. Manutengdo corretiva e preventiva de redes de distribui¢@o elétrica de baixa, média e
alta tensdo e redes de telefonia. Instalag@o elétrica de baixa ¢ alta tensdo. Confecgdo de instalagdes elétricas
em prédios publicos Procedimentos para substituicdo ou instalagdo de lampadas, caixas de tomadas,
interruptores, disjuntores. Medi¢do de consumo. Manuten¢do e guarda dos equipamentos de trabalho.
Equipamentos e materiais: conhecimento e finalidades. Nogdes de Seguranca do trabalho: acidentes do
trabalho, causas e prevencdo. Normas de seguranca: conceito e equipamentos. Normas de segurancas ABNT,
Normas de higiene Primeiros socorros: papel do socorrista; parada cardiorespiratéria; entorses, luxacdes e
fraturas; vertigens, desmaios e convulsdes; choques elétricos; transporte de pessoas acidentadas
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Engenheiro Civil

1. EDIFICACOES : Materiais de construcio civil - Componentes de alvenaria — tijolos cerdmicos e blocos
vazados; Concreto armado — dosagem, amassamento, lancamento e cura; Argamassas para revestimento —
chapisco, reboco ¢ emboco; Ago para concreto armado — tipos de ago e classificagdo. Tecnologia das
edificagdes: Estudos preliminares; Levantamento topografico do terreno:

Anteprojetos e projetos: Canteiro de obras: Alvenarias de vedag@o e alvenarias estruturais; Formas para
concreto armado; Sistema de formas de madeira; Cobertura das edificagdes; Telhados cerdmicos — suporte e
telhas. 2.

HIDRAULICA E SANEAMENTO: Abastecimento de 4gua - Demanda e consumo de agua. Estimativa de
vazdes; Adutoras; Estacdes elevatorias; Principios do tratamento de agua. Esgotamento sanitario - Sistemas
estaticos para a disposicao de esgotos; Rede coletora; Principios do tratamento de esgotos. Drenagem pluvial
- Estimativa de contribuicdes; Galerias e canais de combate a incéndio. Limpeza publica - Estimativa de
contribuicdes; Coleta de residuos sélidos domiciliares; Compostagem; Aterro sanitario e controlado.
Instalagdes hidraulico-sanitarias - Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de agua fria; Projeto e
dimensionamento de instalagdes prediais de esgotos sanitarios; Projeto e dimensionamento de instalagdes
prediais de aguas pluviais; Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais. 3. ESTRUTURAS E
GEOTECNIA : Resisténcia dos materiais - Tensdes, deformagdes, propriedades mecanicas dos materiais,
tor¢do, flex@o, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; Concreto Armado -
Materiais, normas, olicitagdes normais, flexdo normal simples, cisalhamento, controle da fissuragéo,
aderéncia, lajes macigas e nervuradas, pungdo, tor¢do, deformagdes na flexao, pilares; Teoria das Estruturas -
Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de
cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga
unitaria. Analise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas. Analise de estruturas
cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, Métodos de energia. Geotecnia - Mecanica dos
solos, fundagdes.

Enfermeiro

Legislacdo Profissional. Comissdes de ética de enfermagem e de pesquisa. Gestdo de recursos materiais,
fisicos e humanos das unidades. Planejamento e organizacdo do servigo de satide. A documentagdo da
assisténcia de enfermagem e a seguranga do paciente. Educa¢do em servigo. Problemas atuais de bioética.
Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem; Consulta de enfermagem. Procedimentos de maior 88
complexidade. Assisténcia de enfermagem a urgéncia e emergéncia. Bioseguranga ¢ o controle de infecgdo
hospitalar. Administragdo de medicamentos: aspectos relativos a pratica do enfermeiro. Programas de Saude;
Imunizagdes. Controle das doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancias em Saude. Sistema de
informagdo em saude. Sistema Nacional de Saude (SUS). Auditoria em Enfermagem. Enfermagem em
Centro Cirtrgico e Centro de Material e Esterilizacdo. Enfermagem em Terapia Intensiva.

Enfermeiro PSF

Legislagdo Profissional. Comissdes de ética de enfermagem e de pesquisa. Gestdo de recursos materiais,
fisicos e humanos das unidades. Planejamento e organizacdo do servigo de saude. A documentagdo da
assisténcia de enfermagem ¢ a seguranga do paciente. Educa¢do em servigo. Problemas atuais de bioética.
Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem; Consulta de enfermagem. Procedimentos de maior 88
complexidade. Assisténcia de enfermagem a urgéncia e emergéncia. Bioseguranga ¢ o controle de infecgdo
hospitalar. Administragdo de medicamentos: aspectos relativos a pratica do enfermeiro. Programas de Satde;

Imunizagdes. Controle das doengas transmissiveis € ndo transmissiveis. Vigilancias em Satde. Sistema de
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informagdo em satde. Sistema Nacional de Saitde (SUS). Auditoria em Enfermagem. Enfermagem em
Centro Cirtrgico e Centro de Material e Esterilizacao. Enfermagem em Terapia Intensiva.

Farmacéutico

Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica; sele¢do de medicamentos; sistemas de compra e
distribuicdo de medicamentos em farmacia e/ou almoxarifado no servigo publico; armazenamento de
medicamentos; gestdo de materiais na farmacia e/ou almoxarifado; aquisi¢do e licitagdo de medicamentos e
outros produtos para a saude; seguimento Farmacoterapico de pacientes em ambulatério; Farmacia Clinica,
Atengao Farmacéutica, Intervengdo Farmacéutica e otimizag@o da farmacoterapia; aspectos de biosseguranga
em farmacias; farmacoepidemiologia; farmacoeconomia; farmacovigilancia; estudos de utilizacdo de
medicamentos; farmacoterapia baseada em evidéncias; andlises farmacoecondmicas; ética Farmacéutica;
analise farmacéutica e controle de qualidade de medicamentos; calculos de concentragdes na manipulagio
farmacéutica. Interpretacdo de certificados de andlise de medicamentos; estabilidade de medicamentos;
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica; formas farmacéuticas solidas, liquidas, semi-solidas e estéreis:
conceito, importancia, aspectos biofarmacéuticos, fabricagdo e acondicionamento; sistemas de liberagdo de
farmacos; aspectos técnicos de infra-estrutura fisica e garantia de qualidade; boas praticas de manipula¢do em
farmacia; farmacologia e farmacoterapia; reacdes adversas a medicamentos; interacdes medicamentosas;
farmacologia e farmacoterapia nas doengas infecciosas bacterianas, virais e fungicas; farmacologia e
farmacoterapia nas doengas do sistema cardiovascular; farmacologia e farmacoterapia nas doengas
neoplasicas; armacologia e farmacoterapia da dor e da inflamagdo; farmacologia e farmacoterapia nos
distarbios da coagulagdo; farmacologia do sistema nervoso central, autbnomo e periférico; seguranga do
processo de utilizagdo de medicamentos; produtos para a satde relacionados com o preparo, administragio e
descarte de medicamentos; Sistema Unico de Satde: principios e diretrizes; Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica; Assisténcia Farmacéutica na Atencao Basica; atengdo de média e alta complexidade. Amostras
biolodgicas: coleta, preparacdo e preservacdo de espécimes clinicos para diagndstico laboratorial.
Biosseguranca e controle de qualidade em laboratério. Bioquimica clinica e técnicas de laboratorio aplicadas
as andlises bioquimicas e endocrinas. Parasitologia clinica e técnicas gerais de laboratério aplicadas ao
diagnoéstico de protozoarios e helmintos. Métodos de exame cropolégico. Microbiologia clinica e técnicas
gerais de laboratorio aplicadas ao diagndstico de fungos, virus e bactérias. Hematologia clinica e técnicas de
laboratério aplicadas ao estudo hematolégico. Imunologia clinica e técnicas de laboratorio aplicadas ao
diagnéstico das doengas infecciosas, auto-imunes ¢ tumorais. Uroanalise: métodos e técnicas de laboratorio
aplicadas ao exame fisico, quimico e citologico da urina.

Lancador

-ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA: Administragio publica: administragio direta e
indireta. Processo orcamentario: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei Orgamentaria Anual.
Principios or¢amentdrios. Classificagdo orcamentaria: Classificacdo Institucional, Funcional-Programatica,
Econdmica e por Fonte de Recursos. Receitas ¢ despesas orgamentarias e extra-orgamentarias. Execugdo
orcamentaria e contabil: Estagios da receita e da despesa publica; créditos adicionais. Patrimdnio publico:
aspectos qualitativos e quantitativos; variagdes patrimoniais: variagdes ativas e variagdes passivas. Divida
publica flutuante e fundada; plano de contas: fungdo e funcionamento das contas. Escrituragdo contabil.
Controle interno e controle externo. Prestacdo de contas e transparéncia na gestao fiscal: Relatério Resumido
da Execu¢do Orgamentaria, Relatorio de Gestdo Fiscal e Balango Geral do Exercicio.

CONTABILIDADE GERAL: Principios contabeis, regime de competéncia, plano de contas, conciliagdo
contabil, registros contabeis. Controle contabil e registros do Ativo Imobilizado, Diferido e Patriménio

Liquido. Demonstra¢des contabeis: Estruturacdo e Movimentacdo das Contas Contabeis, Demonstra¢do do
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Resultado do Exercicio, Balango Patrimonial, Muta¢es do Patriménio Liquido, Demonstra¢des de Origens e
Aplicacdes de Recursos. Andlise e interpretacdo de demonstragdes contabeis.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica. Agentes publicos. Poderes administrativos. Atos
administrativos: conceito, classificacdo e espécies. Servigo publico. Decreto-lei n® 200. Lei n° 8.666/93, com
redacdo da Lei n°® 8.883/94.

RESPONSABILIDADE FISCAL E SUAS PENALIDADES: Lei Complementar Federal n° 101/2000.
LEGISLACAO CONSTITUCIONAL: Constituigio da Reptiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro
de 1988 e suas Emendas. Nogdes gerais sobre as atribui¢cdes do cargo.

Médico Plantonista

1. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. 2.
Organizagio da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. 3. Epidemiologia, historia natural e prevengio
de doencas. 4. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. 5. Indicadores de
nivel de satde da populacdo. 6. Politicas de descentralizagdo e atencdo primaria a Satude. 7. Doengas de
notificagdo compulsoria no Estado de Sdo Paulo. 8. Cédigo de Etica Médica. 9. Atualidades sobre Satide
Publica e Medicina Geral. 10. Satde Publica. 11. Medicina Social e Preventiva. 12. Epidemiologia e
Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagnosticas. 13. Tratamento e prevencdo de doengas: reumatica,
hematologica, pancreas, gastrintestinal, renais e do trato urindrio, cardiovasculares, respiratorias,
infectocontagiosas, nutricionais e metabolicas do sistema endoécrino, imunolégicas, neuroldgicas,

dermatologicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas. 14. Codigo de Processo Etico.

Operador de Maquinas

I - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 - Normas
gerais de circulacdo e conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Classificagdo de Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos equipamentos obrigatorios; 02 - Dos Documentos de Porte
Obrigatério; 03 - Da Habilitagdo; 04 - Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizacio
de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; 04 - Sinais de
Adverténcia; 05 - Placas de Indica¢io; Il - CONHECIMENTOS GERAIS DA MAQUINA: 01 - Operagio.
Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e
lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operagdo; Controles da caixa de
mudangas; Instru¢des para o manejo da maquina. 02 - Manutengdo e Lubrificagdo: Principais pontos de
lubrificagdo; Tabelas de manutengdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias,
bomba d'agua). 03 - Sistema de Combustivel. 04 - Sistema Elétrico. 05 - Sistema de Frenagem. 06 - Sistema
de Lubrificagdo do Motor. 07 - Sistema de Purificagdo de ar do motor. 08 - Conhecimentos Praticos de
Operagdo e Manutengdo 94 da Maquina; 09 - Procedimentos de Seguranga; 10 - Funcionamento Basico dos

Motores; 11 - Diregao; 12 - Freios; 13 - Pneus.

Psicologo

Individuo, Institui¢cdes, Sociedade: Desenvolvimento, Interacdo Social, Processos de Conhecimento da
Realidade, O Inconsciente, Casualidades Psiquicas, A Dimensdo Ideoldgica das Instituigdes, A Familia, A
Escola, O Processo Grupal e as Praticas Terapéuticas de Grupo, O Trabalho Institucional Psicolégico.
Psicologia, Psicanalise e Psicoterapias: Clinica Psicologica ¢ suas Especialidades, O Campo das
Psicoterapias, A Nova Cultura Psicologica, Diagndstico em Psicanalise. Teorias da Personalidade. Etica
Profissional.

Tesoureiro
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-ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA: Administraco publica: administragdo direta e
indireta. Processo orgamentario: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Or¢amentaria Anual.
Principios or¢camentarios. Classificagdo orgamentaria: Classificagdo Institucional, Funcional-Programatica,
Econdmica e por Fonte de Recursos. Receitas e despesas or¢amentarias e extra-orcamentarias. Execugdo
orgamentaria e contabil: Estagios da receita e da despesa publica; créditos adicionais. Patrimonio publico:
aspectos qualitativos e quantitativos; variagdes patrimoniais: variagdes ativas e variagdes passivas. Divida
publica flutuante e fundada; plano de contas: fungdo e funcionamento das contas. Escrituragdo contabil.
Controle interno e controle externo. Prestacdo de contas e transparéncia na gestao fiscal: Relatorio Resumido
da Execu¢do Orgamentaria, Relatorio de Gestdo Fiscal e Balango Geral do Exercicio.

CONTABILIDADE GERAL: Principios contabeis, regime de competéncia, plano de contas, conciliagdo
contabil, registros contabeis. Controle contabil e registros do Ativo Imobilizado, Diferido e Patriménio
Liquido. Demonstracdes contabeis: Estruturacdo e Movimentagdo das Contas Contabeis, Demonstragao do
Resultado do Exercicio, Balango Patrimonial, Muta¢des do Patrimdnio Liquido, Demonstracdes de Origens e
Aplicacdes de Recursos. Analise e interpretacdo de demonstra¢des contabeis.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica. Agentes publicos. Poderes administrativos. Atos
administrativos: conceito, classificacdo e espécies. Servigo publico. Decreto-lei n® 200. Lei n® 8.666/93, com
redacdo da Lei n°® 8.883/94.

RESPONSABILIDADE FISCAL E SUAS PENALIDADES: Lei Complementar Federal n® 101/2000.
LEGISLACAO CONSTITUCIONAL: Constituigio da Reptiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro

de 1988 e suas Emendas. Nogdes gerais sobre as atribui¢cdes do cargo.

Tratorista

Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizagdo e Transito; Normas gerais de circulagdo e
conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros;

Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 ¢ Decreto n°®

2.327 de 23/09/97.

Quimico

Leis de Newton, Fourier e Fick e suas Aplicagdes. Balangos de Quantidade de Movimento, de Energia e de
Massa e suas Aplicagdes. Fundamentos da Termodinamica 1 a e 2 a Lei. Equilibrio de Fases. Equilibrio
Quimico. Cinética Quimica Homogénea. Cinética Quimica Heterogénea. Cinética e Equilibrio Eletroquimico.
Processos de Separagdo (Absor¢do, Adsor¢do, Destilagdo, Extra¢do, Liquido Liquido e Evaporagdo),
Equipamentos da Engenharia Quimica e Processos Industriais; Combustiveis: propriedades e caracterizaco.

Combustdo. Tratamento de &gua para processo industriais; Corrosdo; Quimica Analitica Qualitativa;

Quimica Analitica Quantitativa; Analise Instrumental Quimica. Geragdo de vapor. Propriedades

termodinamicas do vapor. . Manuseio de diagramas de Mollier e similares.
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EDITAL 01/2011 - ANEXO V

ROTEIRO DA PROVA PRATICA

1. Cargos:

01- Encanador

02- Eletricista

03- Operador de Maquinas
04- Tratorista

05- Pedreiro

A prova pratica sera realizada com base no contetido a seguir:

ENCANADOR

Organizagdo, Seguranca ¢ Higiene no trabalho; Uso correto de ferramentas e equipamentos; Habilidade e
destreza no desenvolvimento das tarefas; Conhecimento pratico sobre as atividades desenvolvidas.
Requisitos para a realizacio da prova pritica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou Carteira expedida

por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forga de documento de identificagio.

ELETRICISTA

Organizagdo, Seguranga e Higiene no trabalho; Uso correto de ferramentas e equipamentos; Habilidade e
destreza no desenvolvimento das tarefas; Conhecimento pratico sobre as atividades desenvolvidas.
Requisitos para a realizacio da prova pratica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou Carteira expedida
por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forga de documento de identificagio.

OPERADOR DE MAQUINAS

Manuten¢@o da maquina; Manuseio da maquina e Atitudes durante a operagdo da maquina.

Requisitos para a realizacio da prova pritica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica, portando a habilitagdo compativel com o a categoria
exigida para o cargo, sem a mesma ndo sera permitido ao candidato a realizagdo da prova pratica.

TRATORISTA
Mecéanica do Trator; Operagdo do Trator; Manutengdo; Seguranga; Cuidados com o meio ambiente.

Requisitos para a realizaciio da prova pratica:
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Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica, portando a habilitagdo compativel com o a categoria
exigida para o cargo, sem a mesma ndo sera permitido ao candidato a realizag¢do da prova pratica.

PEDREIRO
Argamassa de assentamento; Ferramentas; Nivel; Mangueira de Nivel; Régua; Assentamento de tijolos;
Argamassa de concreto; Pisos; Seguranca e Higiene no Trabalho; Economia no uso dos materiais.

Requisitos para a realizacio da prova pratica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou Carteira expedida
por Orgos ou Conselhos de Classe que tenham for¢a de documento de identificagio.
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I

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 - ANEXO VI

CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Publicacao do Edital 29-07-2011
Abertura das Inscrigoes 01-08-2011
Encerramento das Inscrigoes 16-08-2011
Homologacao das Inscrigdes 19-08-2011
Inicio do Prazo de Recurso das Inscri¢cdes 22-08-2011
Fim do Prazo de Recurso das Inscri¢des 23-08-2011
Resposta dos Recursos das Inscri¢des 24-08-2011
Realizagiio das PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS a divulgar
Divulgacdo do Gabarito a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos do Gabarito a divulgar
Fim do Prazo de Recursos do Gabarito a divulgar
Respostas dos Recursos dos Gabaritos a divulgar
Divulgacio do Resultado das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Fim do Prazo de Recursos da Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Respostas dos Recursos da Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Divulgacio do Resultado Final das Prova Objetivas e Praticas a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos do Resultado Final das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Fim do Prazo de Recursos do Resultado Final das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Resposta dos Recursos do Resultado Final das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Divulgacio do Resultado Final do CONCURSO PUBLICO a divulgar
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 ANEXO VII
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

, de de 2011

A
INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA

Ref: Recurso Administrativo - Concurso Publico Edital n® 01/2011 — PREEITURA MUNICIPAL DE
PINDORAMA - SP.

() Inscrigdes.

() Gabarito Oficial - Revisao de Questoes da Prova.
() Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha
( ) Resultado da Prova Pratica

() Resultado Parcial - Classificagao

() Resultado Final - Classificagao

Nome:

N°. de Inscrigao:

Cargo:

N°. da questao recorrida: Resposta do gabarito oficial: Resposta do

candidato:

Fundamentagio e argumentagfo logica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentagdo do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2011 ANEXO VIII
MODELO DE FORMULARIO PARA
SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA

s de de 2011.

A

Instituicao Soler de Ensino Ltda

Ref: Solicitacdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova - Concurso Publico Edital n® 01/2011 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORAMA - SP.

Nome:

N°. de Inscrigao:

Cargo:

Descricdo da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizacdo da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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