PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU/SP
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EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N.° 01/2011
COMISAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO — PORTARIA N° 039/2010
(AGENTE DE TRANSITO)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU, Estado de Sao Paulo, em observancia ao dispos-
to no art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e na Lei Municipal n® 3467, de 17/07/1997,
e alteracles, e no uso de suas atribuicdes, competéncias e prerrogativas legais, faz saber que fara reali-
zar, com supervisdo da Comissao Especial de Concursos Especialmente nomeada pela Portaria Municipal
n° 039/2010, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS destinado ao provimento, em carater efetivo, de dez
(10) vagas do emprego publico, com admissao mediante o regime juridico da CLT (Consolidacao das Leis
do Trabalho), de AGENTE DE TRANSITO, e outras vagas da mesma da categoria funcional, dentro do
prazo de validade deste certame, de acordo com a necessidade e a oportunidade da Administragéo, e,
para tanto, torna publica a abertura das inscrigcbes para o presente Concurso Publico que se regera pelas
condi¢Oes deste Edital, e, subsidiariamente, pelo disposto na legislacdo Federal, Estadul e Municipal apli-
caveis.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital, incluidos seus Anexos, e demais divulgacoes relati-
vas as etapas deste Concurso Publico, far-se-a mediante publicacdo no Jornal “O REGIONAL”, afixacao
nos quadros de avisos da Prefeitura de Mogi Guacu, e também, em carater meramente informativo, na
Internet, nos sites: www.integribrasil.com.br, e www.mogiguacu.sp.gov.br.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade exclusiva da empresa INTEGRI BRA-
SIL — Assessoria e Consultoria Ltda., a qual compete o cumprimento das clausulas e condi¢ées
estipuladas no instrumento de Contrato, para este fim celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Mogi Guagu.

1.2. A realizagao do presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o preenchimento do emprego
de AGENTE DE TRANSITO atende as finalidades contidas no item 2 deste Edital.

1.3. O prazo de validade do Concurso sera de dois (02) anos, a contar da data da publicacdo do ato
de sua Homologacao no jornal “O Regional”, com afixagcdo nos quadros de avisos da Prefeitura, e
disponibilizado na Internet, nos sites: www.integribrasil.com.br e www.mogiguacu.sp.gov.br; po-
dendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante ato competente do Prefeito Municipal de
Mogi Guacu, a que se dara a devida publicidade.

1.4. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura do
Municipio de MOGI GUACU, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados, ocor-
rendo a admisséo diante da existéncia de vagas, e da necessidade e oportunidade da Administra-
¢cdo em contratar. A aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito & preferéncia na contrata-
¢ao, respeitada a sua classificagdo no presente Concurso.

1.5. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo obedecida rigorosamente a ordem de
classificacédo final, e a admisséao far-se-a por prazo indeterminado, sob o regime juridico da CLT —
Consolidagao das Leis do Trabalho, e nos termos da legislagdo em vigéncia no Municipio de Mogi
Guacgu, para o estagio probatorio de trés (03) anos, consoante o art. 41 da Constituicao Federal.
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| 2- DOS EMPREGOS, REQUISITOS, REMUNERAGAO, e CARGA HORARIA |

2.1 O presente Concurso Publico de Prova destina-se ao preenchimento de dez (10) vagas do emprego
publico de AGENTE DE TRANSITO, e para as demais vagas que existirem, dentro do prazo de vali-
dade deste certame, de acordo com a necessidade e oportunidade da Administracdo, consoante a
legislacao trabalhista, previdenciaria e securitaria federal e municipal aplicaveis.
2.2 As atividades inerentes ao emprego de Agente de Transito sdo as que estdo descritas na Lei Com-
plementar Municipal n°® 1044, de 29/03/2010, que se encontra especificadas no ANEXO | - DESCRI-
CAO DO EMPREGO E CONTEUDO PROGRAMATICO e BIBLIOGRAFICO; que faz parte integran-
te e inseparavel deste Edital, onde também constam indicacbes dos conteldos a serem estudados
para a prova, e demais requisitos relativos ao emprego objeto deste Concurso.
2.3 DO QUADRO DE EMPREGO VAGO:
EMPREGO COM EXIGENCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
- . - . Taxa de
Cédigo/Emprego  Vagas REQUBILDS S5 Salarl_o Referéncia | C'92 Hora- finscricao
- sicos Base: ria
R$
Ensino Funda-
1.00 - AGENTE DE .
TRANSITO 10 mentalt(gomple- R$ 818,62 | 220h/Mensais | R$ 17,20

3. CONSIDERACOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS PARA O PROVIMEN-
TO DO EMPREGO PUBLICO

3.1

311

3.1.2.

3.1.3

3.1.4

3.15

3.1.6

3.2

Consideracdes Gerais:

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

O deferimento da inscricdo dar-se-a4 automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de
inscricdo, exclusivamente por meio eletrdnico, e apds o pagamento da respectiva taxa.

Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente ap0s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
CONCUrso;

As informacdes fornecidas no ato da inscricdo on-line s&o de exclusiva responsabilidade do candida-
to, sob as penas da Lei. Aquele que preencher prestar informacées inveridicas, mesmo que o fato
seja constatado posteriormente, sera excluido do concurso publico, tornando nula sua eventual apro-
vacao no certame, e efeitos dela decorrentes.

As inscricbes efetuadas em desacordo com as disposicfes deste Edital serdo indeferidas, obede-
cendo ao prazo descrito no ITEM 4.8 e 4.8.1.

A pessoa com deficiéncia, nos termos do inc. VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, e da Lei Federal
n° 7853, de 24/10/1989, é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico, ficando a contrata-
¢ao para o emprego condicionada & compatibilidade da deficiéncia/necessidade especial de que seja
portadora, as atribuices inerentes do emprego publico.

S30 Condicdes parainscricao:




3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.24

3.3

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.34

3.35

3.3.6

3.3.7

3.3.8

3.3.9
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Ser possuidor de cédula de identidade com foto (RG — Registro Geral ou equivalente) e de inscri¢do
regular no CPF/MF (até a data do ato da posse ter 18 (dezoito) anos completos.

Efetuar o pagamento, até o vencimento, da Taxa de inscricdo por meio do boleto bancario emitido no
ato da inscrigao.

Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital, e da legislacdo em vi-
gor.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar
sua intencao de concorrer as vagas reservadas aos deficientes, bem como das condicBes especiais
gue necessitara para realizar a prova deste Concurso, e proceder conforme subitem 4.5.1 deste Edi-
tal.

Requisitos Gerais para Provimento:

Ter 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacéo;

Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais,
bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fun-
coes.

Se do sexo masculino, estar quite com o Servi¢o Militar obrigatorio.

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das funcdes que competem ao emprego, submetendo-se a exame médico admissional.

Na&o ter sofrido, no exercicio de cargo ou emprego publico, penalidade de demisséo a bem do servico
publico ou por justa causa.

N&o possuir impedimento legal para tomar prover o emprego publico, pois, uma vez apurada a in-
compatibilidade, a contratacéo sera negada ou tornada sem efeito;

Nao exercer qualquer emprego ou funcao publica de acumulagéo proibida com o exercicio do novo
emprego, observado o disposto no § 10° do art. 37 da Constituicdo Federal.

Possuir, até a data da contratacdo, os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos
constantes e exigidos no presente Edital, e na legislagcdo em vigor.

A ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicar4 na impossibilidade de aproveitamento do
candidato, em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscricao.

4 - DAS INSCRICOES

4.1

As inscri¢Bes ficardo abertas exclusivamente através da internet, no periodo de 05 a 25 de julho de
2011, devendo para tanto, o candidato acessar o site www.integribrasil.com.br, localizar o link cor-
respondente a0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N° 01/2011 DA PREFEITURA DE MOGI
GUACU - SP, no item “Inscrigées Abertas”, clicar sobre AGENTE DE TRANSITO; digitar o CPF e
valida-lo posteriormente; preencher todos os dados solicitados e SALVAR DADOS; clicar em “Con-
firmar Inscrigao” e gerar o boleto bancério.

Nota Importante: Consultar o Edital, na integra, antes de efetivar a inscricéo.


http://www.integribrasil.com.br/
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41.1

4.1.2

4.1.3

41.4

4.1.5

4.2

4.3

4.4

4.5

45.1

4.5.2

45.3

4.6

Efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo, no valor correspondente a R$ 17,20 (dezessete reais e
vinte centavos), mediante o codigo de barras impresso no boleto gerado no ato da inscri¢éo, junto a
rede bancaria ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulado no referido boleto bancario.

N&o sera aceito pagamento de inscricdo apos a data de vencimento impresso no boleto, salvo os
casos de vencimento em finais de semana e feriados, quando prevalecerd como vencimento o pro-
ximo dia util.

O valor da Taxa de Inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, nem serd aceito pedido de
isencao de recolhimento.

A inscricdo somente sera validada ap6s a confirmacdo do recebimento do crédito pela instituicdo
financeira competente.

A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA DE MOGI GUACU néo se responsabilizardo por solicitagbes
de inscri¢do via Internet ndo recebidas e /ou ndo confirmadas, decorrentes de problemas técnicos em
equipamentos, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de transmisséo ou outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo, comprovante do
recolhimento da Taxa de Inscricdo, emitido pela instituicdo financeira, ou o Boleto Bancario autenti-
cado por ela ou pela casa lotérica, além do documento de identidade original com foto.

N&o serdo aceitas inscricdes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscri¢cdo
estabelecido neste Edital;

A inscricdo implicard na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento;

CondicOes Especiais:

O candidato que desejar concorrer a vaga destinada a pessoa portadora de deficiéncia ou necessi-
dades especiais, nos termos especificados no Capitulo 5 deste Edital, deverd encaminhar o laudo
médico que ateste a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo cor-
respondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, sua (provavel) causa, e reversibilida-
de/temporariedade ou ndo, ao Escritério da INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LT-
DA — Rua Santana, 465 — Centro — ITU — SP - CEP 13.300-220, dentro do periodo da inscrigéo.

O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada) ou de sala ou condicéo especial deve-
ra requeré-la durante o periodo de inscricdo, em campo especifico, ou solicitad-la, via SEDEX a IN-
TEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA — Rua Santana, 465 — Centro — ITU - SP —
CEP 13.300-220 até a data do encerramento das inscricdes. O candidato que nao o fizer, seja qual
for o motivo alegado, ndo ter4 a prova especial preparada. A solicitacdo de condicdo especial sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que ser& responsavel pela guar-
da da crianca. A candidata nesta condi¢do, que levar a crianga, e ndo levar acompanhante, ndo rea-
lizara a prova.

Decorrido 10 dias do encerramento das inscricdes, o candidato devera conferir nos enderecos ele-
tronicos www.mogiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br, se 0 seu nome consta na lista de ins-
cricbes deferidas.
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4.6.1

4.6.2

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

Em caso negativo, o candidato deverd manifestar-se, por escrito, junto a INTEGRI BRASIL, pelo e-
mail contato@integribrasil.com.br, ou via fax, pelo telefone (11) 4022.7166, no prazo de dois (02) di-
as Uteis.

Decorrido cinco (05) dias, do prazo estabelecido no ITEM 4.8.1, sera divulgado o resultado, nos en-
derecos eletrbnicos www.mogiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br.

O candidato sera exclusivamente responsavel por qualquer erro, omissao, bem como, pelas informa-
¢Oes prestadas na inscri¢do realizada pela Internet.

Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido de alteragdo de emprego.

A Comissao organizadora de concurso nao se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas
e horérios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades;

N&o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pela
Secretaria de Seguranca Publica estadual, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Minis-
tério das Relagbes Exteriores (cédula de identidade para estrangeiros, no prazo de validade), Cartei-
ra Nacional de Habilitacdo (modelo atual, com foto), ou cédula de identidade fornecida por érgaos ou
conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo,
as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas, e a carteira de trabalho e previ-
déncia social.

Informacdes referentes ao Concurso  Puablico poderdo ser obtidas nos  sites
www.mogiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta-feira, das 08h30min as
17h30min, pelo telefone (11) 4022.7166.

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6

5.7

As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado o direito de se ins-
crever neste Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que sejam portadoras ou necessidades
especiais sejam compativeis com o exercicio das atribuicdes do emprego de Agente de Transito.

No ato da inscricdo a pessoa deficiente ou portadora de necessidades especiais devera assim decla-
rar-se, requerendo, na oportunidade, sob pena de preclusao, as condi¢cbes que precisara para reali-
zar a prova.

No caso de haver candidato(s) aprovado(s) no certame, que seja(m) portador(es) de necessidades
especiais, devera ser oferecida a vigésima (20%) vaga a cada vinte (20) admissdes, observada a or-
dem de classificag&o final, desde que nado haja incapacidade para o exercicio das atribuigcbes da ca-
tegoria funcional pretendida, verificada em exame médico admissional,.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na Medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacao laboral.

Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

Na falta de candidatos selecionados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacéo;

O candidato cego ter4 a prova aplicada em local isolado, por monitor especializado disponibilizado
pela INTEGRI BRASIL, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de sua confianga, ficando
presente durante toda a realizac&o da prova, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

5
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5.11

5.12
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O candidato impossibilitado de escrever terd a prova aplicada em local isolado, por monitor especiali-
zado disponibilizado pela INTEGRI BRASIL, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de
sua confianga, ficando presente durante toda a realizagao da prova.

N&o obsta a participacdo no Concurso Publico a utilizagdo, em razdo da deficiéncia (da necessidade
especial), de material tecnol6gico proprio, de uso habitual, ou a necessidade de preparacdo de ambi-
ente fisico.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia/necessidade especial serd excluido do Concurso
Publico, se confirmada tal situacdo, em qualquer fase do certame, sujeitando-se as consequéncias
legais por sua conduta.

Os portadores de deficiéncia/necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igual-
dade de condigbes com os demais candidatos, no que concerne: a) ao conteudo da prova; b) a data,
horario e endereco de realizagéo da prova.

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacgdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacgdo destes ultimos, observada a respectiva ordem de classificagao.

A medida em que forem sendo oferecidas as vagas serdo convocados para contratacdo os candida-
tos pela ordem de classificacado, iniciando pela lista geral dos candidatos, seguida da lista de candi-
datos portadores de deficiéncia, observando-se a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas até
a finalizacdo das vagas reservadas, conforme a regra do subitem 5.3.

Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, apli-
car-se-4 a mesma regra e proporcionalidade previstas no subitem 5.3.

O candidato portador de deficiéncia que ndo atender integralmente o disposto no subitem 3.3.4 des-
te Edital, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto para concorrer as va-
gas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na Ficha de Inscricdo

DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

A realizacdo da prova esté prevista para o dia 28 de agosto de 2011, na cidade de Mogi-Guagu —
SP, em local a ser definido, dependendo do nimero de inscritos e outros fatores determinantes.

Excepcionalmente podera, contudo, haver mudangas tanto no local como, na data prevista, depen-
dendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de lugares para a realizacédo das provas;

A confirmacado da data e as informacdes sobre horarios e locais para realizacdo da prova serdo di-
vulgadas oportunamente, com no minimo cinco (05) dias de antecedéncia, por Edital de Convocacgéo
a ser publicado no jornal “O REGIONAL”, pela Internet, nos enderecos www.integribrasil.com.br e
www.mogiguacu.sp.gov.br, e por afixacdo nos locais de praxe da Prefeitura de Mogi Guacu.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia de
30 (trinta) minutos, munido, obrigatoriamente, de:

a) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) do comprovante de inscricdo e de recolhimento da respectiva Taxa; e

c) documento original de identidade com foto.

N&o havera convocagao e ou avisos via correio e ou por e-mail.

DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA — ESCRITA:

6
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A duracao da prova sera de quatro (04) horas, sendo que iniciada sua realiza¢do, nenhum candida-
to podera retirar-se da sala antes de completada 01 hora, sob pena de exclusdo do certame.

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario estabelecido para a realizagdo das provas, visto que os portdes de acesso as salas de prova
serdo fechados rigorosamente no horario estabelecido no Edital de convocacéo, e ainda:

a) somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de i-
dentidade original com foto, devendo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir a identifi-
cacao do candidato com clareza;

b) ndo seréo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Proto-
colos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo
sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade Funcional de natureza publica ou privada;

¢) ndo sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado;

d) ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a ausén-
cia do candidato.

Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento
deveréo ser corrigidos no dia da prova, por formulario especifico, a pedido do candidato.

No ato da realizagdo da Prova Escrita sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial,
devendo, neste ultimo, o candidato assinalar as respostas que julgar corretas, entregando-o para a
correcao.

Somente havera substituicdo do Gabarito Oficial se 0 mesmo estiver com falhas de impresséo que
impossibilitem o candidato de registrar ali suas respostas.

No decorrer da prova, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica, ou irregularidade na
formulacdo de alguma questéo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que anotara em formu-
lario proprio de ocorréncias para posterior analise pela Banca Examinadora.

Ao terminar a Prova Escrita, o candidato entregara o Caderno de Questdo e o Gabarito Oficial previ-
amente identificada com seus dados, devidamente assinado, ao Fiscal da Sala, ficando desde ja es-
tabelecido que:

a) Por razbes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do
Caderno de Questdes aos candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo
apo6s o encerramento do CONCURSO PUBLICO.

b) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteudo, as questfes ou alternativas constantes da prova,
o candidato devera anota-las e no prazo de até 03 dias Uteis seguintes, protocolar o competen-
te recurso, nos termos do presente Edital. Estas alegac¢des ndo servirdo de motivos para pedido
de vista de prova.

Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados
somente quando ambos as tiverem concluido.

O Gabarito Oficial estara disponivel no site www.integribrasil.com.br em até 24 horas da a-
plicacdo das respectivas provas, bem como o Caderno de Questdes que ficara disponivel no
site durante o periodo de insurgéncia (recurso).

Durante a realizagdo da prova ndo sera permitido aos candidatos qualquer tipo de comunicacgédo en-
tre 0s mesmos, ou com qualquer outra pessoa que ndo o Fiscal de Sala, quer direta, indireta ou re-
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7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

7.17
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motamente, mediante o uso de algum tipo de técnica ou tecnologia, sob pena de caracterizacao de
fraude e excluséo (desclassificacdo) do candidato infrator do certame.

N&ao serd, igualmente, permitida a utilizacao de celulares, pagers, netbooks, notebooks, calculadoras,
CD players portateis, walkmans, e qualquer outro tipo de aparelho tecnolégico, especialmente de re-
cepcao e transmissdo, sonoro, e fones de ouvidos, ressalvados os destinados a portadores de defici-
éncia auditiva, mediante conferéncia pelo Fiscal de Sala.

O Gabarito Oficial com as respostas certas de cada prova serd divulgado no primeiro (1°) dia util
subsequente a realizacao da prova.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, independentemente do motivo que alegue
gualquer candidato inscrito.

O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagédo do Concurso Publico;

Para a prova objetiva ndo serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as ques-
tbes com duas ou mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita ne-
nhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida incorretamente pelo sistema de corre¢do, com anulagédo parcial ou total da prova daquele
candidato.

Os pontos correspondentes as questdes da prova porventura anuladas beneficiardo a todos os
candidatos, sem aos mesmos atribuidos, independentemente da formulagao de insurgéncia (recurso)
individualmente.

N&o ser& permitido vista de prova, salvo se, e quando, houver determinacao judicial.

DO JULGAMENTO E CORRECAO DA PROVA:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

A prova constara de cinquenta (50) questdes e sera avaliada na escala de zero (0) a cem (100) pon-
tos, na forma de testes de mdltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, e apenas uma é a
resposta certa, valendo 2,0 (dois pontos) cada questéo;

N&o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questbes com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do
campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente
pelo sistema de correcéo, acarretando anulacéo parcial ou integral da prova daquele candidato.

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagéo de recursos.

Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cin-
guenta por cento) de acertos, ou seja, a partir de 25 respostas corretas, totalizando 50 pontos
Ou mais na prova escrita.

O candidato que nao obtiver o numero minimo de pontos exigidos neste Edital estara automati-
camente eliminado deste Concurso Publico.

DOS TITULOS:

9.1

N&o haverd entrega de titulos para este emprego, tendo em vista que o grau de escolaridade
exigido é Ensino Fundamental Completo, e a complexidade das atribuicdes da categoria fun-
cional ndo enseja maior nivel de formacéao escolar.
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| 10- DA CLASSIFICAGAO:

10.1 A nota final do candidato habilitado neste Concurso Publico sera igual a somatdria dos pontos obti-
dos na Prova Escrita.

10.2 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota da prova escri-
ta, que sera a nota final.

10.3 Em caso de igualdade no resultado da nota final, sera melhor classificado aquele que:

a) tiver maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos;

b) tiver mais idade;

c) por sorteio publico.

10.4 Para candidato(s) abrangido(s) pelo disposto na Lei Federal n° 10741, de 01/10/2003 (“Estatuto do
Idoso”), o primeiro critério de desempate sera o de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais e-
levada, aplicando-se, a seguir, se persistir o0 empate, os critérios das alineas “a” e “c”.

10.5 Ainda que melhor classificado, podera perder a prioridade para eventual contratacdo o candidato que

tiver efetuado afirmacéo falsa quando do preenchimento da Ficha de Inscricdo ou ndo comprovada a
época oportuna.

11 — DA INSURGENCIA (RECURSO):

111

11.3

114
11.5

11.6

11.7

11.8

O candidato poderéa apresentar, sempre de forma fundamentada, impugnagéo, pedido de revisédo ou
recurso, conforme for o caso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados, respectivamente, a partir:

da publicagéo deste Edital;

do indeferimento e do impedimento da inscri¢ao;
da aplicacéo da Prova Escrita;

da divulgagéo dos gabaritos oficiais;

da publicacéo dos resultados da Prova Escrita;
da publicacéo do resultado da Classificacdo Final.

A insurgéncia do candidato podera ser apresentada utilizando o modelo disponivel no ANEXO II -
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE INSURGENCIA, deste edital, que também estara dispo-
nivel nos enderegos eletrdnicos: www.mogiguacu.sp.gov.br e www.integribrasil.com.br.

A insurgéncia devera ser entregue em duas vias originais, datilografadas ou digitadas, com identifi-
cacao completa na capa (NOME; CPF; RG E EMPREGO), sob pena de ser preliminarmente indeferi-
do.

A argumentacao deve ser clara, objetiva, l6gica e consistente.

A Impugnacao, o pedido de revisdo ou recurso devera ser dirigido ao Diretor de Concursos e Proces-
sos Seletivos e Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Mogi Guacu(SP) e protocola-
do no Pa¢o Municipal, sito na Rua Henrique Coppi, n°® 200 — Térreo — Morro do Ouro — Mogi Gua-
cu(SP), em dia util, das 09h00min as 16h00min, efetuando o pagamento da respectiva Taxa de Ex-
pediente.

A insurgéncia apresentada fora do prazo estabelecido ou ndo atendendo as condi¢cbes aqui dispostas
ser& indeferido.

Se do exame de insurgéncia resultar em anulacdo de questdo(des) ou de item(ns) de questdo, a pon-
tuacdo correspondente a essa(s) questao(des) e/ou item(ns) serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Sera publicado Edital no Jornal “O Regional” com o extrato das decisdes proferidas nas insurgéncias
interpostas, constando numero de inscricdo do candidato recorrente e resumo do resultado do julga-
mento.
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11.9

11.10

Apébs a publicacéo referida no subitem 11.8, o candidato insurgente podera obter, mediante recibo,
retirar cdpia da decisdo exarada no recurso que haja protocolado.

Cabe ao Prefeito Municipal o julgamento de recurso contra indeferimento de insurgéncia decidida
pelo Diretor de Concursos e Processos Seletivos. O candidato que desejar tal reexame devera pro-
ceder conforme subitens 11.3 a 11.6.

12. DO PROVIMENTO DO EMPREGO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

O provimento do emprego de AGENTE DE TRANSITO, segundo as vagas a serem preenchidas, de
acordo com a necessidade e oportunidade da Administracdo Publica, sera precedido de convocacéo
para oferecimento da contratagdo, que obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos can-
didatos aprovados.

O candidato quando convocado, devera comparecer na Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Mogi Guagu, no dia e horario determinados na convocacao que seré feita através de
publicacdo no jornal O REGIONAL que divulga os atos oficiais e em correspondéncia enviada ao
candidato.

O candidato que deixar de observar as condi¢c6es deste Edital, e/ou o prazo do subitem 12.2, perdera
automaticamente a vaga sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificacao.

Nao sera(ao) contratado(s) ex-servidores demitidos por justa causa, e/ou exonerados/demitidos a
bem do servigo publico, de qualquer érgao/entidade da Administragéo Publica; bem como os candi-
datos que tenham sido condenados por crimes contra a Administragédo Publica.

Quando da contratacdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior seréo aceitos, se revali-
dados de acordo com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros
obtidos no exterior, deveréo estar acompanhados de traducao publica por tradutor juramentado.

O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de publicacdo do ato de homologacgédo
dos resultados, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Mogi Guacu.

Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admisséo, a contratacao para o emprego publico
s0 |Ihes seréa deferida no caso de exibirem:

a) a documentacao original comprobatoria das condi¢des previstas neste Edital, acompanhada de
cépia, simples ou autenticada, conforme o caso;

b) declaragcdo negativa de acumulacdo inconstitucional, no caso de ja ser ocupante de car-
go/emprego ou funcao publica, ainda que temporariamente, nos termos da legislagdo em vigor.

O candidato convocado sera submetido a exame médico pré admissional, e, caso seja considerado
inapto para exercer a fungcdo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga.

A néo apresentacdo dos documentos que lhe foram solicitados, nos termos deste Edital e da legisla-
¢cdo em vigor, por ocasido da contratacdo, implicarda na impossibilidade de aproveitamento do candi-
dato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo neste Concurso.

Os candidatos portadores de necessidades especiais (deficiéncia), se aprovados e classificados,

poderdo ser submetidos a Junta Médica Oficial para a verificagdo da compatibilidade de sua defici-
éncia com o exercicio das atribuicbes do emprego.
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| 13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer

tempo, em especial por ocasido do provimento, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as
suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

13.2 O candidato aprovado devera manter atualizado seu endereco, junto a Prefeitura Municipal de Mogi

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

Guacu, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que, além das demais hipGteses previstas neste Edi-

tal:

a) apresentar-se apés o hordrio estabelecido para a realizacdo da prova;

b) apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacéo;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a reali-
zacao da prova,

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do competente fiscal;

f) ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outra pessoa nao autoriza-
da, ou utilizando-se de equipamentos/aparelhos, livros, notas ou impressos nao permitidos;

h) lancar méo de meio ilicito para a execugao da prova;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Ao efetuar a inscricdo o candidato sujeitar-se a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital, e a
pressuposicdo de que o leu integralmente, tomando ciéncia de todas as condi¢cdes aqui dispostas,
nao podendo alegar desconhecimento de qualquer delas.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publica-
cOes referentes a este Concurso Publico, por editais afixados na Prefeitura Municipal de Mogi Guacu;
e pela Internet nos enderegos www.integribrasil.com.br, www.mogiguacu.sp.gov.br, e pela im-
prensa, no Jornal O REGIONAL.

No que tange ao presente Concurso Publico, as dlvidas e os casos omissos serao resolvidos pela
Comissdo Organizadora, e pela empresa INTEGRI BRASIL — ASSESSORIA E CONSULTORIA LT-
DA., ad referedum do Diretor de Concursos e Processos Seletivos da Prefeitura Municipal de Mogi
Guagu e do Prefeito Municipal.

Cabe ao Prefeito do Municipio de Mogi Guacu a homologacéo dos resultados deste Concurso Publi-
co.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o pre-
sente Edital, que fica de forma integral a disposicao, até a homologa¢édo do Concurso Publico, pela
Internet no endereco: www.integribrasil.com.br, acessivel também por
www.mogiguacu.sp.gov.br; cujo resumo seré publicado no Jornal O REGIONAL, bem como afixa-
do no Paco Municipal, em local de costume.

Mogi Guacu(SP), 01 de julho de 2011

PAULO EDUARDO DE BARROS
Prefeito de Mogi Guacu

MUTSUO GOMI
Diretor de Concursos e Processos Seletivos
Secretario Municipal de Administracéo
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