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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2011

ABERTURA DE INSCRICOES

O Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu - SAEMJA, Estado de S&o Paulo, por seu Supe-
rintendente que este subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscrigbes para o Concurso Publico,
para cargos publicos vagos em seu Quadro de Pessoal de: ADVOGADO, AGENTE DE FISCALIZAGAO, AL-
MOXARIFE, ANALISTA EM GEOPROCESSAMENTO - SIG, ANALISTA EM MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS, ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR DE INFORMATICA, AUXILIAR DE OPERADOR E.T.A., AUXI-
LIAR DE SERVIGCOS DIVERSOS - FEMININO, AUXILIAR DE SERVIGCOS DIVERSOS - MASCULINO, BIO-
LOGO, CONTADOR, COZINHEIRA, DESENHISTA, ELETRICISTA, ENCANADOR, ENGENHEIRO CIVIL,
ENGENHEIRO SANITARISTA, ESCRITURARIO, MECANICO DE MANUTENGAO, MOTORISTA, MOTORIS-
TA DE VEICULOS PESADOS, NUTRICIONISTA, OPERADOR DE BOMBAS, OPERADOR DE MAQUINAS,
PEDREIRO, QUIMICO, TECNICO EM INFORMATICA TECNICO EM QUIMICA, TECNICO DE SEGURANCA
DO TRABALHO, TELEFONISTA e TOPOGRAFO, nos termos da Lei N® 3.064/1996, da Lei N2 4.543/2010, da
Lei Complementar N2 399/2011, da Lei Complementar N? 415/2011 e das disposi¢des contidas neste Edital.

1. CARGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E/OU REQUISITOS EXIGIDOS - TIPO DE PROVA - JORNADA DE
TRABALHO - VENCIMENTO - TAXA DE INSCRICAO
1. 1 ADVOGADO
1.1.1. N® de vagas: 01
1.1.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Curso Superior em Direito com Registro na OAB
1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos e Nog¢des de Informatica
1.1.4. Jornada: 20 horas semanais
1.1.5. Vencimento: R$ 1.871,33
1.1.6. Taxa de Inscri¢cdo: R$ 40,50
1.2. AGENTE DE FISCALIZACAO
1.2.1. N2 de vagas: 01
1.2.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogbes de Informatica
1.2.4. Jornada: 40 horas semanais
1.2.5. Vencimento: R$ 1.172,62
1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
1.3. ALMOXARIFE
1.3.1. N® de vagas: 01
1.3.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.3.4. Jornada: 40 horas semanais
1.3.5. Vencimento: R$ 1.044,98
1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
1.4. ANALISTA EM GEOPROCESSAMENTO-SIG
1.4.1. N® de vagas: 01
1.4.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Curso Superior em Engenharia ou Tecndlogo em Geoprocessa-
mento (Gedgrafo/Gedlogo) ou Curso Superior que englobe conhecimento em Geoprocessamento, com registro
no CREA
1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica
1.4.4. Jornada: 40 horas semanais
1.4.5. Vencimento: R$ 2.054,52
1.4.6. Taxa de Inscri¢cdo: R$ 40,50
1.5. ANALISTA EM MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
1.5.1. N2 de vagas: 01
1.5.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Curso Superior em Engenharia Ambiental ou Biologia ou Tecnélo-
go em Meio Ambiente ou Recursos Hidricos ou Bacharel em Gestdo Ambiental e Ecologia com Registro no
CREA
1.5.8. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica
1.5.4. Jornada: 40 horas semanais
1.5.5. Vencimento: R$ 1.364,91
1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,50
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1.

. ASSISTENTE SOCIAL
.1. N? de vagas: 01

.6
.6.2. Requisito Exigido: Registro de Assistente Social no CREES
.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

.6.4. Jornada: 30 horas semanais

.6.5. Vencimento: R$ 1.364,91

.6.6. Taxa de Inscrigdo: R$ 40,50

. AUXILIAR DE INFORMATICA

.7.1. N° de vagas: 01

.7.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogdes de Informatica
4. Jornada: 40 horas semanais

5. Vencimento: R$ 754,89

6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
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.8.1. N2 de vagas: 01
.8.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo
.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Bésicos do Cargo
.8.4. Jornada: 40 horas semanais
.8.5. Vencimento: R$ 672,02
.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.9. AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - FEMININO
.9.1. N2 de vagas: 01
.9.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto
.9.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
.9.4. Jornada: 40 horas semanais
.9.5. Vencimento: R$ 620,00
.9.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
0. AUXILIAR DE SERVIGOS DIVERSOS - MASCULINO
.10.1. N® de vagas: 05
1.10.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto
1.10.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Mateméatica e Conhecimentos Bésicos do Cargo
1.10.4. Jornada: 40 horas semanais
1.10.5. Vencimento: R$ 620,00
1.10.6. Taxa de Inscrigéo: R$ 27,00
1.11. BIOLOGO
1.11.1. N de vagas: 01
1.11.2. Requisito Exigido: Registro de Bidlogo no CRBio
1.11.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos e Nogdes de Informatica
1.11.4. Jornada: 40 horas semanais
1.11
1.11
12.

1.

5. Vencimento: R$ 1.364,91
.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,50
CONTADOR

1.12.1. N° de vagas: 01

1.12.2. Requisito Exigido: Registro de Contador no CRC

1.12.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemédtica, Conhecimentos Especificos e No¢des de

Informatica
1.12.4. Jornada: 40 horas semanais
1.12.5. Vencimento: R$ 1.871,33
1.12.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,50

1.13. COZINHEIRA
1.13.1. N° de vagas: 01
1.13.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo
1.13.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Mateméatica e Conhecimentos Bésicos do Cargo
1.13.4. Jornada: 40 horas semanais
1.13.5. Vencimento: R$ 672,02
1.13.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.14. DESENHISTA

1.14.1. N° de vagas: 01
1.14.2. Requisito Exigido: Curso Técnico de Desenhista - Ensino Médio
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1.14.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo e
Nocdes de Informatica
1.14.4. Jornada: 40 horas semanais
1.14.5. Vencimento: R$ 1.364,91
1.14.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
1.15. ELETRICISTA
1.15.1. N de vagas: 01
1.15.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo
1.15.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo e
Prova Pratica
1.15.4. Jornada: 40 horas semanais
1.15.5. Vencimento: R$ 754,89
1.15.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.16. ENCANADOR
1.16.1. N° de vagas: 05
1.16.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto
1.16.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo e
Prova Pratica
1.16.4. Jornada: 40 horas semanais
1.16.5. Vencimento: R$ 754,89
1.16.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.17. ENGENHEIRO CIVIL
1.17.1. N de vagas: 01
1.17.2. Requisito Exigido: Registro de Engenheiro Civil no CREA
1.17.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informatica
1.17.4. Jornada: 40 horas semanais
1.17.5. Vencimento: R$ 2.054,52
1.17.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,50
1.18. ENGENHEIRO SANITARISTA
1.18.1. N° de vagas: 01
~1.18.2. Requisitos Exigidos: Registro de Engenheiro no CREA com Especializagdo em Meio Ambiente ou
Area Sanitéria
1.18.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemdtica, Conhecimentos Especificos e Nog¢des de
Informatica
1.18.4. Jornada: 40 horas semanais
1.18.5. Vencimento: R$ 2.054,52
1.18.6. Taxa de Inscri¢&o: R$ 40,50
1.19. ESCRITURARIO
1.19.1. N° de vagas: 01
1.19.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
1.19.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Nogoes de Informética
1.19.4. Jornada: 40 horas semanais
1.19.5. Vencimento: R$ 754,89
1.19.6. Taxa de Inscrigéo: R$ 32,85
1.20. MECANICO DE MANUTENGCAO
1.20.1. N° de vagas: 02
1.20.2. Escolaridade Exigida: Curso Técnico de Mecéanica - Ensino Médio
1.20.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.20.4. Jornada: 40 horas semanais
1.20.5. Vencimento: R$ 812,92
1.20.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
1.21. MOTORISTA
1.21.1. N° de vagas: 01
1.21.2. Requisito Exigido: Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria C, D ou E
1.21.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Basicos do Cargo e Prova Pratica de Dirigibilidade,
Operacao e Manobra em Caminhao de Médio Porte, Tanque ou Hidro Jet
1.21.4. Jornada: 40 horas semanais
1.21.5. Vencimento: R$ 754,89
1.21.6. Taxa de Inscri¢&o: R$ 27,00
1.22. MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
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1.22.1. N° de vagas: 01
1.22.2. Requisito Exigido: Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria D ou E
1.22.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Basicos do Cargo e Prova Pratica de Dirigibilidade,
Operagéao e Manobra em Caminh&o Tanque ou Hidro Jet
1.22.4. Jornada: 40 horas semanais
1.22.5. Vencimento: R$ 862,33
1.22.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.23. NUTRICIONISTA
1.23.1. N° de vagas: 01
1.23.2. Requisito Exigido: Registro de Nutricionista no CRN
1.23.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.23.4. Jornada: 40 horas semanais
1.23.5. Vencimento: R$ 1.364,91
1.23.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,50
1.24. OPERADOR DE BOMBAS
1.24.1. N° de vagas: 01
1.24.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo
1.24.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Mateméatica e Conhecimentos Bésicos do Cargo
1.24.4. Jornada: 40 horas semanais
1.24.5. Vencimento: R$ 672,02
1.24.6. Taxa de Inscriggo: R$ 27,00
1.25. OPERADOR DE MAQUINAS
1.25.1. N° de vagas: 01
1.25.2. Requisito Exigido: Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria D ou E
1.25.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Basicos do Cargo e Prova Pratica de Dirigibilidade,
Operagéo e Manobra em Retro escavadeira
1.25.4. Jornada: 40 horas semanais
1.25.5. Vencimento: R$ 862,33
1.25.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.26. PEDREIRO
1.26.1. N° de vagas: 01
1.26.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto
1.26.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.26.4. Jornada: 40 horas semanais
1.26.5. Vencimento: R$ 754,89
1.26.6. Taxa de Inscri¢&o: R$ 27,00
1.27. QUIMICO
1.27.1. N° de vagas: 01
1.27.2. Requisito Exigido: Registro de Quimico no CRQ
1.27.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Mateméatica, Conhecimentos Especificos e Nog¢des de
Informatica
1.27.4. Jornada: 40 horas semanais
1.27.5. Vencimento: R$ 2.054,52
1.27.6. Taxa de Inscrig&o: R$ 40,50
1.28. TECNICO EM INFORMATICA
1.28.1. N° de vagas: 01
1.28.2. Escolaridade Exigida: Curso Técnico de Informatica - Ensino Médio
1.28.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Bésicos do Cargo
1.28.4. Jornada: 40 horas semanais
1.28.5. Vencimento: R$ 1.364,91
1.28.6. Taxa de Inscricéo: R$ 32,85
1.29. TECNICO EM QUIMICA
1.29.1. N° de vagas: 01
1.29.2. Requisito Exigido: Registro de Técnico em Quimica no CRQ
1.29.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.29.4. Jornada: 40 horas semanais
1.29.5. Vencimento: R$ 1.044,98
1.29.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
1.30. TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
1.30.1. N° de vagas: 01
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1.30.2. Requisito Exigido: Registro de Técnico em Seguranga do Trabalho no MTE (Ministério do Trabalho e
Emprego)
1.30.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do Cargo
1.30.4. Jornada: 40 horas semanais
1.30.5. Vencimento: R$ 1.364,91
1.30.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
1.31. TELEFONISTA
.1. N? de vagas: 01
. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Matematica
. Jornada: 30 horas semanais
. Vencimento: R$ 940,55
.6. Taxa de Inscrigao: R$ 32,85
TOPOGRAFO
1.32.1. N° de vagas: 01
1.32.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Curso Técnico em Geomatica ou Equivalente e Registro no
CREA
1.32.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Bésicos do Cargo e
Nogdes de Informatica
1.32.4. Jornada: 40 horas semanais
1.32.5. Vencimento: R$ 1.172,62
1.32.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,85
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2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - SITE - PAGAMENTO DA TAXA

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever através do site www.omconsultoria.com.br, durante o periodo
de 07 de novembro a 20 de novembro de 2011, até as 23h59min59 - horario de Brasilia;

2.1.2. Para as inscrigoes feitas até a data de 20 de novembro de 2011, o recolhimento da taxa podera ser
feito até o dia util bancario subsequente, preferencialmente nas Agéncias do Banco do Brasil;

2.1.3. As inscrigbes serao efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa de inscricao
na agéncia bancaria até o vencimento do boleto;

2.1.4. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-
simile ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitacdo do boleto bancario gerado
no momento da inscri¢ao;

2.1.5. O agendamento do pagamento s6 sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmacao do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o
comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que
devera estar no periodo de inscri¢ao;

2.1.6. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, n&o sera aceito para fim de
comprovagdo do pagamento;

2.1.7. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, tera sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.1.8. O interessado em se inscrever que tiver dificuldade de acesso a internet, devera se dirigir ao Posto
do “Acessa Sdo Paulo”, no Centro de Conveniéncia “Benedito Eloy”, no horario comercial dos dias Uteis do
periodo de inscri¢cdo, que sera atendido;

2.1.9. O candidato podera se inscrever em mais de um cargo, deste que seja respeitado o horario das
provas, estabelecido no Anexo |, deste Edital;

2.1.10. Para o pagamento da taxa de inscrigao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigoes;

2.1.11. Apés o término do periodo destinado para as inscri¢coes, a ficha de inscrigdo e o boleto bancario nao
estardo mais disponiveis no site;

2.1.12. O Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu - SAEMJA e a empresa OM Consultoria Concur-
sos Ltda ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdes ndo efetivadas por eventuais falhas de comu-
nicacao, congestionamento de linhas de comunicacao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem
a correta transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que possam advir de inscricoes realizadas
via internet, sendo responsabilidade do candidato acompanhar a efetivagdo da inscrigao. ;

2.2. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA NOMEACAO

2.2.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.2.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacéo;

2.2.3. Estar quite com Servi¢o Militar, se do sexo masculino;

2.2.4. Haver votado nas ultimas eleicoes, ter justificado a auséncia ou pago a multa;

5
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2.2.5. Possuir escolaridade e/ou requisito referentes aos cargos, nos termos dos subitens 1.1.2. a 1.32.2.,
deste Edital, no ato de nomeacao;
2.2.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patriménio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;
2.2.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;
2.2.8. Gozar de boa saude fisica e mental;
2.2.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
2.3. INSCRIGAO DE CANDIDATO COM ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA
2.3.1. Os candidatos beneficiados pela isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, nos termos da Lei N®
3.064/1996 e da Lei N® 4.543/2010, s6 poderao se inscrever em um cargo, na qualidade de isento;
2.3.2. Para se inscrever como isento, o candidato devera tomar as seguintes providéncias:
2.3.2.1. Preencher e imprimir a Ficha de Inscri¢do disponivel no site www.omconsultoria.com.br, referente
ao Concurso Puablico N2 01/2011, do SAEMJA;
2.3.2.2. Encaminhar a Ficha de Inscri¢éo, devidamente preenchida, com os documentos relacionados nos
itens 2.3.2.3., via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 20 de novembro de 2011, para: OM Consultoria
Concursos Ltda. - Concurso Publico - SAEMJA - Edital de Concurso Publico N® 01/2011 - Rua Alvaro Ferreira
de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP.
2.3.2.3. Documentos a serem encaminhados juntamente com a Ficha de Inscrigao:
2.3.2.3.1. Candidato desempregado: Cépia Autenticada da Carteira de Trabalho da folha de identifica-
¢éo e da folha onde consta a dispensa;
2.3.2.3.2. Candidato doador de sangue: Cépia Autenticada da Carteira de Doador de Sangue e Atesta-
do fornecido pelo Hemocentro local, comprovando que a doagéo de sangue foi feita dois meses antes da data
de inscri¢ao;
2.4. Nao haveréa devolugao de taxa de inscricao;
2.5. Nao sera aceita inscrigao por via postal ou fora do periodo estabelecido no subitem 2.1.1.

3. DAINSCRICAO A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidades especiais, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe é
facultada no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, é assegurado o direito da inscri¢céo, desde
gue as atribuigcbes da funcao, sejam compativeis com suas necessidades especiais;

3.2. Nao havera reserva de vagas as pessoas portadoras de necessidades especiais, tendo em vista que o
numero de vagas definido neste Edital, para cada cargo, ndo permite de aplicagdo do percentual minimo exigi-
do pelo § 12, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
Federal n® 7.853/89;

3.3. Aos portadores de necessidades especiais devidamente inscritos e aprovados nos termos deste Inciso,
fica destinada uma vaga a cada 10 (dez) nomeados por cargo, os quais ndo serdo discriminados pela sua
condicao, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar as suas nomeagoes, pelas caracteristicas de
atribuicbes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais as que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragoes;

3.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere: ao conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagcdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §1° e §2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigdes;

3.6. O candidato portador de necessidades especiais devera:

3.6.1. No ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia em local apropriado da Ficha de Inscrigéo;

3.6.2. encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Portadores de Necessidades Especiais disponivel no
site www.omconsultoria.com.br;

3.6.3. encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do Item 3.6.2. deste
inciso;

3.7. O candidato portador de necessidades especiais podera requerer atendimento especial que necessitar
para realizagdo da prova, no ato da inscri¢ao;

3.8. O candidato portador de necessidades especiais deverd encaminhar os documentos a que se refere o
subitem 3.6, via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 20 de novembro de 2011, para: OM Consultoria
Concursos Ltda. - Concurso Publico - SAEMJA - Edital 01/2011 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V.
Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP.;




)) Saemija SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

Rua Paissandu, 455 - Centro - Fone/Fax (Oxx14) 3622-3033 - Cep 17.201-330 - C.N.P.J. 50.760.370/0001-03
Jahu/SP www.saemja.jau.sp.gov.br

Trabalhando pela vida

3.9. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do laudo a seu destino;

3.10. O candidato portador de necessidades especiais que nado realizar a inscricdo conforme este item, nao
podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horério e local das provas serdo divulgados pela imprensa e pelos sites:
www.omconsultoria.com.br, www.twitter.com/om_consultoria, www.saemja.jau.sp.gov.br e www.jau.sp.gov.br,
com pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicacdo de editais de abertura de inscricdo, convocacao para
provas, resultado final e outros, pela imprensa escrita. Outros meios de comunicagdo sdo meramente
informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serao elaboradas com base no disposto nos itens 1.1.3. a 1.32.3. e dos programas constantes
do Anexo I, deste Edital;

4.5. As provas escritas constardo de questdes objetivas de mdltipla escolha e/ou dissertativas, num total de
100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos para ser aprovado;

4.6. Os candidatos aos cargos de ELETRICISTA, ENCANADOR, MOTORISTA, MOTORISTA DE VEICULOS
PESADOS e OPERADOR DE MAQUINAS, fardo além da Prova Escrita uma Prova Pratica, que tera o valor de
70,0 (setenta) pontos, devendo obter nota minima de 35,0 (trinta e cinco) pontos ou mais, para ser aprovado;

4.7 As provas escritas para os cargos citados no subitem 4.6., constardo de 30 (trinta) questbes, num total de
30,0 (trinta) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 15,0 (quinze) pontos para ser aprovado;

4.8. A Nota Final dos candidatos relacionados no subitem 4.6., sera o resultado da soma das notas da prova
escrita e da prova prética;

4.9. Serao convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na prova escrita, até o
152 (décimo quinto) colocado, mais os candidatos empatados com a mesma nota;

4.10. Na capa do Caderno de Questdes havera orientagdo ao candidato quanto ao ndmero e valores das
questdes, duracao da prova, forma de assinalar a alternativa correta e outras informagdes necessaérias;

4.11. O candidato lera as questbes no Caderno de Questoes e marcara as respostas na Folha de Resposta
de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e ao término da solugdo da prova, transcrevera
suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.12. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou preta,
em forma de bolinha ( @E®@®E ) e ndo serdo consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis,
com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.13. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a corregao das
questdes objetivas da prova;

4.14. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel,

4.15. Durante a realizagao da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacoées,
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou solicitar esclarecimento sobre
elas. As anotagbes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizacdo das
provas, antes da divulgagao dos gabaritos;

4.16. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza;

4.16.1. Na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclu-
sdo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresenta-
¢ao de documentos pessoais e do comprovante de pagamento original;

4.16.2. A inclusédo de que trata o item 4.16.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada posteri-
ormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao;

4.16.3. A inscrigdo considerada improcedente de acordo com o item 4.16.1 serd automaticamente cancela-
da sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes;

4.17. Durante a realizagao da prova nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, manuais, impressos ou anotagbes, maquinas calculadoras, (também em
relégios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de
mensagens;
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4.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.19. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questoées, a Folha de
Resposta e todo material cedido para execugao da prova;

4.20. As salas de prova e 0s corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo
vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.21. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o0 acompanhamento do fiscal;

4.22. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a
auséncia do candidato acarretara sua eliminacdo do Concurso Publico;

4.23. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serao fornecidos exemplares do
Caderno de Questoes a candidatos ou instituicdes, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico, mas
os gabaritos e o resultado final do Concurso Publico serao divulgados pela imprensa, afixados nos locais de
costume e disponibilizados nos enderegos eletrénicos www.omconsultoria.com.br,
www.twitter.com/om_consultoria, www.saemja.jau.sp.gov.br e www.jau.sp.gov.br.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido nos subitens 4.5. a 4.9., deste Edital, serdo clas-
sificados em ordem decrescente da nota final;

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, seréo classificados em Classifi-
cacgao Especial;

5.3. A Classificagao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pela imprensa, afixadas no atrio do
Servigco de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu - SAEMJA, nos locais de costume e estardo disponiveis no
site: www.omconsultoria.com.br, www.twitter.com/om_consultoria, www.saemja.jau.sp.gov.br e
www.jau.sp.gov.br;

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia na Classificagao Final:

5.4.1. 12 critério: o candidato com maior idade;
5.4.2. 2° critério: o candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de encer-
ramento das inscri¢des.

6. DOS RECURSOS

6.1. Os candidatos inscritos para os cargos relacionados neste Edital poderao recorrer dos seguintes atos:

6.1.1. do indeferimento de inscricédo e incorregéo de dados;

6.1.2. da formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;

6.1.3. quanto as classificagdes finais do Concurso Publico;

6.2. Caso haja indeferimento de inscri¢do, o candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da
data de sua divulgacao, com pedido protocolado no Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu — SAEMJA,
dirigido a Comissao de Concurso Publico;

6.3. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagéo da Classificagdo Final para
protocolar recurso no Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu — SAEMJA, dirigido & Comissao de
Concurso Publico sobre: a relacdo de inscritos, eventuais erros na ordem de classificacdo decorrentes do
critério de desempate, de erro no nome e dados do candidato, dos gabaritos e solicitar revisdo da corregao de
sua prova;

6.3.1. Com base nas anotacdes da Folha de Observacoes, constante do subitem 4.15, deste Edital, o
candidato podera, dentro do prazo legal de recursos, solicitar a redagdo na integra, de questdo que tenha,
supostamente, apresentado problema para sua solugao;

6.4. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de encerramento do
prazo para recursos, para julgar os recursos interpostos por candidatos;

6.5. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Iltem 6.1.1., poderdo participar do
Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nédo forem decididos dentro do prazo legal;

6.6. Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificacdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela devera ser retificada e publicada novamente;

6.7. A Comissao de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas deci-
sbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. DAS NOMEAGCOES
7.1. As nomeacg0es serao feitas pelo Regime Estatutario devendo o candidato comprovar no ato:
7.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
7.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
7.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);
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7.2. A aprovacao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a
concretizagao deste ato, condicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes, da existéncia: de re-
cursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo do Servico de Agua e Esgoto do
Municipio de Jahu - SAEMJA, da rigorosa ordem de classificagao e do prazo de validade do Concurso Publico;

7.3. A convocagao do candidato aprovado sera feita, com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia da data
designada para a nomeacao e podera ser feita através da imprensa ou pela notificacao pessoal, com compro-
vante de recebimento, por parte do candidato convocado, que no ato, devera apresentar os seguintes docu-
mentos:

7.3.1. Uma foto 3x4;
7.3.2. Cépia autenticada dos seguintes documentos:
7.3.2.1. RG (frente e verso);
7.3.2.2. CPF (frente e verso);
7.3.2.3. PIS/PASEP;
7.3.2.4. Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima eleicao (frente e verso);
7.3.2.5. Certidao de Nascimento (se for solteiro) ou de Casamento (se for casado) e de filhos menores de
14 (quatorze) anos (se os possuir) com Carteira de Vacinacao e comprovante de matricula;
7.3.2.6. Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servigco Militar (se for do sexo masculino e menor
de 45 anos);
7.3.2.7. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
7.3.2.8. Laudo Médico expedido pelo Médico do SAEMJA;
7.3.2.9. Certificado de Antecedentes Criminais expedido pela Delegacia Seccional de Policia;
7.3.2.10. Certidao de Antecedentes Criminais expedido pelo Férum;
7.3.2.11. Numero da Conta Corrente no Banco Itad S/A;.
7.3.2.12. Comprovante de Residéncia (conta de agua, luz ou telefone);
7.3.2.13. Certiddo de Contagem de Tempo de Filiacdo ao INSS, se possuir;
7.3.2.14. Declaragdo de acumulo ou nao, de cargo, emprego ou fung¢do publica nas esferas municipal,
estadual ou federal;
7.3.2.15. Declaragéo de que ndo percebe proventos de aposentadoria do regime Prdprio da Previdéncia
Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional
N¢ 20/98;
7.3.3. O candidato que ndo comprovar sua habilitagdo para o exercicio das atribuicées do cargo, sera elimi-
nado do Concurso Publico; ]
7.3.4. Outros documentos que a Administragdo do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu-
SAEMJA, julgar necessarios.

7.4. O candidato tera exaurido o direito de sua habilitagdo no Concurso Publico caso se verifique qualquer das

seguintes hipo6teses, nos prazos previstos:
7.4.1. ndo atender a convocagao para a nomeagao;
7.4.2. ndo apresentar, no momento da nomeagéo, documentos relacionados no ltem 7.3., deste Edital;
7.4.3. nao entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O Concurso Publico sera para nomeacéo as vagas relacionadas por este Edital e outras que forem cria-
das durante sua validade ou ja criadas e nao relacionadas e por vacancia;

8.2. A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentacéo de
documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente, anulan-
do-se todos os atos dela decorrentes;

8.3. A inscricdo do candidato importara o conhecimento e aceitacao tacita das condi¢cdes impostas no presen-
te Edital;

8.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Superintendente do SAEMJA, sera
excluido do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela de-
correntes, o candidato que:

8.4.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

8.4.2. agir com incorrecao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao das
provas;

8.4.3. for surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 4.17., deste Edital;

8.4.4. apresentar falha na documentacao;

8.5. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa oficial, afixados no atrio da
sede do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu - SAEMJA, & rua Paissandu, 455 e no étrio da
Prefeitura Municipal de Jahu, a rua Paissandu, 444 e colocados nos enderegos eletrénicos:
www.omconsultoria.com.br, www.twitter.com/om_consultoria, www.saemja.jau.sp.gov.br e www.jau.sp.gov.br;
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8.6. O Concurso Publico tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a critério
da Administracdo do SAEMJA;

8.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagao em exame médico e a apresentacao
dos documentos que Ihe forem exigidos;

8.8. A administracdo do Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu - SAEMJA homologara o Concurso
Publico ap6s a publicagao da Classificagao Final e vencido o prazo para recursos;

8.9. Apds a homologacéo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeagao, respeitada a ordem
da classificacao e a necessidade da Administragdo do SAEMJA;

8.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagbes e aceitara a
legislagéo que regulamenta o presente Concurso Publico;

8.11. O Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu - SAEMJA podera por motivo justificavel e ouvida a
Comissao de Concurso Publico, anular total ou parcialmente este Concurso Publico;

8.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragcdo do Servigco de Agua e Esgoto do Municipio de
Jahu - SAEMJA, ouvida a Comissao de Concurso Publico.

Jahu, 27 de outubro de 2011.

CLAUDIA ALICE BACCARO
SUPERINTENDENTE DO SAEMJA

ANEXO I

HORARIO DAS PROVAS PARA INSCRICAO EM MAIS DE UM CARGO

HORARIO A

HORARIO B

ADVOGADO

ALMOXARIFE

AGENTE DE FISCALIZAGAO

HIDRICOS

ANALISTA EM GEOPROCESSAMENTO-SIG

AUXILIAR DE INFORMATICA

ASSISTENTE SOCIAL AUXILIAR DE OPERADOR E.T.A
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - FEMININO COZINHEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - MASCULINO | ENCANADOR

BIOLOGO ENGENHEIRO SANITARISTA
CONTADOR ESCRITURARIO

DESENHISTA MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
ELETRICISTA PEDREIRO

ENGENHEIRO CIVIL

TECNICO EM QUIMICA

MECANICO DE MANUTENGCAQO

MOTORISTA

TOPOGRAFO

NUTRICIONISTA

ANALISTA EM MEIO AMBIENTE E RECURSOS

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

OPERADOR DE BOMBAS

OPERADOR DE MAQUINAS

QUIMICO

TECNICO EM INFORMATICA

TELEFONISTA

10
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ANEXO I

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

ADVOGADO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO:

01 - Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragdo Publica
(Tribunal de Contas e Judiciario);

02 - Administragdo Publica: conceito, 6rgao da administracdo; hierarquia. Administracdo Indireta: conceito, au-
tarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundagdes. Controle da administragao indireta;

03 - Servigo Publico: conceito, classificagdo, formas de prestagao. Atos administrativos: nogao, elementos, atri-
butos, espécies. Atos administrativos: validade e invalidade, anulagdo e revogagao, controle jurisdicional
dos atos administrativos. Atos administrativos: discricionariedade e vinculagdo, desvio e poder;

04 - Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases;

05 - Poder de policia. Licitagdo: natureza juridica, finalidades. Licitacdo: dispensa e inexigibilidade;

06 - Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e classifica-
¢ao;

07 - Bens publicos: formas de utilizagdo, concessao, permisséo e autorizagao de uso; alienacgéo;

08- Agentes publicos. Servidores Publicos: conceito, categorias, direitos e deveres;

09 - Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal;

10 - Processo administrativo disciplinar. Desapropriagao: nogao, desapropriagéo por utilidade publica, necessi-
dade publica, interesse social;

11 - Limita¢des administrativas. Funcéo social da propriedade. Responsabilidade civil do estado;

12 - Direito Constitucional: Constituicao: conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e ordinarias.

13 - Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios;

14 - Descentralizagéo e cooperagdo administrativa na federagdo brasileira: territérios federais, regides de de-
senvolvimento, regides metropolitanas;

15 - Posigao do Municipio na Federagao Brasileira, criacao e organizacdo dos Municipios;

16 - Autonomia Municipal: as leis orgénicas municipais. Interven¢do nos Municipios. Separagéo dos poderes,
delegacdo. Poder Legislativo: composigcao e atribuigcdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composi-
¢ao e atribuigbes. Poder Judiciario: composi¢do e atribuicdes. Direitos e garantias individuais, remédios
constitucionais: “habeas corpus”, mandado de segurancga, agao popular, direito de peticao;

17 - Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da ordem econémica e Financeira. Politica urba-
na: bases constitucionais do direito urbanistico;

18 - Da Ordem Social. Constituicao Federal de 1988 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos

Direitos Politicos.

DIREITO CIVIL

01 - Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espago, retroatividade e irretroatividade das leis, interpre-
tacao, efeitos, solucao de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas;

02 - Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio;

03 - Fatos Juridicos. Ato juridico: nogao, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos,
vicios, nulidades;

04 - Ato ilicito;

05 - Negocio juridico;
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06 - Prescricao e decadéncia;

07 - Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagdo: aquisicado, efeitos, perda e protegéao
possessoria;

08 - Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisi¢cdo e perda; condominio em edificagbes;

09 - Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposi¢cbes gerais, servidées, usufruto, penhor, hipoteca;

10 - Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade;

11 - Dos registros publicos. Das obrigagdes: conceito, estrutura, classificagcdo e modalidades. Efeitos, extingdo
e inexecucgdo das obrigacdes;

12 - Dos contratos: disposi¢des gerais. Dos contratos bilaterais, da evicgao. Das varias espécies de contratos:
da compra e venda, da locagéo, do depdsito. Enriquecimento sem causa;

13 - Da responsabilidade civil do particular;

14 - Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indeniza¢do por dano material e
moral;

15 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

01 - Constituigdo: conceito e conteldo, leis constitucionais,complementares e ordinarias. Estado Federal: a
Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios;

02 - Posi¢éao do Municipio na Federagéo Brasileira, criagdo e organizagao dos Municipios. Autonomia Municipal:
as leis organicas municipais. Interven¢do nos Municipios;

03 - Separagédo dos poderes, delegagédo. Poder Legislativo: composi¢do e atribuicdes. Processo legislativo.
Poder Executivo: composicao e atribuicées. Poder Judiciario: composicao e atribuigoes;

04 - Direitos e garantias individuais, remédios constitucionais: “hdbeas corpus”, mandado de seguranca, agéo
popular, direito de peticdo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaracao e ndo cumprimento de leis inconstitucionais;

05 - Eficacia, aplicagao, interpretacao e integracao das normas constitucionais, leis complementares a Constitu-
icao, a injun¢ao;

06 - Principios e normas referentes a Administracao direta e indireta;

07 - Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da
ordem econdmica e financeira;

08 - Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico;

09 - Da Ordem Social. ConstituicAo Federal de 1988 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos
Direitos Politicos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

01 - Direito Processual Civil: Principios constitucionais do Processo Civil;

02 - Principios gerais do Processo Civil;

03 - O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. A¢ao Direta. Declaragao incidental de in-
constitucionalidade;

04 - Acgdes civis constitucionais;

05 - Jurisdicao contenciosa e jurisdicdo voluntaria: distingdo. Competéncia: conceito, espécies, critérios determi-
nativos. Conflitos de competéncia;

06 - Formagéo, suspensao e extingdo do processo;

07 - Atos processuais: classificagao, forma, prazo, tempo e lugar;

08 - Procedimento ordinario;

09 - Procedimento sumario e especial;

10 - Peticao inicial, resposta do réu, revelia, intervengao de terceiros, litisconsoércio e assisténcia;

11 - Dos procedimentos especiais. Das Ag¢des reivindicatérias e possessérias. Da Agao de Nunciagéo de Obra
Nova. Dos Embargos de Terceiros, usucapidao. Antecipacao da tutela de mérito. Julgamento conforme o
estado do processo;

12 - Provas: nogdes gerais, sistema, classificagédo, espécies. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada.

13 - Recursos: nogdes gerais, sistema, espécies;

14 - Execucao: partes, competéncia, requisitos, liquidacao de sentenca. Das diversas espécies de execucgao,
embargos do devedor, execugao contra a Fazenda Publica;

15 - Mandado de Seguranca (individual e coletivo). Mandado de Injuncdo. Habeas Data. Tutela antecipada nas
acoes coletivas. Acao Popular. A¢édo Civil Publica. Acao Monitéria. Acao Declaratéria Incidental;

16 - Execucéo Fiscal - Lei 6.830/80;

17 - Agéo de Consignacao em Pagamento. Acao de Despejo. A¢do de desapropriagao;

18 - Procedimentos especiais de prote¢cdo ao meio ambiente, ao consumidor, a crianga e ao adolescente;

19 - Processos nos tribunais. Uniformizacao de jurisprudéncia.

DIREITO TRABALHISTA

01 - Conceito, fontes, principios e interpretagao;

02 - Legislagdo do Trabalho no Brasil: evolugéo;
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03 - Relagao de trabalho e relagédo de emprego;

04 - Contrato de trabalho e contratos afins;

05 - Alteracdo, suspenséo e interrupgao de contrato de trabalho;

06 - Remuneracéo e salario;

07 - Duragéao do trabalho: jornada diaria e semanal;

08 - Repouso semanal;

09. Condigcbes especiais de trabalho;

10 - Nacionalizacéo do trabalho;

11 - Segurancga, higiene e medicina do trabalho;

12 - Trabalho da mulher e do menor;

13 - Trabalho rural;

14 - Férias;

15 - Gratificagcdo de Natal;

16 - Estabilidade e Garantia de emprego;

17 - Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

18 - Aviso Prévio;

19 - Extinc&o do contrato de trabalho: formas e efeitos;

20 - Direito Coletivo;

21 - Entidades Sindicais e sua organizagao;

22 - Negociacao coletiva, acordo e convencao coletiva;

23 - Arbitragem. Greve;

24 - Lockout;

25- Prescrigéo e Decadéncia.

DIREITO TRIBUTARIO

01 - Competéncia Tributaria;

02 - Limitagdes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais Tributarios;

03 - Conceito e Classificagdo dos Tributos. Espécies Tributarias;

04 - Tributos de Competéncia da Uniao;

05 - Tributos de Competéncia dos Estados;

06 - Tributos de Competéncia dos Municipios;

07 — SIMPLES;

08 - Legislagcéo Tributéria;

09 - Vigéncia da Legislacao Tributaria;

10 - Aplicagao da Legislagéo Tributaria;

11 - Interpretagao e Integracdo da Legislagao Tributaria.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletronico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilihamento de arquivos;

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

Bibliografia Basica )

- ARAUJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de Direito Constitucional. 12. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2008. 535 p.;

- BRASIL. Constituicao (1988). Constituicao da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de
1988. 42. ed. atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2009;

- DIDIER JR. Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Vol. 1 a 5. Editora Juspodivm. Salvador. 2011;

- GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro - Sado Paulo: Editora Saraiva, 2010;

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de licitagbes e contratos administrativos: com comentarios a MP
2.026, que disciplina o pregdo. 7. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Dialética, 2000. 783 p.;

- Licitagao, Legislagdo, Brasil; Contratos administrativos, Legislagao, Brasil; Lei n. 8.666/93;

- MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho - 272 Ed. 2011. Atlas;

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 33. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2007. 831 p. Atualiza-
da até a Emenda Constitucional 53, de 19/12/2006, e Lei 11.448, de 15/01/2007;

- NEVES. Daniel Amorim Assumpgao. Manual de Direito Processual Civil. Volume Unico. Ed. Método;

- PEREIRA. Hélio do Valle. Manual da Fazenda Publica em Juizo - 3° edicao revista, atualizada e ampliada.
Editora Renovar;
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AGENTE DE FISCALIZACAO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classifica¢des das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagéao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1 grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execucgéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga;

06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

ALMOXARIFE

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
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MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operagdes;

08 - Sistemas de equacéao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéao e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Recebimento de material: documento de entrada, nota fiscal, nota de transferéncia e passagem de bens;

02 - Armazenamento: despesas que influem no custo de manutengéo de estoque, natureza dos materiais peso
dos materiais em relacdo a resisténcia de prateleiras e pavimentos, colocagao e tipos de prateleiras;

03 - Registro: entradas, saidas (requisicao e fatura), baixas, ficha de prateleira, balancete e inventério;

04 - Controle: estoques minimos, maximos e de emergéncia, calculo de consumo médio;

05 — Distribuicao;

06 - Especificagao dos usuarios;

07 - Padronizacao de material;

08 - Codificagéo de material;

09 - Simplificagéo de material;

10 - Classificacdo de material.

ANALISTA EM GEOPROCESSAMENTO - SIG

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classifica¢des das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1 grau e 2° grau;

09 - Razbes e propor¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01. Cartografia Digital: Fundamentos da Cartografia, conceitos e definigées;

02 - A Ciéncia Cartogréfica; Mapas e Cartas; Tipos de Mapas;

03 - Elementos de Composicao Cartografica: Projeto Cartogréfico; Projecdes Cartograficas; Escala; Sistemas
de Coordenadas; Sistemas Geodésicos; Modelos e Teoria de Cores; Semiologia Grafica; Tipografia;
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04 - Georreferenciamento e Registro: Transformagbes Geométricas e Polinomiais; Rubber Sheet; Pontos de
Referéncia;

05 - Pontos de Controle; Densificagdo e Distribuicdo de Pontos; Analise de Qualidade. Bases Cartograficas:
Confecgédo de Mapas Bésicos e Bases Cartogréficas Digitais; Levantamentos Topograficos e Geodésicos
Conversao;

06 - Modelagem de Superficies: Interpolagéo e Extrapolagao Espacial;

07 - Métodos de Representacdo de Superficies; Triangulagbes; Auto-correlacdo espacial; Ponderacao; Kriga-
gem;

08 - Caracteristicas Geométricas; Sensores Termais, Multiespectrais e Hiperespectrais; Sensores Analdgicos e
Sensores Digitais e radares;

09- Gerenciamento de Sistemas Orbitais: Informacdes de 6érbita; Codificacdo e Decodificacdo de Imagens;
Transmissdo e Recepcao de Sinais; Repetibilidade; Armazenamento; Conversédo Analégico-Digital;

10 - Cartograéficos: Integracdo de Imagens e Bases Cartogréaficas; Imagens Sintéticas; Foto-Cartas; Cartas-
Imagem; Mapeamento Tematico; Temporalidade e Mapas de Fluxo; Cartas Topograficas, Atualizagéo;

11 - Tipos de Dados: Dados e Fendbmenos Geograficos e Cartograficos; Pontos, Linhas, Poligonos e Volumes;

12 - Geometria; Atributos Espaciais e Nao Espaciais; Tempo; Caracterizacao de Fenémenos; Modelos Numéri-
COs;

13 - Simulagédo; Semantica. Aquisicdo de Dados: Mapeamento Tematico; Fontes de Dados; Levantamentos
Estatisticos; Levantamentos Censitarios; Sensores Diversos; Conversao entre Estruturas; Compatibiliza-
¢éo e Padronizagéo de Dados Cartograficos.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de cdpia de seguranga;

06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalaces, utilitarios e compartilhamento de arquivos;

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;

10 - Software ARCGiis;

11 - autoCAD;

12 - Software livre (SPRING, gvSIG e TerraView).

ANALISTA EM MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classificacbes das oracoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1 grau e 2° grau;

09 - Razbes e propor¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
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10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéao e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Nogoes basicas de seguranca no trabalho e equipamentos de segurancga;

02 - Nogbes bésicas de preservacao da natureza;

03 - Constituicdo Federal: Artigo 225 - Do meio ambiente;

04 - BRASIL, Lei Federal n® 4.771/65 e alteragbes (Cddigo Florestal);

05 - BRASIL, Lei Federal n® 9.605/98 e alteracbes (Lei de Crimes Ambientais);

06 - BRASIL, Lei Federal n® 9.433/97 e alteragdes (Lei dos Recursos Hidricos);

07 - Hidrologia: Ciclo hidrologico;

08 - Bacia hidrografica e elementos de hidrometeorologia;

09 - Elementos de Estatistica aplicada a Hidrologia, correlagéo e regressao;

10 - Precipitacéo, interceptacéo e evaporagao;

11 - Dimensionamento e operagao de reservatorios;

12 - Qualidade da Agua: natureza, propriedades da agua, usos da agua e requisitos de qualidade, padrbes de
qualidade de agua e fontes de poluicao das aguas;

13 - Caracteristicas qualitativas e quantitativas das aguas residuarias e parametros de qualidade de 4gua;

14 - Autodepuracao dos cursos d’agua;

15 - Contaminagao por microrganismos patogénicos;

16 - Eutrofizag&o e controle da polui¢éo;

17 - Operagdes e processos unitarios de tratamento de dguas residuarias;

18 - Politica Nacional de Recursos Hidricos;

19 - Galculos de vazao de cheia utilizando os métodos racional: I-Pad_wu e hidrograma unitario.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga;

06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;

10 - Software ARCGis;

11 - autoCAD;

12 - Software livre (SPRING, gvSIG e TerraView).

ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;
03 - Acentuagéo;
04 - Predicacao verbal;
05 - Flexao verbal e nominal;
06 - Pronomes;
07 - Concordancia verbal e nominal;
08 - Regéncia verbal e nominal;
09 - Emprego dos porqués;
10 - Crases;
11 - Pontuagéo;
12 - Estrutura das palavras;
13 - Formacéao das palavras;
14 - Classificactes das oracoes;
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - Cédigo de Etica Profissional do ASSISTENTE SOCIAL;
02 - Servigco Social (de Casos, de Grupo e de Comunidade);
03 - Metodologia do Servigo Social: tradicional e reconceituada;
04 - Servigo Social: sua aplicacao em saude publica e planejamento social;
05 - Dinamica Familiar: nogdes basicas;
17
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06 - A visdo da familia no discurso da Assisténcia Social;

07 - A pratica profissional dos Assistentes Sociais junto a familia;

08 - A visita familiar para Educagdo em Saude;

09 - Problemas criados pelo crescimento demografico descontrolado;

10 - A municipalizagao dos servigos basicos de salde;

11 - Politica Nacional de Saude: dindmica de atendimento e aspectos institucionais;

12 - Projetos: elaboracao, implementacao, controle e avaliacéo;

13 - Lei N° 8080/90;

14 - Lei N? 8142/90;

15 - Lei N? 10083/98 SP.;

16 - Constituigdo Federal - Artigos: 220 e 227;

17 - Programa Nacional de Assisténcia Social;

18 - Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

19 - Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

20 - Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

01 - ABTH - Associagao Brasileira Terra dos Homens - Trabalho Social com Familia n 01, 32 Edigao. Rio de
Janeiro. Booklink Publicacées Ltda., 2002;

02 - ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. Sdo Paulo.
IEE/PUC-SP, 2003;

03 - AVILA, Célia M de (org). Gestao de Projetos Sociais. Sdo Paulo: associacdo de Apoio ao programa capaci-
tacdo solidaria, 2001 - (disponivel no site www.pcs.org.br/publical.htm);

04 - Brasil, Politica Nacional de Assisténcia Social - Resolugdo 145, de 15/10/2004 - Ministério do Desenvolvi-
mento Social e Combate a Fome - Secretaria Nacional de Assisténcia Social - DOU 28/10/2004 - disponi-
vel no site www.mds.gov.br/institucioal/conselhonacionaldeassistenciasocial; )

05 - Brasil, Norma Operacional Basica NOB/SUAS: Construindo as bases para a Implantagao do Sistema Unico
de Assisténcia Social - Julho de 2005, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - (disponi-
vel no site www.mds.gov.br/suas/legislagéo-1/NOB);

06 - Brasil, Politica Nacional do Idoso - Lei federal n® 8.842, de 14/01/1994 - (disponivel no site
www.presidencia.gov.br/legislacao);

07 - Brasil, Politica Nacional para Integragao de Pessoa Portadora de Deficiéncia - Lei Federal n® 7.853, de
24/10/1989 - (disponivel no site www.presidencia.gov.br/legislagéo);

08 - Brasil, Politica Nacional para Integragao de Pessoa Portadora de Deficiéncia - Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999 - (disponivel no site www.presidencia.gov.br/legislagéo);

09 - Brasil, Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil-Artigos 12 ao 17, e 193 a 232;

10 - Brasil, Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n® 8.069, de 13/07/1990;

11 - Brasil, Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003;

12 - Brasil, Lei Organica da Assisténcia Social - Lei Federal n® 8.742, de 07/12/1993;

13 - Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e a Lei 8.662/93, que regulamenta a profissao de As-
sistente Social.

AUXILIAR DE INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classificacoes das oracoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
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03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagéao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execucgéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de cdpia de seguranga;

06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;

10 - Software ARCGis;

11 - AutoCAD;

12 - Software livre (SPRING, gvSIG e TerraView).

AUXILIAR DE OPERADOR E.T.A

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao de textos;

02 - Redacao simples;

03 - Classificagao de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas;

04 - Plural e género dos substantivos;

05 - Pontuacéo;

06 - Ortografia;

07 - Pronome;

08 - Verbos;

09 - Concordancia Nominal e Verbal;

10 - Regéncia Nominal e Verbal.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes com ndmeros naturais e suas propriedades;
03 - Problemas;

04 - Operacgoes de adicao, subtracédo, multiplicacao e divisao;

05 - Operacoes simples com nimeros decimais;

06 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras geométricas planas e espaciais;
07 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

08 - Numeros Racionais Absolutos;

09 - Medidas: conceito e operagdes;

10 - Regra de trés, porcentagem e juros simples;

11 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01.Caracteristicas Fisicas das aguas;

02. Caracteristicas Quimicas das aguas;

03. Caracteristicas Bioldgicas das aguas;

04. Anions de interesse em estudos de controle de qualidade de aguas;

05. Ferro, Manganés e Metais Pesados em aguas;

06. A quimica do cloro e do fltor nas aguas de abastecimento publico;

07. Oxigénio dissolvido e matéria organica na agua;

08. Compostos de nitrogénio e fésforo em aguas;

09. Problemas tipicos de qualidade das aguas: éleos e graxas - detergentes e fenais;
10. Padrbes de potabilidade;

11. A 4gua na transmissao de doengas;

12. Sistema de abastecimento publico de agua;
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13. Sistema de esgoto sanitario;
14. Legislagé@o acerca do controle de potabilidade da agua.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - FEMININO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao e interpretacéo de textos;

02 - Plural e género dos substantivos;

03 - Pontuacao e ortografia;

04 - Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA

01 - Operagbes com numeros naturais;

02 - Problemas;

03 - Operacoes de adicao, subtracado, multiplicacao e divisao;

04 - Operagdes simples com numeros decimais;

05 - Nogoes sobre area de figuras geométricas;

06 - Medidas;

07 - Juros simples, porcentagem e regra de trés simples.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogoes basicas de higiene: corporal, da habitagdo, dos habitos;

02 - Nogoes basicas do comportamento como servidor publico;

03 - Nogoes basicas de seguranga no trabalho;

04 - Limpeza em geral de salas e outros locais, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, mé-
veis, utensilios e instalacdes, para manter as condigoes de higiene e conserva-los;

05 - Varricao e lavagem de patios, calgadas e escadarias;

06 - Recolhimento de lixo, acondicionando detritos depositando em locais determinados;

07 - Manter em ordem o material sob sua guarda;

08 - Desinfeccao de salas, ambientes e outros locais;

09 - Preparar e servir lanches, café e agua;

10 - Remover p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-os com
flanelas ou vassouras apropriadas para conservar-lhes a boa aparéncia;

11 - Limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja, para manter boa aparéncia
dos locais;

12 - Limpar instalagdes sanitarias, com agua, sabao, detergentes e desinfetantes e reabastecendo-as de papel,
toalhas e sabonetes, para conserva-las em condi¢des de uso higiénico;

13 - Abrir e fechar porta e portoes;

14 - Lavar as pecas de roupas utilizadas para conserva-las em condi¢des de uso higiénico.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - MASCULINO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo e interpretacéo de textos;

02 - Plural e género dos substantivos;

03 - Pontuacao e ortografia;

04 - Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA

01 - Operagbes com numeros naturais;

02 - Problemas;

03 - Operacoes de adicao, subtracédo, multiplicacao e divisao;
04 - Operacoes simples com nimeros decimais;

05 - Nocoes sobre area de figuras geométricas;

06 — Medidas;

07 - Juros simples, porcentagem e regra de trés simples.
CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogoes de localizagao e horario;

02 - Nocoes basicas de transito;

03 - Nogoes basicas de alimentacao;

04 - Nogoes basicas de higiene: corporal, da habita¢do, dos habitos;
05 - Nogoes basicas de preservacao da natureza;

06 - Primeiros socorros;

07 - Doengas comuns e contagiosas e sua prevengao;

08 - Nogoes basicas do comportamento como servidor publico;
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09 - Nocoes basicas de seguranga no trabalho;

10 - Servigos de carga e descarga dos materiais e equipamentos necessarios, bem como sua limpeza e conser-
vacao;

11 - Servigo pesado em geral;

12 - Transporte de peso em geral;

13 - Capinas, rogadas, limpezas em terrenos, carga e descarga em zona urbana e rural;

14 - Abertura de valetas, buracos, tanques de contencao de agua pluvial, etc.;

15 - Servico de auxiliar de pedreiro, de encanador, de eletricista, carpinteiro, etc.

BIOLOGO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Fisiologia Vegetal;

02 - Microbiologia (fungos, bactérias e virus);

03 - Métodos de Pesquisa em Biologia;

04 - Quimica Organica;

05 - Fontes de poluentes: atmosféricas, pontuais, difusas nao atmosféricas;

06 - VariagOes temporais e espaciais de qualidade da agua;

07 - Doencas de veiculagao hidrica;

08 - Doencas causadas por bactérias;

09 - Doengas causadas por protozoarios;

10 - Avaliacao de qualidade de aguas: analises fisico-quimicas e biolégicas das amostras;

11 - Pardmetros fisicos para a avaliagdo de qualidade de agua: temperatura, residuos e sélidos suspensos
totais, sdlidos dissolvidos, turbidez, cor, odor, sabor;

12 - Par@metros quimicos para a avaliacao de qualidade de 4gua: PH, oxigénio dissolvido, fosfato total;

13 - Nitrogénio total, nitrogénio nitrato, nitrogénio nitrito, nitrogénio amoniacal (Aménia), nitrogénio organico e
demanda quimica de oxigénio;

14 - Metais Significativos: Cadmio, bario, chumbo, cobre, cromo, niquel, mercurio, zinco e ferro total;

15 - Parédmetros bioldgicos: Demanda Bioquimica de oxigénio, coliformes;

16 - Normas Regulamentadoras sobre o controle/qualidade da agua.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrénico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalages, utilitarios e compartilhamento de arquivos;

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

21



Saemija SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

Rua Paissandu, 455 - Centro - Fone/Fax (Oxx14) 3622-3033 - Cep 17.201-330 - C.N.P.J. 50.760.370/0001-03
Jahu/SP www.saemja.jau.sp.gov.br

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classifica¢des das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagéo;

05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1 grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Constituicdo Federal: Artigos: 29 a 31, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212;

02 - A Empresa Comercial, Contabilidade e Escrituragdo Comercial, Levantamento Contabil;

03 - Principios Fundamentais de Contabilidade (Resolugdo CFC n.® 750/93, 774/94 e 900/01 do Conselho Fede-
ral de Contabilidade);

04 - Normas Brasileiras de Contabilidade (Resolucao 751/93 e 785/95 do Conselho Federal de Contabilidade);

05 - Patriménio: Componentes Patrimoniais do Ativo, Passivo e Patriménio Liquido;

06 - Balango Patrimonial;

07 - Demonstracao do Resultado do Exercicio;

08 - Demonstracao dos Lucros ou Prejuizos Acumulados;

09 - Demonstrag6es das Mutagdes do Patriménio Liquido;

10 - Demonstrac¢éo das Origens e Aplica¢des de Recursos;

11 - Critérios de Avaliagdo dos Componentes do Patriménio;

12 - Orcamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios;

13 - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei de Orgamento Anual;

14 - Elaboracao, Aprovagéao, Execugéo e Avaliagdo do Orgamento;

15 - Classificacao Institucional e Funcional-Programatica;

16 - Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacédo e Regimes Contébeis;

17 - Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orgcamentaria. Receita Extra-Orgamentaria. Divida Pu-
blica;

18 - Regime de Adiantamento;

19 - Escrituragéo das operacdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentario, Financeiro, Patri-
monial e de Compensacao;

20 - Balango Orcamentario, Financeiro e Patrimonial;

21 - Lei Complementar n? 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestao fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 05 mai. 2000), lei n® 4.320/64.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga;

06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
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09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

COZINHEIRA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo de textos;

02 - Redacao simples;

03 - Classificagao de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas;

04 - Plural e género dos substantivos;

05 - Pontuacéo;

06 - Ortografia;

07 - Pronome;

08 - Verbos;

09 - Concordancia Nominal e Verbal;

10 - Regéncia Nominal e Verbal.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes com ndmeros naturais e suas propriedades;

03 — Problemas;

04 - Operacgoes de adicao, subtracédo, multiplicacao e divisao;

05 - Operagdes simples com numeros decimais;

06 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras geométricas planas e espaciais;

07 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

08 - Numeros Racionais Absolutos;

09 - Medidas: conceito e operagdes;

10 - Regra de trés, porcentagem e juros simples;

11 - Razbes e propor¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogoes basicas de higiene;

02 - Nogoes basicas de salde;

03 - Normas de comportamento em servigo publico;

04 - Nocoes basicas de seguranga no trabalho;

05 - Principais servigos e tarefas a serem realizados pela Cozinheira;

06 - Reconhecimento de maquinas, instrumentos, utensilios e aparelhos usados pela Cozinheira;
07 - Conservagao, limpeza de maquinas, instrumentos, utensilios e aparelhos;

08 - Equipamentos de seguranga;

09 - Nogbes de higiene pessoal, dos compartimentos, dos alimentos, dos utensilios e outros;

10 - Conhecimento do valor alimenticio de verduras, legumes, cereais e carnes;

11 - Conhecimento de célculo para fazer baixas no estoque e medidas no preparo de alimentos;
12 - Elaborac&o de menus para alimentacéo de servidores;

13 - Nocoes sobre relacionamento com outros servidores;

14 - Nocbes de formas de armazenagem em despensas, cozinhas, freezers, geladeiras e outros;
15 - Preparar e servir alimentos cozidos, assados, refogados, crus, congelados, resfriados e outros.

DESENHISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 — Ortografia;

03 — Acentuacao;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 — Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
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MATEMATICA
01 - Conjuntos: representagao e operagoes;
02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;
04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;
05 - Numeros Racionais Absolutos;
06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;
07 - Medidas: conceito e operagdes;
08 - Sistemas de equacéao de 1° grau e 2° grau;
09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
10 - Regra de Trés Simples e Composta;
11 - Gréficos e tabelas: execugéao e interpretagao;
12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.
CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO
01 - NORMALIZAGAO:
- Material: utilizagdo, manuseio correto, tipos de grafite e sua utilizagédo, conservacao e limpeza;
- Formato do papel: dimensdes padronizadas, legendas, dobras, processos de reprodugéo, arquivamento;
- Linhas: tipos de linhas utilizadas em desenhos e seu significado;
- Caligrafia: letras e nimeros técnicos, tamanhos e espagamentos, normografos;
- Escalas: escala normal, escala de redugéo, escala de ampliagédo, uso de escala triangular;
- Cotagem: linhas de chamada e de cota, posi¢éo correta da dimensao.
02 - NOGOES BASICAS DE GEOMETRIA DESCRITIVA: diedro, épura, proje¢do de pontos, proje¢do de retas e
sélidos, intersegdes, rebatimento.
03 - PERSPECTIVA: perspectiva isométrica, perspectiva cavaleira.
04 - PROJECOES: projecoes cilindrica ortogonal (12 e 32 diedro), vistas auxiliares.
05 - PROJETOS: planta, cortes, fachadas, detalhes.
NOCOES DE INFORMATICA
01 - Conceito de internet e intranet;
02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;
03 - Correio Eletrbnico;
04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga;
06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;
07 - Principios de Sistemas Operacionais;
08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;
10 - Conhecimentos basicos de banco de dados;
11 - Software Auto Cad;
12 - Software Corel Draw.

ELETRICISTA

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreenséo de textos;
02 - Redacao simples;
03 - Classificagao de palavras quanto ao nimero e posicao das silabas;
04 - Plural e género dos substantivos;
05 - Pontuacéo;
06 - Ortografia;
07 - Pronome;
08 - Verbos;
09 - Concordancia Nominal e Verbal;
10 - Regéncia Nominal e Verbal.
MATEMATICA
01 - Conjuntos: representagao e operagoes;
02 - Numeros Naturais: operagdes com ndmeros naturais e suas propriedades;
03 - Problemas;
04 - Operacoes de adicao, subtracédo, multiplicacao e divisao;
05 - Operacoes simples com nimeros decimais;
06 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras geométricas planas e espaciais;
07 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;
08 - Numeros Racionais Absolutos;
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09 - Medidas: conceito e operacgoes;

10 - Regra de trés, porcentagem e juros simples;

11 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS BASICO DO CARGO

01 - Instalagdes, consertos e reparos nos sistemas elétricos;

02 - Instalacdo de linhas internas e externas de baixa tenséo, circuitos de distribuicdo para equipamentos, sis-
temas elétricos de bombas e outras instalagdes elétricas;

03 - Identificacéo, localizagao e corre¢ao de defeitos de instrumentos elétricos;

04 - Revisao dos circuitos de iluminacao;

05 - Conservacao de chaves elétricas e transformadores;

06 - Leitura de equipamentos elétricos de medicao e teste;

07 - Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos;

08 - Limpeza e lubrificacdo das chaves compensadoras;

09 - Montagem, desmontagem e substituicdo de aparelhos elétricos;

10 - Conhecimento de seguranca do trabalho;

11 - Comunicagdo rapida de irregularidades no sistema elétrico.

PROVA PRATICA

(o candidato devera executar um ou mais itens abaixo relacionados)

01 - Instalagdes, consertos e reparos nos sistemas elétricos;

02 - Instalagdo de linhas internas e externas de baixa tensdo, circuitos de distribuicdo para equipamentos, sis-
temas elétricos de bombas e outras instalagoes elétricas;

03 - Identificacéo, localizagao e corre¢ao de defeitos de instrumentos elétricos;

04 - Revisao dos circuitos de iluminacao;

05 - Conservacao de chaves elétricas e transformadores;

06 - Leitura de equipamentos elétricos de medicao e teste;

07 - Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos;

08 - Limpeza e lubrificacdo das chaves compensadoras;

09 - Montagem, desmontagem e substituicdo de aparelhos elétricos;

10 - Conhecimento de seguranca do trabalho;

11 - Comunicagédo rapida de irregularidades no sistema elétrico;

12 - Conhecimento de funcionamento de painel eletrénico.

ENCANADOR

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo e interpretacéo de textos;

02 - Plural e género dos substantivos;

03 - Pontuacéo e ortografia;

04 - Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA

01 - Operagdes com numeros naturais;

02 - Problemas;

03 - Operacoes de adicao, subtragédo, multiplicacao e diviséo;

04 - Operagoes simples com nimeros decimais;

05 - Nogoes sobre area de figuras geométricas;

06 - Medidas;

07 - Juros simples, porcentagem e regra de trés simples.

CONHECIMENTOS BASICO DO CARGO

01 - Montagem, ajustamento, instalacdo e reparo de encanamentos, tubula¢des e outros condutos, e seus
acessorios;

02 - Montagem, instalagédo e conservacao de sistemas de tubulagcao de material metélico, de alta ou baixa pres-
s4o0;

03 - Trabalhos com tubos de todos os tipos;

04 - Reparacéao e vedacao de vazamentos;

05 - Instalacdo de hidrbmetros, lougas sanitérias, caixas d’dgua, chuveiros e outras partes componentes de
instalagdes hidraulicas;

06 - Manutencao das instalacdes com substituicdo ou reparo de partes, componentes, como tubulagdes, valvu-
las, jungoes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros.

PROVA PRATICA ;

O CANDIDATO REALIZARA UMA OU MAIS ATIVIDADES DESCRITAS ABAIXO..

01 - Ajustamento, instalagé@o e reparo de encanamentos e tubulagdes e seus acessérios;

02 - Montagem, instalacdo e conservacao de sistemas de tubulagéo;
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03 - Conhecimento de medidas de tubos de todos os tipos;

04 - Conhecimento de conexdes tubos de todos os tipos;

05 - Conhecimento de ferramentas utilizadas pelo Encanador;

06 - Reparacao e vedacgao de vazamentos;

07 - Instalagéo de lougas sanitarias, caixas d’agua, chuveiros e outras partes componentes de instalagdes hi-
draulicas;

08 - Manutencao das instalacées com substituicdo ou reparo de partes, componentes, como tubulagdes, valvu-
las hidra, aparelhos, revestimentos isolantes e outros;

09 - Montagem de cavalete e reparos em geral.

ENGENHEIRO CIVIL

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacao das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagoes;

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagéo;

05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1% grau e 2° grau;

09 - Razbes e propor¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Estruturas (reconhecimento e identificagdo): no¢des em estruturas, sistemas de carregamento, muros de
arrimo, dimensionamento de lajes, vigas e pilares;

02 - Conhecimentos de Calculo, Fisica, Quimica, Matematica e Geometria;

03 - Planejamento urbano: Conhecimentos teoricos e praticos;

04 - Saneamento e meio ambiente: redes de esgoto, estacao de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacéo,
sistema de abastecimento de agua, sistema de limpeza urbana;

05 - Drenagem urbana. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspecao técnica de obras;

06 - Servigos publicos em geral: Conhecimentos tedricos e praticos;

07 - Obras publicas: Projeto e execugdo - Conhecimentos tedricos e praticos;

08 - Obras civis e particulares: Legislacao pertinente (andlise de projetos e execugao);

09 - Técnicas de construgao: fundagdes (superficiais e profundas), alvenaria, estruturas, escoramentos e etc.;

10 - Fases de uma construgao: orcamento, planilhas, fluxogramas, controles. Organizagao de canteiro de o-
bras;

11 - Cronograma fisico/financeiro;

12 - Solos: caracteristicas, plasticidade, consisténcia, etc.;

13 - Meio Ambiente;

14 - Licitacoes;

15 - Superviséo de contratos de obras;

16 - Codigo de Etica Profissional e competéncia profissional;
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17 - Principios constitucionais relativos ao meio ambiente e aos recursos ambientais, legislacao federal de
protecdo aos recursos naturais, politica nacional do meio ambiente, sistema nacional do meio ambiente;

18 - Lei de crimes ambientais, sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos e aspectos legais;

19 - Gonceitos basicos de geoprocessamento e estrutura de dados georreferenciados.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;

06 - Conceito de organizacdo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;

10 - Software AutoCAD.

ENGENHEIRO SANITARISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classificacoes das oracoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgoes;

08 - Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e propor¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Ecosistema: Definicdo, estrutura, fluxo de energia, cadeias alimentares, produtividade priméria, suces-
sao ecologica e biomas;

02 - Ciclos bogequimicos do carbono, do nitrogénio, do fosforo, do enxofre e da agua;

03 - Fontes de energia na ecosfera, crise energética, perspectivas futuras - fontes ndo renovaveis e renova-
veis);

04 - Agua na natureza, usos e qualidade da agua, abastecimento, reuso, tratamento de efluentes, poluigao,
remediacéo e preservagado dos mananciais;

05 - Solos - conceito, formagao, composicdo, caracteristicas, poluicdo e remediacao;

06 - Desenvolvimento Sustentavel, evolugdo dos conceitos, a contaminacdao de Minamata, Protocolo de Mon-
treal, Protocolo de Kioto e desenvolvimento social, ambiental e econémico;

07- Principios constitucionais relativos ao meio ambiente e aos recursos ambientais, legislagéo federal de
protegdo aos recursos naturais, politica nacional do meio ambiente, sistema nacional do meio ambiente;

08 - Lei de crimes ambientais, sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos e aspectos legais;

09 - Conceitos basicos de geoprocessamento e estrutura de dados georreferenciados;
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10 - Gerenciamento de lixo urbano: origem, composicao, classificagao, caracterizacéo, reciclagem - de matéria
orgénica, de papel, de plastico, de vidro, de metal, de entulho, tratamento térmico, residuos de servigos
de saude);

11 - Nogdes, avaliagcdo de sedimentos e da &gua, biomarcadores, avaliacao em efluentes industriais e do-
mesticos. ]

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletronico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;

06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilihamento de arquivos;

09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

ESCRITURARIO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classifica¢des das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagéao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgoes;

08 - Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e propor¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletrbnico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;

06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

MECANICO DE MANUTENCAO

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
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02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operagdes;

08 - Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéao e interpretagao;

12 - Fungles: Conceitos e aplicagoes.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Conhecimento de mecanica em geral: regular, reparar e substituir pecas ou partes de veiculos e maquinas
pesadas, garantindo seu perfeito funcionamento;

02 - Montagem, reparo e revisdo de motores, pecas de autos e caminhdes;

03 - Montagem, instala¢cdo e manutencao de equipamentos e maquinas diversas;

04 - Limpeza de velas, desmontagem, montagem, calibragem, testagem e esmerilhagem da valvula;

05 - Substitui¢éo, lubrificacao e reparagao de pecas de veiculos;

06 - Avaliagédo das necessidades de material, ferramentas e equipamentos adequados ao uso de seu trabalho;

07 - Acompanhamento da execugéao dos trabalhos, observando as operagdes e examinando as partes executa-
das;

08 - Observacao das normas de seguranga pessoal e da oficina;

09 - Guarda e conservagao do equipamento e das ferramentas utilizadas;

10 - Nocoes basicas de transito;

11 - Nogdes basicas de higiene: corporal, da habitagdo, dos habitos;

12 - Nogdes basicas de preservagéo da natureza;

13 - Primeiros socorros;

14 - Nogdes basicas do comportamento como servidor publico;

15 - Servigos de carga e descarga dos materiais e equipamentos;

16 - Medidas preventivas de acidentes de trabalho.

MOTORISTA ,
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
OPERADOR DE MAQUINAS

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Interpretagao e produgéo de texto;

02 - Nogoes basicas Lingua Portuguesa e Matematica;

03 - Nogoes basicas de higiene e saude;

04 - Regras basicas de servidor publico;

05 - Normas de comportamento em servigo publico;

06 - Nocoes basicas de seguranga no trabalho e de equipamentos;

07 - Principais servigos e tarefas a serem realizados pelo Motorista;

08 - Nogoes para consulta da planta viaria estadual, federal e capital paulista;
09 - Calcular gasto com combustiveis para viagens longas;
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10 - Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos, pecas e utensilios usados pelo Moto-
rista para conservagao e manutencao do veiculo;

11 - Conservacgéao e limpeza do veiculo;

12 - Equipamentos de seguranga;

13 - Primeiros Socorros;

14 - Mecénica Basica;

15 - Direcéo Defensiva;

16 - Lei Federal N? 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Cédigo de Tréansito Brasileiro;

17 - Leis que alteram o Cédigo de Transito Brasileiro;
- Lei 9.602 de 21/10/1998- altera art. 10, art. 14, art. 108, art. 111, art. 124, art. 147, art. 148, art. 155, art.
159, art. 187, art. 260. art. 269, art. 281e art. 282.;
- Lei 9.792 de 14/04/199 revoga o art. 112,;
- Lei 10.350 de 21/07/2002 - altera o art. 147.;
- Lei 10.517 de 11/07/2002 -acresce o0 § 3.;
- Lei 10.830 de 23/12/2003 - altera o art. 61.;
- Lei 11.275 de 07/02/2006 - altera os arts. 165, 277 e 302.;
- Lei 11.334 de 25/07/2006 - altera o art. 218.;
- Lei 11.705 de 19/06/2008 - altera os arts. 10, 165, 276, 277, 291, 296, 306 e 0 302. (Lei Seca).

18 - Resolugdo CONTRAN
- n? 268 - Dispde sobre 0 uso de luzes intermitentes ou rotativas em veiculos, e da outras providéncias;
- n® 277 - Dispde sobre o transporte de menores de 10 anos e a utilizagao do dispositivo de retencéo para
o transporte de criangas em veiculos.

PROVA PRATICA

MOTORISTA

DIREGAO e MANOBRA EM CAMINHAO DE PORTE MEDIO TANQUE OU HIDRO JET

01 - Preparo do caminh&o de porte médio tanque ou hidro jet para saida;

02 - Deslocamento de comandos (movimento parado);

03 - Saida com o caminhdo de porte médio tanque ou hidro jet;

04 - Dirigibilidade - caminh&o porte médio tanque ou hidro jet em movimento;

05 - Operacao com o caminhao porte médio tanque ou hidro jet;

06 - Teste de baliza, estacionamento ou garagem.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

DIREGCAO e MANOBRA EM CAMINHAO TANQUE OU HIDRO JET
01 - Preparo do caminh&o tanque ou hidro jet para saida;

02 - Deslocamento de comandos (movimento parado);

03 - Saida com o caminhdo tanque ou hidro jet;

04 - Dirigibilidade - caminh&o tanque ou hidro jet em movimento;

05 - Operacao com o caminhao tanque ou hidro jet;

06 - Teste de baliza, estacionamento ou garagem.

OPERADOR DE MAQUINAS

DIREGCAO, MANOBRA e OPERACAO EM RETRO ESCAVADEIRA
01 - Preparo da maquina para saida;

02 - Deslocamento de comandos (movimento parado);

03 - Saida com a maquina;

04 - Dirigibilidade - maquina em movimento;

05 - Operacao com a maquina;

06 - Teste de baliza, estacionamento ou garagem.

NUTRICIONISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;
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09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classificactes das oracoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Orientagao Alimentar, Necessidades e Complicagdes na Gravidez;

02 - Aleitamento Materno e Exigéncias Nutricionais;

03 - Aleitamento Artificial;

04 - Orientacao Alimentar para a Lactante;

05 - Alimentagao do Pré-Escolar e do Escolar;

06 - Desnutricao: Classificagcéo, Sinais Clinicos, Sintomas, Prevencao, Tratamento, DPC;

07 - Diarreia e Desidratagao: Situagcao, Causas, Prevencao, Cuidados Nutricionais, Sintomas;

08 - Sintomas, Tratamento e Dietoterapia das Principais Patologias;

09 - Funcao, Fontes e Deficiéncias dos Nutrientes;

10 - Enfermidades Transmitidas pelos Alimentos;

11 - Alimentos Alterados, Adulterados e Deteriorados;

12 - Alimentacgéao Infantil — “Guia Alimentar para Criangas Menores de 2 Anos”. Publicacdo do
Ministério da Saude;

13 - Higiene, Conservagao e Condi¢des Sanitarias dos Alimentos;

14 - Estado Nutricional da Populagéo: Avaliagéo, Indicadores, Determinantes, Antropometria, Classificagéo;

15 - O Nutricionista e a Etica Profissional;

16 - Lei n? 11.947 de 16/06/2009 - Dispde sobre o atendimento da Alimentagéo Escolar e da outras providén-
cias;

17 - Lei n® 9.394 de 20/12/96-Estabelece Diretrizes e Bases da Ed. Nacional - Artigos 01 a 42;

18 - Lei n® 11.346 de 15/09/2006 - Criou o Sistema Nacional de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional - SISAN;

19 - Resolugcdo FNDE n® 038/2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da
Educagéo Bésica no Programa Nacional de Alimentacédo Escolar - PNAE.

20 - Resolugdo RDC n? 216/2004 - Cartilha sobre Boas Praticas para servigcos de alimentagdo. Endereco:
http://www.anvisa.gov.br/divulga/public/alimentos/cartilha gicra.pdf;

21 - Resolugédo co Conselho Federal de Nutricionista - CFN n® 465/2010;

22 - Constituicdo Federal: Artigos: 194 a 200, 220 e 227.

OPERADOR DE BOMBAS

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo de textos;

02 - Redacao simples;

03 - Classificagéo de palavras quanto ao numero e posigao das silabas;

04 - Plural e género dos substantivos;

05 - Pontuacéo;

06 - Ortografia;

07 - Pronome;

08 - Verbos;

09 - Concordancia Nominal e Verbal;

10 - Regéncia Nominal e Verbal.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes com ndmeros naturais e suas propriedades;
03 - Problemas;

04 - Operacoes de adicao, subtragédo, multiplicacao e diviséo;

05 - Operagoes simples com nimeros decimais;

06 - Geometria: Nogdes sobre area de figuras geométricas planas e espaciais;
07 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

08 - Numeros Racionais Absolutos;

09 - Medidas: conceito e operacgdes;

10 - Regra de trés, porcentagem e juros simples;

11 - Razbes e proporgoes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Operacao de instalagoes de reservatério de agua;
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02 - Controlar a entrada de agua (manipulagao de valvulas, bombas e motores);
03 - Tratamento da agua;

04 - Agua potavel e agua impropria para beber e uso doméstico;

05 - Produtos quimicos usados para tratamento da agua;

06 - Controle do funcionamento das instalagoes;

07 - Manutencao de equipamentos.

PEDREIRO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao e interpretacéo de textos;

02 - Plural e género dos substantivos;

03 - Pontuacao e ortografia;

04 - Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA

01 - Operagbes com numeros naturais;

02 - Problemas;

03 - Operacoes de adicao, subtracédo, multiplicacao e diviséo;

04 - Operacgdes simples com numeros decimais;

05 - Nogoes sobre area de figuras geométricas;

06 — Medidas;

07 - Juros simples, porcentagem e regra de trés simples.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Célculo de orcamentos de material e méao de obra de construgao;

02 - Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em construgéo e
manutengao;

03 - Conservagao, limpeza de maquinaria e ferramentas;

04 - Equipamentos de seguranga;

05 - Interpretacao de plantas, projetos e croquis;

06 - Elaboracdo de argamassas e concretos;

07 - Construcao de alicerces;

08 - Construgao de bases de concreto e de outros materiais;

09 - Reboco: uso de argamassa fina e grossa;

10 - Assentamento de: ladrilhos, pisos, cerdmicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc.;

11 - Assentamento de aparelhos sanitarios;

12 - Execugéao de trabalhos de construgcdo, reforma e manutencao de prédios, pavimentos, calcadas e estrutu-
ras diversas;

13 - Preparo e montagem de tubulagbes destinadas a galerias de agua e demais obras de alvenaria;

14 - Execugao de revestimentos impermedveis em reservatérios, canalizagdes de dgua, pogos, paredes, lajes e
outros;

15 - Realizag&o de reparos em vias publicas e logradouros;

16 - Nogdes de topografia para marcagéo de obra;

17 - Acompanhamento da execugéo dos trabalhos, observando as operagdes e examinando as partes executa-
das;

18 - Observagédo das normas de seguranga;

19 - Guarda e conservagao do equipamento e das ferramentas utilizadas;

20 - Nocoes basicas de transito;

21 - Nocgoes basicas de higiene: corporal, da habitagdo, dos habitos;

22 - Nogoes bésicas de preservacao da natureza;

23 - Primeiros socorros;

24 - Nogoes basicas do comportamento como servidor publico;

25 - Nocgoes basicas de seguranga no trabalho;

26 - Servigos de carga e descarga dos materiais e equipamentos;

27 - Medidas preventivas de acidentes de trabalho.

| Quimico

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;
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05 - Flexao verbal e nominal;

06 — Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéao das palavras;

14 - Classificacoes das oracoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Nameros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagéo;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1% grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Conceitos gerais e bésicos: Matéria e Energia; substancias simples e compostas; processos de separa¢ao
de misturas; mudancas de estados fisicos; substancias puras e misturas; densidade;

02 - Estrutura atbmica: Numero atdmico e numero de massa; isétopos, isébaros e isétonos; alotropia; modelo
atémico atual; distribuicdo de elétrons nos atomos;

03 - Ligacgdes quimicas: Regra do octeto eletronico; conceito de ion; cation e &nion; caracteristicas dos compos-
tos ibnicos; ligacao covalente polar e apolar; pontes de hidrogénio; ligacao covalente dativa; formula estru-
tural dos acidos oxigenados; forcas de atragao intermoleculares; ]

04 - Quimica quantitativa: Massas moleculares; Leis de Lavoisier e Proust; nimero de Avogrado; Atomo grama
e molécula grama; calculo estequiomeétrico; equagbes aplicaveis ao estado gasoso;

05 - Estudo das Solugdes: Concentragcédo g/f; densidade; titulo; molaridade; molalidade; normalidade; fracdo
molar; mistura e diluicdo de solucoes; titulometria;

06 - Oxi-Reducao: Numero de oxidagao; oxidantes e redutores; acerto de coeficientes;

07- Quimica orgénica: Isometria; nomenclatura das fun¢des orgénicas; reagdes das principais funcgoes;

08 - Caracteristicas fisicas, quimicas e biolégicas da agua;

09 - Padrdes de potabilidade;

10 - A agua na transmissao de doengas;

11 - Sistema de abastecimento publico de agua;

12 - Sistema de esgoto sanitario;

13 - Processo de desionizagao e dessaliniza¢do da agua;

14 - Nogbes Gerais sobre captacgao e distribuicdo de agua;

15 - Processos de Tratamento da 4gua;

16 - Analise Gravimétrica e Analise Volumétrica;

17 - Equilibrio i6bnico da agua PH e POH;

18 - Conceitos de acidos de Bransted e Lewis;

19 - Eletroquimica - Pilhas e Eletrdlise;

20 - Determinacao de formulas - minima percentual e molecular; Fungbes organicas;

21 - Produtos quimicos utilizados no tratamento da agua e esgotos;

22 - Principios constitucionais relativos ao meio ambiente e aos recursos ambientais, legislagcao federal de
protecdo aos recursos naturais, politica nacional do meio ambiente, sistema nacional do meio ambiente;

23 - Lei de crimes ambientais, sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos e aspectos legais.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;

03 - Correio Eletronico;

04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;
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06 - Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais;

08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalacées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org.

TECNICO EM INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Nameros Racionais Absolutos;

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operagdes;

08 - Sistemas de equacéao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéao e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Arquitetura de Computadores: montagem, instalacdo e manutencéo de PCs e periféricos;

02 - Redes de computadores - principios e gerenciamento;

03 - Sistemas Operacionais de rede: conceitos basicos, operagéo, configuracdo de Servidores, gerenciamento
de rede;

04 - Windows XX (todas as versdes) como estagéo de trabalho: principios, instalagao, configuragdo e manuten-
¢ao do S.0., utilitarios e aplicativos, compartilhamento de arquivos e impressoras;

05 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;

06 - Software Mozilla, Firefox, Netscape Navigator;

07 - Sistema Operacional Linux;

08 - Internet e Intranet - transferéncia de arquivos, Browser, e-mail.

TECNICO EM QUIMICA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;
08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacao;
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12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA

01 - Conjuntos : representacao e operacoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;

03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;

05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operagdes;

08 - Sistemas de equacéao de 12 grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execug¢éao e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Conceitos gerais e basicos: Matéria e Energia; substancias simples e compostas; processos de separagao
de misturas; mudancas de estados fisicos; substancias puras e misturas; densidade;

02 - Estrutura atdmica: Nimero atémico e numero de massa; isétopos, isébaros e is6tonos; alotropia; modelo
atdbmico atual; distribuicdo de elétrons nos atomos;

03 - Ligacdes quimicas: Regra do octeto eletrénico; conceito de ion; cation e anion; caracteristicas dos compos-
tos ibnicos; ligagéo covalente polar e apolar; pontes de hidrogénio; ligagdo covalente dativa; formula estru-
tural dos acidos oxigenados; forgas de atragao intermoleculares;

04 - Classificagao periddica dos elementos: Principio da constru¢do da tabela periddica; grupos e periodos;
principais familias de elementos quimicos e suas caracteristicas; posicao dos elementos na tabela periddi-
ca, em funcdo de sua estrutura eletronica; principais propriedades periddicas;

05 - Quimica organica: Isometria; nomenclatura das fungbes organicas; reagdes das principais funcoes; do
petréleo;

06 - Caracteristicas fisicas, quimicas e biolégicas da agua;

07 - Padrdes de potabilidade;

08 - A agua na transmissao de doengas;

09 - Sistema de abastecimento publico de agua;

10 - Sistema de esgoto sanitario;

11 - Processo de desionizagao e dessaliniza¢do da agua;

12 - Nogbes Gerais sobre captacao e distribuicdo de agua;

13 - Processos de Tratamento da &gua.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;
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05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Conceitos béasicos em Seguranca do Trabalho;

02 - Acidentes do Trabalho e procedimentos necessarios;

03 - Normalizacéo e Legislacéo;

04 - Psicologia do trabalho;

05 - Fundamentos de Seguranca do Trabalho;

06 - Avaliagéo do trabalho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente;

07 - Liberacdo de area para trabalho, para garantir a integridade fisica dos funcionarios e das instala¢des da
empresa, sinalizacao de Seguranca;

08 - Equipamentos de Protegao Coletiva (EPC) e Equipamentos de Protegéo Individual (EPI) Individual;

09 - Caracterizagao da exposigao a riscos ocupacionais (fisico, quimico, biolégicos e ergonémicos). Intervencao
em ambiente de trabalho;

10 - Entendimentos sobre empregador, empregado, empresa, estabelecimento, setor de servigo, canteiro de
obra, frente de trabalho, local de trabalho e plataformas, para fins de aplicacdo das NRs.;

11 - Aplicagao e orientagao pratica das Normas Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho;

12 - O papel da CIPA (Regida pela Lei n® 6.514 de 22/12/77 e regulamentada pela NR-5 do Ministério do
Trabalho);

13 — Ergonomia;

14 - Fundamentos de higiene do trabalho;

15 - Nogdes de Ventilagéo industrial;

16 - CAT - Comunicacgéao de Acidente do Trabalho;

17 - Saneamento do Meio Ambiente;

18 - Doenca Ocupacionais;

19 - Protecao contra incéndio e explosoes;

20 - Seguranca em instalagdes e servicos em eletricidade e trabalho com maquinas;

21 - Nocoes de estatistica;

22 - Servigos de Seguranca do Trabalho na empresa;

23 - Interpretagédo do Desenho Técnico;

24 - Primeiros socorros;

25 - Inspegao de seguranga na empresa,;

26 - Etica no trabalho.

TELEFONISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacéo;

04 - Predicagéao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagoes;

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;
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05 - Numeros Racionais Absolutos;

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

07 - Medidas: conceito e operacgdes;

08 - Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
10 - Regra de Trés Simples e Composta;

11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

12 - Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

TOPOGRAFO

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreensao, interpretacao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;
03 - Acentuacéo;
04 - Predicagéao verbal;
05 - Flexao verbal e nominal;
06 - Pronomes;
07 - Concordancia verbal e nominal;
08 - Regéncia verbal e nominal;
09 - Emprego dos porqués;
10 - Crases;
11 - Pontuacéo;
12 - Estrutura das palavras;
13 - Formacéao das palavras;
14 - Classificagdes das oragoes;
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
MATEMATICA
01 - Conjuntos: representacao e operagoes;
02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao;
04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao;
05 - Nameros Racionais Absolutos;
06 - Numeros lrracionais: técnicas operatorias;
07 - Medidas: conceito e operagdes;
08 - Sistemas de equacéo de 12 grau e 2° grau;
09 - Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
10 - Regra de Trés Simples e Composta;
11 - Gréficos e tabelas: execugéao e interpretagao;
12 - Fungdes: Conceitos e aplicagoes;
CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO
1 - TOPOGRAFIA
- Finalidade da topografia;
- Grandezas, medidas e levantamentos topograficos;
- Escalas..
2 - PLANIMETRIA
- Medicao direta e indireta de distancias;
- Célculos de areas;
- Memorial descritivo. ]
3 - NOGOES GERAIS SOBRE A AREA DE TOPOGRAFIA E USO DO INSTRUMENTAL
NOCOES DE INFORMATICA
01 - Conceito de internet e intranet;
02 - Principais navegadores para internet Mozilla Firefox e Internet Explorer;
03 - Correio Eletrénico;
04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de copia de seguranga;
06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;
07 - Principios de Sistemas Operacionais;
08 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagées, utilitarios e compartilhamento de arquivos;
09 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org;
10 - autoCAD.
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