PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CAPIVARI/ SP

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 02/2011

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI, Estado de S3o Paulo, torna publica a abertura de
inscricbes para o Concurso Publico de Provas e titulos, para provimento de cargos do quadro permanente de
pessoal da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI; constantes no item 2.5 deste edital.

O presente CONCURSO sera regido pelas disposicOes legais aplicaveis a espécie, e pelas instrugoes
especiais constantes do presente Edital, com a supervisao da Comissdao Organizadora de Concurso especialmente
nomeada pelo Decreto N° 5564/2011, de 12 de JULHO de 2011 e sera realizado pela empresa INTEGRI
BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES
1.1 O Concurso, para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo a partir da data da homologacdo, que sera publicada no Jornal O SEMANARIO, pela Internet nos
enderegos www.capivari.sp.gov.br -  www.integribrasil.com.br e afixado no quadro de avisos da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI.
1.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera, para a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

CAPIVARI, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na admissdo, dependendo da sua classificacdo no Concurso;

1.3 Os candidatos aprovados e convocados serdo providos no Regime ESTATUTARIO regidos pela Lei
2378/96, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Capivari-SP, e demais normas
pertinentes.

2. DOS CARGOS
2.1 O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS e TITULOS destina-se ao provimento do CARGO atualmente

vago, de acordo com o constante do item 2.5 — DO QUADRO DE CARGOS, mais os que vierem a vagar,
serem criados ou disponibilizados para futuro preenchimento dentro do prazo de validade do concurso.
2.2  As atividades inerentes ao cargo ora concursados serao desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas
dependéncias da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI, visando atender ao restrito interesse publico.
2.3 A Descrigdio Sumaria do cargo, encontram-se dispostos no ANEXO I — DESCRICAO DOS CARGOS.

24 O Contelido Programético das provas e bibliografia encontram-se dispostos no ANEXO II - CONTEUDO
PROGRAMATICO E OU BIBLIOGRAFICO.
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2.5 - DO QUADRO DE CARGOS

a) CARGOS com Exigéncia Minima - Ensino Fundamental Incompleto

Cargos Tg;al Requisitos Basicos Jornada Venciment Taxa de
9 Vagas Escolaridade Semanal o Base Inscrigao
Ensino Fundamental Incompleto com R¢$ 877,00
1.01 - Carpinteiro 01 conhecimento basico na fungao. 40 h Ref. 0008-B R$ 18,00
1.02 - Encanador 01 Ensino Fundamental Incompleto com 40 h R$ 858,53 R$ 18,00
conhecimento basico na funcdo. Ref. 0007-E
} A Ensino Fundamental Incompleto com R$ 896,57
1.03 - Mecanico 01 conhecimento basico na funcdo. 40h Ref. 0008-D R$ 18,00
} . Ensino Fundamental Incompleto com R$ 832,83
1.04 - Pedreiro I 02 conhecimento basico na funcdo. 40h Ref. 0007-B R$ 18,00
1.05 - Servente de Ensino Fundamental Incompleto com
Pedreiro 02 conhecimento basico na fungao. 40 h R$ 733,46 R$ 18,00
Ref. 0004B
1.06 - Servicos Gerais | 03 | Cnsino Fundamental Incompleto com 40 h R$ 749,97 | R 18,00
conhecimento basico na fungdo. Ref. 0004-E
b) CARGOS com Exigéncia Minima - Ensino Fundamental Completo
Total R o Basi d . T d
Cargos de equisitos Basicos Jornada Venciment axa de
vagas Escolaridade Semanal o Base Inscrigdao
1.07 - Agente Ensino Fundamental Completo R$ 809,25
- . 09 40 h R$ 20,00
Administrativo I e conhecimento em Informética Ref. 0006-D %20,
1.08 - Cozinheira o1 Ensino Fundamental Completo com 40 h R$832,83 R$ 20,00
conhecimento béasico na fungao. Ref. 0007-B !
1.09 - Mestre de Obras Ensino Fundamental Completo com R$ 870,90
01 conhecimento basico na fungao. 40h Ref. 0009-D R$ 20,00
Ensino Fundamental Completo com R$ 832,83
1.10 - Motorista I 1 conhecimento basico na fungdo e CNH 40h Ref. 007-B R$ 20,00
Categoria D" ou “E”
Ensino Fundamental Completo com
I:\lll.él:ll.“naosperador de 01 conhecimento basico na fungdo, com 40h Eﬁ:%%(‘)l’?’lg R$ 20,00
q habilitagdo "CNH categoria " D" '
c) CARGOS com Exigéncia Minima - Ensino Médio Completo e ou / Técnico
Cargos Tg:al Requisitos Basicos Jornada Venciment Taxa de
9 Vagas Escolaridade Semanal o Base Inscrigao
Ensino Médio Completo. Comprovagao
2.01 - Agente de de Habilitagdo nivel “B”. Conhecimento R$ 1.209,16
Mobilidade Urbana 02 na Lei 9.503/97, Decreto Federal no 40h Ref. 0013-A | R$ 30,00
5.296 de 02/12/2004 e demais leis
municipais sobre o transito
2.02 - Agente de Ensino Médio Completo 40 h R$ 1.041,85
Defesa Civil 01 Ref. 0011-A | R$ 30,00
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) i Ensino Médio Completo e R$ 1.209,16
2.03 - Agente Fiscal 01 conhecimento em Informatica 40h Ref. 0013-A R$ 30,00
} . Ensino Médio Completo 40 h R$ 896,57
2.04 - Almoxarife 01 Ref. 0008-D R$ 30,00
2.05 - Assistente ; i R$ 1.443,96
Ensino Médio Completo e '
Administrativo 04 conhecimento em Inf%rmética 40N Ref. 00154 | R 30,00
2.06 - Auxiliar de o1 Ensino Médio Completo 40 h R$ 962,78 | R¢ 30,00
Biblioteca Ref. 0009-E
2,07 - cucor e jscoono o Competn e | aon | s ooy
Idoso o1 a tuncao: : Ref. 0004-E | R$ 30,00
especialidades de atendimento ao
idoso e atendimento ao publico.
) . Ensino Médio Completo. Nocoes R$ 780,96
2.08 - Educador Social 01 basicas na fungdo, informatica basica e 40h Ref. 0005-E | R$ 30,00
atendimento ao publico externo.
e Ensino Médio Completo e Técnico em R$ 987,55
2.09 - Fiscal de Obras | 01 Edificaciio com registro no CREA 40h ref. 0010-8 | R$ 30,00
Particulares
Ensino Médio Completo e R$ 1.056,42
2.10 - Instrutor de . . ” 40 h ' R$ 30,00
Prética Desportiva 01 Registro no “CREF Ref. 0011-B !
Curso Técnico em Museologia (minimo
de 300 horas) ou curso de
T especializagdo ambos com diploma
2.11 Te_cnlco em 01 expedido por instituicdo de Ensino 40h R$ 1.464,23 R$ 30,00
Museologia - AP Ref. 0015-E
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo ou pela Secretaria de
Educacdo do Estado
, . Ensino Médio Completo + Curso
2.12 - Tecglcc_)rent: h 01 Técnico em Seguranca do Trabalho e 40 h ?efl 01091%’(:58 R$ 30,00
seguranca do Trabaiho Registro no CORETEST .
Tae Ensino Médio Completo + Formacao R$ 1.171,59
2.13 - Tecnico de Som 01 Técnica na Area 40 h Ref. 0012-D R$ 30,00
d) CARGOS com Exigéncia Minima - Ensino Superior Completo
Total Requisitos Basicos Jornada . Taxa de
Cargos de Escolaridad s I Venciment I =
Vagas scolaridade emana o Base nscricao
3.01 - Analista de : . ;
. Ensino Superior Completo na Area R$ 1.771,51
Suporte em Iecnologla 02 de Informatica 40h Ref. 0017-B R$ 45,00
da Informacao
Superior Completo em Arquitetura e R$ 1.771,51
3.02 - Arquiteto 01 Registro no CREA 40h Ref.0017-B R$ 45,00
Superior Completo em Assistente R$ 1.771,51
3.03-Assistente Social 02 Social e Registro no CRESS 40 h Ref. 0017-B R$ 45,00
_ . Ensino Superior em Engenharia Civil R$ 1.771,51
3.04 - Engenheiro 01 e Registro no CREA 400 | Ref. 0017-8 | R$ 4500
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3.05-E hei Superior Completo em Engenharia R$ 1.771 51
iy ngennheiro 01 Elétrica e 40 h R$f ooip | R$ 45,00
etrico Registro no CREA er. -
3.06-Gestor de 01 Superior em Administracao/Direito/ 40 h R$ 1.771,51 R$ 45,00
Convénios Economia e ou Contabil Ref. 0017-B !
Graduacgdo ou Mestrado ou
Doutorado em Histdria com diploma R$1.000,58
3.07 - Historiador 01 expedido por instituicdo de ensino 12 h POo R$ 45,00
) : o Ref. 0010-C
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacao.

2.6 Fica definido que as provas para os cargos indicados abaixo, serdo realizadas em periodos ou dias diferentes

uns dos outros visando permitir a quem se interessar a possibilidade de inscrigdo para dois cargos, a saber:

I 1° PERIODO l 2° PERIODO l
1.01 - CARPINTEIRO 1.02 - ENCANADOR
1.03 - MECANICO 1.05 - SERVENTE DE PEDREIRO
1.04 - PEDREIRO I 1.07 - AGENTE ADMINISTRATIVO I
1.06 - SERVICOS GERAIS 1.08 - COZINHEIRA
1.09 - MESTRE DE OBRAS 1.10 - MORORISTA I
1.11 - OPERADOR DE MAQUINAS 2.02 - AGENTE DE DEFESA CIVIL
2.11 - AGENTE DE MOBILIDADE URBANA 2.04 - ALMOXARIFE
| 2.03 - AGENTE FISCAL 2.06 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA
| 2.05 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2.08 — EDUCADOR SOCIAL
| 2.07 - CUIDADOR DE ID0SO 2.09 — FISCAL DE OBRAS PARTICULARES
| 2.11 — TECNICO EM MUSEOLOGIA 2.10 — INSTRUTOR DE PRATICA DESPORTIVA
| 2.12 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 2.13 — TECNICO DE SOM

2.7 Para os demais cargos a decisdo final sobre o Horario para realizacao da(s) prova(s) sera definida
oportunamente pela Comissdao Organizadora na forma que entender mais adequado, ajustando os
periodos ou datas conforme o nimero de inscritos, cuja convocacao se dara por Edital a ser publicado nos
termos do item 8.1 do presente Edital.

3. CONSIDERAGCOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS PARA ADMISSAO

3.1 Consideracdes Gerais
A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigOes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da
inscricdo dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento e assinatura da ficha de inscricdo
€ ao pagamento da taxa correspondente.

3.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso;

3.1.2 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu procurador, sob as penas da Lei, as

informacdes fornecidas no ato da inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricdo incorretamente,
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rasurar ou prestar informacgOes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera
excluido do concurso publico;

3.1.3 As inscricoes efetuadas em desacordo com as disposicdes deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao
prazo descrito no item 4.13

3.2  Condigbes para inscricao

3.2.1 Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituigdo Federal, em consonancia com a lei
Federal n® 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo
com os critérios contidos no Decreto Federal n® 70436/72.

3.2.2 Efetuar o pagamento devido da Taxa de inscrigao;

3.2.3 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

3.3 Requisitos Gerais para Admissao.

3.3.1 Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

3.3.2 Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

3.3.3 Se do sexo masculino, estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

3.3.4 Gozar de boa salde, fisica e mental, comprovada em exame médico;

3.3.5 Nao possuir antecedentes criminais ou condenacao por ato de improbidade administrativa;

3.3.6 Nado ter sido demitido a bem do servigo publico Federal, Estadual ou Municipal;

3.3.7 A comprovagao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o
concurso, sera solicitada por ocasido da nomeacdo para o cargo;

3.3.8 A ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitagdo no concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

4. DAS INSCRICOES

As inscrigOes estardo abertas no periodo abaixo indicado, podendo ser realizada da seguinte forma:

4.1 INSCRICAO PRESENCIAL

De 18 a 29 de JULHO de 2011, pessoalmente ou por procuracao das 09h00min as 16h00min, de segunda a

sexta-feira (exceto sabados, domingos e feriados), diretamente na CASA DA CULTURA localizada na RUA:

SALDANHA MARINHO, 188, CENTRO - CAPIVARI/SP, munido obrigatoriamente, do (a):

I- RG - copia (xérox) do documento de identidade com foto.

II - CPF — copia simples.

III - FICHA DE INSCRIGAO, devidamente preenchida e assinada, fornecida no local de inscricdo.

IV - ORIGINAL DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO da taxa de inscricdao correspondente ao cargo pretendido, que
podera ser recolhida, via depdsito bancario - em favor da INTEGRI BRASIL em um dos seguintes bancos:

a) Banco do Brasil — Agéncia 0354-9 — C/C 41.267-8
b) Banco Santander Banespa — Agéncia 0065 — C/C 13.002934-1

4.1.1 A Ficha de Inscricdo, fornecida no local indicado, devera ser devidamente preenchida em todos os campos

e assinada pelo Candidato, DECLARANDO, sob as penas da lei, que os dados anotados naquele

formulario sao verdadeiros. Declarando ainda que tenha pleno conhecimento e aceita integralmente, as
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normas, condigGes e exigéncias estabelecidas no presente Edital; assumindo ter ciéncia dos requisitos

gerais para investidura.

Podera ser feita inscricdo por terceiros mediante procuracdo simples (ndo havera necessidade do
reconhecimento de firma na procuracdo), acompanhada de copia legivel do documento de identidade e do
C.P.F do candidato e do documento de identidade do mandatario. Devera ser apresentada para cada
candidato ou para cada cargo inscrito uma procuracao especifica, a qual ficara retida. O candidato inscrito
por procuracao assume total responsabilidade pelas informacbes prestadas na ficha de inscrigdo por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

A empresa responsavel pelo concurso podera, excepcionalmente, abrir postos de recebimento no proprio
local da inscricao caso verifique a necessidade de agilizacdo dos trabalhos, visando atender ao interesse

publico.

INSCRICAO VIA INTERNET
No periodo de 16 a 31 DE JULHO DE 2011, devendo para tanto:

Acessar o site www.integribrasil.com.br e clicar sobre o link “Inscrigdes Abertas”, localizado no canto
esquerdo inferior da pagina principal. Escolher O Link PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI/SP
— CONCURSO PUBLICO N° 02/2011" e consequentemente clicar sobre o cargo pretendido. Digitar o
CPF e Valida-lo posteriormente. Preencher todos os dados solicitados e SALVAR DADOS. Gerar Boleto

Bancario, imprimir e efetuar o pagamento da Inscricdo, até a data de vencimento estipulado no Boleto, ou
no primeiro dia til subsequente quando recair em final de semana ou feriado.

Nota Importante: Consultar o Edital antes de efetivar a inscrigao.

Efetuar o pagamento da Taxa de Inscricao, no valor correspondente ao CARGO pretendido, na Rede
Bancaria ou Casas Lotéricas, até a data de vencimento estipulado no Boleto Bancario.

N3o sera aceito pagamento de inscricdo apos a data de vencimento impresso no boleto bancario.

O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, nem sera aceito pedido de isengao de
recolhimento.

A inscrigdo somente sera validada apds a confirmacao do recebimento do crédito pela instituicdo financeira
competente.

A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI, n3o se responsabilizardao por
solicitagbes de inscricdo via Internet ndao recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes de problemas
técnicos em microcomputadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de transmissao ou

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Na inscricio via Internet, NAO deverd ser enviada cdpia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados na ficha de inscrigao, sob penas
da lei.

A taxa de inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, € a que esta
estabelecida no item 2.5 — DO QUADRO DE CARGOS, constante do Edital, a favor de INTEGRI BRASIL -

Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pelo concurso.
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O pagamento da taxa podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor da inscricdo (um
cheque para cada inscricdo), acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o
cancelamento da inscrigao.
No dia da realizagdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo (Boleto Bancario) além
do documento de Identidade original, com foto.
Ndo serdo aceitas inscricoes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricao
estabelecido neste edital.
A inscricdo implicara na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste
edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.
Decorrido 05 (cinco) dias do encerramento das inscrigbes, o candidato devera conferir, no enderego

eletronico www.integribrasil.com.br, se a inscricdo foi deferida e os dados estdo corretos. Em caso

negativo, o candidato devera entrar em contado com a INTEGRI BRASIL, através do e-mail
contato@integribrasil.com.br; ou de segunda a sexta-feira das 08h30min as 17h30min horas, pelo telefone
(11) 4022.7166;

Na hipdtese de haver caso(s) de indeferimento(s) havera manifestacao escrita, que sera divulgada através
de publicagdo no JORNAL “O SEMANARIO”, dentro do prazo de até 05(cinco) dias do encerramento das

mesmas. Em ndo havendo tal manifestacdo, todas as inscricoes considerar-se-ao deferidas;

O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdao, bem como pelas informagdes prestadas, na
inscricao realizada pela Internet.

Ndo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital;

A Comissdo organizadora do concurso nao se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e
horarios de inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades;

Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacgo (modelo atual com foto), cédula de identidade para
estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceita Cédula de identidade fornecida por érgaos ou
conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas e a carteira de trabalho e previdéncia social;
Informacdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas pela internet nos sites
www.capivari.sp.gov.br - www.integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta feira das 08h30min as
17h30min, pelo telefone (11) 4022.7166.

5. CONDICOES ESPECIAIS
O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada) ou de sala ou condigao especial devera
requeré-la durante o periodo de inscrigdo, em campo especifico da Ficha de Inscrigao propria; ou solicita-
la, via SEDEX a INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA — Rua Santana, 465 — Centro — ITU

- SP — CEP 13.300220 — até a data do encerramento das inscri¢des. O candidato que nao o fizer, seja qual
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for o motivo alegado, ndo terd a prova especial preparada. A solicitacdo de condicdo especial sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;
A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
O interessado em inscrever-se no presente concurso podera requerer o percentual de desconto no valor
da inscricao, de que trata a Lei Municipal N° 3488/2009, Decreto N° 5432/2010 e Decreto N°
5543/2011- para os casos que especifica, devendo para tanto:
a) Preencher e protocolar o Requerimento de Solicitagdo de Desconto/Isencdo - no periodo de 18 a
21 de Julho de 2011 - junto a CASA DA CULTURA localizada na RUA: SALDANHA MARINHO
188, CENTRO - CAPIVARI/SP, fazendo juntada da documentagdo exigida conforme o caso, na

forma do ANEXO III — Formulario de Requerimento de Desconto no Valor da Inscrigdo.

b) Efetuar o preenchimento Completo da Ficha de Inscricdo disponivel no local, exclusivamente Via
Presencial.

c) Ainda dentro do periodo reservado para as inscricdes, sera divulgada a relacdo dos requerimentos

deferidos e indeferidos, através dos sites www.integribrasil.com.br e www.capivari.sp.gov.br, bem

como por afixacao nos locais de praxe da Prefeitura e por publicagdo em Jornal.
d) Deferido o requerimento o candidato devera providenciar a efetivacdo da inscricao e o
pagamento do valor ja com desconto, até o ultimo dia, exclusivamente via presencial, por

depdsito bancario nos termos do item 4.1 do presente Edital.

e) O candidato que tiver seu pedido de desconto/isencdo indeferido podera inscrever-se dentro do prazo

previsto para as inscricdes nas condigbes gerais do presente concurso, bastando para tanto efetuar o

recolhimento do valor da inscricdo.

6. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais sdo asseguradas o direito de se inscrever neste
Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuigbes do
cargo a ser preenchido, sendo que em cumprimento ao disposto na Lei Federal n°® 7.853/89 e no Decreto
Federal n.°3.298, de 20 de Dezembro de 1999, ser-lhes a reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes no presente edital por cargo, ou que vierem a surgir no prazo de validade do
concurso.
Serao desconsideradas as fracOes inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior as fragOes iguais ou
superiores a 0,5 (meio).
Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacdo laboral, e o disposto
no artigo 4° do Decreto Federal n.°3.298/99 e suas alteragdes.
N3o serdo considerados como deficiéncia os distlirbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de

corregao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;
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O candidato com deficiéncia visual (cego) tera a prova aplicada por monitor especializado disponibilizado
pela empresa, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de sua confianga ficando presente
durante toda a realizacdo da prova. Caso contrario, podera prestar a prova mediante leitura através do
sistema Braille, e, suas respostas deverao ser transcritas também em Braille, devendo levar, para esse fim,
no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncdo, hipotese esta a ser requerida no ato da inscrigao.
Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24. O candidato que nao solicitar condigbes especiais para a prova no prazo
estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua alegacdo.
E condicdo obstativa & inscricdo no concurso, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execucao das atribuicdes inerentes ao cargo a que pretende concursar, ou na realizagdo da prova pelo
portador de necessidade especial.
N3do obsta a inscricdo ou ao exercicio do cargo a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a
necessidade de preparacao de ambiente fisico.
No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua
intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é
portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, e a provavel causa
de deficiéncia.
O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do concurso, se confirmada tal situacdo,
em qualquer fase deste concurso, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.
Os portadores de deficiéncia participardo deste concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que concerne: a) ao conteldo das provas objetivas, dissertativas e ou praticas nos casos
previstos; b) a avaliagdo e aos critérios de aprovacao; c) dia, horario e ao local de aplicagdo das provas; d)
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serao
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao.
A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo
destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificagao.

a) A medida em que forem sendo oferecidas as vagas, A PREFEITURA DE CAPIVARI-SP,
convocara, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de classificagdo, devendo iniciar-se
pela lista de pontuacdo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia,
observando-se a partir de entao o disposto no ITEM 6.1, e ITEM 6.2. Em caso de surgimento de
novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso publico, aplicar-se-a a mesma regra
e proporcionalidade previstas no ITEM 6.1 e 6.2.

b) Candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condicao ou ainda

ndo enviar o Laudo Médico, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto
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para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo na Ficha de
Inscricdo. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo posteriormente.

c) As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais previstas no presente
edital, participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao item 6.11 contelido das provas objetivas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao
dia, horario, e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais

candidatos.

7. DAS PROVAS
DAS PROVAS ESCRITAS - Para todos os candidatos Inscritos

O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos sendo de carater eliminatdrio e

classificatorio, com questdes de mudltipla escolha, visando a capacitagdo para o cargo, cujas matérias

versarao sobre o programa constante no Anexo II, que faz parte integrante e inseparavel do presente

Edital, sendo:

7.1.1 A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes e sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, na forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada uma,
valendo 2,5 (dois pontos e meio) cada questdo estando habilitado o candidato que obtiver no
minimo 20 (vinte) acertos totalizando 50 (cinquenta) pontos.

7.1.2 A duracdo da prova escrita sera de 03h00Omin (trés) horas. Iniciadas as provas nenhum
candidato podera se retirar da sala antes de completada "01 hora”, a partir do inicio da realizagao
da prova.

7.1.3 O candidato ndo habiltado na prova escrita na forma prevista neste Edital estara

automaticamente excluido do presente Concurso Publico.

DA PROVA DE TITULOS

Concorrerao a contagem de pontos por Titulos somente os candidatos inscritos aos cargos de Nivel
Superior, na conformidade do item 10 (dez) e que forem aprovados com no minimo 50 (cinquenta)
pontos na prova escrita, na forma do item 9.3 do presente edital.

A pontuagdo alcangada nos titulos serd considerada apenas para efeito de classificacdo e sera somada ao

resultado obtido na prova escrita.

8. DA CONVOCAGAO E PRESTAGAO DAS PROVAS
DA CONVOCACAO PARA A PROVA OBJETIVA

A realizacdo da prova escrita esta prevista para o dia 28 de AGOSTO de 2011, no Municipio de
CAPIVARI.

Podera, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do nimero de inscritos e a

disponibilidade de locais para a realizagdo das provas; sendo que a confirmagao da data, horarios, locais e

periodos, sera divulgada por Edital, até 05 (cinco) dias antes da data de realizacdo da prova, através de

10
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publicacdo no JORNAL O SEMANARIO pela internet no enderego www.integribrasil.com.br e ainda

por afixacao nos Locais de praxe da Prefeitura.

8.1.2 Nao havera convocacao oficial por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, ndo previsto neste Edital.

8.1.3 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de

Convocacao, a ser divulgado e publicado na forma deste edital.

8.1.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdao da prova objetiva com antecedéncia

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6
8.7

8.8

8.9

minima de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de: » Caneta de tinta Azul ou preta,
lapis preto e borracha; »Do comprovante de inscricao (boleto bancario); » Documento
Original de IDENTIDADE.

DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario

estabelecido para a realizagdo das provas, visto que os portGes de acesso as salas de prova serdo fechados
rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocacdo, e ainda:
a) Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de

identidade original com foto, descritos no item 4.18, devendo estar em perfeitas condicdes, de forma a

permitir a identificacdo do candidato com clareza;

b) Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada;

c) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario determinado;

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento,

deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico;

No ato da realizacdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o

candidato devera assinalar as respostas;

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que

impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas;

Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo sera permitido qualquer tipo de consulta;

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na

formulacdo de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de

ocorréncias para posterior analise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso;

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-

identificado com seus dados, devidamente assinado, ao fiscal da sala;
Quaisquer duvidas relacionadas - ao conteldo, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de

Questdes — o candidato devera anota-las e no prazo de 02 (dois) dias da data da divulgacdo do Gabarito
11
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Oficial, nos enderegos eletronicos www.integribrasil.com.br e www.capivari.sp.gov.br - protocolar o

respectivo recurso,

8.10 Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverao permanecer na sala, sendo liberados somente

quando ambos as tiverem concluido;

8.11 O Gabarito Oficial devera ser divulgado em até 02 (dois) dias apds a realizacdo da prova;

8.12 N3o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

8.13 O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagdao da prova para justificativa de sua

auséncia.

8.14 O n3o comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e

9.1

9.2

9.3

10.1

10.2

10.3

resultara em sua eliminagao do concurso publico.

9. DO JULGAMENTO E CORRECAO DA PROVA OBJETIVA

N3o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questOes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema
de correcao;

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdao atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulacao de recursos;

Serdao considerados habilitados e classificados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota

minima de 50 (cinquenta) pontos correspondentes a 20 acertos ou mais.

10. DOS TITULOS

Concorrerdo & PONTUACAO DE TITULOS, os candidatos que forem habilitados na Prova Escrita com no
minimo 50 pontos, inscritos ao cargo de Nivel Superior e que forem possuidores de titulos, além da

formagdo basica exigida no item 2.5 — DO CARGO sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:

a) 03 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.
b) 02 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de Pés Graduacgao — Especializacdo na area, limitando-se a apenas 01 titulo.

A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera ultrapassar o limite de 06 (seis)
pontos. Eventuais pontos adicionais serao descartados.

Os documentos referentes aos titulos — NIVEL SUPERIOR - deverdo ser apresentados,
atendendo as seguintes condigoes:

a) DOUTOR e/ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado; ou certificado e/ou declaracao de

conclusdo de curso acompanhado do respectivo Histdrico Escolar;

b) POS-GRADUACAO (especializacdo ou aperfeicoamento): Certificado de conclusdo de curso, expedido

por instituicdo (oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do

12
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responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas, EXPLICITAMENTE declaradas no
certificado.
c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducdao efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que

mantenham cursos congéneres; devidamente credenciadas pelo 6rgdo competente.

A entrega de documentos relativos a titulos ndo é obrigatéria, ndo sendo, portanto motivo para exclusdo
do Concurso. O(s) titulo(s) entregue(s) ndo sera(ao) devolvido(s) posteriormente ao candidato, sob
hipdtese alguma.

Somente fardo jus a pontuacdo relativa aos titulos, os candidatos classificados na prova escrita;
habilitados com no minimo 50 (cinquenta) pontos correspondente a 20 acertos.

A avaliagdo dos titulos estara sob a responsabilidade da INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA e da Comissao do Concurso.

A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Os documentos relativos aos
Titulos deverdo ser entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horario da aplicacdo da respectiva prova.
Apos esta data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipdtese.

Os documentos de Titulos deverdo ser acondicionados em: ENVELOPE LACRADO, contendo na sua
parte externa, o nome do candidato, nimero de inscricdo, o cargo para o qual esta concorrendo e o
nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em COPIAS
REPROGRAFICAS AUTENTICADAS. N3o serdio aceitos protocolos dos documentos e ou fac-simile.

O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO A
RELACAO DE RESUMO E CONFORMIDADE, DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO 1V,

DESTE EDITAL. Também estara disponivel no enderego eletronico: www.integribrasil.com.br

Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo
de curso deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de
grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituigdo e do responsavel pela expedicao do documento.

Sob nenhuma hipdtese serdao aceitos documentos fora desta data. Ndo serdo aceitos substituicdes de
documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que ndo constem dos itens apresentados neste
capitulo. Também ndo sera permitida a anexacdo de qualquer documento ao formulario de interposicdo de

possiveis recursos.

11. DA CLASSIFICAGAO
A nota final do candidato habilitado no concurso sera igual a nota obtida na Prova Objetiva acrescida da
nota dos Titulos.
Em caso de igualdade na classificacdo definitiva tera preferéncia, o candidato que tiver mais idade.

Permanecendo o empate, terdo preferéncia, o candidato que tiver mais idade, considerando dia, més e

ano de nascimento. Permanecendo o empate, tera preferéncia sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior numero de filhos menores de 18 anos; b) sorteio

13
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Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

12. DO RECURSO
O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias contados, respectivamente: a partir:
a) Da divulgacdo do edital de abertura;
b) Do indeferimento e do impedimento das inscrigles;
c) Da aplicagao das provas;
d) Da divulgacdo dos gabaritos oficiais;
e) Da publicacdo dos resultados das provas e dos titulos e ou com concomitantemente.
O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:
a) Capa constando o nome, o nimero de inscricdo, o nimero do RG, o cargo e a assinatura do
candidato;
b) Argumentacdo ldgica e consistente;
c) Ser entregue em duas vias originais, datilografadas ou digitadas, sob pena de ser preliminarmente

indeferido.

d) O recurso devera ser apresentado na forma deste edital, podendo utilizar-se do modelo disponivel no
ANEXO V - FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO, deste edital, que também estara

disponivel nos enderegos eletronicos: www.integribrasil.com.br e www.capivari.sp.gov.br.

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdao preliminarmente
indeferidos.

O pedido de revisdo ou recurso devera ser encaminhado a Comissdo de Concurso e protocolado na
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI, nos dias Uteis, durante o horério de expediente.
Recebido o pedido de revisdo ou recurso, a Comissao do Concurso decidira pela manutencdo, reforma do
pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.

O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recurso(s) resultar anulagdo de questdo(bes) ou de item(ns) de questdo(des), a
pontuacdo correspondente a essa(s) questdo(Oes) e/ou item(s) sera atribuida a todos os candidatos,

independentemente de terem recorrido.

13. DO PROVIMENTO DO CARGO

O provimento do CARGO obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI e o limite fixado por lei.

A aprovagao no concurso nao gera direito a posse/exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem
de classificagao final.

Por ocasido da convocagao que antecede a posse/exercicio, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que
deram condicdes de inscricao, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais

que lhe forem exigidos.
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A convocacdo que trata o item anterior sera realizada mediante a publicacdo de edital que estabelecera o
prazo minimo para comparecimento do candidato.
Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de posse e exercicio, fica o candidato convocado sujeito a
aprovacao em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CAPIVARI — SP, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo a que concorre.
As decisbes do Servico Médico da Prefeitura de CAPIVARI, de carater eliminatorio para efeito de

contratacdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

14. DAS DISPOSI(}GES FINAIS
A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao da contratacdao, acarretarao a nulidade da inscricao, com todas as suas

decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

O candidato devera manter atualizado seu enderego durante o prazo de validade do concurso, desde que

aprovado, junto & PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI; ndo lhe cabendo qualquer reclamac&o caso

ndo seja possivel a mesma informa-lo da contratacgdo, por falta da citada atualizagdo;

O nao atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do

concurso, a qualquer tempo;

Sera excluido do concurso o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizacdo da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacao;

c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacao
da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas
ou impressos ndo permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacdo (Pager,
celulares, etc.);

i) Langar mao de meios ilicitos para a execucao da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade do candidato - acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes

referentes a este Concurso - através da imprensa local — Jornal O SEMANARIO - a internet nos

enderegos indicados, e/ou através do quadro de avisos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPIVARI/SP;

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracodes, atualizacbes ou acréscimos,

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito; ou até a data
15
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da convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em edital ou aviso a ser publicado;

14.7 Os documentos ndo exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados
do encerramento da publicacdo da classificacao final do Concurso serdo disponibilizados para envio a
Prefeitura de CAPIVARI, e ou se autorizados, serdo incinerados;

14.8 Para efeito de contagem de prazos sera considerada a data de publicacao dos atos relativos ao presente
concurso na imprensa local — Jornal O SEMANARIO.

14.9 No que tange ao presente concurso, 0s casos omissos serao resolvidos pela Comissdao de Concurso
especialmente nomeada pelo Decreto N° 5564/2011, de 12 de JULHO de 2011 e pela INTEGRI
BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.

14.10 Cabera ao Prefeito do Municipio de CAPIVARI a homologacdo dos resultados do Concurso.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente edital, que
fica a disposicdo por afixacgdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet nos enderecos

WWw.capivari.sp.gov.br; e www.integribrasil.com.br e no — Jornal O SEMAN/\RIO, bem como o resumo podera

ser divulgado em outros meios de comunicacdo, visando atender ao restrito interesse publico.

CAPIVARI/SP, 15 de JULHO de 2011.

LUIS DONISETE CAMPACI
PREFEITO MUNICIPAL
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