PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA

CONCURSO PUBLICO N° 007/2011

A Prefeitura Municipal de Altinépolis, Estado deoSBaulo, por meio de sua Comisséo
Examinadora de Concurso Publico, nomeada pelo @enfe 1032011, faz saber que sera realizado,
pelo INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de Desehwmento Educacional e Capacitacao),
Concurso Publico de Provas para provimento de vdgasargos abaixo especificados, constantes em
seu quadro de pessoal e as que vagarem dentrcazo ge validade do Concurso Publico, providos
pelo Regime Estatutario - Lei Complementar n°. 2328 de setembro de 2011. O Concurso Publico
sera regido pelas instrucbes especiais constardepresente instrumento e demais Legislacbes

pertinentes.

1 INSTRU(;OES ESPECIAIS
Cargos para o Nivel de Ensino Fundamental Incomplet
Taxa de
Cad. Cargos Vagas | Horas/ Salario Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$ R$
Agente de Apoio Ensino Fundamental
01 |Operacional - 01 40 horas | 612,00 Incompleto 12,00
Bragal (Masculino)
Agente de Apoio
Operacional -
02 |Lavageme 01 40 horas | 612,00 Ensino Fundamental 12,00
Lubrificagcéo de Incompleto
Autos
Agente de Apoio Ensino Fundamental
03 |Operacional - 01 40 horas | 612,00 Incompleto com 12,00
Padaria experiéncia
comprovada
Agente de Apoio
04 | Operacional - 01 40 horas | 612,00 Ensino Fundamental 12,00
Jardinagem Incompleto
Agente de Apoio
05 |Operacional - 01 40 horas | 612,00 Ensino Fundamental 12,00
Operador de Bomb Incompleto
Agente de Apoio Ensino Fundamental
06 |Operacional - 01 40 horas | 639,06 Incompleto com 12,00
Eletricidade experiéncia comprovada
Agente de Apoio
07 |Operacional - Ensino Fundamental 12,00
Hidraulica 01 40 horas | 639,06 Incompleto com
(Encanador) experiéncia comprovada
Agente de Apoio
08 | Operacional - 01 40 horas | 639,06 Ensino Fundamental 12,00
Alvenaria e Incompleto com
Construcgao experiéncia comprovada
(Pedreiro)
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Agente de Apoio

Ensino Fundamental

09 |Operacional - Op. 01 40 horas | 639,06 Incompleto e possuir 12,00
Veic. Semipesados| - CNH categoria “C”, “D”
Tratorista ou “E”

Agente de Apoio Ensino Fundamental
Operacional - Incompleto e possuir
10 |Motorista Il 01 40 horas | 653,79 | CNH categoria “D” ou 12,00
e
Agente de Apoio
Operacional - 01 40 horas | 653,79 Ensino Fundamental 12,00

11 |Borracharia Incompleto
Agente de Apoio Ensino Fundamental
Operacional - Op. Incompleto e possuir

12 |Veic. Pesados 01 40 horas | 653,79 | CNH categoria “D” ou 12,00

“E”

13 | Agente de Apoio
Operacional - 01 40 horas | 653,79 Ensino Fundamental 12,00
Zelador de Incompleto
Cemitério

Cargos para o Nivel de Ensino Médio ou Técnico Congio
Taxa de
Cad. | Cargos Vagas | Horas/ Salario Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$ R$
Ag. Ap. A. F. Il -
Agente de

14 |Arrecadacao 01 40 horas | 713,48 | Ensino Médio Completo 32,00
Tributaria

15 [Agente Combate as 01 40 horas 612,00 Ensino Médio 32,00
Endemias Incompleto
Ag. Esp. em

16 |Educacao |l - 01 40 horas | 612,00 | Ensino Médio Completp 32,00
Monitores Creche
Ag. Esp. em

17 |Educagao Il - 01 40 horas | 612,00 | Ensino Médio Completo 32,00
Inspecéo
Ag. Esp. em
Educacéao Il -

18 |[Agente Comunitario 01 40 horas | 612,00 | Ensino Médio Completp 32,00
de Educacéo

Ensino Médio Completp
Ag. Esp. Ed. IV - com experiéncia
19 |Des. Pré Escolar Il 01 40 horas | 815,61 | comprovada de 3 anos 32,00
no Magistério
Auxiliar

20 | Consultorio 01 40 horas | 653,79 | Curso Técnico na area 32,00
Dentario |

21 |Técnico em 01 40 horas | 653,79 | Curso Técnico na areae 32,00

Contabilidade |

registro no CRC
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Técnico em
22 |Seguranca do 01 40 horas | 653,79 | Curso Técnico na area 32,00
Trabalho |
Técnico em
23 |Informética 01 40 horas | 653,79 | Curso Técnico na area 32,00
Cargos para o Nivel Superior Completo.
Taxa de
Cad. Cargos Vagas Horas/ | Salario Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$ R$
Engenheiro Ensino Superior
24 |Mecanico 01 40 horas | 1.510,24 Completo e registrono 42,00
CREA
Ensino Superior
25 | Quimico 01 40 horas |1.510,24 Completo e registrono 42,00
CRQ

2 DAS INSCRICOES

As inscricdes poderao ser efetuadas a partir da 00Bmin horas do dia 05 de dezembro até as
23h59min do dia 22 de dezembro de 2011, exclusivame no endereco eletronico
www.institutoindec.com.br

Para inscrever-se o candidato devera:
a) Preencher na Internet a ficha de inscricdo, quardstisponivel no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br

b) ApoOs o preenchimento do formulario eletrbnico, emdidato devera imprimir o boleto
correspondente ao pagamento da taxa de inscrigé®seéra o seu registro de inscrigao.

c) O pagamento da taxa de inscricdo podera ser rdookin qualquer instituicdo da rede
bancaria, no horario de expediente, até 28iale dezembro de 201 bservando que nao sera
aceito outra forma de pagamento a nao ser a espeleiino presente Edital.

d) Ao candidato inscrito sera atribuida total e exelusesponsabilidade, quanto as informagdes
dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sonas pe lei.

2.1 Uma vez, verificadas falsidades de declara¢cdesregularidades, serd anulada, a qualquer
tempo, a inscricdo ou a prova do candidato, cormaraimthamento da questdo as autoridades
competentes.

2.2 Os candidatos que nao dispuserem de computadoctadoea Internet poderdo efetuar o
preenchimento da ficha nos computadores disparaiiis na sede decessa Sao Paulcsituado a
Rua Coronel Joaquim Alberto, n°. 10 — Centro, Alpolis, Estado de Sado Paulo, no horéario de
expediente, da@88h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.
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2.3 Aconselhamos aos candidatos, efetuarem suas Bssra@;quanto antes, mesmo que deixem o
pagamento para o ultimo dia, pois podera haver esitpamento no sistema dificultando as
inscricdes de “ultima hora”.

2.4 O candidato antes de confirmar sua inscricdo, des@nferir os seus dados, sendo de sua total
responsabilidade a veracidade e correcao das iafir@s cadastradas no ato da inscricdo, ainda que
a mesma tenha sido realizada por atendentes nekiedelecido para a sua realizacéo.

2.5 Na&o serao aceitos pedidos ou reclamacdes foraado,dpem como inscricdes por deposito em
caixa eletronico, fax ou de forma condicional.

2.6 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidoa pheracdes dos cargos, em hipdtese
alguma.

2.7 A Prefeitura Municipal de Altindpolis e o InstituitNDEC ndo se responsabilizarédo por
eventuais coincidéncias de datas e horarios deapmyguaisquer outras atividades.

3 DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Em obediéncia ao disposto art. 37 do Decreto 3@®80/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, fica reservado um percentual de até S5#cdcpor cento), para pessoas portadoras de
deficiéncia fisica e sensorial, no provimento dasgyos existentes, dos que surgirem ou que forem
criados no prazo de validade do presente Concurso.

3.2 Na hipotese de aplicacédo do percentual resultarermifnacionado, a fracdo sera arredondada
para 1 (um) cargo, se igual ou superior a 0,5 ¢cibécimos), se inferior a 0,5 (cinco décimos)
considera-la nas nomeacdes posteriores, esclamsenal circunstancia por ocasido da ocorréncia
do evento. Nao havendo candidatos aprovados paragas reservadas a portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais concursadogstrita observancia da ordem classificatoria.

3.3 Considera se pessoas portadoras de deficiéncidaaqgee se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°§33

3.4 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguar@dadamndicdes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artpd@icipardo do Concurso Publico em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no qudese e® conteldo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e locahpleacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstoseferido artigo, 88 1° e 2° deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo dasigs, atraves de ficha de inscricdo especial.

3.5 O candidato devera declarar, quando da inscrighqatador de deficiéncia, especificando-a
na Ficha - Formulario de Inscrigdo e postar peftoetm até a o Ultimo dia de inscrigdo, enviando via
SEDEX ao INDEC - situado a Rua Bernardino de Campos, n4108, Cj. 02 — Centro, Ribeirdo
Preto — SP. CEP. 14.015-13@pnforme o caso, 0s seguintes documentos:

a) Copia simples do RG. CPF. Laudo Médico original aipia autenticada atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com aspreeferéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doen¢a — CID, bermaa provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptacadeosta.dnformar o Municipio onde prestara o
concurso.
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b) Solicitacdo da prova especial, se necessario.

3.6 Os deficientes visuais, que nao solicitarem prawal@da ou no sistema Braile até o ultimo
dia de inscricdo, seja qual for o motivo alegado w@#ido a prova especial preparada. Os referidos
candidatos deverao levar para esse fim, no digplizaedo da prova, reglete e puncdo ou maquina
especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.7 O candidato portador de deficiéncia que ndo readizascricdo conforme instrugdes constantes
neste Edital, ndo poderdo impetrar recurso em fd@@ua situacao.

3.8 A publicacdo do resultado final do Concurso Pubbkesa feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos,Sivella dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a pontuacao destes ultimos.

3.9 Ao ser convocado para investidura no cargo pubbccandidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, tpra decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau dei@afia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de portadores de deficiénciawdaato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo capsaas na lista de classificacéo geral.

3.10 ApoGs a investidura do candidato, a deficiéncia paderda ser argiida para justificar a
concessao de aposentadoria.

3.11 Fica condicionada a primeira nomeac¢do do candigeidador de deficiéncia apdés o
preenchimento da décima vaga dos ndo portadoredefil@éncia, sendo as demais nomeacodes
efetivas na vigésima primeira, trigésima primeiraassim sucessivamente, caso nao haja
classificados portadores de deficiéncia entre apdeneiros classificados.

4  DAS PROVAS

4.1 As provas Objetivas realizar-se-do0 no @i de janeiro de 2012em local e horario a ser
oportunamente divulgado.

4.2 As provas de conhecimento especifico visam aferihecimentos do nivel de escolaridade para
0 cargo, e contera questdes concernentes a arisimerAnexo |.

4.30 Concurso Publico constara de provas objetivas joailos os candidatos.

4.4 Serao aplicadas provas praticas de direcéo veidalaarater eliminatorio e classificatéorio, para os
candidatos inscritos nos cargos de Agente de APperacional - Op. Veic. Semipesados - Tratorista,
Agente de Apoio Operacional - Op. Veic. Pesadogenfe de Apoio Operacional - Motorista Il

4.5As provas Praticas serdo aplicadas ao término da pva objetiva.

4.6 Os candidatos inscritos aos cargos de Agente aeoAPperacional - Op. Veic. Semipesados -
Tratorista, Agente de Apoio Operacional - Op. VdResados e Agente de Apoio Operacional -
Motorista Il que apresentarem a C.N.H. vencida @m categoria diferente do especificado no Edital
para o cargo a que escolheu, serdo impedidos tizarea prova de dire¢do veicular e eliminados do
CONcurso.
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4.7A Prova pratica sera realizada para avaliagdo desfas tipicas do respectivo cargo, por
profissionais capacitados.

4.8A prova pratica sera efetuada com equipamentosumentos ou veiculos a serem indicados e
fornecidos pela Prefeitura Municipal de AltinGpol® ato da prova.

5 DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1 Por justo motivo, a critério da Comissao do Conzisblico, a realizacdo de 1 (uma) ou mais
provas do presente Concurso Publico poderdo sedasli sem a necessidade de prévio aviso,
devendo, no entanto, ser comunicado aos candigatosovo Edital ou por comunicacao direta as
novas datas em que se realizardo as provas.

5.2 Na&o serdo admitidos nos locais das provas, os datiodi que se apresentarem apds o horario
estabelecido para os exames.

5.3 O ingresso nos locais das provas sera permitidoagpaos candidatos que apresentarem o
protocolo de inscricdo, acompanhado de documeniadetitidade original.

5.4 Nos dias de realizagcdo das provas néo serdo fdasggbor qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentesnacdes referentes ao conteldo e aos
critérios de avaliacdo das provas.

5.5 Durante a realizacdo das provas nado sera perngitidzandidato consulta a livros, legislacgéo,
uso de qualquer tipo de equipamento eletronicamdainicacao, calculadora, Pager, telefone celular,
boné, chapéu ou qualquer material que ndo sejtagsnte necessario a realizacao da prova.

5.6 A candidata que estiver amamentando devera levan@anhante, que se responsabilizara pela
guarda da crianca. Nao havera prorrogacao de tdmgaracao da prova para essa candidata.

5.7 Na&o serdo computadas questdes nao respondidagasaras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativaadada.

5.8 Sera automaticamente excluido do Concurso Publicandidato que se ausentar da sala de
provas sem autorizacéo do fiscal ou do coordenador.

5.9 Sera automaticamente excluido do Concurso Publicanalidato que for surpreendido em
comunicacdo com outro candidato ou terceiros, Ww@drate, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicacédo sobre a prova que estiver sendpadal

5.10 O tempo de duracdo das provas escritas sera dedl@d)(horas, contadas a partir da
autorizacgdo do fiscal para inicio das mesmas.

5.11 As questdes serdo elaboradas em forma de testagsate 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, levando em consideracéo as condi¢coesikspede cada cargo.

5.12 A inviolabilidade das provas sera comprovada notgpaie execucdo, no momento do
rompimento do lacre dos malotes na presenca dasdzdos.

5.13 Nao haverd segunda chamada ou repeticdo de propartando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o matiggado.
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5.14 No dia da realizacdo das provas, na hipotese @gmdidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos nalEtit Convocacao, o Instituto INDEC procedera a
inclusédo do referido candidato, antes do iniciomtasas, fornecendo Folha de Respostas e Caderno
de Provas, mediante a apresentacdo do comprovastednscri¢ao.

5.15 A inclusado de que trata o item 5.15 sera realizkdBorma condicional, e sera confirmada pelo
Instituto INDEC, na fase do Julgamento das Provhget®as, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricéo.

5.16 Considerada a impertinéncia da inscricdo de qu&a tma item 5.15, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagd@pendentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.17 N&o serdo computadas questdes nao respondidagjuestdes que contenham mais de uma
alternativa (mesmo que uma delas esteja correta)nd@an ou rasura, ainda que legivel,
preenchimento devera ser feito de acordo com as tnscoes do cartdo respostaNao devera ser
feita nenhuma marca fora do campo reservado asstspou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicanddesempenho do candidaf®. candidato
assumira total responsabilidade pelo preenchimentdo cartdo resposta.

5.18 Ao terminar a prova o candidato entregara ao Fizscalderno de questdes (prova) e a folha de
respostas (gabarito) devidamente assinadas. Omoad#e questdes (provas) serdo disponibilizados
no endereco eletroniceww.institutoindec.com.bdurante o prazo de recurso do gabarito.

5.19 O minimo de permanéncia do candidato na sala dep®® de 30 (trinta) minutos, a contar do
inicio do exame.

5.20 O ndo comparecimento a qualquer das provas exciutamaticamente o candidato do
Concurso Publico.

5.21 O candidato devera comparecer ao local designadoaggprovas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido pana isecio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob
pretexto algum, apds o fechamento dos portdes.

5.22 Os candidatos deverdo estar munidos de canetaazrkta, lapis e borracha, apresentando o
Protocolo de Inscricio e o Documento de Identidailginal ou carteira expedida por Orgdos ou
Conselhos de Classe, Carteira de Trabalho e Prerad&ocial, Certificado de Alistamento Militar,
Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografidemtro do prazo de validade), Passaporte (dentro
do prazo de validade)Os candidatos que nao apresentarem Documentos para sua
identificacdo serdo impedidos de realizar a prova eliminados do Concurso PublicoN&o serao
aceitos, por serem documentos destinados a outyBbletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, QarteNacional de Habilitacdo (emitida
anteriormente a Lei n° 9.503/97 ou fora de suadadk), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada.

6 DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1 As provas objetivas e praticas de carater elimi@a®classificatorio serdo avaliadas na escala
de O (zero) a 100 (cem) pontos.
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6.2 Seré considerado habilitado o candidato que obtipeoveitamento igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) de pontos nas provas. O edodjde obtiver aproveitamento inferior a 60%
(sessenta por cento) nas provas sera eliminado.

6.3 A nota da prova objetiva serd obtida pela formNR:= (Na x 100) / Tg) na qual:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tqg = Total de questdes da prova

6.4 Para 0s cargos em que constar prova objetivateg a média serd apurada com a somatoria
das notas e dividido por 02 (dois).

7 DOS RECURSOS

1. Cabera recurso:

a) do gabarito oficial da prova, dentro de doi9 (fids Uteis, a contar da data da publicacéo;
b) da classificacdo, dentro de dois (02) dias tewontar da data da publicacédo do edital de
classificagao, ou seja, do Resultado Final.

2. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentaeogialos via SEDEX para o
INDEC, situado a Rua Bernardino de Campos n°. H@&entro, Ribeirdo Preto/SP. Cep:
14.015-130, sendo considerado para tanto a dgiastagem.

3. O recurso interposto fora do prazo previsto remitl deste Capitulo ndo sera
reconhecido.

8 DA CLASSIFICACAO
8.1 Os candidatos habilitados seré&o classificados eéenodecrescente da nota final
8.2 A Prefeitura Municipal de Altindpolis - publicardista de classificacao final por Cargo.
8.3 No caso de igualdade de nota, tera preferénciasieenente:
a) O candidato com maior idade.

b) Persistindo o empate, havera sorteio juntamente aoi@omissdo Examinadora de
Concurso Publico.

8.4 Os candidatos aprovados poderao requerer Certifidaddprovacao. Para obté-lo, o candidato
devera efetuar um deposito de R$ 30,00 (trintasyew Banco Bradesco 825-7, Conta Corrente 783-
8, em favor do INDEC, enviar o comprovante de degp@ssolicitacdo via fax, fone (16) 3235-7701,
com o nome completo, niumero do Concurso Publicamena de inscricdo, RG. CPF, cargo,
classificagdo, cidade em que realizou a prova eregd completo para o envio do referido
Certificado.

OBS: As despesas postais estédo incluidas no valor difi€elo, para o Estado de Sao Paulo.
Candidatos de outros Estados pagarao a diferengastizgem.

O Certificado ndo é de aquisicdo obrigatoria, urea que o 6rgdo no qual o candidato prestou
exame de selecdo ndo é o emissor do mesmo.

O Certificado nédo é exigido quando da convocacfosse pela instituicdo a qual o candidato foi
selecionado.
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9 DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

9.1 A convocacao para nhomeacao dos candidatos habditadedecera a ordem decrescente de
classificagao final por cargo, obedecido o limie whgas existentes das que vagarem ou forem
criadas, bem como disponibilidade or¢camentariatrdedo prazo de validade deste Concurso
Publico.

9.2 ApOs a convocacdo, no prazo de 03 (trés) dias, @uacbrdo com agendamento do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitureggrmdatos aprovados deverdo se submeter a
pericia médica para verificacdo de sua saude fesiogental para o exercicio das atribuicées do
cargo, ndao cabendo qualquer recurso da decisaerpi@fpelo 6rgdo médico designado pelo
Municipio.

9.3 No caso de deficiente fisico, no prazo de 03 (Wéx apos a convocacado, ou de acordo com o
agendamento do Setor de Pessoal da PrefeituraamuBdatos aprovados deverdo submeter-se a
exame meédico oficial para verificacdo da compadiade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo, ndo cabendo qualquer recdesalecisdo proferida pelo 6rgdo meédico
designado pelo Municipio.

9.4 A pericia sera realizada no 6rgao médico a secauldi pelo Municipio, preferencialmente, por
especialista na area de deficiéncia de cada caondidevendo o laudo ser proferido no prazo de 3
(trés) dias contados do respectivo exame.

9.5 O candidato, cuja deficiencia nao ficar configurades quando esta for considerada
incompativel com o cargo a ser desempenhada, escdadsificado, ndo cabendo qualquer recurso
da deciséao proferida pelo 6rgdo médico designalioNdenicipio.

9.6 O candidato, ou seu procurador tera um prazo maxien03 (trés) dias uteis a contar da data

da convocacéo, 0 que precederad a nomeacao parst@nseu interesse em assumir o cargo para o
gual sera designado. A omissao ou negacdo do eadid seu procurador, sera entendido como

desisténcia da contratacdo. Em caso de desist@migsmo devera assinar o termo de desisténcia,
sendo excluido do referido Concurso Publico.

10 DAS CONDICOES PARA NOMEACAO
10.1 As condicfes para nomeacao exigirao do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidaddo mués a quem foi deferida a igualdade
nas condicdes previstas pelo Decreto Federal 7236u estrangeiro nos termos da
Emenda Constitucional n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na dataomeacao.

C) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmtalEdital;

d) Estar quites com o servigo militar, quando do geasculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

0) N&o registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental,

i) N&o ter sofrido, no exercicio do cargo publico, glelade por pratica de atos
desabonadores;
)] Possuir, na data de nomeacéo habilitacdo parago eague concorre.
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10.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invabdezer aposentadoria especial para

mesmo cargo, € nem estar com idade de aposentadorfaulsoria; ndo podera estar com vinculo na
Administracédo Direta ou Fundacional, que impossghacumulacdo de funcdes, salvo nos casos do
dispositivo do artigo 37, inciso XVI alineas A, 8,da Constituicdo Federal de 1988.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ainscricdo do candidato importara conhecimentoestacéo tacita das condi¢cées do Concurso
Puablico, estabelecidas neste edital em relacdouas qao poderd alegar desconhecimento de
gualquer natureza.

11.2 A nomeacao dos candidatos, observada a ordem skfidacao final por cargo, far-se-a pela
Prefeitura Municipal de AltinGpolis, obedecendoliatite de vagas existentes, e das que vagarem a
seu exclusivo critério e necessidades do servico

11.3 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Afwliis o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em ndamero que julgar comveai e de acordo com o interesse e as
necessidades do servico.

11.4 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Csiinissem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido par@iaagio da prova,;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ejamsprevisto no edital de convocacéao;

C) N&o apresentar um dos documentos de identidadeemmogs deste edital para a realizacao
da prova;

d) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsaexata;

e) Agir com incorrecdo, violéncia, descortesia parancqualquer membro de equipe
encarregada da aplicacdo das provas e demaisaai@ddou mesmo, por qualquer razao
tentar tumultua-la;

f) For surpreendido utilizando-se de meios proibidwrsgste Edital;

0) For responsavel por falsa identificacdo pessoal,

h) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos pat#ter aprovagao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Concurso Publico;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

)] Efetuar inscricbes fora do prazo previsto;

k) Deixar de atender a convocacgéao ou qualquer oueatacdo da Comisséo;
)] Estiver portando arma de fogo, ainda que tenha plerarma.

11.5 Qualquer regra prevista neste edital poderd seradih antes da realizacdo das provas,
mediante republicagéo do item ou itens atualizados

11.6 Se aprovado, o candidato por ocasidao da possecapaes 0s documentos exigidos conforme o
item 10.1 do presente edital, bem como outros geeem a ser solicitados pelo Setor de
Departamento Pessoal sob pena de perda da vaga.

11.7 O candidato classificado obrigar-se-4 a manterliaagkp seu endereco perante a Prefeitura
Municipal de Altinopolis.

11.8 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) amadendo ser prorrogado por igual periodo.
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11.9 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo doslteeis finais do respectivo Concurso
Publica

11.10Todos os casos problemas ou questdes que surgirgme ndo tenham sido expressamente

previstos no presente Edital e Lei Organica do Nipio serdo resolvidos pela comisséo especial do
Concurso Publico.

Altinépolis, 05 de dezembro de 2011.

MARCO ERNANI HYSSA LUIZ
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO : Agente de Apoio Operacional - Bracal (Masculino),

Agente de Apoio Operacional - Lavagem e Lubrificaci® Autos, Agente de Apoio Operacional —
Padaria, Agente de Apoio Operacional — Jardinagkgente de Apoio Operacional - Operador de
Bomba, Agente de Apoio Operacional - Eletricidadgente de Apoio Operacional - Hidraulica

(Encanador), Agente de Apoio Operacional - Alvemai Construgéo (Pedreiro), Agente de Apoio
Operacional - Op. Veic. Semipesados — Tratorisgente de Apoio Operacional - Motorista Il, Agente

de Apoio Operacional — Borracharia, Agente de AOpmeracional - Op. Veic. Pesados e Agente de
Apoio Operacional - Zelador de Cemitério.

PORTUGUES: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigos, ¢digfio, Pronomes, Adjetivos,
Verbos — conjugacdo, Comparagao de palavras entenénimo e antonimo, Acentuagédo e sinais
gréficos, Ortografia, Sinais de pontuacédo, Anaiseterpretacao de textos.

MATEMATICA : As quatro operacbes, Medidas de tempo, No¢dediéa, arroba, dezena, centena,
milhar, etc., Problemas sobre: as quatro opera¢deblemas sobre: peso, tempo, medidas de: massa,
tempo, area etc., Problemas sobre: sistema mé®istgma Monetario Nacional: (Real).

ENSINO MEDIO COMPLETO: Ag. Ap. A. F. Ill - Agente de Arrecadacdo TribugrAgente
Combate as Endemias, Ag. Esp. em Educacdo | - bfesitCreche, Ag. Esp. em Educacéo Il —
Inspecao, Ag. Esp. em Educacéao Il - Agente Comuinitde Educacéo, Ag. Esp. Ed. IV - Des. Pré
Escolar Il, Auxiliar Consultério Dentario |, Técoicem Contabilidade I, Técnico em Seguranca do
Trabalho | e Técnico em Informatica.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia, Acentuacéo gréafica, Pontuacédo, Cladsegalavras: artigo,
nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (piggmoe conjuncao), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexao verbal: nimero pessoal e modo temhpGoncordancia verbal, Formacao de palavra:
composicdo e derivagdo portuguesa, Estrutura dee frgortuguesa: a- termos da oracdo; b-
coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal ealyef®olocacdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotacdo e conotacdo, Beslinguisticos (linguagem figurada), Redacdo,
Interpretacéo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operag@eticais, Racionalizac&o
simples, Equacdes incompletas, Resolucédo de unaeg@&guSistema simples de equacdes, Equacbes
de P e 2 Graus — resolucdo — problemas, Nocdes de relafd@acéo, Funcdo de’ Grau, Funcgdes,
Funcéo constante, Relac&o e funcéo: nocdes gdoasnio, imagem, Razédo e proporgcédo, Grandezas
proporcionais, Regra de trés simples, Regra de do#sposta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operacGesjunto de numeros racionais: operacoes,
Expressbes algébricas: operacdes, Radicais: osiagjtnplificacdo, racionalizacdo, propriedades

CONHECIMENTOS GERAIS - (Histoéria, Geografia e Atualidades).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AG. AP. A. F. Ill - AGENTE DE_ARRECADACAO TRIBUTARI A: Nocdes sobre Sistemas
Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos delddo; Conhecimentos sobre: Word, Excel e
Power Point; Internet.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS): Manuais de Orientacéo, publicados pelo Ministéeo d
Salde e Secretaria da Saude do Estado de Séao refarentes a: dengue, febre amarela e outros
agravos ocasionados por vetores. Livros didatieo€iéncias, Biologia, Higiene e Saude e Educacao
Ambientais Nivel 1° e 2°. Nog¢Oes gerais de saudéesda Vigilancia em Saude e controle de doencas
transmissiveis por vetores, Educacao e saudea\wimiciliar: abordagem, envolvimento do morador,
orientacdes; Atividades de Vigilancia Entomoldgicaontrole do vetor — pesquisa em pontos
estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, E@sdai armadilhas, bloqueio de criadouros, bloqueio
de nebulizagdo, avaliacdo de densidade larvariatr@le Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de
limpeza, uso de produtos alternativos; Controlenfeo: grupos de inseticidas utilizados, classifitag
toxicoldgica, cuidados basicos na aplicacdo, EPtpiipamentos de Protecdo Individual); Atividades
Educativas: seguranca no trabalho — prevencaoidenaes. Lei Organica se Saude — Lei 8 080 e 8142
— Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programaalel8 da Familia.

AUXILIAR DE_ CONSULTORIO DENTARIO |: _Odontologia Social — Atendente de Consultério
Dentério: historico, legislacdo e papel do A.C.Ddontologia Preventiva — HIGIENE Dentaria:
Etiologia e Controle de Placa Bacteriana, Cérieceriga Periodontal. Prevencdo da Carie e Doencga
Periodontal. Fluor (composicao e aplicacéo), Ctata®s e Selantes Oclusais. Processo saude /aloeng
— Levantamento Epidemioldgico: nocbes de Vigilane@a Saude, Materiais, equipamentos e
instrumentais: manutencao conservacao, materiaitibes — forradores e restauradores, Esterilizacao
desinfeccdo — Bio Seguranca, Educacdo em Saudéeblale Radiologia, Odontopediatria, Protese,
Cirurgia, Endodontia, Dentistica e Anatomia bucdeatal (Notacdo Dentéria), limpeza, desinfeccéo e
esterilizagdo de materiais.

TECNICO EM CONTABILIDADE |: __Patrimonio Publico, Situacdo Liquida, Lancamentédir,
Receitas, Despesas, Livros obrigatorios, Livrostameis acessorios, Tributos, Participacdo do
Municipio em Tributos Estaduais, Aziendas Publi&ens Publicos, Estagios da receita orgcamentaria,
Lei 4.320 de 17/03/1964, Contabilidade Publica,8.666 de 23/06/93.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO I: _Sistema de seguranca do trabalho; Riscos e
causas de acidentes; Prevencao de acidentes déhtrabatores de riscos de acidentes; Normas e
dispositivos de seguranca; Fatores inseguros; ¢aAspem postos de combate a incéndios,
mangueiras, hidrantes, extintores e outros; Dedeinvento da mentalidade prevencionista dos
servidores; Instrucdes e orientacdo na elaboragiotazes e avisos sobre prevencao de acidentes;
Legislagéo; Principais causas e motivos de aciddémteabalho; Fatores que influenciam o tridngulo
do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT; Mapeatoede risco; Tipos de Treinamentos.

TECNICO EM INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Windows 2003,XP e GNU/LINUX;

2. Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office20@), XP, 2003 e 2007 (Word, Excel,
PowerPoint), Internet e Anti-virus;

3. Componentes de microcomputadores. Dispositigoarthazenamento de dados. Gerenciamento de
Memoaria. Memoaria principal e Cache. Tipos de Mem&rDispositivos de entrada e saida. Placa Mae
Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI;

4. Configuracdo de microcomputadores, instalacaalidpositivos e configuracdo de redes locais
(LAN);
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5. Operacédo de computadores. Impressoras Desksiet/Lacanners, CD-ROM, DVD, Zip Drives,
Multimidia, Modens, Switchs e Roteadores.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO: Engenheiro Mecanico e Quimico.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Classespalavras: artigo, nome,
pronome, verbo, palavras relacionadas (preposic@mnguncao), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexdo verbal: nUmero pessoal e modo teahpBoncordancia verbal, Formacao de palavra:
composicdo e derivacdo portuguesa, Estrutura dee ffgortuguesa: a- termos da oracdo; b-
coordenacdo e subordinagdo, Regéncia nominal ealye@olocacdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotacdo e conotacédo, Beglinguisticos (linguagem figurada), Redacéo,
Interpretagéo de textos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENGENHEIRO MECANICO: a) projetos de instalacbes mecanicas: transportieale climatizacao;
exaustdo; conforto térmico e ventilacdo naturaloegcada; sistemas de ar condicionado: selecéo;
dimensionamento; operacéo; refrigeracdo e instalagh equipamentos; NBR 16.401 - 1 - 2 - 3;
sistemas de transporte vertical: selecdo; dimeasiento; operacdo e instalacdo de equipamentos;
manutengao preventiva e corretiva: equipamentcstentas mecanicos; planejamento de manutencgéao;
compatibilizacdo entre projeto arquitetdnico e gmjde instalacbes mecanicas; especificacdo de
materiais e servigos; planejamento de servicodoedgdo de orcamento e composicdo de custos
unitarios, parciais e totais; levantamento de qdades; elaboracdo de cronograma fisico-financeiro;
execucao de servicos: etapas e descricdo de sermanmual do proprietario/usuario; orientacéo t&ni
para contratacdo dos servicos de manutencdo demaistmecanicos; fiscalizagcdo e controle de
servicos: acompanhamento da aplicacdo de recustdsofacdo de medi¢des); controle de materiais;
controle de execucdo de servicos; legislacdo e rifrega legal; licitagcbes e contratos: legislacédo
especifica para obras de engenharia mecanica;re{@tmode pareceres técnicos; no¢gdes de seguranca
do trabalho.

QUIMICO: Estrutura do atomo — Atomistica , Misturas - Sapao de misturas , Ligacdes quimicas ,
Funcdes inorganicas , Oxidacédo e reducao , bedamento de equacdes por oxidacéo e redugéo ,
vidraria ,reagentes ,balancas, tipos de reacdmgdanicas , volume molar dos gases , equacbes de
estado gas ideal , solucdes , equilibrios quisni@guilibrio ibnico da agua PH E POH , concelties
acidos de Bransted e Lwis , eletroquimica - pilletetrolese , determinacdo de féomulas —minima
percentual e molecular , funcbes organicas , geetmansmissiveis pela agua, ar e solo . Agravos
saude , tratamento da agua , anaise e quantitiiagua .
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ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS

Cargo: Agente de Apoio Operacional | — Bracal (Masdlino)

Descricdo Detalhada:

- executar trabalhos de abertura de buracos etescem alvenaria para passagem de rede de agua e
esgoto, utilizando picareta, enxada, pa e outragpamentos manuais, elétricos ou mecanicos devidos;
- executar trabalhos de auxilio em construcdedwdmaria e hidraulica; pequenos reparos e consertos
- executar trabalhos de carregamento de pesojandal profissionais no transporte, carga e descarga
dos mesmos;

- executar trabalhos de rogcagem e capina em teytmaidios, ruas, rodovias e logradouros publicos,
bem como, o rastelamento da sujeira restante desg@do acondicionamento para transporte, ou ainda
usando forca para carregamento de carretas ou ltaesin

- poder, por forca maior, executar trabalhos denéag limpeza dos proprios municipais, escolas,
creches e outros 6rgéaos, utilizando-se de luvdde®amaterial de limpeza, vassouras, rodos e panos
para retirar poeira de méveis e utensilios e do;cha

- executar outras atribuicdes afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Lavagem e Lorificacdo

Descricdo Detalhada:

- compreende as atribuicdes que se destinam atekaxsitrabalhos de limpeza interna e externa de
veiculos, bem como proceder a lavagem dos veieud&quinas municipais;

- proceder a lubrificacdo externa de veiculos euimas;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Padaria

Descricdo Detalhada:
- separar os ingredientes da mistura, calculandoquestidades e qualidades necessarias para
confeccionar a massa,
- dar o tratamento necessario a massa, fermentamskoyrando e amassando seus ingredientes, seja por
processo mecanico ou manual;
- cilindrar, cortar ou enrolar a massa, procedesiel@cordo com a técnica requerida, para dar-lhe a
formacéo desejada;
- cozinhar a massa, levando-a ao forno aquecidoaatemperatura determinada e observar o tempo de
permanéncia;
- comunicar irregularidades encontradas em mer@slou equipamentos, indicando as providéncias
cabiveis;
- calcular o rendimento, volume, quantidades ortditas e a absor¢cdo de &gua pela farinha,
permitindo controle do consumo de materiais, bema;@ qualidade dos produtos;

— executar outras atribuigbes afins.
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Cargo: Agente de Apoio Operacional | — Jardinagem

Descricdo Detalhada:

- fazer o plantio de sementes e mudas de divespggies vegetais;

- proceder o plantio de flores, arvores, arbustogteas plantas ornamentais;

- aparar grama, limpar e conservar jardins;

- efetuar poda das plantas;

- regar diariamente as plantas;

- aplicar inseticidas por pulveriza¢do ou por oyracesso, para evitar ou erradicar pragas e magest
- fazer reformas de canteiros;

- executar servigos de ornamentag&do em canteiros;

- participar de reunides e grupos de trabalho;

- responsabilizar-se pelo controle e utilizacdoetpspamentos, utensilios e materiais de jardinagem
colocados a sua disposicao;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Operador d&8omba

Descri¢cdo Detalhada:

- acionar as valvulas e comandos do sistema, manga comutadores, alavancas e volantes, para
colocar as turbobombas e motobombas em funcionament

- controlar o funcionamento da instalacdo, lendmterpretando as marcacfes dos indicadores e
observando o desempenho de seus componentes egpiéicavas condi¢cdes de pressao, nivel e volume
do material transladado e descobrir eventuais $atlvaequipamento;

- efetuar a manutencdo do equipamento, lubrificapsl@drgdos moéveis das maquinas e executando
regulagens e pequenos reparos, para conserva-lbsrarastado;

- registrar os dados observados, anotando as dadat bombeadas, a utilizacdo dos equipamentos e
outras ocorréncias, para permitir o controle dasaxbes;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Eletricidade

Descricdo Detalhada:

- fazer a instalacao, reparo ou substituicdo deédias, tomadas, fios, painéis e interruptores;

- reparar a rede elétrica interna consertando bstiswindo pecas ou conjuntos;

- fazer regulagens necessarias, utilizando voltometmperimetro, extratores, adaptadores, solda e
outros recursos;

- efetuar ligacdes provisorias de luz e forca emipagmentos portateis e maquinas diversas;

- substituir ou reparar refletores e antenas;

- instalar fios e demais componentes, testanda@s germitir a utilizacdo dos mesmos em traballeos d
natureza eventual ou temporaria;

- executar pequenos trabalhos em rede telefonica,

- manter as maquinas, ferramentas e local de trab&m bom estado de conservacao e limpeza;

- participar de reunides e grupos de trabalho;

- responsabilizar-se pelo controle e utilizacaondguinas, equipamentos, utensilios e outros mesteria
colocados a sua disposicéo;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Hidraulica

Descricdo Detalhada:
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- instalar e/ou reparar redes de esgoto nos pgpriblicos, utilizando tubos galvanizados ou piasti
curvas T’s, luvas, e outras pecas utilizadas gasdes com a rede principal,

- montar, instalar e/ou reparar pecas hidraulicaershs, tais como: valvulas de bombas d’ agu@ayni
registros, caixas d’ agua e sanitarios, utilizasdale ferramentas apropriadas.

- auxiliar na cavagcdo de valetas para a passagewomidutores, utilizando pa, picareta e outras
ferramentas apropriadas;

- proceder a execucdo de redes de agua, serrardarraxando rosca em tubos galvanizados e
utilizando unides, niples, cotovelos, T's, registestopas, etc.;

- instalar e/ou reparar calhas e condutores desagluviais e relacionar materiais necessarios aos
servigos a serem executados;

- executar outras atribuicdes afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Alvenaria e€€onstrucao

Descricdo Detalhada:

- executar servi¢cos de demoligéo, construcao derabs, assentamentos de tijolos ou blocos, c@ocac
de armac0Oes de esquadrias, instalacéo de pectgisanconserto de telhado e acabamento em obras;
- executar trabalhos de concreto armado, misturasideento, brita, areia e agua, nas devidas
proporcdes, fazendo a armacéao , dispondo, tragapdendendo com arame as barras de ferro;

- orientar o ajuste a fazer argamassa;

- construir alicerces para a base das paredessrawonstrucdes similares;

- armar e desmontar andaimes de madeira ou metalico

- fazer armacdes de ferragens;

- executar servicos de modelagem, utilizando argamae cimento, areia ou gesso, nas formas de
madeira ou ferro previamente, com tempo necespar sua fixacdo no solo e laterais, de acordo com
a planta apresentada;

- controlar com nivel e prumo a obra que esta serdoutada para garantir a correcao do trabalho;

- preparar e nivelar pisos e paredes, retiranduo, sarrafo, o excesso de massa,;

- perfurar paredes, visando a colocacdo de camasagaa e fios elétricos;

- fazer rebocos de paredes e outros;

- assentar pisos, azulejos, pias e outros;

- fazer servico de acabamento em geral,

- fazer colocacéao de telhas;

- impermeabilizar caixas d"agua, paredes, tetagres

- ler e interpretar plantas de construcéo civieoando medidas e especificacoes;

- participar de reunides e grupos de trabalhos;

- responsabilizar-se pelo controle e utilizacdoemsipamentos e materiais colocados a sua dispgsica
- efetuar a marcagéo de sepulturas a serem cavadas;

- cavar sepulturas e covas rasas, usando ferrasnemt#@o pa, enxada e outros;

- gjudar na execuc¢ao de sepultamentos, carregacmlo@ndo o caixao na sepultura;

- fechar as sepulturas cobrindo-as com terra anfie-lhes uma laje, para assegurar a inviolab#idad
do tumulo;

- zelar pela conservacao de limpeza das sepukypsitas existentes;

- executar exumacdes, reunindo em recipientes iespes restos mortais, apos as mesmas;

- limpar e carregar os lixos existentes no cenaeri

- responsabilizar-se pelo controle e utilizacdaonderial e ferramentas colocadas a sua disposi¢ao;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Operacédo d¥eiculos Semipesados (Tratorista)

Descricdo Detalhada:
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- operar tratores para execucdo de servico degeanento e descarregamento de material, rocada de
terrenos e limpeza de vias, pracgas e jardins;

- conduzir e manobrar a maquina, acionado o motoamipulando os comandos de marcha e direcao,
para posiciona-la conforme as necessidades dasgrvi

- operar mecanismos de tragdo e movimentacdo dalgrmentos das maquinas, acionando pedais e
alavancas de comando, para carregar ou descareegarareia, cascalho, pedras e materiais sirgjlare

- operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dpkermentos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando para arar a terra,

- operar enxada rotativa e sulcador;

- realizar transporte de adubo e esterco;

- realizar o bombeamento de herbicidas e outradupos quimicos;

- zelar pela boa qualidade do servi¢o, controlamd@mdamento das operagdes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta exegucao

- por em prética as medidas de seguranca recoman@ada a operacao e estacionamento da maquina,
a fim de evitar possiveis acidentes;

- limpar e lubrificar a maquina e seus implementssguindo as instru¢des de manutencdo do
fabricante, bem como providenciar a troca de prgusn)do necessario;

- efetuar pequenos reparos, utilizando as ferraaseapropriadas, para assegurar o bom funcionamento
do equipamento;

- acompanhar os servigos de manutencao preventivaetiva da maquina e seus implementos, e, apos
executados, efetuar os testes necessarios;

- anotar, segundo normas estabelecidas, dadosrenaxfoes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservacao e outras ocorréncias,coateole de chefia;

- executar outras atribui¢des afins.

Carqgo: Agente de Apoio Operacional | - Motorista Il

Descricdo Detalhada:

- dirigir caminhdes e demais veiculos de transpoetgpassageiros e cargas cujo peso bruto exceda a
3.500 kg ou a lotacdo seja superior a 08 passageiro

- vistoriar os veiculos diariamente, antes e apasliaacdo, verificando o estado dos pneus, nilel
combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, frdiarte elétrica e outros, para certificar-se das
adequadas condicdes de trafego;

- requisitar a manutencgdo dos veiculos quando expiaem qualquer irregularidade;

- transportar pessoas, materiais, correspondéa@gsipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos;
- observar a sinalizacao e zelar pela segurancpalsageiros, transeuntes e demais veiculos;

- realizar reparos de emergéncia;

- controlar e orientar a carga e descarga de raseriequipamentos, para evitar acidentes e danos n
mesma,;

- observar e controlar os periodos de revisdo eutengdo recomendados preventivamente, para
assegurar a plena condicao de utilizacéo do veiculo

- realizar anotacdes, segundo as normas estalsdeeicdbrientacbes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, objeto ou pessoas transportaeascomo, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizacao;

- recolher o veiculo apés sua utilizacdo, em Igecaliamente determinado, deixando-o corretamente
estacionado e fechado;

- realizar o transporte de pessoas doentes, mag;amendigos;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Borracharia
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Descricdo Detalhada:

- desmontar rodas de veiculos e de maquinas pessefzando os pneus avariados e retirando a
camara de ar do seu interior, utilizando macacereteade borracha, chave de roda, espéatula e n&aquin
de descartar pneus, para substituicdo, consemestauracao;

- separar camaras, enchendo-as de ar, utilizandpressor, mergulhando-as em agua, servindo-se de
recipiente proprio, para localizacdo do vazamelimttpando-as e vulcanizando borracha laminada no
local do furo;

- vedar furos encontrados na camara de ar, utdzamateriais adesivos;

- inflar pneumaticos, injetando ar comprimido namaéa e cobrindo-os conforme tabela de
especificacoes;

- substituir valvulas de pressédo defeituosas, ndflaa camara de ar comprimido e testando seu
funcionamento;

- executar trocas de pneus e afins dentro e foodiciaa mecanica;

- examinar as partes mais desgastadas para fazegosede recauchutagem, visando nivelar sua
superficie externa;

- executar servi¢os de recauchutagem, colocanda ceowada de borracha,;

- executar pequenos servi¢cos na roda do veicujetivdndo prolongar o uso da mesma,;

- verificar diariamente o nivel de 6leo do compoesgitomatico de ar, completando, se necessario for

- zelar pela limpeza do local de trabalho;

- responsabilizar-se pelas maquinas, equipamentofereamentas existentes nas oficinas,
providenciando a sua manutencéo preventiva outo@re

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Operacdo d¥eiculos Pesados.

Descricdo Detalhada

- executar diversas tarefas na unidade em qudheh@perando retro-escavadeira, motoniveladora, pa
carregadeira, trator de esteira e outros veicuideaqos;

- operar retro-escavadeira, motoniveladora, péegadeira, trator de esteira, manejando alavancas e
acionando pedais a fim de efetuar escavacéo e &nuacterra,;

- auxiliar na construcéo ou reparo de adutorascenldo e retirando tubos e valetas;

- movimentar a terra para construcdo de estradas,au simplesmente limpeza de areas;

- formar aterros e compacta-los;

- efetuar remocao de terra ou outros materiaisjlranmo-os em caminhdes para serem transportados,
observando a distancia de seguranca, evitando @éamudentes;

- executar outras atribuicoes afins;

Cargo: Agente de Apoio Operacional | - Zelador de €mitério

Descricdo Detalhada:

- executar abertura de sepulturas dentro das natenbgjiene e saude publica;

- proceder a inumacao de cadaveres;

- providenciar a exumacao de cadaveres, quandss@o® em atendimento a mandado judicial ou
acao policial em articulagdo com a policia técnica;

- executar trabalhos de conservacao e limpezardge&®s;

- atender as normas de higiene e seguranca ddhiaba

- executar tarefas de capinacao, varricdo, remdedo<o, limpeza e desinfeccao, colaborando para a
manutencdo da ordem e limpeza do cemitério;

- executar outras atribui¢cdes afins.
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Cargo: Agente de Apoio Administrativo, Financeiro,Técnico e Fiscal - Agente de Arrecadacao
Tributaria.

Descricdo Detalhada:

- efetuar langamentos em sistemas proprios de IPFS®)e Taxas, ITBI, Agua e Esgoto, Divida Ativa,
etc.

- atender clientes internos e externos, focalizaadinformacdo e a resolucdo dos problemas
apresentados;

- realizar estudos internos e externos, visandarautencgao e o aumento da arrecadacao tributaria;

- elaborar graficos estatisticos referentes asalegdes;

- efetuar langcamentos em sistemas préprios deamt@aedo de parcelamentos concedidos;

- proceder andlises e auditorias dos parcelamentaedidos visando manter a arrecadacéo em dia;

- proceder a correcdo das contas quando assimesaécessario;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Agente de Combates as Endemias

Descricdo Resumida:

- 0 Agente de Combate as Endemias tem como atfibuic exercicio de atividades de vigilancia
sanitéria e epidemioldgica, prevencdo e controlelaBncas e promocao da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob sug@ndo gestor de cada ente federado.

- executa trabalhos de visitacdo domiciliar em aude criadouros do mosquiéedes Aegypti e outros
vetores, eliminando-os, informando e educando opratarios do local sobre os perigos e anotando
em fichas de controle técnico dias, horarios ecdima

- executar outras atribuicdes afins.

Carqgo: Agente Especializado em Educacdo - Monitorae Creche

Descricdo Resumida:

- executar atividades diarias de recreacdo com crsam¢eabalhos educacionais de artes

diversas;

- acompanhar criancas em passeios, visitas eitkl®s sociais;

- proceder, orientar e auxiliar as criancas nosgueefere a higiene pessoal;

- auxiliar as criangas na alimentacéo; servir ¢géfes e auxiliar criancas menores a se alimentarem;

- auxiliar a crianca a desenvolver a coordenac&onao

- observar a saude e o bem estar das criancasdi®as quando necessario, para atendimento médico e
ambulatorial;

- ministrar medicamentos conforme prescricdo medicastar primeiros socorros, cientificando o
superior imediato da ocorréncia;

- orientar os pais quanto a higiene infantil, coroando-lhe os acontecimentos do dia;

- levar ao conhecimento do chefe imediato qualqueedente ou dificuldade ocorridas;

- vigiar e manter a disciplina das criancas sobregponsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu
substituto ou responsaveis, quando afastar-sep fina do periodo de atendimento;

- auxiliar no recolhimento e entrega das criangasfgzem uso do transporte escolar, acompanhando-as
na entrada e saida do mesmo, zelando assim peteguianca;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Agente Especializado em Educacao - Inspecao

Descricdo Detalhada:
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-inspecionar alunos em todas as dependéncias @loeéstimento de ensino e adjacéncia, assistindo-os,
fiscalizando-os e orientando-os;

- zelar pelas dependéncias e instalacbes dos kstiabentos de ensino e material utilizado pelos
educandos; anotar a frequéncia dos alunos e levastaapas de apuracdo das meédias mensais de cade
carreira;

- registrar no livro préprio as ocorréncias dosnak) comunicando a autoridade superior as que
exigirem providéncias;

- apresentar a relacdo dos alunos impedidos dematrécula por indisciplina,;

- distribuir e recolher o material didatico com wbnica do professor nos devidos casos; atender
solicitagcOes de professores e alunos; recebensniitir recados dentro de suas atribuicdes; cosabor
na organizacao de festas civicas e solenidademess;0

- tomar conhecimento dos trabalhos prescritos lo®s pelo professor, e providenciar sua execugao;

- acompanhar os alunos, devidamente formados as) &élentrada e saida das aulas;

- fiscalizar e assistir os alunos nas aulas, iatesy recreios, refeitorios, dormitérios e lavaisyi-
revistar, ap0s a saida dos alunos, as salas dg auian de recolher objetos esquecidos, efetuardo
recolhimento a secretaria; auxiliar professorefistalizacédo de provas e exames em geral;

- zelar pela prestacdo de assisténcia médica anesalvelar para que as cadernetas escolares sejam
visadas pelos pais ou responsavel;

- acompanhar, até a portaria, os alunos que tivPemissao para se retirarem antes do fim das;aulas
autorizar a saida dos alunos das salas de autangh@os imperiosos;

- examinar as carteirinhas, malas, pastas e Idwssalunos aconselhando-os sobre o que encontrar de
errado; encarregar-se da recep¢do dos alunos qiesseam a educacao fisica; orientar seus jogos e
recreacgoes;

- fiscalizar a iluminagé&o, abastecimento d"agumeaitacdo e vestuario dos alunos; fiscalizar csttén

de pessoas estranhas no recinto escolar;

- providenciar o toque de siléncio, de desper@ertrada e saida das aulas e dos refeitorios;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Agente Comunitario de Educacao:

Descricdo Detalhada:

- detectar as razdes de evaséao escolar na redeipaliie ensino,

- diminuir a evasao escolar de criancas e adoleszematriculados na rede municipal de ensino;

- estimular a participacéo da familia no processin®-aprendizagem.

- contribuir para a promocao social de criancagadescentes, garantindo-lhes a permanéncia nasala
aula.

- acompanhar diariamente a frequéncia escolar Wo®s com supervisdo dos gestores da unidade
escolar,

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Agente Especializado em Educacao - Desenvioiento pré-escolar |

Descricdo Detalhada:

- organizar a progressao funcional das criancaalaade aula, recebendo orientacées dos pais sobre
algum tratamento especifico a dispensar;

- acompanhar e zelar pelas criangcas durante sumapéncia na creche ou escola, observando,
constantemente, seu estado de saude, comportaeneutms caracteristicos;

- ministrar, quando necessario e de acordo concrgés medica, remédios, além de auxiliar no
tratamento;
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- realizar curativos simples, quando necessarianecasos de emergéncia, utilizando nocdes de
primeiros socorros, a fim de propiciar aos paishas e professores, um ambiente tranquilo, afetivo
seguro;

- desenvolver atividades de recreacdo e lazerngegoormas e técnicas previamente determinadas,
através de jogos e brincadeiras que venham a aesgatostumes culturais auxiliando no aprendizado
do aluno e no desenvolvimento da parte fisica, aheat assimilacdo de limites, condutas e
desenvolvimento social;

- realizar atividades artesanais e artisticas,rsbgos métodos de ensino, a fim de desenvolvensnse
critico e estimular as criancas para o aprendieadolar;

- auxiliar as criangas nas suas necessidadesgjiaria

- preparar mamadeiras, chas, sucos, lanches ede$eiseguindo cardapios e dietas, servindo-os de
acordo com rigidas regras de higiene e em horésgpscificos, as criancas de bercéario e creche, tudo
conforme orientacéo superior;

- acompanhar as criancas nas refei¢cdes, ofereqerglies de higiene, postura & mesa e limpeza do
local, observando os horarios determinados;

- colaborar na realizacdo de festividades civicagseeventos comemorativos promovidos pelos centros
educacionais;

- participar de reunides periddicas para obtemtaighes sobre as atividades a serem desenvolvidas e
discutir os problemas surgidos, procurando solycdes

- dar informacdes sobre regras de convivéncia gogpamentos sociais;

- treinar pessoal para as atividades caractesslieaada equipamento social-programa;

- zelar pela manutencao da organizacéo dos progeprogramas e dos grupos de trabalho;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Auxiliar de Consultoério Odontologico

Descricdo Detalhada:

- marcar consultas;

- preencher e anotar fichas clinicas;

- manter em ordem arquivo e fichario;

- auxiliar no atendimento ao paciente; instrumeat@irurgido Dentista junto a cadeira odontolégica;
- manipular substancias restauradoras;

- revelar e montar radiografia infra-oral;

- confeccionar modelos de gesso;

- preparar o paciente para atendimento;

- promover o isolamento relativo;

- selecionar moldeiras; realizar a profilaxia;

- orientar os pacientes sobre higiene bucal; efetuatirada de ponto sutura;

- efetuar a drenagem de abcessos e selantesainéegquipe de saude bucal;

- manter a ordem e a limpeza do ambiente de trapalanter equipamentos limpos;

- proceder a conservacao e manutencao do equipaumeontologico;

- executar atividades de lavagem, desinfeccaoegilesticdo dos instrumentos;

- desenvolver atividades em odontologia sanitaparticipar dos levantamentos e estudos
epidemioldgicos como anotador;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Técnhico em Contabilidade |

Descricdo Detalhada:
- realizar atividades inerentes a contabilidades;
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- constituir e regularizar empresas, identificacwdoentos e informacdes, atender a fiscalizacdo e
proceder consultoria empresarial;

- executar a contabilidade geral, operacionalizaioatabilidade de custos e efetuar contabilidade
gerencial;

- proceder a classificacdo e avaliacdo de despdeascordo com a natureza, visando sua adequada
apropriacao;

- executar a escrituracao dos livros contabeigmeecdais;

- elaborar balancos e balancetes e outras demeg@ssraontabeis;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Técnhico em Seguranca do Trabalho |

Descricdo Detalhada:

- inspecionar locais, instalagdes e equipamentgsodgéos municipais, observando as condi¢des de
trabalho, para determinar fatores e riscos de atade

- estabelecer normas e dispositivos de segurangarisdo eventuais modificacdes nos equipamentos e
instalacdes e verificando sua observancia paraepneacidentes;

- inspecionar os postos de combate a incéndio exado as mangueiras, hidrantes e extintores, para
certificar-se de suas perfeitas condi¢cdes de faacmnto;

- investigar acidentes ocorridos, analisando aglicdas da ocorréncia, identificando suas causas e
propondo providéncias cabiveis;

- registrar as ocorréncias em formularios espadfibem como encaminha-los a quem de direito por
meio eletrénico ou manual;

- realizar estatisticas de acidentes visando mellas condigbes de trabalho;

- participar de reunido sobre a seguranca do trab&rnecendo dados relativos ao assunto, apegsent
sugestdes e analisar a viabilidade de medidas gi@rasea propostas, para aperfeicoar o sistema
vigente;

- participar de atividades em programas especifbesenvolvidos na rede basica de saude do
municipio, de acordo com normatizacao de servico;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Técnico em Informéatica |

Descricdo Detalhada:

- prestar assisténcia e orientacdo aos usuarissldanformatizada da Prefeitura;

- analisar, detectar, diagnosticar e resolver probs em geral referente a questdes de hardware e
software.

- fazer a Manutencao e configuracéo de equipameletosde (intranet e Internet)

- instalar, configurar e dar manutencdo em Siste@paracionais, software aplicativos e sistemas
gestores de bancos de dados;

- instalar, configurar e dar manutencdo em redeodgputadores;

- executar outras atribui¢des afins.

Cargo: Engenheiro Mecénico de Automadveis |

Descricdo Detalhada:

- supervisionar, coordenar e dar orientacdo técnica

- vistoriar, periciar, avaliar, fornecer laudosagqzeres técnicos;

- padronizar, mensurar e controlar a qualidadevd@silos constantes da frota municipal,

- conduzir e/ou vistoriar a equipe de instalacdontagem, operacdo, reparo ou manutencado dos
veiculos;
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- elaborar planos de manutencéo preventiva etpredinspecionando, testando e
coletando dados técnicos de funcionamento dosrasteconjuntos mecanicos e
componentes da frota municipal;

- executar outras atribui¢cdes afins.

Cargo: Quimico |

Descricdo Detalhada:
- proceder andlise quimica e fisico-quimica, quirbicbogica, fitoquimica, bromatologica, quimico-
toxicoldgica, sanitaria e legal, a padronizacdordrole de qualidade do abastecimento do municipio;

- realizar andlises quimicas e fisico-quimicas

- fazer exames e controle da poluicdo em geral sedaranca ambiental, quando causados por agentes
guimicos e bioldgicos;

- realizar pesquisas, estudos, planejamentos,iggrimnsultorias e apresentacdo de pareceresdécni
na area da Quimica;

- executar outras atribui¢cdes afins.



