PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 004/2011

A Prefeitura Municipal de Altinépolis, Estado deoSBaulo, por meio de sua Comisséo
Examinadora de Concurso Publico, nomeada pelo @enfe87/2011, faz saber que sera realizado,
pelo INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de Desehwmento Educacional e Capacitacao),
Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos pasaimento de vagas dos cargos abaixo
especificados, constantes em seu quadro de pesscatjue vagarem dentro do prazo de validade do
Concurso Publico, providos pelo Regime Estatutarioei n°. 1474 de 06 de dezembro de 2005. O
Concurso Publico sera regido pelas instrucdes espamnstantes no presente instrumento e demais
Legislagdes pertinentes.

1 INSTRUQ@ES ESPECIAIS
Cargos para o Nivel de Ensino Fundamental Incomplet
Taxa de
Cad. Cargos Vagas | Horas/ Salario Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$ R$

Agente de Apoio

01 |Operacional Il - Ensino Fundamental
Lavagem e 01 40 horas | 612,00 Incompleto 12,00
Lubrificacao
Agente de Apoio Ensino Fundamental

02 |Operacional Il - 01 40 horas | 612,00 Incompleto 12,00
Cozinha
Agente de Apoio Ensino Fundamental

03 |Operacional Il - 01 40 horas | 612,00 | Incompleto e habilidade 12,00
Padaria para servicos de Padaria

e Confeitaria

Agente de Apoio Ensino Fundamental

04 |Operacional Il — 01 40 horas | 612,00 Incompleto 12,00
Operador de Bomba
Agente de Apoio Ensino Fundamental

05 | Operacional Il - 01 40 horas | 639,06 Incompleto e curso 12,00
Hidraulica especifico para atuacao

na area

Agente de Apoio Ensino Fundamental

06 |Operacional Il — Incompleto e curso 12,00
Alvenaria e 01 40 horas | 639,06 | especifico para atuacdo
Construcao na area
Agente de Apoio
Operacional Il — Ensino Fundamental

07 |Operador de 01 40 horas | 639,06 Incompleto e possuir 12,00
Veiculos CNH categoria “C”
Semipesados
Agente de Apoio Ensino Fundamental

08 |Operacional IV — 01 40 horas | 653,79 Incompleto e possuir 12,00
Direcao Veicular Il CNH categoria “D” ou

“E?
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Ensino Fundamental
09 |Agente de Apoio 01 40 horas | 653,79 | Incompleto e habilidade 12,00
Operacional IV — para servicos de
Borracharia Borracharia
Agente de Apoio Ensino Fundamental
10 |Operacional IV — 01 40 horas | 653,79 Incompleto e possuir 12,00
Veiculos Pesados CNH categoria “D” ou
“E”
Cargos para o Nivel de Ensino Fundamental Completo
Taxa de
Caod. Cargos Vagas | Horas/ Salario Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$ R$
Agente de Apoio
11 |Adm, Financ, 01 40 horas | 612,00 Ensino Fundamental 22,00
Técnico e Fiscal | - Completo
Almoxarifado
Agente de Apoio Ensino Fundamental
12 |Adm, Financ, 01 40 horas | 612,00 Completo e 22,00
Técnico e Fiscal | - conhecimento em
Recepcéao Informatica
Cargos para o Nivel de Ensino Médio ou Nivel TécrocCompleto
Agente de Apoio
Adm, Financ, Ensino MédioCompleto
13 |Técnico e Fiscal Il + 01 40 horas | 639,06 | e conhecimentos basicps 32,00
Escrituragao em Informatica
Intermediaria
Agente de Apoio
Adm, Financ, Ensino Médio Completp
14 |Técnico e Fiscal lll 01 40 horas | 713,48 | e conhecimento da Lei 32,00
— Fiscalizacéo | Organica do Municipio
(tributaria/sanitéria
Agente de Combate Ensino Médio
15 |as Endemias 01 40 horas | 612,00 Incompleto 32,00
Agente
Especializado em
16 |Educagao | — 01 40 horas | 612,00 | Ensino Médio Completp 32,00
Inspecéao |
(Monitores de
Creche)
Agente
Especializado em
17 |Educagao | — 01 40 horas | 612,00 | Ensino Médio Completp 32,00
Inspecéo Il

(Inspetores)
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Agente
Especializado em
18 |Educacao Il — 01 40 horas | 639,06 | Ensino Médio Completp 32,00
Inspecéo | com experiéncia no
Desenvolvimento Magistério
Pré-Escolar
Agente
Especializado em Ensino Médio Completp
19 |Educacgéo IV — 01 40 horas | 815,61 | e curso especifico paraa 32,00
Monitoracao area
(Danca)
Agente
Especializado em Ensino Médio Completp
20 |Educacéo IV — 01 40 horas | 815,61 | e curso especifico parga 32,00
Monitoragcéo area
(Musica)
Agente
Especializado em Ensino Médio Completp
21 |Educacéo IV — 01 40 horas | 815,61 | e curso especifico paraa 32,00
Monitoracao area
(Artesanato)
Auxiliar de Curso Técnico de
22 | Consultorio 01 40 horas | 653,79 | Auxiliar de Consultorio, 32,00
Dentério | Dentario
23 | Técnico em 01 40 horas | 653,79 | Curso Técnico na area 32,00
Saneamento
Técnico em Curso Técnico na area e
24 |Contabilidade | 01 40 horas | 653,79 registro no CRC 32,00
Técnico em
25 |Seguranca do 01 40 horas | 653,79 | Curso Técnico na area 32,00
Trabalho |
Cargos para o Nivel Superior Completo.
Taxa de
Cad. Cargos Vagas Horas/ | Salario Requisitos Basicos | Inscricdo
Semanal R$ R$
Agente de Apoio Ensino Superior
Adm, Financ, Completo e
26 |Técnico e Fiscal IV 01 40 horas | 815,61 | conhecimento da Lei 42,00
— Analise Sénior Organica do Municipio
Agente
Especializado em
27 |Educacéo IV — 01 40 horas | 815,61 Registro no CREF 42,00
Instrucdo e Técnicas
Desportivas
Superior Completo em
28 | Cirurgido Dentista 01 40 horas |2.200,00 Odontologia e registrg 42,00

PSF

no CRO
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Superior Completo em

29 |PEB-I Educacéao 01 Hora/aula| 11,50 | Pedagogia ou Normal 42,00
Infantil h/aula | Superior reconhecido
pelo MEC.

Licenciatura Plena com

complementacao
30 |PEB-II - Ciéncias 01 Hora/aula| 11,50 | Pedagdgica especifica 42,00
h/aula | para a area, reconhecido
pelo MEC.

Licenciatura Plena com
01 11,50 complementacao 42,00
31 | PEB-II - Inglés Hora/aula| h/aula | Pedagogica especifica
para a area, reconhecigdo

pelo MEC.

Superior Completo em
01 30 horas | 1.145,50| Terapia Ocupacional e 42,00
registro no CREFITO.

Terapeuta

32 Ocupacional

2 DAS INSCRICOES

As inscricbes poderdo ser efetuadas a partir da 00Bmin horas do dia 25 de julho as
23h59min do dia 05 de agosto de 2011, exclusivamenno endereco eletronico
www.institutoindec.com.br

Para inscrever-se o candidato devera:
a) Preencher na Internet a ficha de inscricdo, queréstisponivel no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br

b) Apos o preenchimento do formulario eletrénico, adidato devera imprimir o boleto
correspondente ao pagamento da taxa de inscrigé®seéra o seu registro de inscrigao.

C) O pagamento da taxa de inscricdo podera ser rdoodrn qualquer instituicdo da rede
bancaria, no horario de expediente, até d8iale agosto de 2011nédo sera aceito outra forma
de pagamento a ndo ser a especificada no presgitad.E

d) Ao candidato inscrito sera atribuida total e exghusresponsabilidade, quanto as
informacdes dos dados cadastrais no ato de inecgoé as penas da lei.

2.1 Uma vez, verificadas falsidades de declara¢des ragularidades, ser4 anulada, a
qgualquer tempo, a inscricdo ou a prova do candidaion encaminhamento da questdo as
autoridades competentes.

2.2  Os candidatos que nao dispuserem de computadoctadonea Internet poderdo efetuar o
preenchimento da ficha nos computadores disparaiis na sede dcessa Sao Paulcsituado

a Rua Coronel Joaquim Alberto, n°. 10 — Centrtindpolis, Estado de S&o Paulo, no horario de
expediente da88:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

2.3  Os candidatos Portadores de necessidades Espmvaisioenviar via Sedex durante o
periodo de inscricdolaudo médico autenticado com o numero do CID, noamepleto, numero
de inscricdo, RG, CPF, Cargo a que concorre e ripimionde sera realizado o Concurso Publico,
para o INDEC no seguinte endere¢o. Rua BernarddgnGaimpos, n°. 1108. Cj. 02. Ribeirdo Preto
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— SP. CEP: 14.015-130. Sendo considerado para @aatiéba da postagefNao serdo aceitos 0s
Laudos Postados apds o encerramento das inscricdes. Sendwerado para tanto a data de
postagem.

2.4 Os candidatos que possuirehitulos conforme preceitua o presente Edital, deveréo
enviar Copia autenticada, via Sedex durante o peréto de inscricdo, comnome completo,
numero de inscricdo, RG, CPF, cargo a que coneomenicipio onde sera realizado o Concurso
Pablico para o INDEC no seguinte endereco. Ruaddimo de Campos, n°. 1108. Cj. 02 -
Ribeirdo Preto — SP. CEP: 14.015-130. Sendo camrsidepara tanto a data da postagbldo
serdo aceitos os Titulopostados apos 0 encerramento das inscricdes. Sendaerado para
tanto a data de postagem.

2.5 Aconselhamos aos candidatos, efetuarem suas Bssrig quanto antes, mesmo que
deixem o0 pagamento para o ultimo dia, pois podexgeth congestionamento no sistema
dificultando as inscricdes de “ultima hora”.

2.6 O candidato antes de confirmar sua inscricdo, des@nferir os seus dados, sendo de sua
total responsabilidade a veracidade e correcaondiasnacdes cadastradas no ato da inscricéo,
ainda que a mesma tenha sido realizada por atesdentiocal estabelecido para a sua realizacéo.

2.7 Os pedidos de inscricbes dos candidatos serdosatasi pela Comissao Municipal de
Concurso Publico, que se manifestara pelo defetonem indeferimento da inscricdo, observada
a Legislacao vigente.

2.8 Na&o serdao aceitos pedidos ou reclamacdes fora amo,pbem como inscricdes por
depdsito em caixa eletronico, fax ou de forma ocindal.

2.9 Se aprovado e convocado, o candidato por ocasigmske apresentara os documentos
exigidos pelo Departamento de Recursos Humanosrefaitdra, e o0 ndo cumprimento dessas
exigéncias, o candidato perdera o direito da vaga.

2.10 O candidato ndo podera ser aposentado por invabidéer aposentadoria especial para a
mesmo cargo; nem estar com idade de aposentadomgutsoria, na administracdo, que
possibilite acumulacao de fungdes, salvo nos cdsalispositivo do artigo 37, inciso XVI letras
A, B, C da Constituicdo Federal.

2.11 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos gterac6es dos cargos, em hipotese
alguma.

2.12 A Prefeitura Municipal de Altindpolis e o InstitutttDEC ndo se responsabilizarédo por
eventuais coincidéncias de datas e horarios deapmyguaisquer outras atividades.

3 DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° dodd@8.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, fica reservado um percentual dé&#%idcinco por cento), para pessoas portadoras
de deficiéncia fisica e sensorial, no provimentduwigdes publicas, das vagas existentes, das que
surgirem ou que for criada no prazo de validaderédsente Processo, nos 0rgaos e entidades de
Administracdo Publica Municipal, obedecendo aogipim do Concurso Publico de provas.

3.2 Na hipétese de aplicacdo do percentual resultarerminfracionado, a fracdo sera
arredondada para 1 (um) cargo, se igual ou supeegs (cinco décimos), se inferior a 0,5 (cinco
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décimos) considera-la nas nomeacdes posterioarexendo-se tal circunstancia por ocasido da

ocorréncia do evento. Nao havendo candidatos agjogvpara as vagas reservadas a portadores
de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos dgernacursados, com estrita observancia da

ordem classificatoria.

3.3 Considera se pessoas portadoras de deficiéncidaagyee se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°§G33

3.4 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardedasndicbes especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente emasewd0, participardo do Concurso Publico
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatapje se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao diariooe local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatofe@sficios previstos no referido artigo, 88§ 1°
e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durarperimdo das inscricdes, através de ficha de
inscricao especial.

3.5 O candidato deverd declarar, quando da inscric&o, portador de deficiéncia,
especificando-a na Ficha - Formulario de Inscriggmostar nos correios até a o ultimo dia de
inscricao, enviando VISEDEX ao INDEC - situado a Rua Bernardino de Campos, n41108,

Cj. 02 — Centro, Ribeirao Preto — SP. CEP. 14.01%@, conforme 0 caso, 0S seguintes
documentos:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou mi@eteficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagérnacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, inclusive para@ssir previsdo de adaptacéo de prova.

b) Solicitacdo da prova especial, se necessario.

3.6 Os deficientes visuais, que ndo solicitarem pravgpl@da ou no sistema Braile até o
ultimo dia de inscricdo, seja qual for o motivogaldo ndo terdo a prova especial preparada. Os
referidos candidatos deverao levar para esse findianda aplicacdo da prova, reglete e puncéo
ou maquina especifica, podendo ainda, utilizaressaltoban.

3.7 O candidato portador de deficiéncia que ndo raabzanscricdo conforme instrucdes
constantes neste Edital, ndo poderdo impetrarge@m favor de sua situagao.

3.8 A publicacdo do resultado final do Concurso Pubdieca feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, Sivelua dos portadores de deficiéncia, e a
segunda somente a pontuacéo destes ultimos.

3.9 Ao ser convocado para investidura no cargo pubbceandidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitgize tera decisdo terminativa sobre a
gualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de aoores de deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo namsstate, devendo o mesmo constar apenas na
lista de classificacao geral.

3.10 Apés a investidura do candidato, a deficiéncia pédera ser arglida para justificar a
concessao de aposentadoria.

3.11 Fica condicionada a primeira nomeacdo do candigattador de deficiéncia apds o
preenchimento da décima vaga dos ndo portadoreefa@éncia, sendo as demais nomeacgoes
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efetivas na vigésima primeira, trigésima primeiraagsim sucessivamente, caso nado haja
classificados portadores de deficiéncia entre apdeneiros classificados.

4 DAS PROVAS

4.1 As provas Teoricas realizar-se-d0 d18 de agosto de 201hos horarios abaixo
especificadosem local a ser oportunamente divulgado.

09h00min 13h00min
Agente Especializado em Educacéo Il — Agente Especializado em Educacéo | —
Desenvolvimento Pré-Escolar Inspecé&o | (Monitores de Creche)
Agente Especializado em Educacéao IV — Agente Especializado em Educacéao IV —
Instrucdo e Técnicas Desportivas Monitoragao (Danca)
Agente de Apoio Adm, Financ, Técnico e Fisgahgente de Apoio Adm, Financ, Técnico e
| - Recepcao Fiscal Il — Escrituracao Intermediéria
PEB-I Educacéo Infantil
DEMAIS CARGOS
LOCAL E HORARIO A SEREM OPORTUNAMENTE DIVULGADOS.

4.2 As provas de conhecimento especifico visam aferihecimentos do nivel de escolaridade
para o cargo, e contera questdes concernentea adari®rme Anexo |.

4.3 O Concurso Publico constara de provas objetivas foalos os candidatos.
4.4 Serdo aplicadas provas praticas de direcao veidelaarater eliminatorio e classificatorio,
para os candidatos inscritos nos cargos de Agentpdio Operacional Ill — Operador de Veiculos

Semipesados, Agente de Apoio Operacional IV — Bwé¢eicular 1l e Agente de Apoio Operacional
IV — Veiculos Pesados.

4.5 As provas Praticas serdo aplicadas ao termino da pva objetiva.

4.6 Os candidatos aos cargos de Agente de Apoio Opewlcill — Operador de Veiculos
Semipesados, Agente de Apoio Operacional IV — Bwé¢eicular 1l e Agente de Apoio Operacional
IV — Veiculos Pesados que apresentarem a C.N.Hideenu com categoria diferente do especificado
no Edital para o cargo a que escolheu, sera impedid realizar a prova de direcdo veicular e
eliminado do concurso.

4.7 A Prova Prética sera realizada para avaliagdo ata$as tipicas do respectivo cargo, por
profissionais capacitados.

4.8 A prova pratica sera efetuada com equipamentasymentos ou veiculos a serem indicados
e fornecidos pela Prefeitura Municipal de AltinGppho ato da prova.

4.9 As informacBes obtidas por meio de contato telefdjunto a Prefeitura Municipal de
Altindpolis, ndo se revestem em carater oficialdevendo o candidato utilizar-se dos meios
indicados no presente Edital para informar-se slolmags e horarios da realizagdo das provas.
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5 DOS TITULOS

5.1. O Concurso Publico constara de provas objetivétsiles somentepara os carqos de PEB-I
Educacao _Infantil, PEB-II Ciéncias e PEB-Il Inglés os quais serdo computados a nota final do
candidato aprovado

5.2. Nenhum documento para contagem de pontos, nosgataste inciso, podera ser anexado ao
processo apos 0 encerramento das inscricdes.

5.3. Sera computado somente como titulo, P6s-Graduaggb pontos, Mestrado — 5,0 pontos e
Doutorado — 10,0 pontos

5.4. A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 fdezos

5.5. Serd computado somente como titulo conforme queshixa

N°. Maximo
de
Documentos
Diploma de concluséo de Curso de Doutorado 10,00 1
Diploma de conclusédo de Curso de Mestrado 5,00 1
Diploma de conclusdo de Curso de Especializacanirfroi de|
360 horas), em nivel de pés-graduacao, especificogpareana 2,5 1
gual concorre.

Pontuagéo

Titulos Atribuida

Paragrafo Unico — Os titulos serdo devidamente comprovados e devgmicdar direta
relacdo com as atribuicdes dos cargos do Concuinisiic®. Os cursos de Mestrado e Doutorado nao
poderdo ser contados cumulativamente.

6 DA PRESTACAO DAS PROVAS

6.1  Por justo motivo, a critério da Comissdo do Cormirgblico, a realizacdo de 1 (uma) ou
mais provas do presente Concurso Publico poderadssia, sem a necessidade de prévio aviso,
devendo, no entanto, ser comunicado aos candigatosovo Edital ou por comunicacao direta
as novas datas em que se realizardo as provas.

6.2 Nao serdo admitidos nos locais das provas, os daiodi que se apresentarem apés o
horério estabelecido para os exames.

6.3 O ingresso nos locais das provas sera permitidoasp@os candidatos que apresentarem o
protocolo de inscricdo, acompanhado de documeniaettidade original.

6.4 Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fdase@or qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas ou pelas autoridades pess@rformacdes referentes ao contetdo e aos
critérios de avaliacéo das provas.

6.5 Durante a realizacdo das provas nao sera perméddCandidato consulta a livros,
legislacdo, uso de qualquer tipo de equipamentobaleo de comunicagao, calculadora, Pager,
telefone celular, boné, chapéu ou qualguer mateug ndo seja estritamente necessario a
realizacéo da prova.
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6.6 A candidata que estiver amamentando devera leean@anhante, que se responsabilizara
pela guarda da crianca. Nado havera prorrogacaocenipot de duracdo da prova para essa
candidata.

6.7 Nao serdo computadas questbes nao respondidas, rasmas, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de lienaadiva assinalada.

6.8 Sera automaticamente excluido do Concurso Publicandidato que se ausentar da sala
de provas sem autorizagao do fiscal ou do cooraegnad

6.9 Sera automaticamente excluido do Concurso Publ@andidato que for surpreendido em
comunicacdo com outro candidato ou terceiros, W@dryse, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagao sobre a prova que estiver seatinada.

6.10 O tempo de duracdo das provas escritas serd ddud®)(horas, contadas a partir da
autorizacédo do fiscal para inicio das mesmas.

6.11 As questdes serdo elaboradas em forma de testagesade 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, levando em consideracdo as coesdigspecificas de cada cargo.

6.120 candidato podera lancar mao de toda e qualgudiodrafia que trate de forma
sistematizada os assuntos que desejar a fim darprege para as provas.

6.13 A inviolabilidade das provas sera comprovada ndqog execucdo, no momento do
rompimento do lacre dos malotes na presenca dasdzdos.

6.14 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de propartando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o matiggado.

6.15 No dia da realizacdo das provas, na hipotese dandidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecitm Edital de Convocacéo, o Instituto INDEC
procedera a inclusdo do referido candidato, antesnitio das provas, fornecendo Folha de
Respostas e Caderno de Provas, mediante a apgggedtacomprovante de sua inscri¢ao.

6.16 A inclusédo de que trata o item 6.15 sera realizidBorma condicional, e sera confirmada
pelo Instituto INDEC, na fase do Julgamento dav&®bjetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricéo.

6.17 Considerada a impertinéncia da inscricdo de que toaitem 6.15, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagitependentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atosdiéslarrentes.

6.18 Nao serdo computadas questdes ndo respondidasjuestdes que contenham mais de
uma alternativa (mesmo que uma delas esteja cpeatanda ou rasura, ainda que legieel,
preenchimento devera ser feito de acordo com as tns¢des do cartdo respostaNado devera
ser feita nenhuma marca fora do campo reservadesg®stas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, gicgndo o desempenho do candidam.
candidato assumird total responsabilidade pelo preehimento do cartdo resposta.

6.19 Ao terminar a prova o candidato entregara ao Fiscahderno de questdes (prova) e a
folha de respostas (gabarito) devidamente assinadago e qualquer material cedido para a
execugao das provas.
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6.20 Por razdes de ordem técnicas e direitos autorasirdbs, o Instituto IINDEC né&o
fornecera exemplares do caderno de questfes adatmslou a instituicbes de direito publico ou
privado, mesmo apods o encerramento do ConcursacBubl

6.21 O minimo de permanéncia do candidato na sala dap® de 30 (trinta) minutos, apés o
inicio da mesma.

6.22 O ndo comparecimento a qualquer das provas exduit@maticamente o candidato do
Concurso Publico.

6.23 O candidato devera comparecer ao local designad®m g provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelegbara seu inicio, ndo sendo admitidos
retardatarios, sob pretexto algum, apos o fechandod portdes.

6.24 Os candidatos deverdo estar munidos de caneta arupreta, lapis e borracha,
apresentando o Protocolo de Inscricdo e o Docuntentdentidade original ou carteira expedida
por Orgéos ou Conselhos de Classe, Carteira dealfimle Previdéncia Social, Certificado de
Alistamento Militar, Carteira Nacional de Habilifax; (com fotografia e dentro do prazo de
validade), Passaporte (dentro do prazo de validddg)candidatos que n&do apresentarem
Documentos para a sua identificacdo serdo impedidate realizar a prova e eliminados do
Concurso Publico.Nao seréo aceitos, por serem documentos destiaaolasos fins; Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento @sa@ento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente & he 9.503/97 ou fora de sua validade),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Furalenaatureza publica ou privada.

6.25 No decorrer da prova, se o candidato observar gemel@normalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdomesmo que nao esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscalalle @ue, anotara na folha de ocorréncias para
posterior analise da banca examinadora.

6.26 Os eventuais erros de digitacdo de nome, n°. ddiddele, data de nascimento, deverdo
ser corrigidos no dia da realizacdo da prova olgetOs candidatos que ndo solicitarem as
corregoes dos dados pessoais deverao arcar cansexjiéncias advindas de sua omissao.

6.27 Os pontos correspondentes as questfes porventul@das serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulacdo dosscec

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1 As provas teoricas de carater eliminatorio e diassorio serdo avaliadas na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

7.2  Sera considerado habilitado o candidato que obtpeoveitamento igual ou superior a
60% (sessenta por cento) de pontos na prova te@icandidato que obtiver aproveitamento
inferior a 60% (sessenta por cento) na prova tepsiera eliminado.

7.3 A nota da prova objetiva sera obtida pelenfda: NP = (Na x 100) / Tq) na qual:
NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tq = Total de questbes da prova
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7.4 A pontuacgéo referente aos Titulos sera aid@somente aos candidatos aprovados.
8 DOS RECURSOS

1. Cabera recurso:
a) do gabarito oficial da prova, dentro de dois) (s Uteis, a contar da data da
publicacao;
b) da classificacédo, dentro de dois (02) dias Utetontar da data da publicacédo do edital
de classificacao, ou seja, do Resultado Final.

2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentaglogaglos via SEDEX para o Instituto
INDEC, situado a Rua Bernardino de Campos n°. £108ntro, Ribeirdo Preto/SP. Cep: 14.015-
130, sendo considerado para tanto a data da postage

3. O recurso interposto fora do prazo previsto emifl deste Capitulo ndo sera reconhecido.
8.1 Sobre as provas praticas nao serao aceitos recursos

9 DA CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos habilitados seréo classificados @enodecrescente da nota final

9.2 A Prefeitura Municipal de Altinépolis - publicar@ipmeio do jornal que publica seus atos
oficiais, a lista de classificagao final por Cargo.

9.3 No caso de igualdade de nota, tera preferénciassieeente:
a) O candidato com maior idade.

b) Persistindo o empate, havera sorteio juntamente ao@omissdo Examinadora de
Concurso Publico.

9.4 Os candidatos aprovados poderdo requerer Certificked Aprovacdo. Para obté-lo, o
candidato devera efetuar um depdsito de R$ 30;ibda(reais) no Banco Bradesco 825-7, Conta
Corrente 783-8, em favor do INDEC, enviar o comprde de deposito e solicitacdo via fax, fone
(16) 3235-7701, com o nome completo, nimero do @wocPublico, numero de inscri¢cdo, RG.
CPF, cargo, classificacéo, cidade em que realizptoea e endereco completo para o envio do
referido Certificado.

OBS: As despesas postais estdo incluidas no valor difi€z&lo, para o Estado de S&o Paulo.
Candidatos de outros Estados pagardo a diferengastizgem.

O Certificado ndo € de aquisicdo obrigatoria, uma que o 6rgao no qual o candidato prestou
exame de selecdo ndo é o emissor do mesmo.

O Certificado néo € exigido quando da convocacgposse pela instituicdo a qual o candidato foi
selecionado.

10 DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO
10.1 A convocagédo para contratagdo dos candidatos tealoi obedecera a ordem decrescente
de classificacéo final por cargo, far-se-a peldditega Municipal de Altindpolis, obedecido o

limite de vagas existentes vagarem ou forem criad@s como disponibilidade orcamentaria,
dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.
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10.2 Apo6s a convocacgdo, no prazo de 03 (trés) dias, eowabrdo com agendamento do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitunobdatos aprovados deverdo se submeter
a pericia médica para verificacdo de sua saudm féesmental para o exercicio das atribuicbes do
cargo, ndo cabendo qualquer recurso da decisderii@fpelo 6rgdo médico designado pelo
Municipio.

10.3 No caso de deficiente fisico no prazo de 03 (dés3 apds a convocacao, ou de acordo
com o agendamento do Setor de Pessoal da Prefedsraandidatos aprovados deveréo
submeter-se a exame meédico oficial para verificalighoompatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicbes do cargo, ndo cabendigjugrarecurso da decisao proferida pelo 6rgéo
médico designado pelo Municipio.

10.4 A pericia sera realizada no 6rgdo médico a sercaddi pelo Municipio,
preferencialmente, por especialista na area deiéefia de cada candidato, devendo o laudo ser
proferido no prazo de 3 (trés) dias contados doecs/o exame.

10.5 O candidato, cuja deficiéncia ndo ficar configurada quando esta for considerada
incompativel com o cargo a ser desempenhada, sm@adsificado, ndo cabendo qualquer
recurso da decisao proferida pelo 6rgdo médicqgdadp pelo Municipio.

10.6 O candidato, ou seu procurador tera um prazo magien03 (trés) dias Uteis a contar da

data da convocacgdo, 0 que precedera a homeacaanpaifestar seu interesse em assumir o
cargo para o qual sera designado. A omissdo owéegio candidato ou seu procurador, sera
entendido como desisténcia da contratacdo. Em dastesisténcia o mesmo devera assinar o
termo de desisténcia, sendo excluido do referidw@so Publico.

11  DAS CONDICOES PARA NOMEACAO
11.1 As condic¢des para contratacéo exigirao do candidato

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidadéo mués a quem foi deferida a igualdade nas
condicOes previstas pelo Decreto Federal 70.43647 2strangeiro nos termos da Emenda
Constitucional n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na datmomeac&o. Nao podera arglir a
emancipagao;

C) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias asmtalEdital;

d) Estar quites com o servigo militar, quando do ge&sculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

0) N&o registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental,

i) N&o ter sofrido, no exercicio do cargo publico, glelade por pratica de atos
desabonadores;
)] Possuir, na data de nomeacéo habilitacdo parago eague concorre.

11.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invatidger aposentadoria especial para
mesmo cargo, e nem estar com idade de aposentadorjaulsoria; ndo podera estar com vinculo
na Administracdo Direta ou Fundacional, que impmk® acumulacdo de funcgdes, salvo nos
casos do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letrg B, C da Constituicdo Federal.
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12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato importard no conhecimentta aceitacdo tacita das condi¢des
do Concurso Publico, estabelecidas neste editalrgacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

12.2 A nomeacédo dos candidatos, observada a ordem si&ficdacdo final por cargo, far-se-a
pela Prefeitura Municipal de Altinépolis, obedecerab limite de vagas existentes, e das que
vagarem a seu exclusivo critério e necessidadssmi;o

12.3 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Aftimlis o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em numero que julgar comevedeie de acordo com o interesse e as
necessidades do servico.

12.4 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Csinissem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal, o candidajae:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido par@iaagio da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ejamsprevisto no edital de convocacéao;

C) N&o apresentar um dos documentos de identidadeermogs deste edital para a realizacao
da prova;

d) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsaexata;

e) Agir com incorrecdo, violéncia, descortesia parancqualquer membro de equipe
encarregada da aplicacéo das provas e demaisaai@gdou mesmo, por qualquer razao
tentar tumultua-la;

f) For surpreendido utilizando-se de meios proibidwrsgste Edital;

0) For responsavel por falsa identificacdo pessoal,

h) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos pat#ter aprovagao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Concurso Publico;

)] N&o devolver integralmente o material recebido;

)] Efetuar inscricbes fora do prazo previsto;

k) Deixar de atender a convocacgao ou qualquer oueatacdo da Comisséo;
)] Estiver portando arma de fogo, ainda que tenha plerarma.

12.5 Qualquer regra prevista neste edital podera seradih antes da realizacdo das provas,
mediante republicacéo do item ou itens atualizados

12.6 Se aprovado, o candidato por ocasido da contratgp@&sentard os documentos exigidos
conforme o item 11.1 do presente edital, bem countims que vierem a ser solicitados pelo Setor
de Pessoal, sendo que a ndo apresentacdo dos naesmesara a perda do direito a vaga.

12.7 O candidato classificado obrigar-se-4 a manter liaathp seu endereco perante a
Prefeitura Municipal de Altinépolis.

12.8 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) apodendo ser prorrogado por igual
periodo.

12.9 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao dodtestas finais do respectivo Concurso
Publica
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12.10 Todos os casos problemas ou questbes que surgicem rao tenha sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Orgéanica do kipio serdo resolvidos pela comisséo especial
do Concurso Publico.

Prefeitura Municipal de Altinépolis, em 22 de julde 2011.

MARCO ERNANI HYSSA LUIZ
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO : Agente de Apoio Operacional Il - Lavagem e
Lubrificacdo, Agente de Apoio Operacional Il — Gdm, Agente de Apoio Operacional Il — Padaria,
Agente de Apoio Operacional Il — Operador de Bonitggente de Apoio Operacional Il — Hidraulica

Agente de Apoio Operacional Ill — Alvenaria e Couséio, Agente de Apoio Operacional Il —

Operador de Veiculos Semipesados, Agente de App@adional IV — Direcdo Veicular Il, Agente de

Apoio Operacional IV — Borracharia e Agente de ApOperacional IV — Veiculos Pesados.

PORTUGUES: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigos, ddigfo, Pronomes, Adjetivos,
Verbos — conjugagdo, Comparacéo de palavras @nsa8nimo e antdnimo, Acentuacao e sinais
gréficos, Ortografia, Sinais de pontuacédo, Anaiseterpretacao de textos.

MATEMATICA : As quatro operacbes, Medidas de tempo, Nocdesddlga, arroba, dezena,
centena, milhar, etc., Problemas sobre: as quaegoagdes, Problemas sobre: peso, tempo, medidas
de: massa, tempo, area etc., Problemas sobrenaistétrico, Sistema Monetario Nacional: (Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il - LAVAGEM E LUBRIFIC _ACAO: Conhecimentos
especificos na area.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il - COZINHA: _Os alimentos, No¢6es de higiene, Protecéo
dos alimentos, Cuidados pessoais no trabalho, i@igeta merenda.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il - PADARIA: _ Conhecimentos especificos na area.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il — OPERADOR DE BOMBA: Funcdes do operador;
Problemas técnicos e mecanicos; Tipos de bombair&sga dos equipamentos; No¢cdes de motor de
bombas.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il - HIDRAULICA: _ Tipos de tubulacdo; Tipos de conexao;
Materiais utilizados, Equipamentos utilizados; Ig§a de agua; Ligacdes de esgoto; Valvulas.

AGENTE DE _APOIO OPERACIONAL Il — ALVENARIA E CONSTR UCAQ: Conhecimentos
das ferramentas; Normas de seguranca; Conhecimdatgesstema de metragem linear; Cubicagem;
Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Prepadiciassas; Nocdes de assentamento de tijolos.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il — OPERADOR DE VEICU LOS SEMIPESADOS:
Cdédigo de Transito Brasileiro; Regras de circulag@inalizacdo de transito; Normas de seguranca,
Normas de seguranca veicular; Conhecimentos bagleosnaquinas leves motorizadas e néo
motorizadas
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AGENTE DE_APOIO OPERACIONAL IV _- DIRECAO VEICULAR | 1. Cédigo de Transito
Brasileiro; Sinalizacdo de Transito, Normas de &amuyra; Normas de Seguranga veicular;
Equipamentos obrigatérios; Regras de circulagagislagzdo de Transito.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV — VEICULOS PESADOS: Cdbdigo de Tréansito
Brasileiro; Regras de circulacdo; Sinalizacdo dnsito; Normas de seguranca; Normas de
seguranca veicular; Conhecimentos basicos de megUeves e pesadas motorizadas e nédo
motorizadas.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO : Agente de Apoio Adm, Financ, Técnico e Fiscal | -
Almoxarifadoe Agente de Apoio Adm, Financ, Técnico e Fiscal lee&oc¢ao.

PORTUGUES: Fonética e Fonologia, Divisdo Silabica, Acentuaggiaifica, Emprego do hifen,
Ortografia, Pontuacédo, Estruturas das palavrasss€ta Gramaticais, Flexdo verbal e nominal,
Emprego e Colocacao, Pronomes: Cargos de tempaslesnverbais, vozes do verbo, Concordancia
nominal e verbal, Crase, Interpretacao de textalida Sintatica: termos da oracao e classificagéo d
oragoes.

MATEMATICA : Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciacéo, Rag#o, Equacio e inequacio do
1° grau, Equacao do 2° grau, Fatoragdo, Porcentageos simples e compostos, RelagGes e FuncGes,
Area, Perimetro, Volume e Densidade, Areas dasdfgplanas,Sistema decimal de medidas, Razdes e
Proporcodes.

CONHECIMENTOS GERAIS - (Historia e Geografia do Brasil)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE_APOIO ADM, FINANC, TECNICO E FISCAL | — R ECEPCAO: Nocbes sobre
Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhectosede Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet:

AGENTE DE _APOIO ADM, FINANC, TECNICO E FISCAL | - A LMOXARIFADO: _Controle
integral; Controle de estoques; Estoques; Avaliaigioestoques; Funcdes Principais de um controlador
de estoques. Nocdes sobre Sistemas OperacionamidgWs e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Poingyet:

ENSINO MEDIO COMPLETO: Agente de Apoio Adm, Financ, Técnico e Fiscal Escrituracio
Intermediaria, Agente de Apoio Adm, Financ, Técraeciscal Ill — Fiscalizagdo | (tributaria/sanigyi
Agente de Combate as Endemias, Agente Especialead&ducacado | — Inspecdo | (Monitores de
Creche), Agente Especializado em Educacao | — ¢@spd (Inspetores), Agente Especializado em
Educacédo Il — Inspecao | Desenvolvimento Pré-Escohgente Especializado em Educacao IV —
Monitoragdo (Danca), Agente Especializado em Eduwaly — Monitoracdo (Musica), Agente
Especializado em Educacdo IV — Monitoracdo (Artaggn Auxiliar de Consultério Dentario |,
Técnico em Saneamento, Técnico em Contabilidadeécaico em Seguranca do Trabalho |.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Cladsepalavras: artigo,
nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (piggme conjuncao), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo teawpGoncordancia verbal, Formacao de palavra:
composicdo e derivacdo portuguesa, Estrutura dee frgortuguesa: a- termos da oracao; b-
coordenacdo e subordinagdo, Regéncia nominal ealye@olocacdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotacdo e conotacédo, Belinguisticos (linguagem figurada), Redacéo,
Interpretagéo de textos.
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MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operag@eticais, Racionalizac&o
simples, Equacdes incompletas, Resolucédo de una@guSistema simples de equacdes, Equacgdes
de P e 2 Graus — resolucdo — problemas, Nocdes de relafid@céo, Funcdo de’ Grau, Funcdes,
Funcédo constante, Relacdo e fungdo: nocbes gdoengnio, imagem, Razado e proporgdo, Grandezas
proporcionais, Regra de trés simples, Regra de do#sposta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de nameros inteiros: operacGesjunto de numeros racionais: operacoes,
Expressoes algébricas: operacdes, Radicais: osiagitnplificacdo, racionalizacdo, propriedades

CONHECIMENTOS GERAIS - (Histéria, Geografia e Atualidades)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE APOIO ADM, FINANC, TECNICO E FISCAL Il — ESCRITURACAO
INTERMEDIARIA: _Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e )ifbgnhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e PowartAnternet.

AGENTE DE APOIO ADM, FINANC, TECNICO E FISCAL Il — FISCALIZACAO |
(TRIBUTARIA/SANITARIA): Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e )inux
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: ViExekl e Power Point; Internet. Lei Organica

do Municipio

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS): Manuais de Orientac&o, publicados pelo Ministédo d
Salde e Secretaria da Saude do Estado de Séao refarentes a: dengue, febre amarela e outros
agravos ocasionados por vetores. Livros didatieo€iéncias, Biologia, Higiene e Saude e Educacao
Ambientais Nivel 1° e 2°. Nog¢Oes gerais de saugéeé da Vigilancia em Saude e controle de doencgas
transmissiveis por vetores, Educacao e saudea\lwimiciliar: abordagem, envolvimento do morador,
orientacdes; Atividades de Vigilancia Entomoldgicaontrole do vetor — pesquisa em pontos
estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, Easdai armadilhas, bloqueio de criadouros, bloqueio
de nebulizagdo, avaliacdo de densidade larvariatr@le Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de
limpeza, uso de produtos alternativos; Controlenfeo: grupos de inseticidas utilizados, classifitag
toxicoldgica, cuidados basicos na aplicacdo, EPtpiipamentos de Protecdo Individual); Atividades
Educativas: seguranca no trabalho — prevencaoidenaes. Lei Organica se Saude — Lei 8 080 e 8142
— Ministério da Saude, Brasilia 1990. Programaalelg da Familia.

AGENTE ESPECIALIZADO EM EDUCACAOQO IV — MONITORACAO (_ DANCA): Consciéncia
Corporal e Exploracdo do Movimento, Técnicas dedaadnatomia Aplicada a Danca, Fisiologia do
Movimento, Cinesiologia Aplicada & Danca, Musicaistétia da Danca, Cultura e Folclore,
Metodologia de Pesquisa e Criacdo em Danca.

AGENTE ESPECIALIZADO EM EDUCACAO IV — MONITORACAO ( MUSICA): Mdsica
como expressdo; Musica como linguagem; Musica canea de conhecimento.. Histéria Geral da
Mdusica e Musica no Brasil.

AGENTE ESPECIALIZADO EM EDUCACAOQ IV — MONITORACAO (_ ARTESANATO):
Conhecimento de técnicas de corte e costura, boraidanger, ponto cruz, pedrarias), croché,
pinturas especiais e decoupagem, mosaico, teagrde |iso, patchwork.

AUXILIAR DE_ CONSULTORIO DENTARIO |: _Odontologia Social — Atendente de Consultério
Dentério: historico, legislacdo e papel do A.C.Ddontologia Preventiva — HIGIENE Dentaria:
Etiologia e Controle de Placa Bacteriana, Cérieceriga Periodontal. Prevencdo da Carie e Doencga
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Periodontal. Flor (composicéo e aplicacdo), Ctataos e Selantes Oclusais. Processo saude /aloeng
— Levantamento Epidemiolégico: nocBes de Vigilan@a Saude, Materiais, equipamentos e
instrumentais: manutencdo conservacdo, materiaitibes — forradores e restauradores, Esterilizacdo
desinfeccdo — Bio Seguranca, Educacdo em Saudéeblate Radiologia, Odontopediatria, Protese,
Cirurgia, Endodontia, Dentistica e Anatomia bucdkatal (Notacdo Dentaria), limpeza, desinfeccao e
esterilizacdo de materiais.

TECNICO EM SANEAMENTO: Vigilancia epidemiolégica; Doencas Transmissivei®stes
Imunolégicos; Doencas Transmissiveis; No¢Oes s@lpidemiologia; No¢cbes sobre Intoxicacdo por
Agrotoéxicos; Higiene; Alimentacéo.

TECNICO EM CONTABILIDADE |: _Patrimbnio Publico, Situacéo Liquida, Lancamentédif,
Receitas, Despesas, Livros obrigatorios, Livros tamgis acessoérios, Tributos, Participagdo do
Municipio em Tributos Estaduais, Aziendas Publi&ens Publicos, Estagios da receita orcamentaria,
Lei 4.320 de 17/03/1964, Contabilidade Publica,8.666 de 23/06/93.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO |: _Sistema de seguranca do trabalho; Riscos e
causas de acidentes; Prevencao de acidentes déhtrabatores de riscos de acidentes; Normas e
dispositivos de seguranca; Fatores inseguros; ¢aAspem postos de combate a incéndios,
mangueiras, hidrantes, extintores e outros; Dedenvento da mentalidade prevencionista dos
servidores; Instrucdes e orientacdo na elaboragi@otazes e avisos sobre prevencado de acidentes;
Legislagéo; Principais causas e motivos de aciddémteabalho; Fatores que influenciam o triangulo
do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT; Mapeatoede risco; Tipos de Treinamentos.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO: Agente de Apoio Adm, Financ, Técnico e Fiscal I¥Aralise
Sénior Agente Especializado em Educacéo IV — Instrucdéaitas Desportiva§irurgido Dentista
PSF e Terapeuta Ocupacional.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Clas#espalavras: artigo, nome,
pronome, verbo, palavras relacionadas (preposic@mnguncao), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexao verbal: nimero pessoal e modo teahpBoncordancia verbal, Formacédo de palavra:
composicdo e derivagdo portuguesa, Estrutura dee frortuguesa: a- termos da oracao; b-
coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal ealyef®olocacdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotacdo e conotacdo, Reslinguisticos (linguagem figurada), Redacdo,
Interpretacéo de textos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE APOIO ADM, FINANC, TECNICO E FISCAL IV — ANALISE SENIOR: Nocdes
sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); €omhentos de Teclado; Conhecimentos sobre:
Word, Excel e Power Point; Internet: conceitos iess navegacao, correio eletrénico e protocolos;
Uso do correio eletrdnico (Outlook); Programas \anis; Politicas de backup. Lei Organica do
Municipio.

AGENTE ESPECIALIZADO EM EDUCACAO IV - INSTRUCAO E T ECNICAS
DESPORTIVAS: VOLEIBOL: - Regras, sistema Operacional, Sistemdsn€lvos, Regulamento,
Competicao, Historico. BASQUETEBOL: - Regras e Ragientos, Competicdes, Sistemas Ofensivos,
Sistemas Defensivos, Historico. HANDEBOL: - Regr@empeticdes, Sistemas de ataque e defesa,
Histérico. ATLETISMO: - Regras, Provas: corridaaltgs, arremessos, Competicdes: Jogos Regionais
— Abertos — Olimpiadas, Materiais. NATACAO: - RegrEstilos, Largadas, Viradas, indices Técnicos,
revezamento, Jogos Regionais — Abertos — Compstigd®limpiadas. FUTEBOL DE SALAO: -
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Regas, Regulamentos, Competi¢coes, Sistemas OfsnSisiemas Defensivos. FUTEBOL: - Regras,
Competicdes, Regulamentos, Sistemas Ofensivognsast Defensivos. DAMA E XADREZ: - Regras
e Regulamentos, Competicdes, Histérico. TENIS DESME- Regras, Competicdes, Regulamentos.
KARATE: - Regras, Regulamentos, Competicdes, Golpeataques — defesas. JUDO: - Regras,
Regulamentos, Competicées, Golpes - ataques - adefddALHA E BOCHA: - Regras,
Regulamentos, competicdes.

CIRURGIAO DENTISTA PSFE: Odontopediatria, Dentistica, Cirurgia e Traumat@p@donto Social

e Preventiva, Ortodontia Preventiva, Antibiticafea, Desinfeccdo, Periodontia, Endodontia, Protese
Radiologia, Anestesiologia, Semiologiaefeitos de desenvolvimento da regido maxilofaeiabral,
Anomalias dos dentes, Doacdo da polpa e do pesigpideccdes bacterianas, Doencas fungicas e
protozodrias, InfecgBes virais, Doencas imunol&gieaalérgicas, Patologia epitelial, Patologias das
glandulas salivares, Tumores dos tecidos molestuiss hematoldgicos, manifestacbes orais de
doencas sistémicas, Doencas dermatologicas, Daal facdoengas neuromusculares, Anatomia do
periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doepedodontal, Placa e calculos dentais, Patogénese
da periodontite, Anti-sépticos, Filosofia do tratarto de canais radiculares, Obstrucdo dos canais
radiculares, Assepsia e anti-sepsia em Endontigapa biomecanico dos canais radiculares, Cirurgias
parendodonticas, Urgéncias em Endodontia, Claaséiw dos preparos cavitarios, Cavidade classge |, Il
lll, IV e V de Black, Cavidades atipicas, Prepaavitirio para amalgamas e compdsitos, Preparo
cavitario para restauracdo metalicas fundidas, Méédede restauracdo, Restauracbes metalicas com
ligas nobres e ndo nobres, Caracteristicas e @asiies clinicas quanto ao seu emprego, Materiais
odontoldgicos para cimentagdo, Patologias oclusaiisfuncfes craniomandibulares: consideracdes
relacionadas a protese fixa e reabilitacdo orap&o de dentes com finalidade protética. Nucleos,
Coroas provisorias, Moldagem e modelo de trabdRemistros oclusais e montagem em articuladores
semi-ajustaveis, Forma e caracteristicas das @#ftraturas para proteses metaloceramicas, Prova dos
retentores, remogdo em posicdo para soldagem entageon, Selecdo de cor e ajuste funcional e
estético, Cimentacdo provisoria e definitiva, Estudas definicdes, Extracdes seriadas, Carie dental
Prevencao da cérie dental, Anestésicos locais.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Apresentacao da Recreacédo e da Terapia Ocupachkrallacdo

da Recreacédo; Terapia Ocupacional em ReabilitagBtpdos e meios de Tratamento Pessoal; A

finalidade da Terapia Ocupacional, Principios B#side Tratamento e campos de Agéo; Principios
Basicos do Tratamento Fisico; Introducdo a Ter@uapacional Fisica; Terapia Ocupacional para o

membro superior; Terapia Ocupacional para Estadgasdibgicos. Lei Organica de Saude — Lei 8 080

e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, prinsipe diretrizes do SUS. Programa de Saude da
Familia, Pacto pela saude, Politica do MinistéacS&ude sobre NASF — Nucleo de Apoio a Saude da
Familia, Estatuto da Crianca e Adolescente, Estatiot Idoso, Lei Maria da Penha. Portarias do

Ministério da Saude — area de saude mentakw.saude.gov.br

BIBLIOGRAFIA BASICA
(para os cargos de PEB-I Educacéao Infantil, PEB-ICiéncias, e PEB-II Inglés).

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil prigada em 5 de outubro de 1988 - Artigos: do 5° ao

16; 37 a41; 59 a 69; 205 a 214; 226 a 230. (2229

Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996tabElece as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional

Lei Federal 11.494 de 20 de junho de 2007- Regultane Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento

da Educacéo Basica e de Valorizacao dos ProfigsidasgEducacdo — FUNDEB

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde solEstatuto da Crianca e do Adolescente.
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Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Resolugcdo CNE/CEB n9802/Institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n° 17/01 e Resolugdo CNE/CEB n9102/Institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Especial

Parecer CNE/CP n° 03/04 e Resolugdo CNE/CP n°l/ostiui as diretrizes curriculares nacionais
para a Educacdo das relacbes Etnico-Raciais eopBrssino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana

FREIRE, PauloPedagogia da autonomigaberes necessarios a pratica educatv@o Paulo: Paz e
Terra, 1997.

LERNER, Délia.Ler e escrever na escola: o real, o possivel ecessarioPorto Alegre: Artmed,
2002.

MORIN, Edgar.Os sete saberes necessarios a educacdo do fuB&#o Paulo: Cortez, Brasilia:
UNESCO,2000.

PERRENOUD, PhilippeAvaliacéda da exceléncia a regulacdo das aprendizagens; ehies l6gicas.
Porto Alegre: Artmed,1998.

, Philipp®ez novas competéncias para ensianvite a viagemPorto Alegre: Artmed,
2000. cap. 1 a 5.

TEBEROSKY, Ana et al.Compreensao de leitura lingua como procedimentBorto Alegre: Artmed,
2003.

WEISZ, Telma.O dialogo entre o ensino e a aprendizagé&#o Paulo: Atica, 2002. LIBANEO, J.
Carlos: Didatica. Sao Paulo: Ed. Cortez, 1.994. IREE: Paulo: Pedagogia da Autonomia — Saberes
necessarios a pratica educativa. Ed. Paz e Terra.

HOFFMANN, Jussara: Avaliagcdo Mediadora. EducacRealidade.

MAIA, Eny. OYAFUSO, Akiko: Plano Escolar: caminhcaga a autonomia. Sado Paulo. CTE —
Cooperativa Técnica Educacional. 1.998.

LUCKESI, C.C.: Avaliagdo da aprendizagem escolatudos e proposi¢des. Sdo Paulo. Ed. Cortez.
1.996. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamdpdéahmetros Curriculares Nacionais. Secretaria de
Educacdo Fundamental. Brasilia. MEC/SEF. 1.997 c&gfio um tesoura a descobrir. Relatorio para
UNESCO. Editora Cortez Jacques Dellors.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO: PEB | — Educagéo Infantil.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacéo gréfica, Pontuacédo, Claskegalavras: artigo, nome,
pronome, verbo, palavras relacionadas (preposic&onguncao), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexdo verbal: numero pessoal e modo temhp&oncordancia verbal, Formacédo de
palavra: composicéo e derivagcdo portuguesa, Estrdia frase portuguesa: a- termos da oracao; b-
coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal ealye@vlocacdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotagéo e conotagdo, Reslingulisticos (linguagem figurada), Redacéo,
Interpretacéo de textos.

MATEMATICA : Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operactaicais, Racionalizacio
simples, Equacbes incompletas, Resolucdo de unag@guSistema simples de equacdes, Equacdes de
1° e 2 Graus — resolugdo — problemas, Nogdes de reladdogéo, Funcdo de®iGrau, Funcdes,
Funcdo constante, Relacdo e funcéo: no¢bBes gdmargnio, imagem, Razédo e proporgdo, Grandezas
proporcionais e medidas, Regra de trés simplegaRegtrés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operac@esjunto de numeros racionais: operacoes,
Expressdes algebricas: operacbes, Radicais: ogssasimplificacdo, racionalizacdo, propriedades,
espaco e forma.

CONHECIMENTOS GERAIS — (Histéria, Geografia e Atualidades)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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PEB-I EDUCACAO INFANTIL: Objetivos da Educacéo Infantil, Ampliac&o do refotvocabular,

A crianca Pré-Escolar e suas linguagens, Atendionantrianca pré-escolar provinda de ambientes
pouco estimuladores, Atividade de estimulacdo pataitura na pré-escola, A educacédo artistica a
servico da criatividade na pré-escola, Sucata, esaftb a criatividade, Situacdes estimuladorasea &
do pensamento operacional concreto, A crianca goél& e o meio social, Ciéncias na Educacéo
Infantil — Importancia, Uma escola Piagetiana, Véaa porque pensa (ndo pensa porque fala) — a
aprendizagem da linguagem como instrumento de djzegem, A consciéncia moral e o espirito
civico segundo Jean Piaget, Da psicologia do delggiado a psicologia do oprimido, Estatuto da
Crianca e do Adolescente, A crianca e 0 numero lidg@o, Planejamento, Pedagogia de Freinet
(Revista do Professor), Lei de Diretrizes e Basas Etflucacdo Nacional (alteracbes e novas
regulamentacdes e emendaB)BLIOGRAFIA SUGERIDA : LIBANEO, J. Carlos: Didatica. S&o
Paulo: Ed. Cortez, 1.994. FREIRE, Paulo: Pedagdgidutonomia — Saberes necessarios a pratica
educativa. Ed. Paz e Terra. HOFFMANN, Jussara: iAgab Mediadora. Educacdo e Realidade.
MAIA, Eny. OYAFUSO, Akiko: Plano Escolar: caminhcaqa a autonomia. S&o Paulo. CTE -
Cooperativa Técnica Educacional. 1.998. LUCKESCE.CAvaliacdo da aprendizagem escolar: estudos
e proposicdes. Sdo Paulo. Ed. Cortez. 1.996. BRAS&cretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria dedfdo Fundamental. Brasilia. MEC/SEF. 1.997.
CENPEC. Raizes e Asas — volumes de 1 a 8. Sdo.Pakl01.994. Sdo Paulo. Secretaria da Educacao
— CENP: Escola de Cara Nova: sala ambiente. Estolemovimento. Planejamento. LEGISLACAO E
OU DOCUMENTOS: Emenda Constitucional 14/96. Leislérais 9394/96 e 9424/96. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. ZILMA, de Moraes Ramo®lleira — Educacgao Infantil, Muitos Olhares
82 Edicao, Editora Cortez. Educando Criancas de8aaos — Revista Patio Ano V — n° 13 Marco a
Junho de 2007.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO: PEB-Il — Ciéncias, e PEB-II — Inglés.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Claskegalavras: artigo, nome,
pronome, verbo, palavras relacionadas (preposic&ongincao), Flexdo nominal, Concordancia
nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temhp&oncordancia verbal, Formacédo de
palavra: composicéo e derivacdo portuguesa, Estrdta frase portuguesa: a- termos da oracao; b-
coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal ealye@plocacdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotacdo e conotacéo, Beslingiisticos (linguagem figurada), Redacéo,
Interpretagéo de textos.

PEB-Il - CIENCIAS: MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS: Fatores Abidticos do Meio
Ambiente: Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos fdite sua Utilizacdo pelo Homem e demais
Seres vivos; Nogoes de Ecologia; Meio Ambiente aliQade de VidaSERES VIVOS: Propriedades,
Nomenclaturas e Classificacdo dos Seres Vivos;idoke Organizacdo dos Seres Vivos; Anatomia e
Fisiologia dos Seres Vivos; Noc¢Oes de Evolu@@@RPO HUMANO: Morfologia e Fisiologia dos
Sistemass: Digestivo, Respiratorio, Circulatoriggcietor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e
reprodutor. Nogdes de Embriologia e Hereditaried&diologia e Prevencao das Doencas Epidémicas
e Endémicas existentes no Brasil, na atualidade) énfase na AIDS. Relacdo entre Habitos
Alimentares e Comportamentais do Homem e sua S&@@JEMICA E FISICA: Constituicdo da
Matéria. Propriedades da Matéria. Estados FisidasMatéria. Elementos Quimicos, Substancias e
Misturas. LigagcOes e Reacdes Quimicas. Movimenioabalho. Formas de Energia e sua Utilizagdo
pelo Homem e demais Seres VivasENSINO DE CIENCIAS NO ENSINO FUNDAMENTAL: -
Desenvolvimento histérico e social da ciéncias assimplicacdes para o ensino. - Relacdes entre
ciéncia, tecnologia, sociedade e educacao. - Miig@dodo Ensino de Ciéncias. - Critérios para sslec
dos conteudos de ensino. - Planejamento de ategddd ensino. - Critérios para analise e selecdo de
livros didaticos e outros recursos. - Procedimenthdaticos adequadosBIBLIOGRAFIA
SUGERIDA: AMABIS, J. Mariano & MARTHO, G. Rodrigues: v.1 e 2° grau. Ed. Moderna.
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ASTOLFI, J. P. & DEVELAT, M. (1.990): A didatica daCiéncias. Campinas. Ed. Papirus.
CANIATO, R. (1989): Com ciéncia na educacdo. CampirEd. Papirus. CARVALHO, A. M. P. &
PEREZ, D. G. (1993): Formacao de professores deiei€ tend6encias e inovacdes. Sao Paulo. Ed.
Cortez. FRACALANZA, H. AMARAL, I.LA. & GOUVEIA, M. S. F. (1.986): O ensino de Ciéncias no
1° grau, 5 ed. S&o Paulo. Ed. Atual. GOWDAK, D. & MATTOS, Sl. (1.991): Aprendendo Ciéncias.
Volume de 8a & séries. Sdo Paulo. Ed. FTD. KRASILCHIK, M. (1.98@)professor e o curriculo das
ciéncias. Sdo Paulo. EPU/EDUSP. MARQUES, J. L. &FO, D. P. (1.991): Ciéncias. Volume d& 5

a 8 séries. Sdo Paulo. Ed. Scipione. SOARES, J. B92): Ciéncias. Volumes dé & & séries. Sdo
Paulo. Ed. Moderna. BRASIL. Secretaria de EducaGamdamental. Parametros Curriculares
Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. 1.997. SAO PAULO @gkt) Secretaria da Educacdo. Coordenadoria
de Estudos e Normas Pedagdgicas. Ciéncias na edeol grau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.990.
...... Proposta Curricular para o Ensino da Ciéntiagau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.992. .....Ciénclas 1
grau: 5 a 8 séries. S0 Paulo: SE/CENP, 1.993. (Pratica Pegimyo SAO PAULO (Estado)
Secretaria da Educacéo. Coordenadoria de Estuimsneas Pedagogicas. Curriculo e Cidadarfta. 2
ed. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.994. (Argumento). DELIZOV, D 7 ANGOTTI, J. A . (1.990):
Metodologia do ensino de ciéencias. Sdo Paulo.(ediez. GIORDAN, A . & VECCHI, G. (1.986):
As Origens do saber: das concepcdes dos aprendmgesonceitos cientificos® 2d. Porto Alegre.
Artes Médicas. ASTOLFI, J.P. & DEVELAT, M. (1.990k didatica das Ciéncias. Campinas. Ed.
Papirus. Estatuto da Crianca e Adolescente.

PEB-Il — INGLES: THE TEACHING OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE: The
difference methods and approaches: - Grammar slét@éon - Structural. - Notional — functional. -
Communicative. - English for Specific Purpose (Regd - The skills: listening, splaking, writing @n
reading. - The Objectives of teaching English ésreign language in Brazilian Schools @rau). THE
ENGLISH LANGUAGE: - Nouns and Pronouns. - Verbs: regular, irreg@pecial finites, not-finites,
tense, voice, mood. - Adjectives and adveBIBLIOGRAFIA SUGERIDA: LEECH, Geoffrey: Na

A to Z of English Grammar and Usage. London: Edwambld, 1.989.

MURPHI, Raymond: English Grammar in Use. Scotlal@ambridge University Press, 1.994.
RICHARDS, jack C. and RODGERS, Theodore S.: Appneacand Methods in Language Teaching.
New York: Cambridge. University Press, 1.986.

RIVERS, Wilga M.: A Metodologia do Ensino de LinguBstrangeiras. Sdo Paulo: Livraria Pioneira
Editora, 1.975. CELANI, M. A .A . 1.977: Ensino 8egunda

Lingua: Redescobrindo as Origens. EDUC. SAO PAULEstddo) Secretaria da Educacao.
Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagogicasud_iegfrangeira moderna — ingléS:gtau. Séo
Paulo: SE/CENP, 1.993. Volume 1 e 2. ...... Lingst&ra@geira moderna — inglés’ Brau. S&o
Paulo:SE/CENP, 1.994v.1 e 2. ........ Propostdauar de lingua estrangeira moderna — inglésgyrau.
Sé&o Paulo: SE/CENP, 1.992. Estatuto da CriancaoéeAcente.
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