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ADMINISTRATIVA E JUDICIAL

DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO-RS

DEP. DE RECURSOS HUMANOS
BOLETIM N° 29.570

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, DESEMBARGA-
DOR LEO LIMA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, RE-
SOLVE:
10806/99-1 1- TORNAR SEM EFEITO, O ITEM 01 DO BO-
LETIM 29.411, DISPONIBILIZADO NO DJE DE 25-11-2011,
QUE NOMEOU PAULO RICARDO CARNEIRO ABRAHAO,
CLASSIFICADO EM 4° LUGAR, PARA EXERCER, EM
ESTAGIO PROBATORIO, O CARGO DE ANALISTA DE
SUPORTE, CL. “P", DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
DOS SERVICOS AUXILIARES DESTE TRIBUNAL, EM VIR-
TUDE DE DESISTENCIA DO CANDIDATO.
SECRETARIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA, 19-12-2011.

DESEMBARGADOR LEO LIMA,
PRESIDENTE.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

BELA. MARCIA NUBIA DE OLIVEIRA SANTOS,
DIRETORAADMINISTRATIVASUBSTITUTA.

EDITAL N. 42/2011 - DRH-SELAP-CONJUIZ
CONCURSO PARA JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO

FAGO PUBLICO, de ordem do Excelentissimo Senhor De-
sembargador-Presidente do Egrégio Tribunal de Justica do
Estado, para conhecimento dos interessados, a abertura
do concurso publico para provimento de 60 (sessenta)
cargos de JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO. Serdo reser-
vadas 5% (cinco por cento) das vagas anunciadas as
pessoas com deficiéncia.

1. DAS BASES DO CONCURSO

1.1. O concurso para provimento do cargo inicial da Magis-
tratura do Estado do Rio Grande do Sul, organizado pela
Comisséo de Concurso do Tribunal de Justi¢a, com pres-
tacao de servicos técnicos especializados contratados para
arealizacdo das inscrigdes preliminares e da Primeira Eta-
pa, observard as normas das Constituigbes Federal e
Estadual, as da Lei n. 6.929, de 03/12/75, com as altera-
¢cOes posteriores, as do Regimento Interno do Tribunal de
Justica, as da Resolugéo n. 893/2011-COMAG, as de Atos
Normativos do Conselho Nacional de Justica e da Escola
Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados
e as deste Edital.

1.2. AResolucéo n. 893/2011 - COMAG fica fazendo parte
integrante deste Edital e estara disponivel no site
www.tjrs.jus.br.

1.3. O ingresso na Magistratura de carreira, no cargo de
Juiz de Direito Substituto, depende de aprovacéo em con-
curso publico de provas e titulos.

1.4. O processo de selegédo desdobrar-se-4 em 6 (seis)
etapas, conforme consta na Resolugdo n. 893/2011 -
COMAG.

1.5. Durante o procedimento seletivo, serdo realizadas,
com carater eliminatério e classificatorio, as provas da
Primeira, Segunda, Quarta e Sexta Etapas do concurso.

1.6. Na Terceira Etapa, serdo realizadas, com carater eli-
minatério, a sindicancia sobre a vida pregressa e a inves-
tigagao social do candidato, os exames de sanidade fisica
e mental e 0 exame psicotécnico.

1.7. Sem caréater eliminatério, sera ainda realizada entre-
vista com os candidatos. O ndo comparecimento
injustificado a entrevista acarretard o cancelamento da
inscricdo do candidato.

1.8. A prova de titulos tera carater classificatorio.

1.9. A composicédo da Comissédo de Concurso e Examina-
dora e o conteido programatico das provas s&o 0s cons-
tantes, respectivamente, dos Anexos | e Il deste Edital.

1.10. As datas e locais de realizagéo de cada etapa serdo
comunicadas previamente aos candidatos por edital.

2. DOS SUBSIDIOS

Valores atuais: R$ 17.581,75 (dezessete mil, quinhentos e
oitenta e um reais e setenta e cinco centavos).

3. DA INSCRIGAO PRELIMINAR

3.1. As inscrigbes preliminares serdo efetuadas exclusi-
vamente pela internet. O periodo para a realizagdo das
inscricdes sera de 12/03/2012 a 10/04/2012. As demais
informac¢des relativas as inscrices, bem como o
cronograma estimado do concurso, serdo oportunamente
publicados no Edital de Inscri¢do Preliminar, no Diario da
Justica Eletrdnico, e divulgados no site www.tjrs.jus.br.

3.2. Em nenhuma hipétese sera processada inscrigdo em
cujo comprovante de pagamento conste data posterior ao
dia determinado no Edital de Inscri¢éo Preliminar.

3.3. No formulario de inscricdo devem constar a qualifica-
¢ao do candidato, suas profissdes atual e anteriores, os
lugares em que exerceu cargo, emprego ou funcéo publi-
ca, atividade ou emprego privado, o nimero da cédula de
identidade expedida pelo Instituto de Identificacdo de Se-
guranga Publica ou o de documento de identidade equiva-
lente reconhecido por lei e os enderecos residencial e
profissional com respectivos telefones.

3.4. Tendo em vista que todo o procedimento é realizado
por meio eletrénico, os candidatos ndo devem remeter ao

Tribunal de Justica qualquer documentacdo, a excegao
dos inscritos na condicéo de pessoas com deficiéncia.

3.5. Ao inscrever-se preliminarmente, o candidato declara-
ra estar ciente de que, até o dia do encerramento do prazo
para a inscricdo definitiva, devera preencher os requisitos
para ingresso na carreira:

a) ser brasileiro;

b) estar em dia com as obriga¢des militar e eleitoral;

c) ter inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF);

d) nao apresentar antecedentes criminais;

e) possuir titulo de bacharel em Direito devidamente
registrado;

f) haver exercido atividade juridica pelo periodo mi-
nimo de 3 (trés) anos; contados a partir da obten-
¢édo do grau de bacharel em Direito.

3.6. O candidato, ao preencher o formulario de inscricéo,
firmara ainda declaragéo, sob as penas da lei:

a) de estar ciente de que a ndo apresentagdo do diploma
de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo Minis-
tério da Educacéo, e da comprovagao da atividade juridi-
ca, até o dia do encerramento do prazo para a inscri¢gdo
definitiva, acarretara a sua exclusdo do processo seleti-
Vo;

b) de que aceita as demais regras pertinentes ao concurso
consignadas neste Edital e na Resolugédo n. 893/2011 -
COMAG;

c) de que é pessoa com deficiéncia, se for o caso, infor-
mando se carece de atendimento especial nas provas, de
conformidade com o item 3.8 deste Edital.

3.7. As pessoas com deficiéncia deverdo encaminhar,
além do previsto nos itens 3.3 e 3.6, atestado médico
(original ou fotocépia autenticada), com a indicagdo da
provavel causa e que comprove a espécie e o grau ou
o nivel da deficiéncia, indicando, obrigatoriamente, sua
classificacdo segundo a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10), conforme disposto no art. 40 da
Resolugéo n. 893/2011 - COMAG. A data de emisséo do
atestado deve ser de, no maximo, 30 (trinta) dias an-
tes da data da publicagdo do Edital de Inscricdo Preli-
minar. Nos atestados médicos relativos a comprova-
cao de deficiéncia auditiva, devera constar, claramen-
te, a descrigdo dos grupos de frequéncia auditiva com-
prometidos.

3.8. As pessoas com deficiéncia que necessitarem de
algum atendimento especial para a realizacdo da prova
deveréo formalizar o pedido, por escrito, até o encerra-
mento do prazo da inscrigdo preliminar. De acordo com o
disposto no art. 42 da Resolugéo n. 893/2011-COMAG,
estes candidatos participardo da sele¢do em igualdade de
condi¢cBes com os demais no que se refere a contetdo,
avaliacdo, equipamento, horéario e local de realizacéo da
prova, podendo haver ampliacao de tempo de duracéo da
prova em até 60 (sessenta) minutos. A solicitacdo de
tempo adicional de prova deve vir com justificativa acom-
panhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia até o ultimo dia do prazo de inscri¢gdo no
concurso.

3.9. Para efeitos de reserva de vaga, sdo consideradas
pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadra-
rem em uma das categorias estabelecidas no art. 38 da
Resolucgdo n. 893/2011 - COMAG.

3.10. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, em dia
e hora designados pela Comissé@o de Concurso, sempre
antes da prova objetiva, a avaliagdo de Comissao
Multiprofissional, quanto a existéncia e relevancia da defi-
ciéncia, para fins de homologacéo de sua inscrigao.

3.11. Caso a Comisséo Multiprofissional conclua pela ine-
Xisténcia da deficiéncia ou sua irrelevancia, o candidato
permanecera no concurso, concorrendo as vagas néo re-
servadas.

3.12. A avaliacédo sobre a compatibilidade da deficiéncia
com a fungéo judicante ser4 empreendida durante o peri-
odo de vitaliciamento a que se submete o candidato apro-
vado no certame.

3.13. A ndo apresentacgdo, na inscricdo, de qualquer um
dos documentos especificados neste Edital, implicara o
indeferimento do pedido de inscri¢éo no sistema de reser-
va de vaga, passando o candidato automaticamente a
concorrer, com os demais inscritos, as vagas nao reser-
vadas, desde que preenchidos os demais requisitos pre-
vistos.

3.14. DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO PRE-
LIMINAR

3.14.1. Para inscri¢ao, o documento oficial de identifica-
cao devera conter fotografia do portador e sua assinatura.

3.14.2. N&o serd@o aceitas inscricdes extemporaneas ou
condicionais nem as solicitadas por fax ou por via postal.

3.14.3. Nao haverd, sob nenhum pretexto:

a) devolucdo da importéncia paga em caso de desis-
téncia voluntaria;

b) publicagdo das razdes de nao homologacéao de ins-
cricéo e de eliminagdo de candidato.

3.14.4. N&o havera isengdo do pagamento da inscri¢éo,
exceto:

a) em favor do candidato que, mediante requerimen-
to especifico, comprovar néo dispor de condi¢Ges

financeiras para suportar tal encargo;
b) nos casos previstos em lei.

3.14.5. Os beneficiarios da isengdo por impossibilidade
financeira deveréo apresentar declaracéo da sua condicéo
e documentos comprobatérios (cépia acompanhada do ori-
ginal para conferéncia ou copia devidamente autenticada)
no prazo estipulado pelo Edital de Inscri¢éo Preliminar.

3.14.5.1. Os candidatos que pleitearem a isengdo devem
efetuar a inscrigdo preliminar e preencher o requerimento
de isencdo que estara disponivel no site www.tjrs.jus.br,
sem efetuar o pagamento (inscri¢céo proviséria) até saber
se 0 seu pedido foi deferido.

3.14.5.2. As informag6es prestadas por ocasido da inscri-
¢ao provisoria, bem como a documentacéo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do candidato, responden-
do civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.14.5.3. N&o sera concedida isengdo de pagamento do
valor da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) ndo fizer o pedido, instruido com a devida docu-
mentacgao, até a data definida no Edital de Inscri-
¢do Preliminar;

b) omitir informagdes ou fornecer informagdes

inveridicas;

c) fraudar ou falsificar documentacéao.
3.14.5.4. O candidato, cujo pedido de isenc¢éo for indefe-
rido e que tiver interesse em permanecer no concurso,
devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscri-
¢do até a data definida no Edital de Inscrigdo Preliminar,
podendo interpor recurso apds a publicacdo do Edital de
Homologacgéo das Inscrigbes, com a informacéo de seus
dados bancarios. Em caso de provimento de recurso,
sera devolvido ao candidato o valor referente a taxa de
inscricéo.

3.14.5.5. Perdera os direitos decorrentes da inscrigdo no
concurso publico, sendo considerado inabilitado, além de
responder pela infracéo, o candidato que apresentar com-
provante inidéneo ou firmar declaragéo falsa para se be-
neficiar da isengdo de que trata este Edital.

3.14.5.6. A Comisséo de Concurso podera fazer diligénci-
as relativas a situagéo declarada pelo candidato, deferin-
do ou n&o seu pedido de iseng&o.

3.14.6. As inscri¢gGes pagas com cheques sem a devida
provisdo de fundos serdo automaticamente canceladas.

3.14.7. Correrdo por conta exclusiva do candidato quais-
quer despesas decorrentes da participagdo em todas as
etapas e procedimentos do concurso de que trata a Reso-
lugéo n. 893/2011 - COMAG, tais como gastos com docu-
mentacédo, material, exames, viagem, alimentacéo, aloja-
mento, transporte ou ressarcimento de outras despesas.

3.14.8. O Tribunal de Justi¢a néo se responsabiliza por
inscrigbes ou pagamentos néo efetivados devido ao ho-
rario bancério, a motivos de ordem técnica dos computa-
dores, a falhas de comunicagéo, a congestionamento
das linhas de comunicacédo, bem como a outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados ou o aporte
de documentos de interesse do candidato. O descumpri-
mento dessas instru¢des implicard a ndo efetivagdo da
inscricéo.

3.14.9. Findo o prazo de inscri¢ao, publicar-se-4, no Diario
da Justica Eletronico, a relagao dos candidatos inscritos
que tiveram a inscri¢éo preliminar homologada. A habilita-
¢ao do candidato a prestagdo da prova objetiva fica con-
dicionada a homologacéo da inscrigdo preliminar.

3.14.10. Caberé recurso & Comisséo de Concurso, con-
forme item 12.1 deste Edital, nos casos de nao homologa-
¢ao de inscrigdo preliminar.

4. DA PRIMEIRA ETAPA

4.1. A Primeira Etapa compreendera 1 (uma) prova objeti-
va.

4.2. A prova objetiva, valendo 10 (dez) pontos, contera
100 (cem) questdes de mdultipla escolha. As questdes se-
rdo agrupadas, por area de conhecimento, em 3 (trés)
blocos:

1. BLOCO UM: Lingua Portuguesa, Direito Civil, Di-
reito Processual Civil, Direito do Consumidor, Di-
reito da Crianca e do Adolescente — 40 (quarenta)
questdes;

2. BLOCO DOIS: Direito Penal, Direito Processual
Penal, Direito Constitucional, Direito Eleitoral — 30
(trinta) questdes;

3. BLOCO TRES: Direito Empresarial, Direito Tributa-
rio, Direito Ambiental e Direito Administrativo — 30
(trinta) questoes.

4.3. A prova objetiva sera realizada em Porto Alegre — RS,
em dia, local e horéario a serem oportunamente publicados,
no edital de convocagdo a prova, no Diario da Justica
Eletrénico e divulgados no site www.tjrs.jus.br.

4.4. A prova objetiva terd a duragdo de 5 (cinco) horas. O
candidato somente podera retirar-se do local de prova,
portando o caderno de questdes, 2 (duas) horas apés o
seu inicio.

4.5. Seréa considerado habilitado na prova objetiva aquele
que obtiver o minimo de 30% (trinta por cento) de acertos
das questdes em cada bloco e média final de 60% (ses-

senta por cento) de acertos do total referente & soma
algébrica das notas dos 3 (trés) blocos.

4.6. Classificar-se-do para a Segunda Etapa, havendo até
1.500 (um mil e quinhentos) inscritos, os 200 (duzentos)
candidatos que obtiverem as maiores notas ap6s o julga-
mento dos recursos e, havendo mais de 1.500 (um mil e
quinhentos) inscritos, os 300 (trezentos) candidatos que
obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos recur-
sos. No caso de haver empate na Ultima posicéo de clas-
sificagéo, todos os candidatos que se encontrarem nesta
situagdo estardo aptos a prosseguir no certame. Os de-
mais candidatos seréo excluidos do concurso.

4.7. O redutor previsto no item anterior ndo se aplica aos
candidatos que concorram as vagas destinadas as pesso-
as com deficiéncia, as quais serdo convocadas para a
Segunda Etapa do concurso em lista especifica, desde
que hajam obtido a nota minima exigida para todos os
outros candidatos, sem prejuizo dos demais 200 (duzen-
tos) ou 300 (trezentos) primeiros classificados, conforme
0 caso.

4.8. Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva,
ndo serdo permitidos:

| - qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente
ou por escrito;

Il - 0 uso de livros, cédigos, manuais, impressos ou ano-
tagOes.

4.8.1. O candidato podera ser submetido a detector de
metais durante a realizagéo da prova.

4. 9. Sera automaticamente eliminado do concurso o can-
didato que:

| - ndo comparecer a prova;

I - for encontrado, durante a realizagdo da prova, portando
qualquer um dos objetos especificados no subitem 13.3,
mesmo que desligados ou sem uso;

11l - for colhido em flagrante comunicagéo com outro can-
didato ou com pessoas estranhas;

IV - ndo observar o disposto no subitem 4.8.

4.10. O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado,
no maximo, em 3 (trés) dias apés a sua realizacdo, no
Diario da Justica Eletronico e no site www.tjrs.jus.br.

4.11. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicagdo do resultado
do gabarito da prova objetiva, o candidato podera apresen-
tar recurso dirigido & Comisséo de Concurso.

4.12. Julgados os recursos, publicar-se-a, no site
www.tjrs.jus.br, o gabarito definitivo da prova objetiva.

4.13. Apurados os resultados da prova objetiva apos re-
cursos, sera publicado, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, o edital com a relagéo dos candidatos habi-
litados a Segunda Etapa, convocando-os para a prova
discursiva.

5. DA SEGUNDA ETAPA

5.1. A Segunda Etapa do concurso sera composta de 2
(duas) provas escritas: discursiva e pratica de sentenga,
podendo haver consulta a legislagdo desacompanhada de
anotagao ou comentario, vedada a consulta a obras doutri-
narias, simulas e orientacéo jurisprudencial.

5.2. A prova discursiva sera composta de:

| — questdes relativas a nogdes gerais de Direito e forma-
¢do humanistica (Sociologia do Direito, Psicologia Judicia-
ria, Etica e Estatuto Juridico da Magistratura Nacional,
Filosofia do Direito e Teoria Geral do Direito e da Politica);

Il — questdes sobre qualquer ponto relativo as disciplinas
de Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Eleitoral,
Direito Ambiental, Direito do Consumidor, Direito da Crian-
ca e do Adolescente, Direito Penal, Direito Processual
Penal, Direito Constitucional, Direito Empresarial, Direito
Tributéario e Direito Administrativo.

5.3. O tempo de duragdo da prova discursiva sera de 5
(cinco) horas.

5.4. Seréa considerado o conhecimento sobre o tema, a
utilizagéo correta do idioma oficial e a capacidade de expo-
sicéo, exigindo-se, para a aprovagao, nota igual ou supe-
rior a 6 (seis).

5.5. Apuradas as notas da prova discursiva, a Comissao
do Concurso procedera a identificagéo e fara publicar, no
Diario da Justica Eletronico, o edital com o resultado da
prova.

5.6. Decorrido o prazo recursal e julgados os recursos, 0s
candidatos aprovados na prova discursiva serdo convo-
cados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, para
a prova préatica de sentenga.

5.7. A prova pratica de sentenca seré aplicada em 2 (dois)
dias consecutivos, tera duragéo de 5 (cinco) horas a cada
dia, e consistira na elaboracéo de 2 (duas) sentencas, de
natureza civel e criminal, envolvendo temas juridicos cons-
tantes do programa. Sera também avaliado nesta prova o
conhecimento do vernaculo, exigindo-se, para a aprova-
¢do, nota minima de 6 (seis) em cada uma delas, calculan-
do-se a média aritmética simples entre elas.

5.8. Apuradas as notas da prova pratica de sentenga, a
Comisséo de Concurso procederd a identificacédo e fara
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