
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE 
RIBEIRÃO PIRES

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS
EDITAL Nº. 01/2011

 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE RIBEIRÃO PIRES faz saber a quem possa interessar que estão 
abertas inscrições do CONCURSO PÚBLICO, para o preenchimento de diversas vagas de seu quadro permanente de pessoal, 
sujeitas ao regime jurídico único dos funcionários públicos do Município de Ribeirão Pires, e de acordo com as instruções a 
seguir:
 
CAPÍTULO I – DOS CARGOS E VAGAS

1. O concurso de seleção atenderá o elenco de cargos de provimento efetivo, descritos a seguir juntamente com as vagas 
disponíveis, a carga horária semanal exigida e o nível salarial respectivo e será realizado sob a responsabilidade da 
empresa MOURA MELO CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA.
 
 

CARGOS DE ENSINO ALFABETIZADO
Taxa de Inscrição: R$ 18,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário 
(R$)

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

001 AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
LIMPEZA URBANA

Cadastro 
reserva - 577,00 40 h Alfabetizado. 18,00

002 AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
LIMPEZA INTERNA

Cadastro 
reserva - 577,00 40 h Alfabetizado. 18,00

003 AGENTE ESCOLAR Cadastro 
reserva - 577,00 40 h Alfabetizado. 18,00

004 AGENTE OPERACIONAL 
CARPINTEIRO

Cadastro 
reserva - 624,25 40 h

Alfabetizado. CNH, a 
depender da área de 

atuação.
18,00

005 AGENTE OPERACIONAL 
ELETRICISTA

Cadastro 
reserva - 624,25 40 h

Alfabetizado. CNH, a 
depender da área de 

atuação.
18,00

006 AGENTE OPERACIONAL 
PEDREIRO

Cadastro 
reserva - 624,25 40 h

Alfabetizado. CNH, a 
depender da área de 

atuação.
18,00

007 AGENTE OPERACIONAL PINTOR Cadastro 
reserva - 624,25 40 h

Alfabetizado. CNH, a 
depender da área de 

atuação.
18,00

008 COVEIRO Cadastro 
reserva - 624,25 40 h Alfabetizado. 18,00

CESTA BÁSICA (R$ 84,66) para todos os cargos.
 
 

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Taxa de Inscrição: R$ 24,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário 
(R$)

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

009 AGENTE ADMINISTRATIVO Cadastro 
reserva - 676,25 40 h Ensino Fundamental. 24,00

010 AGENTE DE SEGURANÇA 
ESCOLAR 

Cadastro 
reserva - 624,65 40 h Ensino Fundamental e 

CNH. 24,00

011 AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL Cadastro 
reserva - 732,10 40 h Ensino Fundamental e 

Registro no CRO. 24,00

012 INSTRUTOR OFICINEIRO 
ARTES MANUAIS

Cadastro 
reserva - 577,00 40 h

Ensino Fundamental e 
curso de formação na 

área.
24,00

013 INSTRUTOR OFICINEIRO 
MÚSICA

Cadastro 
reserva - 577,00 40 h

Ensino Fundamental e 
curso de formação na 

área.
24,00

014 INSTRUTOR OFICINEIRO 
RECREAÇÃO

Cadastro 
reserva - 577,00 40 h

Ensino Fundamental e 
curso de formação na 

área.
24,00
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CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Taxa de Inscrição: R$ 24,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário 
(R$)

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

015 MOTORISTA Cadastro 
reserva - 676,25 40 h

Ensino Fundamental 
Completo e 

CNH “C”, “D” ou “E”.
24,00

CESTA BÁSICA (R$ 84,66) para todos os cargos.
 

CARGOS DE ENSINO MÉDIO/TÉCNICO COMPLETO
Taxa de Inscrição: R$ 30,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário 
(R$)

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

015 AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS Cadastro 
reserva - 928,88 40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

016 AGENTE FISCAL DE OBRAS Cadastro 
reserva - 928,88 40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

017 AGENTE FISCAL DE 
POSTURAS

Cadastro 
reserva - 928,88 40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

018 AGENTE FISCAL DE TRÂNSITO Cadastro 
reserva - 928,88 40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

019 AGENTE FISCAL DE MEIO 
AMBIENTE

Cadastro 
reserva - 928,88 40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

020 AGENTE TÉCNICO DE 
PROJETOS 

Cadastro 
reserva - 1.015,46 40 h Ensino Médio e curso de 

desenho técnico. 30,00

021 AGRIMENSOR Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h Curso técnico em 

Agrimensura com CNH. 30,00

022 GUARDA MUNICIPAL 
MASCULINO 15 -

792,56 
+10% 

periculosid
ade + 10% 
gratificação

40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

023 GUARDA MUNICIPAL FEMININO 4 -

792,56 
+10% 

periculosid
ade + 10% 
gratificação

40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

024 INTÉRPRETE DE LIBRAS Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h

Ensino Médio completo 
e formação em curso 

com certificado emitido 
pela FENEIS.

30,00

025
MONITOR EM PROGRAMAÇÃO 
ESPORTIVA, LAZER E 
RECREAÇÃO

Cadastro 
reserva - 732,10 40 h Ensino Médio. 30,00

026 ORIENTADOR DE ARTE – 
VIOLÃO

Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h

Ensino Médio Completo, 
com registro na DRT e 

CNH.
30,00

027 PROFESSOR A (1ª à 4ª Série e 
Pré-Escola)

Cadastro 
reserva - 1.114,95 40 h

Ensino Médio Completo 
com habilitação em 

Magistério ou ensino 
superior completo com 

habilitações em pré 
escola ou pedagogia 

com licenciatura plena, 
ou curso normal com 

registro no MEC.

30,00

028 TÉCNICO ADMINISTRATIVO Cadastro 
reserva - 1.015,46 40 h Ensino Médio Completo 

e CNH. 30,00

029 TÉCNICO AGRÍCOLA Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h

Ensino Médio Completo, 
com curso técnico em 

Agronomia e CNH.
30,00

030 TÉCNICO EM ARTES MARCIAIS 
– BOXE

Cadastro 
reserva

- 1.110,11 40 h

Ensino Médio com 
certificação pela 
Federação do Esporte 
com certificado pelo 
CREF.

30,00

031 TÉCNICO EM ARTES MARCIAIS 
– CAPOEIRA

Cadastro 
reserva

- 1.110,11 40 h
Ensino Médio com 
certificação pela 
Federação do Esporte.

30,00
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CARGOS DE ENSINO MÉDIO/TÉCNICO COMPLETO
Taxa de Inscrição: R$ 30,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário 
(R$)

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

032 TÉCNICO EM ARTES MARCIAIS 
– TAEKWONDO

Cadastro 
reserva

- 1.110,11 40 h
Ensino Médio com 
certificação pela 
Federação do Esporte.

30,00

033 TÉCNICO EM ARTES MARCIAIS 
– KARATÊ

Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h

Ensino Médio com 
certificação pela 
Federação do Esporte.

30,00

034 TÉCNICO EM INFORMÁTICA Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h Ensino Médio e CNH. 30,00

035 TÉCNICO EM ENFERMAGEM Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h

Curso Técnico de 
Enfermagem, com 

registro no COREN.
30,00

036 TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL Cadastro 
reserva - 1.015,46 40 h Ensino Médio Completo, 

com registro no CRO. 30,00

037 TÉCNICO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO

Cadastro 
reserva - 1.110,11 40 h

Ensino Médio Completo, 
com curso específico em 
Segurança do Trabalho 

e CNH.

30,00

CESTA BÁSICA (R$ 84,66) para todos os cargos.
 
 
 
 

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR 
Taxa de Inscrição: R$ 51,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário
(R$) 

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

038 ANALISTA CONTÁBIL 
FINANCEIRO

Cadastro 
reserva - 1535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em Ciências 
Contábeis, com registro 

no CRC.

51,00

039 ASSISTENTE JURÍDICO Cadastro 
reserva - 1.535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em Ciências 
Jurídicas, com OAB.

51,00

040 ASSISTENTE SOCIAL Cadastro 
reserva - 1.004,52 30 h

Ensino Superior 
Completo de Assistência 

Social e CNH.
51,00

041 BIBLIOTECÁRIO Cadastro 
reserva - 1.535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em 

Biblioteconomia, com 
registro no CRB.

51,00

042 BIÓLOGO Cadastro 
reserva - 1.535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em Biologia e 

CNH.
51,00

043 DENTISTA Cadastro 
reserva - 1.493,36 20 h

Ensino Superior 
Completo em 

Odontologia, com 
registro no CRO.

51,00

044 ENCARREGADO DE UNIDADE 
DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Cadastro 
reserva - 1.535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em 

Administração, 
Economia, Ciências 

Jurídicas ou Ciências 
Contábeis e ou 

Tecnólogo em Recursos 
Humanos ou Gestão 

Publica, com registro no 
órgão específico e CNH.

51,00

045 ENFERMEIRO Cadastro 
reserva - 1.760,11 40 h

Ensino Superior 
Completo em 

Enfermagem, com 
registro no COREN.

51,00

046 ENGENHEIRO CIVIL Cadastro 
reserva - 2.017,56 40 h 

Ensino Superior 
Completo em 

Engenharia registro no 
CREA e CNH.

51,00
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CARGOS DE ENSINO SUPERIOR 
Taxa de Inscrição: R$ 51,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário
(R$) 

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

047 FARMACÊUTICO Cadastro 
reserva - 1.535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em Farmácia, 

com registro no CRF.
51,00

048 FISIOTERAPEUTA Cadastro 
reserva - 1.151,63 30h

Ensino Superior 
Completo em 

Fisioterapia, com 
registro no CREFITO.

51,00

049 FONOAUDIÓLOGO Cadastro 
reserva - 1.339,56 40 h

Ensino Superior 
Completo em 

Fonoaudiologia, com 
registro no CREFONO.

51,00

050 MÉDICO CARDIOLOGISTA 
DIARISTA 

Cadastro 
reserva - 1.915,13 20 h

Ensino Superior 
Completo em Medicina 

e especialização em 
Cardiologia, com 
registro no CRM.

51,00

051 MÉDICO CLÍNICO DIARISTA Cadastro 
reserva - 1.915,13 20 h

Ensino Superior 
Completo em Medicina 

e registro no CRM.
51,00

052 MÉDICO PEDIATRA DIARISTA Cadastro 
reserva - 1.915,13 20 h

Ensino Superior 
Completo em Medicina 

e especialização em 
Pediatria, com registro 

no CRM.

51,00

053 MÉDICO PSIQUIATRA 01 - 1.915,13 20 h

Ensino Superior 
Completo em Medicina 

e especialização em 
Psiquiatria, com registro 

no CRM.

51,00

054 MÉDICO VETERINÁRIO Cadastro 
reserva - 1.760,11 40 h

Ensino Superior 
Completo em Medicina 

Veterinária, com registro 
no CRMV e CNH.

51,00

055 NUTRICIONISTA Cadastro 
reserva - 1.339,56 40 h

Ensino Superior 
Completo em Nutrição 
com registro no CRN e 

CNH.

51,00

056 PEDAGOGO Cadastro 
reserva - 1.339,56 40 h

Ensino Superior 
Completo em 
Pedagogia.

51,00

057 PROFESSOR B – ARTES Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00

058 PROFESSOR B – CIÊNCIAS Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00

059 PROFESSOR B – GEOGRAFIA Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00

060 PROFESSOR B – HISTÓRIA  Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00
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CARGOS DE ENSINO SUPERIOR 
Taxa de Inscrição: R$ 51,00

Cód. Cargo Total de 
vagas

Vagas 
PNE*

Salário
(R$) 

Carga 
horária 

semanal
Escolaridade / 
Pré-requisito

Taxa da 
inscrição 

(R$)

061 PROFESSOR B – INGLÊS Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00

062 PROFESSOR B – 
MATEMÁTICA 

Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00

063 PROFESSOR B – PORTUGUÊS Cadastro 
reserva - 8,87 por 

hora/aula 20

Ensino Superior, de 
acordo com a legislação 

específica para o 
exercício do magistério 
nas diversas disciplinas 
do ensino fundamental.

51,00

064 PSICÓLOGO Cadastro 
reserva - 1.339,56 40 h

Ensino Superior 
Completo em Psicologia 

e registro no CRP.
51,00

065 PSICOMOTRICISTA Cadastro 
reserva - 1.760,11 40 h

Ensino Superior 
Completo em 

psicomotricidade ou 
curso superior na 
área de saúde ou 
de educação, com 
especialização ou 
pós-graduação em 
psicomotricidade, e 

CNH.

51,00

066 PSICOPEDAGOGO Cadastro 
reserva - 1.760,11 40 h

Ensino Superior 
Completo na área de 

saúde ou de educação, 
com especialização 

ou pós-graduação em 
psicopedagogia, e CNH.

51,00

067 WEB DESIGNER 01 - 1.535,51 40 h

Ensino Superior 
Completo em 
Publicidade e 

Propaganda ou 
Tecnologia da 

Informação ou Sistemas 
de Informação ou 

Comunicação Social 
ou Tecnólogo em 
Web Designer e 

especialidade em mídias 
digitais.

51,00

068 ZOOTECNISTA Cadastro 
reserva - 1.760,11 40 h

Ensino Superior 
Completo em Zootecnia 
com registro no CRMV.

51,00

CESTA BÁSICA (R$ 84,66) para todos os cargos.
* Vagas PNE: Vagas para portadores de necessidades especiais.
 
OS CANDIDADOS APROVADOS NO CONCURSO Nº 01/2009, 01/2010 e 02/2010 TERÃO PREFERÊNCIA NA 
CONVOCAÇÃO NOS TERMOS DO ARTIGO 37, INCISO IV DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL.
 

CAPÍTULO II – DAS INSCRIÇÕES
A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das normas e condições estabelecidas 
neste EDITAL, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento.
 

1. DA INSCRIÇÃO VIA INTERNET.

1.1.As inscrições via internet serão realizadas a partir da 00 h: 01 min do dia 14 de MARÇO de 2011 a 20 h: 59 min de 
01 de ABRIL de 2011.

1.2. Acesse o site www.mouramelo.com.br. 
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1.3.Para efetuar a inscrição online o candidato precisa ser cadastrado no site, no caso dos candidatos que já prestaram 
concurso pela Moura Melo o login será o CPF do candidato mais a senha: 123456, podendo assim alterar a mesma 
após o login.

1.4. Se não for cadastrado clique em Ainda não é cadastrado? na janela da ÁREA RESTRITA. 

 
 

1.5.Feito o login ou cadastro, localizar o link correspondente ao CONCURSO PÚBLICO ou clique em CONCURSOS na 
parte superior do site.

1.6. Visualize Cargos/Vagas do concurso correspondente e clique em FAZER INSCRIÇÃO.

1.7. Confira atenciosamente se os dados estão todos corretos e confirme-os.

1.8. Em casos de dados incorretos clique em ATUALIZAR DADOS.

1.9. Feita a conferência imprima o boleto bancário gerado para pagamento da respectiva taxa de inscrição.

1.10. O pagamento do valor da inscrição deverá ser efetivado em qualquer agência bancária, internet banking ou 
casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancário.

1.11. A inscrição on-line somente será considerada válida após o pagamento do respectivo boleto bancário.

1.12. O pagamento efetuado fora do período das inscrições implicará na recusa da efetivação da inscrição.

1.13. Após 03 (três) dias úteis do pagamento do boleto, o candidato deverá verificar a confirmação da 
inscrição no site, imprimindo o comprovante de inscrição.

1.14. Caso a inscrição não esteja confirmada, enviar e-mail para suporte@mouramelo.com.br.

1.15. A Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos Ltda. não se responsabilizará por pedido de inscrição via 
internet não concluído pelo candidato ou não recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, bem como 
outros motivos técnicos que impossibilitem a transferência de dados.

 
2. DA INSCRIÇÃO PRESENCIAL.

2.1.Serão recebidas inscrições pessoalmente. Para tanto, os interessados deverão comparecer, no período de 14 de 
MARÇO de 2011 a 01 de ABRIL de 2011 no PAÇO MUNICIPAL, sito à Rua Miguel Prisco, nº288 
– Centro – Ribeirão Pires/SP, nos dias úteis de segunda à sexta feira das 9 às 17h, conforme tabela 
abaixo, mediante o pagamento, em qualquer agência bancária, internet banking ou casas lotéricas, da TAXA DE 
INSCRIÇÃO, vinculada à escolaridade do emprego pretendido.
 

Local: PAÇO MUNICIPAL
Rua Miguel Prisco, nº288 – Centro – Ribeirão Pires – SP
Dias: 14, 15, 16, 17 e 18/03/2011 Horário: das 9:00 às 17:00 horas
Dias: 21, 22, 23, 24 e 25/03/2011 Horário: das 9:00 às 17:00 horas
Dias: 28, 29, 30, 31/03 e 01/04/2011 Horário: das 9:00 às 17:00 horas

 
2.2.Para fazer a inscrição os candidatos deverão levar documento de identidade (R.G. ou C.N.H. com foto ou Carteira 

Profissional ou Carteira Funcional) e o comprovante de pagamento da taxa de inscrição.
2.3.A inscrição poderá ser feita por procurador legalmente habilitado, e será formalizada em impresso próprio, 

devidamente acompanhado de declaração firmada pelo candidato, sob pena de responsabilidade, de que preenche 
todas as condições e está de acordo com o que dita o presente EDITAL. A assinatura do candidato na ficha de 
inscrição implicará na satisfação das exigências relacionadas no item anterior, ficando dispensada a imediata 
apresentação de documentos probatórios, os quais, todavia, serão exigidos dos candidatos aprovados, por ocasião de 
sua nomeação e antes do ato da posse.

 
3. INFORMAÇÕES GERAIS PARA INSCRIÇÃO.

3.1 Os candidatos deverão satisfazer as seguintes exigências:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;
b) Ter no mínimo 18 (dezoito) anos completos para todos os cargos com exceção ao de Guarda Municipal (Feminino 

e Masculino) com o mínimo de 21 (vinte e um) anos completos.
c) Estar em gozo dos direitos políticos;
d) Estar em dia com as obrigações militares e eleitorais;
e) Possuir nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo;
f) Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo;
g) Comprovar não possuir antecedentes criminais;

3.2 Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para alteração de opção de cargo, bem como não haverá 
devolução da importância paga em hipótese alguma.
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3.3 A relação dos candidatos inscritos, que tiverem suas inscrições indeferidas, será divulgada pela comissão de 
CONCURSO PÚBLICO e caberá recurso no prazo de 03 (três) dias, a contar da data de sua divulgação, ao Senhor 
Presidente da Comissão. Interposto o recurso e não havendo a manifestação a tempo da Comissão, o candidato 
poderá participar condicionalmente das provas.

3.4 As inscrições para os cargos serão examinadas e julgadas pela Comissão do CONCURSO PÚBLICO.

3.5 Compete à PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO PIRES direito de indeferir a inscrição do(s) candidato(s) 
que não preencher (em) a Ficha de Inscrição de forma completa, correta e legível, ou que fornecer(em) dados 
comprovadamente inverídicos ou que não atender(em) aos requisitos do presente Edital.

3.6 Dentro do prazo de 10 (dez) dias, a contar do encerramento das inscrições, será divulgada a relação das inscrições 
indeferidas, exceto quando houver qualquer motivo que venha a impossibilitar o cumprimento do aludido prazo.

3.7 O prazo de inscrição poderá ser prorrogado no caso do número de candidatos serem inferiores ao das vagas iniciais a 
serem preenchidas, ficando a critério da Administração a adoção de tal medida.
 

 

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorância, faz baixar o presente EDITAL que será 
publicado resumidamente na imprensa, no site www.mouramelo.com.br e afixado no mural da PREFEITURA MUNICIPAL 
DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE RIBEIRÃO PIRES e no local das inscrições.
 
 

Ribeirão Pires, 10 de Março de 2011.
 
 

MÁRCIO SEBASTIÃO MARQUES
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO
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