
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO CARLOS 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal 

 

 

 
Rua Episcopal – CEP: 13560-570 – São Carlos, SP  

Fone (16) 3362-1413/1428 
 

 

COMUNICADO 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 355 – TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

  
 
  A Prefeitura Municipal de São Carlos, através da Secretaria 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, comunica a prorrogação das 
inscrições do Concurso Público acima citado, até o dia 10/05/2011. 
 
  Comunica também que permanecem inalteradas as demais datas 
constantes do cronograma de eventos do Edital. 
  

I – Do Emprego e Vagas 
 

Concurso  

Público nº Emprego 
Vagas 

Jornada de 

trabalho ** 

Vencimento e auxilio 

alimentação * 
Pré-Requisitos 

355 Técnico em Segurança do Trabalho 
Cadastro 
reserva 

40 horas 
semanais 

R$1.337,00 
Ensino Médio Completo, Curso Técnico 
em Segurança do Trabalho e Registro no 
Ministério do Trabalho. 

* Auxilio alimentação previsto na Lei 13130/03 incorporado ao vencimento padrão por força da Lei 

13771/06. 

** Horário de trabalho flexível podendo ser utilizado períodos diurnos e/ou noturnos, inclusive aos 

sábados, domingos e feriados, a critério da Administração. A jornada de trabalho será definida de 

acordo com a necessidade da Administração. 

 

 
São Carlos, 02 de Maio de 2011. 

 
 
 
 

ANA MARIA CARLOS PONCE 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoal 
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COMUNICADO 
 

CONCURSOS PÚBLICOS Nºs 356 – CIRURGIÃO DENTISTA, 357 – 
ENFERMEIRO ÁREA SAÚDE DA FAMÍLIA, 358 – FARMACÊUTICO, 359 – 

TERAPEUTA OCUPACIONAL E DO 360 AO 369 – MÉDICO DIVERSAS ÁREAS 
 

 
  A Prefeitura Municipal de São Carlos, através da Secretaria Municipal 
de Administração e Gestão de Pessoal, comunica a prorrogação das inscrições dos 
Concursos Públicos acima citados, até o dia 10/05/2011. 
 
  Comunica também que permanecem inalteradas as demais datas 
constantes do cronograma de eventos do Edital. 
 
 I – Do Emprego e Vagas 
 

Concurso 
Público nº 

Emprego Vagas 
Jornada de 
trabalho  

Vencimento + 
Auxílio 

Alimentação * Pré-Requisitos 

356 Cirurgião Dentista 
cadastro 
reserva 
****** 

15h/sem** R$ 1.570,00 
Curso Superior completo em Odontologia e Registro 

no Conselho Regional de Odontologia do Estado de 
São Paulo 

357 
Enfermeiro – área Saúde da 
Família 

cadastro 

reserva 

****** 

40 h/sem* R$ 2.073,00 

Curso Superior Completo em Enfermagem e Registro 

no Conselho de Enfermagem de São Paulo e 
Especialização em Saúde da Família com carga 

horária mínima de 360 horas e reconhecida pelo MEC 

358 Farmacêutico 
cadastro 
reserva 
****** 

40 h/sem* R$ 2.073,00 
Curso Superior Completo em Farmácia e Registro no 

Conselho de Farmácia de São Paulo. 

359 Terapeuta Ocupacional 
cadastro 
reserva 
***** 

30 h/sem* R$ 2.073,00 
Curso Superior Completo em Terapia 
Ocupacional e Registro no Conselho de Terapia 
Ocupacional 

360 Médico - área Cardiologia 1 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro no 

Conselho Regional de Medicina do Estado de São 

Paulo (CREMESP). Título de Especialista na área ou 

residência médica na área. 

361 Médico – área Cirurgia Geral 1 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro no 

Conselho Regional de Medicina do Estado de São 

Paulo (CREMESP). Título de Especialista na área ou 

residência médica na área. 

362 Médico - área Clínica Médica 1 * e *** R$ 1.570,00 
Curso Superior Completo em Medicina, Registro no 

Conselho Regional de Medicina do Estado de São 

Paulo (CREMESP). 

363 Médico – área Geneticista 1 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP). Título de Especialista 
na área ou residência médica na área. 

364 
Médico - área Ginecologia e 
Obstetrícia 

1 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP). Título de Especialista 
na área ou residência médica na área. 

365 
Médico - área Medicina da 
Família e Comunidade 

5 40 h/sem* 
R$ 6.244,00 + 
gratificação 

**** 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP). Título de Especialista 
na área ou residência médica na área. 

366 Médico - área Oftalmologia 1 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP) Título de Especialista na 
área ou residência médica na área. 
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367 Médico – área Reumatologia 1 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP). Título de Especialista 
na área ou residência médica na área. 

368 Médico - área Psiquiatria 5 * e *** R$ 1.570,00 

Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP) Título de Especialista na 
área ou residência médica na área. 

369 
Médico - área Urgência Pré-
Hospitalar Fixo e Móvel 

20 
plantão 12 horas 
semanais ***** 

R$ 2.288,00 
Curso Superior Completo em Medicina, Registro 
no Conselho Regional de Medicina do Estado de 
São Paulo (CREMESP). 

 

* Auxilio alimentação previsto na Lei 13130/03 incorporado ao vencimento padrão por força da Lei 

13771/06. A remuneração será composta pelo vencimento mais auxílio alimentação, prêmio assiduidade, 

insalubridade mediante análise do SESMET R$ 109,00 e Prêmio SUS R$ 350,00.  

** Os contratos de trabalho para o emprego de Cirurgião Dentista poderão ser firmados, a critério da 

Administração, por 15, 30, 40 horas semanais ou plantão de 12 horas semanais, com os salários 

proporcionalizados, tendo por base o vencimento padrão . 

***A jornada de trabalho é de 15 horas semanais e, exclusivamente, nas Unidades Básicas de Saúde o 

contrato é de 12 consultas diárias. 

**** Para o emprego de Médico - área Medicina de Família e Comunidade a remuneração será 

composta pelo vencimento + auxílio alimentação, Gratificação PSF (R$ 2.527,50), prêmio assiduidade 

(R$ 374,64), insalubridade mediante análise do SESMET (R$ 109,00) e Prêmio SUS (R$ 350,00), 

totalizando R$ 9.605,14. 

***** A jornada de 12 (doze) horas semanais para o emprego de Médico – área de Urgência, refere-se à 

atuação como plantonista nas Unidades de Pré-Hospitalar Fixo e/ou Móvel. 

****** Tendo em vista que se encontra em validade concursos regidos pelos editais nº 205, 206, 207 e 

208, a convocação de candidatos habilitados nestes editais para os empregos de Cirurgião Dentista, 

Enfermeiro – área Saúde da Família, Farmacêutico e Terapeuta Ocupacional fica condicionada ao 

esgotamento do cadastro formado pelos candidatos aprovados e não convocados nos editais mencionados 

ou ao término da validade dos referidos concursos. 

 
São Carlos, 02 de Maio de 2011. 

 
 

ANA MARIA CARLOS PONCE 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoal 
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COMUNICADO 
 

CONCURSOS PÚBLICOS Nºs 346 – CONTADOR, 347 – ENGENHEIRO-ÁREA 
CIVIL , 348 – FISCAL DE TRIBUTOS, 349 – MONITOR ÁREA DANÇA, 350 - 

MUSEÓLOGO 
 
  A Prefeitura Municipal de São Carlos, através da Secretaria Municipal 
de Administração e Gestão de Pessoal, comunica a prorrogação das inscrições dos 
Concursos Públicos acima citados, até o dia 10/05/2011. 
 
  Comunica também que permanecem inalteradas as demais datas 
constantes do cronograma de eventos do Edital. 
 
 I – Do Emprego e Vagas 
 
Concurso 
Público nº 

Emprego Vagas 
Jornada de 
trabalho* 

Vencimento 
Padrão ** 

Pré-Requisitos 

346 Contador 2 
40 horas 
semanais 

R$ 2.536,00 
Bacharelado em Ciências Contábeis e Registro 
no Conselho Regional de Contabilidade do 
Estado de São Paulo 

347 Engenheiro – área Civil 1 
40 horas 
semanais 

R$ 2.536,00 
Curso Superior Completo em Engenharia Civil e 
Registro no Conselho competente 

348 Fiscal de Tributos**** 2 
40 horas 
semanais 

R$ 1.337,00 Curso Superior completo, reconhecido pelo MEC 

349 Monitor – área Dança 1 
40 horas 
semanais 

R$ 1.934,00 
Licenciatura em Dança ou Licenciatura em Artes 
com habilitação em Dança 

350 Museólogo 
Cadastro 
reserva 
*** 

40 horas 
semanais 

R$ 2.073,,00 

Bacharelado ou Licenciatura plena em 
Museologia e Registro no COREM ou                    
Diplomados em Mestrado e Doutorado em 
Museologia, por escolas ou cursos devidamente 
reconhecidos pelo Ministério da Educação e 
Registro no COREM ou                                   
Diplomados em outros cursos de nível superior 
que, em 18 de dezembro de 1984, contem, pelo 
menos, 5 (cinco) anos de exercício de atividades 
técnicas de Museologia, devidamente 
comprovados e Registro no COREM 

* Horário de trabalho flexível podendo ser utilizado períodos diurnos e/ou noturnos, inclusive aos sábados, domingos e feriados, a 

critério da Administração. 

** Auxilio alimentação previsto na Lei 13130/03 incorporado ao vencimento padrão por força da Lei 13771/06. 

***Tendo em vista que se encontra em validade concurso regido pelos editais nºs 212 e 281, a convocação de candidatos habilitados 

neste edital  para os empregos de Contador e Museólogo fica condicionada ao esgotamento do cadastro formado pelos candidatos 

aprovados e não convocados  nos editais mencionados ou ao término da validade dos referidos concursos. 

****Gratificação de Produtividade Fiscal, até o limite de 100% do salário padrão, concedida com base em sistema de pontuação 

estabelecidas pela Lei Municipal nº 12924 de 14/12/01. 

 
São Carlos, 02 de Maio de 2011. 

 
 

ANA MARIA CARLOS PONCE 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoal 
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COMUNICADO 
 

CONCURSOS PÚBLICOS Nºs 351 – AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 352 – 
MOTORISTA, 353 – OPERADOR DE MÁQUINAS E 354 – TRATADOR DE 

ANIMAL  
 
  A Prefeitura Municipal de São Carlos, através da Secretaria 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, comunica a prorrogação das 
inscrições dos Concursos Públicos acima citados, até o dia 10/05/2011. 
 
  Comunica também que permanecem inalteradas as demais datas 
constantes do cronograma de eventos do Edital. 
 
  

I – Do Emprego e Vagas 
 

Concurso 

Público n.º 
Emprego Vagas 

Jornada de 

trabalho * 

Vencimento + 

auxílio alimentação 

** 

Pré-Requisitos 

351 Auxiliar Administrativo 
Cadastro 
Reserva 

*** 

40 horas 
semanais 

R$ 967,00 Ensino Fundamental completo 

352 Motorista 
Cadastro 
Reserva 

*** 

40 horas 
semanais 

R$ 1013,00 
Ensino Fundamental completo e Carteira Nacional 

de Habilitação categoria “D” 

353 Operador de Máquinas 1 
40 horas 
semanais 

R$ 1.106,00 
Ensino Fundamental completo e Carteira Nacional 

de Habilitação categoria “D” 

354 Tratador de Animal 

Cadastro 
Reserva 

*** 

40 horas 
semanais 

R$ 856,00 Ensino fundamental incompleto (mínimo 4ª série) 

* Horário de trabalho flexível podendo ser utilizado períodos diurnos e/ou noturnos, inclusive aos sábados, domingos e 

feriados, a critério da Administração. A jornada de trabalho diária será composta de acordo com a necessidade da 

Administração. 

** Auxilio alimentação previsto na Lei 13130/03 incorporado ao vencimento padrão por força da Lei 13771/06. 

*** Tendo em vista que se encontra em validade concurso regido pelos editais nºs 200, 216 e 317, a convocação de 

candidatos habilitados neste edital para os empregos de Auxiliar Administrativo, Motorista e Tratador de Animal fica 

condicionada ao esgotamento do cadastro formado pelos candidatos aprovados e não convocados nos editais mencionados ou 

ao término da validade dos referidos concursos. 

 

 
São Carlos, 02 de Maio de 2011. 

 
 
 
 

ANA MARIA CARLOS PONCE 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoal 
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COMUNICADO 
 

CONCURSOS PÚBLICOS Nºs 340 – PROFESSOR III ÁREA ARTES, 341 – 
PROFESSOR III ÁREA CIÊNCIAS FÍSICAS E BIOLÓGICAS, 342 – PROFESSOR 

III ÁREA GEOGRAFIA, 343 – PROFESSOR III ÁREA INGLÊS, 344 – 
PROFESSOR III ÁREA LIBRAS E 345 - PROFESSOR III ÁREA PORTUGUÊS 

 
  A Prefeitura Municipal de São Carlos, através da Secretaria Municipal 
de Administração e Gestão de Pessoal, comunica a prorrogação das inscrições dos 
Concursos Públicos acima citados, até o dia 10/05/2011. 
 
  Comunica também que permanecem inalteradas as demais datas 
constantes do cronograma de eventos do Edital. 
 
 I – Do Emprego e Vagas 
 
Concurso 
Público 

nº 
Emprego 

Área de atuação 
Vagas 

 

Jornada de 
trabalho 
semanal 

Vencimento 
mais auxílio 
alimentação * 

Pré-Requisitos 

340 Professor III 

ARTES, na Educação 
Infantil, no Ensino 
Fundamental (anos iniciais 
e anos/séries finais) e/ou na 
Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) 

1 20 horas R$ 1.174,00 

Licenciatura em Educação Artística, em Arte 
ou em quaisquer linguagens específicas, Artes 
Visuais e Plásticas, Dança, Artes Cênicas ou 
Teatro e Música 

341 Professor III 

CIÊNCIAS FÍSICAS E 
BIOLÓGICAS, nas séries 
finais do ensino 
fundamental, regular ou 
supletivo 

1 20 horas R$ 1.174,00 
Licenciatura Plena em Ciências Físicas e 
Biológicas 

342 Professor III 
GEOGRAFIA, nas séries 
finais do ensino 
fundamental, regular ou 
supletivo 

1 20 horas R$ 1.174,00 Licenciatura Plena em Geografia 

343 Professor III 
INGLÊS, nas séries finais 
do ensino fundamental, 
regular ou supletivo 

1 20 horas R$ 1.174,00 
Licenciatura Plena em Letras, com 
habilitação em Inglês 

344 Professor III 

LIBRAS, na Educação 
Infantil, no Ensino 
Fundamental (anos iniciais 
e anos/séries finais), na 
Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) e nas demais 
repartições públicas 
municipais. 

1 20 horas R$ 1.174,00 

- Licenciatura Plena em Letras, Pedagogia, 
Linguística ou áreas afins, com:  
 
• Certificado de proficiência em LIBRAS, 

expedido pelo Ministério da Educação; 
ou 

 
• Certificado de proficiência em LIBRAS, 

expedido pela FENEIS (Federação 
Nacional de Educação e Instrução dos 
Surdos); ou 

 
• Licenciatura Plena em letras com 

habilitação em LIBRAS. 

345 Professor III 

PORTUGUÊS, nas séries 
finais do ensino 
fundamental, regular ou 
supletivo  

1 20 horas R$ 1.174,00 Licenciatura Plena em Letras 

(*) Auxílio Alimentação previsto na Lei 13130/03 incorporado ao Vencimento Padrão por força da Lei 13771/06. 
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São Carlos, 02 de Maio de 2011. 
 
 
 

ANA MARIA CARLOS PONCE 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoal 

 


