Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro
C.N.P.J.: 46.444.063/0001-38 — INSC. EST.: ISENTA
Avenida José Maria de Faria, 71 — Centro — Socorro — SP — CEP: 13.960-000
Fone: (19) 3855-9600

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2011

A Prefeitura Municipal de Socorro , Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara através da CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura
de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das vagas do cargo abaixo especificados
e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Celetista.O Concurso
Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os
ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes. A organizacao, a aplicacdo e a corre¢do do Processo
Seletivo Simplificado sera de responsabilidade da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Lt  da.

1. Nomenclatura - Carga Horaria Semanal - Referéncia - Vagas - Vencimentos Mensais - Taxa
Inscricao - Requisitos

1.1 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

C/H Venc. Taxa de -
Nomenclatura IR, Ref. | Vagas Mensal (R$) | Insc. (RS) Requisitos

CNH - Carteira Nacional de
Habiltacdo no minimo na

Guarda Municipal — Estagiario categoria — A/B

(masculino) 44h 04 10 R$610,00* | R$ 30,00 Altura minima de 1,60m; Gozar
de boa saude fisica e mental e
Aptidao Fisica.

* Apb6s o periodo de estagio, atendendo todos os req  uisitos legais, passara para a referéncia 14, cujos
vencimentos sdo de R$ 645,95, mais os beneficios da  carreira.

1.2 - S&o atribui¢cdes do cargo:

« Realizar rondas, atender ocorréncias (atropelamento), arrombamentos, auxiliar na organizagdo de
eventos, atender quando ha principio de incéndios, danos ao patrimonio publico, furtos, utilizacédo de
armas de fogo, bem como outras circunstancias que podem ocorrer no cotidiano dos trabalhos.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscri¢des serdo recebidas pessoalmente, no Centro Administrativo Municipal, localizado a Av. José Maria
de Faria, n° 71, bairro: salto, Socorro, SP, no periodo de 10/01/2011 a 21/01/2011, exceto aos sabados,
domingos, feriados e pontos facultativos, no horario das 9h até as 16h, devendo proceder ao pagamento da
taxa de inscri¢do diretamente na Tesouraria da Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro.

211 O candidato devera comparecer ao setor de protocolo da Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, a Av.
José Maria de Faria, n° 71, bairro: salto, Socorro, SP para solicitar a guia de pagamento, que sera emitida em
03 (trés) vias, em impresso proprio da municipalidade, para entdo efetuar o pagamento da inscrigcdo no setor
de Tesouraria, que se encontra no mesmo endereco supracitado e em seguida dirigir-se ao Centro
Administrativo Municipal, localizado a Av. José Maria de Faria, n® 71, bairro: salto, Socorro, SP para realizar a
sua inscricao.

212 Para fazer a inscricdo os candidatos deverdo levar documento de identidade (Cédula de Identidade ou
Carteira de Trabalho) e CPF — Cadastro de Pessoa Fisica, “original e cOpia reprografica” e o comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.13 A inscricdo podera ser feita por procurador legalmente habilitado, e sera formalizada em impresso individual,
devidamente acompanhada de declaracao firmada pelo candidato, sob pena de responsabilidade, de que
preenche todas as condigGes e esta de acordo com o que dita o presente EDITAL. A assinatura do candidato
na ficha de inscrigdo implicara na satisfagdo das exigéncias relacionadas no item anterior, ficando dispensada
a imediata apresentacdo de documentos probatorios, os quais, todavia, serdo exigidos dos candidatos
aprovados, por ocasido de sua nomeacdo e antes do ato da posse.
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S&o condic¢des para inscri¢ao:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal;

Ter até a data da posse idade entre 21 e 35 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, estar quite com o servigo militar; ndo possuir antecedentes criminais;

Ter altura minima de 1,60 m;

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢des ou procedido a justificagcdo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de nédo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Da Isencao da Taxa de Inscricdo:

Em conformidade com a Lei Municipal n°3298/2009, fi cara isento do pagamento de 50% (cinquenta) da taxa
de inscri¢éo, o candidato que obedecer, cumulativamente, aos seguintes critérios:

a) O cidadao que residir ha 02 (dois) anos ou mais no municipio de Socorro;

b) Esteja desempregado ha mais de 01 (um) ano.

A presente isengdo so vale para taxa de inscricdo referente a um Unico emprego, ndo sendo cumulativa
dentro do mesmo processo seletivo.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1

Dada a natureza do cargo, que exige aptidao plena do candidato para desempenha-la, ndo havera reserva de
vagas para portadores de deficiéncia, conforme disposto no artigo 38, inciso Il do Decreto Federal n® 3298/99.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 -

41.1

41.2 -

413 -

O Concurso Publico sera realizado em oito fases:

12 FASE - Provas Objetivas (escrita) — Eliminatéria e C  lassificatéria.

22 FASE - Avaliagédo Psicolégica — Eliminatéria.

32 FASE - Teste de Aptiddo Fisica — Eliminatéria e Cla  ssificatoria.

42 FASE — Exame Toxicologico — Eliminatoria.

52 FASE — Obtencédo de Laudo favoravel para obtencdo de Porte de Arma, junto a Ps icdlogo
credenciado pela Policia Federal — Eliminatéria.

62 FASE — Exame Admissional — Eliminatoria.

72 FASE — Curso de preparagdo de Guarda Municipal - E  liminatéria e Classificatéria.

82 FASE — Avaliagéo final do curso de preparacdo de G  uarda Municipal.

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .

A duragdo da prova objetiva (escrita / 12 fase ) sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
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- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso;

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razBes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

20 20 10

51

A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS NORMAS

6.1

6.1.1-

6.2

6.3

LOCAL — DIA - HORARIO - As provas objetivas serdo realizadas no dia 20 de fevereiro de 2011, as 8h, em
locais a serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, através
do Jornal Oficial de Socorro, do site oficial da Prefeitura (www.socorro.sp.gov.br) e através do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias e as provas de Avaliacdo Psicologica e
Aptidao Fisica - TAF serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados através do Edital que
publicara o Resultado das provas objetivas (escritas).

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
WWw.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagéo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas.
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Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DAS MATERIAS

71 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcdo do 1° grau — fungdo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de ndmeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressdo algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacé@o e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 -

8.11 -

Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - Maior pontuacdo no TAF;
c - Maior n°de filhos menores de 18 anos;
d - Maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.
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O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA (1° FASE)

9.1-

9.1.1-

9.1.2 -

9.1.3-

9.14 -

A prova objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacéo da férmula abaixo:

NPO = 100
TQP

XNAP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqiienta)
pontos.

O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinglienta) pontos na prova objetiva sera eliminado do
Concurso Publico.

Na 12 fase serdo classificados 07 (sete) vezes o nimero de vagas previstas para o cargo, aplicando-se em
caso de igualdade de notas os critérios para desempate previstos no presente Edital.Os demais serdo
considerados desclassificados e néo terdo direito ao prosseguimento nas fases posteriores.

10. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA - ELIMINATORIA (22 Fase)

10.1 -

10.1.1-

10.1.2-

10.1.3-

10.1.4-

Os 70 (setenta) primeiros classificados na 12 fase serdo convocados pela Prefeitura do Municipio e
CONSESP, para em data a ser definida submeterem-se a testes de avaliagdo psicolégica, constituindo-se
essa fase, apenas eliminatoria.

A Avaliagcdo Psicolégica visa verificar, mediante o uso de instrumentos psicologicos especificos (testes
psicolégicos reconhecidos e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia), aplicada por profissional
credenciado pelo CRP.

Os candidatos serdo convocados por meio de Edital que sera divulgado no Jornal Oficial de Socorro, afixado
no local de costume da Prefeitura, através do site oficial da Prefeitura (www.socorro.sp.gov.br) e através do
site www.consesp.com.br, com no minimo 03 (trés) dias de antecedéncia.

Para a avaliacdo Psicoldgica o candidato devera apres entar-se portando a Carteira de Identidade,
Protocolo de Inscrigdo, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha, no local,
horario e data a serem divulgados em Edital Compleme  ntar.

Esta fase consistird na aplicagcdo de testes psicolégicos objetivando verificar a adequagdo do perfil
psicolégico do candidato ao exercicio do cargo, onde sera considerado APTO ou INAPTO. O candidato se
considerado INAPTO ser& excluido do Concurso.

10.1.4.1- Os Testes psicol6gicos a que serao submetidos os candidatos, constardo de:

a) Teste de Atencdo Concentrada;
b) Inventéario de personalidade;
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10.1.5- Na avaliagao psicolégica serdo os resultados expressos através de dois conceitos: APTO ou INAPTO para o
cargo:

a) APTO - candidato com prognose favoravel de ajustamento e de adaptagdo ao ambiente de
formacdo e/ou desempenho profissional, por haver atingido os niveis de exigéncia minimos
referentes as areas de personalidade e atencéo concentrada.

b) INAPTO - candidato com prognose desfavoravel de ajustamento e de adaptacdo ao ambiente de
formacéo e/ou desempenho profissional, por apresentar resultados abaixo dos niveis minimos de
exigéncia, em duas ou mais areas, sendo, consequentemente, eliminados do Concurso Publico.

10.1.8-  Sera considerado Apto o candidato que apresentar as condi¢ges descritas no presente Edital para o futuro
desempenho das atividades inerentes ao cargo.

10.1.9- O candidato que ndo comparecer, por qualquer motivo, na data e horario para o qual for convocado sera
considerado desistente e automaticamente excluido do certame.

10.1.10- Da divulgagdo dos resultados, conforme preceitua presente Edital, constardo apenas os candidatos
considerados Aptos.

10.1.11- Apos a divulgagdo do resultado, o candidato que julgar incorreta a sua avaliacéo, tera o prazo maximo de 02
(dois) dias Uteis para entrar com recurso.

10.1.12- Os recursos serdo dirigidos a Comissdo Especial de Recrutamento e Selecéo, enderecado ao seu Presidente
e entregues, mediante protocolo, no horario de expediente, em dias Uteis, na sede da Prefeitura Municipal.

10.1.13- Havendo recurso, o candidato podera ser assessorado por psicélogo que ndo tenha feito parte da comissédo
avaliadora, que fundamentara o pedido de revisao do processo de avaliagdo psicoldgica.

10.1.14- Os profissionais que efetuaram avaliagdes psicolégicas no certame ndo poderao participar do julgamento de
recursos;

10.1.15- O candidato, se julgar necessario, podera solicitar, mediante requerimento protocolado na Prefeitura, sita na
Av Jose Maria de Faria, 71 — Bairro do Salto — Socorro — SP, em dias, no horario de expediente, o
procedimento denominado Entrevista Devolutiva para conhecimento das razdes de sua NAO INDICACAO,
ndo invalidando a solicitacdo do recurso administrativo (Resolu¢cdo CFP n° 01/02).

10.1.16- Atendendo aos ditames da ética psicologica, esse procedimento somente sera divulgado ao candidato,
individualmente, necessitando ser agendado com o profissional responséavel pela aplicagdo, em sua sede de
trabalho, uma vez que ndo € permitida a remogdo dos testes do candidato do seu local de arquivamento
publico (Codigo de Etica dos Psicélogos e art. 8° da Resolugéo CFP n° 01/02).

11. DA FORMA DE AVALIAGAO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA (3? Fase)

11.1- A 32 Fase — TAF consistira de provas de Aptiddo Fisica, conforme TAF constante do Anexo | tabela I.

11.1.1- O TAF - Teste de Aptiddo Fisica serd avaliado na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
eliminatdrio e classificatorio.

11.1.2 - Todos os candidatos considerados aptos na 22 fase, serdo submetidos ao teste de aptidéo fisica conforme o
seguinte conteudo programatico:

AFERICAO DE ALTURA: para comprovacéo de altura minima exigida, 1,60m, sera eliminado e tera seu nome
excluido das demais fases o candidato que nédo preencher este requisito.

PROVA PRATICA DE APTIDAO FISICA: Flexdes abdominal, tipo remador (Classificatorio), Corrida de 50
(cinquenta) metros (Classificatoria), corrida pedestre de 12 (doze) minutos (Classificatorio).

PONTUACAO E RESPECTIVAS NOTAS: O valor por cada ponto auferido na prova de aptiddo fisica é de
0,3334.



@%ﬁ

soconk°

11.1.3-

11.1.4-

11.15-

Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro
C.N.P.J.: 46.444.063/0001-38 — INSC. EST.: ISENTA
Avenida José Maria de Faria, 71 — Centro — Socorro — SP — CEP: 13.960-000
Fone: (19) 3855-9600

u gf’*’% %&

7

\\//

PONTUACAO E RESPECTIVAS NOTAS: O valor por cada ponto auferido na prova de aptidéo fisica sera
apurado pela seguinte formula:

vep = 20
VMP

ONDE:

100 = nota maxima
VPP = valor por ponto
VMP = valor maximo de pontos

Para essa fase os candidatos deverdo levar trajes apropriados (calgdo, camiseta e ténis) para realizar os testes
diversos e apresentarem junto a coordenadoria da prova, exame médico realizado no maximo (5) cinco
dias antes do teste fisico (que ficara retido) constando aptiddo para realizagdo de exercicios com esforgo
fisico. A ndo apresentagdo do exame médico considerando-o apto, impedira o candidato de se submeter aos
testes e 0 mesmo sera considerado eliminado do concurso.

Em razéo de condi¢des climaticas ou de forgca maior, a critério da Comissdo Organizadora do Concurso, a
Prova de Avaliagdo de Condicionamento Fisico podera ser adiada ou interrompida, acarretando novo horario
e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

Seréo considerados aprovados na 32 fase os candidatos que obtiverem nota néo inferior a “50” (cinquenta).

A classificacao final, das trés primeiras fases obedecera a ordem decrescente resultante da média aritmética
obtida com a soma das notas das Fases (12 e 32), que nao podera ser inferior a “50” (cinquenta).

12. EXAME TOXICOLOGICO - ELIMINATORIA 4° (fase)

12.1 -
12.1.1 -

12.1.2 -

12.1.3 -

12.1.4 -

12141

12.1.5-

12.1.6 -

12.1.7 -

12.1.8 -

So6 serdo submetidos ao teste toxicoldgico os candidatos considerados aptos na fase anterior.

O teste toxicoldgico sera realizado a partir de amostras de materiais biol6égicos (sangue e urina) doados pelo
candidato sob supervisdo do laboratério credenciado, conforme procedimentos padronizados de coleta,
encaminhamento do material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova definidos pelo
laboratoério.

No caso da impossibilidade da coleta por falta do material biolégico previsto, 0 exame sera feito pela coleta de
amostra de pelos ou unha.

O teste toxicolégico sera realizado pelo laboratério especializado neste tipo especifico de exame, cuja coleta
do material biolégico descrito no item 12.1.1 com supervisdo do 6rgado responsavel pela saude, higiene e
seguranca no trabalho da Prefeitura Municipal de Socorro.

Na data da realizagdo da coleta de material biolégico, o candidato devera assinar o termo de ciéncia de
realizagdo do teste toxicologico, bem como a declaragdo para a realizagdo de referido teste através de amostra
do material biolégico indicado, pelo laboratério ao qual for encaminhado.

Ao assinar o presente termo, o candidato estara autorizando o laboratério a fornecer cépia do laudo (positivo
ou negativo) para a avaliagdo médica credenciada.

O laboratério indicado pela Prefeitura Municipal de Socorro e especializado na realizagdo de estes
toxicolégicos assinara termo de compromisso se responsabilizando a fornecer a coépia do laudo (positivo ou
negativo) para o médico do 6rgéo responsavel pela saude, higiene e seguranca no trabalho

Os testes toxicologicos séo de carater confidencial e as respectivas copias dos laudos (positivos ou negativos)
permanecerdo sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Socorro, no 6rgao responsavel pela saude,
higiene e seguranca no trabalho, em arquivo médico.

O candidato que nao realizar o teste sera automaticamente eliminado do certame.
O candidato, cujo teste toxicolégico resultar em laudo positivo, podera requerer uma contraprova, que utilizara

a porcdo do material reservada para tal fim no momento de sua coleta, a fim de confirmar ou negar o laudo
elaborado na primeira analise.
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Para efeito desta contraprova, no dia da coleta serdo colhidas 02 (duas) amostras do material;

Em nenhuma hip6tese serd permitida a coleta de material biolégico em data diversa daquela coletada pela
primeira vez.

A custddia do material bioldgico ficara, exclusivamente, a cargo do laboratério que realizara o exame.

Seré considerado reprovado no exame toxicoldgico o candidato que:

a) tiver resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas;

b) se recusar a realizar o exame, conforme especificagfes deste Edital;

c) chegar atrasado ou ndo comparecer para realizar o referido teste, na data, local e horario
estabelecidos.

Para os fins a que se destina, s6 tera validade o exame de saude executado pelos profissionais e nos locais
indicados ao candidato.

Sera emitido a todos os candidatos, o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com a conclusdo de APTO ou
INAPTO para o cargo pretendido.

13. OBTENGAO DE LAUDO FAVORAVEL PARA OBTENGAO DE PORTE DE ARMA, JUNTO A
PSICOLOGO CREDENCIADO PELA POLICIA FEDERAL - ELIMINATORIA (5° fase)

13.1 -

13.2 -

Os 10 (dez) primeiros classificados apés a 52 fase serdo encaminhados para exame psicoldgico, em local
indicado pela Prefeitura de Socorro _, especialmente para fins de obtencdo de Laudo para Porte de Arma,
constituindo-se essa fase em eliminatéria.

Se eventualmente um ou mais candidatos ndo obtiverem o laudo para Porte de Arma, estes serdo eliminados
do Concurso e serao convocados outros candidatos obedecendo rigorosamente a lista de classificagéo.

14. EXAME DE SAUDE ADMISSIONAL - ELIMINATORIA (62 fase)

14.1 -

14.1.1 -

14.1.2 -

14121

14.1.2.2

14.1.2.3

S0 serdo submetidos ao exame de salde admissional os candidatos aprovados na 52 fase.

O exame de saude admissional, de carater eliminatério tem por objetivo avaliar a capacidade laborativa do
candidato para o cargo a que se prop0e, e sera realizado em 2 etapas, exames laboratoriais e exame clinico.

Os candidatos serdo considerados APTOS ou INAPTOS conforme os resultados dos seguintes exames:

Exames laboratoriais: Audiometria, Hemograma, Glicemia, Tipagem Sanguinea, VDRL, Hepatite A, B e C,
Urina |, ECG (Eletrocardiograma), EEG (Eletroencefalograma), Raio-X de Térax, Raio-X de Coluna Lombar,
Uréia, Creatinina, TGO, TGP;

Exame clinico : Seréa avaliado peso, altura, relagéo peso-altura através do indice de Massa Corpérea (IMC). O
calculo do IMC seréa realizado pela formula: IMC=Kg/m2 (onde o peso, em quilogramas, € dividido pelo
guadrado da altura, em metros). O IMC que aprovara o candidato devera estar entre 18 e 25. Candidatos que
apresentem IMC entre 25 e 30, porém, a custa de hipertrofia muscular, serdo avaliados individualmente a
critério do 6rgdo responsavel pela salude, higiene e seguranca no trabalho da Prefeitura de Socorro.
Frequéncia cardiaca, fequencia respiratdria, pulsos periféricos, presséo arterial, presenca de cianose (central
ou periférica), presenca de palidez cutdneo-mucosa (anemias), ictericias. Serdo realizadas inspegdes geral e
especifica; sendo avaliados os sistemas: vascular, osteo-muscular, cardio-respiratério, digestivo, pele e anexos
genito-urinario, neuroldgico, endécrino e cabega/pescocgo.

Avaliacdo oftalmolégica : sera observada a Escala de SNELLEN na acuidade visual:

a) Sem Correcdo: serdo considerados aptos os candidatos com visdo minima de 0,7 (zero virgula sete) grau
em cada olho separadamente ou apresentar visdo 1,0 (um) em um olho e no outro no minimo 0,5 (meio);

b) Com correcdo: serdo considerados aptos os candidatos com visdo igual a 1,0 (um) em cada olho
separadamente com a corre¢do maxima de 1,50 (um e meio) dioptrias esférica ou cilindrica.

Observagdes: nas ametropias mistas sera levado em conta seu equivalente esférico; os candidatos deverao
comparecer a0 exame com as lentes dos Oculos atualizadas, ndo sendo permitido o exame com lente de
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contato; as patologias oculares serdo analisadas individualmente de acordo com o critério médico
especializado. Patologias degenerativas da conjuntiva e cornea. Ceratocone. Tumores que impegcam 0 seu
desempenho parcial ou total da funcdo. Estrabismos de qualquer tipo (forias e tropias). Discromatopias e
acromatopias em qualquer das suas variantes.

Avaliagdo osteomuscular:  Serdo avaliados limites minimos de motilidade; alteracdes da coluna cervical,
toracica e lombo-sacra.
Para estabelecimento dos limites minimos da motilidade serdo considerados:

Limites minimos da motilidade da extremidade superior

OMBROS Elevacéo para diante a 90 graus. Abducéo a 90 graus
COTOVELOS Flexdo a 100 graus. Extensdo a 15 graus
PUNHOS Alcance total a 15 graus
MAOS Supinacao/pronacéo a 90 graus
DEDOS Formacéo de pinc¢a digital
Limites minimos de motilidade da extremidade inferior
COXO-FEMORAL Flexdo a 90 graus. Extens&o a 10 graus
JOELHOS Extensdo total. Flexdo a 90 graus
TORNOZELOS Dorsiflexdo a 10 graus. Flexao plantar a 10 graus

Baseado nos resultados dos exames acima poderdo ser solicitados exames complementares conforme critério
médico, sendo que constatada qualquer patologia que comprometa o exercicio normal da fungéo para qual o
candidato se inscreveu, ela sera considerada de carater eliminatorio.

15. CURSO DE PREPARAGCAO DE GUARDA MUNICIPAL - ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO (7°
fase)

15.1 -

15.11

15.1.2

15.1.3

15.1.4

15.15

15.1.6

Serdo convocados para 72 fase os 10 (dez) primeiros candidatos classificados, respeitando-se a classificacédo e
o limite de vagas disponiveis.

Os candidatos serdo chamados a matricula do curso de preparagdo da Guarda Municipal, que devera ser
executada pela prépria Guarda municipal ou entidade conveniada, observando-se a ordem de classificagao,
dentro do limite de vagas, que devera ter duracdo minima de 80 horas de aulas teéricas e praticas.

Aos candidatos que excederem a lista de chamada para a matricula no curso de preparagdo ndo cabera
recurso nao previsto em lei.

Para matricula no curso de preparagdo, os candidatos deverdo comparecer na data predeterminada pela
Guarda Municipal, munidos de todos os documentos, mediante notificacdo e disponibilizacdo no_sitio
eletrbnico_da_municipalidade ( www.socorro.sp.gov.br ). O ndo comparecimento do candidato na data
determinada para a matricula acarretard a eliminagdo do candidato do concurso, sendo admitida segunda
chamada para vagas remanescentes, de acordo com nova data a ser estipulada. Fica facultado a Guarda
Municipal uma terceira chamada caso necessario.

A classificagdo obtida sera zerada no momento da matricula do candidato no curso de preparacdo para
Guarda Municipal e nova classificagéo sera emitida.

Os candidatos deveréo ter disponibilidade total de tempo para cumprir as atividades do curso de preparacao de
guarda municipal que sera ministrado diariamente, em periodo integral (matutino, vespertino e noturno),
podendo, inclusive, a critério da coordenacgdo, ser ministrado aos sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos, visando o integral cumprimento da carga horaria.

O candidato ser& reprovado e eliminado do curso de formagéo da Guarda Municipal a qualquer tempo, sendo
excluido do concurso, quando:

a) nao atingir a frequéncia minima estabelecida para o curso de preparacao;

b) n&o revelar aproveitamento no curso;

¢) nao demonstrar conduta irrepreensivel na vida publica e privada, devidamente comprovada,; ou,
d) apresentar conduta indisciplinada;

€) ndo puder concluir o curso de formagdo no prazo de sua duracao.
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O candidato matriculado em curso de preparagdo para Guarda Municipal, devera obter frequéncia minima de
90 % (noventa por cento) da carga horaria em cada disciplina do curso e 90 % (noventa por cento) de
frequéncia minima da carga horaria total do curso de preparacéo.

Somente serdo consideradas para a execucdo do item anterior, as faltas consideradas justificadas pelo
Comandante da Guarda Municipal conforme disp&e legislacédo pertinente.

A frequéncia a todas as atividades escolares é obrigatéria, tendo o candidato a obrigacdo de participar de
todas as instruges do curso de formacdo, sendo que qualquer falta considerada injustificada, acarretara a
exclusdo do candidato do concurso.

Serdo aprovados no curso de preparacdo de guarda municipal os candidatos que obtiverem aproveitamento
com frequéncia minima exigida de acordo com o item 15.1.7 deste edital e nota ndo inferior a 6,1 (seis ponto
um) pontos em cada uma das disciplinas e na avaliagéo final do curso de preparagdo, numa avaliacdo de 0
(zero) a 10 (dez) pontos.

Serdo considerados critérios excludentes os requisitos de apresentacdo pessoal e de normas de conduta
estabelecido pela Guarda Municipal, constantes em ordem de servigco ou legislagdo municipal pertinente e
qualquer falta considerada injustificada.

Sendo servidor publico municipal de Socorro, o candidato matriculado ficara afastado do seu cargo até o
término do curso de preparagdo, com prejuizo do vencimento ou salario e sem prejuiz___ o das demais

vantagens .

16. AVALIAGAO FINAL DO CURSO DE PREPARAGAO DE GUARDA MUNICIPAL (8 fase)

16.1

16.1.2

16.1.3

Nesta subfase serd confeccionado relatério de avaliagdo dos candidatos que frequentaram o curso de
preparagdo de Guarda Municipal conforme dispde a legislacdo municipal pertinente.

O candidato sera reprovado no curso de preparagéo quando:

a) nao atinja o0 minimo de frequéncia estabelecida;

b) néo revele aproveitamento satisfatério;

¢) ndo atinja a capacitacéo fisica e psicolégica necessaria para o cargo;

d) revele conduta repreensivel na vida publica ou privada;

€) ndo preencha os requisitos necessarios para a obten¢do da credencial de Guarda Municipal, junto ao setor
competente da policia federal.

Os candidatos considerados aprovados no curso de preparacdo de Guarda Municipal serdo considerados
habilitados no concurso, submetido este a homologacao do Prefeito do municipio

17. DO RESULTADO FINAL

17.1 -

A nota final serd a média aritmética obtida com a soma das notas nas provas objetivas e TAF, dos candidatos
aprovados e aptos em todas as fases, cuja formula é a seguinte:

NE = NPO + NTAF
2

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NTAF = Nota Teste de Aptiddo Fisica

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1 -

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

10
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185 -

18.6 -
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A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

A CONSESP, bem como o 6rgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgagdo oficial do resultado de classificacdo no Jornal Oficial de Socorro,
excluido-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscrigdo, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagcdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Apo6s o ato de Homologacao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo digitalizadas, podendo apés
serem incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico ser4d de “2” (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovacgédo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serédo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulag¢éo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se
verificado posteriormente & homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissédo do candidato, desde que verificadas falsidades de declara¢éo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 5466, de 03 de janeiro de 2011 e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
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18.17 - A Organizacao, aplicacdo e correcdo da 12, 22 e 32 fases ficardo a cargo da CONSESP, e as demais fases
serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Socorro — SP.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Socorro - SP, 05 de janeiro de 2011.

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA
Prefeita Municipal

ANEXO |
TABELA “1”
TESTE DE APTIDAO FISICA — TAF
MASCULINO )
TESTES FAIXA ETARIA — PONTOS
Abdominal tipo remador Corrida 50m Corrida 12 min Ate 21 De22a De27a De3za
anos 26 anos 31 anos 35 anos
de 0/15 mais de 11700 até 2.050 zero zero zero Zero
16/17 10"76/11"00 2.051/2.075 40 45 50 55
18/19 10751/10"75 2.076/2.100 45 50 55 60
20/21 10726/10"50 2.101/2.125 50 55 60 65
22/23 10701/10"25 2.126/2.150 55 60 65 70
24/25 09"76/10"00 2.151/2.175 60 65 70 75
26/27 09"51/09"75 2.176/2.200 65 70 75 80
28/29 09726/09"50 2.201/2.250 70 75 80 85
30/31 09"01/09"25 2.251/2.275 75 80 85 90
32/33 08"76/09"00 2.276/2.300 80 85 90 95
34/35 08"51/08"75 2.301/2.325 85 90 95 100
36/37 08"26/08"50 2.326/2.350 90 95 100
38/39 08"01/08"25 2.351/2.375 95 100
40/41 07"75/08"00 2.376/2.400 100

Sera considerado inapto o candidato que nos testes acima obtiver pontuacgéo inferior a 150

Sera eliminado o candidato que no teste de aferi¢cdo de altura ndo possuir 1,60 cm
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