Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro
C.N.P.J.: 46.444.063/0001-38 — INSC. EST.: ISENTA
Avenida José Maria de Faria, 71 — Centro — Socorro — SP — CEP: 13.960-000
Fone: (19) 3855-9600

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2011

A Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro , Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
ConstituicAo Federal a abertura de inscricbes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS, para o
preenchimento dos empregos abaixo especificados dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos
pelo Regime da CLT. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente
instrumento, elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes, Lei
Municipal que autorizou a implantacdo do Programa de Salde da Familia — PSF e Lei Federal 11350/2006 de
05/10/2006. A organizacao, a aplicacdo e a correcdo do Processo Seletivo Simplificado sera de responsabilidade da
CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Lt  da, exceto o curso introdutério de formacao inicial e
continuada.

1. Nomenclatura - Carga Horaria Semanal - Referéncia - Vagas - Vencimentos Mensais - Taxa
Inscricao - Requisitos

1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Venc.
Nomenclatura Ch Ref. Vagas Mensal UEbECE
semanal Insc. (R$)
(R$)
Ag.entAe Qomunltarlo — PSF Bairro Sado Bento e 44 1 17-34 Cadastro R$ 716,71| R$ 15,00
adjacéncias. Reserva
Ag_entfz _Comunltarlo — PSF Bairro Santa Cruz e 44 1 17-34 Cadastro R$ 716,71| R$ 15,00
adjacéncias. Reserva
Ag_ent:e _Comunltarlo — PSF Bairro do Oratério e 44 h 17-34 Cadastro R$ 71671 | R$ 15,00
adjacéncias. Reserva
Agente Comunitario — PSF Jardim Nossa Senhora 44 h 17-34 Cadastro R$ 71671 | R$ 15.00
Aparecida (Aparecidinha) e adjacéncias. Reserva ' '
Agente Comunitario — PSF Vila Palmira e adjacéncias. 44 h 17-34 %staesr\t/g R$ 716,71 | R$ 15,00
2. DOS REQUISITOS ESPECIAIS E ATRIBUIGOES
2.1 - Sa&o requisitos especiais e atribuicbes:
EMPREGO REQUISITOS ATRIBUICOES
A utilizacdo de instrumentos para diagnostico
Residir na area da comunidade em demografico e sécio-cultural da comunidade; A
que atuar desde a data da publicaco promocao de acdes de educacédo para a saude
do edital do Processo Seletvo individual e coletiva; O registro, para fins
Publico: Ser maior de 18 anos: Haver exclusivos de controle e planejamento das
AGENTE concluido o ensino fundamental, agbes de saude, de ngscmjen.tos, opltos,
P . doencas e outros agravos a saude; O estimulo
COMUNITARIO - |exceto aqueles que exerciam a |, L ; P
PSF funcdo de Agente Comunitario de a,partlupagao da comunlqade nas pplltlcas
Sadde em 06/10/2006. conforme § 10 publicas voltadas para a area da saude; A
do Art. 6° da Léi 11350 de realizacdo de visitas domiciliares periédicas
05/10/2606 ) para monitoramento de situagGes de risco a
' familia; e a participagdo em acdes que
fortalecam os elos entre o setor salde e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.
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As inscri¢des serdo recebidas pessoalmente, no Centro Administrativo Municipal, localizado & Av. José Maria
de Faria, n® 71, bairro: salto, Socorro, SP, no periodo de 10/01/2011 a 21/01/2011, exceto aos sabados,
domingos, feriados e pontos facultativos, no horario das 9h até as 16h, devendo proceder ao pagamento da
taxa de inscricdo diretamente na Tesouraria da Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro.

O candidato devera comparecer ao setor de protocolo da Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro, a Av.
José Maria de Faria, n°® 71, bairro: salto, Socorro, SP para solicitar a guia de pagamento, que sera emitida em
03 (trés) vias, em impresso proprio da municipalidade, para entdo efetuar o pagamento da inscri¢do no setor
de Tesouraria, que se encontra no mesmo endereco supracitado e em seguida dirigir-se ao Centro
Administrativo Municipal, localizado a Av. José Maria de Faria, n® 71, bairro: salto, Socorro, SP para realizar a
sua inscrigao.

Para fazer a inscricdo os candidatos deverdo levar documento de identidade (Cédula de Identidade ou
Carteira de Trabalho) e CPF — Cadastro de Pessoa Fisica, “original e copia reprografica” e o comprovante
de pagamento da taxa de inscrigcao.

A inscricdo podera ser feita por procurador legalmente habilitado, e sera formalizada em impresso individual,
devidamente acompanhada de declaracdo firmada pelo candidato, sob pena de responsabilidade, de que
preenche todas as condi¢Oes e esta de acordo com o que dita o presente EDITAL. A assinatura do candidato
na ficha de inscri¢cdo implicara na satisfagcao das exigéncias relacionadas no item anterior, ficando dispensada
a imediata apresentacdo de documentos probatérios, os quais, todavia, serdo exigidos dos candidatos
aprovados, por ocasido de sua nomeagéo e antes do ato da posse.

Os candidatos poderao inscrever-se apenas para um emprego.
Sao condi¢des para inscrigdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicao Federal;

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar;

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o emprego, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac@o de empregos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢des ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , uma foto 3X4, declaragdo de ndo ocupar emprego publico e remunerado,
exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Da Isenc¢éo da Taxa de Inscrigdo:

Em conformidade com a Lei Municipal n°3298/2009, fi cara isento do pagamento de 50% (cinquenta) da taxa
de inscrigdo, o candidato que obedecer, cumulativamente, aos seguintes critérios:

a) O cidadao que residir ha 02 (dois) anos ou mais no municipio de Socorro;

b) Esteja desempregado ha mais de 01 (um) ano.

A presente isengdo so vale para taxa de inscricdo referente a um Unico emprego, ndo sendo cumulativa
dentro do mesmo processo seletivo.
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| 4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em
Processo Seletivo Simplificado, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado.

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 1 (um inteiro), estard formada
01 (uma) vaga para o PNE. Se inferior a formag&o da vaga ficara condicionada a elevacdo da fragcdo para o
minimo de 1 (um inteiro), caso haja aumento do nimero de vagas para o emprego ou fungéo.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
classificados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢Bes
com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, horéario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscri¢des, através de ficha de inscricdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscrigdo, na via original
ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
C) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A né&o solicitagdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncgdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao PNE e nédo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacao destes
ultimos.

Ao ser convocado para investidura na emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.
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4.1.12 - Apos o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concesséo de readaptacdo do emprego e de aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera exclusivamente de provas .
5.1.1 - A duragdo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de mudltipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

5.1.4 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

5.1.6 - Apoés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo do Processo Seletivo.

5.1.7 - O candidato s6 podera retirar-se da sala de prova, ap6s 1 hora do horario previsto para o inicio das mesmas e
constante do presente Edital, devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questfes e respectiva
folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham
sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

5.1.8 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apés o encerramento do Processo Seletivo, no entanto, se necessario, sera dada vista do
caderno de provas.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO — PSF BAIRRO SAO BENTO E ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO — PSF BAIRRO SANTA CRUZ E ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO — PSF BAIRRO DO ORATORIO E ADJACENCIAS E ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO — PSF JARDIM NOSSA SENHORA APARECIDA (AP ARECIDINHA) E ADJACENCIAS
AGENTE COMUNITARIO — PSF VILA PALMIRA E ADJACENCIAS

Conhemrnentos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
Especificos
10 10 10 10
6.1 - A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
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LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serédo realizadas no dia 20 de fevereiro de 2011, as 14h, em locais a
serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, através do
Jornal Oficial de Socorro, do site oficial da Prefeitura (www.socorro.sp.gov.br) e através do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
WWWw.consesp.com.br.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacgdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado e aos Fiscais, o direito de excluir da excluir da prova e eliminar
do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO — PSF BAIRRO SAO BENTO E ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO — PSF BAIRRO SANTA CRUZ E ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO — PSF BAIRRO DO ORATORIO E ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO - PSF JARDIM NOSSA SENHORA APARECIDA (AP ARECIDINHA) E
ADJACENCIAS

AGENTE COMUNITARIO — PSF VILA PALMIRA E ADJACENCIAS

Conhecimentos Especificos:  Estatuto da Crianga e do Adolescente — artigos 7° a 14, 19 a 32, 86 a 89;
Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — P.S.F; Aleitamento Materno; Calendario de
Vacinagao: crian¢a, adulto e Gestante; Carta dos direitos dos usuérios da saude; Cuidados com a alimentacao;
Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais” - Ministério da Saude;
Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.; Educagdo permanente; Entrevistas; Pesquisas e Coleta de dados;
Estatuto do ldoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Estrutura Familiar, Relacionamento familiar; Lei
11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde sobre a Participacdo da Comunidade na Gestdo do
Sistema Unico de Salide — SUS; Meio ambiente; Nocdes de Hipertensdo Arterial, Hanseniase, Diabetes e
Tuberculose; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Organizagéo da
demanda e Organizacdo dos métodos e da rotina de trabalho; Portaria n? 44/GM, de 3 de janeiro de 2002 -
Atividades do ACS a orientagdo as familias e & comunidade para a prevengédo e o controle de doengas
endémicas; Prevencao e Controle das DST/AIDS na comunidade; SUS - Principios e diretrizes; Guia Completo:
"Guia Pratico do Programa Saude da Familia” — Ministério da Saude; Trabalho em Equipe; Visitas
Domiciliares; Como proceder em casos de doencas contagiosas; Planejamento local de atividades; Portaria n°
648/GM de 28 de marco de 2006.
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Lingua Portuguesa : Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase;
Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - Maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

¢ - Maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;
d - Maior n°de filhos menores de 18 anos;

e - Maior idade.

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

9.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

10.1.1 - A nota da prova objetiva sera obtida com aplica¢éo da férmula abaixo:

100

NPO = XNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova
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Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

O candidato que nédo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Processo Seletivo Simplificado.

‘11. DO RESULTADO FINAL

111 -

O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

‘12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 -

12.2 -

12.3 -

124 -

125 -

12.6 -

12.7 -

12.8 -

129 -

12.10 -

12.11 -

12.11.1-

12.12 -

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do
Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaracgao.

A CONSESP, bem como o 6érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (irés) anos de transi¢éo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgagdo oficial do resultado de classificacdo no Jornal Oficial de Socorro,
excluido-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, ndmero de inscrigdo, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais, inclusive sobre a necessidade de vista do gabarito e caderno
de provas.

N&ao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, as
Folhas de Respostas serao digitalizadas, podendo apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletronico,
com coépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de “2” (dois) anos contado da homologacéo final
dos resultados.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovacédo, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.
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12.13 -

12.13.1

12.14

12.15 -

12.16 -

12.17 -

12.18 -
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Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscrigdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidades na prova.

Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Saude aprovados e convocados deverdo se submeter e
concluir com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e continuada nos termos da Portaria
648/2006 do Ministério da Salde.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 5467/2011, de 03 de janeiro de 2011 e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

A Homologagédo do Processo Seletivo Simplificado podera ser efetuada por emprego, individualmente, ou pelo
conjunto de fungGes constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado.
Os vencimentos constantes do presente Edital séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Socorro - SP, 05 de janeiro de 2011.

MARISA DE SOUZA PINTO FONTANA
Prefeito



