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Fundac¢do Carlos Chagas

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS VAGOS DE COORDENADOR PEDAGOGICO - CLASSE DOS GESTORES EDUCACIONAIS
DA CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo — SEMPLA e a Secretaria Municipal de Educagdo — SME, da Prefeitura do Municipio de Sado Paulo — PMSP,
nos termos da Lei 8.989, de 29 de outubro de 1979, Lei 11.229, de 26 de junho de 1992, Lei 11.434, de 12 de novembro de 1993, Lei 12.396, de 02 de julho de 1997, Lei
13.574, de 12 de maio de 2003, Lei 13.758, de 16 de janeiro de 2004, e Lei n® 14.660, de 26 de dezembro de 2007, e do Decreto n° 20.247, de 18 de outubro de 1984 e
Decreto n° 26.469, de 20 de julho de 1988 fazem saber que realizardo em local(is), data(s) e horario(s), a serem oportunamente divulgados, Concurso de Acesso para
provimento, em carater efetivo, de cargos vagos da Classe dos Gestores Educacionais — Coordenador Pedagégico — QPE-15 da Carreira do Magistério Municipal,
conforme autorizagcdo do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no processo n°. 2011-0.018.028-8, Concurso este que sera regido pelas presentes
Instru¢des Especiais e Anexos I, 11, lll, IV e V que constituem parte integrante deste Edital para todos os efeitos.

1. DOS CARGOS

1.1 O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, mais 0s que vagarem ou forem criados durante o seu prazo de validade.
1.2 O codigo de opgdo, cargo, escolaridade/pré-requisitos, nimero de cargos vagos e a remuneragao inicial sdo os estabelecidos a seguir.
0
Cédigo de Cardo Escolaridade/Pré-requisitos N ci;aagg;gos Remuneracio Inicial
Opcao 9 (a serem comprovados no ato da posse) ¢
- Licenciatura Plena em Pedagogia; ou
Coordenador - Pés-graduagéo stricto sensu em Educacéo; ou
R11 Pedagogico - Pés-graduacéo lato sensu em Educacédo, de no minimo 800 horas, nos termos da 50 R$ 2.432,82
deliberacéo CEE n° 26/02 e deliberacdo CEE n° 53/05; e

- Experiéncia minima de 3 (trés) anos no Magistério.
1.3 Os ocupantes dos cargos relacionados no item 1.2 ficardo sujeitos a prestacéo da Jornada Basica correspondente a 40 (quarenta) horas semanais.
1.4 Asintese das atribuicbes a serem desempenhadas pelos ocupantes dos cargos vagos relacionados no item 1.2 esta contida no Anexo | deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1

2.2

Sé&o condig8es para inscrigdo:
2.1.1 Ser detentor de cargo efetivo ativo da Classe dos Docentes da
Carreira do Magistério Municipal.
2.1.2 Ter no ato da posse, a escolaridade exigida conforme
especificado no item 1.2 deste Edital.
Para o professor detentor de 2 (dois) cargos de docente sera permitido
somente uma 1(uma) inscri¢gdo para o Concurso de Acesso.
2.1.3.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo tera
confirmada apenas a Ultima inscricdo. N&o sendo
possivel identificar a uGltima inscricdo efetivada, todas
serdo indeferidas.
As inscri¢Bes serdo efetuadas via Internet e estéo disciplinadas abaixo:
2.2.1 Parainscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco
eletrbnico www.concursosfcc.com.br e procurar os links referentes ao
Concurso de Acesso. A inscrigdo podera ser efetuada das 10 horas
do dia 04/04/2011 até as 14 horas (horario de Brasilia) do dia
18/04/2011, sendo que apds esta data e horario, o acesso as
inscri¢es estara bloqueado.
2.2.1.1 Ler o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de
Inscrigdo, transmitir os dados pela Internet.
2.2.1.2 A partir de 08/04/2011, conferir no site www.concursosfcc.com.br
se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram
recebidos e confirmada a inscrigho. Caso haja algum
problema detectado o candidato deverd entrar em contato
com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundagado Carlos Chagas (0XX11) 3723-4388, de segunda a
sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia),
para verificar o ocorrido.
2.2.1.3 O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo
dos dados cadastrais no ato de inscri¢cdo, sob as penas da lei.
2.2.1.4 A Fundagéo Carlos Chagas e a Prefeitura do Municipio de S&o
Paulo - PMSP n&o se responsabilizam por solicitacbes de
inscricdo via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.2.1.5 O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via Internet
implicara na nao efetivagéo da inscricao.
2.2.1.6 Né&o seréo aceitas solicitagdes de inscrigdes via postal e fac-
simile (fax) e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que nao a especificada neste Edital.

2.13

2.3

2.4

2.5

2.2.1.7 O deferimento da inscricdo dependera do correto e completo
preenchimento do formulério de inscrigdo via Internet.

Para inscrever-se o interessado devera:

2.3.1 Declarar, sob as penas da lei, conhecer e estar de acordo com as

disposi¢cdes contidas neste Edital e seus Anexos, bem como as

condicOes previstas em lei.

Apontar corretamente no Formulario de Inscricdo via Internet o

cédigo/denominagdo do atual cargo ocupado, o0 numero do

REGISTRO FUNCIONAL com 7(sete) digitos, e o numero do

VINCULO com 1(um) digito.

2.3.2.1 O candidato podera confirmar o numero de seu REGISTRO
FUNCIONAL e o numero do VINCULO constante no holerite
ou junto a Unidade de Recursos Humanos/Diretoria Regional
de Educacéao a qual pertence.

Ao inscrever-se o candidato devera, obrigatoriamente, indicar no

Formulario de Inscricdo o Cédigo de Regido de Realizacdo das

Provas de sua preferéncia, conforme Anexo |l deste Edital e da barra

de opgbes do Formulario de Inscrigdo na Internet.

2.3.3.1 O candidato que deixar de indicar o Cédigo de Regido de
Realizagdo das Provas ou indicar cddigo inexistente sera
alocado na Cidade de Sao Paulo, em regido determinada
pela Fundagéo Carlos Chagas.

2.3.3.2 Fica ciente o candidato, que, para realizagdo das provas na
regido indicada no Formulario de Inscri¢do, sera considerada
a oferta de lugares disponiveis e adequados nos colégios
selecionados.

2.3.3.3 Na hipétese de nédo haver quantitativo de lugares compativeis com
a quantidade de candidatos inscritos, a Fundagao Carlos Chagas
determinara outra regido para realizagdo das provas, sendo
respeitada a ordem alfabética para alocagéo dos candidatos.

2.3.3.4 Na ocorréncia do disposto nos itens 2.3.3.2 e 2.3.3.3, ndo
havera troca do Cédigo de Regido de Realizagdo das Provas
em hip6tese nenhuma.

2.3.3.5 O candidato que efetivar mais de uma inscrigéo, indicando mais de
um Cadigo de Regiéo de Realizagdo das Provas, tera somente a
Ultima inscricdo validada. Nao sendo possivel identificar a ultima
inscricéo efetivada, todas poderéo ser canceladas.

Nao havera, em hipotese alguma, alteragcdo da opcdo de Regido de

Realizagdo das Provas no formulario de inscri¢cdo via internet, mesmo que

posteriormente seja constatado erro por parte do candidato.

O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais e/ou provas especiais
para realizagcdo das provas, devera solicitar os beneficios do Decreto n°
23.269/87, até o término do periodo de inscricdo, via SEDEX ou Carta
Registrada (AR), a Fundacao Carlos Chagas (Departamento de Execugéo de

2.3.2

2.3.3



2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

Projetos — Ref.: Solicitagdo/Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP),
Av. Professor Francisco Morato, n°® 1565 — Jd. Guedala — S&o Paulo - SP —
CEP 05513-900, ou entregar pessoalmente ou por meio de procurador no

Posto da Fundacdo Carlos Chagas, em funcionamento na UNICSUL -

Campus Liberdade — Rua Galvdo Bueno, 868 — Liberdade — préximo a

Estacdo do Metrd6 S&o Joaquim — Sdo Paulo — SP, em dias Uteis, de

segunda a sexta-feira, das 10 as 16h, a seguinte documentacéo:

a) Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo
maximo de 1 (um) ano antes do término das inscri¢Ges, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico
devera conter o nome e o documento de identidade (RG) do
candidato, a assinatura, carimbo e CRM do profissional e devera
especificar que o candidato é portador de deficiéncia.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentac&o indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscricdes, a confeccdo de prova especial
em Braile ou Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade
de leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da
documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscrigdes, o Intérprete de Libras - Lingua
Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizag8o das provas, além do envio da documentacéo indicada
na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagéo, por escrito, até
o término das inscri¢cdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

2.5.1 A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - PMSP e a Fundagédo Carlos
Chagas ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos
enviados via SEDEX ou Carta Registrada (AR).

2.5.2 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em
Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas
dever&o ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e
puncéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

2.5.3 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem
prova especial Ampliada serédo oferecidas provas nesse sistema.
2.5.3.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova

Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacdo de
tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

2.5.4 Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa viséo), que
solicitarem prova especial por meio da utilizagédo de software, deverédo
indicar um dos relacionados a seguir:
2.5.4.1 Dos Vox (sintetizador de voz);
2.5.4.2 Jaws (Leitor de Tela);
2.5.4.3 Zoomtext (ampliagao e voz).

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem

aos dispositivos mencionados no item 2.5 e seus subitens ndo terdo a prova

e/ou condigdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da

prova, podera fazé-lo em sala reservada para tanto, desde que o requeira,

observando os procedimentos constantes a seguir, para adogdo das
providéncias necessarias.

2.7.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo
da prova deverd encaminhar sua solicitagdo, até o término das
inscrigbes, via Sedex ou Carta Registrada (AR), a Fundagdo Carlos
Chagas (Departamento de Execucdo de Projetos - Ref.:
Solicitagdo/Prefeitura do Municipio de Sao Paulo — PMSP — Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP
05513-900).

2.7.2 Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

2.7.3 A crianga deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para
este fim, de adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata).

2.7.4 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada
de uma fiscal.

2.7.5 Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata
lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babéas ou quaisquer outras pessoas gue tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata.

O DERH/SEMPLA fara publicar no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo —

DOC, a relagdo dos candidatos que pleitearam suas inscricdes com o

nimero do REGISTRO FUNCIONAL — RF e o namero do VINCULO,

apontado no momento da inscricdo, correspondente ao cargo pelo qual se
inscreveu e do qual se desvinculard no caso de nomeagdo e posse,
especificando as inscri¢cdes deferidas e as indeferidas.

2.8.1 Sera indeferida liminarmente a inscricdo no Concurso de Acesso do
candidato que, no ano imediatamente anterior ao da inscri¢éo, tiver
incorrido em uma das hip6teses previstas no artigo 10 da Lei
14.660/2007.

Na hipotese de o candidato optar por fazer inscrigdo no Concurso de

Acesso objeto deste Edital ser4 permitida a inscricdo em Unico

Cargo/Disciplina no Concurso Publico de Ingresso para a Classe dos

Docentes, cujo Edital encontra-se publicado nesta data.

O candidato que n&o tiver acesso a Internet podera efetivar sua inscrigdo por

meio dos servigos publicos com acesso a Internet.

2.10.1 Os enderecos dos Telecentros estdo relacionados no site
(www.telecentros.sp.gov.br).

2.11 Em conformidade com o Decreto n® 51.180, de 14 de janeiro de 2010, o
candidato travesti ou transexual podera solicitar a inclusdo e uso do “nome
social” para tratamento, mediante o preenchimento e assinatura de
requerimento préprio.

2.11.1 O requerimento indicado no item 2.11 (Anexo lll) estara disponivel no
site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) para
impressao e devera ser encaminhado pelo candidato até 18/04/2011,
via SEDEX ou Carta Registrada (AR), a Fundacédo Carlos Chagas
(Departamento de Execugdo de Projetos - Ref. Nome
Social/Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP) - Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP - CEP
05513-900) ou entregar pessoalmente ou por meio de procurador no
Posto da Fundagéo Carlos Chagas, em funcionamento na UNICSUL —
Campus Liberdade — Rua Galvédo Bueno, 868 — Liberdade — préximo
a Estacéo do Metrd Sdo Joaquim — S&o Paulo — SP, em dias Uteis, de
segunda a sexta-feira, das 10 as 16h.

2.11.2 Em obediéncia ao § 3° do Decreto n° 51.180 quando da publica¢éo no
Diario Oficial da Cidade - DOC sera considerado o nome civil das
pessoas travestis e transexuais.

3. DO CONCURSO

3.1 O concurso constara de Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Prova
Objetiva de Conhecimentos Especificos, Prova Dissertativa e Avaliagdo de
Titulos.

3.2 A Prova de Conhecimentos Gerais, eliminatéria e classificatoria, e sera
composta de 20 (vinte) questdes objetivas.

3.3 A Prova de Conhecimentos Especificos, eliminatéria e classificatéria, e sera
composta de 30 (trinta) questdes objetivas.

3.4 Do concurso também constara de Prova Dissertativa composta por 3 (trés)
questdes dissertativas.

3.5 As Provas Objetivas compostas por questdes de multipla escolha versarédo sobre
os contelidos discriminados nos Programas e Bibliografias descritos no Anexo IV.

3.6 A Prova Dissertativa versard sobre os contetdos discriminados nos
Programas e Bibliografias descritos no Anexo IV.

3.6.1 A Prova Discursiva constara de uma reflexao sobre o cotidiano escolar e
na sua avaliacdo serdo considerados: a compreenséo e o conhecimento
dos temas, o desenvolvimento e a adequacdo da argumentacdo, a
conexao e a pertinéncia, a objetividade e a sequéncia logica.

3.7 A Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, esta definida no Capitulo 6.

4. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA

4.1 As provas para o Cargo de Coordenador Pedagdgico serdo realizadas
em Sdo Paulo — Capital, com data prevista para 26/06/2011, em um
domingo.
4.1.1 A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais para
realizagcdo das provas, serdo divulgadas, oportunamente, por meio de
Edital de Convocagédo para Provas publicado no Diério Oficial da Cidade
de Séo Paulo — DOC e de Cartbes Informativos que seréo encaminhados
via e-mail. Para tanto, é fundamental que o endereco eletrdnico informado
no Formulario de Inscrigdo esteja completo e correto.
4.1.1.1 A Fundagdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Municipio de
Sao Paulo - PMSP nao se responsabilizam por informacdes
de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega
de mensagens eletrbnicas causada por endereco eletrénico
incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhdvel sempre
consultar o site da Fundacgdo Carlos Chagas para verificar as
informacgdes que Ihe séo pertinentes.

4.1.1.2 A comunicacdo feita por intermédio do endereco eletrénico é
meramente informativa. O candidato deverd acompanhar
pelo Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC a
publicacédo do Edital de Convocacgéo para Provas.

4.1.2 O candidato que nédo receber o Cartéo Informativo até o terceiro dia
que anteceder a aplicacéo das provas ou em havendo duvidas quanto
aos locais, datas e horéarios de realizagdo das provas, devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC, da
Fundagdo Carlos Chagas (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-
feira, Gteis, das 10 as 16 horas, ou consultar o site da Fundacéo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) .

4.1.3 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas, na data, no
local e horéarios constantes do Edital de Convocagdo, do Cartdo
Informativo e no site da Fundagédo Carlos Chagas.

4.2 Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo, nome,
nimero do documento de identidade, nimero do CPF, sexo, data de
nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos somente no dia das
respectivas provas, em formuléario especifico.

4.2.1 Caso a Regido de Realizagao das Provas efetuada pelo candidato no
ato da inscricAo ndo esteja corretamente indicada no Cartdo
Informativo, no Edital de Convocagdo para Provas e no site da
Fundacgédo Carlos Chagas, o candidato devera entrar em contato com
0 Servigco de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagdo Carlos
Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia
da data da realizagdo das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388,
de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas.



4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

4.14

4.2.1.1 As corregdes indicadas no item anterior somente serdo
processadas na hipétese de o dado expresso pelo candidato
no Formulario de Inscrigdo via Internet ter sido transcrito para
o Cartdo Informativo e disponibilizado no site da Fundacao
Carlos Chagas, erroneamente.

O candidato que nédo solicitar as corre¢Bes dos dados pessoais/funcionais

nos termos dos itens 4.2 e 4.2.1 arcard com todas as consequéncias

advindas de sua omissao, inclusive com a ndo pontuagdo do tempo de
servico na Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP e dos titulos por

meio do Sistema EOL/SME, conforme discriminado no Capitulo 6.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar

documento que bem o identifigque como: Carteiras e/ou Cédulas de

Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas

Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pela Policia Militar; a

Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas

por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem

como documento de identidade, como por exemplo, as Carteiras do CREA,

OAB, CRC, CREF etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

a Carteira Nacional de Habilitacéo (com fotografia), expedida na forma da Lei

n° 9.503/97.

4.4.1 O documento deverd estar em perfeitas condi¢cGes, de forma a

permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de

realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de

perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste

o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30

(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial,

compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em

formulario préprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo

documento de identificagdo gere dividas quanto a fisionomia, a

assinatura ou a condicéo de conservagao do documento.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do concurso, o que é de

interesse publico, em especial, dos préprios candidatos, assim como visando

a autenticidade do correspondente processo de selecdo, solicitard aos

candidatos, quando da aplicacdo das provas a autenticacdo digital das

respectivas Folhas de Respostas personalizadas. Na hipétese de o

candidato ndo autentica-la digitalmente, devera registrar sua assinatura em

campo especifico, por trés vezes.

4.5.1 A autenticacéo digital (ou assinaturas) dos candidatos em sua Folha de
Respostas visa atender o disposto no Capitulo 10, item 10.4, deste Edital.

N&ao haverd segunda chamada ou repeticdo de provas. O candidato ndo

poderd alegar desconhecimento sobre a realizagdo das provas como

justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento do candidato em

qualquer etapa do concurso caracterizard a desisténcia do mesmo e

resultara em sua eliminacéo do concurso.

O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, com

antecedéncia minima de 30 minutos, munido de caneta esferogréafica de

tinta preta de material transparente, lapis preto n°® 2, borracha e

documento de identidade.

O preenchimento da Folha de Resposta, que sera o Unico documento valido

para a correcdo das provas, sera de inteira responsabilidade do candidato

que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questbes. Em hipétese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

4.8.1 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha

de Respostas serao de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas,

com caneta esferogréafica de tinta preta de material transparente ou

refor¢a-los com grafite na cor preta, se necessario.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham

mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal a Folha de

Respostas e o Caderno de Questfes personalizados.

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de

consulta ou comunicac¢éo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros,

codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de

Respostas e no Caderno de Questdes, em especial seu nome, nimero de

inscricdo e nimero do documento de identidade.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para

a realizacdo das provas, a Prova Dissertativa devera ser feita pelo proprio

candidato, @ méo, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta, nao

sendo permitida a interferéncia e/ou participacéo de outras pessoas.

4.12.1 No caso de auxilio para transcricdo das provas, a Fundagdo Carlos
Chagas designara um fiscal devidamente treinado para essa
finalidade.

4.12.2 Somente quando devidamente autorizado pela Fundagdo Carlos
Chagas, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova
Dissertativa ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a
grafia das palavras e todos sinais graficos de pontuacéo.

Motivara a eliminacédo do candidato do Concurso de Acesso, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as instru¢des ao candidato e/ou as instru¢des constantes das
provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplica¢éo das provas.

Por medida de seguran¢ca os candidatos deverdo deixar as orelhas

totalmente descobertas, & observacdo dos fiscais de sala, durante a

realizagdo das provas.

4.4.2

4.4.3

4.8.2

4.8.3

4.15

4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

Podera ser excluido do Concurso de Acesso o candidato que:
a) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;
b) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer

toleréncia;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio
das provas;

9) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricAo ou em qualquer outro meio, que ndo o
fornecido pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno
de Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

)] langar m&o de meios ilicitos para a execucao das provas;

k) n&o devolver integralmente o material recebido;

)} for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido ou maquina calculadora
ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicagao (bip, telefone celular, relogios digitais, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, smartphone, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

4.15.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrbnico como 0s
indicados nas alineas “I" e “m” devera desligar o aparelho antes do
inicio das provas, conforme item 4.16.1 deste Capitulo.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas,

bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos eletrnicos como o0s

indicados nas alineas “I" e “m” do item 4.15 etc., deverdo ser lacrados pelo

candidato, antes do inicio das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, a

serem fornecidos pela Fundagédo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

4.16.1 Os aparelhos eletrénicos deverdao ser desligados pelo candidato,
antes de serem lacrados.

4.16.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo permanecer
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de
prova. A Fundacgéo Carlos Chagas ndo se responsabilizara por perda
ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrOnicos
ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

Os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a

saida do candidato do local de realizagio das provas.

No dia da realizagcdo das provas, na hipétese de o nome do candidato néo

constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos na

Convocacédo, a Fundacao Carlos Chagas procedera a inclusao do candidato,

mediante a apresentagdo do comprovante de inscricdo emitido através do

site da Fundacéo Carlos Chagas.

4.18.1 A inclusdo de que trata o item 4.18 sera realizada de forma
condicional e analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na fase de
Julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscri¢éo.

4.18.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 4.18, a
mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Quando ap6s a prova for constatado, por meio eletrnico, estatistico, visual

ou grafolégico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera

anulada e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a

aplicacdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de

prova.

Por raz6es de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos,

a Fundacdo Carlos Chagas ndo fornecera exemplares dos Cadernos de

Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo

apés o encerramento do Concurso de Acesso. O candidato devera consultar

o site www.concursosfcc.com.br no primeiro dia atil, ap6s a aplicagéo

das provas, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para

divulgacdo do(s) gabarito(s), das questdes das provas e/ou do(s)
resultado(s).

5. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA

5.1

5.2
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5.4

As provas objetivas seréo estatisticamente avaliadas, de acordo com o

desempenho do grupo a elas submetido.

5.1.1 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento
eletronico.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes as provas objetivas do

respectivo Cargo.

Na avaliagcao de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média

igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao igual a 10 (dez).

Esta padroniza¢do das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o

desempenho do candidato em relagdo aos demais, permitindo que a posigado

relativa de cada candidato reflita sua classificacdo. Na avaliagdo das provas

do Concurso:
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a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os
candidatos em cada prova;
c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota

padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenca entre o total de
acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo na

prova (x ), divide-se essa diferenca pelo desvio padréo (s) do grupo
da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50
(cinquenta), de acordo com a formula:

NP =

x 10 + 50
S

NP = Nota Padronizada
A = Numero de acertos do candidato

X = Média de acertos do grupo
s = Desvio padrédo

Seréa considerado aprovado nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais
e de Conhecimentos Especificos o candidato que obtiver nota padronizada
igual ou superior a 50 (cinquenta) em cada uma das Provas e somatoério com
nota maior ou igual a 100 (cem).

6. DOS TITULOS

5.6

5.7

Somente serd corrigida a Prova Dissertativa do candidato aprovado nas

Provas Objetivas na forma do item 5.5.

5.6.1 A Prova Dissertativa sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)

utilizando-se critérios de avaliagédo de escore bruto.

Na afericdo do critério de corre¢cdo gramatical, por ocasido da

avaliagdo do desempenho na Prova Dissertativa, poderdo o0s

candidatos valerem-se das normas ortograficas em vigor antes ou
depois daquela implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de

29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de transicdo

previsto no art. 2° paragrafo Gnico da citada norma que estabeleceu

acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

Seré atribuida nota ZERO a Prova Dissertativa que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar texto sob forma nao articulada verbalmente (apenas
com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a

identificacé@o do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f)  estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

Seré considerado aprovado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver

nota igual ou superior a 50 (cinquenta)

5.6.2

5.6.3

6.1 Concorrerdo a contagem de pontos por titulos os candidatos que forem aprovados na forma prevista no item 5.7 do Capitulo 5 deste Edital.
6.2 Serédo considerados titulos os relacionados na Tabela abaixo, limitados ao valor maximo de 11,0 (onze) pontos, observando-se o limite de 4,0 (quatro) pontos para o
item "A" e de 7,0 (sete) pontos para o item "B”, sendo desconsiderados os demais.
= , VALOR QUANTIDADE VALOR
ESPECIFICACOES DOS TITULOS COMPROVANTES UNITARIO MAXIMA MAXIMO
A) Titulo de: Diploma devidamente registrado pelo 6rgdo
- Doutor em é&rea relacionada a Educagio, obtido até | competente, acompanhado de Historico 4,0 01
31/12/2010 Escolar 4,0
N N N 7z ~ A
- Mestre em area relacionada a Educagdo (desde que néo E(;?Tl]orgtae n:i:wdzrgg;teanrﬁgésgradge pelais(tjc’r)%ig 30 01 )
seja pontuado o titulo de Doutorado), obtido até 31/12/2010 Escc?lar ’ P '
B) Tempo de efetivo exercicio na Administragdo Direta da | N&o havera necessidade de comprovagéo.
' . . - ) . 0,10 7,0
Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - PMSP em cargos e/ou | Pontuagéo feita pela SME em conjunto com A 70 meses B
fungBes do magistério até 31/12/2010 DERH/SEMPLA. (por més) (®)

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.2.1 Os titulos a que se referem ao item “A” serdo computados através do
Sistema Informatizado Escola On Line — EOL, sendo de exclusiva
responsabilidade do servidor encaminhar para a Comissao de Cursos
e Titulos — CCT.

Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente
serdo considerados quando vertidos para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidados por Universidades oficiais
credenciadas pelo Ministério da Educagao - MEC.
Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos e comprovados através de
Diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, bem como qualquer
curso/documento que preencher todas as condi¢des previstas neste Edital.
Nao serdo aceitos protocolos dos documentos, os quais deverdo ser
entregues em copia reprografica autenticada.
A entrega e comprovacéao dos titulos seréo de exclusiva responsabilidade do
candidato.
A apuracdo dos pontos referentes ao item “B”, tempo de servico na
Administracéo Direta da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP, sera
feita pela Secretaria Municipal de Educagdo - SME em conjunto com o
DERH/SEMPLA, com base nos dados constantes nos sistemas
informatizados, para o candidato servidor ou ex-servidor que informar
corretamente o nimero de seu REGISTRO FUNCIONAL — RF, com 7(sete)
digitos, e o nimero do VINCULO, com 1(um) digito, na ficha de inscrigo,
estando vedada a entrega de documentos comprobatérios do tempo de
servigo a ser objeto de pontuacao.

Nao poderao ser, em hipétese alguma, objeto de pontuagéo:

6.8.1 pré-requisito;

6.8.2 tempo de servico utilizado para fins de aposentadoria;

6.8.3 os periodos concomitantes.

Para efeito do cébmputo do tempo referido no item “B”, a data limite a ser

considerada é 31/12/2010.

Os titulos especificados no itens “A” e “B” NAO devem ser entregues

e/ou encaminhados a Fundacdo Carlos Chagas, uma vez que serdo

computados pela Secretaria Municipal de Educagédo em conjunto com o

DERH/SEMPLA.

6.10.1 Na ocorréncia do disposto no item anterior os titulos ndo serdo
analisados.

7..DA CLASSIFICACAO

7.1

7.2

A nota final do candidato aprovado sera igual a soma das notas das Provas
Objetivas e da Prova Dissertativa, acrescida dos pontos atribuidos aos Titulos.
Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota
final.

7.3

Na hip(’)tesg de igualdade de nota final, ap6és observancia do disposto no
Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data de realizagdo da
Prova Dissertativa, tera preferéncia, para fins de desempate, para todas os
cargos, o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior nota na Prova Dissertativa;

b) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c) contar mais tempo na carreira;

d) contar mais tempo de servigo para fins de aposentadoria;

e) tiver maior idade.

7.3.1 O desempate seré efetuado pela Fundag&o Carlos Chagas.

8. DAS PUBLICACOES

8.1

O Departamento de Recursos Humanos - DERH/SEMPLA fara publicar no

Diario Oficial da Cidade de S&do Paulo - DOC, oportunamente:

a) inscrices deferidas e indeferidas;

b) convocagdo dos candidatos que tiverem suas inscricbes deferidas
para prestacao das provas;

c) divulgacao dos gabaritos;

d) a vista da Prova Dissertativa;

e) lista de candidatos aprovados nas provas;

f) convocagao para encaminhamento dos titulos;
Q) pontuacéo dos titulos e classificacéo prévia;
h) resultado dos recursos;

i) comunicados que se fizerem necessarios;

j) classificagcéo definitiva.

9. DOS RECURSOS

9.1

Cabera recurso ao Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestéo:

a) do indeferimento e da omissdo das inscriges, dentro de 02 (dois)
dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da data de sua publicacéo. No
caso de recurso em pendéncia a época da realizagédo das provas, o
candidato participara condicionalmente do Concurso;

b) da realizagéo das provas, dentro de 01 (um) dia util, a contar do dia
seguinte ao da data de sua realizagéo;

c) dos gabaritos e das notas das provas, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a
contar do dia seguinte ao da data das respectivas publicacdes;

d) da vista da prova dissertativa, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar
do dia seguinte ao da data da respectiva divulgacdo no site da
Fundagéo Carlos Chagas;



e) dos pontos atribuidos aos titulos e da classificagdo prévia, dentro de
02 (dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data de sua
publicacéo.

9.2  Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente ou por meio de procurador
no Posto da Fundagdo Carlos Chagas, em funcionamento na UNICSUL -
Campus Liberdade - Rua Galvdo Bueno, 868 - Liberdade - préximo a
Estacdo do Metr6 Sédo Joaquim - S&do Paulo - SP, em dias Uteis, de segunda
a sexta-feira, das 10 as 16 horas, nos dias a serem oportunamente
divulgados no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC.

9.2.1 Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados, e entregues em 2
(duas) vias (original e coépia). Cada questdo ou item devera ser
apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificagdo de Recurso

Concurso: Prefeitura do Municipio de Sao Paulo — PMSP — Acesso
Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N° de Inscri¢éo:
Cargo de Coordenador Pedagogico

N° do Caderno: (apenas para recursos sobre o item 1, "c")
N° da Questao: (apenas para recursos sobre o item 1, "c")
Fundamentacéo e argumentacao logica:

Data: / /

Assinatura:

9.2.2 Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax),
telex, Internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital.

9.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que
apontarem as circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

9.4  Sera concedida a vista da prova dissertativa a todos os candidatos habilitados
na prova objetiva, em periodo a ser informado em Edital especifico.

9.4.1 A vista da prova dissertativa sera realizada através do site da
Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e
horario a serem oportunamente divulgados no Diério Oficial da Cidade
de Sé&o Paulo - DOC.

9.5 Of(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) da prova objetiva eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova.

9.6 No caso de provimento de recurso interposto na forma do item 9.5 podera
haver, eventualmente, alteragdo da classificacdo inicialmente obtida para
uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacao.

9.7 O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado
do respectivo instrumento de mandato e da cépia reprogréafica do documento
de identidade do procurador e do candidato.

9.8 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio
do site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo
carater didatico e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 7 (sete) dias, a
contar da data de sua divulgacao.

9.9 A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para os recursos, sendo

soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste

9.10

Capitulo;
c) sem fundamentacdo ou com fundamentacdo inconsistente ou
incoerente.
10. DA POSSE

10.1 Sem prejuizo do disposto no artigo 11 da Lei 8.989/79, deverdo ser
observadas para a posse as seguintes condigfes:
10.1.1 Ser detentor de cargo efetivo ativo da Classe dos Docentes do
Magistério Municipal, indicado no ato da inscrigéo;
10.1.2 Comprovar a exigéncia do pré-requisito previsto no item 1.2, para
cada cargo a ser ocupado, através do Diploma original registrado
acompanhado de Histérico Escolar.
10.1.2.1Por ocasido da formalizacdo da posse e verificagdo dos
documentos comprobatérios do requisito a que se refere o
item 1.2 do Capitulo 1, serdo observados os Comunicados
numeros 1.342 e 1.343/2009 publicados no Diario Oficial da
Cidade de S&o Paulo — DOC de 3/7/2009 c/lc a
Determinagdo publicada na mesma data no Oficio n°
163/2009.

10.1.2.2Nao serao aceitos os cursos de Licenciatura em Pedagogia
obtidos no Programa Especial de Formacdo Pedagogica —
PEC, por se tratar de formagao exclusiva para docéncia.

10.1.3 Comprovar a experiéncia prevista no item 1.2, mediante atestado
expedido nos termos do Anexo V.

10.1.4 Os documentos relacionados no item 10.1.2 e 10.1.3 deverdo ser
entregues em coépias autenticadas ou em cOépias reprogréaficas
acompanhadas dos originais para serem vistadas no ato da posse.

10.2 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio do cargo, conforme laudo expedido pelo

Departamento de Saulde do Servidor — DESS da Secretaria Municipal de

Planejamento, Orgamento e Gestao — SEMPLA.
10.3 Sera analisado o acumulo de cargos em consonancia com o disposto nos
incisos XVI e XVIl do art. 37 da Constituicdo Federal, na redagao que lhes foi
conferida pela Emenda Constitucional n°® 19/98 (Reforma Administrativa),
bem como o acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do §
10 deste artigo, acrescentado pela Emenda Constitucional n° 20/98 (Reforma
Previdenciaria), observando-se, também, o Decreto Municipal n°® 14.739/77.
A Secretaria Municipal de Educagdo - SME, no momento oportuno, afixara
uma foto 3X4 do candidato no cartdo de autenticagdo digital — CAD e na
sequéncia colhera sua assinatura e procedera a autenticagao digital no cartao.
A ndo apresentagao dos documentos na conformidade deste Edital impedira
a formalizagao do ato da posse.

10.4

10.5

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes
e a aceitagdo tacita das condi¢cdes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo
poderé alegar desconhecimento.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos,

mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da

posse, acarretardo a nulidade da inscricAo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas,

serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima

sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

Cabera ao Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo, a

homologagéo dos resultados deste Concurso.

O prazo de validade deste concurso sera de 02 (dois) anos contados da data

da homologacédo de seus resultados, prorrogavel uma Gnica vez por igual

periodo, a critério da Administracéo.

A aprovagado e a classificacdo definitiva geram para o candidato apenas a

expectativa de direito & nomeacéo. A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo -

PMSP reserva-se o direito de proceder as convocagdes dos candidatos

aprovados para escolha de vagas e as nomeagdes, em nimero que atenda

ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e 0s cargos vagos existentes, durante o periodo de validade do
concurso.

Os candidatos aprovados constantes das listas de classificagdo definitiva

serdo convocados para escolha de vagas, segundo a conveniéncia da

Administracdo e observada a ordem de classificag&o no referido Concurso,

nos termos da Lei 12.396/97 e da Lei n° 14.660/2007, ficando a ordem de

classificagdo para a escolha de vagas vinculada aos critérios
estabelecidos em regulamento pela Secretaria Municipal de Educagédo -

SME.

11.7.1 A posse dos candidatos aprovados no Concurso de Acesso implica
automaticamente a vacancia dos cargos pelos quais se inscreveram
no Concurso.

11.7.2 No ato da posse o candidato que ndo mais ocupar o cargo utilizado
para inscrigdo no concurso, estarq impedido de tomar posse. Neste
caso o titulo de nomeacéo sera tornado sem efeito e sua inscricdo no
concurso sera cancelada.

11.8 O ato de nomeagdo ficard condicionado a prévia escolha de local de

exercicio, sendo que a convocacao para a referida escolha, a ser publicada

no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC, obedecera rigorosamente a

ordem de classificagdo no respectivo concurso.

11.8.1 A Secretaria Municipal de Educacédo - SME enviara correspondéncia
sobre a convocacgéo da escolha de vaga, sendo no entanto a referida
comunicagdo meramente informativa, ficando sob inteira
responsabilidade do candidato acompanhar o Edital de Convocagéo a
ser publicado no Diério Oficial - DOC.

11.8.2 O candidato convocado que nao comparecer para a escolha a que
se refere este item, no(s) periodo(s), local(is) e horério(s)
conforme estabelecido pelo Edital de Convocacdo, ndo sera
nomeado.

O candidato devera manter atualizado seu endereco desde o momento da

inscricdo até a publicacdo da classificacdo definitiva, junto a Fundacéo

Carlos Chagas, e apds esta data e durante o prazo de validade do

Concurso desde que aprovado, junto a CONAE — 2, para atendimento ao

disposto nas Leis Municipais n° 11.606/94, n° 12.396/97 e Lei n°

14.660/2007, nao lhe cabendo qualquer reclamagdo caso nao seja

possivel a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP. informa-lo da

convocacao para a escolha de vaga e da consequente nomeagéo, por falta
da citada atualizagéo.

11.10 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disserem respeito ou até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC.

11.11 O né&o atendimento pelo candidato das condi¢gbes estabelecidas neste Edital,
implicara sua eliminagdo do Concurso, a qualquer tempo.

11.12 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais,
Comunicados e demais publicagbes referentes a este Concurso através do
Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo — DOC.

11.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelas Secretarias Municipais de
Planejamento, Orgamento e Gestédo e de Educagéo, através de seus 6rgaos
competentes, ouvida sempre a Comissao Coordenadora de Planejamento e
Execucgéo do presente Concurso.

11.2

11.3
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115

11.6

11.7

11.9



ANEXO I - SINTESE DA ATRIBUICAO DO CARGO

Do Coordenador Pedagégico:

. Coordenar a elaboragdo, implementagéo e avaliacdo do Projeto Pedagdgico
da Unidade Educacional, tendo em vista os desafios do cotidiano escolar, as
modalidades e turnos em funcionamento, visando a melhoria da qualidade
da educagédo, em consonancia com as diretrizes educacionais do municipio;

1. Elaborar o plano de trabalho da Coordenagdo Pedagdgica indicando metas,
estratégias de formacd@o, acompanhamento e avaliagdo dos impactos da
formacao continuada e cronograma de reuniées com a Equipe Docente para
Gestdo Pedagégica da Unidade Educacional;

. Coordenar a elaboracdo e implementagdo dos Planos de Ensino dos
professores, garantindo a consonancia com as diretrizes curriculares da
Secretaria Municipal de Educagao;

IV.  Promover a andlise dos resultados das avaliagdes internas e externas da
aprendizagem dos alunos estabelecendo conexdes com a elaboragéo do PP,
Plano de Ensino e do Plano de trabalho da Coordenacéo Pedagdgica;

V. Identificar, junto com a Equipe Escolar, casos de educandos que apresentem
dificuldades escolares e necessitem de atendimento diferenciado, orientando
decisGes que proporcionem encaminhamentos adequados, especialmente
no que se refere a recuperacéo e reforgo;

VI.  Planejar acBes para a garantia do trabalho coletivo docente e para a
promogédo da integracdo dos profissionais que compdem a Equipe Técnica
da Unidade Educacional;

VIl.  Participar da elaboracdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento das
atividades pedagdgicas desenvolvidas na Unidade Educacional, bem como
na organizacéo e remanejamento de educandos em turmas e grupos;

VIIl.  Acompanhar e avaliar junto com a equipe docente o processo continuo de
avaliacdo, nas diferentes atividades e componentes curriculares, bem como
garantir os registros do processo pedagogico;

IX.  Analisar os dados obtidos referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos nas avaliagbes internas e externas da Unidade
Educacional garantindo a implementagéo de a¢des voltadas para sua superacgéo;

X. Organizar e sistematizar a comunicac¢éo de informacdes sobre o trabalho
pedagdgico junto aos responsaveis dos alunos;

XI.  Garantir a implementacéo e avaliagdo dos Programas e Projetos que assegurem
a implementagdo da Educagéo Inclusiva e da Educagé&o de Jovens e Adultos;

Xll.  Desenvolver estudos e pesquisas que permitam ressignificar e atualizar as
praticas pedagégicas em busca de adequa-las a necessidades de
aprendizagens dos alunos;

XII. Possibilitar acesso e conhecimento de diferentes recursos pedagégicos e
tecnoldgicos disponiveis, garantindo a instrumentalizacdo dos educadores
guanto a organizagdo e uso dos mesmos;

XIV. Participar na elaboracéo, articulagao e implementacdo de agbes integrando a
Unidade Educacional a comunidade e as organizagdes sociais voltadas para
as préticas educacionais;

XV. Promover a implementacdo dos Programas e Projetos da Secretaria
Municipal de Educagéo por meio da formag&o dos professores da Unidade
Educacional, bem como do acompanhamento da aprendizagem dos alunos
(avancos, dificuldades, necessidades especificas, etc.);

XVI. Participar das diferentes insténcias de tomada de decis&o quanto a destinagao de
recursos financeiros, materiais e humanos da Unidade Educacional;

XVII. Promover o estabelecimento de relagBes que favorecam a significagdo do
papel docente, do discente, da instituicdo educativa e da familia, respeitando
a autoria, a autonomia e a diversidade dos envolvidos;

XVII. Participar dos diferentes momentos de avaliagdo dos alunos com
Necessidades Educacionais Especiais, promovendo estudos de caso e
estabelecendo junto com os professores critérios de encaminhamentos de
alunos com dificuldades de aprendizagem.

ANEXO Il — CODIGOS DE OPCAO DE REGIAO DE REALIZACAO DAS PROVAS

Cédigo Regido de Realizagdo da Provas
21 Regido Sul
22 Regido Norte
23 Regido Leste
24 Regido Oeste
25 Regido Central

ANEXO lii

REQUERIMENTO DE “NOME SOCIAL”"

Ver Decreto n° 51.180/2010, de 14 de janeiro de 2010, que dispde sobre a inclusdo e uso do nome social
de pessoas travestis e transexuais, nos registros municipais, relativos a servigos publicos prestados no
ambito da Administragéo Direta e Indireta, conforme especifica.

Nos termos do artigo 2°, “caput”, do Decreto n°® 51.180, de 14 de janeiro de 2010, eu
(nome civil do interessado), portador de
Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°
, solicito a inclusdo e uso do meu nome social
( ) (indicacdo do nome social), nos registros
municipais relativos aos servigos publicos prestados por este 6rgéo ou unidade.

Cédula de

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato

ANEXO IV — PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS
Observagédo: Considerar-se-a a legislacéo vigente até 31/12/2010.

TEMARIO

1. Gestéo Escolar para o sucesso do ensino e da aprendizagem
1.1 A construgdo coletiva do projeto pedagégico da unidade educacional - as
demandas sociais e da comunidade educativa; a diversidade como principio
para a formagdo de valores democraticos; educar e cuidar como dimensdes
indissociaveis de toda acdo educacional; o papel da UE como promotora de
aproximagOes sucessivas dos alunos aos conhecimentos relevantes e
significativos para as aprendizagens e desenvolvimento das criangas, jovens e
adultos - como fator de aperfeicoamento da pratica docente e da gestédo
escolar.
1.2 A unidade educacional como espaco de formagdo continuada e de
aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agdo docente;
1.3 O processo de avaliagdo do desenvolvimento e do desempenho escolar
como instrumento de andlise, acompanhamento, intervengdo e reorientagéo da
acdo pedagdgica: os avangos da aprendizagem dos alunos, inclusive os que
apresentam necessidades educacionais especiais, e o desenvolvimento da UE
enquanto comunidade de aprendizagem;
1.4 A Educacéo e as Novas Tecnologias da Informacéo e da Comunicacao;
1.5 O cotidiano escolar para a educacgao de hoje: a construgédo de valores de
uma vida cidadd que possibilita aprender e socializar saberes, desenvolver
atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis.

2. Curriculos e Programas
2.1 Saberes e préaticas voltados para o desenvolvimento de competéncias
cognitivas, afetivas, sociais e culturais;
2.2 O desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares das
diversas areas de conhecimento;
2.3 Concepcéo sobre os processos de desenvolvimento e aprendizagem;
2.4 Organizagao dos conteddos de aprendizagem;
2.5 A Escola, o Curriculo e a Diversidade;
2.6 Educagéo basica: articulagédo e desenvolvimento curricular.

3. Educacao e Sociedade
3.1 Sociedade, Educacéo e Culturas;
3.2 Cidadania no mundo globalizado.

BIBLIOGRAFIA GERAL

1. Publicac@es Institucionais

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Baésica. Ensino
fundamental de 9 anos: orientagfes para a inclusao da crianca de 6 anos de
idade. Brasilia, 2007.

BRASIL. Ministério da Educagdo. SEESP. Acessibilidade arquiteténica. In:
BRASIL. Ministério da Educagdo. Atendimento educacional especializado:
deficiéncia fisica. Brasilia, 2007. p. 105 -108.

. Inclus&o escolar de alunos cegos e baixa viséo. In
educacional especializado: deficiéncia visual. Brasilia, 2007. p. 13 -27.
CARVALHO, Marilia Pinto de. O Fracasso escolar de meninos e meninas:
articulagbes entre género e cor/raca. In: PISCITELLI, Adriana et al. (Org.). Olhares
feministas. Brasilia: Ministério da Educagéo; UNESCO, 2009. p. 307 - 339.

SAO PAULO (Cidade). Secretaria de Educacéo. Diretoria de Orientac&o Técnica.
Caderno de orientagdes didaticas ler e escrever: tecnologias na educacao.
Séo Paulo, 2007. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped
. Orientacdes curriculares: expectativas de aprendizagem para
educacdo de jovens e adultos EJA. S&o Paulo, 2008. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped
Orientagdes curriculares: expectativas de aprendizagem para
educagdo étnico-racial. Sdo Paulo, 2008. p. 106 - 131. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped
Orientagdes curriculares: proposicdo de expectativas de
aprendizagem - LIBRAS. Sdo Paulo, 2008. p. 14 - 17. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Orientagdes didéticas: alfabetizagdo e letramento - EJA e MOVA.
Sao Paulo, 2008. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

Referencial de expectativas para o desenvolvimento da
competéncia leitora e escritora no ciclo Il do ensino fundamental. Sédo
Paulo, 2006. Disponivel em: www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Referencial sobre avaliagdo da aprendizagem de alunos com
necessidades educacionais especiais. Sdo Paulo, 2007. p. 28 - 33; p. 50 - 56.
Disponivel em: www.portaleducacao.prefeitura.sp.gov.br

. Referencial sobre avaliagdo da aprendizagem na é&rea da
deficiéncia intelectual - RAADI. Sdo Paulo, 2008. p. 10 - 34. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Toda forga ao primeiro ano: contemplando as especificidades dos
alunos surdos. S&o Paulo, 2007. p. 12 - 29. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Atendimento

2. Legislacao
Leqgislacdo Federal:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 5 de outubro de
1988, Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.




Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

Lei Federal n.° 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional.

Lei Federal n° 10.172, de 09/01/01 - Aprova o Plano Nacional de Educagéo.

Lei Federal 10.436, de 24/04/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS.

Lei Federal n® 10.793, de 01/12/03 - Altera a redacgédo do art. 26, § 3°, e do art.
92 da Lei 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo
Nacional.

Lei Federal n® 11.114, de 16/05/05 - Altera os artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei
9.394/96, com o objetivo de tornar obrigatério o inicio do ensino fundamental
aos seis anos de idade.

Lei Federal n° 11.274, de 06/02/06 - Altera a redacao dos artigos 29, 30, 32 e
87 da Lei n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional, dispondo sobre a duracdo de 9 (nove) anos para 0 ensino
fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

Lei Federal n° 11.645, de 10/03/08 - Altera a Lei 9.394/96, modificada pela Lei
10.639/03, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, para
incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

Lei Federal n® 11.494, de 20/06/07 que regulamenta o Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagéo - FUNDEB.

Resolugdo CNE/CEB n° 03/98 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio.

Resolugdo CNE/CEB n° 03/99 -
funcionamento das Escolas Indigenas.
Resolugdo CNE/CP n° 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagdo das Relacdes Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/06 - Altera o Artigo 10 da Resolu¢cao CNE/CEB n°
03/98.

Resolugdo CNE/CEB n° 05/09 — Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para
Ed. Infantil

Resolugdo CNE/CEB n° 03/10 — Define Diretrizes Operacionais para a
Educagédo de Jovens e Adultos

Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 — Define Diretrizes Gerais para Educacédo
Bésica

Resolugdo CNE/CEB n° 07/10 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais do
Ensino Fundamental

Fixa Diretrizes Nacionais para o

Legislacdo Municipal:

Lei Organica do Municipio de Séo Paulo - Titulo VI, Capitulo 1, artigos 200 a
211.

Lei n® 14.660, de 26/12/07 - DispGe sobre as altera¢gfes das Leis n® 11.229/92,
n°® 11.434/93 e legislacdo subsequente, reorganiza os Quadros dos
Profissionais de Educacdo, com as respectivas carreiras, criado pela Lei n°
11.434/93, e consolida o Estatuto dos Profissionais de Educagdo Municipal.

Lei n° 14.715, de 08/04/08 - Altera dispositivos das Leis n°s 9.480/82 e
10.224/86, as quais dispdem respectivamente sobre as carreiras de Agente
Vistor, concede Gratificagdo por Desempenho de Atividade, instituida pela Lei
14.600/07 e Lei n°® 14.660, de 26/12/07 - Artigos 7° a 17.

Lei 13.304/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Decreto Municipal n° 45.415, de 18/10/04 - Estabelece Diretrizes para a
Politica de Atendimento as Criancas, Adolescentes, Jovens e Adultos com
Necessidades Educacionais Especiais no Sistema Municipal de Ensino.
Decreto Municipal n® 51.778 - Institui a politica de atendimento de educagdo
Especial, por meio do Programa INCLUI, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagéo.

Deliberagcdo CME n° 03/06 - Dispde sobre o Ensino Fundamental de nove anos
no Sistema Municipal de Ensino de S&o Paulo.

Indicacdo CME n° 07/06 - Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

Observagéao:

Na legislagéo indicada, devem ser incorporadas as altera¢des supervenientes.

3. Livros e artigos

1. Gestéo Escolar

a) Projeto pedagégico

PERRENOUD, Phillipe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Porto
Alegre: Artmed, 2001. cap. 5.

THURLER, Mbnica Gather. Inovar no interior da escola. Porto Alegre:
Artmed, 2001. cap. 2 e 4.

b) Unidade Educacional como espaco de formacé&o

PERRENOUD, Philippe et al. (Orgs.). Formando professores profissionais:
guais estratégias? Quais competéncias? Porto Alegre: Artmed, 2001. cap. 9.
PIMENTA, Selma G.; GHEDIN, Evandro (Orgs.). Professor reflexivo no
Brasil: génese e critica de um conceito. Sdo Paulo: Cortez, 2002. Parte I: cap.
1-3.

c) Processo de Avaliacéo

HADJI, Charles. Avaliacdo desmistificada. Porto Alegre: Artmed, 2001.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar: respeitar primeiro, educar depois. Porto Alegre:
Mediagédo, 2008.

OLIVEIRA, Romualdo. Avaliagdes externas podem auxiliar o trabalho
pedagdgico da escola? In: EDUCACAO: fazer e aprender na cidade de S&o
Paulo. Sdo Paulo: Fundacdo Padre Anchieta, 2008. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

d) Educacao e as Novas Tecnologias

COLL, Cesar; MONEREO, Carles. Psicologia da educagédo virtual. Porto
Alegre: Artmed, 2010. cap. 1, 5.

LEVY, Pierre. Cibercultura. S&o Paulo: Editora 34, 1999. cap. 1, 8 e 10.

e) O cotidiano escolar

COELHO, Maria Inés de Matos; COSTA, Anna Edith Bellico (Org.). A
Educacgéo e a formagdo humana: tensdes e desafios na contemporaneidade.
Porto Alegre: Artmed, 2009. cap. 1.

2. Curriculos e Programas
a) Saberes e préticas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

b) Desenvolvimento da competéncia leitora

COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender.
Porto Alegre: Artmed, 2002. cap. 2 - 4.

LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

c) Concepcédo sobre os processos de desenvolvimento e aprendizagem
COLL, Cesar. Aprendizagem escolar e construgdo de conhecimento. Porto
Alegre: Artmed, 1994. cap. 5 - 6.

OLIVEIRA, Marta Kohl. Jovens e adultos como sujeitos de conhecimento e
aprendizagem. Revista Brasileira de Educacéo, n. 12, p. 59 - 73, 1999.

d) Educacdo basica
FREITAS, Luiz Carlos de. Ciclos, seriagdo e avaliagdo: confronto de légicas.
S&o Paulo: Moderna, 2003.

SCHEIBEL, Maria Fani; LEHENBAUER, Silvana. Saberes e singularidades
na educacédo de jovens e adultos. Sdo Paulo: Mediacao, 2008. cap. 1,2,4 e
9.

3. Educacgéo e sociedade
a) Sociedade educacéo e culturas

ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Sao
Paulo, Cortez, 2003 — (Colegé@o Questbes da Nossa Epoca; 103).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Curriculos e programas

a) Saberes e praticas voltados para o desenvolvimento de competéncias
afetivas, sociais e culturais/Escola Curriculo e diversidade/ Concepcéo
sobre os processos de desenvolvimento e aprendizagem

BARBOSA, Maria Carmen S. Por amor e por forga: rotinas na educagéo
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006. cap. 7 - 9.

CAMPS, Ana. Propostas didaticas para aprender a escrever. Porto Alegre:
Artmed, 2006. cap. 1 - 3.

FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetiza¢c&o. S&o Paulo. Cortez, 2001.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de. Educacéo infantil: fundamentos e métodos. S&o
Paulo: Cortez, 2007. cap. 9.

OSTETTO, Luciana E. (Org.). Educacdo infantil: saberes e fazeres da
formacé&o de professores. Campinas: Papirus, 2008. cap. 2 - 5.

PARRA, Cecilia. et al. Didatica da matematica: reflexdes psicopedagogicas.
Porto Alegre: Artmed, 1996. cap. 5 - 7.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. 62 ed. Porto Alegre: Artmed,1998.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo:
Atica, 2002.

b) Organizacdo dos conteddos de aprendizagem

SAO PAULO (Cidade). Secretaria de Educacg#o. Diretoria de Orientagéo
Técnica. Guia de planejamento do professor e orientagdes didaticas para
o professor do 2°ano do ciclo I. Sdo Paulo, 2007. v.1 - 2. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped
. As Midias no universo infantil: um didlogo possivel. Sdo Paulo,
2008. Disponivel em: www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped
Orientagcdes curriculares: proposicdo de expectativas de
aprendizagem do ensino fundamental; ciclo |I. Sdo Paulo, 2007. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped
Orientagcdes curriculares: proposicdo de expectativas de
aprendizagem do ensino fundamental; ciclo Il. (Matematica, Lingua
Portuguesa, Histéria, Geografia, Ciéncias, Artes, Inglés e Educacgédo Fisica).
Sédo Paulo, 2007. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped




Orientagdes curriculares: proposicdes de expectativas de
aprendizagens e orientagdes didaticas para a educagdo infantil. Sdo Paulo,
2007. Disponivel em: www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

Orientagdes curriculares: proposi¢cdes de expectativas de
aprendizagem lingua portuguesa para pessoa surda. Sdo Paulo, 2008. p. 14 -
6. Disponivel em: www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Projeto intensivo no ciclo |: material do professor. S&o Paulo,
2006. V. 1 - 3. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Projeto toda forca ao primeiro ano: guia para o planejamento do
professor alfabetizador; orientagdes para o planejamento e avaliagdo do
trabalho com o 1° ano do ensino fundamental. Sdo Paulo, 2006. v. 1 - 3.
Disponivel em: www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. A Rede em rede a formagdo continuada na educacdo infantil:
fase 1. Séo Paulo, 2007. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

. Tempos e espacos para a infancia e suas linguagens nos CEls,
creches e EMEIs da cidade de Sdo Paulo. Sédo Paulo, 2006. Disponivel em:
www.portalsme.prefeitura.sp.gov.br/projetos/bibliped

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
04/04/2011 Abertura das Inscri¢des via Internet
18/04/2011 Encerramento das Inscri¢des via Internet.
26/06/2011 Data prevista para aplicagdo das Provas.

ANEXO V - COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PARA POSSE

TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL OU EMPRESA

Ato de Reconhecimento / Autorizagcdo: DO ___/_/  (no caso de escola particular)

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de comprovacéo de experiéncia para posse no
Concurso de Acesso para provimento efetivo de cargos vagos de Coordenador
Pedagdgico - Classe dos Gestores Educacionais da carreira do Magistério Municipal,
da Prefeitura do Municipio de Sédo Paulo, que o (a) Sr. (a)
R.G. n° , UF nascido (@) em _ / [
Escola/Entidade Educacional o cargo/fungdo/emprego de

,
exerceu nesta

no periodode _/_/ _a__/_/ _ contando, até 31/12/2010, com: meses de
Tempo de Efetivo Exercicio.
LOCAL E DATA LOCAL E DATA

ASSINATURA E CARIMBO DA
AUTORIDADE RESPONSAVEL
PELA INSTITUICAO DE ENSINO

ASSINATURA E CARIMBO DO SUPERVISOR DE
ENSINO OU DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO OU
RESPONSAVEL PELO SETOR DE RECURSOS
HUMANOS DO ORGAO PUBLICO.
(RECONHECIMENTO DE FIRMA)

INFORMACOES RELATIVAS AO CONCURSO PUBLICO PODEM SER OBTIDAS VIA INTERNET NO ENDERECO: www.concursosfcc.com.br
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Fundac¢do Carlos Chagas



