PREFEITURA MUNICIPAL DE SUD MENNUCCI
ESTADO DE SAO PAULO

Sud Mennucci

SUD MENNUCEI

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SUD MENNUCCI, através da COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO,
nomeada pelo Decreto N° 1586 de 06 de Maio de 2011 nos termos da legislagéo vigente, torna publico a Abertura de
Inscrigdes do Concurso Publico N° 001/2011 visando preenchimento dos Cargos Efetivos vagos, conforme consta a seguir,
a serem providos pelo Regime Estatutario, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, a Lei
Organica e demais legislagdo municipal pertinente, sob organizagdo e aplicagdo da APICE CONCURSOS PUBLICOS
LTDA.

INSTRUGOES ESPECIAIS

. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico, para todos os efeitos, tera a validade de 02 (dois) anos a partir da data da homologagao do
resultado final publicado no jornal de circulagdo do Municipio, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2. O Concurso Publico, de que trata este Edital, destina-se ao provimento de cargos vagos existentes e para formagéo de
Cadastro de Reserva para os que vierem a existir ou que forem criados dentro do prazo de sua validade.

3. O periodo de validade estabelecido para este processo ndo gera para a Administragdo Publica a obrigatoriedade de
aproveitamento de todos os candidatos habilitados. A habilitagdo gera para o candidato apenas o direito de preferéncia na
nomeagao, dependendo da sua classificagao no presente concurso.

4. Os Cargos, Numero de Vagas, Referéncia, Vencimento, Jornada Semanal de Trabalho, Requisitos Exigidos e Taxa de
Inscricdo séo os estabelecidos na tabela que segue:

5 JORNADA
CARGOS EFETIVOS | " DE. | REF. | VENCIMENTO DE REQUISITOS |J£é£]g§o
TRABALHO
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 01 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 01 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 01 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 03 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Salde - Area 01 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 06 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 01 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir em R$ 25,00
MA 07 - Zona Rural qualquer area do municipio.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 02 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 02 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Salde - Area 02 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 03 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 02 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 04 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 02 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir na R$ 25,00
MA 05 respectiva area.
Agente Comunitario Ensino Fundamental
de Saude - Area 02 - 01 1 R$ 666,86 40 horas Completo e residir em R$ 25,00
MA 06 - Zona Rural qualquer area do municipio.
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Agente de Servigos |

01

R$ 772,15

40 horas

Ensino Fundamental
Completo.

R$ 25,00

Dentista

01

27

R$ 2.211,17

40 horas

Ensino Superior Completo e
Registro no CRO - Conselho
Regional de Odontologia.

R$ 50,00

Dentista

02

30

R$ 1.105,58

20 horas

Ensino Superior Completo e
Registro no CRO - Conselho
Regional de Odontologia.

R$ 50,00

Médico

02

R$ 5.484,96

40 horas

Curso superior de
Medicina, com
especializagdo especifica
e registro no CRM.

R$ 50,00

Tratorista

01

R$ 818,95

40 horas

Ensino Fundamental
Completo e Carteira de
Motorista Categoria D.

R$ 25,00

* Obs: Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo residir na micro-area de
atuagao (conforme mapa), excetuando-se os candidatos para a Zona Rural, que poderao residir em qualquer regiao
do municipio. Em caso de duvidas quanto a leitura do Mapa disponibilizado, antes de efetuarem as inscrigées, os
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, poderdo comparecer a Unidade Basica de Salde, situado a Avenida
Pioneiros, 547 - Centro - Sud Mennucci, para tomarem conhecimento no mapa do municipio disponivel sobre o

correto detalhamento dos setores (micro areas) de atuagao.

CADASTRO RESERVA

) JORNADA TAXA DE
CARGO EFETIVO REFERENCIA | VENCIMENTO | SEMANAL DE REQUISITOS INSCRIGAO
TRABALHO
Agente de Servigcos - Ensino Fundamental
40h 1 R$ 666,86 40 horas Completo. R$ 25,00
Curso Superior em
Servico  social, com
Assistente Social 22 R$ 1.614,50 40 horas inscricgio no CREES - R$ 50,00
Conselho Regional de
Assistentes Sociais.
Ensino Médio Completo e
Aucxiliar de Enfermagem 11 R$ 1.092,56 40 horas gurso Auxiliar de R$ 35,00
nfermagem, com
Registro no COREN.
. - Ensino Médio Completo
Auxiliar Odontolégico 4 R$ 807,25 40 horas com Registro no CRO R$ 35,00
Auxiliar _ Serwgqs 3 RS$ 772,15 40 horas Curso _ Superior em RS 50,00
Desenvolvimento Infantil Pedagogia.
Curso Superior de
- Fisioterapia e Registro no
Fisioterapeuta 26 R$ 2.129,11 40 horas Conselho  Estadual da R$ 50,00
Categoria.

5. A nomeagao e o exercicio do cargo serao regidos pelo regime estatutario.

5.1. O candidato nomeado sob o Regime Estatutario somente sera estabilizado no servigo publico uma vez atendido o
prazo e os requisitos constantes na Constituicdo Federal e no Estatuto do Servidor Publico, Lei Municipal N° 1.205/92 e

alteragoes.
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6. O candidato aprovado e nomeado devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Administracdo, podendo
ser, conforme o caso, em regime de plantdo, diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados e domingos, respeitada a
jornada semanal de trabalho, e estara sujeito ao cumprimento do estagio probatorio.

7. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | — Das Atribuices deste Edital, e, na
legislagao vigente.

1. DAS INSCRIGOES

1. Com o escopo de evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de
inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

2. A inscrigdo do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e
condi¢oes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera
alegar desconhecimento, visto que, ninguém se escusa de cumprir a lei, alegando que ndo a conhece (art. 3°, do Decreto-
Lei N° 4657/42 - LICC).

3. Sao condigbes para inscrigcao:

3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢des
previstas pelo Decreto N° 70.436, de 18 de abril de 1972; ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigao
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros.

4. Sao requisitos para posse, a comprovagao de:

4.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

4.2. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

4.3. Estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);
4.4, Estar com o CPF regularizado;

4.5. Possuir certificado de conclusdo, acompanhado do histérico escolar ou diploma correspondente ao exigido para o
exercicio do cargo, comprovado por meio de documento expedido por 6rgdo competente;

4.6. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo, comprovada por inspegédo médica oficial
realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Sud Mennucci;

4.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

4.8. Nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em conseqiiéncia de processo
administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

5. A entrega dos documentos comprobatérios das condi¢gdes exigidas no item anterior sera feita em data a ser fixada em
publicagao oficial, apdés a homologagéo do Concurso Publico e antes da nomeagao.

5.1. A ndo entrega dos documentos, na data fixada, eliminarg o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsificagdo da declaragao.

6. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de inscrigéo. O
candidato que nao satisfizer todas as condigdes estabelecidas neste Edital ndo tomara posse do cargo.

7. As inscri¢des efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo indeferidas.

8. As inscriges ficardo abertas de 30 de Maio de 2011 a 12 de Junho de 2011, devendo ser efetuadas pela internet,
através do site www.apiceconcursos.com.br.

8.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigao pelo correio, fac-simile, depdsito em caixa eletronico, transferéncia
eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora do periodo
estabelecido até 12 de Junho de 2011, ou por qualquer outro meio nao especificado neste Edital.
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8.2. O interessado podera se inscrever em mais de um cargo para o Concurso objeto deste Edital, sendo neste caso,
obrigatoriamente uma inscri¢do para cada cargo, no entanto devera verificar a compatibilidade entre os dias e horarios das
provas, constantes da tabela do capitulo V. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS deste Edital.

8.2.1. Caso o interessado opte por mais de uma inscrigdo devera recolher o valor correspondente ao nimero de inscrigdes
a ser realizada.

9. O pagamento da importancia correspondente a taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque,
conforme segue:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAQO
Ensino Fundamental Completo R$ 25,00
Ensino Médio Completo R$ 35,00
Ensino Superior Completo R$ 50,00

9.1. A inscricao feita com cheque somente sera considerada efetivada apos a respectiva compensagao.
9.2. Caso haja devolugao do cheque, por qualquer motivo, a inscrigao sera anulada.
9.3. O agendamento do pagamento so6 sera aceito se comprovado a sua efetivagao até o dia 13 de junho de 2011.

9.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

9.5. Nao havera devolugdo, parcial, integral ou mesmo que efetuada a maior, da importancia paga, nem isencédo de
pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

9.5.1. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar, sendo que a
responsabilidade da devolugao recaira sobre a APICE CONCURSOS PUBLICOS LTDA.

10. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

10.1. Acessar o site www.apiceconcursos.com.br, durante o periodo de inscrigao: de 30 de Maio de 2011 a 12 de Junho
de 2011;

10.2. Localizar no site o "link" correlato ao Concurso Publico, quando o candidato devera:

a) Ler o Edital na integra e preencher a ficha de inscricéo;
b) Imprimir o boleto bancario;

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com a tabela do Item 9, deste Capitulo, em qualquer agéncia
bancaria.

10.3. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigdo
(de 30 de Maio de 2011 a 12 de Junho de 2011), até a data limite de 13 de junho de 2011.

10.4. A efetivagdo da inscrigdo ocorrera apds a confirmagdo, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa de
inscrigdo. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.apiceconcursos.com.br, na
pagina do Concurso Publico, a partir do sexto dia util apds o encerramento do periodo de inscricbes de 30 de maio de
2011 a 12 de junho de 2011. Caso seja detectado algum problema, o candidato devera entrar em contato com a APICE
CONCURSOS PUBLICOS, pelo telefone (0xx18) 3622-7519, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 11h30 e das 13h00 as
17h30, para verificar o ocorrido.

10.4.1. O uUnico comprovante de inscrigdo on line aceito é o boleto bancario com a autenticagdo mecanica ou o respectivo
comprovante de pagamento, referente a taxa de inscrigéo.

10.5. A partir das 23h00 (vinte e trés horas) - horario de Brasilia - do dia 12 de Junho de 2011, a ficha de inscrigdo nao
estara mais disponivel na internet.

11. Para fins de aceitagdo das inscrigdes, as mesmas deveréo ter seus boletos bancarios quitados até o dia 13 de Junho
de 2011.
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12. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a ndo efetivagédo da inscrigéo.

13. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas, na ficha e no requerimento de
inscrigéo, independentemente do tipo de inscrigéo efetuada.

13.1. Havendo incompatibilidade de data e horario de prova, nos casos de ter sido efetivada mais de uma inscrigdo, o
candidato devera, no momento da prova, optar por um dos cargos publicos do Concurso e tacitamente sera a excluido da
prova que o candidato nao selecionar.

14. O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer a todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

15. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas através dos = sites
www.apiceconcursos.com.br e www.sudmennucci.sp.gov.br, ou através do telefone (0xx18) 3622-7519, de segunda a
sexta-feira, das 8h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h30 na APICE CONCURSOS PUBLICOS.

16. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo das provas devera, até o dia 13 de Junho de
2011, encaminhar, por Sedex, a APICE CONCURSOS PUBLICOS LTDA - Ref.: Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Sud Mennucci, Rua Aquidaban, N° 37 - Vila Mendonga - CEP: 16.010-110 - Aragatuba/SP, a solicitagdo com a sua
qualificagdo completa e detalhamento dos recursos necessarios.

16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo estipulado, para que possa ser providenciada a solicitagdo, e conforme
o estabelecido no item anterior, ndo tera as condigbes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade do pedido.

16.3. Para efeito do prazo estipulado, sera considerada a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT.

16.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que o solicite.
16.4.1. Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

16.4.2. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel,
indicado pela candidata.

17. A APICE CONCURSOS PUBLICOS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SUD MENNUCCI n3o se responsabilizam por
solicitagéo de inscri¢ao pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

lil. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicGes do cargo, especificadas no ANEXO | - DAS
ATRIBUICOES deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

1.1. A participagéo de candidatos portadores de deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos do
artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e Decreto Federal N° 3.298/1999.

1.2. O candidato portador de necessidades especiais participara do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange ao conteldo, avaliagdo e critérios de aprovagao das provas, data, horario e local de aplicagéo, e
a nota minima exigida, nos termos do artigo 2° da Lei Complementar Estadual N° 683/1992, artigo 41 do Decreto N°
3.298/1999.

2. Para concorrer como portador de necessidades especiais, o candidato devera estar enquadrado nos parametros
definidos no artigo 4° e incisos do Decreto N° 3.298/99.

3. O candidato portador de necessidades especiais, conforme artigo 4° do Decreto N° 3.298/99, devera especificar, na ficha
de inscrigao, o tipo de deficiéncia de que é portador.
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3.1. O candidato devera, ainda, até o dia 13 de Junho de 2011, encaminhar, por Sedex, a APICE CONCURSOS
PUBLICOS - Ref.: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sud Mennucci; Rua Aquidaban, N° 37 - Vila Mendonga -
CEP: 16.010-110 - Aragatuba/SP, a seguinte documentagéo:

3.1.1. Requerimento com a sua qualificagdo completa, especificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito, o(s)
cargo(s) para o(s) qual (is) estda concorrendo e a necessidade ou ndo de prova em braille ou ampliada ou de condigbes
especiais para a realizagdo das provas. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido; e

3.1.2. Laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da tabela de Classificagao Internacional de Doenga - CID, e a provavel causa da deficiéncia.

3.1.3. Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizagdo das provas, o candidato devera requeré-lo no mesmo
documento citado no subitem 3.1.1. deste Capitulo, com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

3.2. O candidato que nao atender ao solicitado no item 3.1. deste Capitulo ndo sera considerado portador de necessidades
especiais, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao, e ndo tera sua prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

3.3. Para efeito do prazo estipulado no item 3.1. deste Capitulo sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

4. Apoés o prazo de inscrigao, fica proibida qualquer inclusao ou exclusdo de candidato na Lista Especial de portadores de
necessidades especiais, salvo no que concerne ao item 6, deste Capitulo.

5. Os candidatos classificados constantes da lista especial (portadores de necessidades especiais) serao oportunamente
convocados pela Prefeitura Municipal de Sud Mennucci, para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo quanto a
configuragao da deficiéncia, conforme legislagédo vigente, e a compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia
declarada, conforme Lei Complementar Estadual N° 683/1992.

6. Sera excluido da Lista Especial (portador de necessidades especiais) o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada (declarado néo portador de deficiéncia pelo érgéo de saude encarregado da realizagdo da pericia), passando a
figurar somente na Lista Geral, e sera excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuigdes do cargo.

7. Apo6s a nomeagado do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arglida para justificar a
concesséao de readaptagéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

IV. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

CARGOS EFETIVOS MATERIA N° QUESTOES
e Portugués 05
Agente Comunitario de Saude |e Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Agente de Servigos | e Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
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e Portugués 05
Agente de Servigos - 40h ¢ Matematica 05
¢ Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Assistente Social o Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Auxiliar de Enfermagem o Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Auxiliar Odontolégico e Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Auxiliar Servigos | ¢ Matematica
) ; . - 05
Desenvolvimento Infantil e Conhecimentos Especificos 30
e Titulos
e Portugués 05
Dentista o Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Fisioterapeuta o Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués 05
Médico o Matematica 05
e Conhecimentos Especificos 30
e Portugués
b 05
. o Matematica
Tratorista . o 05
e Conhecimentos Especificos
o 30
e Prova Prética

1.1. As provas objetivas e prova pratica terao carater eliminatorio e classificatério.

2. As provas objetivas, para todos os cargos, visam avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho das
atribuicdes dos cargos.

2.1. As provas objetivas terao duracao de 03 (trés) horas.

2.2. As provas objetivas serdo compostas de questoes de muiltipla escolha que teréo 05 (cinco) alternativas cada, sendo
somente uma alternativa a correta, e versara sobre os conteldos programaticos estabelecidos no ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO deste Edital.

2.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) no resultado final.

2.4. As questdes serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo atribuido a8 mesma pontuagéo para cada
questéo.
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3. A prova pratica, para o cargo de Tratorista sera realizada em data, a ser divulgada oportunamente, conforme previsto
no CAPITULO V - DA PRESTAGAO DAS PROVAS deste Edital.

3.1. A prova préatica avaliara o candidato individualmente, levando em consideracdo sua habilidade na execugéo das
atividades relativas ao cargo para a qual concorre, de acordo com o ANEXO | - DAS ATRIBUICOES.

4. A prova de TITULOS para o cargo de Auxiliar Servicos Desenvolvimento Infantil sera avaliada conforme
estabelecido no Capitulo VI. DA PROVA DE TITULOS deste Edital.

V. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. As provas objetivas serdo aplicadas na cidade de Sud Mennucci, previstas para o dia 10 de Julho de 2011, em local a
ser divulgado.

1.1. Caso o numero de candidatos para prestar a prova exceda a oferta de lugares na escola disponivel na cidade de Sud
Mennucci, a APICE CONCURSOS PUBLICOS, podera aplicar a prova em dias diferentes.

2. Somente sera permitida a realizagdo da prova na respectiva data, horario e no local constante no Edital de
Convocagao, a ser divulgado posteriormente.

2.1. O horario de inicio da prova em cada sala ou local de aplicagdo ocorrera depois de completados os devidos
procedimentos e instrugdes.

3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocagéo para a
prova objetiva, mas for apresentado por ele o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscri¢gdo, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, podera o candidato participar deste Concurso, devendo preencher, para tanto, formulario
especifico no dia da prova objetiva.

3.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
regularidade da referida inscri¢ao.

3.2. Constatada a irregularidade da inscricdo de que trata o Item 3 deste Capitulo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

4.1. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo (na prova objetiva);

4.2. Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha macia (prova objetiva);

4.3. Original de um dos seguintes documentos de identificagdo (em todas as provas):

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei Federal N° 9503/97 e dentro do prazo de validade;
- Passaporte, dentro do prazo de validade.

4.4, Nao serdo aceitos protocolos, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.5. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade no original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar das provas, sendo, entdo, submetido a identificagéo
especial, compreendendo coleta de assinaturas em formulario préprio.

4.6. Somente sera admitido na sala ou no local das provas o candidato que apresentar um dos documentos discriminados
no item 4.3., deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificagéo.
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4.7. No caso do Item 4.5, o candidato somente fara a prova caso conste da lista de candidatos do respectivo local da
prova.

5. Nao sera admitido no local das provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio.

6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
aplicagéo da(s) prova(s) fora do local, data e horario preestabelecidos.

7. Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, e utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman ou de qualquer material que ndo seja o
estritamente necessario a realizagdo das provas.

7.1. O candidato que estiver portando equipamento eletronico, dentre os mencionados no item anterior, tera o aparelho
desligado e recolhido pelo fiscal da sala sendo devolvido ao final da prova.

7.2. O candidato devera manter o equipamento eletronico desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

8. A APICE CONCURSOS PUBLICOS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SUD MENNUCCI n&o se responsabilizardo por
danos, perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local das provas.

9. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova objetiva, depois de transcorridas 30 (trinta) minutos
do seu inicio.

10. O candidato ndo podera ausentar-se da sala das provas sem o acompanhamento de um fiscal.

11. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, por erro de digitagdo constante na convocagao, devera
fazé-lo em formulario especifico, devidamente datado e assinado, entregando-o ao fiscal da sala, ou caso queira fazer
alguma reclamacgao ou sugestao, devera procurar a sala de coordenagao no local em que estiver prestando a prova.

11.1. O candidato que nao solicitar as corregoes dos dados pessoais, nos termos deste item, devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

12. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo, em virtude de afastamento do candidato, por qualquer
motivo, da sala de prova.

13. As datas previstas, para aplicagdo da prova objetiva, serdo as especificadas oportunamente no edital de convocagéo,
tomando como base o seguinte agrupamento:

PERIODO DA MANHA - AS 9h00
Agente Comunitario de Saude - Area 01 - MA 01

Agente Comunitario de Saude - Area 01 - MA 03

Agente Comunitario de Saude - Area 01 - MA 06

Agente Comunitario de Satde - Area 01 - MA 07 - Zona Rural

Agente Comunitario de Saude - Area 02 - MA 02

Agente Comunitario de Saude - Area 02 - MA 03

Agente Comunitério de Saude - Area 02 - MA 04

Agente Comunitario de Saude - Area 02 - MA 05

Agente Comunitario de Sautde - Area 02 - MA 06 - Zona Rural

Agente de Servigos —40h

Assistente Social

Auxiliar Odontolégico
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Dentista — 20 Horas

Fisioterapeuta

Médico

Tratorista

PERIODO DA TARDE - AS 14h00

Agente de Servigos |

Dentista 40 horas

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar Servigos Desenvolvimento Infantil

14. No ato da realizagdo da prova objetiva, para todos os cargos, o candidato recebera o Caderno de Questdes e a Folha
Intermediaria de Resposta, tdo logo, conclua a prova o candidato recebera a Folha Definitiva de Respostas.

14.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha Definitiva de Respostas, com caneta de tinta azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

14.2. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico documento valido
para a correcdo eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, conjuntamente com o Caderno de
Questodes.

14.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

14.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras eletronicas, prejudicando o desempenho do candidato.

14.5. Em hipétese alguma havera substituigdo da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se em local, data e apds os horarios estabelecidos;

b) Nao comparecer as provas, conforme convocagao oficial seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade conforme previsto no subitem 4.3. deste Capitulo;
d) Ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se calculadora, livros, notas ou impressos nao
permitidos, durante a realizagdo das provas;

f) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrobnico de comunicagao;
g) Langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) Fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que néo o fornecido pela APICE
CONCURSOS PUBLICOS;

i) Nao devolver ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas, o Caderno da Prova Objetiva ou qualquer outro material
de aplicagao das provas;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

1) Agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova.

16. Para convocacao das provas o candidato devera observar o item 2 deste Capitulo, ndo podendo ser alegado qualquer
desconhecimento.
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17. Para dar maior confiabilidade e transparéncia no Concurso Publico, deverao ser escolhidos aleatoriamente pelos fiscais
de sala, 02 (dois) candidatos de cada sala, para que estes rubriguem as Folhas Definitivas de Respostas de todos os
candidatos localizados na respectiva sala. O local da rubrica sera indicado pelo Fiscal de Sala.

VI. DA PROVA DE TITULOS

1. A entrega dos titulos € de inteira responsabilidade do candidato, sendo divulgado o local e horario por meio de Edital de
Convocacao a ser publicado no jornal de Circulagéo do Municipio, e no site www.apiceconcursos.com.br.

2. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva, quando for o caso.

3. Os titulos a serem considerados para a Fungdo Temporaria de AUXILIAR DE SERVICOS DESENVOLVIMENTO
INFANTIL s&o os constantes da Tabela adiante:

VALOR VALOR
TITULO COMPROVANTES UNITARIO | MAXIMO
, . Diploma devidamente
a)IT'.tUIO ge ‘Dé’gtor em area registrado ou 5,00 5,00
relacionada a Educacao. declaragao/certificado de
concluséo de curso,

acompanhado do respectivo
Histérico Escolar ou Ata de
Defesa de tese/dissertagao.
Nao havera a atribuigdo 3,00 3,00
cumulativa dos pontos dos
titulos de Mestre ou Doutor
quando o menor for utilizado
para obtencao do maior.

b) Titulo de Mestre em area
relacionada a Educacao.

c) Pos-Graduagdo lato
sensu (especializagdo ou

aperfeicoamento) na area de Cer_tlflcado devidamente 2,00 2,00
s Iy registrado.
Educagdo, com no minimo
360 horas.
10,00

3.1. Os Diplomas de Mestrado ou de Doutorado, na disciplina objeto de inscricdo serdo avaliados, desde que os cursos
estejam devidamente credenciados pelo Conselho Nacional de Educagao e/ou reconhecidos pelo Ministério da Educagéo e
do Desporto, e quando realizados no exterior, revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres,
reconhecidos e avaliados junto aos 6rgaos competentes;

3.2. N&o seréo aceitos titulos fora do prazo determinado para sua entrega, nem substituicdo de documentos entregues, néo
sendo permitido, também, anexar qualquer documento ao formulario de interposi¢ao de recursos.

3.3. Nao serao avaliados titulos nao especificados nas tabelas.

3.4. Sera permitida a entrega dos titulos por procuragdo mediante entrega do respectivo mandato, com firma reconhecida,
acompanhado de cépia do documento de identificagdo do procurador e apresentagdo do comprovante de inscrigao.

3.5. Os documentos deverdo ser entregues em copias reprograficas autenticadas ou cépia simples, acompanhadas do
original, para serem vistadas pelo receptor, ndo sendo aceitos protocolos dos documentos ou fac-simile.

3.6. Nao sera computado como titulo o curso que se constituir em requisito para a inscrigdo no Processo Seletivo.

3.7. Os cursos realizados no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

3.8. O candidato que desatender aos termos da convocagao nao podera apresentar seus titulos, recebendo pontuagao zero
nesse item.

3.9. A avaliagdo dos titulos estara sob a responsabilidade da APICE CONCURSOS PUBLICOS.
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3.10. Os documentos entregues, cuja devolugao nao for solicitada no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da
Homologagado do Resultado Final do Processo Seletivo, serdo inutilizados, devendo a solicitagdo ocorrer somente apos a
publicagao da homologagao.

3.10.1. A solicitag&o de devolugo dos titulos devera ser encaminhada por SEDEX ou aviso de Recebimento - AR, a APICE
CONCURSOS PUBLICOS LTDA - Ref.: Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sud Mennucci, Rua Aquidaban, N°
37 - Vila Mendonga - CEP 16.010-110 - Aragatuba/SP.

VIl. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. DA PROVA OBJETIVA:

1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serdo considerados habilitados de acordo com a
pontuagao obtida.

1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

1.3. Na avaliagao e corregao da prova sera utilizado o escore bruto.

1.3.1. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

1.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta).

1.5. O candidato n&o habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso.

2. DA PROVA PRATICA:
2.1. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

2.2. Na avaliagéo da prova pratica sera avaliado o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstragdo pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio das atribuigdes do cargo. A prova pratica sera
elaborada tendo em vista o conteido de conhecimentos especificos, constante do ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO.

2.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta).

2.4. O candidato nao habilitado na prova pratica sera eliminado do Concurso.

VIil. DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacao final do candidato sera a nota da prova objetiva, ou, quando for o caso, a média da prova objetiva com a
pratica, ou também, a somatdria das notas das provas objetiva e de titulos.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade da pontuacao final, seréo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
1.1. Para todos os cargos, como primeiro critério, os candidatos:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal N° 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) Obtiver maior numero de acertos nas questdes de Portugués;
d) For mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

)

e) Mediante sorteio, com a participagdo dos candidatos envolvidos.
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X. DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final, por cargo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (portadores de necessidades especiais aprovados).

2. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra
especial (portadores de necessidades especiais), que serdo publicadas no jornal de circulagao local.

2.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagao de candidatos portadores de necessidades especiais, sera
elaborada somente a Lista de Classificagéo Final Geral.

3. O percentual de vagas reservado aos portadores de necessidades especiais sera revertido para aproveitamento de
candidatos da Lista de Classificagao Final Geral se ndo houver inscricdo, aprovagao ou ainda se o nimero de aprovados
portadores de necessidades especiais ndo atingir o limite a eles reservado.

XIl. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposigéo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis contados da data da publicagao, no jornal de circulagéo
local, ou do fato que Ihe deu origem.

2. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma prova, o candidato participara condicionalmente da
prova seguinte.

3. Admitir-se-a um unico recurso por candidato e de forma individualizada, quando for sobre o gabarito, devendo
ser 01 (um) recurso para cada questido e em 02 (duas) vias de igual teor (original e cépia).

4. O candidato podera interpor recurso, utilizando formulario especifico (ANEXO Ill - MODELO RECURSO) e
entregando-o no protocolo, no Pago Municipal, situada a Rua Claudio Luis de Castilho, N° 415 - Centro, cidade de Sud
Mennucci, Estado de Sao Paulo, no horario das 9h00 as 17h000 horas, com as seguintes especificagdes:

- Nome do candidato;

- Numero do documento de identidade;

- Cargo(s) para o qual se inscreveu;

- Enderego compileto;

- A fundamentagao ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso;

- Local data e assinatura.

5. Para cada recurso, sobre o gabarito, devera constar o nimero da questao, a alternativa assinalada pelo candidato e o
gabarito divulgado, em folha individual, com argumentagao légica e consistente.

6. O recurso devera estar preferencialmente, digitado ou datilografado ou em letra de forma, e assinado pelo candidato,
ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama, sedex ou outro meio ndo especificado
neste Edital.

7. A pontuagéo relativa a(s) questao (des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos candidatos presentes a prova
objetiva.

8. Os recursos entregues na Secretaria de Administragdo serdo encaminhados & APICE CONCURSOS PUBLICOS para
analise e manifestagdo a propdsito do arguido, apds o que seréo devolvidos a Prefeitura para decisao.

9. As respostas aos recursos interpostos sergo objeto de publicag&o no jornal de circulag&o local e extra-oficialmente, pela
internet, no site oficial da Prefeitura www.sudmennucci.sp.gov.br e no site da APICE CONCURSOS PUBLICOS
www.apiceconcursos.com.br.

10. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagbes podera, eventualmente, alterar a
nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagao do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.
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11. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital, e aqueles que néao
apresentarem fundamentagéo e embasamento.

12. Nao haverd, em hipétese alguma, vistas de prova.

Xll. DA NOMEAGAO

1. A Prefeitura Municipal de Sud Mennucci reserva-se o direito de proceder as convocagdes e nomeagdes em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigco, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e os cargos vagos
existentes, durante o periodo de validade do Concurso.

1.1. A aprovagao e a classificagédo definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagao.

1.2. A nomeagao obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos.

2. A nomeagéo para preenchimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado no jornal de circulagao local, no
site www.sudmennucci.sp.gov.br e por afixagdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Sud Mennucci.

3. Quando nomeado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo estipulado no
Edital. O ndo comparecimento implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

4. O candidato convocado devera entregar:

a) Certificado de conclusdo correspondente a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, acompanhado do histérico
escolar ou diploma correspondente;

b) Carteira Modelo 19 (se estrangeiro) ou Carta de Igualdade de Direitos (se portugués), expedida até a data da posse;
c) Cédula de Identidade (RG);

d) Certiddo de Nascimento ou Certidéq de Casamento, se for casado, ou de Casamento com Averbagao, se for separado
judicialmente, e, se viuvo, Certidao de Obito (copia simples);

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar;

f) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, regularizado;
g) Comprovante de PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

h) Titulo de Eleitor;

i) Certidao de estar quite com a justica eleitoral;

j) Atestado de Antecedentes Criminais;

k) Certidao de Nascimento dos filhos; e

1) 02 (duas) fotos 3X4 (recentes).

5. Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdo ser entregues em copias reprograficas e acompanhadas
das originais, para serem vistadas no ato da posse.

5.1. Para ingresso ndo serao aceitos protocolos.

6. O candidato devera entregar outros documentos que a Prefeitura de Sud Mennucci julgar necessarios, os quais seréo
solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

7. O candidato que entregar toda a documentag&o nos termos do estabelecido neste Capitulo devera submeter-se a exame

médico admissional, a ser realizado pelo 6rgao de saude indicado pela Prefeitura Municipal de Sud Mennucci, que tera
decisdo terminativa.
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8. A PERICIA MEDICA para pessoas constantes da LISTA ESPECIAL de deficiente sera realizada no Orgado Médico
Oficial (local a ser indicado na publicagdo), para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato (Item 9).

8.1. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, no prazo de 05 (cinco) dias, junta médica para
nova inspegao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado, colhendo as custas por parte deste.

8.2. A indicacao do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 05 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo
referido.

8.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 05 (cinco) dias contados da realizagao do exame.
8.4. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

8.5. A ndo apresentagao dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagédo do ato de posse.

9. O candidato que comprovar a documentagédo nos termos do Item 4 deste Capitulo e for considerado apto no exame
médico pré-admissional para o desempenho do cargo sera nomeado por Portaria do Senhor Prefeito do Municipio de Sud
Mennucci e tera prazo de até 30 (trinta) dias para tomar posse no cargo.

10. Nao podera ser empossado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio do cargo ou
fungcdo na Administragdo Municipal, Estadual ou Federal, nos termos do disposto no § 10, do artigo 37, da Constituicéao
Federal, com redagéo alterada pela Emenda Constitucional N° 20/98.

XIlil. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da data da sua homologagao, podendo ser
prorrogado, a critério da Prefeitura de Sud Mennucci, uma Unica vez e por igual periodo.

4. Cabera ao Prefeito Municipal de Sud Mennucci a homologagao dos resultados deste Concurso.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagées ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato
observar o disposto no item 10 deste Capitulo.

6. As informaces sobre o presente Concurso, durante o processo, serdo prestadas pela APICE CONCURSOS
PUBLICOS, pelo telefone (0xx18) 3622-7519, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h30, ou
obtidas na internet, através dos sites www.sudmennucci.sp.qov.br e www.apiceconcursos.com.br, sendo que apés a
competente homologacgéo serdo de responsabilidade da Prefeitura de Sud Mennucci, através de seu Departamento de
Pessoal.

7. Em caso de alterag&o dos dados constantes na ficha de inscricdo, até a emisséo da classificagéo final, o candidato
devera requerer a atualizagdo dos dados & APICE CONCURSOS PUBLICOS, apds o que, e durante o prazo de validade
deste Certame, na Prefeitura de Sud Mennucci e protocolado no Pago Municipal - localizado na Rua Claudio Luis de
Castilho, N° 415 - Centro, cidade de Sud Mennucci, no horario das 9h00 as 17h00 horas.

8. A APICE CONCURSOS PUBLICOS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SUD MENNUCCI se eximem das despesas com
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das provas deste Concurso.

9. A APICE CONCURSOS PUBLICOS n3o emitira Declaragdo de Aprovagido no Certame, pois a propria publicagdo no
jornal de circulagao do municipio € documento habil para fins de comprovagao da aprovagao.
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10. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a este Concurso Publico serdo comunicados e/ou
publicados no jornal de circulagdo no municipio e extra-oficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura
www.sudmennucci.sp.gov.br e da Apice Concursos www.apiceconcursos.com.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

11. Por razdes de ordem técnica, seguranca e de direitos autorais fica proibida a transcricéo total ou parcial de questées da
prova e a APICE CONCURSOS PUBLICOS, nao fornecera nenhum exemplar ou cépia do caderno de provas a candidatos,
a autoridades ou as Instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

12. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SUD MENNUCCI e a APICE CONCURSOS PUBLICOS no se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Enderego nado atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
)

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

13. O candidato que recusar o provimento do cargo devera manifestar sua desisténcia por escrito, ou sera excluido
tacitamente do Concurso Publico.

14. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissao do Concurso/Prefeito.
15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagédo do Concurso e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineragao das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso, os

registros eletrénicos.

16. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Prefeito podera anular a inscri¢cdo, prova(s) ou
nomeagao de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade no Certame.

17. A legislagdo com entrada em vigor apds a publicagdo deste Edital e alteragbes posteriores ndo serdo objeto de
avaliagéo das provas neste Concurso.

18. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Sud Mennucci/SP, 26 de maio de 2011.

Celso Torquato Junqueira Franco
PREFEITO MUNICIPAL

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Executar tarefas através da utilizagdo de instrumentos para diagndstico
demografico e soécio-cultural da comunidade; Realizar a promogdo de agdes de educagdo para a saude individual e
coletiva; Elaborar e organizar um registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de salde, de
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da salde; Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a
familia; Participar de agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de
vida; Cadastrar os municipes; Zelar pela guarda, manutengéo e conservagdo dos equipamentos e materiais que estiver
sob sua responsabilidade; Executar outras atribui¢cdes afins.

AGENTE DE SERVIGOS I: Orientar e fiscalizar alunos das escolas municipais e centros municipais; Elaborar relatérios
das ocorréncias com alunos, encaminhando-os aos superiores hierarquicos; Participar da programagéo e das reunides
escolares, apresentando sugestdes na busca da melhoria da qualidade do ensino e do comportamento dos alunos nas
unidades;Executar servicos administrativos correlatos com a atividade escolar; Zelar pela higienizagdo do local de
trabalho; Fazer a manutengao e conservagéo de todos os equipamentos e bens publicos que estiverem sob o dominio
de sua area de atuagao, bem como zelar pela economicidade de material e o bom atendimento publico; Cumprir as
determinagbes superiores, representando, imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente ilegais; Executar
os servigos que lhe competirem e desempenhar, com zelo e presteza, os trabalhos que forem atribuidos; Executar
servigos afins.

AGENTE DE SERVICOS - 40H: Auxiliar em servigos rotineiros e simples de armazenamento de materiais,
acondicionando-os em prateleiras, para assegurar o estoque dos mesmos. Auxiliar nos servigos de jardinagem,
aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e
embelezar canteiros em geral. Efetuar limpeza em éareas verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros
publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando manter toda a area limpa e organizada.
Efetuar limpeza em cemitérios e nos jazigos, bem como auxiliar na preparacdo das sepulturas, abrindo e fechando
covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres. Auxiliar motoristas nas atividades de carregamento,
descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se do esforgo fisico e/ou outros recursos, visando
contribuir para a execugao do trabalho. Auxiliar nos servicos de rua para a execugao de servigos de pavimentagao,
compactando solo, esparramando terra e pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura de
novas vias. Apreender animais soltos em vias publicas, langando-os e conduzindo-os ao local apropriado, para evitar
acidentes e garantir a saude da populagdo. Efetuar a limpeza nos prédios publicos, zelando pela higiene e organizagao
dos mesmos. Zelar pela guarda, conservacdo e manutengao dos equipamentos e materiais que utiliza. Zelar e Vigiar o
patrimonio publico, prédios, obras. Fazer trabalho noturno quando necessario, respeitadas as determinagdes legais de
intervalos para descanso e percepgao de adicional noturno. Desmontar, montar, reparar e substituir pneumaticos de
veiculos e de maquinas pesadas. Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo 6rgdo. Executar tarefas
correlatas, a critério de seu superior imediato.
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ASSISTENTE SOCIAL: Programar a agao basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, através de
analise dos recursos das caréncias socio-econdmicos dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los a
promover seu desenvolvimento. Organizar a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades
e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do
comportamento individual. Efetuar triagem nas solicitagdes de ambulancias, remédios, géneros alimenticios, recursos
financeiros e outros, prestando atendimento na medida do possivel, dentro de padrbes pré — definidos. Acompanhar
casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o
encaminhamento aos 6érgdos competentes de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos, na busca da
minimizagao e/ou solugdo do problema. Planejar, executar, e analisar pesquisas sécios - econdmicos, educacionais e
outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais,
de saude e formagao de mao-de-obra. Analisar Projetos de Lei, opinando para que atenda aos interesses/necessidades
da comunidade, em busca da melhoria da qualidade de vida. Atender casos encaminhados pelo Poder Judiciario,
Ministério as Saude e/ou Conselho Tutelar, atuando no sentido de minimizar /solucionar problemas encontrados.
Participar de reunides com Diretoria da Saude, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Diretoria de Educagéo,
Seguranga, Conselho entre outros, a fim de solucionar problemas relativos a sua area de atuacdo. Zelar pela guarda,
conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de
comportamento definidos pelo 6rgao. Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Executar servigos gerais de baixa complexidade na area da saude, no atendimento de
pacientes. Efetuar controle das prescrigbes e checagem de hordrios apds a administragdo dos medicamentos ou
procedimentos de enfermagem. Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos
gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagdo, obedecendo a normas e
rotinas. Promover o bom atendimento e atengao ao paciente e seus familiares. Preparar os pacientes para consultas e
exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagdo. Orientar o paciente sobre a medicagéo e a
seqliéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso do medicamento e material adequado ao tipo de tratamento,
para reduzir a incidéncia de acidentes. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em
intervencdes cirurgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas
de cada membro da equipe. Realizar a higiene corporal e vestuario do paciente. Auxiliar na alimentagao dos pacientes
impossibilitados de fazé-la sozinho. Auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas, caso ndo possa fazé-las
sozinho. Auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessario. Cumprir o Cédigo de
Etica da categoria, observando as normas e padrées definidos. Ter iniciativa, respeitando sempre os limites de sua agao.
Zelar pela guarda, conservagdo e manutengao dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padroes de
comportamento definidos pelo érgao. Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

AUXILIAR ODONTOLOGICO: Preencher e anotar fichas clinicas. Manter em ordem arquivo e fichario. Auxiliar no
atendimento ao paciente. Instrumentar o Dentista junto a cadeira odontoldgica. Manipular substancias restauradoras.
Revelar e montar radiografia intra-oral. Preparar o paciente par ao atendimento. Promover isolamento relativo. Realizar a
profilaxia. Orientar pacientes sobre higiene bucal. Efetuar a retirada de ponto sutura. Manter a ordem e limpeza do
ambiente de trabalho. Manter os equipamentos limpos. Executar atividades de lavagem, desinfecgéo e esterilizagdo dos
instrumentos. Desenvolver atividades em odontologia sanitaria. Zelar pela guarda, conservagédo e manutengéo dos
equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo. Executar
tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

AUXILIAR SERVIGOS DESENVOLVIMENTO INFANTIL: Desenvolver atividades de recreagcdo com as criangas;

Zelar pela seguranca da crianga; Desenvolver e participar de atividades de recreagdo; Programar atividades,
considerando o horario previsto para alimentagdo; Organizar as atividades e estabelecer critérios de participagao;
Examinar os materiais antes do uso, quanto aos aspectos de estabilidade e seguranga; Deixar o local de recreagéo livre
de qualquer objeto que possa significar risco de acidentes; Ensinar as criangas quanto ao uso adequado dos
brinquedos; Auxiliar na distribuicdo de alimentos, no ambiente do refeitério, dando nogdes basicas de higiene e
comportamento; Zelar pela higienizagao do local de trabalho; Auxiliar as criangas no banho final do periodo escolar;
Cumprir as orientagbes técnicas repassando-as as criangas sob sua guarda e responsabilidade; Fazer a manutengao e
conservagdo de todos os equipamentos e bens publicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuagéo, bem
como, zelar pela economia de material e o bom atendimento publico; Cumprir as determinagdes superiores,
representando, imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente ilegais; Executar os servigos que lhe
competirem e desempenhar, com zelo e presteza, os trabalhos que forem atribuidos; Executar servigos afins.
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DENTISTA: Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regides maxilo-facial, utilizando processos
clinicos ou cirurgicos; Prescrever ou administrar medicamentos, para tratar ou prevenir afecgbes dos dentes e da boca;
Manter prontuarios dos pacientes, zelando pelo histérico, facilitando consultas futuras; Efetuar levantamentos que
identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica, para que sirva de orientagcdo para programas
preventivos/corretivos; Participar do planejamento/execugao e avaliagdo de programas educativos de prevengao dos
problemas da saude bucal e programas de atendimentos odontoldgicos, voltados a estudantes da rede municipal de
ensino e para a populagdo em geral; Manusear o raio x, utilizando técnicas especificas para tal fim; Atender pacientes
soropositivos, e com doengas infecto-contagiosas, zelando para um bom atendimento e cuidando para a ndo ocorréncia
de incidentes em outros pacientes; Zelar pela guarda, conservagéo e manutengao dos equipamentos e materiais que
utiliza; Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo 6rgao; Executar tarefas correlatas, a critério de seu
superior imediato.

FISIOTERAPEUTA: Avaliar nivel de disfungdes fisico-funcionais de pacientes realizando testes apropriados, para emitir
diagnésticos fisioterapicos. Planejar e executar o atendimento fisioterapico em pacientes. Proceder a reavaliagao
sistematica dos pacientes em tratamento, objetivando o reajuste das condutas adotadas em fungéo da evolugdo dos
casos. Programar, prescrever, orientar e acompanhar a utilizagdo de recursos fisioterapicos para a corregdo de desvios
posturais, afecgdes cardio-respiratorias, etc. Requisitar exames complementares quando necessario. Orientar familiares
sobre os cuidados a serem adotados em relagdo aos pacientes em tratamento domiciliar. Participar de campanhas e
atividades de outras areas do servigo publico, quando solicitado e houver consonancia com suas atribuigbes. Manter
contato com os demais profissionais da saude, participando de trabalhos clinicos e prescrevendo conduta terapéutica
apropriada quanto a parte fisioterapica. Interagir com 6rgaos e entidades publicas e privadas no sentido de prestar ou
buscar auxilio técnico cientifico. Zelar pela guarda, conservagédo e manutencédo dos equipamentos e materiais que utiliza.
Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgdo. Executar tarefas correlatas, a critério de seu
superior imediato.

MEDICO: Efetuar diagnésticos clinicos, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para
estabelecer conduta terapéutica; Realizar ou solicitar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para
determinar com exatiddo a gravidade e a extensédo do problema; Acompanha a evolugéo geral do paciente em retornos
ou visitas domiciliares, tratando-o adequadamente; Procede na solicitagdo de encaminhamentos, transferéncias, e
internagdo de pacientes, acompanhando a remogao ou indicando profissional da saude para fazé-lo sob sua
responsabilidade; Participar de campanhas de prevengéo a doengas, com o objetivo de minimiza-las; Zelar pela guarda,
conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza; Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de
comportamentos definidos pelo érgéo; Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

TRATORISTA: Operar tratores e/ou reboques, para carregamento e/ou descarregamento de materiais, rogada de
terrenos e vias publicas, limpeza e pulverizagdo com herbicida, a fim de manter a cidade em perfeitas condi¢gdes de
higiene e limpeza; Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes, colocando em pratica
as medidas de seguranga recomendadas, para a operagdo e estacionamento da maquina; Efetuar a limpeza e
lubrificagdo das maquinas e seus implementos, seguindo as instrugdes de manutencgao do fabricante, para assegurar
seu bom funcionamento; Conduzir tratores promovidos ou ndo de implementos diversos, como laminas, maquinas
varredoras ou pavimentagao, dirigindo-o e operando o mecanismo de tragdo ou impulsdo, para movimentar cargas e
executar operagdes de limpeza ou similares; Registrar as operagdes realizadas, anotando os tipos e os periodos de
trabalho, para permitir o controle dos resultados; Efetuar o abastecimento dos equipamentos com oleo diesel,
observando o nivel do dleo lubrificante e lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em
condi¢bes de uso; Zelar pela guarda, conservagéo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza; Cumprir
normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo; Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior
imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

I. Portugués

Andlise de concordancia, de regéncia e colocagéo; Classes de palavras; Colocagdo de pronomes nas frases; Concordancia
verbal e Nominal: Regéncia verbal e Nominal; Conjugagao de verbos; Flexdo nominal e verbal; Formas de tratamento;
Interpretagcao de texto; Morfologia: classificacdo e flexdo de palavras; Ortografia: acentuagéo grafica; Crase - Ortografia
oficial; Pontuagéo; Preposigbes e conjungdes; Emprego do Por que; Regéncia nominal e regéncia verbal; Separagao
silabica; Significado das palavras; Sintaxe: termos essenciais da oragao.

Il. Matematica

Equacgdes: 1° e 2° Graus; Geometria Plana: areas, perimetros e volumes; Grandezas Proporcionais, Razdo e Proporgao;
Juros Simples; Maximo Divisor Comum; Minimo Multiplo Comum; Numeros Naturais, Inteiros e Fracionarios; Porcentagens;
Regra de trés simples; Juros; Probabilidade; Resolugao de Situagdes Problemas; Sistema Numeral Decimal; Unidade de
Medidas e comprimento.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Processo satide-doenca e seus determinantes/condicionantes. Visita domiciliar. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de
Salude e a Lei Organica da Saude. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de
territorializagdo, micro-area e area de abrangéncia. Indicadores epidemioldgicos. Técnicas de levantamento das condigdes
de vida e de saude/doengas da populagao. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva. Estratégia de
avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a saude:
acessibilidade, humanizagao do cuidado, satisfagdo do usuario e do trabalhador, equidade, outros; Sistema de informagéo
em saude - SIAB. Promogdo da saude: conceitos e estratégias. Principais problemas de saude da populagéo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-administrativa do municipio;
Informagao, educagdo e comunicagado: conceitos, diferengas e interdependéncia; Formas de aprender e ensinar em
educagao popular; Participagao e mobilizagdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da agéo coletiva de
base popular; Liderangas: conceitos, tipos e processos de constituigdo de lideres populares; Pessoas portadoras de
necessidades especiais; abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direito legais; Saude da crianga, do
adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianga e do adolescente e do idoso; Nogbes de ética e cidadania,
Constituigao Federal.

AGENTE DE SERVICOS |

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

A ideologia da Educag&o; Assuntos correlatos a respectiva area; Crianga e Adolescente: direitos e proteg&o; Cuidados a
serem tomados com a integridade fisica da crianga; Etica profissional; Fungdes: nogbes basicas da fungdo; Medidas de
Seguranga; Nogcdes de Higiene e bem-estar; Regras de Comunicagdo e interagdo; Seguranga no Trabalho. Legislagédo
Minima:

- Estatuto da Crianga e do adolescente (ECA - Lei Federal n.° 8.069).

- Constituigao Federal.

AGENTE DE SERVICOS - 40H

l. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Praticas e experiéncia de servicos ligados a area de limpeza; Manuseio de produtos de limpeza e outros; Uso de
equipamentos de seguranca; Comportamento e atitude em ambiente de trabalho; Pratica e experiéncia de servigcos bragais,
coleta de lixos, capinagens e poda de arvores; Prevencao de incéndios e acidentes no trabalho; Varrigao de ruas, avenidas,
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pragas etc.; Remanejamento de moveis; Nogédo sobre selecdo de tipos de lixos; Uso e cuidados com ferramentas,
magquinas e equipamentos; Identificagdo de ferramentas e materiais de trabalho inerentes a fungao; Nogdes de limpeza em
ruas, terrenos e outros logradouros publicos; Nog¢des de preparo nas massas utilizadas nas obras; Uso de Equipamentos
de Protecao Individual, EPIls; Procedimentos de Seguranga; Assuntos correlatos a respectiva area; Sistemas de agua e
esgoto: principios basicos; Identificagao e uso de ferramentas para hidraulica, eletricidade e mecanica; Redes Hidraulicas,
componentes, inspe¢do, manutengao e reparos; Bombas Hidraulicas; Inspe¢éo, Fiscalizagao e Tarifacdo; Conhecimento da
Capacidade de Hidrometros; Identificacbes de Problemas Técnicos e Mecanicos com Hidrdmetros; Afericao de
hidrémetros; Tipos de tubulagdo; Tipos de conexado; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; Ligagdes de agua;
Ligagbes de esgoto; Valvulas; Registros; Tipos de Pogos e Bombas d’agua; Teoria de erros em medigédo; Curvas de erros;
Calibradores para reparos, afericdo e regulagem de instrumentos; A aferigao; A vazao; Acabamento de obras (colocagéo
de telhas, instalagao de rodapés, revestimento de paredes e pavimentos com azulejos e ladrilhos); Assentamento de tijolos;
Concretagem; Conhecimento de nivelamento e prumo; Conhecimento e qualidade dos materiais utilizados; Edificacéo de
fundagdes, alicerces, muros, paredes, lajes e outras obras; Manutengdo corretiva de calgadas, prédios e estruturas
semelhantes; Nogdes de sistema métrico; Normas de Seguranga no Trabalho; Preparagdo de massas. Tipos de
ferramentas; Tragos de massas e concretos, materiais, proporgdes e usos.

TRATORISTA

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Assuntos correlatos a respectiva area. Conservagao, limpeza, lubrificagdo manutengdo de equipamentos, ferramentas,
magquinas e seus implementos e materiais. Equipamentos de Seguranga. Medidas de Seguranga, seguranga no trabalho e
primeiros socorros. Operacionalizagdo, manutengao e conservagao de tratores, implementos e reboques. Preparo da terra,
Plantio, Tratos Culturais e colheita — uso de Rogadeira, aragdo, gradagem, plantio, uso de cultivador, adubadeira,
empilhadeira etc. Qualidade dos servigos. Seguranga no trabalho. Codigo Brasileiro de Transito (Lei 9503/97)

IV. Prova Pratica

ENSINO MEDIO COMPLETO

I. Portugués

Acentuacao Grafica; Classe de palavras; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; Concordancia Nominal e Verbal;
Confronto e Reconhecimento de frases corretas e incorretas; Figuras de linguagem; Figuras de pensamento; Emprego de
Crase; Emprego de tempos e modos verbais; Flexdo Nominal e Verbal; Interpretagdo de Texto; Oragdes Subordinadas e
Coordenadas; Ortografia Oficial; Pontuagédo; Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo; Regéncia Verbal e
Nominal; Termos Acessorios da Oragéo e Vocativos; Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oragéo.

Il. Matematica

Andlise Combinatéria; Conjunto de numeros inteiros: operagdes; Conjunto dos numeros racionais: operagoes; Conjuntos:
nogdes gerais, propriedades e operagdes; Equagdes de 1° e 2° Graus — exponencial e logaritmica — resolugdo de
problemas; Geometria Analitica: nogdes gerais, estudo de reta, estudo da Circunferéncia e da equagao da circunferéncia;
Geometria Plana e Espacial: nogdes gerais e circulo; Matrizes: nogdes gerais, operagdes e determinantes; Porcentagem;
Juros simples e compostos; Probabilidades; Regras de trés: simples e composta; Relagdo e fung&o: nogdes gerais,
dominio, imagem: Razao e Proporgdo: Grandezas proporcionais; Seqiéncia: PA (Progressao Aritmética) e PG (Progresséo
Geomeétrica); Simplificagcao de radicais; Sistemas lineares; Trigonometria.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Primeiros Socorros; NogGes Basicas de Saude, Higiene e Nutrigdo; Doengas Epidémicas, Infecto-contagiosas e
sexualmente transmissiveis; Politicas de saude/principios e Diretrizes do SUS; Etica na Profissdo; Educagdo em Saude;
Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica; Lei Federal 8.080/90 e 8.142/90; Politicas de Saude; Constituicdo Federal e Lei
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Organica do Municipio - Capitulos de Saude; Programas preventivos; Administragdo de Medicamentos; HA/DIA; Saude da
Crianga e Adolescente, do Idoso e da Gestante.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Normatizagao da Profissdo; Etica Profissional, Comportamento Profissional, Segredo e Privacidade Profissional, Posigdo
do Auxiliar de Consultério Dentério frente ao Cirurgido Dentista e o Paciente, Relagdes Profissionais; Ergonomia, Area
de Trabalho, Padronizagdo, Deveres do Auxiliar de Consultério Dentario, Transferéncia de Instrumentais; Anatomia:
Corpo Humano e Dentario; Biosseguranca; Radiologia; Prevencao, Placa Bacteriana; Doenga Céarie, Meio de Controle;
Equipamento e Aparelhos Odontolégicos; Instrumentais Odontologicos, Exame Clinico; Materiais Dentarios,
Composigao, Manipulagao, Tipo de Uso.

ENSINO SUPERIOR

I. Portugués

Acentuagdo Grafica; Classe de palavras; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; Concordancia Nominal e Verbal;
Confronto e Reconhecimento de frases corretas e incorretas; Figuras de linguagem; Figuras de pensamento; Emprego de
Crase; Emprego de tempos e modos verbais; Flexdo Nominal e Verbal; Interpretagdo de Texto; Oragdes Subordinadas e
Coordenadas; Ortografia Oficial; Pontuagédo; Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo; Regéncia Verbal e
Nominal; Termos Acessorios da Oragao e Vocativos; Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oragéo.

Il. Matematica

Andlise Combinatéria; Conjunto de numeros inteiros: operagdes; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes; Conjuntos:
nogdes gerais, propriedades e operagdes; Equacbes de 1° e 2° Graus — exponencial e logaritmica — resolugcdo de
problemas; Geometria Analitica: nogbes gerais, estudo de reta, estudo da Circunferéncia e da equagao da circunferéncia;
Geometria Plana e Espacial: nogdes gerais e circulo; Matrizes: nogdes gerais, operagdes e determinantes; Porcentagem;
Juros simples e compostos; Probabilidades; Regras de trés: simples e composta; Relagédo e fungéo: nogdes gerais,
dominio, imagem: Razao e Proporgdo: Grandezas proporcionais; Seqiéncia: PA (Progressao Aritmética) e PG (Progressao
Geométrica); Simplificagao de radicais; Sistemas lineares; Trigonometria.

ASSISTENTE SOCIAL

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Teoria do Servigo Social: pressupostos e fundamentos; relagdo sujeito-objeto; objetivos. A praxis profissional; relagdo
teoria-pratica; a questdo da mediagdo. Vertentes de pensamento (materialismo historico, positivismo, fenomenologia).
Metodologia em Servigo Social: Alternativas metodolégicas. Instrumentagdo: o atendimento individual; o trabalho com
grupos, comunidade, movimentos emergenciais; a questdo das técnicas, o cotidiano como categoria de investigagao.
Documentacgao. Politica social e planejamento: A questao social e a conjuntura brasileira. Instituicdo e Estado. Movimentos
sociais e participagdo popular. A prestagdo de servigos e a assisténcia publica. Equipamentos comunitarios e creche.
Projetos e programas em Servigo Social. LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social. Cédigo de ética profissional. Ciéncias
sociais e desenvolvimento comunitario: Conceitos de sociedade, comunidade, grupos e instituigdbes. Conceitos e
implicagdes de classe, poder e ideologia. Organizagdo de comunidade e participagdo popular; Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e Constituicdo Federal Vigente.

AUXILIAR DE SERVICOS DESENVOLVIMENTO INFANTIL

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Conhecimentos basicos da legislagdo inerente a educagéo e ao ensino publico, conforme consta da Constituicdo Federal,
da Lei Orgénica do Municipio e da legislagao infraconstitucional (especialmente a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
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Nacional - LDB - Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; norma que dispde sobre o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo do Magistério - FUNDEB - Medida Proviséria n°® 339, de 28 de
dezembro de 2006; Plano Nacional de Educagéo - Lei Federal n°® 10.172, de 10 de janeiro de 2001); conhecimentos
inerentes as areas de habilitagdo especifica - Pedagogia para o ensino fundamental; planejamento educacional; projeto
politico-pedagogico; sistema de ensino, sistema de avaliagdo do rendimento para a progressao escolar do educando;
conhecimentos relativos a area de atuagéo e de formagéao especifica; profissionalizagao e valorizagdo do Professor; outros
conhecimentos basicos inerentes a area de atuagédo e do conjunto de atribuicbes do cargo. A ideologia da Educagéo.
Processos de Desenvolvimento e Aprendizagem. Execugéo e avaliagéo de plano de gestdo da escola. Assuntos correlatos
a respectiva area. Crianga e Adolescente: direitos e prote¢do. Cuidados a serem tomados com a integridade fisica da
crianga. Etica profissional. Fungdes: nogdes basicas da fungdo. Medidas de Seguranca. Nogdes de Higiene e bem-estar.
Regras de Comunicagéao e interagdo. Seguranga no Trabalho. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA-Lei Federal n. °
8.069). Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — Lei 9394/96.

IV. Titulos

DENTISTA

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Anatomia e histologia bucal. Bioseguranga (infec¢do cruzada, métodos de esterilizagdo e desinfecgéo). Caracterizagao e
hierarquizagéo. Cariologia e outras afecgdes. Cirurgias. Cirurgia Oral Menor. Cuidados, limpeza e esterilizagao a serem
tomados com os instrumentos, visando assegurar a higiene e utilizagdo dos mesmos. Dentistica Restauradora (preparos
cavitarios conservadores, materiais restauradores e forradores). Dentistica operatéria. Diagndstico e tratamento de
afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirirgicos, para promover e recuperar a
saude bucal. Diagnéstico e urgéncia em Endodontia. Educagdo em Saude Bucal. Ergonomia e Pessoal auxiliar
odontoldgico. Etica Profissional. Extragdes, utilizagao de boticées, alavancas e outros instrumentos para prevenir infecgdes
mais graves. Fisiologia e patologia bucal. Fluorterapia. indices: a) de caries. b) de doengas periodontais. c) indice de
Fluorose. Identificagao de afecgbes quanto a extensdo e profundidade, por meio de instrumentos especiais. Limpeza
profilatica dos dentes e gengivas, extragao de tartaro, eliminagédo da instalagdo de focos e infecgao. Manejo psicoldgico da
crianga para o tratamento odontopediatrico. Materiais Dentarios. Métodos de prevengéo da carie, das doengas periodontais
e das doencas de fluorose. Nivel de atengcédo odontoldgica. Niveis de prevencéo e de aplicagdo. Oclusdo. Odontologia
Preventiva e Social. Odontopediatria: Desenvolvimento das Denti¢des deciduos e permanentes e Morfologia dos dentes
deciduos. O primeiro molar permanente: sua importancia clinica. Organizagéo e coordenagao de Campanhas de prevengao
da saude bucal. Orientagdo a comunidade quanto a prevengdo das doengas da boca e seus cuidados. Os cuidados
odontoldgicos as gestantes. Periodontia: Plano de Tratamento. Politicas de Saude Publica adotada pelo Ministério da
Saude: Organizagéo e financiamento no Brasil. Preparo cavitario em dentes deciduos e permanentes. Prevengdo das
doengas — Etiologia e prevaléncia (Carie dental, Doenca periodontal, Cancer Bucal, AIDS, Maloclusédo, Fissuras
labiopalatinas). Problemas de odontologia sanitaria. Protese. Radiologia. Restauragcao de caries dentérias, por meio de
instrumentos, aparelhos e substancias especiais, visando evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e fungao
do dente. Saude Bucal Coletiva. Selantes de féssulas e fissuras: sua aplicagdo em odontopediatria. Semiologia. Semiologia
e tratamento das afec¢des do tecido mole. Semiologia e tratamento das afecgbes pulpares. Servigcos inerentes ao
tratamento de afecgdes da boca. Procedimentos clinicos, cirdrgicos e protéticos, visando a conservacdo de dentes e
gengivas. Sistemas de trabalho, Sistema de Atendimento e sistema incremental: Planejamento, Execugao e Avaliagao.

FISIOTERAPEUTA

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Anatomia muscular. Anatomia 6ssea. Artropatias: Degenerativas e Inflamatérias. Diagnostico das anomalias posturais
(patomecanica e corregdo). Doengas dos Vasos Sanguineos e Linfaticos, Ulceras e Tecido Acatricial. Doengas e Distlirbios
dos ossos e articulagdes. Efeitos Fisiolégicos da massagem. Etica profissional. Fisioterapia aplicada a Pediatria.
Fisioterapia Cardiorespiratdria. Fisioterapia em Cardilogia e Angiologia. Fisioterapia: Conceituacao, recursos e objetivos.
Fisioterapia em Geriatria. Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagdo Obstetrica. Fisioterapia Pré e Pos Operatorios.
Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas Afecgbes Reumaticas. Fisioterapia em queimaduras. Fraturas. Lesdes dos
Tecidos Moles. Luxagbes. Massagem relaxante. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas deficientes.
Municipalizagdo — Processo Saude. Nervos. Neurologia (Geral). Papel dos Servigos de Saude. Papel do Fisioterapeuta na
equipe multiprofissional de Saude. Pneumologia. Prevengao: modelos alternativos de atengdo a saude. Processo de
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fisioterapia: semiologia, exame e diagnostico postura. Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho,
problemas de atengao a saude pré, peri, pds-natal e na infancia: doengas infecto-contagiosas). Reabilitagdo: Conceituagao,
objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Reabilitagao de pacientes cronicos. Reabilitagdo Profissional: conceitos,
objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Reeducagéo Postural Global. Tenddes.

MEDICO

I. Portugués

Il. Matematica

lll. Conhecimentos Especificos

Acdes educativas de prevencédo as doencas e bem-estar da comunidade. Alteragbes agudas de saude. Conhecimentos
técnicos. Conservagéo de equipamentos, instrumentos e materiais. Contaminagdes. Intoxicagdes agudas por agrotéxicos e
animais pegonhentos. Doengas do Aparelho Circulatério. Controle de Hipertensdo Arterial. Doengas do Aparelho
Geniturinario. Doencas do Aparelho Respiratério. Afogamento. Doengas Dermatolégicas. Doengas do Sistema Digestivo e
Metabdlico. Doengas Transmissiveis. Enfermidades. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevengao das doencas. Equipamentos de Seguranca. Exames médicos (bioquimicos, fisicos, hematoldgicos, raio x e
outros). Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas da aorta,
insuficiéncia artéria periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial e choque. Instrumentos especiais. Imunizagéo.
Medicamentos. Medicina preventiva. Medicina Terapéutica. Planejamento das atividades médicas. Programas de Salde
Pudblica (acompanhamento, implantacdo e avaliagdo de resultados, Hanseniade, Hipertensdo, Diabetes e tuberculose
Cronica). Leishmaniose Cutanea. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar
obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intestinal e neoplasias. Renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase,
infecgdes urinarias e metabdlicas. Saiude e bem-estar do paciente. Sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas
intestinais inflamatérias, doenga diverticular de colon e tumores de célon. Sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutrigao,
diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal. Verminoses. Lei Federal 8.080/90 e
8.142/90. Saude da Crianca e adolescente, do idoso e da gestante. Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-
administrativa do municipio.
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ANEXO Ill - MODELO DE RECURSO

Ao Presidente da Comissao de Concurso Publico.

Nome:

N° de inscrigao:

Numero do Documento de Identidade:

Concurso Publico para a qual se inscreveu:

Cargo para o qual se inscreveu:

Enderego Completo:

Questionamento:

Embasamento:

Assinatura
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