PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

A Prefeitura Municipal de Dracena, Estado de Sao Paulo, através do Chefe do Poder Executivo, Sr.
CELIO REJANI, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que fara realizar, pela
empresa CEMAT, concursos publicos para provimento efetivo de cargos de seu Quadro de Pessoal,
nos termos da Lei Orgénica do Municipio, das Leis Complementares n° 02, de 06 de maio de 1992, LC
n® 317, de 22 de julho de 2010, LC n°® 321, de 22 de julho de 2010, e demais legislagbes pertinentes,
gue serao regidos pelas Instrugdes Especiais e seus Anexos |, Il e lll, integrantes deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DO CARGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos atualmente existentes, dos que vagarem e
dos que forem criados através de Lei, dentro do prazo de validade do concurso, conforme especificados
neste Edital.

1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneragdes, demissdes, ou quando
criadas através de lei.

2- Os cargos, o numero de vagas, a referéncia salarial, o salario, a jornada de trabalho semanal, a taxa
de inscricdo e os requisitos necessarios ao provimento sao os estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3- As atribuigdes dos cargos estarao afixadas no local de inscrigao.

4- O provimento dos cargos sera, em carater efetivo, pelo regime estatutario, nos termos da Lei
Complementar Municipal n° 02, de 06 de maio de 1992, que dispbe sobre o Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos Municipais de Dracena, e o provimento do cargo de Educador de Creche sera
regido pelo Estatuto do Magistério Publico Municipal, Lei Complementar n°® 321, de 22 de julho de 2010
e demais legislagbes pertinentes.

Il - DAS INSCRIGOES

1- As inscrigoes deverao ser efetuadas no periodo de 19 de maio a 03 de junho de 2011, através
da Internet no site da CEMAT (www.cematconcurso.com.br ).

1.1. Os candidatos que nao tiverem acesso particular a rede mundial de computadores
(Internet) poderao efetuar o preenchimento da ficha nos computadores disponibilizados na
sede do Acessa Sio Paulo, situada a Avenida José Bonifacio, n°. 925 — Centro, Dracena,
Estado de Sao Paulo, no horario de expediente das 9h00 as 17h00; e no Telecentro
Comunitario "Navega Dracena”, situado a Rua Tupa, n°. 601 — Bairro Sao Francisco, Dracena,
Estado de Sao Paulo, no horario de expediente das 9h00 as 17h00.

2- S&o pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condigdo para admissao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagbes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servico Militar;

d) possuir, no ato da posse, os documentos necessarios para comprovagao dos requisitos exigidos
para o cargo ao qual estiver se candidatando, exceto para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas Pesadas que a CNH do respectivo cargo ja sera exigida no ato da prova pratica,
conforme estabelecido no Capitulo Il e Anexo | deste Edital;



PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

e) nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e
politicos;

f) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

g) ter conhecimento das proibicbes de acumulagao de cargos, conforme estabelecido no artigo 73,
incisos XIX e XX, da Lei Orgéanica do Municipio;

h) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscrigdes ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 09h00 do dia 19/05/2011 até as

16h00 do dia 03/06/2011, horario de Brasilia, exclusivamente no endereco eletronico da CEMAT.

3.1- Para inscrever-se o candidato devera acessar o sitio eletrébnico www.cematconcurso.com.br
durante o periodo das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.2- Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os
dados pela Internet.

3.3- Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscrigdo o cargo publico pretendido,
conforme Anexo | deste Edital.

3.4- N&o serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo apds a transmissao de dados.

3.5- Apods a transmissao de dados, imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da inscrigao.

3.6- Nao sera aceito Pedido de Inscrigao por via postal, via fax, via correio eletrénico ou qualquer outro
meio que nao o previsto neste Edital.

3.7- Nao serao aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

3.8- Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, na rede bancaria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e bancarias,
de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrénico, até o dia 03/06/2011, no valor
correspondente ao cargo pretendido.

3.9- O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no periodo de 19 de maio a 03 de
junho de 2011 néao estara inscrito no Concurso Publico.

3.10- Nos termos da Lei Municipal n® 2.977, de 20 de julho de 2001, o cidaddo desempregado e carente
estara isento do pagamento da taxa de inscricdo. A comprovacédo da condicdo de desemprego e
carente dar-se-a mediante a apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
e/ou declaracao de caréncia atestada pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do
municipio, sito a Avenida José Bonifacio, n°® 1341, Centro, em Dracena - SP.

3.11-No caso do cargo de Educador de Creche, para a entrega de Titulos, o candidato devera efetuar,
impreterivelmente, na data da prova, no local a ser designado, na cidade de Dracena, na data de
19 de junho de 2011 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de cépias simples,
juntamente com a ficha de inscricdo e cépias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula
de ldentidade, conforme estabelecido no Capitulo V deste Edital.

4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitacao de inscri¢gao via Internet ou
outros requerimentos nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O pagamento das importancias especificadas acima podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do
préprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apés a
respectiva compensacéo.

6- O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscrigéo.

7- Efetivada a inscrigado, ndo serao aceitos pedidos para alteragdes dos cargos, em hipétese alguma.
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8- O deferimento das inscrigdes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme

especificado no item 3.

8.1- Cabera a Comissao Examinadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e deferimento
das inscri¢oes.

8.2- A relagédo dos candidatos inscritos, com a indicacdo dos respectivos numeros de inscricdo, bem
como a dos que tiverem suas inscricdes indeferidas sera afixada no Quadro de Publicacdo dos
Atos Oficiais da Administragdo Municipal, apés 5 (cinco) dias uteis do encerramento das
inscrigdes.

8.3- Da publicagdo do indeferimento das inscri¢gdes, fica assegurada ao candidato interposigéo de
recursos, nos termos do Capitulo VIl deste Edital.

8.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizacdo da prova, o candidato participara
condicionalmente do concurso.

9- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas deficientes na presente

selecao para cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, nos

termos da Lei Organica do Municipio.

9.1- Caso a aplicagao do percentual resulte em numero fracionado, igual ou superior a cinco décimos,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

9.2- O candidato portador de deficiéncia declarara o tipo e o grau de incapacidade que apresenta na
ficha de inscricdo, bem como apresentara atestado médico que comprove sua deficiéncia.

9.3- O candidato cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto a Prefeitura Municipal,
até o término das inscricdes, a confecgao de prova em Braille ou ampliada. Os que nao o fizerem
no prazo mencionado nao terdo a prova preparada seja qual for o motivo alegado.

10- E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os comunicados e os editais a serem
publicados no Jornal Oficial do Municipio, que também serdo afixados no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal, sendo essas as formas oficiais de comunicag¢ao dos atos dos Concursos Publicos para todos
os efeitos legais.

11- E obrigag&o de o candidato manter seu endereco atualizado junto & Prefeitura Municipal de Dracena
para os fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

12- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o presente
concurso publico.

13- O valor da taxa de inscrigao nao sera devolvido em hipoétese alguma.

14- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas, refeicées entre
outras despesas dos candidatos referentes a este Concurso Publico.

15- Sera permitido nimero livre de inscrigcdes, sendo que a Prefeitura Municipal e a CEMAT nao se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e/ou quaisquer outras
atividades, especialmente no que se referem os itens 1 e 2 do Capitulo IV e Anexo Il deste Edital.

Il - DAS PROVAS

1- O concurso constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme tabela do
Anexo | deste Edital da seguinte forma:

1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, versando sobre Portugués, Matematica e/ou
Conhecimentos Especificos;

1.2- Raciocinio légico e/ou adequacao ao perfil profissional da vaga, de carater eliminatério e
classificatorio, somente para os cargos de Ajudante de Servigos Gerais e Servente;
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1.3- Titulos, de carater classificatério, somente para o cargo de Educador de Creche, conforme Capitulo
V e Anexo I;

1.4- Prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, somente para os cargos de Agente Controle
de Vetores, Agente da Receita, Ajudante de Servicos Gerais, Auxiliar de Servicos da Educacao
(merendeira), Eletricista, Escriturario, Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Pedreiro e Servente,
que sera realizada oportunamente, em 22 fase, somente aos candidatos habilitados/classificados na
prova escrita e/ou de raciocinio logico.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos serdo compostas de
até 50 (cinquenta) questdes, exceto para os cargos de requisito de nivel de Ensino Superior que serao
de até 40 (quarenta) questdes, sob a forma de teste de multipla escolha, de acordo com o conteudo
programatico indicado no Anexo Il deste Edital.

2.1- Nao havera indicagdo de bibliografia, salvo para o cargo de Educador de Creche, conforme
estabelecido no Anexo II.

3- O teste de raciocinio logico e/ou adequagdo ao perfil profissional (atengdo concentrada e
personalidade) visara adequagéo ao perfil profissional da vaga, avaliando as condigbes psiquicas do
candidato para o bom desempenho das atividades dos respectivos cargos de Ajudante de Servigos
Gerais e Servente.

3.1- O teste de raciocinio Idgico: visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica
das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das
relacbes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As
questbes desta prova poderao tratar das seguintes areas: logica de argumentacao, estruturas logicas,
diagramas logicos.

4- A prova pratica sera aplicada aos candidatos classificados para os respectivos cargos de Agente
Controle de Vetores, Agente da Receita, Ajudante de Servigcos Gerais, Auxiliar de Servigos da Educacgao
(merendeira), Eletricista, Escriturario, Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Pedreiro e Servente,
sendo todos convocados para a 22 fase.

4.1- A prova pratica sera realizada para avaliagdo das tarefas tipicas do respectivo cargo, de acordo
com suas atribuicbes e/ou conteudo programatico de conhecimentos especificos do Anexo Il deste
edital, por profissionais capacitados.

4.2- O candidato classificado devera apresentar-se na data provavel de 10 de julho de 2011, em local e
horario a serem oportunamente divulgados, munido de original de documento de identidade e, no caso
do Motorista e Operador de Maquinas Pesadas, da Carteira Nacional de Habilitagdo valida, categoria
“D” e “C” ou superior, respectivamente.

4.3- A prova pratica sera efetuada com equipamentos, instrumentos ou veiculos a serem indicados pela
Prefeitura, no ato da prova.

IV - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-ao na cidade de Dracena-SP, na data provavel de 19 de junho de 2011
(domingo), com inicio previsto para as 9h00 (nove horas), exceto para os cargos de Agente
Controle de Vetores, Agente da Receita, Ajudante de Servigcos Gerais, Auxiliar de Servigos da
Educacdo (merendeira), Auxiliar de Enfermagem, Encanador, Escriturario, Médico Obstetra
Ginecologista, Motorista, Nutricionista, Pintor, Porteiro e Topdgrafo que tera inicio previsto para
as 13h30min (treze horas e trinta minutos) do mesmo dia, conforme cronograma do Anexo il
deste edital, em locais a serem divulgados, oportunamente, através da imprensa do Municipio,
por edital de convocagao e afixado no atrio da Prefeitura Municipal, com antecedéncia minima de
5 dias.
1.1- E de responsabilidade do candidato a verificacdo dos locais, datas e horarios das provas no sitio
da Prefeitura (www.dracena.sp.gov.br) e da Cemat (www.cematconcurso.com.br ), bem como
nos jornais locais.




PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

2 - A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizacdo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico podera ser adiada em data e horario e/ou transferida de local, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou
por comunicagao direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que tenham forca de
documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado
de Reservista. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentagédo do ORIGINAL, nao
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

3.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificagao do candidato.

3.2- Nao serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para
0 exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido
de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duragcdo da prova escrita sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da Folha de Respostas, exceto para o teste de Raciocinio l6gico e/ou adequagao ao
perfil profissional que sera de acordo com o critério préprio de tempo utilizado na avaliagao.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta.

5.3- Serao consideradas erradas as questdes nao assinaladas e as questdes que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulacdo de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de sala que, consultada a
Comissao, encaminhara solugao imediata ou anotara na Folha de Verificagdes para posterior andlise da
banca examinadora.

5.5- As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serao atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-se, sob
pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apo6s o horario estabelecido;

b) nado comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo
minimo de 1 (uma) hora do inicio das mesmas para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos n&o permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrébnico e/ou de comunicagao
como telefone celular, Pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) langar mao de meios ilicitos para execug¢ao da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

i) agir com incorregdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagao de provas ou do concurso publico;

j) né&o devolver integralmente o material recebido, exceto a copia de sua folha de respostas.
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7- Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT nao fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apds o
encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos de questdes para fins
de recursos, conforme Capitulo VIII deste Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que respeita ao conteudo e a avaliagdo das provas.

9- Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicacédo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TiTULOS DE CARATER CLASSIFICATORIO

1- Serao considerados titulos a conclusao de cursos diretamente relacionados com as atribui¢cdes do
cargo pretendido.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituicdo oficial ou oficializada, devendo
constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou em outro documento habil que o
integrara, quando for o caso.

3- O comprovante do curso sera através de cépia simples do respectivo documento de certificado de
conclusao ou diploma. O “apostilamento” dado no verso de outro certificado ndo sera valido como titulo.

4- A entrega dos titulos devera ser efetuada, impreterivelmente, na data da prova, no local a ser
designado, na cidade de Dracena, na data de 19 de junho de 2011 (domingo), no ato da prova junto ao
fiscal da sala, através de copias simples, juntamente com a ficha de inscrigdo e cépias do comprovante
de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade.

5- Nao serao aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato habilitado/aprovado na
prova escrita, sendo considerados exclusivamente para efeito de classificagdo, somente para o cargo
de Educador de Creche, conforme Anexo .

7- Aos titulos serao atribuidos, no maximo, até 6 (seis) pontos.

8- Sera computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre ou Pds-Graduacgao (Lato Sensu) -
especializagdo com duragao minima de 360 (trezentos e sessenta) horas na area de Educacgao, ou
graduagao plena em Pedagogia, a razao de 2,0 (dois) pontos a cada titulo que a banca examinadora
considerar como pertinente ao cargo pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- A prova escrita sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e classificatorio.
Serao divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compde a prova escrita, sendo que
cada questao tera o mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem,
no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- O teste de raciocinio légico e/ou adequagado ao perfil profissional sera avaliado de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, de carater eliminatério e classificatorio, considerando-se habilitados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.
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3- A prova pratica sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, somente aos candidatos
habilitados/aprovados na prova escrita ou de raciocinio légico, de carater eliminatério e classificatério,
considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

4- Para os cargos de Agente da Receita e Escriturario, a prova referente a pratica constara de
conhecimentos de informatica e copia fiel de um texto/tabela que tera duracao de 10 (dez) minutos, em
microcomputador, utilizando o Editor de Texto Word 2003 for Windows ou superior, obedecidos os
seguintes critérios:

a) a prova consistira de 1.500 (um mil e quinhentos) toques liquidos;

b) o numero de toques liquidos sera calculado pela seguinte formula Tl = Tb - 2Te, onde Tl = toques
liquidos; Tb = toques brutos; Te = toques errados;

c) sera considerado como toque bruto cada acionamento da tecla feito pelo candidato pela letra,
algarismo, acento, pontuagao, sinal ou espago;

d) sera computado como toque errado: cada letra, algarismo, acento, espago, pontuacdo ou sinal
trocado, omitido, acrescido, cada intervalo entre as pautas a mais ou menos e cada separagao incorreta
de silabas ou de algarismos.

5- O ndo comparecimento a uma das provas excluira o candidato automaticamente do concurso.
VIl - DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os cargos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os cargos de prova de raciocinio logico e/ou adequagao ao perfil profissional e pratica, a nota
final resultara da média aritmética das notas obtidas nas respectivas provas;

1.3- Para o cargo de prova escrita e titulos, a nota resultard dos pontos obtidos na prova escrita
acrescidos dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes;

1.4- Para os cargos de prova escrita e pratica, a nota final resultara da média aritmética das notas
obtidas nas respectivas provas.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos, observada cada forma de julgamento do Capitulo VI deste edital.

3- Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente em fungao do total de pontos
obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relagdo de candidatos habilitados, por cargo publico,
e uma especial com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

5- A lista de classificagdo especial para os candidatos portadores de deficiéncia sera por ordem
decrescente em fungao do total de pontos obtidos por cargo publico.

6- Apos a publicacdo da lista de classificagdo, os portadores de deficiéncia classificados serado
convocados, oportunamente, para submeter-se a pericia médica, para verificagcdo de compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

6.1- A pericia sera realizada pelo Servigco Médico Oficial do Municipio de Dracena - SP, por especialista
na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato constituir-se-a4 junta médica para nova
inspegao, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.
6.3- A indicagao de profissional, pelo interessado, devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias contados
da ciéncia do laudo referido no item 6.1.
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6.4- A junta médica devera apresentar conclusido no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagao do
exame.
6.5- Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

7- Nao ocorrendo inscricdo de deficientes no concurso ou aprovacao de candidatos portadores de
deficiéncia, sera elaborada somente uma lista de classificagao final, por cargo publico.

8- Na hipodtese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o candidato que
for:

8.1- de maior idade;

8.2- casado ou convivente em unido estavel;

8.3- persistindo o empate a escolha sera feita por sorteio.

VIl - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢gdes, dentro de 2 (dois) dias uteis, a contar da data da divulgagéo;

1.2- Do gabarito oficial, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da divulgacao;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, dentro de 2 (dois) dias uteis, a contar da data da publicagao;

1.4- Da classificagao e da nota obtida na prova, dentro de 2 (dois) dias uteis, a contar da data da
publicacdo.

2- O recurso devera ser dirigido a Comissao Examinadora do Concurso Publico, devidamente
fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera conhecido.
IX - DA NOMEAGAO E POSSE

1- A nomeagéo sera efetivada por ato do Senhor Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificagao dos candidatos.

2- Por ocasido da admissdo, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmacgao das declaragdes das alineas “a” a “h” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.

3- A nao apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato do
CONCUrsO.

4- Os candidatos admitidos necessariamente deverao passar pelo periodo de 3 (trés) anos de estagio
probatorio para efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 80 da Lei Orgénica do Municipio.

5- A aprovacdao do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacdo pela Prefeitura. A
nomeacao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Administragdo Municipal.

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1- A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo das
condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2- A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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3- Nao sera fornecido documento comprobatério de participagao ou classificagdo no concurso, valendo
para esse fim a publicacédo no jornal.

4- Cabera ao Senhor Prefeito Municipal no prazo de até 6 (seis) meses, contados da data do
encerramento das inscrigdes, a homologagao do concurso publico.

5- O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal, nos termos do artigo 73, inciso lll,
da Lei Orgéanica do Municipio.

6- Decorridos 60 (sessenta) dias da homologacao do Concurso Publico, e ndo se caracterizando 6bice
administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos,
mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos a ele
referentes.

7- As disposicoes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o
fato respectivo, através da publicagdo do Edital correspondente.

8- Casos omissos serao resolvidos pelo Senhor Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT
Assessoria Administrativa Ltda.

9- Em carater meramente informativo, as informagdes relativas aos Concursos Publicos poderao ser

obtidas via internet, nos sitios eletrénicos: (www.cematconcurso.com.br) e
(www.dracena.sp.gov.br).

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, € expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Prefeitura Municipal de Dracena, bem como
publicado no Jornal do Municipio.

Registre-se,

Publique-se, e

Cumpra-se,

Gabinete do Prefeito
Dracena, 18 de maio de 2011.

CELIO REJANI
Prefeito
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* ja retificado de acordo com o Edital de Retificagao n° 01

CARGO

VAGAS

REF.
SALARIAL

SALARIO
RS.

JORNADA
SEMANAL

TAXA
RS.

REQUISITOS BASICOS

GRUPO DE PROVA

AGENTE QOMUNITARIO DE
SAUDE - Area 01 A
*

584,79

40 H/SEM

19,00

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA PUBLICAGAO DO
EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO, HAVER
CONCLUIDO COM
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)

AGENTE QOMUNITARIO DE
SAUDE - Area 01 B
*

584,79

40 H/SEM

19,00

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA PUBLICAGCAO DO
EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO, HAVER
CONCLUIDO COM
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questées)
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)
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AGENTE QOMUNITARIO DE
SAUDE - Area 02

*

584,79

40 H/SEM

19,00

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA PUBLICAGAO DO
EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO, HAVER
CONCLUIDO COM
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)

AGENTE QOMUNITARIO DE
SAUDE - Area 03 A
*

584,79

40 H/SEM

19,00

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA PUBLICAGCAO DO
EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO, HAVER
CONCLUIDO COM
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)

AGENTE QOMUNITARIO DE
SAUDE - Area 03 B
*

584,79

40 H/SEM

19,00

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA PUBLICAGCAO DO
EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO, HAVER
CONCLUIDO COM
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)
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AGENTE COMUNITARIO DE

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA PUBLICAGAO DO
EDITAL DO CONCURSO

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)

EAUDE - Area 04 1 584,79 40 H/SEM | 19,00 PUBLICO, HAVER CONHECIMENTOS
CONCLUIDO cOM ESPECIFICOS (20 questdes)
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA
ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO, RESIDIR NA
AREA DA COMUNIDADE
EM QUE ATUAR, DESDE A
AGENTE COMUNITARIO DE DATA DA PUBL|CAQAO DO PORTUQUES (15 questées)
. A EDITAL DO CONCURSO MATEMATICA (15 questdes)
EAUDE - Area 05 1 584,79 40 H/SEM | 19,00 PUBLICO, HAVER CONHECIMENTOS
CONCLUIDO cOM ESPECIFICOS (20 questdes)
APROVEITAMENTO,
CURSO INTRODUTORIO
DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA
ENSINO FUNDAMENTAL
o O SOl PORTUGUES (15 questoes)
X MATEMATICA (15 questées)
INTERPRETACAO DE
AGENTE CONTROLE DE VETORES 16 584,79 40 HISEM | 19,00 | 1E%70 E COMUNIG ACAO CONHECIMENTOS
* | ESPECIFICOS (20 questdes)
BEM COMO PRATICA (2° fase)
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS NA AREA
. PORTUGUES (15 questdes)
E’gﬂ’;&'}ﬂg%o MATEMATICA (15 questdes)
AGENTE DA RECEITA 01 779,90* 44H/SEM | 19,00 CONHECIMENTOS

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS NA AREA

ESPECIFICOS (20 questbes)
PRATICA (22 fase)
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PORTUGUES (15 questdes)

. * ENSINO MEDIO MATEMATICA (15 questées)
AGENTE DA SAUDE 1 7 779,90 44 HISEM | 19,00 | SRS NOME CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questbes)
CADASTRO RACIOCINIO LOGICO E
AJUDANTE DE SERVIGOS GERAIS | 005 A8 2 592,30 44H/SEM | 19,00 | ALFABETIZADO SRATICA (22 fase)
PORTUGUES (15 questdes)
ENSINO FUNDAMENTAL | MATEMATICA (15 questdes)
EDUCAGAO (MERENDEIRA) S | 2 592,30 44 HISEM | 19,00 | INCOMPLETO (MINIMO 42 | CONHECIMENTOS
SERIE) ESPECIFICOS (20 questdes)
PRATICA (2 fase)
. PORTUGUES (15 questdes)
ENSINO MEDIO , .
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CADASTRO 6 678,09 44 HISEM | 19,00 | COMPLETO E REGISTRO | MATEMATICA (15 questoes)
RESERVA NN CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questbes)
) CADASTRO gILIJ?ElsOOTEggESIa& EENI PORTUGUES (15 questdes)
BIBLIOTECARIO 9 1031,40 44H/SEM | 19,00 CONHECIMENTOS
RESERVA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 questdes)
ESPECIFICOS NA AREA q
ENSINO FUNDAMENTAL | poRTUGUES (15 questdes)
INCOMPLETO (MINIMO 4 | MATEMATICA (15 questes)
CARPINTEIRO 1 5 666,33 44 HISEM | 19,00 | SERIE) E COMPROVACAO g
. f CONHECIMENTOS
DE EXPERIENCIA MINIMA | EqpEGiFICOS (20 questdes)
DE 2 (DOIS) ANOS q
s NO ~
) CADASTRO MINIMO 2H CURSO SUPERIOR EM PORTUGUES (15 questoes)
CIRURGIAO DENTISTA el 10 1.186,13 DIARIAS | 19,00 | ODONTOLOGIA COM CONHECIMENTOS
oU 10 REGISTRO NO CRO ESPECIFICOS (25 questes)
SEMANAIS
ENSINO MEDIO ]
COMPLETO E PORTUGUES (15 questdes)
DESENHISTA COPISTA 1 6 678,09 44 HISEM | 19,00 | COMPROVAGAO DE MATEMATICA (15 questGes)

EXPERIENCIA MINIMA DE
2 (DOIS) ANOS ATESTADA
POR ENGENHEIRO

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)
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CADASTRO

ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO (NO MiNIMO
42 SERIE) E

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)

ELETRICISTA i 5 666,33 44 HISEM | 19,00 | SUEt N o A0 DE CONHECIMENTOS
- : ESPECIFICOS (20 questdes)
EXPERIENCIA MINIMA DE | SR5EIE 1200 0
2 (DOIS) ANOS ,
HABILITACAO ESPECIFICA | pocr o e’ e osioos)
DE ENSINQ MEDIO PARA | \ ATEMATICA (15 questdes)
CADASTRO 5,37 AHORA | 40H/ AULA O MAGISTERIO E/OU
EDUCADOR DE CRECHE RESERvA | HORAS AULA +HTPC | 1900 | GRAU SUPERIOR, (E:(S)IL\ISCEI(F:IIEZ%Q-{ZOOS JestGes)
LICENCIATURA PLENA EM | Z5=S/0 g
PEDAGOGIA
4 SERIEDO 1°GRAUE | PORTUGUES (15 questoes)
CADASTRO COMPROVACAO DE MATEMATICA (15 questdes)
ENCANADOR RESERVA S 666,33 A4HISEM | 19.00 | ExpERIENCIA MINIMA DE | CONHECIMENTOS
1 (UM) ANO ESPECIFICOS (20 questdes)
CADASTRO ENFERVAGEM E PORTUGUES (15 questdes)
ENFERMEIRO 9 1031,40 | 44 HISEM | 19,00 CONHECIMENTOS
RESERVA REGISTRONO CORENA | Fid GE HECTS oes)
PELO MENOS 1 (UM) ANO q
) %Egﬁos'\tj;aggﬁ EM PORTUGUES (15 questdes)
ENGENHEIRO AGRONOMO 1 9 1.031,40 30 H/SEM | 19,00 ’ CONHECIMENTOS
REGISTRONO CREAA | EqpECiFicOS (25 questdes)
PELO MENOS 1(UM) ANO g
ENSINO FUNDAMENTAL | PORTUGUES (15 questdes)
) CADASTRO COMPLETO MATEMATICA (15 questdes)
ESCRITURARIO 5 666,33* 44 H/SEM | 19,00 ’ CONHECIMENTOS
RESERVA CONHECIMENTOS NA , _
AREA E EM INFORMATICA ESPECIFICOS (20 questdes)
PRATICA (2° fase)
CURSO TECNICO EM ]
CONTABILIDADE COM PORTUGUES (15 questdes)
FISCAL DE ATIVIDADES GERAIS 2 6 678,09 44 HISEM | 19,00 | REGISTRO NO CRC E MATEMATICA (15 questGes)

CONHECIMENTOS DO
CODIGO TRIBUTARIO E DE
POSTURAS

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)
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PORTUGUES (15 questdes)

FONOAUDIOLOGO S | 9 103140 | 20H/SEM | 19,00 | FoRoC SUPERIORNA 1 conpECIMENTOS
ESPECIFICOS (25 questdes)
CURSO SUPERIOR EM
NO MEDICINA COM REGISTRO
] H.D. 4257 E MINIMO 2H NO CRM E ESTAGIO OU PORTUGUES (15 questdes)
MEDICO CARDIOLOGISTA 1 HORAs | D 42575 | "DIARIAS | 19,00 | RESIDENCIA , CONHECIMENTOS
.51, Ou 10 COMPROVADA OU TITULO | ESPECIFICOS (25 questdes)
SEMANAIS DE ESPECIALISTA NA
AREA
CURSO SUPERIOR EM
O MEDICINA COM REGISTRO )
, X MINIMO 2H NO CRM E ESTAGIO OU | PORTUGUES (15 questdes)
e CRARSIAC GERAL E 1 HORAS | "1 *2:°7 = | "DIARIAS | 19,00 | RESIDENCIA , CONHECIMENTOS
N-51, OU 10 COMPROVADA OU TITULO | ESPECIFICOS (25 questdes)
SEMANAIS DE ESPECIALISTA NA
AREA
NO
] ] H.D. 4257 E MINIMO 2H CURSO SUPERIOR EM PORTUGUES (15 questdes)
MEDICO GLINICO GERAL 3 HORAS | "1y *2:°7 " | DIARIAS | 19,00 | MEDICINA COM REGISTRO | CONHECIMENTOS
.51, Ou 10 NO CRM ESPECIFICOS (25 questdes)
SEMANAIS
CURSO SUPERIOR EM
O MEDICINA COM REGISTRO )
, MINIMO 2H NO CRM E ESTAGIO OU | PORTUGUES (15 questdes)
MEICo QRS TETRA 1 HORAS | "1y #2°7 = | "DIARIAS | 19,00 | RESIDENCIA , CONHECIMENTOS
N-51, Ou 10 COMPROVADA OU TITULO | ESPECIFICOS (25 questdes)
SEMANAIS DE ESPECIALISTA NA
AREA
CURSO SUPERIOR EM
NO MEDICINA COM REGISTRO
] H.D. 4257 E MINIMO 2H NO CRM E ESTAGIO OU PORTUGUES (15 questdes)
MEDICO PEDIATRA 3 HORAS | "1\ *2:°7 5 | DIARIAS | 19,00 | RESIDENCIA , CONHECIMENTOS
.51, Ou 10 COMPROVADA OU TITULO | ESPECIFICOS (25 questdes)
SEMANAIS DE ESPECIALISTA NA

AREA
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CURSO SUPERIOR EM

NO MEDICINA COM REGISTRO
] H.D. 4257 E MINIMO 2H NO CRM E ESTAGIO OU PORTUGUES (15 questdes)
MEDICO PSIQUIATRA 1 HORAS HN. 51.06 DIARIAS | 19,00 | RESIDENCIA , CONHECIMENTOS
P OuU 10 COMPROVADA OU TITULO | ESPECIFICOS (25 questdes)
SEMANAIS DE ESPECIALISTA NA
AREA
ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO (MINIMO 42 | PORTUGUES (15 questdes)
CADASTRO SERIE) E CNH MATEMATICA (15 questdes)
MOTORISTA RESERVA 5 666,33 44 H/SEM | 19,00 | PROFISSIONAL CONHECIMENTOS
CATEGORIA “D” E ESPECIFICOS (20 questdes)
EXPERIENCIA DE 2 (DOIS) | PRATICA (22 fase)
ANOS
PORTUGUES (15 questbdes)
NUTRICIONISTA s | @ 103140 | 44H/SEM | 19,00 | ppe R OR COMPLETONAY conpECIMENTOS
ESPECIFICOS (25 questdes)
ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO (MINIMO 42 | PORTUGUES (15 questdes)
‘ SERIE), CNH CATEGORIA | MATEMATICA (15 questdes)
DN DE MAQUINAS 1 6 678,90 44 HISEM | 19,00 | “C” OU SUPERIOR E CONHEGIMENTOS
COMPROVACAO DE ESPECIFICOS (20 questdes)
EXPERIENCIA DE 2 (DOIS) | PRATICA (22 fase)
ANOS
ENSINO FUNDAMENTAL | PORTUGUES (15 questdes)
INCOMPLETO (MINIMO 42 | MATEMATICA (15 questdes)
PEDREIRO 1 5 666,33 44 H/SEM | 19,00 | SERIE) COMPROVAGCAO |CONHECIMENTOS
MINIMA DE EXPERIENCIA | ESPECIFICOS (20 questbes)
DE 2 (DOIS) ANOS PRATICA (22 fase)
F,\INCSO”I\\'A%LFET'\'SAMENTAL?, PORTUGUES (15 questdes)
(MINIMO 4 : .
PINTOR CADASTRO | g 666,33 44 H/SEM | 19,00 | SERIE) E COMPROVACAO | MATEMATICA (15 questdes)
RESERVA : ' CONHECIMENTOS

MINIMA DE EXPERIENCIA
DE 2 (DOIS) ANOS

ESPECIFICOS (20 questdes)
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ENSINO FUNDAMENTAL

PORTUGUES (15 questdes)
MATEMATICA (15 questdes)

COMPROVADA DE 2
(DOIS) ANOS

i a

PORTEIRO 1 599,81 44 HISEM | 19,00 ISNECROIE/I)PLETO (MINIMO 4 CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS (20 questbes)
CADASTRO RACIOCINIO LOGICO
SERVENTE SESERVA 584,79 44 HISEM | 19,00 | ALFABETIZADO PRATICA (2* fase)

ENSINO MEDIO PORTU(}UES (15 questdes)
, . COMPLETO COM CURSO | MATEMATICA (15 questdes)

TECNICO DE VETERINARIA 1 896,83 44 HISEM | 19,00 | £ZaNICO ESPECIFICO E CONHECIMENTOS
REGISTRO NO CRMV ESPECIFICOS (20 questdes)
ENSINO FUNDAMENTAL | popTyGUES (15 questoes)

, COMPLETO, COM MATEMATICA (15 questd

TOPOGRAFO 1 779,90 44 HISEM | 19,00 | EXPERIENCIA MIiNIMA (15 questdes)

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS (20 questdes)

AS AREAS A SEREM PREENCHIDAS ATRAVES DESTE CONCURSO PUBLICO SAO:

Area 01 A> Conjunto Habitacional Emilio Zanata, Jardim Sao Manoel, Vila Correia, Jardim Alvorada.

Area 01 B > Vila Barros e Jardim Vera Cruz.

Area 02 > Jardim Santa Clara.

Area 03 A - Jardim Brasilandia, Jardim Aparecida, Jardim Primavera, Vila Isabel, Jardim Cristina, Conjunto Habitacional Waldir B. da Silva,
Conjunto Habitacional Francisco Rosseto, Conjunto Habitacional Jodo Vendramin, Parque do Bosque.

Area 03 B - Jardim Village, Conjunto Habitacional Virgilio Fioravante, Jardim Nova Dracena.

Area 04 - Jardim Eden, Vila Italia, Jardim Kenedy, Jardim Jussara.

Area 05 > Jardim Das Nagées, Bairro Tonico André e Parque Dracena.
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO

ALFABETIZADO

Cargos: AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS; SERVENTE.

- O teste de raciocinio légico e/ou adequacao ao perfil profissional (atengdo concentrada e personalidade) visara
adequacao ao perfil profissional da vaga, avaliando as condi¢des psiquicas do candidato para o bom desempenho
das atividades do emprego a que concorre.

O teste de raciocinio logico: visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica das relagbes
arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e
avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes desta prova poderao
tratar das seguintes areas: légica de argumentacao, estruturas logicas, diagramas légicos.

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

ENSINO FUNDAMENTAL (1° grau) INCOMPLETO E COMPLETO

Cargos: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE CONTROLE DE VETORES; AUXILIAR DE SERVIGOS
DA EDUCAGAO (MERENDEIRA); CARPINTEIRO; ELETRICISTA; ENCANADOR; ESCRITURARIO;
MOTORISTA; OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS; PEDREIRO; PINTOR; PORTEIRO; TOPOGRAFO.
PORTUGUES (todos os cargos)

Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;

Flexdo de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo; graus
comparativo e superlativo;

Sindénimos/anténimos;

Tipos de oragdo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;

Pontuacao;

Classificagao de palavras quanto ao numero de silabas e a tonicidade;

Substantivos: classificagdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; préprio/comum; simples/composto; coletivo;
flexao;

Adjetivos — classificagao; adjetivo patrio; locu¢do adjetiva; graus dos adjetivos;

Artigos definido e indefinido;

Numeral,

Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; indefinido; interrogativo;

Verbos até 32 conjugacao;

Sujeito e predicado;

Bilhete — cartas — descricdo — narragao;

Interpretacao de textos;

Acentuacao grafica;

Nova Ortografia oficial.

MATEMATICA (todos os cargos)

Operagdes basicas - adigdo — subtracdo — multiplicagao — divisao;

Problemas envolvendo as quatro operagoes;

Operagdes com numeros racionais;

Sistema de numeragéo decimal — operagdes — transformagdes e expressdes numeéricas;
Numeragao romana;

Teoria dos conjuntos — simbolos — operagdes — diagramas;

Geometria — nogbes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
Operagdes basicas com fragdes — M.D.C. — M.M.C. — resolugéo de problemas;

Regra de trés simples — juros simples — porcentagem — razao — propor¢ao;
Estatistica;

Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Do Sistema Unico de Saude - SUS;

- Do Programa de Saude da Familia;

- Sistema de Informacgéo da Atencao Basica — SIAB;

- Sistema Informatizado para Acompanhamento da Execugéo do Incentivo a Assisténcia Farmacéutica na Atencao
Basica — SIFAB;

- Sistema de Informag¢des Ambulatoriais — SIA;

- Laboratérios Centrais de Saude Publica — SILAB;

- Nogdes basicas sobre o Processo Saude — Doengas;

- Nogoes basicas sobre Imunizagao;

- Nogdes basicas sobre Saneamento Basico, agua, esgoto e lixo;

- Conceitos: Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica e Assisténcia Farmacéutica;

- Doengas infecto-contagiosas mais comuns no Brasil e no Estado de Sido Paulo. Medidas de vigilancia
epidemioldgica no controle das mesmas;

- Relagdes entre os seres vivos, ciclos bioldgicos das principais parasitoses;

- Higiene e conservacao de alimentos;

- Epidemiologia das seguintes doencgas: Dengue; Febre Amarela; Colera; Hepatite; Leptospirose; Pediculose;
Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase; Diabetes Mellitus; Hipertensao Arterial; Leishimaniose;
- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

AGENTE CONTROLE DE VETORES

- Do Sistema Unico de Saude;

- Nogodes basicas sobre o Processo Saude — Doenga;

- Nogdes basicas sobre Imunizagao;

- Nogdes basicas sobre Saneamento Basico, agua, esgoto e lixo;

- Relagdes entre os seres vivos, ciclos bioldgicos das principais parasitoses;

- Higiene e conservacao de alimentos;

- Nogdes gerais sobre febre amarela e dengue; Biologia dos vetores de febre amarela e dengue; Controle
quimico, mecanico e medidas alternativas no controle de vetores; Medidas preventivas no controle de escorpides;
Condutas em casos de acidentes ocasionados por escorpides.

- Epidemiologia das seguintes doencas: Dengue; Febre Amarela; Cdlera; Hepatite; Leptospirose; Pediculose;
Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase; Diabetes Mellitus; Hipertensao Arterial; Leishimaniose;
- Aspectos biologicos dos principais vetores e medidas de controle;

- Conceitos sobre visita domiciliar;

- Conceitos sobre participagdo comunitaria no controle de vetores;

- Nogdes basicas de Vigilancia Sanitaria: Conceito; Areas de atuacao; Principios;

- Animais Sinantrépicos: morcego, rato, escorpiao, cobra e aranha;

- Nogdes basicas sobre Zoonoses;

- Cddigo Sanitario do Estado (Lei n° 10.083 de 23/09/98).

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCACAO (MERENDEIRA)

- Higiene pessoal e dos alimentos;

- Técnicas para preparo de alimentos;

- Técnicas para conservagao de alimentos;

Nocgbes Basicas de:

- Enfermidades parasitarias ou verminoses (definicdo, causas e prevengao)

Contaminagéo (definigdo e principais agentes);

Toxinfecgao (definicao e principais agentes);

Normas de seguranca do trabalho e do transporte e uso de equipamentos de protecdo individual;
- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.
E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

CARPINTEIRO
- Medida, esquadro, nivel e prumo. Executar férmas para concreto. Afiar ferramentas. Regular maquinas elétricas
(serra circular, furadeira, plaina elétrica, serra circular manual). Conhecimentos de sistemas de escoramento.
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Alocagao de alojamento ou barracdo. Colocagéo de portas, batentes e fechaduras. Alinhamento e beneficiamento
de madeira. Execugdo de telhados simples e forros. Ferramentas: prumos de face e de centro, linha, esquadro,
nivel, martelo, serrote, formao, plaina manual, arco de pua, pé de cabra. Nog¢des sobre Normas de Seguranga do
Trabalho e uso de Equipamentos de Protecao Individual

ELETRICISTA

- Instalagbes Elétricas Prediais;

- Instalagbes para Forgca Motriz;

- Transformadores; Motores Em Geral; Hidraulica;

- Circuitos de lluminagao; Cabines de Forga;

- Chaves Estrela/Triangulo, Chaves Contactadoras, Seccionadoras;

- Comandos Elétricos. Aterramento e Para-Raios; Redes de Eletrodutos;

- Identificagdo de Panes Elétricas provocadas por Ligagdes Frouxas, Cabos Quebrados, Curto-Circuito e Outros;

- Reparo e Conservagéao de Alternadores, Motor de Partida, Dinamo e Geradores;

- Operagéao de Aparelhos Carregadores de Baterias;

- Reparo de Reguladores de Voltagem, Utilizagdo de Aparelho Verificador de Amperagem.

- Equipamentos analdgicos e digitais;

- Teoria eletrénica. Multiplos e submultiplos de unidades elétricas. Leitura e interpretagao de instrumentos de
medicéo elétrica. Nogbes de magnetismo. Capacitancia. Circuitos elétricos. Associagées de resistores. Lei de
Ohm. Lei de Kirchhoff. Lei de Joule. Poténcia elétrica. Conversao de grandezas elétricas. Materiais condutores e
isolantes. Resisténcia. Instalagdes de redes de distribuicdo. Componentes elétricos. Componentes eletrénicos.

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

ENCANADOR

- Mecanica de solos, fundagdes, obras de terra;
- Estruturas de concreto;

- Nogbes de construgao civil;

- Instalagbes na construgao civil;

- Conhecimentos em hidraulica;

- Instrumentos e ferramentas da area;

- Nogdes de saneamento;

- Estruturas metalicas e de madeira;

- Nogdes de pavimentagao e vias publicas;

- Ciéncia do ambiente e segurancga do trabalho.

ESCRITURARIO

Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101/2000;

Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star Office);
Internet (web e e-mail);

Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

MOTORISTA

- Primeiros socorros;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos;

- Nogdes basicas de: mecanica, operagao e manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos
leves e pesados;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel
de dleo, de agua, condigdes de freio, pneus, etc;

- Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagéo e conservacgéao do veiculo;

- Codigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagcédo
Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN.

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.
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OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

- Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagédo
Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN;

- Nogdes basicas de: mecanica, operacdo e manutengao preventiva dos equipamentos automotivos, veiculos
pesados, tais como trator, trator de lamina, motoniveladora, pa carregadeira, esteira, retroescavadeira e outros, e
implementos agricolas em geral;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel
de 6leo, de agua, condicdes de freio, pneus, etc;

- Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagdo e conservagao do veiculo;

- Primeiros socorros;

- Normas de segurancga do trabalho e do transito e uso de equipamentos de protegao individual.

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

PEDREIRO

- Mecanica de solos, fundagdes, obras de terra;
- Estruturas de concreto;

- Nocdes de construgao civil;

- Instalagbes na construgao civil;

- Nogdes de hidraulica;

- Noc¢bes de saneamento;

- Estruturas metalicas e de madeira;

- Nogbes de pavimentagao e vias publicas;

- Ciéncia do ambiente e seguranga do trabalho.
E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

PINTOR

- Conhecimentos sobre servigos de pintura em instalagdes prediais e equipamentos, em latex, esmalte sintético, a
6leo, zarcdo etc., utilizagdo de ferramentas: pincel, brocha ou revoélver apropriado. Preparagéo e mistura de tintas.
Preparacao de superficies a serem pintadas. Aplicagdo de massa corrida etc. Aplicagdo de produto especial de
revestimento. Pintura e acabamento em moveis, tecidos, sintéticos e pegas de madeira.

- Normas de seguranga do trabalho e uso de equipamentos de protegao individual.

PORTEIRO

- Nogdes de vigilancia interna e externa, seguranga dos préprios municipais;

- Nogdes de prevengao a incéndio;

- Primeiros socorros;

- Constituicao Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

TOPOGRAFO

- Desenho técnico: arquitetdnico, de instalagées, de estrutura, de topografia. Mecanica de solos. Obras de terra.
Técnicas construtivas (fundagdes, coberturas, etc.). Especificacdo de materiais. Drenagem. Cortes e aterros.
Nogdes de pavimentagao e vias publicas. Ciéncia do ambiente e seguranga do trabalho.

- Topografia geral: escalas, interpretagdo de plantas, calculo de areas.

- Instrumentos e ferramentas.

- Organizacéo rural;

- Solo;

Microbacia hidrografica;

Legislagéo rural e meio ambiente.

ENSINO MEDIO (2° grau) COMPLETO
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Cargos: AGENTE DA RECEITA; AGENTE DA SAUDE; AUXILIAR DE ENFERMAGEM; DESENHISTA
COPISTA; EDUCADOR DE CRECHE; FISCAL DE ATIVIDADES GERAIS; TECNICO DE VETERINARIA.

PORTUGUES (todos os cargos)
Nova Ortografia oficial;

Acentuacao grafica;

Emprego de crase;

Pontuacao;

Flexao nominal e verbal,

Semantica;

Concordéncia verbal e nominal;
Emprego de tempos e modos verbais;
Vozes do verbo;

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacgao;
Fonema;

Interpretagéo de texto;

Andlise sintatica.

MATEMATICA (todos os cargos)

Numeros inteiros: operagdes e propriedades;
Regra de trés simples e composta;

Razbes e proporgoes;

Estatistica;

Equacdes de primeiro e segundo graus e sistemas;
Progressodes aritméticas e geométricas;
Porcentagem;

Juros simples e compostos;

Sistema de medidas;

Geometria plana e espacial

Fragdes ordinarias e decimais;

Multiplos e divisores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DA RECEITA

- Nogdes basicas de Contabilidade Publica e Privada;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101/2000;

- Lei n°® 4.320/64;

- Licitagdes e Contratos - Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteragdes;

- Nogdes de Direito Administrativo;

- Nocdes de Direito Tributario;

- Constituicao Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo;

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star Office);
Internet (web e e-mail).

E, PROVA PRATICA que sera realizada, oportunamente, em 22 fase.

AGENTE DA SAUDE

- Do Sistema Unico de Satde - SUS;

- Do Programa de Saude da Familia;

- Sistema de Informacgéo da Atencao Basica — SIAB;

- Sistema Informatizado para Acompanhamento da Execugéo do Incentivo a Assisténcia Farmacéutica na Atencao
Basica — SIFAB;

- Sistema de Informag¢des Ambulatoriais — SIA;

- Laboratérios Centrais de Saude Publica — SILAB;

- Nogdes basicas sobre o Processo Saude — Doengas;

- Nogoes basicas sobre Imunizagao;
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- Nogdes basicas sobre Saneamento Basico, agua, esgoto e lixo;

- Conceitos: Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Assisténcia Farmacéutica;

- Doengas infecto-contagiosas mais comuns no Brasil e no Estado de Sido Paulo. Medidas de vigilancia
epidemioldgica no controle das mesmas;

- Relagdes entre os seres vivos, ciclos bioldgicos das principais parasitoses;

- Higiene e conservacao de alimentos;

- Epidemiologia das seguintes doencgas: Dengue; Febre Amarela; Colera; Hepatite; Leptospirose; Pediculose;
Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase; Diabetes Mellitus; Hipertensao Arterial; Leishimaniose;
- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- Papel do Auxiliar de Enfermagem perante a equipe de enfermagem e equipe de saude;
- Atuagao do Aucxiliar de Enfermagem na aplicagdo de técnicas basicas;

- Etica, deontologia e legislagdo de enfermagem:;

- Assisténcia de enfermagem na administragdo de medicamentos, dietas e liquidos;

- Assisténcia de enfermagem ao paciente na admisséo, alta e fase terminal;

- Assisténcia de enfermagem em médico-cirurgica e moléstias infecto-contagiosas;

- Assisténcia de enfermagem em materno-infantil;

- Atuacao do Auxiliar de Enfermagem nos primeiros socorros;

- Atuacao do Auxiliar de Enfermagem em centros cirurgicos e centro de material esterilizado;
- Protocolo de atendimento inicial ao traumatizado;

- Protocolo da reanimagao cardio-pulmonar;

- Atendimento ao queimado;

- Atendimento de urgéncia/emergéncia ao portador de Diabetes Mellitus;

- Atendimento de urgéncia/emergéncia ao portador de Hipertensao Arterial;

- Portarias que regulamentam o Sistema Nacional de Atengéo as Urgéncias;

- Normas de Biosseguranga;

- Enfermagem em pediatria;

- Enfermagem em ginecologia e obstetricia;

- Do Sistema Unico de Saude — SUS.

DESENHISTA COPISTA

- Desenho técnico: arquitetdnico, de instalagées, de estrutura, de topografia. Mecanica de solos. Obras de terra.
Técnicas construtivas (fundagdes, coberturas, etc.). Especificacdo de materiais. Drenagem. Cortes e aterros.
Nogdes de pavimentagao e vias publicas. Ciéncia do ambiente e seguranga do trabalho;

- Topografia geral: escalas, interpretagdo de plantas, calculo de areas;

- Instrumentos e ferramentas da area;

- Legislagao rural e meio ambiente;

- Conhecimentos em AutoCAD e SolidWorks;

- Nocbes de Informéatica; Conhecimento de DOS e Windows; pacotes de trabalho (Office e Star Office); Utilizagao
de servicos (e-mail e web);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

EDUCADOR DE CRECHE

Legislagdo da Educacao;

Curriculo e Ensino;

Relagbes interativas em sala de aula;

A pratica educativa;

O Construtivismo;

Fases do desenvolvimento cognitivo da crianga;
O conceito de aprendizagem na obra de Piaget;
O conceito de aprendizagem na obra de Paulo Freire;
A linguagem;

O conteudo e os processos de aprendizagem,;
Aprendizagem em matematica;

Avaliacao;

A atencéao a diversidade;

O desenvolvimento moral e afetivo;
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A concepcéo de verdade na crianga;

PCNs;

Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.
BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2002.

FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LERNER, Delia. A matematica na escola: aqui e agora. Porto Alegre: Artmed,1995.

AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Sumus, 1996.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.
FREIRE, Paulo. Educagdo como pratica da liberdade Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1967.

HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrério em avaliagéo. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LA TAILLE, Yves de. Limites: Trés dimensées educacionais. Sdo Paulo: Atica, 1998.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed, 2005.
ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 ANOS. Orientagbes para a inclusdo da crian¢a de seis anos de idade (+ um ano é
fundamental). Ministério da Educagédo , Secretaria de Educac¢ao Basica, Brasilia, 2007.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

ANTUNES, Celso; Educacéo Infantil: prioridade imprescindivel, Petrépolis,RJ, Ed. Vozes 2004.

COLL, César. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento.

Declaragcdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia — Coordenadoria
Nacional para Integragao de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

PCN — Adaptagbes Curriculares — Estratégias para a Educacgéo de Alunos com Necessidades Especiais — MEC
LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliagédo da Aprendizagem Escolar — Cortez

BECKER, Fernando. Da ag¢do a operagcdo. O caminho da aprendizagem em Jean Piaget e Paulo Freire. Porto
Alegre, Ed. EST: Palmarinca: Educagdo e Realidade. 1993

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. SP: Atica. 2001.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — LDB 9394/96.

Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.

Parametros Curriculares Nacionais — referentes a Educagao Basica e EJA.

Referenciais Curriculares para a Educacgéo Infantil — volumes I, Il e lll.

Jornais e Revistas Nacionais.

FISCAL DE ATIVIDADES GERAIS

LEI COMPLEMENTAR n.° 50 de 17 de outubro de 1995 e suas alteragbes — atual Cdédigo de Posturas do
Municipio de Dracena;

Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

Legislagdes Sanitarias Federal e do Estado de Sao Paulo;

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101/2000;

Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star Office);
Internet (web e e-mail);

Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

TECNICO DE VETERINARIA

- Clinica médico-cirugica veterinaria; Radiologia Veterinaria; Doengas infecto-contagiosas dos animais domésticos;
Epidemiologia e saude publica veterinaria; Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria; Fisiologia dos animais
domeésticos; Inspegdo e tecnologia de produtos de origem animal; Legisla¢des sanitarias (Federal e Estadual-SP);
Microbiologia e imunologia; Nutricdo animal; Parasitologia médico-veterinaria; Patologia médico-veterinaria;
Reproducgao e fisiologia da reprodugao animal; Toxicologia; Zoonoses; Zootecnia; A¢des de vigilancia em saude
(epidemiolégica, sanitaria e ambiental); Agravos a salde provocados por alimentos (intoxicagdes e infecgbes);
Higiene e higienizagdo de estabelecimentos e de alimentos; Medidas de controle urbano de animais de fauna
sinantrépica; Medidas de controle urbano de animais domésticos; Bioestatistica; Do Sistema Unico de Saude.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
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Cargos: BIBLIOTECARIO; CIRURGIAO DENTISTA; ENFERMEIRO; ENGENHEIRO AGRONOMO;
FONOAUDIOLOGO; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO CIRURGIAO GERAL E ENDOSCOPISTA; MEDICO
CLINICO GERAL; MEDICO OBSTETRA GINECOLOGISTA; MEDICO PEDIATRA; MEDICO PSIQUIATRA;
NUTRICIONISTA.

PORTUGUES (todos os cargos)
Nova Ortografia oficial;

Acentuacao grafica;

Emprego de crase;

Pontuacao;

Flexdo nominal e verbal;

Semantica;

Concordancia verbal e nominal;
Emprego de tempos e modos verbais;
Vozes do verbo;

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacgao;
Fonema;

Interpretacao de texto;

Analise sintatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BIBLIOTECARIO

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.
- Organizacdo e Administragéo de Bibliotecas;

- Selegao e Aquisigado de Obras e de Equipamentos em Geral;
- Conservagéao de Acervo;

- Estatistica e Relatérios;

- Arquivistica;

- Nogdes de Reprografia;

- Processamento Técnico;

- Catalogagao;

- Classificagao;

- Bibliografia e Referéncia;

- Obras Nacionais e Internacionais;

- Orientagao ao Usuario;

- Divulgagéao de Servigos;

- Disseminacgao Seletiva da Informagao;

- Normalizagdo da Documentagao;

- Normas Brasileiras e Internacionais;

- Informatizagao.

CIRURGIAO DENTISTA

- Dentistica operatéria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal; Microbiologia e
bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia; Préteses; Cirurgia oral;
Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusao; Radiologia; Biosseguranga; Educagao
em saude bucal; Etica profissional; Do Sistema Unico de Saude - SUS.

ENFERMEIRO

1.Cuidado de Enfermagem na Administragdo de Medicamentos
2.Cuidado de Enfermagem a pessoa portadora de Diabetes Mellitus
3.Cuidado de Enfermagem a pessoa portadora de Hipertensao Arterial
4.Cuidado de Enfermagem ao Recém Nascido

5.Cuidado de Enfermagem a Gestante e Puérpera

6.Principios basicos aplicados a pratica da enfermagem:

¢ Nutricdo e hidratagao

¢ Regulagao térmica

o Assepsia médica e cirurgica
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e Técnicas de curativos

7. Vigilancia Epidemiolégica

Doengas de notificagdo compulséria

Conceitos

Medidas de controle das doengas transmissiveis

Imunizacao

8.Doengas da nutricdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose
9.Etica em Saude, Cédigo de Etica na Enfermagem e Legislagéo Profissional
10. Politicas de Saude e Sistema Unico de Saude

11. Medidas de Biosseguranga e Precau¢des Padréao

12. Esterilizagao e Desinfecgao

13. Portarias Ministeriais que regulamentam a politica de Atencao as Urgéncias
14. Cinematica do trauma

15. Protocolo do atendimento inicial ao traumatizado

16. Abordagem em situag¢des de urgéncia do tipo:

e Traumatismo raquimedular

o Lesdes toracidas

e Choque

¢ Traumatismo cranio encefalico

¢ Protocolo de crise hipertensiva

¢ Protocolo da reanimagao cardirespiratéria

« O atendimento de urgéncia e emergéncia e o Sistema Unico de Saude

¢ Atendimento ao queimado

e Trauma na gestagéo

¢ Urgéncias na infancia

ENGENHEIRO AGRONOMO

- Agrotoxico;

- Organizagao Rural;

- Solo;

- Microbacia Hidrografica;

- Legislagdo Rural e Meio Ambiente;

- Normas e procedimentos de Seguro Rural;

- Zootecnia: Bovino, Equino, Caprino, Ovino e Suino;

- Apicultura, Piscicultura e outras culturas;

- Fitotecnia: Milho, Feijao, Amendoim, Soja, Trigo, Café, Citrus, Melancia, Abacaxi, Maracuja, Arroz, Etc;
- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.

FONOAUDIOLOGO

- Histdrico da Saude Publica. Diretrizes do Sistema Unico de Saude. Niveis de atengdo a satde. Fases e niveis de
prevencdo em Fonoaudidloga. Estratégias de prevengdo em Fonoaudidloga. Atuagdo direta e indireta do
fonoaudiélogo em unidades basicas de saude. Atuagao do fonoaudidlogo na promocgdo do aleitamento materno
em iniciativas Amiga da Crianga. Anatomia e fisiologia da lactagdo. Aleitamento materno em situagdes especiais:
fissuras de labio e palato, RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de Dowm, bebés gemelares. Avaliacdo da
mamada e avaliagdo e manejo das mamas para o sucesso do aleitamento materno. Normas e rotinas para o
incentivo ao aleitamento materno. Norma brasileira para comercializagao de alimentos para lactentes. Avaliagao e
reabilitacdo da disfagia orofaringea. Avaliacdo e reabilitagdo da comunicagdo do paciente em leito domiciliar.
Programas de orientagdo fonoaudiolégica sobre comunicacdo e degluticdo para familiares e cuidadores de
pacientes em leito domiciliar. Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental. Programas de orientagdo fonoaudioldégica sobre saude auditiva e disturbios da audicdo para
educadores e familiares de alunos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental. Fonoaudiéloga em atuacgao
interdisciplinar. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

MEDICO CARDIOLOGISTA

- Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos diagnésticos:
eletrocardiograma, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressonancia magnética, radiologia.
Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial. Isquemia
miocardica. Doenga reumatica. Valvopatias: diagndstico e tratamento. Miocardiopatias: diagnéstico e tratamento.
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Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenga de Chagas. Arritmias cardiacas: diagndstico e tratamento. Marca-
passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdao pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doengas da
aorta. Embolia pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infecgées pulmonares.

- Do Sistema Unico de Saude.

MEDICO CIRURGIAO GERAL E ENDOSCOPISTA

- Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas,
hipertensdo arterial, insuficiéncia respiratéria aguda e crdnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica,
pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e ulcera
péptica, colicistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doencas intestinais inflamatérias, doenga diverticular de célon, insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomeruloneferites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefroletiase, infecgdes urinarias,
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipéfise e da adrenal,
anemias hipocronicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios da
coagulagao, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lupus
eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do cotageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos
psicoticos, péanico, depressdo; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria,
tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenca
meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; escabiose, dermatofitoses, eczena, dermatite
de contato, onicomicoses, urticaria, anafiloxia, intoxicagdes exdgenas agudas. Conhecimentos gerais de Clinica
Médica. Do Sistema Unico de Saude — SUS.

- Endoscopia: Eséfago: corpos estranhos: diagndstico, tratamento endoscopico, complicagdes; Estenoses:
diagnodstico, tratamento e complicagdes; Ingestdo de substancias corrosivas: diagnostico, complicagdes,
tratamento; Megaesofago: diagndstico, tratamento endoscépico e complicagdes; Tumores de esbdfago: diagnéstico,
tratamento paliativo, proteses; Estdmago: ingestdo de substancias corrosivas; Tumores gastricos: diagnéstico;
Hemorragia digestiva: diagndstico e tratamento; Lesbes ulceradas gastricas: conduta e tratamento endoscépico;
Duodeno: lesdes ulceradas: conduta e tratamento endoscépico.

MEDICO CLINICO GERAL

Doengas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites, Raiva,
Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose, Hanseniase, Estreptococcias,
Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais; Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose,
Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS.

Epidemiologia especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissao. Aspectos
mais importantes dos diagnosticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Coélera, Difteria,
Doencas de Chagas, Doengas Meningocécicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tifoide,
Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Virais, Poliomielite,
Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose. Epidemiologia Operacional: Notificagdo Compulsdria.

Doencgas da nutricdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabdlica,
Dislipidemia.

Aparelho digestivo: Doengas do Eséfago, Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias Agudas e
Crbnicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colecistites, Pancreatite, Hepato Esplenomegalia;
Diagnéstico Diferencial do abddémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal, hemorréidas)

Doencgas respiratorias: Infecgbes de vias aéreas superiores e inferiores; Asma brénquica, Bronquite Crénica e
Enfizema Pulmonar; Supuragées Pulmonares

Anemias, Hipertensao Arterial Sistémica, Miocardiopatias

Manejo diagnéstico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga e dor cronica

Transtornos depressivos € de Ansiedade

Sindrome Demencial

Do Sistema Unico de Saude

MEDICO OBSTETRA GINECOLOGISTA

1.Do Sistema Unico de Saude

GINECOLOGIA

1.Consulta Ginecoldgica: anamnese e exame fisico
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2.Mecanismos de regulagao do ciclo menstrual
3.Infeccao genital: trato genital inferior

4.Dor pélvica cronica

5.Amenorréia: primaria e secundaria

6.Tensao pré-menstrual

7.Dismenorréia

8.Endometriose

9.Hemorragia uterina disfuncional

10. Distopia genital: prolapso uterino, retocele, enterocele e rotura perineal

11. Incontinéncia urinaria
12. Doencgas sexualmente transmissiveis: sifilis, gonorréia, clamidia, cancro mole, herpes genital, linfogranuloma

venéreo, donovanose, papiloma virus humano e AIDS

13. Climatério
14. Hiperprolactinemia

15
16

17. Planejamento familiar

18

OBSTETRICIA

1

o Aspectos comportamentais e emocionais na puerperalidade

.Obstetricia fisioldgica:

Assisténcia pré-natal

Farmacos na gravidez
Vacinas na gestacao

2.Sindromes hemorragicas:

Hemorragias na primeira metade da gravidez
Hemorragias na segunda metade da gravidez

3.Patologias da gestagéo:

Hiperemese gravidica

Doenca hipertensiva especifica da gravidez (DHEG)

Doenca hemolitica perinatal pelo fator Rh
Amniorrexe prematura

Restricdo do crescimento intra-uterino
Gestagéo prolongada

Aspectos obstétricos da prematuridade
Obito fetal

Gestagao multipla

Polidramnio

Oligodmnio

Morte materna

4.Intercorréncias clinicas na gravidez

Sifilis

Rubéola

Toxoplasmose

Hepatites Virais
Hipertensao Arterial Crdnica
Cardiopatias

Diabetes Mellitus

Infecgdo do Trato urinario
Anemias

Verminoses

Obesidade
Acompanhamento da gestante HIV positivo

5.Intercorréncias ginecoldgicas na gravidez

Vulvovaginites e Cervicites
Papilomavirus Humano (HPV)

PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

. Colo uterino: propedéutica, patologias benignas, neoplasia intraepitelial do colo e cancer
. Mama: propedéutica, alteragdes funcionais benignas, tumores benignos, cancer e infecgdes

. Atendimento a mulher vitima de violéncia sexual
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e Herpes Genital

e Lesdes precursoras do Carcinoma do Colo Uterino
6.Puerpério

e Anticoncepgao no puerpério

¢ Aleitamento Materno — manejo clinico

¢ Inibicdo ou supresséao de lactagéo

¢ Infecgao puerperal

7.Propedéutica subsidiaria

¢ Ultra-sonografia em obstetricia

o Amniocentese — indicagdes e técnica

MEDICO PEDIATRA

RN normal, Puericultura, Patologias neonatais.

Crescimento e desenvolvimento (dados somatométricos e avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor).
Alimentag&o no primeiro e segundo ano de vida, aleitamento materno.

Vacinagéao.

Desnutrigdo Protéico - Energético, Anemias e Hipovitaminoses.

Patologias do Aparelho Cardio-Respiratério (cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca, disritmias cardiacas,
hipertensdo arterial, endocardite infecciosa, miocardite, infec¢gdes respiratérias agudas: rinofaringites,
faringoamigdalites, laringites, otite média aguda, bronquites, bronquiolites, pneumonias e broncopneumonias,
sinusopatias, asma bronquica, tuberculose, corpo estranho em arvore traquiobrénquica).

Patologias do trato gastrointestinal (diarréia aguda, diarréia persistente, dor abdominal recorrente, constipacao
intestinal crbnica, reflexo gastro-esoféagico, vémitos, conduta diagnéstica, abdomen agudo (apendicite aguda,
obstrucao por ascaris), hepatites.

Disturbio hidroeletroliticos e metabdlicos (desidratagéo - terapia de reidratagéo oral)

Patologias do Sistema Nervoso (sindrome epiléptica, cefaléias, micro e macrocefalias, meningite e
meningoencefalites).

Patologias do aparelho genito-urinario (infecgdo do trato urinario, glomerulonefrite difusa aguda, hipertenséo
arterial, sindrome nefroético, hematurias na infancia, vulvovaginites, fimose, parafimose, aderéncias prepuciais,
hidrocele, torgéo testicular, hipospadia e epispadia).

Adenomegalias regionais e generalizadas.

Doengas infecto contagiosas e parasitarias.

Intoxicagbes agudas e acidentes na infancia.

Principais tumores na infancia.

Indicadores de Saude e conceitos basicos utilizados em Epidemiologia.

Do Sistema Unico de Saude.

MEDICO PSIQUIATRA

Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos e Transtornos mentais devido a uma
condigdo médica geral.

Aspectos Neuropsiquiatricos de infec¢ao pelo HIV.
Esquizofrenia.

Outros Transtornos Psicéticos.

Transtornos do Humor.

Transtornos de Ansiedade.

Transtornos Somatoformes.

Transtornos de Personalidade.

Alcoolismo.

Psicofarmacologia.

Psicoterapia breve e intervencao de crise.
Suicidio.

Urgéncia Psiquiatrica.

Psiquiatria Comunitaria.

Epidemiologia e Saude Mental.

Politica de Saude Mental.

Do Sistema Unico de Saude.

NUTRICIONISTA
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- Técnica dietética;

- Higiene e microbiologia dos alimentos;

- Nutricdo normal da gestante, nutriz, crianga, adolescente e adulto;

- Leis de alimentagéo;

- Avaliagao nutricional nas diferentes faixas etarias;

- Dietoterapia em Pediatria;

- Planejamento e administragdo da unidade de nutricdo e dietética;

- Nutricdo em saude publica;

Etica profissional;

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.
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ANEXO 111

Concurso Publico — Data Provavel da Prova > 19 de junho de 2011

MANHA - 9h00 (nove horas) TARDE - 13h30min (treze horas e trinta minutos)
Agente Comunitario de Saude Agente Controle de Vetores
Agente da Saude Agente da Receita
Bibliotecario Ajudante de Servigos Gerais
Carpinteiro Auxiliar de Servigos da Educagdo (merendeira)
Cirurgiao Dentista Aucxiliar de Enfermagem
Desenhista Copista Encanador
Eletricista Escriturario
Educador de Creche Médico Obstetra Ginecologista
Enfermeiro Motorista
Engenheiro Agrbnomo Nutricionista
Fiscal de Atividades Gerais Pintor
Fonoaudidlogo Porteiro
Médico Cardiologista Topodgrafo
Médico Cirurgido Geral e Endoscopista
Médico Clinico Geral
Médico Pediatra
Médico Psiquiatra
Operador de Maquinas Pesadas
Pedreiro
Servente
Técnico de Veterinaria

Para os cargos de Agente Controle de Vetores, Agente da Receita, Ajudante de Servigos Gerais, Auxiliar de
Servigos da Educacéo (merendeira), Eletricista, Escriturario, Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Pedreiro
e Servente, a Prova PRATICA provavelmente sera no dia 10/07/2011.
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