ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL CACHOEIRA DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N°001/2011
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

SERGIO GHIGNATTI, Prefeito Municipal de Cachoeira do Sul, através da Secretaria
Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicfes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal
e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario -
Lei Municipal n® 2751, de 21 de novembro de 1994 e alteracdes, para provimento de vagas do quadro do
Magistério Publico da Prefeitura Municipal, com a execucao técnico-administrativa da empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrucbes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n°
034/2006, de 03 de marco de 2006 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas
deste Concurso Publico dar-se-a com a afixagdo no Painel de Publicacédo da Prefeitura Municipal e/ou seus
extratos serdo publicados no 6rgéo oficial das divulgagbes da Administragdo Municipal, atualmente no
“‘JORNAL DO POVO”. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site
www.objetivas.com.br e no site da Prefeitura Municipal www.cachoeiradosul.rs.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de
cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as nhecessidades da

Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento | Valor de
Legais |Afrodescen- exigidos para o cargo na posse Horéaria | Margo/2011 |inscricdo
dentes Semanal R$ R$
Professor Area 1 - Educagdo| 20 04 Formagdo em  Nivel Médio, na| 20 horas | Nivel Médio 77,74
Infantii e/ou Anos Iniciais do modalidade Normal (Magistério) ou em 566,86
Ensino Fundamental Nivel Superior Licenciatura Plena -
Pedagogia Educacao Infantil/Anos Nivel Superior
Iniciais. 736,93
Professor Area 2 - Anos Finais do Formacdo de Nivel Superior em | 20 horas 736,93 97,17
Ensino Fundamental, nas Licenciatura de Graduagdo Plena com
disciplinas de: habilitacdo na disciplina especifica.
- Ciéncias 02 -
- Educacdo Artistica 05 01 W para PROFESSOR DE EDUCAGAO
- Educagéo Fisical 08 02 FISICA, registro no Conselho Regional de
- Geografia 07 01 Educacdo Fisica - CREF/RS, conforme
- Histria 07 01 Lei n°. 9.696/98.
- Inglés 08 02
- Matematica 07 01
- Musica 02 -
- Portugués 14 03
Professor - Orientador | 04 01 Licenciatura Plena em Pedagogia com | 20 horas 736,93 97,17
Educacional habilitagdo em Orientacdo Educacional
ou especializagdo em  Orientagdo
Educacional ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com base curricular que
habilita para a funcéo.
Professor - Supervisor Escolar 06 01 Licenciatura Plena em Pedagogia com | 20 horas 736,93 97,17
habilitacdo em Supervisdo Escolar ou
especializacdo em Superviséo Escolar ou
Licenciatura Plena em Pedagogia com
base curricular que habilita para a funcéo.
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1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

PROFESSOR (todos)

Docéncia na Educacdo Basica, incluindo, entre outras, as seguintes funcoes; Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagégica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagogica da escola; Zelar pela
aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem; Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na Educacédo Basica e as
desenvolvidas na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, voltadas para planejamento, administracéo, superviséo,
orientacdo e inspecdo na escola e no Sistema Municipal de Ensino, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicfes:
Coordenar a elaboracdo e a execucdo da Proposta Pedagdgica da escola; Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista atingimento de seus objetivos pedagdgicos; Assegurar 0 cumprimento
dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas; Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente; Prover
meios para recuperacdo dos alunos de menor rendimento; Promover a articulagdo com as familias e a comunidade,
criando processos de integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o
rendimento dos alunos bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da escola; Coordenar, no ambito da
escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de
desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as familias; Elaborar estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do Sistema Municipal de Ensino e da escola; Elaborar,
acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do Sistema Municipal de
Ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos
materiais; Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacdo e
normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e t4cita aceitacdo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos poderdo inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de
aplicacdo da prova escrita, conforme segue:

Manh&: Professor Area 1 - Educac&o Infantil e/ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
Tarde: Professor Area 2 - Anos Finais do Ensino Fundamental (todas as disciplinas), Professor - Orientador
Educacional e Professor - Supervisor Escolar.

2.3. As inscrigBes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 14/04/2011 a 13/05/2011.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢des via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 14 de abril de 2011 até as 24h
do dia 13 de maio de 2011, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA nao se responsabiliza por solicitagcdo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apés o preenchimento do formulario eletrbnico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscri¢ao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-
atendimento, até o dia 16 de maio de 2011, com o boleto bancéario impresso (NAO sera aceito pagamento
por meio de agendamento, banco postal, depdsito ou transferéncia entre contas).
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2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 16 de maio de 2011. As solicitagBes de inscri¢cdes realizadas com pagamento apés esta data ndo
serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apés o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmac¢éo do pagamento de sua inscricao, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA coépia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados
no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverao verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6. DO PEDIDO DE ISENCAO

2.6.1 Os candidatos interessados e que atenderem as condicdes estabelecidas na Lei n°® 3221 de 27 de
dezembro de 2000 - Doadores Voluntarios de Sangue poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo a
OBJETIVA Concursos Ltda, através do preenchimento do Requerimento de Solicitacdo de Isencdo, Anexo V
deste Edital, que sera disponibilizado no site www.objetivas.com.br.

2.6.2. O pedido de isencéo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

- comprovagédo de doacao de sangue, pelo periodo minimo de 01 (um) ano, anterior a data da inscrigdo do
Concurso Publico do Municipio, através de Atestado fornecido pelo Banco de Sangue anexando ao
requerimento.

2.6.3. Solicitacdo de Isenc&o no valor da inscricéo:

2.6.3.1. Até o dia 04 de maio de 2011, impreterivelmente, os candidatos interessados em obter isen¢do do
valor da inscricdo deverdo efetuar a inscricdo pela Internet, preenchendo o campo destinado a isencéao,
imprimindo o boleto bancario com o valor total da inscricdo, guardando o0 mesmo para o0 caso de ter seu
pedido indeferido.

2.6.3.2. O Requerimento de Isencdo, preenchido, acompanhado da cépia do boleto bancario e do Atestado do
item 2.6.2. deste Edital, devera ser entregue no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, até o dia 04/05/2011, no
horério das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

2.6.3.3. A ndo apresentacéo de qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata o item 2.6.2 ou
a apresentagcdo dos documentos fora dos padrbes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido
de isencéo.

2.6.3.4. O resultado da andlise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscrigdo sera divulgado até o dia 10 de maio de 2011 pelo site www.objetivas.com.br.

2.6.3.5. Os candidatos com isenc¢do concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos
que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencéo da taxa, deverdo providenciar o pagamento
do boleto impresso no momento da inscricdo ou providenciar no site www.objetivas.com.br a impresséo de 22
via do boleto de pagamento e pagarem dentro do prazo estipulado até 16 de maio de 2011, para
permanecerem participando do certame.

2.7. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:
a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital;
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b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de abertura das inscri¢oes;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo;

f)  Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.7.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacéo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.8. DAS DISPOSICOES SOBRE A RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES:

2.8.1 De acordo com as disposi¢cdes da Lei Municipal n° 4018, de 29 de dezembro de 2010, ficam reservadas
aos afrodescendentes 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos realizados pelo
Poder Executivo, para provimento efetivo de cargos publicos no ambito da Administra¢do Pablica Municipal.

2.8.1.1. O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, deverd escolher o cargo e marcar a opgao
“Afrodescendente”.

2.8.2 No cbmputo das vagas reservadas aos afrodescendentes, quando o célculo do percentual resultar em
fracdo, sera considerado como numero inteiro a primeira casa decimal, se esta for igual ou superior a 5
(cinco).

2.8.3 Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em namero suficiente para nomeacao, de acordo com
a reserva de vagas prevista no item 2.8.1 deste Edital, devera ser considerada a classificagdo geral para o
preenchimento das vagas remanescentes.

2.8.4 Para efeitos da lei serd considerado afrodescendente aquele que assim se declare expressamente,
identificando-se como de cor preta ou parda, ou descendente da raca e etnia negra.

2.9. DAS DISPOSIGCOES PARA OS APOSENTADOS:

2.9.1 De acordo com a Lei Municipal n° 3294, de 22 de novembro de 2001, fica assegurado o indice de 10%
(dez por cento) e a ele limitadas as vagas de todos 0s concursos publicos municipais, na &rea de Educacéo,
agueles que ja se encontram aposentados.

2.9.1.1 O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo e marcar a o0pgao
“Aposentado”.

2.9.2 Na hip6tese de ndo haver candidatos inscritos no concurso, na forma do item 2.9.1, ou ndo lograrem
aprovacao, as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no concurso.

2.10. DAS DISPOSIGCOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.10.1. Nao serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporéneas
e/ou condicionais.

2.10.2. Antes de efetuar o pagamento da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscricdo. Nao haverd devolucdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizagdo do Concurso Publico.
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2.10.3. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.10.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao-identificaveis.

2.10.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nédo validado o documento de identificacdo, podera
nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.10.5. Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.10.6. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscri¢des.

2.10.7. Ap6s o encerramento do periodo de inscri¢cdes, ndo serdo aceitos pedidos de altera¢des de cargo.

2.10.8. As informag0des prestadas na ficha de inscri¢éo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.11. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.11.1. Em 31/05/2011 sera divulgado edital de homologacgéo das inscri¢oes.

2.11.2. O candidato dever4 acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢do; caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.11.3. Se mantida a ndo homologac¢do ou 0 ndo processamento, o candidato serd eliminado do Concurso,
néo assistindo direito a devolugdo do valor da inscri¢ao.

2.11.4. O candidato ter4d acesso ao edital de homologagdo, com a respectiva relagdo de inscritos,
diretamente pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0S cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez
por cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 2680, de 12 de janeiro de 1994.

3.1.1 Em qualquer hipétese sera assegurada uma vaga aos deficientes, apds nove preenchidas por nédo
deficientes.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo e marcar a opgédo “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como devera entregar no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, até o dia 13/05/2011, no horario
das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h, os seguintes documentos:
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a) Laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido por Junta Médica atestando a
comprovacdo da deficiéncia com a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID. Este laudo médico deve ser
realizado, sob agendamento antecipado no telefone (51) 3724-6106, na Secretaria Municipal de
Administracédo, das 8h30min as 12h e das 13h30min as 17h, durante o periodo de inscri¢ao;

b) Requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo IV deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera examinado para
verificac@o das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscrigéo.

3.4. Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢cdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagbes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteido das mesmas, a avaliacao, aos
critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legisla¢éo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatorio,
em primeira etapa, com questfes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formacao académica exigida e com as atribui¢cdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS & etapa seguinte, 0s
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA DE TITULOS: Para todos os cargos, desde que habilitados na prova eliminatoria, havera
PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VI, do presente Edital, de carater classificatério.
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4.4. CONTEUDOS E PONTUACAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por PESO
Questdes guestao TOTAL

TABELA A
Professor Area 1 - Educagdo Infantil | Escrita | Portugués 15 1,70 25,50
e/fou Anos Iniciais do Ensino Legislacédo/Didatica 25 2,18 54,50

Fundamental

Titulos 20,00

TABELA B
Professor Area 2 - Anos Finais do| Escrita |Portugués 12 1,50 18,00
Ensino  Fundamental (todas as Legislacédo/Didatica 18 1,60 28,80
disciplinas) Conhecimentos Especificos 10 3,32 33,20
Titulos 20,00

TABELA C
Professor - Orientador Educacional Escrita | Portugués 15 1,70 25,50
Professor - Supervisor Escolar Legislacéo e Conhecimentos Especificos 25 2,18 54,50
Titulos 20,00

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.7. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricdo, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item
2.10.3.

4.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h&, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

4.9. O candidato deverd apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancéario). A critério da organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.10. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

4.11. Na sala de provas nao serd permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos (telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na
Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a
mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinacao implicara na eliminacao
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

4.13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
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b) for surpreendido, durante a realizacao da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;

c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagéo.

4.14. Candidatos com deficiéncia - ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicao ou prova especial (caso
necessario).

4.15. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagcdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.16. Os casos de alteracdes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que |he
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. As provas escritas serdo aplicadas em 12/06/2011, junto ao Municipio de Cachoeira do Sul/RS, em local
e horério a serem divulgados quando da homologac¢éo final das inscricdes em 31/05/2011, nos turnos que
seguem:

MANHA: Professor Area 1 - Educacéo Infantil e/ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

TARDE: Professor Area 2 - Anos Finais do Ensino Fundamental (todas as disciplinas), Professor - Orientador
Educacional e Professor - Supervisor Escolar.

5.2. A Objetiva Concursos Ltda remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrdnico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Ndo
havera encaminhamento de comunicacéo via postal.

5.2.1. A remessa da comunica¢do, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacdes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo 0s constantes no
ANEXO | do presente Edital.

5.3.1. Na Prova de Portugués néo serdo exigidas as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 6.583 de
29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.4. O tempo de duracéo da prova escrita seré de até 3 horas.

5.5. Desde j4, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferogréafica azul ou preta ponta grossa.

5.6. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizagdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.7. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.
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5.8. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as tecnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.9. A correcéo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencado. Ele
nao podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automética eliminagdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar
na eliminacédo do candidato do certame.

5.9.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n°® 034/2006 - Art. 33 e ainda de ser o processo de correcao
de provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacao de provas.

5.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.11. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacéo o caderno de questdes.

5.12. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso
Publico.

5.15. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, 0os candidatos
interessados poderéo ter vista da prova padréo, sob fiscalizagéo.

5.16. Ao final da prova escrita, os trés Ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entao,
poderao retirar-se do local simultaneamente, apos concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA DE TiTULOS

6.1. ApOs a divulgacao de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacao, deverdo apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

6.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo terd somados o0s pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.
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6.3. GRADE DE PONTUACAQO DOS TiTULOS:

Titulos Pontuagéo
Itens por 1ag Titulos Pontuacédo
. por item
item

1. P6s graduagé&o (todos concluidos) Especializagdo 3,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formagdo multipla, 03 105 Mestrado 3,5
p6s graduacéo, prevalecerd o titulo maior e para cada nivel sera '
considerado apenas um titulo Doutorado 4,0
2. Graduacdo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo '

o ) » |. Até 10 horas 0,2
3._ Cu[’sps, Seminérios, Jornadas, Trelnamentos, Oficinas, Worshops, II. De 11 a 50 horas 0,4
Simpdsios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de Il De 51 a 100 h 07
inscrigdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador), com -Deola oras !
a data da realizacdo do evento dentro dos ultimos cinco anos, Iv. D‘? 101 a 300 horas 10
contados da data de encerramento do periodo para entrega dos 04 6,0 V. Acima de 301 horas 15
titulos, de acordo com o descrito ao lado: Cursos com carga horéria definida em
Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro) dias ou meses serdo considerados na
titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar nimero segui_nte proporcao:
de titulos superior, serdo desconsiderados a partir do quinto. - 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.
4. Publicagbes como autor ou co-autor em revistas cientificas,
coleténeas, anais, livros ou capitulos de livros publicados. (Pontuacdo = 02 1,0 Pontos por E:ada 0,50
publicagao
por trabalho)
Maximo =10 20

5. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuagdo. Titulos de formag&o de nivel médio, técnico (médio, poés-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pés-graduagéo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contetdo especificado nédo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovacdo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao
estejam na forma exigida.

8. Os diplomas de Graduagado — curso superior ou licenciatura plena e os de pos-graduagédo em nivel de especializa¢éo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaragdes ou atestados de
conclus&o do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuacéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relagbes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde seré inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduagdo e Pés-Graduagdo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servico publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos.

6.4. APRESENTACAO DOS TIiTULOS:

6.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo préprio candidato, que deverd apresentar seu documento de
identidade original ou por procuracdo conforme Anexo VI deste Edital, devendo ser apresentados os
documentos indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue
o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico
para a entrega dos titulos. N&o ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

6.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionério encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia de cada cépia apresentada com o
titulo original para autenticacdo ou poderd ser apresentado através de cOpia autenticada em cartério,
dispensando-se a apresentacao do titulo original.

6.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulério proprio,
conforme modelo Anexo Il deste Edital, que serd preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
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candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Anexo a relagdo deverdo ser
encaminhados até 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar nimero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro.

6.4.3.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacéo, assim
como aqueles nao relacionados, mesmo que entregues.

6.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarara expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicao
responsavel pela formagdo ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar
este comprovante o0 mesmo podera nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro
titulo apresentado para comprovar esta habilitagédo exigida.

6.4.5. Os titulos e respectiva relagdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscri¢cao e cargo.

6.4.6. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de ndo serem pontuados.

6.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacgdo, etc...) devera anexar copia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de nao ter
pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

6.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

6.4.9. Nao serédo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como ndo
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢éo supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Gteis, a contar da divulgacgédo por edital,
de cada evento.

7.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questbes, pontos ou titulos para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.
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7.3.1. Recurso por procuragdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacédo dos documentos necessarios, original e copia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serao dirigidos ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que os encaminhara a empresa designada para realizacao
do concurso.

7.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisédo da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para 0s que ja
receberam a pontuacéo.

7.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por for¢ca de impugnagdes, as provas seréo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO VIII - DA APROVAGCAO E CLASSIFICACAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual & soma das notas obtidas na prova
escrita e de titulos.

8.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacao destes ultimos, se houver aprovados.

8.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

8.3.2. Apés a aplicagdo deste critério, 0 desempate ocorrerd, conforme segue:

8.3.2.1. Para o cargo da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagcéo/didatica;
c) sorteio.

8.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacéao/didatica;
d) sorteio.
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8.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagéo e conhecimentos especificos;
c) sorteio.

8.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificacdo final do Concurso.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

9.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endere¢o junto ao Municipio de
Cachoeira do Sul/RS.

9.3. A publicacdo da nomeacao dos candidatos ser feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacéo
da Prefeitura Municipal e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no endereco
informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato
manter atualizado o referido endereco.

9.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo méaximo de até 15
(quinze) dias contados da publicacdo do Ato de nomeacédo para tomar posse e 30 (trinta) dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagéo se ndo ocorrer a posse
elou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perder4 automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagédo.

9.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagédo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma so vez.

9.6. O Concurso tera validade por até 2 (dois) anos a partir da data de homologagdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos.

9.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeac¢ao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatéria das condi¢cdes previstas no Capitulo Il - item 2.7 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

d) Alvara de Folha Corrida Judicial.

9.8. A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

9.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicbes do cargo.
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CAPITULO X - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - I,
gue determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicées
elencadas naquele dispositivo.

10.2. A inexatiddo das informac@es, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Cachoeira do Sul/RS, em conjunto
com a Objetiva Concursos Ltda - empresa responsavel pela realizagdo do Concurso Publico.

10.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo Il - Modelo de Relagédo de Titulos;
Anexo IV - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo V - Modelo de Requerimento - Doador de Sangue;
Anexo VI - Modelo de Procuracgéo.

Municipio de Cachoeira do Sul, 14 de abril de 2011.

SERGIO GHIGNATTI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RUI GONZAGA ORTIZ
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para o cargo da TABELA A - PROFESSOR AREA 1 - EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdao e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagcéo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos cOesivos;
recursos de argumentacgdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais.6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuacdo. 12) Coordenac¢do e subordinagdo: emprego das conjuncdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

LEGISLACAO/DIDATICA

Contetido 1 - Legislacéo:

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 29 a 41; Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
d& outras providéncias (12 Parte - Artigo 1° ao artigo 85).

- BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Organica do Municipio (Artigos 1° ao 10; 46 ao 57; 65 a 78; 143 a 151).

- . Lei Municipal n° 2751, de 21 de novembro de 1994. Regime Juridico dos Servidores do
Municipio (Artigos 1° ao 75; 80 ao 95; 99 ao 109; 134 ao 184 e 257 ao 261).

- . Lei Municipal n° 3240/2001, de 08 de fevereiro de 2001 e altera¢gBes. Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

Conteudo 2 - Didatica Geral:

1) Desenvolvimento Infantil. 2) Concepg¢fes Pedagodgicas. 3) Teorias educacionais. 4) Projetos pedagdgicos e

planejamento para o trabalho em Educacéo Infantil e Anos Iniciais. 5) Disciplina e Limites. 6) Avaliacdo. 7) O ladico

como instrumento de aprendizagem. 8) O jogo e o brincar. 9) Alfabetizagdo. 10) Educacéo Inclusiva. 11) Educagédo de

Jovens e Adultos. 12) Midia e Educacdo. 14) Parametros Curriculares Nacionais. 15) Referencial curricular nacional

para educacao infantil.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Parametros curriculares nacionais: introdugdo aos parametros curriculares
nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Referencial curricular nacional para a educagao infantil. Volume 2: Formacao
pessoal e social.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacao inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagéo. Vol. 3. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacdao infantil: pra que te quero? Artmed.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, som e movimento: a expressao plastica, musical e dramatica. Mediagéo.

- FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducéo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- GOLDSCHMIED, Elinor. Educac¢éo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

- MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagdo dos saberes a construgcdo de competéncias. Premier.

- MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educacao infantil. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.
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- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préaticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Artmed.

Conteuido 3 - Didatica da Matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implica¢des tedricas. 3) A compreensdo

dos conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construcdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de

aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeraliza¢do. 8) O Ensino da Aritmética.

9) O Ensino de Fragfes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.

- CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matemética na educacé&o infantil.
Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestages da escrita infantil. Ediupf.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A criangca e o niumero: da contagem a resolucao de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacéo.

- KAMII, Constance. A Crianga e o NUmero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagBes da teoria de Piaget. Artmed.

- LORENZATO, Sérgio. Educacao Infantil e Percep¢do Matematica. Autores Associados.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar mateméatica na educacdo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas.
Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianca. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagcdo matemética e a constru¢cdo do numero pela crianca. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matemética no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos
para o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica - Reflexdes psicopedagogicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e
bases pscicopedagdgicas. Artmed.

- SMOLE, Kétia Stocco. A matemética na educagdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na préatica escolar.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecao matematica de 0 a 6 anos: Resolugdo de
problemas. Artmed.

- . Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

Para os cargos da TABELA B - PROFESSOR AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (todas as
disciplinas)

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdao e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos;
recursos de argumentacdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Colocacao pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais.6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuacdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncgdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

Realizagdo Péagina 16 de 30

¢
OBIETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL CACHOEIRA DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEGISLACAOQ/DIDATICA - Comum a todos

Contetido 1 - Legislacéo:

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizagao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias (12 Parte - Artigo 1° ao artigo 85).

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Orgéanica do Municipio (Artigos 1° ao 10; 46 ao 57; 65 a 78; 143 a 151).

- . Lei Municipal n° 2751, de 21 de novembro de 1994. Regime Juridico dos Servidores do
Municipio (Artigos 1° ao 75; 80 ao 95; 99 ao 109; 134 ao 184 e 257 ao 261).

- . Lei Municipal n° 3240/2001, de 08 de fevereiro de 2001 e alteragBes. Plano de Carreira do
Magistério Pablico Municipal.

Conteudo 2 - Didatica:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepg¢bes Pedagdgicas. 5) Avaliagdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A prética

educativa. 10) Formacao de professores. 11) Educacédo de Jovens e Adultos. 12) Midia e Educagédo. 13) Cidadania. 14)

Fundamentos da Educacéo Inclusiva. 15)Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagéo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de adultos: leitura e producado de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- . O Jogo do Contréario em Avaliagcdo. Mediagéo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusao. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relag8es entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Trad. Magda Fran¢a Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanc¢a por uma praxis transformadora.
Libertad.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteudos:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizacdo basica de células procaridticas e eucaritticas: estrutura e funcdo das
substéncias organicas e inorganicas que compdem o0s seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e
Embriologia. 2) A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As bases moleculares da
hereditariedade. Fundamentos da Genética. Processos de evolugdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da
variabilidade; Selecdo e Adaptacao; Isolamento reprodutivo e formacdo de novas espécies; Genética de Populagdes;
Origem e evolugdo da espécie humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias
relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reproducéo; Importancia ecolégica
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e econdmica; Prevencdo das principais doencas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de
plantas; Evolucdo das plantas e adapta¢des morfologicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagdo morfoldgica basica,
crescimento, desenvolvimento e reproducéo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais
grupos de animais; Evolucdo dos animais e comparagdo dos principais grupos quanto a alimentagdo, locomogéo,
respiracdo, circulagdo, excrecdo, osmorregulacdo e reproducdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e
medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura basica e fisiologia dos sistemas do
corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reproducdo Humana e regulagdo neuro-enddcrina; Doencas sexualmente
transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos e o Ambiente: Populacdes, comunidades e
ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dindmica das populagfes; Ecossistemas
aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros. Ecologia
humana: O crescimento da populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades humanas e as alteracdes
provocadas nos ecossistemas; A utilizacdo dos recursos naturais; O problema da geracdo de residuos soélidos em
excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e o tratamento
da agua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecolégicos e econdmicos; Salde: indicadores; determinantes sociais;
a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiol6gica e dos servigos de
assisténcia a salde. 5) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organiza¢do da pratica educativa. 6) Educacgéo
Ambiental:  Abordagens contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporaneas
relacionadas as discussfes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de saude publica, das
relagbes entre tecnologia e sociedade e de outras questBes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos
meios de divulgacéo cientifica e comunicagéo social. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Atica.

BARNES, R.D.; RUPPERT, E.E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.

CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DIAS, G. F. Educacdo Ambiental: principios e préaticas. Gaia

FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna.

LOPES, Sénia. Colecdo BIO volume unico. Editora Saraiva.

ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO ARTISTICA

Conteudos:

1) Histéria da Arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade. 2) O Teatro: Manifestacéo teatral e sala de aula.
O jogo dramético teatral na escola. 3) Didatica do Ensino da Arte: A linguagem da arte. Producao e leitura em arte.
Aprendizagem da arte. Metodologia de ensino e aprendizagem em arte. 4) Iniciacéo artistica e a leitura de uma obra de
arte. 5) A construcdo da linguagem grafico-plastica na crian¢a e no adolescente. 6) O ensino da arte e o cotidiano
escolar. 7) O papel do professor no ensino da arte. 8) Educacéo artistica e educagdo estética. 9) Cidadania. 10)
Parédmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Arte.

FERRAZ, Maria Heloisa C. T., FUSARI, Maria F. de Rezende. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.
GOMBRICH,E.H. A Histéria da Arte. LTC AS.

KOUDELA, I. D. Jogos teatrais. Perspectiva.

MARTINS, Miriam Celeste, PICOSQUE, Giza, GUERRA, Maria Terezinha Telles. Didatica do ensino de arte: a lingua
do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. FTD.

PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educacéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediacao.

PROENCA, Graca. Descobrindo a Histéria da Arte. Atica.

- . Histéria da Arte. Atica.

REVERBEL, Olga. Um caminho do Teatro na Escola. Scipione.

TREVISAN, Armindo. Como Apreciar Arte. Unipron.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacdo didatica do esporte; A formagdo do professor de
educacdo fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagdégicos para o trato do conhecimento esporte; praticas
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didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens na educagdo fisica. Cogni¢éo; motrocidade. 2) Lazer e
Cultura; Conteudos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia lidica no lazer: humanizagdo pelos jogos;
brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso
midiatico sobre exercicio fisico, salde e estética - implica¢cdes na educacéo fisica escolar; a televisdo e a mediacéo
tecnoldgica do esporte; Concepgéo critico emancipatdria da educagao fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; 0
talento esportivo na escola; o fendmeno esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as
diferentes interpretagdes do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades ludicas:
brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-educacional no movimento humano; os interesses da educacéo fisica no
ensino do movimento, interesse na andlise do movimento danga; o interesse na anélise do movimento na aprendizagem
motora; o interesse na analise do movimento nos esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacao fisica escolar; a
experiéncia como elemento essencial ao ensino na educacéo fisica escolar; a educacéo fisica no curriculo escolar;
metodologia e mudanca metodolégica do ensino de educagdo fisica; visdo pedagoégica do movimento;
educacédo/esporte/aula de educacéo fisica; o conteido esportivo na aula de educacéo fisica; avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem nas aulas de educagao fisica. 6) Educacéo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e
a educacdo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lacos com a educacao fisica
escolar. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educagéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o esporte: possibilidades da pratica pedagégica. (Colecdo educacéo fisica e
esportes). Autores Associados, chancela editorial CBCE.

BRASIL, Ministério da Educa¢do e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educacao Fisica.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacao Fisica. Cortez.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J.B. Educacéo de corpo inteiro. Scipione.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos pedagdgicos sobre o ensino da educacao fisica. Unijiu.

KUNZ, Elenor (org). Didatica da Educacao Fisica 2. Unijui.

KUNZ, Elenor. Transformagéo didatico-pedagdgica do esporte. Unijui.

MARCELLINO, Nelson (org). Lazer e Cultura. Alinea.

MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animacao. Papirus.

PIRES, Giovani De L. Educacéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatoria. Unijui.

TANI, G.; MANOEL,E.J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J.E. Educacéo Fisica escolar; Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educacéo fisica numa concepgao sociointeracionista - de 52 a 82 série. Modulo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Evolucdo da humanidade e o clima; Fontes de
energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancas climéaticas; O Brasil e o meio ambiente
Antartico. Recursos naturais: localizagdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras
fontes de energia, etc) e os recursos naturais; Geografia e educagdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera;
caracterizacdo, fungbes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e
estrutura do Planeta Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetagdo, dominios, biomas;
processos erosivos e de formacédo do solo; transformagées naturais e antrépicas, etc.); As paisagens naturais; Areas
degradadas: identificacdo e recuperagdo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e
linguagem geoldgico-geomorfoldgico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos
demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da populacdo; Geografia dos espagos rural e urbano;
Geografia Econdmica: as atividades econdmicas, os blocos econémicos, a questdo da globalizacdo e a crise do
capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagfes de poder; a
geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica;
Localizacdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformacédo e calculo de escalas; Sistemas de projecdes;
Cartografia digital; A Cartografia e o0 ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informag8es Geograficas —
SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e
Sensoriamento Remoto; Aplicagdes das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacdo
de bacias hidrogréficas; Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro € o uso racional do mar;
Fendmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda
da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia:
Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares
Nacionais.
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M.A.; HEMERLY, A.S.; MAGALHAES, G.C.; MEDEIROS, C.M.B. Anatomia de Sistemas
de Informagdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A.F.A. (org); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N.A.; GOULART, L.B.; SCHAFFER, N.O. Um Globo em suas méos,
préticas para a sala de aula. UFRGS.

GUERRA, A.J.T. Novo Dicionério Geoldgico-Geomorfologico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A.J.T.; CUNHA, S.B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.
GUERRA, AJ.T.; SILVA, A.S. da; BOTELHO, R.G.M. (orgs). Erosdo e Conservacdo dos Solos, Conceitos, Temas
e Aplicagdes. Bertrand Brasil.

MACHADO, M.C.S.; BRITO, T. Antértica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecao Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G.S.; SILVA, N.F.; HENRIQUES, R. Mudancas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecao
Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educac¢éo. Secretaria da Educacéo Basica.

SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espaco geogréafico
brasileiro. Cole¢édo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educac¢éo. Secretaria da Educacao Basica.

SOUZA, C.F.; MULLER, D.M. Porto Alegre e sua Evolugao Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. (org) e outros. Terra fei¢c8es ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A.; BASSO, L.A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territorios em
Transformagdo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M. de; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudos:

1) PRE-HISTORIA: Caracteristicas socioecondmicas dos periodos da Pré-Histéria. 2) HISTORIA ANTIGA: Civilizac&o
Egipcia. Principais caracteristicas da estrutura socioeconémica e politica. A religiosidade e seus reflexos na cultura
egipcia. Civilizagdo Hebraica. Localizagcdo geografica. Principais caracteristicas socioecondmicas e culturais. Civilizagdo
Grega. Os tempos arcaicos: estrutura social e politica de Atenas e Esparta. Os tempos classicos: Guerras Médicas,
Guerra do Peloponeso, a cultura (teatro, filosofia, arquitetura, religido). O periodo helenistico: caracteristicas politicas e
culturais. Civilizagdo Romana. A cultura romana: principais caracteristicas do direito romano e sua contribui¢cdo para a
Histéria, literatura e arquitetura. 3) HISTORIA MEDIEVAL: Alta Idade Média na Europa: a formacéo, influéncias e
caracteristicas do modo de produgdo feudal (estrutura sociopolitica e econ6mica) Baixa |ldade Média na Europa: O
renascimento comercial e urbano do século XlI, suas caracteristicas e reflexos na formagédo da sociedade capitalista. As
Cruzadas - causas e conseqiiéncias para a sociedade ocidental. A cultura medieval, principais caracteristicas da
educacdo, filosofia e arquitetura. 4) HISTORIA MODERNA: A expansdo maritima e a Revolucdo Comercial, 0
Mercantilismo e a ocupacao da América. O Renascimento Cultural, principais caracteristicas, fases, manifestacdes e
expoentes da literatura, escultura, pintura, ciéncias; paises envolvidos no processo cultural renascentista. A Reforma
religiosa, causas, idéias de Lutero, expanséo pela Europa. A Contra-Reforma, caracteristicas e consequiéncias deste
movimento para a Europa e outras regides do mundo. O Absolutismo, teorias que embasaram os governos absolutistas.
A América espanhola e a América inglesa, caracteristicas e contrastes. O movimento iluminista, principais
caracteristicas e expoentes, influéncias deixadas. O processo de independéncia dos Estados Unidos, causas e reflexos.
5) HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucéo Francesa, O contexto sociopolitico e econdmico da Franga as vésperas
do movimento, causas imediatas, principais caracteristicas de cada etapa. O governo de Napoledo Bonaparte, fases,
caracteristicas e reflexos dentro da Europa. A Revolugdo Industrial, caracteristicas do processo de industrializacéo, o
inicio na Inglaterra; o desenvolvimento tecnoldégico e as conseqiiéncias para a Europa e o mundo. Principais
caracteristicas das doutrinas socialistas. O imperialismo do século XIX, o neocolonialismo na Asia, Africa e Oceania,
principais caracteristicas. Primeira e Segunda Guerra Mundial, O contexto sécio, politico e econdémico europeu as
vésperas dos dois movimentos, o envolvimento de paises de outros continentes, conseqiiéncias de cada uma das
guerras para o mundo. A Revolugdo Russa, causas, objetivos, caracteristicas socioecondmicas dos governos de Lénin
e Stalin. Conflitos do Oriente Médio, causas, paises envolvidos. A nova ordem econdmica internacional, caracteristicas
da globalizacdo capitalista, composi¢cdo dos novos blocos econdmicos e suas conseqiiéncias sécio-econdmicas e
politicas para o mundo. 6) HISTORIA DO BRASIL: Brasil colonial, A descoberta e a ocupac&o do Brasil como reflexo do
contexto mercantilista europeu (economia e administragdo); a crise do sistema colonial e o processo de independéncia
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(movimentos de revoltas). Brasil monarquico, a economia cafeeira, o regime parlamentarista, a Guerra do Paraguai.

Brasil republicano, causas da decadéncia da Monarquia, caracteristicas da Constituicdo de 1891, o coronelismo,

movimentos populares, governo de Getulio Vargas, o golpe militar de 1964. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- ALENCAR, Francisco; RIBEIRO, Marcus Vinicio. Brasil Vivo. v. 1 e 2. Vozes.

- ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a Histéria: Histéria geral e Histéria do Brasil. Atica.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: histéria / Secretaria de

Educacao Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

CARVALHO, José Murilo de. A Construgdo da Ordem/Teatro das Sombras. Civiliza¢éo Brasileira.

COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. UNESP

COSTA, Luis César Amad; MELLO, Leonel Itaussu A. Histéria do Brasil. Scipione.

FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagéo do patronato politico brasileiro. Globo.

HOBSBAWM, Eric J. A Era dos Extremos. Companhia das Letras.

- . A Erados Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

MACEDO, José Rivair. Viver nas Cidades Medievais. Editora Moderna.

PILETTI, Nelson; PILETTI, Claudino. Histéria e Vida. v. 1 e 2. Atica.

PILETTI, Nelson. Histéria do Brasil. Atica.

PRADO JUNIOR, Caio. Formac&o do Brasil Contemporaneo: colénia. Brasiliense.

SERIACOPI, Gislaine; Reinaldo. Histéria. Atica.

THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

VICENTINO, Claudio. Histoéria Memoria Viva. v. 1 e 2. Scipione.

- . Historia Geral. Scipione.

- WASSERMAN, Claddia; GUAZZELLI, Cesar Augusto Barcellos. Histéria da América Latina: Do descobrimento a
1900. UFRGS.

PROFESSOR DE INGLES

Conteudos:

1) Interpretagdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Pardmetros Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Estrangeira.

Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O’'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equacdes e
inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢es: funcédo polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do
2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungfes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo,
triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas:
progressao aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8)
Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais;
razao e proporcéo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o
preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. 14) Coénicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindmios e
Equacdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e
aplicagbes. 18) Raciocinio logico. 19) Aplicagcdo dos conteldos acima listados em situagdes cotidianas. 20) Cidadania.
21) Parametros Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): Matemética. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

- Qualquer material que contemple os contelidos acima citados.

PROFESSOR DE MUSICA
Conteudos:
1) Teoria Musical. 2) Notagdo Musical. 3) Harmonia e Improvisagdo. 4) Leitura de Partitura. 5) Percepg¢do Musical. 6)
Histéria da Musica. 7) Conceitos tecnoldgicos de equipamentos eletronicos. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares
Nacionais.
Referéncias Bibliogréficas:
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Arte.
BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica. Zahar.
BENNETT, Roy. Como ler uma partitura. Zahar.
BEZERRA, Roseane Franga. Educar para a cidadania. Revista Mundo Jovem: um jornal de idéias, Porto Alegre,
v.47, n.395, p. 15, 2009.
CHEDIAK, Almir. Harmonia e Improvisagao - (Volume I). Lumiar.
MASCARENHAS, Mério; BELMIRA, Cardoso. Curso Completo de Teoria Musical e Solfejo - (Volumes | e II). Irmaos
Vitalle.
MED, Bohumil. Teoria da Musica. Musimed.
PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude - (1° e 2° Volumes) Casa Oliveira
de Mdsica Ltda.
RATTON, Miguel. Dicionéario de Audio e Tecnologia Musical. Audio Msica & Tecnologia.
SABOIA, Antonio Adolfo Maurity. O Livro do Musico. Lumiar.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Conteudos:

1) Concepgédo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de
Comunicacéo. 3) Linguagem como Processo de Interagdo. 4) Implicagcdes na Pratica Pedagogica. 5) Linguagem como
Processo de Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciac¢éo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilingliismo
- Metalingtiismo. 8) Texto/Discurso/Condi¢cdes de Producdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fenémenos
Constitutivos da Linguagem. 12) Préatica de Andlise Linglistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa.
14) Gramatica. 15) Cidadania. 16) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortigo.

BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificacdo e Interacdo. Cortez.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagao Verbal. Martins Fontes.

BECHARA. E. Moderna Gramética Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construc¢&o de sentido. Ed. Unicamp.

BRANCO, C.C. Amor de Perdicéo.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Portuguesa.

BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Cultrix.

CALVET, Louis-jean. Saussure: pro e contra. Cultrix.

- . Sociolingiistica. Parabola.

CAMOES, L.V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linglistica e comunicagédo. Cultrix.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.
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LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Cultrix.

LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producgdo de textos.
Cabral ed. e Livraria Universitaria.

LYONS, Jonh. Linguagem e linglistica. LTC.

NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

ROJO, Roxane (Org.). A prética de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Sdo Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

RAMOS, G. Vidas Secas.

SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Lingiistica geral. Cultrix.

SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Lingiistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linglistica aplicada ao portugués:
sintaxe. Cortez.

Para os cargos da TABELA C - PROFESSOR - ORIENTADOR EDUCACIONAL e PROFESSOR - SUPERVISOR
ESCOLAR

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacéo grafica. 4) Colocacdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais.6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuagdo. 12) Coordenagdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

LEGISLAGCAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR - ORIENTADOR EDUCACIONAL

Conteudo 1 - Legislacdo: Todo o contetdo abaixo indicado.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizac¢ado do Estado - Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias (12 Parte - Artigo 1° ao artigo 85).

- BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragBes. Estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Orgéanica do Municipio (Artigos 1° ao 10; 46 ao 57; 65 a 78; 143 a 151).

- . Lei Municipal n° 2751, de 21 de novembro de 1994. Regime Juridico dos Servidores do
Municipio (Artigos 1° ao 75; 80 ao 95; 99 ao 109; 134 ao 184 e 257 ao 261).

- . Lei Municipal n° 3240/2001, de 08 de fevereiro de 2001 e alteragBes. Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

Conteudo 2 - Conhecimentos Especificos:

1) Educacdo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Organizacéo do trabalho pedagogico na

escola. 4) Projetos pedagodgicos e planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias educacionais: concepgdes

pedagdgicas. 8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) Inclusdo. 12) Educagado de Jovens e Adultos. 13) O papel

do orientador educacional na escola. 14) Histéria e Principios da Orientacdo Educacional. 15) A¢do Pedagdgica e

comunidade. 16) Estruturacéo da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem. 17) Avaliagdo Psicopedagogica

e Intervencdo Pedagdgica. 18) Cidadania. 19) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALMEIDA, Laurinda Ramalho de; PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza (Org.). O coordenador pedagégico e o
espac¢o da mudanca. Loyola.

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- BASSEDAS, Eulalia & Cols. Intervencéo educativa e diagnostico psicopedagdgico. Artmed.
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BLEGER, J. Temas da psicologia: entrevistas e grupos. Martins Fontes. BOYNTON, Mark. Prevencao e resolu¢éo de
problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais - Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed.

DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producéo de textos. Artmed.

FERNANDEZ, A. A mulher escondida na professora. Artes Médicas.

FONSECA, Vitor da. Educacéo especial: programa de estimulag&o precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagogicas. Atica.

GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais.
Loyola.

GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin. A orientagdo educacional: conflito de paradigmas e alternativas para a escola.
Cortez.

GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Supervisdo e orientacdo educacional: perspectivas de integracdo na
escola. Cortez.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.
LEONCO, V.C. O aluno adolescente nas séries intermediarias: abordando o n&o-aprender no contexto
psicopedagdgico. UFRGS. Dissertacdo de Mestrado. 2000.

LUCK, Heloisa. Agao integrada: administracdo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.

MACEDO, L. de. Ensaios Pedagdégicos: Como Construir uma Escola para Todos? Artmed.

OLL, J. Hist6rias de vida, histérias de escola: Elementos para uma pedagogia da cidade. Vozes.

MORIN, E. Os Sete Saberes necessérios para a Educacéo do Futuro. Cortez.

MOSCOVICI, F. Desenvolvimento Interpessoal. Livros Técnicos Cientificos.

OLIVEIRA, Gislene de Campos. Psicomotricidade. Educacéo e reeducacao hum enfoque psicopedagdgico. Vozes.
OSORIO, L.C.; ZILBERMANN, D. Como Trabalhamos com Grupos. Artes Médicas.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza. Formacdo e pratica do educador e do orientador: confrontos e
guestionamentos. Papirus.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

SOLE, Isabel. Orientag&o educacional e intervengéo psicopedagogica. Artmed.

TIBA, Igami. Juventude & Drogas: Anjos caidos. Integrare.

VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: Praticas de Mudancga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- . Coordenacgédo do trabalho pedagogico: do projeto politico-pedagégico ao
cotidiano da sala de aula. Liberdad.

VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedago6gico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.

PROFESSOR - SUPERVISOR ESCOLAR

Conteudo 1 - Legislacéo: Todo o contetido abaixo indicado.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizac¢ado do Estado - Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢gBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias (12 Parte - Artigo 1° ao artigo 85).

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Orgéanica do Municipio (Artigos 1° ao 10; 46 ao 57; 65 a 78; 143 a 151).

- . Lei Municipal n° 2751, de 21 de novembro de 1994. Regime Juridico dos Servidores do
Municipio (Artigos 1° ao 75; 80 ao 95; 99 ao 109; 134 ao 184 e 257 ao 261).

- . Lei Municipal n° 3240/2001, de 08 de fevereiro de 2001 e altera¢des. Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.
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Contetdo 2 - Conhecimentos Especificos:

1) Educacéo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 3) Organizacao do trabalho pedagdgico

na escola. 4) Projetos Pedagogicos e Planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliacdo. 7) Teorias

educacionais:concepc¢des pedagodgicas. 8) Formacédo de Professores. 9) Fracasso escolar. 10) Educag¢é&o de Jovens e

Adultos. 11) O papel do Supervisor Escolar na escola. 12) Drogas. 13) Incluséo. 14) Historia e Principios da Superviséo

Educacional . 15) Supervisédo Educacional: estratégias de acdo e reflexdo. 16) ldentidade Docente e o Coletivo na

Escola. 17) Cidadania. 18) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALARCAO, I. (org.) Escola reflexiva e nova racionalidade. Artmed Editora.

- . Formacé&o Reflexiva de Professores: estratégias de supervisdo. Porto Editora.

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucado de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educacao. Artmed.

- COSTA, M.V.(org.). Escola basica na virada do século: cultura, politica e curriculo. Cortez.

- DEMO, P. Desafios Modernos da Educacéo. Vozes.

- FERREIRA, N.S.C.(org.). Supervisao educacional: para uma escola de qualidade. Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimulacéo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GANDIN, D.; GANDIN, L.A. Temas para um Projeto Politico-Pedagégico. Vozes.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais.
Loyola.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIANCATERINO, Roberto (Org.). Supervisdo Escolar e Gestdo Democratica: um elo para o sucesso escolar. Wak.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Supervisdo e orientacdo educacional: perspectivas de integragdo na
escola. Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma préatica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediagao.

- LUCK, Heloisa. A¢éo integrada: administragéo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Construir competéncias desde a escola. Artes Médicas Sul.

- RANGEL, M. Considerag6es sobre o papel do supervisor como especialista em educagdo na América Latina.
Vozes.

- . Supervisdo Pedagdgica: principios e praticas. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagfes entre os
povos. Artmed.

- SILVA JR., C.A. da; RANGEL, M. (org.). Nove olhares sobre a supervis&o. Papirus.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

- UNESCO. Pesquisa Nacional UNESCO - O perfil dos professores brasileiros: o que fazem, o que pensam, o que
almejam. Moderna.

" VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: Praticas de Mudanga por uma praxis transformadora .
Libertad.

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Exmo. Sr. Prefeito Municipal
CACHOEIRA DO SUL - RS

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°
NOME DO CANDIDATO:
N° de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:
() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS Resposta Candidato:
Q)

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necesséria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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ANEXO Il
RELACAO DE TITULOS

Nome do candidato:

(a cargo da Banca)
Nota:

Resp:

N° da inscri¢éo:

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

NO
(*)

N° de
horas

Histérico / Resumo

Pré-
pontuacéo

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para o cargo de inscricdo o curso:

(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a

presente relagéo, estando ciente de que 0 mesmo néo sera utilizado para pontuacéo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteragcdo de nome (casamento, separagdo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

Data:

/ /

assinatura do candidato

Realizagéo
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ANEXO IV
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N°

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE CONCURSO PUBLICO
DOADOR DE SANGUE

Concurso Publico: Edital n°;

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do concurso publico, prevista na Lei Municipal n®

3.221/2000, conforme atestado, em anexo, fornecido pelo Banco de Sangue e/ou Hospital.

(Datar e assinar)

assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

Eu, ,
Carteira  de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro , ha

cidade de , nomeio e constituo
, Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de

titulos, no Concurso Publico - Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio , de de 20 .

Assinatura do Candidato

Realizagéo
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