ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL |
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2011

FLORIANO ANSHAU, Prefeito Municipal de PIRAPO, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico a abertura de inscri¢des para Concurso Publico ao
provimento dos cargos que integram o quadro de vagas do Municipio, sob regime estatutario.

NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DO CONCURSO

O presente Concurso reger-se-a pelas disposicoes deste edital, pelo regulamento de concursos
Decreto n° 032/1994, de 08 de agosto de 1994 e suas alteragdes e com base no artigo 37, da Constituicao
Federal e da Lei Organica do Municipio no que couber.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES.

1.1. Este Concurso Publico, de acordo com a Dispensa de Licitagdo n° 002/2011 e Contrato n°
010/2011, sera executado pela SELLECTOR CONCURSOS e destina-sga a selecionar candidatos
para provimento de Cargos e cadastro de reserva do Municipio de PIRAPO.

1.2. O Concurso Publico consistira da avaliagdo de conhecimentos, mediante aplicagdo de Provas
Objetivas de acordo com a especificidade do cargo, em conformidade com o estabelecido no Edital.

1.3. As Provas Objetivas seréo realizadas na cidade de PIRAPO - RS, em datas, horarios e locais a
serem divulgados conforme estabelecido no item 3 — Da Divulgacéo, deste Edital.

14. Para os cargos publicos onde a escolaridade exigida for nivel superior e nivel técnico é exigido
registro no conselho ou 6rgao de classe competente.

1.5. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes e outras que vierem a vagar
ou a serem criadas por Lei Municipal, durante o periodo de validade do concurso para o Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo, conforme quadros abaixo e Anexo | deste Edital.

Carga :
Vencimento .
. Horaria . Valor Tipo de
Cargo Vagas Escolaridade Semanal Basico Inscrigio | Prova
Agente Administrativo CR Ensino Fundamental 35 R$ 753,82 R$ 36,04 | Objetiva

Aucxiliar Completo

Agente Comunitario de 01* Ensino Fundamental 40 R$ 482,45 R$ 36,04 | Objetiva

Saude Completo
Agente de Programas Ensino Médio .
NIIVel Médlo 07 Comp|eto 40 R$ 482,45 R$ 36,04 ObJet|Va

Formagdo de nivel
superior, em curso de
02 |graduacdo, nas areas| 20 R$ 663,37 R$ 36,04 | Objetiva
de educagdo, saude
ou servigo social

Agente de Programas
Nivel Superior

Contador Faculdade em
01 |Ciéncias Contabeis, 35 R$ 2.412,24 R$ 36,04 | Objetiva
Registro no CRC

Fisioterapeuta 01 |Superior €M 35 |R$1.959,94 | R$36,04 | Objetiva
Fisioterapia Registro
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no Conselho de
Classe

Fonoaudiologo Superior em

Fonoaudiologia

01 Registro no Conselho 20 R$ 1.507,65 R$ 36,04 | Objetiva
de Classe
Médico Superior em Medicina
01 |e Registro no 20 R$ 3.618,36 R$ 36,04 | Objetiva
CREMERS
; 2 )
Pedreiro CR 42 série do Ensino 44 RS$ 663,37 R$ 36,04 | Objetiva
Fundamental
Técnico em Saude Bucal Ensino Médio
Completo, curso
01 |lcnico em Saide| ,, R$ 844,28 | R$ 36,04 | Objetiva

Bucal, Registro no
CFO e inscricdo no
CRO

* A vaga para Agente Comunitario de Saude conforme Anexo Il
CR= Cadastro reserva.

2 DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
As atribuicdes para o exercicio de cada cargo deste Concurso constam no ANEXO | deste Edital.
DA DIVULGAGAO

3.1 A Divulgacgéao oficial de todas as etapas referentes a este Concurso Publico se dard na forma de
Editais, Extratos de Editais e Avisos, através dos seguintes meios e locais:

3.2 Divulgacdo no quadro de publicagdes da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPO, sito na Rua
Afonso Medeiros, n° 562 — Pirap6 — RS.

3.3 Divulgacédo eletrbnica pelos sites http://www.sellector.com.br e http://www.pirapo.rs.gov.br em
carater informativo

4 DAS INSCRICOES

4.1. Periodo: De 28 de fevereiro até 16 de margo de 2011, das 8 h as 11:30 h e das 13:30 h as 16h, de
segunda a sexta.

Observacgao:

- No dia 07 de margo, em razao de ponto facultativo, ndo havera expediente;
- No dia 09 de margo, expediente a partir das 12h as 17h.

4.2, Procedimento para as Inscrigoes:

4.2.1. As inscricbes para o Concurso serdo realizadas no Setor de Pessoal, na sede da Prefeitura
Municipal de Pirapd, Rua Afonso Medeiros, n° 562, onde também poderdo ser obtidas as
informacdes sobre este Edital e seus anexos.

4.2.2. A Administracdo Municipal de PIRAPO e a Sellector Concursos, ndo se responsabilizam pelas
inscricbes que nao forem efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de
atuacao, tais como o candidato que ndo comprovar a documentacdo necessaria, 0 nao pagamento
da taxa de inscricdo ou o0 ndo preenchimento correto da ficha de inscrigdo e quaisquer outros
fatores exdgenos que impossibilitem a transferéncia dos dados dos candidatos para a Comisséo
Organizadora do Concurso.

4.2.3. O candidato devera possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse.
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A inscricgdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo
candidato, das condigbes estabelecidas neste Edital.

Ficam advertidos os candidatos habilitados e classificados, de que em caso de nomeacgéo, a posse
no cargo so lhe sera deferida se exibirem a documentagdo comprobatéria das condigdes previstas
no item 12 do presente Edital.

N&o serao aceitas inscricbes pagas com cheques.

Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, por correspondéncia, fac-simile (fax) ou por qualquer
outro meio eletrénico.

Nao serdo aceitas inscrigbes fora do prazo estabelecido neste edital.

O Valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma, mesmo que o candidato ndo
efetive sua inscricdo ou ndo tenha sua inscrigdo homologada, salvo se o Concurso ndo for realizado
em virtude de cancelamento.

A inscrigdo somente sera aceita apos a confirmagéo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo podera ser realizada nenhuma alteragdo nos dados informados
da inscrigdo, somente do cadastro.

A Sellector Concursos e o Municipio ndo se responsabilizam por inscricbes nao recebidas, em
decorréncia de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, bem como outros fatores, de ordem técnica, estranhos ao sistema, que impossibilitem
a transferéncia de dados.

O candidato marcara em item especifico no Formulario de Inscrigdo, declaracdo de que esta de
acordo com as exigéncias e condi¢des previstas neste edital.

Documentagéo Necessaria para Inscrigao:

Para inscrever-se, o candidato devera nos dias previstos no subitem 4.1. — comparecer no local de
inscricdo munido de ORIGINAIS E COPIAS:

a) Cédula de identidade civil ou militar ou CTPS frente e verso; Sdo considerados documentos
de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria da Justica e Seguranga, pelos Ministérios
Militares: carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos); passaportes; CNH’s.

b) Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo pago junto a tesouraria da Prefeitura
Municipal;

c) Informagéo do niumero do CPF;

d) Caso o candidato seja portador de deficiéncia fisica, devera entregar atestado médico em

receituario proprio, especificando claramente a deficiéncia, nos termos da Classificagao
Internacional de Doencas (CID), a Comissdo de Concursos até o ultimo dia de inscrigbes,
enderecgado a Prefeitura Municipal de Pirapd, Rua Afonso Medeiros, n° 562, Pirap6-RS, assim como
devera assinalar no formulario de inscricdo o campo especifico para este fim.

e) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, os candidatos deveréo apresentar a
comprovagao da residéncia na area de atuacgao para o qual se inscreverao, conforme o anexo lll.

A inscrigdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato, ou por procuragdo, com poderes
especificos autenticada em cartério. Nao serdo aceitas inscricdes por correspondéncia. O
procurador ndo podera ser funcionario publico municipal, excetuando-se dessa ressalva os parentes
até segundo grau. A falha das informagdes constantes no cartdo de inscricdo tornard o pedido
anulado em qualquer fase do Concurso

Os candidatos, ao efetivar sua inscricdo, assumem inteira responsabilidade pelas informagodes
constantes no seu formulario de inscri¢cdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e
de acordo com as exigéncias e condigbes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES

Apds o encerramento do periodo de inscricdo, sera divulgado o Edital contendo as inscrigbes
homologadas e ndo homologadas.
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52 Da n&o homologacéo de inscrigdo cabera recurso e devera ser formulado no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar do primeiro dia util subseqiente ao da publicacdo do Edital de homologacao das
inscrigdes mediante requerimento ao Prefeito Municipal.

6 DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

6.1 O candidato NAO podera inscrever-se para mais de um cargo do presente concurso.
6.2 E vedada a inscrigdo condicional ou extemporanea (fora do prazo).

7 DAS PROVAS
71 O Concurso Publico consistira de exames de conhecimentos, mediante aplicacdo de Provas
Objetivas.

7.2 As provas objetivas consistirdo na resolucdo de questdes objetivas baseadas no programa
constante do ANEXO Il deste Edital e sera valorizada na escala de 0 a 100 pontos cada prova.

7.3 S6 sera considerado APROVADO o candidato que obtiver média igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) na soma das notas obtidas na prova objetiva, obedecendo aos seguintes pesos:

7.3.1 Para os cargos de Agente Administrativo Auxiliar e Contador

A prova especifica (legislagéo) é de carater ELIMINATORIO, ou seja, o candidato que atingir PONTUACAO
INFERIOR a 50% (cinquenta por cento) nesta prova sera considerado REPROVADO. Esta etapa também
sera de carater CLASSIFICATORIO.

Disciplina N° Questodes Minimo para Aprovagao Peso
Prova de Legislagao (Especifica) 20 (vinte) 10 (dez) questdes 04 (quatro)
Prova de Portugués 10 (dez) - 02 (dois)
Prova de Matematica 10 (dez) - 02 (dois)
Prova de Informatica 10 (dez) - 02 (dois)

Em caso de empate, preferéncia a idade mais elevada, em candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do Artigo 27, da Lei Federal N. 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
maior nota na prova especifica, portugués, matematica e informatica. Persistindo o empate ocorrera:
SORTEIO PUBLICO.

7.3.2 Para os cargos de Agente Comunitario de Saude; Agente de Programas Nivel Médio; Agente de
Programas Nivel Superior; Fisioterapeuta; Fonoaudiélogo; Médico e Técnico em Saude Bucal.

A prova especifica é de carater ELIMINATORIO, ou seja, o candidato que atingir PONTUACAO INFERIOR
a 50% (cinquenta por cento) nesta prova sera considerado REPROVADO. Esta etapa tambeém sera de
carater CLASSIFICATORIO.

Disciplina N° Questdes Minimo para Aprovagao Peso
Prova Especifica 20 (vinte) 10 (dez) questdes 06 (seis)
Prova de Portugués 10 (dez) - 02 (dois)
Prova de Legislagao 10 (dez) - 02 (dois)

Em caso de empate, preferéncia a idade mais elevada, em candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do Artigo 27, da Lei Federal N. 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
maior nota na prova especifica, portugués e legislagdo. Persistindo o empate ocorrera: SORTEIO
PUBLICO.

7.3.3 Para o cargo de Pedreiro.
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A prova especifica é de carater ELIMINATORIO, ou seja, o candidato que atingir PONTUACAO INFERIOR
a 50% (cinquenta por cento) nesta prova sera considerado REPROVADO. Esta etapa também sera de
carater CLASSIFICATORIO.

Disciplina N° Questdes | Minimo para Aprovacao Peso
Prova Especifica 20 (vinte) 10 (dez) questdes 06 (seis)
Prova de Portugués 10 (dez) - 02 (dois)
Prova de Matematica 10 (dez) - 02 (dois)

Em caso de empate, preferéncia a idade mais elevada, em candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do Artigo 27, da Lei Federal N. 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
maior nota na prova especifica, portugués, matematica. Persistindo o empate ocorrera: SORTEIO
PUBLICO.

8 DA REALIZAGAO DAS PROVAS:

8.1. Objetivas:

a) O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das provas, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o inicio dos trabalhos,
munido de comprovante de inscricdo, documento de identidade (civil ou militar), caneta
esferografica azul ou preta.

b) Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Institutos de Identificagao, carteiras expedidas
pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordem, Conselho, etc) passaporte;
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo, desde que com foto. O documento devera estar legivel.

c) Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.
d) O tempo maximo de duragdo das provas objetivas sera de 03 (trés) horas.

e) Sera proibido 0 acesso ao local de realizagao das provas aos candidatos que se apresentarem
em horario diferente do estabelecido para o seu inicio, seja qual for o motivo alegado.

f)  Em nenhuma hipoétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

g) Durante as provas néo serdo permitidas consultas de nenhuma espécie, utilizar-se de telefone
celular ou qualquer outro aparelho eletro-eletrénico, bem como utilizar instrumentos proprios,
salvo os expressamente permitidos.

h) O caderno de provas é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rascunho e a rasura em qualquer folha,
EXCETO, na capa do caderno e na GRADE DE RESPOSTAS.

i) Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, na grade de respostas estiver em desconformidade
com as instrugdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada,
emenda ou rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

j)  Em nenhuma hipotese, sera considerado para corregdo e respectiva pontuacdo o caderno de
provas.

k) O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal de sala, juntamente com a grade
de resposta, o caderno de provas, tendo em vista a obrigatoriedade do arquivamento pela
Prefeitura Municipal.

[) Sera permitido aos candidatos copiar sua grade de respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial, no verso do documento de inscrigdo no Concurso Publico.

m) Ao final das provas objetivas, os dois Ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim
de assinar o lacre do envelope das provas juntamente com os fiscais, sendo liberados quando
todos as tiverem concluido.

8.2. Sera excluido do Concurso o candidato que:
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a) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem
como se utilizando de consultas;

b) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer etapa de sua realizagao;

c) ausentar-se, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e acompanhados do fiscal de
sala;

d) portar-se inconvenientemente perturbando de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;
Sera desclassificado do Concurso o candidato que:
a) Preencher o Cartdo de Respostas a lapis;

b) Assinar, rubricar, escrever o nome, numero de inscrigdo, numero de identidade e/ou fizer
qualquer tipo de marcagédo que néo seja a indicada nas instru¢cdes gerais que acompanham o
caderno de provas;

c) Furar ou rasgar o Cartdo de Respostas;
d) Assinalar ou alterar a marcagao que existe logo abaixo do numero do Cartdo de Respostas;

Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, apds encerrado o prazo para
recurso.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato ou pessoas estranhas ao
Concurso, nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas.

DO RECURSO DAS PROVAS OBJETIVAS

O prazo para pedido de recurso da prova Objetiva, sera de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro
dia subsequiente ao da publicagao do respectivo resultado.

O pedido de recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal, mediante requerimento encaminhado
através de protocolo na Prefeitura Municipal, contendo:

a) Nome completo e numero de inscrigao;

b) Indicagdo do concurso que esteja realizando;

c) Objetivo do pedido

d) Exposigcao detalhada das razdes que o motivaram;

Nao serdo considerados os pedidos de recursos formulados fora do prazo, ou que ndo contenham
os elementos indicados no subitem 9.2.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telegrama, internet, ou por qualquer meio
eletrbnico que nao o especifico neste edital.

Durante o prazo para recurso referente ao item 9.1, sera dada ao candidato, vista das provas-
padrées, sob fiscalizagao.

Fica expressamente vedado aos candidatos, no recinto de vistas das provas-padrdao e durante o
processamento deste trabalho, estabelecer discussdes orais em torno das questdes ou critérios de
corregdo e julgamento, bem como formularem reclamagdes sobre tais assuntos aos servidores
encarregados do aludido servigo.

Somente serdo deferidos os recursos que comprovarem que houve erro da Comissdo Examinadora
e/ou atribuicdes diferentes para solugdes iguais.

Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada pela Comissdo Examinadora do Concurso,
serao atribuidos a todos os candidatos que realizarem a mesma prova. No caso de haver alteragéo
no Gabarito Oficial, todas as grades de respostas serdo novamente corrigidas de acordo com o
Gabarito Oficial definitivo.

Do resultado de qualquer prova objetiva cabem os seguintes recursos, desde que fundamentados,
conforme subitem 9.2.

a) revisao das provas, pela Comissao Examinadora;

PRAZO DE VALIDADE
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O Concurso tera validade por 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagao do
resultado final, prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal e
através de Decreto do Prefeito Municipal.

DISPOSIGOES GERAIS

Este Concurso reger-se-a pelas normas deste Edital, Leis Municipais vigentes, Decreto n° 032, de
08 de agosto de 1994 e suas alteragoes.

A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de admissdo automatica
no cargo publico, mas apenas a expectativa de ser nele admitido, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagdo, ficando a concretizagao deste ato condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do servigo publico municipal. Os candidatos aprovados
obrigam-se a manter atualizado seu cadastro.

Observado o numero de vagas existentes ou que venha a ocorrer, o candidato nomeado sera
convocado através dos dados constantes na ficha de inscricdo ou por resultante de posterior
atualizagdo. O nao comparecimento ou falta de pronunciamento do interessado no prazo maximo de
10 (dez) dias a contar do recebimento da comunicagdo ou a contar da publicacdo do Edital de
Convocagéo, implicara em exclusao automatica do concurso.

Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagao, a posse no cargo s6 lhes sera
referida no caso de exibirem os documentos necessarios.

Qualquer cidadao, diretamente ou via postal, poderd denunciar irregularidade ou ilegalidade,
eventualmente ocorrida neste Concurso Publico, perante o Tribunal de Contas do Estado na forma
da Lei n® 9.478/91.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA PARA TODOS OS CARGOS:

A inscricdo no Concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato,
das condi¢des estabelecidas neste Edital.

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do art. 12, da CF;

Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

Possuir escolaridade minima exigida em cada cargo, na data da posse;

Possuir registro em vigor no respectivo Conselho de Classe, conforme item 1.4 deste Edital, na data
da posse;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, na data da posse;

Estar em dia com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo masculino);

Laudo de saude fisica e mental, acompanhado de atestado de aptiddo para o cargo, bem como a
compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

Exame de sangue, constando o grupo sanguineo e o fator RH;

Certiddo Negativa de Acgbdes Civeis e Criminais expedida pelo Poder Judiciario;

Alvara de Folha Corrida, expedido pela Delegacia Regional de Policia;

Certiddo Negativa de débito, fornecida pela Secretaria Municipal da Fazenda, quando contribuinte
do municipio;

Declaragéo negativa de acumulagao de cargo publico;

Declaracao de bens;

Além dos documentos exigidos acima, deverdo ser apresentados os documentos pessoais
costumeiros, inclusive os exigidos por Lei Federal;

A nado apresentacdo dos documentos acima na ocasiao da posse implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscrigdo no concurso;
Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, o candidato devera apresentar a
comprovacgao de ter concluido com aproveitamento curso de qualificagao basica para a formacgao de
Agente Comunitario de Saude.
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DO CONCURSO

Provas Objetivas
Data: 03 de abril de 2011
Horario: a ser divulgado

Local: Escola Estadual de Ensino Médio Henrique Sommer.

CRONOGRAMA DE EVENTOS

Periodo de inscrigdes: 28 de fevereiro até 16 de margo de 2011

Homologagdes das inscrigdes: 18 de margo de 2011
- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Recurso de inscricbes ndo homologadas: 21 de margo e 22 de margo de 2011
- disponivel no sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Homologagdo apds Recurso: 24 de margo de 2011
- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Realizagdo das provas objetivas: 03 de abril de 2011

Divulgagéo do gabarito: 04 de abril de 2011
- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Identificacdo das provas objetivas na sede da Prefeitura as 14h, com divulgacdo das notas parciais:
08 de abril de 2011
- disponivel no site www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Recurso para Reviséo das provas objetivas: 11 e 12 de abril de 2011

Relatério Pés Recurso: 18 de abril de 2011
- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Pedido de Reconsideracdo em caso de decisao denegatéria: 19 e 20 de abril de 2011.
Novo Relatério Pos Reconsideragao: 18 de abril de 2011
Classificagao Parcial: 25 de abril de 2011

- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Sorteio publico em caso de empate: 27 de abril de 2011
- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Classificagao Pés Sorteio: 28 de abril de 2011

- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

Homologagéao do resultado final para todos os cargos: 29 de abril de 2010
- disponivel nos sites www.sellector.com.br e www.pirapo.rs.gov.br

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAPO, RS, AOS VINTE E QUATRO (24) DIAS DO MES DE
FEVEREIRO (02) DE DOIS MIL E ONZE (2011).

Floriano Anschau
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descrigao Sintética: Executar atividades de prevencao de doengas e promogao da salude, mediante agdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS, sob supervisdo competente.

Descrigao Analitica: Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade de
sua atuagdo; executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle
das agbes de saude, nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participagao da
comunidade nas politicas-publicas voltadas para a area da saude; realizar visitas domiciliares periodicas
para monitoramento de situagbes de risco a familia; participar ou promover agdes que fortalegcam os elos
entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras
atividades pertinentes a fungédo do Agente Comunitario de Saude.

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos, datilograficos e outros de certa complexidade que
requeiram alguma capacidade de julgamento; realizar trabalhos de rotina administrativa, aplicando a
legislagcéo pertinente ao servico municipal, bem como atendimento ao publico.

Descricdo Analitica: Redigir e datilografar expedientes administrativos tais como: Memorando, oficio,
informacdes, portarias, decretos, telegramas e expedientes datilografados em geral; secretariar reunides e
lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira de pessoal e
outras; classificar documentos ou papéis em geral a serem protocolados; registrar entrada, saida e
movimentacdo de documentos; criar manter e organizar: indices, fichario, arquivos e outros conforme
orientagdo recebida; auxiliar no arquivamento e organizagdo de processos, documentos, papeis, registros
de dados em fichas e trabalhos de controle e pesquisa em arquivo: auxiliar no controle de material em
movimento e em estoques através de balancetes e outros, auxiliar nos trabalhos; estudar e informar
processos de rotina referente as atividades do setor de trabalho, conforme orientagbes recebida; estudar
registro de freqiiéncia do pessoal, preparando o mapa de freqiiéncia, comunicando alteragdes ocorridas
bem como organizar a efetividade do pessoal para fins de pagamento de acordo com a organizagao
recebida; elaborar folhas de pagamento, assentamento individual do pessoal, certiddes de tempo de
servigco, tudo sob orientagdo; executar tarefas de rotina administrativa em estabelecimentos de ensino,
efetuar aquisicdo de material de consumo e permanente mediante tomadas de precos, registros de
fornecedores, expedicdo de convites, divulgacdo de editais e outras tarefas correlatas; conferir material e
suprimentos em geral, com faturas, conhecimentos ou notas de entrega; distribuir material necessario ao
servico; efetuar guarda de material, bem como recolhimento de material inaproveitavel; redigir termos de
danos e avarias; registrar e controlar a aquisicdo de livros,publicagbes e empréstimos dos mesmos,
conforme critérios pré-determinados; atualizar e ordenar catalogos e ficharios de bibliotecas, operar com
maquinas simples de reproducédo e duplicagdo de documentos; zelar pela conservagao e providenciar
consertos em equipamentos em uso; atender ao publico fornecendo informagbes solicitadas; executar
tarefas afins.

AGENTE DE PROGRAMAS NiVEL MEDIO

Sinteses dos Deveres: Responsavel pelo atendimento a programas federais e estaduais, que o Municipio
venha a aderir ou venha ele mesmo criar, por meio de atividades especificas.

Exemplos de Atribui¢des: Realizar trabalho diretamente com familias ou junto a unidades das Secretarias
Municipais, em razdo de programas federais, estaduais ou municipais que a Municipalidade aderir ou criar,
especialmente, pelas Secretarias de Saude, Assisténcia Social e Educacdo. Planejar e executar
cronograma de atividades, conforme diretrizes dos programas a serem desenvolvidos. Acompanhar e
controlar a qualidade das agdes desenvolvidas nos programas em execucao. Participar de curso de
formacéo ou atualizagéo de programas federais ou estaduais que o Municipio possa aderir.

AGENTE DE PROGRAMAS NIiVEL SUPERIOR
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ATRIBUICOES:

Sinteses dos Deveres: Responsavel pelo atendimento a programas federais e estaduais, que o Municipio
venha a aderir ou venha ele mesmo criar, por meio de atividades especificas.

Exemplos de Atribui¢gées: Realizar trabalho diretamente com familias ou junto a unidades das Secretarias
Municipais, assim como demais integrantes do quadro de servidores que atuam em programas federais,
estaduais ou municipais que a Municipalidade aderir ou criar, especialmente, pelas Secretarias de Saude,
Assisténcia Social e Educacdo. Planejar, supervisionar e executar cronograma de atividades, conforme
diretrizes dos programas a serem desenvolvidos. Acompanhar e controlar a qualidade das agbes
desenvolvidas nos programas em execugao. Participar de curso de formagao ou atualizagao de programas
federais ou estaduais que o Municipio possa aderir.

CONTADOR

Descricdo Sintética e Analitica: Assinar documentos contabeis, elaborar orgamento anual e plurianual,
supervisionar a contabilidade da Prefeitura; reunir informagdes para decisdes importantes em matéria de
contabilidade; escriturar ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de escrituragdo cronolégica ou
sistematica; fazer levantamento e organizar balangos e balancetes patrimoniais e financeiros; fazer revisao
de balancos; efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por
bens ou valores do municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade de reparti¢des industriais
ou quaisquer outras que por sua natureza tenham necessidade de contabilidade prépria; assinar balangos e
balancetes e preparar relatérios informativos sobre a situagédo financeira e patrimonial das repartigoes;
orienta do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do municipio; realizar estudos e
pesquisas para estabelecimento de normas diretoras da contabilidade do municipio; planejar modelos e
formulas para uso dos servigcos de contabilidade; estudar sob aspecto contabil a situagdo da divida publica
municipal; executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevengao, tratamento e recuperagao
de seqlielas em ambulatérios, hospitais ou 6rgéos afins.

Exemplos de Atribui¢gées: Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento nos
entorses, fraturas em vias de recuperacgao, paralisias, perturbagdes circulatorias e enfermidades nervosas
por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescrigbes médicas; planejar e orientar as atividades
fisioterapicas de cada paciente em fungéo de seu quadro clinico; fazer avaliagdes fisioterapicas com vistas
a determinagdo da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou
recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptagéo fisica ou mental dos
incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

FONOAUDIOLOGO

Sintese dos Deveres: Desenvolver trabalhos de prevengao no que se refere a area da comunicagao escrita
e oral, voz e audigéo; realizar terapia fonoaudiolégicas na area de comunicagao oral e escrita, voz e
audigdo, bem como em aperfeigoamento dos padrdes de fala e voz.

Exemplos de Atribuigdes: Desenvolver trabalho de prevengédo no que se refere a area de comunicagao
escrita e oral, voz e audigdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliacdo da comunicagao
oral e escrita, voz e audic¢ao; realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicacao oral e escrita,
voz e audicdo; realizar o aperfeicoamento dos padrées da voz e fala; colaborar em assuntos
fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas
promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas; dirigir servigos de fonoaudiologia em
estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia; assessorar 6rgaos e estabelecimentos publicos autarquicos,
privados ou mistos no campo de audiofonologia; participar de Equipe de Orientagdo e Planejamento
Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudiolégicos, dar parecer fonoaudiolégico,
na area de comunicacgéao oral e escrita, voz e audi¢ao; realizar outras atividades afins.
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MEDICO

Descrigao Sintética e Analitica: Executar o processo de detecgao, curativo e preventivo de doengas infecto-
contagiosas e de carater geral, através da aplicagdo dos conhecimentos técnicos inerentes a sua area de
formacao; elaborar e executar junto com pessoas, 6rgaos e entidades devidamente qualificadas, programas
de carater preventivo as doengas infectas contagiosas e outras, através de conscientizagao da populagao,
da necessidade da adogdo de determinados cuidados higiénicos, habitos alimentares e da observagao de
sintomas que possam evitar a ocorréncia de determinadas doengas e de, em tempo tomar as medidas
preventivas ou curativas que se fizerem necessarias; avaliar as condigbes clinicas dos servidores
municipais para fins de concessao de licenga para tratamento de saude, aposentadoria e outros casos
previstos no regime juridico.

PEDREIRO

- Descricdo Sintética: Executar trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais, para construgio e
reconstrugao de obras e edificios publicos.

- Descricao Analitica: Efetuar locagao de pequenas obras, fazer alicerces, levantar paredes de alvenaria,
fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo, reparar e construir alicerces,
pisos e similares; preparar caiacbes e aplica-las, fazer e reparar boeiros e fossas; proceder e orientar a
preparagdo de argamassa para juncao de tijolos e reboco de paredes; fazer artefatos de cimento; assentar
marcos de portas e janelas; colocar telhas; fazer concertos em obras de alvenaria; instalar aparelhos
sanitarios; assenta e recolocar tijolos; telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa
a base de cal, cimento e outros materiais de construgao, fazer pinturas simples em paredes de alvenaria;
preparar tintas; quebrar ferros para armagdes de concreto; fazer orgamentos e organizar pedidos de
material; orientar e fiscalizar servigos executados por auxiliares, executar outras tarefas afins.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Sintéticas: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sempre sob a supervisdo do Cirurgido-
Dentista.

Genéricas: organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos
em gesso; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo
em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecgao e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;
aplicar medidas de biossegurangca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos; desenvolver acdes de promocdo da saude e prevengdo de riscos ambientais e
sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidade em saude bucal; adotar medidas de
biosseguranca visando ao controle de infeccao; participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em
Saude Bucal e de agentes multiplicadores das agdes de promogao a saude; participar das agdes educativas
atuando na promogdo da saude e na prevencao das doengas bucais; participar na realizacdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; ensinar técnicas de higiene
bucal e realizar a prevengao das doengas bucais por meio da aplicagao tépica do fluor, conforme orientagéao
do cirurgido-dentista; fazer a remogédo do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo
cirurgiao-dentista; supervisionar, sob delegagdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude
bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontoldgicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracao dentéria direta,
vedado o uso de materiais e instrumentos n&o indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a anti-
sepsia do campo operatério, antes e apds atos cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover
suturas; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatério; exercer todas as competéncias no @mbito
hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares; colaborar em
pesquisas; outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PROVA ESPECIFICA
A Prova constara de questdes objetivas envolvendo conhecimentos sobre:

Saude da mulher. Saude da crianga. Saude do adulto. Saude do idoso. Doengas sexualmente
transmissiveis/AIDS. O trabalho do agente comunitario de saude. O programa de saude da familia.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

— MINISTERIO DA SAUDE. Acompanhando a salde da mulher. Parte |. Gestagdo, parto e puerpério.
Brasilia, 1995.

— Acompanhando a saude da mulher. Parte Il. A¢gdes educativas em: planejamento familiar, controle do
cancer, DST/AIDS, climatério. Brasilia, 1995, pags. 21 a 55 e 83 a 87.

— Atengéo basica a saude da crianga. Texto de apoio para o Agente Comunitario de Saude. Atengao
integrada as doengas prevalentes na infancia (AIDPI). Brasilia. 2001, pags. 37 a 76 e 103 a 131.

— Secretaria de Politicas de Saude. Coordenacgao Nacional de DST/AIDS. Prevengéo e controle das DST
na comunidade. Manual do Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 1999, pag. 18 a 23, 27 a 29, 33 a 37, 41
a46,50a52,57a61,66a72.

—  Secretaria de Assisténcia a Saude. Coordenacido de Saude da Comunidade. Saude da familia: uma
estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial. Brasilia, 1997.

— Dengue é facil prevenir. Brasilia. 2002.

—  Tuberculose - informagodes para Agentes Comunitarios de Saude. Brasilia. 2002.

— Direitos humanos e violéncia intrafamiliar. Informacdes e orientacdes para Agentes Comunitarios de
Saude. Brasilia. 2001.

—  Guia pratico do Programa de Saude da Familia. Brasilia. 2002. Pags. 59-64, 73, 74 e 78.

— O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 2000.

— Portaria n° 1.886 de 18/12/1997. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios
de Saude da Familia.

— BRASIL. Lei n°® 8.080/90, de 19/9/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promog¢ao, protecao e
recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

— Lei n°® 8.142/90, de 28/12/1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude ({SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e da outras providéncias).

— Lei n® 8.069, de 13/7/1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

— Lei n° 10.507/02, de 10/7/2002. Cria a profissdo de Agente Comunitario de Saude e da outras
providéncias.

— Lein®10.741/03, de 1°/10/2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

— GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude e do Meio Ambiente.
Conselho Estadual da Saude. SUS ¢ legal. Porto Alegre, 2000.

PROVA DE PORTUGUES
A Prova constara de questdes objetivas envolvendo conhecimentos sobre:

Ortografia Oficial; Acentuagao grafica, Pontuagao; Classes das palavras; Substantivos; Adjetivos; Artigos;
Numeral; Pronomes; Verbo; Conjungdo; Conjungdo dos verbos Regulares e Irregulares; Advérbios;
Preposicao; Crase; Frase, oragéo e periodo; Vocativo; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e
nominal; Radical; Interpretacéo de texto;

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizagdo Municipal: Disposigdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposigdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuigbes da Camara
de Vereadores; Da comissdo representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administracao
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Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econdmica e social; das disposi¢cdes transitérias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposigdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacéo; da posse e do exercicio; da estabilidade; da reconducéo; da
readaptacdo; da reversdo; da reintegragédo; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituicdo; da remogao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneracgao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duracao;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragao das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licengas; disposi¢des gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticao; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibicdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢des preliminares; da suspensdo preventiva; da sindicancia investigatoria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagdo temporaria de excepcional interesse publico;
das disposi¢des gerais, transitérias e finais; disposi¢cdes gerais; das disposi¢oes transitérias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

—  LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE PIRAPO
- REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE PIRAPO

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

PROVA DE LEGISLAGAO (ESPECIFICA)

A Prova sera constituida de questdes escritas objetivas, a critério da Banca Examinadora:

PROVA DE LEGISLAGAO

A Prova constara de questdes objetivas envolvendo conhecimentos sobre:

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizagdo Municipal: Disposigdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢coes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Caémara
de Vereadores; Da comissao representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administragéo
Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econOmica e social; das disposi¢des transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposi¢cdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacéao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da reconducéao; da
readaptacdo; da reversdo; da reintegracdo; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogdo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituicdo; da remocao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duragéo;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragéo das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licencas; disposi¢cdes gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgdo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticdo; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibigdes; da acumulagdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢cdes preliminares; da suspensao preventiva; da sindicancia investigatéria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
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do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratacdo temporaria de excepcional interesse publico;
das disposigdes gerais, transitérias e finais; disposigdes gerais; das disposi¢des transitorias e finais;
CONSTITUICAO FEDERAL; Dos principios fundamentais: arts. 1° a 2°; Dos direitos e deveres individuais e
coletivos: art. 5°; Da administracao publica: arts. 37 a 41;

Licitagcdo — Lei n° 8666/93; Conceitos, finalidades, principios e objeto da Licitagdo; Modalidades de
Licitagao.

Lei de Responsabilidade Fiscal: arts. 1° ao 28°; arts. 32° ao 33°; arts. 38°; arts. 41° ao 759

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- Lei Organica Municipal do Municipio de Pirap6

- Regime Juridico Unico do Municipio de Pirap6

- Caodigo Penal — Crimes contra a Administragdo Publica

- Constituicdo Federal

- LEI 8.666 de junho de 1993 e suas alteragdes.

- DIREITO MUNICIPAL BRASILEIRO de Hely Lopes Meirelles

- Lei Federal de responsabilidade Fiscal 101/2000.

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia Oficial. Relagdo entre fonemas e grafias. Acentuagado Grafica. Separagdo de Silabas.
Reconhecimentos de Classes de Palavras: Nome, Pronome, Verbo, Preposicdo e Conjungdes. Pronomes:
colocagéo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia nominal e verbal. Emprego de tempos e
modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Estrutura do vocabulo: radicais e
afixos. Formacgao de palavras: composig¢ao e derivagdo. Termos da oragao. Tipos de predicagao. Estrutura
do periodo: coordenagcdo e subordinacdo. Nexos oracionais: valor légico e sintdtico das conjungdes.
Semantica: sinominia e antominia. Interpretacéo de texto: variedades de textos e adequacao de linguagem.
Estruturacdo do texto e paragrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de
coesdo. Significagcdo contextual de palavras e expressoes.

PROVA DE MATEMATICA

As questdes de Matematica versaréo sobre o seguinte programa:

Conjunto dos Numeros Naturais - Adigao, subtragao, multiplicacéo, divisdo, potenciacao e radiciagao.
Conjunto dos Numeros Inteiros - Adi¢do, subtragado, multiplicagéo, divisdo, potenciagao e radiciagao.

Conjunto dos Numeros Racionais - Fragbes e numeros decimais: equivaléncia, comparacdo, adig¢ao,
subtracao, multiplicagao, divisdo, potenciagao e radiciagao.

Equacgdes do 1° e 2° graus.
Sistemas de equagéao do 1° grau.
Razbes e Proporgdes

Grandezas direta e indiretamente proporcionais. Regra de trés simples e composta, direta e inversa.
Porcentagem. Juros simples.

Medidas - Comprimento (metro e seus multiplos e submultiplos). Massa (grama e seus multiplos e
submultiplos). Capacidade (litro e seus multiplos e submultiplos). Tempo (horas, minutos e segundos).

Geometria: perimetro, area, volume.

Progressbées Aritméticas, Progressbes Geométricas.

Andlise Combinatdria - Arranjos, Combinagdes e Permutagdes Simples.

PROVA DE INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores equipamentos e operacionalizagao;

Nogdes do Sistema Operacional Windows XP Portugués; Microsoft Word 2000 ou superior: Barra de menus
e Ferramentas; Formatacao e configuracdo de paginas e textos; Microsoft Excel 2000 ou superior: Barra de
menus e ferramentas; Férmulas (soma, se, maximo, minimo, médio, etc.); Formatacdo e configuragéo de
células e planilhas; Conhecimentos de INTERNET EXPLORER 6.0 ou superior.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A mais nova conquista da
matematica: 62, 72 e 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.
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- GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Fundamental 2° grau — volume Unico —
versao trigonometria e vol. 2 — versao progressdes. Sdo Paulo: FTD, 2000.
- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 1972.
- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgédo, Moderna, SP, 1992.
- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.
- CEGALLA, Domingos Pascoal, Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Sdo Paulo, Ed. Nacional,
2009.

AGENTE DE PROGRAMAS NiVEL MEDIO

PROVA ESPECIFICA

Esta prova constara de questdes escritas objetivas retiradas das atribuicbes do cargo a critério da Banca
Examinadora como conhecimentos de:

Lei n°® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA,;

Lei Estadual n°® 12.544/2006 - Primeira Infancia Melhor - PIM.

MINISTERIO DA SAUDE. Satde da Crianga: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento

infantil. Série  Cadernos de  Atengdo  Basica, n.11, Brasilia, 2002 (disponivel no link:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/piblicacoes/crescimento_desenvolvimento.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. Agenda de Compromissos para a Saude Integral da Crianga e redugéo da

Mortalidade Infantil. Brasilia, 2004. (disponivel no link:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/agenda_compro_crianca.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 1.
Brasilia, 2002. (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/AIDPI_modulo_1.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 2.
Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/aidpi2_1.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Ateng3o Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 3.
Brasilia, 2002. (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/aidpi2_1.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengio Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 4.
Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0471_M.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 5.
Brasilia, 2002. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0721_M.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 6.
Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0473_M.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI - Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 7.
Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0474_M.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. Assisténcia e Controle das Doengas Diarréicas. Brasilia, 1993. (disponivel no
link: http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/partes/doencas_diarreicas1.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Satde da Crianga — Menino. (disponivel no link:
http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/menino_final.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Satide da Crianga — Menina. (disponivel no link:
http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/menina_final.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. Dez passos para uma Alimentagdo Saudavel. Brasilia, 2002. (disponivel no
link: http://dtr2004.saude.gov.br/nutricao/documentos/10_passos_final.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencdo Basica; Guia Pratico do programa Satde da
Familia. Brasilia, 2001.

MINISTERIO DA SAUDE. Manual dos Comités de Prevengao do 6bito Infantil e Fetal. Brasilia, 2004.
(disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/MS_manual_finalizadoOBITOS.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. Notificagcdo de Maus-Tratos Contra Criangas e Adolescentes Pelos
profissionais da Saude. Brasilia, 2002. (disponivel no link:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/02_0196_M.pdf)

MINISTERIO DA SAUDE. Prevencio de Acidentes na Infancia e Adolescéncia. Brasilia. (disponivel no
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link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/impressos/folder/03_1035_FI.pdf)
MINISTERIO DA SAUDE. Programa de Humanizagio do Pré-Natal e do Nascimento — SISPRENATAL.
Brasilia, 2000. (disponivel no link: http://www.datasus.gov.br/sisprenatal/SPN_PHPN.htm)
PROVA DE PORTUGUES

Sentido das palavras e expressdes no texto, substituicbes de palavras e expressdes no texto, sindbnimos,
anténimos, valor dos afixos e dos radicais; - discurso direto e indireto e sua transformacgéo; - flexdes e
emprego das classes gramaticais (substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, numerais, verbos, advérbios,
preposi¢cdes e conjungdes) - vozes verbais e sua conversdo, concordancia nominal e verbal - regéncia
nominal e verbal, emprego do acento indicador da crase - colocagédo de palavras e oragdes no periodo -
coordenacao e subordinacdo, emprego das conjunc¢des, das locug¢des conjuntivas e dos pronomes relativos,
transformacgdes de termos em oracdes e vice-versa; - emprego dos sinais pausais, virgula, ponto e virgula e
virgula e ponto - emprego dos sinais melddicos, dois pontos, ponto de interrogacéo, ponto de exclamacao,
reticéncia, aspas, parénteses, colchetes e travessdo;- emprego das letras e acentuagéo grafica.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 1972.

- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgédo, Moderna, SP, 1992.

- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

- CEGALLA, Domingos Pascoal, Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Sdo Paulo, Ed. Nacional,
20089.

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizacdo Municipal: Disposicdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢cdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Camara
de Vereadores; Da comissao representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administragcéo
Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econdmica e social; das disposi¢cdes transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposigdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacgao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da recondugao; da
readaptacdo; da reversdo; da reintegragédo; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagbes funcionais; da substituicdo; da remogao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duragao;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragao das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licencas; disposi¢cdes gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticao; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibicdes; da acumulagcdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢des preliminares; da suspensao preventiva; da sindicancia investigatoria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagdo temporaria de excepcional interesse publico;
das disposi¢des gerais, transitérias e finais; disposi¢cdes gerais; das disposi¢oes transitérias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

— LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE PIRAPO
— REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE PIRAPO

— AGENTE DE PROGRAMA NIVEL SUPERIOR

PROVA ESPECIFICA
— Lein®8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;
— Lei Estadual n°® 12.544/2006 - Primeira Infancia Melhor - PIM.
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—  MINISTERIO DA SAUDE. Saude da Crianga: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento

— infantil. Série Cadernos de Atengdo Basica, n.11, Brasilia, 2002 (disponivel no
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/piblicacoes/crescimento_desenvolvimento.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. Agenda de Compromissos para a Satde Integral da Crianga e redugio da

- Mortalidade Infantil. Brasilia, 2004. (disponivel no
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/agenda_compro_crianca.pdf)

- MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 1.
—  Brasilia, 2002. (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/AIDPI_modulo_1.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 2.
—  Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/aidpi2_1.pdf)

- MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 3.
—  Brasilia, 2002. (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/aidpi2_1.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 4.
—  Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0471_M.pdf)
—  MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 5.
—  Brasilia, 2002. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0721_M.pdf)
-~ MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 6.
—  Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0473_M.pdf)
—  MINISTERIO DA SAUDE. AIDPI — Atengéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulo 7.
—  Brasilia, 2003. (disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0474_M.pdf)
—  MINISTERIO DA SAUDE. Assisténcia e Controle das Doengas Diarréicas. Brasilia, 1993. (disponivel no
— link: http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/partes/doencas_diarreicas1.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Satide da Crianga — Menino. (disponivel no link:

—  http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/menino_final.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. Caderneta de Satde da Crianga — Menina. (disponivel no link:

—  http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/menina_final.pdf)

-~ MINISTERIO DA SAUDE. Dez passos para uma Alimentagdo Saudavel. Brasilia, 2002. (disponivel no
— link: http://dtr2004.saude.gov.br/nutricao/documentos/10_passos_final.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencéo Basica; Guia Pratico do programa Saude da

—  Familia. Brasilia, 2001.

—  MINISTERIO DA SAUDE. Manual dos Comités de Prevengédo do ébito Infantil e Fetal. Brasilia, 2004.
—  (disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/publicacoes/MS_manual_finalizadoOBITOS.pdf)

-~ MINISTERIO DA SAUDE. Notificagdo de Maus-Tratos Contra Criangas e Adolescentes Pelos

—  profissionais da Saude. Brasilia, 2002. (disponivel no link:

—  http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/02_0196_M.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. Prevengio de Acidentes na Infancia e Adolescéncia. Brasilia. (disponivel no
— link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/impressos/folder/03_1035_FIl.pdf)

—  MINISTERIO DA SAUDE. Programa de Humanizagédo do Pré-Natal e do Nascimento — SISPRENATAL.
—  Brasilia, 2000. (disponivel no link: http://www.datasus.gov.br/sisprenatal/SPN_PHPN.htm)

PROVA DE PORTUGUES

link:

link:

Sentido das palavras e expressdes no texto, substituicbes de palavras e expressdes no texto, sindbnimos,
antbnimos, valor dos afixos e dos radicais; - discurso direto e indireto e sua transformacéao;- flexdes e
emprego das classes gramaticais (substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, numerais, verbos, advérbios,
preposigcdes e conjungdes) - vozes verbais e sua conversdo, concordancia nominal e verbal - regéncia
nominal e verbal, emprego do acento indicador da crase - colocagédo de palavras e ora¢des no periodo -
coordenacao e subordinacdo, emprego das conjunc¢des, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos,
transformacgdes de termos em oragdes e vice-versa; - emprego dos sinais pausais, virgula, ponto e virgula e
virgula e ponto - emprego dos sinais melddicos, dois pontos, ponto de interrogacéo, ponto de exclamacéo,

reticéncia, aspas, parénteses, colchetes e travesséo;- emprego das letras e acentuagao grafica.
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 1972.

- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgado, Moderna, SP, 1992.

- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

- CEGALLA, Domingos Pascoal, Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Sdo Paulo, Ed. Nacional,
2009.

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizacdo Municipal: Disposicdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢cdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Camara
de Vereadores; Da comissao representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administragcao
Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econdmica e social; das disposi¢cdes transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposigdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacgao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da recondugao; da
readaptacdo; da reversdo; da reintegragdo; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituigdo; da remogao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duragao;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragao das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licencas; disposi¢cdes gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticao; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibicdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢des preliminares; da suspensao preventiva; da sindicancia investigatoria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagdo temporaria de excepcional interesse publico;
das disposi¢des gerais, transitérias e finais; disposi¢cdes gerais; das disposi¢oes transitérias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE PIRAPO
REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE PIRAPO

18
Rua Afonso de Medeiros, 562 - Fone/Fax: 55 3351-1110 - www.pirapo.rs.gov.br
E-mail: pmpirapo@pirapo.rs.gov.br - Cnpj: 91.553.941/0001-08
CEP: 97885-000 - Pirapod - RS



http://www.pirapo.rs.gov.br/
mailto:pmpirapo@pirapo.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL |
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPO

CONTADOR

PROVA DE LEGISLAGAO (Especifica)

Esta constara de questbes escritas, objetivas, retiradas das atribuicbes do cargo a critério da Banca
Examinadora.

| — Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964

Orgcamento

Proposta Orgamentaria

Elaboragéo da Lei de Orgamento
Exercicio Financeiro

Créditos Adicionais

Execugéo do Orgamento

Controle da Execug¢do Orgamentaria
Contabilidade

Il — Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Disposi¢des Preliminares

Do Planejamento

Da Receita Publica

Da Despesa Publica

Das Transferéncias Voluntarias

Da Destinagao de Recursos Publicos para o Setor Privado
Da Divida e do Endividamento

Da Gestao Patrimonial

Da Transparéncia, controle e fiscalizagao

Disposigdes Finais e Transitorias

Il — Constituicido Federal de 1988:
e Da tributagdo e do Orgamento (art. 145 a 169)

IV — Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes;

e Das Disposig¢des Gerais
¢ Da Licitagao
e Dos Contratos

V — Portarias da STN — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

e Portaria-Conjunta n° 02, de 06 de agosto de 2009
e Portaria n° 467, de 06 de agosto de 2009
e Portaria n® 751, de 16 de dezembro de 2009

VI — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia Oficial. Relagdo entre fonemas e grafias. Acentuagdo Grafica. Separagdo de Silabas.
Reconhecimentos de Classes de Palavras: Nome, Pronome, Verbo, Preposicdo e Conjungdes. Pronomes:
colocagéo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia nominal e verbal. Emprego de tempos e
modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Estrutura do vocabulo: radicais e
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afixos. Formacgao de palavras: composigéo e derivagdo. Termos da oragdo. Tipos de predicagao. Estrutura
do periodo: coordenagcdo e subordinagcdo. Nexos oracionais: valor légico e sintatico das conjungdes.
Semantica: sinominia e antominia. Interpretacdo de texto: variedades de textos e adequacao de linguagem.
Estruturacdo do texto e paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de
coesdo. Significagado contextual de palavras e expressdes. Redacao Oficial: oficios, memorandos, relatérios,
despachos, exposi¢do de motivos e outros.

PROVA DE MATEMATICA

Conjunto dos Numeros Naturais - Adigao, subtragao, multiplicagcéo, divisdo, potenciacao e radiciagao.
Conjunto dos Numeros Inteiros - Adi¢do, subtragado, multiplicagéo, divisdo, potenciagao e radiciagao.
Conjunto dos Numeros Racionais - Fragbes e numeros decimais: equivaléncia, comparacdo, adigao,
subtracdo, multiplicagédo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Equagdes do 1° e 2° graus. Sistemas de
equacao do 1° grau.

Razdes e Proporgdes - Grandezas direta e indiretamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples.

Medidas - Comprimento (metro e seus multiplos e submultiplos). Massa (grama e seus multiplos e
submultiplos). Capacidade (litro e seus multiplos e submultiplos). Tempo (horas, minutos e segundos).

Perimetro e Area do quadrado e do retangulo.
Progressbées Aritméticas, Progressdes Geométricas
Anadlise Combinatdria - Arranjos, Combinagdes e Permutagdes Simples.

PROVA DE INFORMATICA

CONTEUDO: WINDOWS: Fundamentos do Windows: Operacdes com janelas, menus, barra de tarefas,
area de trabalho; Trabalho com pasta e arquivo: localizagao de arquivos e pastas; movimentagao e cépia de
arquivos e pastas; criagdo e exclusao de arquivos e pastas; configuracdes Basicas do Windows: resolugcao
da tela, cores, fontes, impressoras; Windows Explorer* sera tomada como base a versdo Windows em
portugués, com as caracteristicas a partir do Windows 98.

WORD: Area de trabalho, barras de ferramentas, botées e menus do WORD; formatacdo de documentos:
recursos de margens, tabulagdo, recuo e espagamento horizontal e vertical.

EXCEL: Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do EXCEL; deslocamento do cursor na
planilha, sele¢cdo de células, linhas e colunas; introdugdo de nimeros, textos, formulas e datas na planilha,
referéncia absoluta e relativa; principais fungdes do EXCEL; Edigdo de planilhas: operagbdes de copiar,
colar, recortar, limpar, marcar; classificagdo de dados nas planilhas; Graficos. *Sera tomada como base a
versdo de WORD e EXCEL em portugués, com as caracteristicas a partir do WORD 97 e EXCEL 97.

Acesso a Redes de Computadores: estrutura de Redes de Computadores: Redes locais e Internet;
mecanismos de cadastramento e acesso a redes. Protocolos e servigos de Internet: Mail, Hitp, Correio
Eletrénico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 2009.

- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgédo, Moderna, SP, 1992.

- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

- FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéo, Sdo Paulo,
Ed. Atica, 1990.

- GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A mais nova conquista da
matematica: 62, 72 e 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

- GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Fundamental 2° grau - volume
Unico — verséo trigonometria e vol. 2 — vers&o progressées. Sdo Paulo: FTD, 2000.

FONOAUDIOLOGO

PROVA ESPECIFICA

20
Rua Afonso de Medeiros, 562 - Fone/Fax: 55 3351-1110 - www.pirapo.rs.gov.br
E-mail: pmpirapo@pirapo.rs.gov.br - Cnpj: 91.553.941/0001-08
CEP: 97885-000 - Pirapod - RS



http://www.pirapo.rs.gov.br/
mailto:pmpirapo@pirapo.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPO
Esta prova constara de questdes objetivas, escritas sobre conhecimentos de Salde Publica; Avaliagao
Audiolégica; Linguagem Oral e Escrita: desenvolvimento, avaliagdo, disturbios e tratamento; Deficiéncia
auditiva; Sistema Sensoério Motor Oral e Fala: avaliagao, disfungdes e tratamento; Disturbios da voz e
tratamento; Etica profissional.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

- LAMPRECHT, R. Organizadora. Consciéncia dos Sons da Lingua. Edipucrs. 2009.

- GUIMARAES, K.C.C. Apneia e Ronco — Tratamento Miofuncional Orofacial. Pulso Editorial. 2009.

- MARCHESAN, 1.Q. Fundamentos em Fonoaudiologia. Aspectos clinicos em Motricidade Oral.
Guanabara Koogan. 2005.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia. Audiologia. Guanabara Koogan. 2003.

- GOLDFELD. M. Fundamentos em Fonoaudiologia. Linguagem. Guanabara Koogan. 1998.

- PINHO, S.M.R. Fundamentos em Fonoaudiologia. Tratando os Disturbios de Voz. Guanabara
Koogan. 1998.

- PANTANO, T; Zorzi, J.L. Organizadores. Neurociéncia Aplicada a Aprendizagem. Pulso Editorial.
20089.

- ZORZI, J.L. Aprendizagem e Disturbios da Linguagem Escrita. Questbes clinicas e educacionais.
Artmed. 2003.

- ZORZI, J.L. A Intervengao Fonoaudiolégica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter. 2002

- FURKIN, A.M; SANTINIi, C.R.Q.S. Organizadoras. Disfagias Orofaringeas. Voume 1. Pr6 Fono.
2008.

- BEHLAU, Mara; PONTES, Paulo; Avaliagdo e Tratamento das Disfonias. Lovise, 1995.

- Cddigo de Etica da Fonoaudiologia, disponivel em www.crfa7.com.br.

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia Oficial. Relagdo entre fonemas e grafias. Acentuacdo Grafica. Separagdo de Silabas.
Reconhecimentos de Classes de Palavras: Nome, Pronome, Verbo, Preposicdo e Conjungdes. Pronomes:
colocagéo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia nominal e verbal. Emprego de tempos e
modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Estrutura do vocabulo: radicais e
afixos. Formacgao de palavras: composigao e derivagdo. Termos da oragdo. Tipos de predicagao. Estrutura
do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Nexos oracionais: valor légico e sintatico das conjungdes.
Semantica: sinominia e antominia. Interpretacédo de texto: variedades de textos e adequacgao de linguagem.
Estruturacdo do texto e paragrafos. Informacoes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de
coesdo. Significacao contextual de palavras e expressoes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 2009.

- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgédo, Moderna, SP, 1992.

- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

- ,FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagao, Sao Paulo, Ed.
Atica, 1990..

- CEGALLA, Domingos Pascoal, Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Sdo Paulo, Ed. Nacional,
2009.

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizacdo Municipal: Disposicdo preliminares; da

Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢cdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Camara

de Vereadores; Da comissao representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do

Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico

Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administragéo

Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem

econdmica e social; das disposigdes transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposigdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacgao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da recondugao; da
readaptacdo; da reversao; da reintegragao; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituicdo; da remocao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
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custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duracao;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragao das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licengas; disposi¢cdes gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticdo; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibicdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢des preliminares; da suspensdo preventiva; da sindicancia investigatoria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagdo temporaria de excepcional interesse publico;
das disposi¢des gerais, transitérias e finais; disposi¢cdes gerais; das disposi¢oes transitérias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

—  LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIiPIO DE PIRPO
- REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE PIRAPO

FISIOTERAPEUTA

PROVA ESPECIFICA

Ergonomia. Avaliagdo e tratamento neurofuncional. Acidente Vascular Cerebral. Avaliagdo e tratamento dos
transtornos musculo-esqueléticos de origem traumatica e ortopédica. Avaliagao e tratamento fisioterapéutico
das afeccbes de coluna vertebral, ombro, cotovelo, punho, mao, quadril, joelho e tornozelo. Lesdes
Ligamentares e Tendineas. Osteossintese. Préteses e Orteses.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

- andrews, J.R; harrelson, g.l.; wilk, k.e. reabilitagao fisica do atleta, ed. elsevier, 32 ed., 2005.

- chaffin, et. al. biomecénica ocupacional, ed. ergo, 2001.

- caillet, r. disturbios da coluna lombar — um enigma médico,ed. artmed, 2004

- ECKMAN, L.L. Neurociéncia — Fundamentos para a reabilitacdo. Ed Guanabara Koogan, 22 ed. 2004.

- ellenbecker, t. reablitagdo dos ligamentos do joelho,ed. manole, 2002.

- greve, j.m. et al. diagndstico e tratamento da lesdo da medula espinhal, ed. roca, 2001.

- hoppenfelds, s.; murthy, v.l. tratamento e reabilitagdo de fraturas, ed. manole, 2001.

- magee, d.j. avaliagdo musculoesquelética, ed. manole, 42 ed., 2005

- NORDIN, M e FRANKEL, V. H. Biomecanica Basica do Sistema Musculoesquelético. Ed. Guanabara
Koogan. 3. ed., 2003.

- prentice, w. e.; voight, m.l. técnicas em reabilitacdo musculoesquelética, ed. artmed, 2003.

- stokes, m. neurologia para fisioterapeutas, ed. premier, 2000.

- schwartsmann, c.; lech, o.; teldken, m. & cols. fraturas, principios e pratica, ed. artmed, 2003.

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia Oficial. Relagcdo entre fonemas e grafias. Acentuacdo Grafica. Separagdo de Silabas.
Reconhecimentos de Classes de Palavras: Nome, Pronome, Verbo, Preposicdo e Conjun¢des. Pronomes:
colocacéo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia nominal e verbal. Emprego de tempos e
modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Estrutura do vocabulo: radicais e
afixos. Formacgao de palavras: composigao e derivagdo. Termos da oragdo. Tipos de predicagao. Estrutura
do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Nexos oracionais: valor légico e sintatico das conjungdes.
Semantica: sinominia e antominia. Interpretacédo de texto: variedades de textos e adequagao de linguagem.
Estruturacado do texto e paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de
coesdo. Significagcdo contextual de palavras e expressoes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 2009.
- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgédo, Moderna, SP, 1992.
- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

22
Rua Afonso de Medeiros, 562 - Fone/Fax: 55 3351-1110 - www.pirapo.rs.gov.br
E-mail: pmpirapo@pirapo.rs.gov.br - Cnpj: 91.553.941/0001-08
CEP: 97885-000 - Pirapod - RS



http://www.pirapo.rs.gov.br/
mailto:pmpirapo@pirapo.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPO
- FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo, Sao Paulo, Ed.
Atica, 1990.

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizagdo Municipal: Disposigdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢cdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Camara
de Vereadores; Da comissdo representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuigdes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragdes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administracao
Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econOmica e social; das disposi¢des transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposi¢coes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacgao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da reconducéao; da
readaptacdo; da reversdo; da reintegracdo; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituicdo; da remogao. do exercicio da fungao de confianca; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duragéo;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragéo das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licengas; disposi¢des gerais; da licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticado; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibigdes; da acumulagdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢cdes preliminares; da suspensao preventiva; da sindicancia investigatéria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagdo temporaria de excepcional interesse publico;
das disposi¢des gerais, transitérias e finais; disposi¢cdes gerais; das disposi¢oes transitérias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

—  LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE PIRAPO
- REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE PIRAPO

MEDICO

PROVA ESPECIFICA

Esta Prova constara de questdes escritas, objetivas especificas extraidas das atribuicdes do cargo, a
critério da Banca Examinadora.

Saude Publica, Saude da Familia e Vigilancia a Saude. -Sistema Unico de Saude: Histérico, principios e
diretrizes. -Modelo assistencial e propostas de organizagdo da atengdo primaria. -Programa de Saude da
Familia: diretrizes operacionais e trabalho em equipe. -Processo saude-doenga das familias e do coletivo.
Visita domiciliar no contexto de saude da familia -Imunizagéo. -Vigilancia epidemiolégica na atengéo basica.
-Educacdo em Saude. -Nogdes de bio-segurancga. -Vulnerabilidade. -Perfil epidemioldgico e indicadores de
saude. Conceitos e Fundamentos das Clinicas Basicas: Clinica Médica, Pediatria e Ginecologia-Obstetricia.
Nocdes Basicas de Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica. Etica Profissional. Atencéo & Saude da Mulher
- Assisténcia Pré-Natal. -Planejamento Familiar. -Prevencdo do Cancer ginecolégico (colo de utero e
mama). —Climatério. -Prevengéo e Tratamento das Doengas Sexualmente. Transmissiveis-DST. Atencdo a
Saude da Crianga, -crescimento e Desenvolvimento, -amamentagado/Imunizagdo. -Diarréia Aguda e Cronica
da Crianca. -Parasitoses mais frequentes. -Doencas infecto-contagiosas mais frequentes. -Doencas
Dermatologicas. Atencdo a Saude do Adulto/Clinica Médica. -Prevengdo, controle e tratamento da
hipertensao arterial. -Prevengéao, controle e tratamento de Diabetes Melius. -Doengas respiratérias. Doengas
infecto-contagiosas e parasitoses. Doengas do trato digestivo. -Doencgas do aparelho urinario. Atengéao ao
idoso.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
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Manual de Condutas Médicas do Programa de Saude da Familia- Ministério da Saude 2002 .
Saude da Familia- Uma Estratégia para reorientacdo do Modelo Assistencial-Ministério da Saude- Brasilia -
1997.
Manual de Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus - Ministério da Saude 2002.
Manual Técnico de Assisténcia Pré-Natal- Ministério da Saude 2000.
Normas do Programa de Imunizagao, Coordenadoria da Vigilancia Epidemiolégica. Secretaria de Estado da
Saude de Sao Paulo de 1998, atualizagao de 2000. imunizagao-informe técnico. Novo calendario vacinal.
Organica da Saude: Lei 8080 e 8142, Constituicido Federal de 1988.
Doengas Transmissiveis-Vicente Amato Neto e José Luiz S.B. Pediatria Basica- Eduardo Marcondes-2003.
Pediatria na Atengéo Basica- Isler, H; Lione, C., Marcondes, E.Editora Sarvier SP-1999.
Pediatria em Consultério-Sucupira, A.C et al. Editora Sarvier SP — 2000
Medicina Ambulatéria: Condutas da Atengao Primaria baseadas em Evidéncias- DUNCAN- 32 Edi¢ao- 2004.
Manuais Técnicos do Ministério da Saude:
-Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica: Saude da Crianga — Acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento - Cadernos de Atencdo Bésica n° 11 (Serie A. Normas e Manuais
Técnicos). Brasilia-DF, 2002.
-Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas:
Agenda de Compromisso para a Saude Integral da Criangca e Reducéao da Mortalidade Infantil.
(Série A. Normas e Manuais Técnicos) .Brasilia — DF. 2004- Site www.saude.gov.br/editora
Rouquayrol MZ. & Almeida Filho. Epidemiololgia & Saude .62
Edigdo. Rio de Janeiro (RJ) : Medsi: 1999.Capitulos: 10,11, 13 e 14.

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia Oficial. Relagdo entre fonemas e grafias. Acentuacdo Grafica. Separagdo de Silabas.
Reconhecimentos de Classes de Palavras: Nome, Pronome, Verbo, Preposicdo e Conjung¢des. Pronomes:
colocagéo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia nominal e verbal. Emprego de tempos e
modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Estrutura do vocabulo: radicais e
afixos. Formacgao de palavras: composi¢ao e derivagdo. Termos da oragao. Tipos de predicagao. Estrutura
do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Nexos oracionais: valor légico e sintatico das conjungdes.
Semantica: sinominia e antominia. Interpretacédo de texto: variedades de textos e adequacgao de linguagem.
Estruturacado do texto e paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de
coesdo. Significacao contextual de palavras e expressoes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 2009.

- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgdo, Moderna, SP, 1992.

- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

- FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platao. Para entender o texto: leitura e redagao, Sao Paulo, Ed.
Atica, 1990.

- CEGALLA, Domingos Pascoal, Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Sdo Paulo, Ed. Nacional,
2009.

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizacdo Municipal: Disposicdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢cdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Camara
de Vereadores; Da comissao representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administragéo
Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econdmica e social; das disposigdes transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposigdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacgao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da recondugao; da
readaptacdo; da reversao; da reintegragao; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituicdo; da remocao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das indenizag¢des; das diarias; e da ajuda de
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custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duracao;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragao das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licengas; disposi¢cdes gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticdo; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibicdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢des preliminares; da suspensdo preventiva; da sindicancia investigatoria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagao temporaria de excepcional interesse publico; das
disposicdes gerais, transitérias e finais; disposicdes gerais; das disposi¢des transitdrias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

-~ LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE Pirapé
— REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE Pirap6

PEDREIRO

PROVA ESPECIFICA

Nogbes gerais sobre alvenaria, preparacdo de argamassa, concreto, impermeabilizacdes, pisos e
procedimentos executivos da constru¢do civil em geral; nogbes sobre materiais de constru¢do; nogdes
sobre limpeza do local de trabalho; nogdes sobre construcdo e armacgdes de ferro, andaimes, cortes de
pedras, armagao de formas para fabricagao de tubos; Nogdes sobre instalagdes prediais e economicidade;
nogoes de seguranga e higiene do trabalho.

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo silabica: separacéo e particao de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas. Acentuagcado gréfica: principios basicos
(regras), classificacdo das palavras. Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes: género, numero e
grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Sinbnimos e antdnimos. Interpretacéo de texto.

PROVA DE MATEMATICA
A Prova constara de questdes objetivas envolvendo conhecimentos sobre:

Nogbes de dobro, triplo, dezena e dizia. Soma, subtragdo, multiplicagao e divisdo com numeros inteiros e
fragbes ordinarias e/ou decimais. Problemas envolvendo sistemas de medida de comprimento, area, volume
e massa. Sistema Métrico Decimal.. Teoria dos Conjuntos. Conjuntos numéricos

TECNICO EM SAUDE BUCAL

PROVA ESPECIFICA

Esta constara de questbes escritas, objetivas, retiradas das atribuicbes do cargo a critério da Banca
Examinadora.

Agravos a saude bucal e processo de saude-doenca; Anatomia dentaria; Controle de infeccdo na prética
odontoldgica; Educacdo em saude bucal; Aspectos ergondmicos aplicados ao trabalho em odontologia;
Materiais restauradores; Técnicas de restauracdo dentaria; Urgéncias odontoldgicas; Normas para o
exercicio profissional; O trabalho com pessoal auxiliar no atendimento individual do paciente odontolégico;

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- Ministério da Saude — Guia curricular para formacido do Atendente de Consultério Dentario para atuar
na rede basica do SUS — v. 1 — Area curricular | e Il e v. 2 — Area curricular 1ll e IV. Brasilia, 1998.
Ministério da Saude — Guia curricular para formagao do Técnico em Higiene Dental para atuar na rede
basica do SUS — Area curricular |, 1l e l1I. Brasilia, 1994.

- Ministério da Saude — Controle de infecgbes e a pratica odontoldgica em tempo de Aids:

- Manual de condutas. Brasilia, 2000, pp. 57 a 98.
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- Conselho Federal de Odontologia — Consolidagdo das normas para procedimentos nos conselhos de
odontologia — Titulo | — Do exercicio legal — Capitulos IV e V.
- Portaria n® 1.886, de 18 de dezembro de 1997.
- Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990.
- Lein® 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

PROVA DE PORTUGUES

Ortografia Oficial. Relagdo entre fonemas e grafias. Acentuacdo Grafica. Separagdo de Silabas.
Reconhecimentos de Classes de Palavras: Nome, Pronome, Verbo, Preposicdo e Conjungdes. Pronomes:
colocagéo, uso, formas pronominais de tratamento. Concordancia nominal e verbal. Emprego de tempos e
modos. Vozes do verbo. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Estrutura do vocabulo: radicais e
afixos. Formacgao de palavras: composigéo e derivagdo. Termos da oragdo. Tipos de predicagao. Estrutura
do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Nexos oracionais: valor légico e sintatico das conjungdes.
Semantica: sinominia e antominia. Interpretacdo de texto: variedades de textos e adequacao de linguagem.
Estruturacdo do texto e paragrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto: recursos de
coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional, 2009.

- CARNEIRO, Agostinho Dias, Redagdo em construgédo, Moderna, SP, 1992.

- CUNHA, Celso Ferreira, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename, 1980.

- ,FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagao, Sao Paulo, Ed.
Atica, 1990.

- CEGALLA, Domingos Pascoal, Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Sdo Paulo, Ed. Nacional,
2009.

PROVA DE LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Pirapé: Da organizacdo Municipal: Disposicdo preliminares; da
Competéncia; Do Poder Legislativo: das disposi¢cdes gerais; Dos Vereadores; Das atribuicbes da Camara
de Vereadores; Da comissao representativa; das Leis do processo legislativo Do Poder executivo: do
Prefeito e Vice- Prefeito; das atribuicbes do Prefeito; Da responsabilidade e Infragbes Politico
Administrativas do Prefeito e Vice-Prefeito; da Administragdo e dos Servidores Municipais: da Administragéo
Municipal; dos servidores municipais;dos Secretarios do Municipio; dos Planos e do Orgamento; da ordem
econdmica e social; das disposi¢des transitorias;

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Pirapé: disposigdes preliminares; do provimento e da
vacancia; do concurso publico; da nomeacgao; da posse e do exercicio; da estabilidade; da recondugao; da
readaptacdo; da reversdo; da reintegragédo; da disponibilidade e do aproveitamento; da promogéo e da
vacancia; das mutagdes funcionais; da substituicdo; da remocao. do exercicio da fungao de confianga; do
regime de trabalho; do horario e do ponto; do servigo extraordinario; do repouso semanal; dos direitos e
vantagens; do vencimento e da remuneracao; das vantagens; das indenizacdes; das diarias; e da ajuda de
custo; do transporte; dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade; do adicional noturno; do
prémio por assiduidade; do auxilio para diferenga de caixa; das férias; do direito a férias e da sua duragao;
da concessao e do gozo das férias; da remuneragao das férias; dos efeitos na exoneragéo, no falecimento e
na aposentadoria ; das licengas; disposi¢cdes gerais; da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
da licenga para o servigco militar; da licenga para concorrer a mandato eletivo; da licenga para tratar de
interesses particulares; da licenga para desempenho de mandato classista; do afastamento para servir a
outro 6rgéo ou entidade; das concessdes; do tempo de servigo; do direito de peticao; do regime disciplinar;
dos deveres; das proibicdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das penalidades; do processo
disciplinar em geral; disposi¢des preliminares; da suspensao preventiva; da sindicancia investigatéria; da
sindicancia disciplinar; do processo administrativo disciplinar; da revisdo do processo; da seguridade social
do servidor; da previdéncia dos servidores; da contratagao temporaria de excepcional interesse publico; das
disposi¢cbes gerais, transitérias e finais; disposigdes gerais; das disposi¢des transitorias e finais;
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

—  LEI ORGANICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE Pirapé
- REGIME JURIDICO DO MUNICIPIO DE Pirap6
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ANEXO llI
PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AREA LOCALIZACAO
Area 08: - Rua XV de Novembro (sentido Leste para Oeste), do nimero 1420 ao numero 1706 a direita.

- Rua 03 de Outubro (sentido Leste para Oeste), do nimero 210 ao numero 992 a direita e do niumero
579 ao numero 923 a esquerda.

- Travessa Felipe Bremm (sentido Leste para Oeste), do numero 064 ao numero 200 a direita e do
numero 043 ao numero 199 a esquerda.

- Rua Afonso de Medeiros (sentido Leste para Oeste), do numero 744 ao niumero 798 a esquerda.
- Rua 25 de Janeiro (sentido Sul para Norte), do numero 157 ao numero 185 a esquerda.

- Rua Sao José (sentido Sul para Norte), do nimero 504 ao nimero 665 a direita e do numero 609 ao
numero 665 a esquerda.

- Rua Henrique Sommer (sentido Sul para Norte), do nimero 260 ao numero 730 a direita e do nimero
545 ao numero 739 a esquerda.

- Rua Professor José Werle (sentido Sul para Norte), do nimero 1176 ao niumero 1314 a direita e do
nuamero 1143 ao niumero 1213 a esquerda.

- Rua Pedro Hoffmann (sentido Sul para Norte), do nimero 1430 ao numero 1536 a direita e do
ndamero 1723 ao numero 1791 a esquerda.

- Linha Passo do Antao — Sentido Sul para Norte.
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ANEXO IV
Concurso Publico:
Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

N° da inscrigéo:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar
os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que ¢é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova se necessario)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura
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ANEXO V

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL PARA O CARGO DE:
__ CANDIDATO

INSCRICAO CARGO

Questdo n° Gabarito Oficial Gabarito Pleiteado

Justificativa do candidato — Razbées do Recurso

Obs: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via
sera devolvida como protocolo.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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