PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA faz saber que realizard em local, data e

hordrio a serem divulgados oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos efetivos

pertencentes ao quadro de servidores da Prefeitura do Municipio de Tabodo da Serra, sob o regime

Estatutario, que serd regido pelas instrucdes especiais, parte integrante deste Edital, conforme

determinado no artigo 37, Inciso II, da Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil e Lei

Complementar Municipal n° 18/94, que sera realizado pelo INSTITUTO ZAMBINI.

CAPITULOI
DO QUADRO DE CARGOS
Reservada
@ ::s%:la Carga Taxa de
Cargo Vaga p Horaria Salario Requisitos . .~
portadora inscricao
Semanal
de
deficiéncia
Professor de Licenciatura Plena em
Educacio 100 05 30H R$ 1.356,00 . R$ 72,90
. Pedagogia Completo.
Basica I
Assistente Superior Completo em
Social 15 01 30H R$ 2.100,00} Servico Social e Registro | R$ 72,90
no CRESS.
Atendente de Ensino Médio Completo e
Consultério 08 01 30H R$ 820,00 | Curso de Atendente de R$ 48,90
Dentéario consultdrio dentario.
Farmacéutico Superior Completo em
RPN 05 01 30H R$ 2.100,00 } Farmacia e Registro no R$ 72,90
Bioquimico
CREF.
Superior Completo na
Fisioterapeuta 04 01 30H R$2.100,00f area e Registro no R$ 72,90
CREFITO.
Psicslogo 06 01 30H | R$2.100,00| Superior Completo na f - po oy o)
area e Reglstro no CRP.
Terapeuta Superior Completo na
Oc pacional 02 0 30h R$ 2.100,00F area e Registro no | R$ 72,90
P CREFITO.
CAPITULO II

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Puablico destina-se ao provimento dos cargos, atualmente vagos, dos que vagarem ou

forem criados dentro do prazo de validade de 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo,

bem como para cadastro de reserva desta Prefeitura.
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2. A descricdo suméria dos cargos encontra-se no anexo I.

CAPITULO III
DO LOCAL DE TRABALHO
1. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da
PREFEITURA NO MUNICIPIO DE TABOAO DA SERRA.
CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes poderdo ser efetuadas, no periodo de 7 de Fevereiro de 2011 a 25 de Fevereiro de

2011, exclusivamente pela Internet, através do endereco eletronico www.zambini.org.br.

2. O candidato deverd seguir as instru¢des apresentadas no site www.zambini.org.br e poderd pagar o
boleto por meio de Internet Banking ou poderd imprimir o boleto bancario e pagi-lo em qualquer
agéncia bancdria.

2.1. Nao serdo aceitos pagamentos feitos por meio de caixa eletrOnico, agéncias do correio, casas
lotéricas, farmdcias, supermercados, depdsito em conta ou quaisquer outras formas de pagamento
diferentes das mencionadas no item acima.

3. As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do valor da inscrigdo.

4. As importancias recolhidas no ato da inscri¢do, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, em hipdtese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, nao
cabendo nenhum tipo de recurso.

5. O Pagamento da taxa de inscricdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro) ou
pagamento eletronico. A confirmacdo das inscricoes realizadas em cheque ficard aguardando a
confirmacdo bancéria respectiva. Caso o cheque ndo seja compensado, por qualquer motivo, a inscri¢dao
serd considerada nula.

6. O pagamento da taxa de inscricao pelo candidato implica aceitacdo ticita das condi¢des exigidas para
a inscri¢do no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

7. O Instituto Zambini e a Prefeitura do Municipio de Tabodo da Serra ndo se responsabilizam pelas
solicitagdes de inscricdes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

8. Sdo condigdes para inscrever-se: ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal; encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; ndo ter sido
demitido da Prefeitura do Municipio de Taboao da Serra, conforme item 10; ter, a data de encerramento

das inscricdes, idade minima de 18 (dezoito) anos; ndo possuir antecedentes criminais, estar quite com

EDITAL CONCURSO PUBLICO 01/2011 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

as obrigacOes militares (somente candidatos do sexo masculino), conhecer e cumprir as exigéncias
contidas neste Edital.

9. Niao serdo aceitas inscricdes por via postal, email, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos fixados, a
mesma sera cancelada.

10. Nio poderio concorrer ex-empregados da PREFEITURA DE TABOAO DA SERRA demitidos por
justa causa.

11. Sera publicada na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO a convocacio dos candidatos para as
provas objetivas indicando local, data e horério de sua realizacdo. A convocacdo podera ser verificada,
também, pela Internet através do site www.zambini.org.br

12. O INSTITUTO ZAMBINI enviara Comunicados Informativos Eletronicos (Email) aos candidatos,

de acordo com o endereco eletronico declinado na inscri¢ao, nao isentando, contudo, a responsabilidade
de cada participante do certame em acompanhar nos veiculos acima descritos a data, o horario e o local
de sua prova.
SECAO I

DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
1. Os portadores de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei No 7.853/89 € assegurado o direito de
inscri¢do para as fungdes em Processo Seletivo, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo portadoras.
2. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padroes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do
Decreto Federal no. 3.298/99, com redacdo dada pelo Decreto no. 5.296, de 2004.
2.1. - Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, ser- lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
fung¢do, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Concurso Publico.

3. O portador de deficiéncia, quando da inscri¢do, deverd no periodo de_07 de Fevereiro de 2011 a 25

de Fevereiro de 2011 encaminhar, por Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento (AR) para o

Instituto Zambini, na Avenida Fagundes Filho, 141 Edificio Denver - 4° andar - Sdo Judas, CEP 04304-

000 - Sdo Paulo/SP, indicando no envelope "Ref: Laudo — PM Tabodo da Serra" a seguinte
documentagao:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que € portador, contendo a
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indicacdo do CARGO a que estd concorrendo no Concurso Publico.

b) laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classifica¢dao Internacional de Doenga (CID), bem como a provével causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adapta¢do de sua prova. Somente serdo aceitos laudos
médicos cuja data de expedi¢do ndo seja maior que trés meses anteriores a data de publicacdo deste
Edital.

3.1. O fornecimento do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Zambini
nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.2. O laudo médico fornecido terd validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.3. Somente serd considerada a data de protocolo dos correios no periodo das inscrigdes.

4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, bem como o INSTITUTO
ZAMBINI, ndo se responsabilizardo pela falta, auséncia ou preenchimento irregular da ficha de
inscri¢do pela internet.

5. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, receberd a
mesma com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura. A marcagdo
das respostas no cartdo resposta poderd ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela
Comissao Examinadora.

6. A declaracdo de deficiéncia, para efeito de inscri¢do e realizacdo das provas, ndo substitui, em
hipétese alguma, a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que
julgara a aptidao fisica e mental necessdrias para exercer as atribui¢des do cargo.

7. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a exame perante comissao
interdisciplinar credenciada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, que
verificard a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscri¢do, bem como de sua compatibilidade
com o exercicio das atribuicdes do cargo.

8. O candidato portador de deficiéncia participard deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des
aos demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacao,
horério, data, local de aplica¢do e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.1. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas
devera requeré- lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscri¢ao.

8.2. A solicitacdo de condicOes diferenciadas serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

9. A publicacido do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
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pontuacio de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a
pontuacio destes.

10. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

11. Quando da contratagdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial),
de maneira seqiiencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacao por
mérito da lista geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o
nimero de chamados, aplicando-se sempre a regra do Art. 37, pardgrafo 2° e do Decreto 3.298/99. Os
candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as
vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta serd

preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

SECAO II
DAS CANDIDATAS LACTANTES

1. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condi¢des
estabelecidas pelos artigos 227 da Constitui¢do Federal, artigo 4° da Lei n° 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n° 10.048/2000.

2 A candidata que seja mae lactante deverd indicar esta condicao na respectiva ficha de inscri¢ao, para a
adocdo das providéncias necessarias pela Comissao do Concurso.

3. Nos hordrios previstos para amamentacdo, as maes poderdo retirar-se, temporariamente, das salas /
locais onde estardo sendo realizadas as provas, para atendimento aos seus bebés em sala especial a ser
reservada pela Comissdo do Concurso.

4. Podera haver compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

5. Para a amamentacdo, o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagdo
local do Concurso.

6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordena¢do do Concurso.

7. A candidata, durante o periodo de amamentacio, serd acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini

que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

CAPITULO V
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DA PROVA OBJETIVA
SECAO I - DA ESTRUTURA DAS PROVAS

1. A prova Objetiva para o Cargo de Atendente de Consultério Dentario serd composta da seguinte

forma:
Area de Conhecimento Nuimero de Testes Peso Pontuacao
Lingua Portuguesa 20 1 20,00
Conhecimentos Especificos 20 2 40,00

1.1. A prova objetiva para o cargo de Atendente de Consultério Dentario sera realizada em etapa
Unica de trés (03) horas de duracdo, incluido o tempo para preenchimento da folha de resposta.

1.2. A prova objetiva tera 40 (quarenta) testes de muiltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
precedidas das letras a, b, ¢, d, sendo 20 (vinte) testes de Lingua Portuguesa (Peso 1) e 20 (vinte) testes
de Conhecimentos Especificos (Peso 2).

2. As provas Objetivas para os Cargos de Assistente Social, Farmacéutico Bioquimico, Psicélogo e

Terapeuta Ocupacional, serdo compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Nimero de Testes Peso Pontuacao
Lingua Portuguesa 20 1 20,00
Conhecimentos Especificos 20 2 40,00

2.1. As provas objetivas para os Cargos de Assistente Social, Farmacéutico Bioquimico, Psic6logo e
Terapeuta Ocupacional, serdo realizadas em etapa unica de trés (03) horas de duragdo, incluido o
tempo para preenchimento da folha de resposta.

2.2. A prova objetiva tera 40 (quarenta) testes de miiltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
precedidas das letras a, b, ¢, d, sendo, 20 (vinte) testes de Lingua Portuguesa (Pesol) e 20 (vinte) testes
de conhecimentos especificos (Peso 2).

3. A prova Objetiva para o Cargo de Professor de Educacio Basica I serd composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacao
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Legislacdo 10 1 10,00
Conhecimentos especificos da area. 20 2 40,00
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4.1. A prova objetiva para o cargo de Professor de Educagdo Basica I serd realizada em etapa Unica de
trés (03) horas de duracdo, incluido o tempo para preenchimento da folha de resposta.

4.2. A prova objetiva tera 40 (quarenta) testes de miltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
precedidas das letras a, b, c, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa (Peso 1), 10 (dez) testes de

Legislacdo (Peso 1) e 20 (vinte) testes de Conhecimentos Especificos da drea (Peso 2).

SECAOII
DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas serdo aplicadas no Municipio de Tabodo da Serra, em datas, locais e horarios a
serem divulgados oportunamente. O candidato deve acompanhar a Convocacio no DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO e através do site: www.zambini.org.br.

2. Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Tabodo da Serra, ou os mesmos ndo estiverem
disponiveis por qualquer motivo, o INSTITUTO ZAMBINI se reserva o direito de alocd-los em cidades
proximas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

3. Somente serd admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou
Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de
Classe, que na forma da Lei, valem como instrumento de identidade. Sera exigida a apresenta¢do do
documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar
em perfeitas condicdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. N@o serdo aceitos
protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima estabelecidos.

4. Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos e nao havera Segunda Chamada ou
repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato,
implicando na sua exclusdao do Concurso Publico.

5. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica azul ou preta.

6. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar.
Sera fornecida apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de

rasura ou anota¢do inadequada.
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7. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; ndo
comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos
exigidos no item 3. deste capitulo; se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes de decorrida 01 (uma) hora de duragdo da prova; for surpreendido durante a realiza¢ao das provas
em comunicagcdo com outras pessoas, bem como utilizando-se de calculadoras, de livros, notas ou
impressos nao permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico
de comunicacdo; langar mdo de meios ilicitos para a execugao da prova; ofender, agredir ou constranger
qualquer membro da organizacdo do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou
dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de
abertura ou fechamento de envelopes confidenciais.

8. O candidato do Concurso Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de

anotar suas respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.

CAPITULO VI
DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. A nota da prova objetiva serd calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados pelo
candidato.
2. Serdo considerados habilitados na prova objetiva (mdultipla escolha) os candidatos que obtiverem nota

igual ou maior a 50% da prova.

CAPITULO VII

DA CLASSIFICACAO FINAL
1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em
listas de classificacdo.
2. Ap6s a somatoria simples dos pontos, serd obtida a nota final do candidato.
3. Na hipétese de igualdade de pontos, ao cargo de Atendente de Consultério Dentario terd
preferéncia, sucessivamente o candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;
b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos:
¢) obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idade.
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4. Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Assistente Social, Farmacéutico Bioquimico,
Psicologo e Terapeuta Ocupacional, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos:

¢) obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idade.

5. Na hipétese de igualdade de pontos, ao cargo de Professor de Educacao Basica I, terd preferéncia,
sucessivamente o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;

b) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) possuir nimero maior de filhos menores de 18 anos.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recursos serd de 2 (dois) dias da publicagdo dos respectivos resultados,
tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subseqiiente.

2. Os recursos do Concurso Publico deverdo ser dirigidos a ATENDE — Central de Atendimento da
Prefeitura de Tabodo da Serra, situado na Rua Elizabetta Lips n. 55, Jardim Bom Tempo, com o horério
de atendimento ao publico, compreendido das 08h30 as 17h00.

3. O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, nimero de
inscricdo e enderego para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial,
da indicag@o de bibliografia utilizada para a contesta¢do, além da oposi¢do da solugdo reivindicada.

4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serad preliminarmente indeferido.

5. Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a
esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

6. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7. Naio serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, via site ou, ainda, fora do prazo.

8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como recurso contra o resultado final.
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9. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

CAPITULO IX
DA NOMEACAO

1. A nomeagdo obedecerd a estrita ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a necessidade
da PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, sendo chamado o nimero de candidatos
aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdao
encaminhados para o cadastro de reserva.

2. Desde que considerados aptos na verificacao dos resultados exigidos para participagdo no Concurso
Puablico e para exercer o cargo, bem como em inspecdo de sadde, a ser realizada por Médicos, os
candidatos considerados aptos tomarao posse do cargo, sem prejuizo do disposto a seguir.

3. O candidato que, por qualquer motivo, nio entregar a documentacdo necessdria a ser solicitada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e nio iniciar no periodo de atuagio no

prazo determinado pela legislacdo municipal perdera o direito a vaga.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscri¢do do candidato importa no conhecimento das presentes instrugcdes € na aceitacao tacita das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

2. Todas as convocacdes e avisos serdo publicados no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
TABOAO DA SERRA e no site www.zambini.org.br.

3. A aprovacdo dos candidatos no presente Concurso Piblico nao cria direito a nomeacao.

4. Nao seréd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacio no Concurso
Piiblico, valendo, para esse fim, a homologacio publicada pelo DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
TABOAO DA SERRA e no site www.zambini.org.br

5. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados pela PREFEITURA para firmar
Termo de Interesse ou ndo, pela Nomeacgdo, razdo pela qual devem manter seu endereco atualizado,

junto ao Instituto Zambini até a homologacdo do Certame e apds junto a PREFEITURA

responsabilizando-se por eventuais comunicagdes de mudancgas de endereco.
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6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeacgdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

8. Caberd ao Prefeito Municipal a homologacdo dos resultados do Concurso Publico.

9. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de homologacao dos
resultados, prorrogdvel por igual periodo, a critério da PREFEITURA.

10. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio

de Taboao da Serra.

Tabodo da Serra, 04 de fevereiro de 2011.

EDITAL CONCURSO PUBLICO 01/2011 11



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Atendente de consultorio Dentario:

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Acentuagdo grafica. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocacdo. Significacdo das palavras: sindnimos, antdonimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprimem as relacdes entre

as oragoes).

Conhecimentos
Especificos

Politicas de Satude no Brasil - SUS com énfase na Atencao Bésica; Bioética e
ética profissional; Cohecimentos em: Materiais, medicamentos e instrumental
odontolégico (preparo, manipulacdo, acondicionamento, transporte e descarte);
Acolhimento aos usudrios; Cuidados odontolégicos relacionados as varias fases
do ciclo vital (idoso, crianga, adulto, adolescente e gestante); Trabalho em
Equipe; Controle de infec¢do na pratica odontologica; Ergonomia em
odontologia; Equipamentos odontolégicos: conservagdo e manutencio;
Metodologia de avaliacdo das condi¢des de saide bucal; Modelos de atencdo
em saude bucal; Bioseguranca em Saiude Bucal; Administracio e

Gerenciamento em Saidde Bucal.

2. Assistente Social, Farmacéutico Bioquimico, Psic6logo e Terapeuta Ocupacional.

Lingua Portuguesa-

Comum a todos

Fonema e Silaba; Ortografia Oficial; Classes de Palavras; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de
Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Correcdo de
Textos; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Andlise e

Interpretagdo de Textos. Redagdo Oficial

Assistente Social

Constituicao Federal, Estadual - artigos relacionados a familia, infancia e
adolescéncia. Nog¢oes de Direito: familia e sucessdes. Metodologia do Servigco

Social. Etica Profissional. Politica Social e Servi¢o Social. Servico Social e
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Familia. Servigo Social e interdisciplinaridade. Conhecimento detalhado sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n.o 8.069, de 13 de julho de
1990), abrangendo: linhas de acdo, diretrizes e entidades. Medidas de protecdo
a crianca e ao adolescente. Da pratica de ato infracional. Das medidas
pertinentes ao pai ou responsavel. Do Conselho Tutelar: estrutura, atribuigdes,
competéncia e conselheiros. Do acesso a justica da infancia e da juventude. Dos
crimes e das infragcdes administrativas praticados contra a crianga € o
adolescente. Disposi¢Oes finais e transitorias. Conselho detalhado sobre a Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei Federal n.o 8.742, de 7 de
dezembro de 1993). Das defini¢cdes e dos objetivos. Dos principios e das
diretrizes. Da organizacio e da gestdo. Dos beneficios, dos servicos, dos
programas e dos projetos de assisténcia social. Do financiamento da assisténcia

social. Das disposi¢Oes gerais e transitorias.

Farmacéutico

Bioquimico

Principios de Farmacologia; Logistica do abastecimento; Selecdo, aquisicao,
andlise, armazenamento e distribuicio de medicamentos e correlatos;
Gerenciamento de estoque; Desenvolvimento e/ou manipulacdo de férmulas
magistrais e oficinais; Manipulacdo de estéreis (Nutricdo parenteral e
quimioterapia); Legislacdo farmacéutica / Legislacdo Sanitaria; Portaria 344/98
- SVS/MS (12/05/1998); Assisténcia farmacéutica; Farmacovigilancia;
Farmécia clinica. Principios bdasicos de Farmacocinética: Dindmica da
absor¢do, distribuicdo e eliminagdo de farmacos; Principios basicos de
Farmacodinamica: Principios de Microbiologia, Bioquimica, Hematologia,

Imunologia.

Psicologo

Psicologia Geral e Humanidades: Epistemologia e Histéria da Psicologia,
Correntes da Psicologia, Filosofia, Sociologia e Psicologia. Psicologia
Organizacional: Gestdo de pessoas, Psicologia do trabalho. Processos
Psicolégicos: Cognig¢do, Percepgdo, Aprendizagem, Memoria, Inteligéncia,
Pensamento e Raciocinio, Motivacdo, Linguagem e Emocdo. as Diferentes
abordagens da Psicologia Social; Analise dos processos intergrupais e técnicas
de dinamica de grupo nas diversas areas de atuacdo; Atuagdo do psicdlogo em
comunidades e institui¢cdes: hospitais, empresas, escolas e entre outras;
Cognic¢ao social; Poder social; Cooperagao e Competi¢ao; Comportamento pro-

social; O grupo como organizacdo; Relagdes inconscientes no grupo; Interagdo
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Social; Atribuicdo de causalidade; Relacdes interpessoais; Atrac@o interpessoal.
Psicologia da Educagdo: A Psicologia e seus antecedentes historico- filosoficos;
A constituicdo da Psicologia Cientifica; A Psicologia Comportamental; A
Psicologia Humanista; Psicandlise; A epistemologia genética de Jean Piaget; A
Psicologia  Socio-cultural de  Vygotsky;  Psicologia, educacdo e
contemporaneidade; Aprendizagem e Psicologia; Problemas de aprendizagem

enquanto objeto da Psicologia; A Psicologia voltada para a Educacdo Especial.

Terapeuta

Ocupacional

Politicas de Sadde no Brasil. Sistema Unico de Sadde (SUS) e
municipaliza¢des. Constitui¢do: Secdo II da Saude, Capitulo II da Seguridade
Social, Titulo VIII da Ordem Social. Indicadores de Saude gerais especificos.
Situagcdo da saide no Brasil. Sistemas locais de Saude. Politica nacional de
saude mental no contexto do SUS. Processo de reforma psiquidtrica no Brasil.
Reforma Psiquiatrica Brasileira (Lei 10.216 e Portarias para sua implantagcdo de
2001 a 2006). Relatério Final da III Conferéncia Nacional de Saide Mental.
Histéria da Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional e Reabilitacdo
Psicossocial. O processo satde-doenga. Nocdes Bdsicas de Psicopatologias.
Psicodinamica dos transtornos mentais. Psicoses. Nog¢des de intervencdo de
grupo. Desinstitucionalizag¢do. Programa de Saide da Familia. Organizagdo da
atencio em saude mental: Rede de Centros de atencdo Psicossocial e

reabilitagdo psicossocial. Ateng@o a casos graves e psicose.

3. Professor de Educacao Basica I:

Lingua Portuguesa-

Alfabetizacio.

Processos de alfabetizacdo, escrita e linguagem, conhecimentos Didaticos do
professor. Processos de aquisi¢do da lingua escrita no contexto escolar.
LERNER Delia- Ler e Escrever na escola: o real, o Possivel e 0o necessario —
Porto Alegre- Artmed- 2002.

FREIRE, Paulo- Professora Sim Tia Nao- Editora Olho Dagua- 2006.
FERREIRO, Emilia- Alfabetizacdo em Processo- Sdo Paulo- Cortez -2005.
FERREIRO, Emilia- Reflexdes sobre Alfabetizagdo — Sao Paulo — Cortez —
20009.

ANTUNES, Celso — Alfabetizacao Emocional — Vozes — 2009.

BERTAND, Troadec,/MARTINOT, Clara- Desenvolvimento Cogntivo- 1998.
FERREIRO, Emilia- ABC com todas as letras— Sdo Paulo — Cortez — 2010.

Legislacao

Visdo panoramica das relacdes humanas nos mais diversos grupos sociais.

A Educag@o na Constitui¢do Federal de 1988; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio;

Estatuto da Crianca e do Adolescente; Plano Nacional de Educacio:
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Avaliacdes e Andlise Critica; Metas propostas e realidade atingida — anélise
de dados oficiais.

BRASIL, Ministério da Educacdo. Diretrizes nacionais para a educacdo
especial na educagdo bésica / Secretaria de Educacao Especial.

MEC; SEESP, 2001. BRASIL. Ministério da Educacdo. Parecer CNE/CEB
No 11/2000 E RESOLUCAO CNE/CEB No 01/2000 - Estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio de Jovens e Adultos.
BRASIL. Ministério da Educac@o. Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva. MEC. Brasilia, 2008.

LEI FEDERAL No 9394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional; e suas Alteragdes.

LEI FEDERAL No 8069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente; e suas alteragoes.

LEI FEDERAL No 11.274/06 - Amplia a duragdo do Ensino Fundamental
para nove anos.

LEI FEDERAL No 10.639/03 — Estabelece Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da temética “Historia e Cultura Afro-Brasileira”.

Buyling e questdes do cotidiano escolar.

Conhecimentos

Especificos PEB 1.

O desenvolvimento e a aprendizagem da crianca de 4 e 5 anos; A linguagem
simbdlica; O jogo, o brinquedo e a brincadeira; Os trés tipos de
conhecimento: fisico, social e l6gico-matemaético; As 4reas de abrangéncia do
curriculo de Educacdo Infantil: Conhecimento e Cuidado de Si, do Outro e do
Ambiente; Matematica; Natureza e Cultura e; Linguagens Verbal, Artistica e
Corporal; A organizacdo dos espacos na educagdo infantil; A avaliacdo na
educacgdo infantil; A ética na educacao infantil; O planejamento do trabalho
pedagdgico; O registro reflexivo do professor; Projetos e seqiiéncias didaticas
para a educacao infantil.

BARBOSA, Maria Carmem Silveira. Por Amor e por forca: rotinas na
educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006 (capitulos 5, 6, 7 e 8).
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Bésica. —
PARAMETROS NACIONAIS DE QUALIDADE PARA EDUCACAO
INFANTIL - 2006.

Referenciais curriculares nacionais para a educagdo infantil. Volumes 1, 2 e 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

VINHA, TELMA PILEGGI. O educador e a Moralidade Infantil — Uma viséo
construtivista. S@o Paulo. Mercado das Letras: 2001. (p. 37 a 126).
BASSEDAS, E.; HUGUET, T.; SOLE, I. Aprender e ensinar na Educacdo
Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1999 (Capitulos 1,4 e 5).

HOFFMANN, Jussara. AVALIACAO NA PRE—ESCOLA, um olhar sensivel
e reflexivo sobre a crianga: Mediagao, Ed. 2006.

KAMII, Constance - A Crianca e o Numero — Papirus — 1990.

PIAGET, Jean- Juizo moral na crianca- Summus- 1994.

BECKER, Fernando — O Caminho da aprendizagem em Jean Piaget e Paulo
Freire- Vozes- 2010.

SAMPAIO, Marisa e ALMEIDA, Rosilene- Praticas de Educagdo de Jovens e
Adultos — Autentica -2009.

RIOS, Terezinha Azeredo- Compreender e Ensinar — Cortez -2008.

CELANI, Maria Antonieta Alba (org.) (2003) Professores e formadores em
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mudanca- - Mercado das Letras- 2002.

FREIRE, Paulo — Pedagogia do Oprimido — Paz e Terra- 2005.

FREIRE, Paulo- Pedagogia da Esperanca- Paz e Terra- 1992.

FREIRE, Paulo — Educagdo e Mudanca - Paz e Terra- 1979.

FREIRE, Paulo — Pedagogia da Autonomia- Paz e Terra — 1996.

ROSA NETO, Ernesto- Didatica da Matematica — Atica — 2010.
CARVALHO, Dione Lucchesi de — Metodologia do Ensino da Matemética —
Cortez 1994.

ANEXO IT

DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

1. Atendente de Consultério Dentério: Recepcionar as pessoas em consultorios medicos ou denatario,

procurando identifica-las e averiguando suas necessidades para prestar informagoes, receber recados e

encaminha-los ao medico, profissional da area medica. Executar outras tarefas correlatas.

2. Assistente Social:

Descricio Sumadria: Atender, encaminhar e acompanhar o servidor ou individuo, por meio de um
processo de conscientizag¢do, para que se reintegre na sociedade, analisando suas caréncias e recursos
socioecondmicos. Executar outras tarefas correlatas.

Requisito: Curso superior em Assisténcia Social e registro no CRESS.

3. Farmacéutico Bioquimico:

Descricdo Sumaria: Executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢do e fornecimento de
medicamentos e outros preparados semelhantes andlise de toxinas de substancia de origem animal e
vegetal de matérias primas e de produtos, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em
férmulas estabelecidas para atender as receitas médicas odontoldgicas e veterindrias. Executar outras
tarefas correlatas.

Requisito: Superior Completo em Farméicia e Registro no CRF.

4. Psicdlogo:

Descricao Suméria: Proceder a exames em individuos que apresentem problemas de comportamentos
familiar social ou distirbios psiquicos diagnostica-los e orientd-los na terap€utica. Aplicar testes,

métodos e técnicas psicoldgicas em estudos clinicos individuais e orientagdo profissional. Executar
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outras tarefas correlatas.

Requisito: Superior Completo e Registro CRP.

5. Terapeuta Ocupacional:

Descricdo Sumdria: Atuar no sentido de desenvolver, habilitar e reabilitar pacientes portadores de
deficiéncias fisicas e/ ou psiquicas. Orientar pacientes e seus familiares para uma maior eficacia da
terapia aplicada. Executar outras tarefas correlatas.

Requisito: Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro no CREFITO.

7. Professor de Educacéo Bésica I:

Descricdo Sumadria: Ensinar e educar criangas nas escolas municipais de ensino fundamental - primeiro
ciclo ministrando aulas bem como determinando e programando metodologia de ensino e selecionando
o material didético, necessdrio ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, dentro da matéria
para a qual for lecionar. Executar outras tarefas correlatas.

Requisito: Licenciatura plena em Pedagogia completo.

8. Fisioterapeuta:

Descricao Sumaria: Atender portadores de doencas reumadticas, paralisias, acidentados, amputados e
outros, executando tratamento de exercicios corretivos, utilizando-se de meio fisicos e aparelhos
adequados. Executar outras tarefas correlatas.
Requisito: Superior Completo em Fisioterapia e registro no CREFITO.
ANEXO III - DO CRONOGRAMA PREVISTO
07 de Fevereiro de 2011 a

Periodo de Inscricdes.
25 de Fevereiro de 2011

20 de Marco de 2011 Aplicacdo das Provas Objetivas.

21 de Marco de 2011 Divulgacdo do gabarito no site www.zambini.org.br
22 e 23 de Marco de 2011 Prazo para protocolo de recursos.

31 de Margo de 2011 Resultado Final

o Estas datas podem ser alteradas, acompanhar as publica¢des por meio da Imprensa Oficial do

Municipio e pelo site www.zambini.org.br

REALIZACAO:

Z! INSTITUTO
AMBINI
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