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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

O Prefeito Constitucional do Municipio de lga@, Estado de Pernambuco, no uso de suas atiésuic
legais, faz saber a todos quantos o presente Bditah ou dele tomarem conhecimento, que sera
realizado neste Municipio, conforme Portaria ingtid, e tendo em vista o disposto no artigo 37 da
Constituicdo Federal c/c a Lei Organica Municipad Lei n® 298/2009, de 31/12/2009, através da
Exames & Consultorias Ltda., Concurso Publico devgs e de provas e titulos, como também resolve
baixar esta Resolu¢cdo que passa a vigorar com® Gagulamento deste Concurso Publico para o
recrutamento e selecdo de candidatos aos Cargédgetde de Limpeza Publica — 02 vagas e 04 p/
cadastro de reserva; Auxiliar de Servigos Gerait-vagas e 44 p/ cadastro de reserva; Auxiliar de
Servicos Gerais Eletricista — 01 vagas e 01 p/stemlae reserva; Auxiliar de Servigcos Gerais Caveir
01 vaga e 01 p/ cadastro de reserva; Auxiliar dei@es Gerais Mecanico — 01 vaga e 01 p/ cadastro d
reserva; Auxiliar de Servicos Gerais Telefonist@l-vaga; Auxiliar de Servicos Gerais Recepcionista
01 vaga; Guarda Municipal — 02 vagas e 13 p/ cenldst reserva; Agente Administrativo — 02 vagas e
04 p/ cadastro de reserva; Auxiliar de Enfermage@b vagas e 04 p/ cadastro de reserva;Auxiliar de
Saude Bucal - 01 vaga e 02 p/ cadastro de redeesenhista — 01 vaga; Fiscal de Obras — 01 vaga e 0
p/ cadastro de reserva; Fiscal de Tributos — @Agéstro de reserva; Instrutor de Banda Filarm&niga
vaga; Motorista — 03 vagas e 07 p/ cadastro devas€écnico Agricola — 01 vaga e 03 p/ cadastro de
reserva; Assistente Social — 01 vaga e 01 p/ caddstreserva; Enfermeiro — 02 vagas e 03 p/ cadast
de reserva; Fisioterapeuta — 01 vaga; Fonoaudiéldijavaga Cadastro Reserva; Médico — 04 vagas e 05
p/ cadastro de reserva; Nutricionista — 01 vagapn@iogo — 01 vaga e 03 p/ cadastro de reserva;
Professor de 1 a 4 série — 05 vagas e 35 p/ caddstreserva; Professor de Inglés — 01 vaga e 01 p/
cadastro de reserva; Professor de Historia — 0& eddfl p/ cadastro de reserva; Professor de C&#ncia
01 vaga e 01 p/ cadastro de reserva; Professoredgr&fia — 01 vaga e 01 p/ cadastro de reserva,
Professor de Matemética — 01 vaga e 01 p/ caddstreserva; Professor de Portugués — 01 vaga & 01 p
cadastro de reserva; Psicologo — 01 vaga e 02ggtadde reserva; Veterinario — 01 vaga e 01 vaga p
cadastro de reserva. O presente Processo Seletiem& serd realizado sob a responsabilidade &enic
operacional da Exames & Consultoria Ltda., confoonpeocesso licitatorio e Contrato Estabelecido.

O Edital n° 001/2011 sera afixado no quadrowisoa dohall da Prefeitura Municipal, a partir da
data de publicacdo deste Aviso, assim como seragem aos candidatos inscritos, quando da efetivaca
sua inscricdo no mencionado concurso publico. Aerigdbes ao Concurso Publico ocorrerdo no periodo
de 26 de janeiro a 18 de fevereiro de 2011, denslzga sexta feira. (nos dias Uteis). Horario: daas8
12h e das 14hh as 17h. Local: CEMUPI — Centro ddiplarUso, PE- 292, Bairro Valdeci Arruda e
CASA LOTERICA, Praca Antonio Rabelo, Centro, Igua®E, ou pela Internet no site
www.examesconsultoria.car® cartdo de inscricdo sera entregue ao candimaperiodo de 28 a 04 de
margo de 2011, no mesmo local e horario em qudeteaeam as inscricdes ou pela internet. A prova
sera realizada na data provavel de 27 de marc®t® @n horarios e locais a serem comunicados aos
candidatos inscritos por meio do cartdo de insoraginitivo, que lhes sera entregue na data silpdac
e também através de Portaria publicada no quadavides do rol da Prefeitura Municipal e no site da
organizadorawww.examesconsultoria.com

CAPITULO | - DOS CARGOS E REQUISITOS

1. O concurso publico destina-se ao provimento dgyvano Quadro da Prefeitura Municipal de Iguarsai, o
Regime Juridico de Trabalho do Servidor Estatuttiem a relacdo dos cargos adiante discriminados.

2. A distribuicdo de quantidade por categorias ifumais e os requisitos minimos obedecem as seguinte
especificagoes:



AMPLA CADASTRO DE REQUISITOS EXIGIDOS REMUNERAGAO
CONCORRENCIA RESERVA
AGENTE DE LIMPEZA 02 04 Ser alfabetizado ou ter concluido as 4 (quatr 547,89
PUBLICA primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
primario)
AUXILIAR DE 16 44 Ser alfabetizado ou ter concluido as 4 (quatr 547,89
SERVICOS GERAIS primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
primario)
AUXILIAR DE 01 01 Ser alfabetizado ou ter concluido as 4 (qpatr 547,89
SERVICOS GERAIS primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
ELETRICISTA primario), com conhecimento pratico em

instalacdes elétricas de residéncias, prédios
publicos, vias publicas, locais de eventos e
festividades, e outros estabelecimentos, Iem
como em automoéveis e outros veiculos

automotores
AUXILIAR DE 01 01 Ser alfabetizado ou ter concluido as 4 (quatr 547,89
SERVICOS GERAIS primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
COVEIRO primario) e conhecimento pratico a

conservagdo de  cemitérios  municipais,
preparacao de covas e realizacdo de enterro

AUXILIAR DE 01 01 Ser alfabetizado ou ter concluido as 4 (qpatr 547,89
SERVICOS GERAIS primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
MECANICO primario) e conhecimento pratico na

manutencdo de veiculos, tais como mecanica,
lanternagem e pintura

AUXILIAR DE 01 - Certificado, devidamente registrado, |de 547,89
SERVICOS GERAIS conclusdo de curso de nivel médio (antigo

TELEFONISTA segundo grau), fornecido por instituicdo |de

ensino reconhecida pelo Ministério a
Educacéo.

AUXILIAR DE 01 - Certificado, devidamente registrado, |de 547,89
SERVICOS GERAIS conclusdo de curso de nivel médio (antigo
RECEPCIONISTA segundo grau), fornecido por instituicdo |de

ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

GUARDA MUNICIPAL 02 13 Ser alfabetizado ou ter ctuido as 4 (quatro 551,61
primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
primario)

AGENTE 02 04 Certificado, devidamente registrado, |de 555,35
ADMINISTRATIVO conclusdao de curso de nivel médio (antigo

segundo grau), fornecido por instituicdo |de
ensino reconhecida pelo Ministério a

Educacéo.
AUXILIAR DE 05 04 Curso de Técnico ou de Auxiliar fde 555,35
ENFERMAGEM Enfermagem e Registro no COREN
AUXILIAR DE SAUDE 01 02 Curso Técnico de Auxiliar de Saude Bucal e 555,35
BUCAL Registro no CRO
DESENHISTA 01 - Curso Técnico em Desenho e Conheaim 561,94
pratico no Programa AUTOCAD
FISCAL DE OBRAS 01 02 Certificado, devidamente s#gido, de 561,94

conclusdao de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), fornecido por instituicdo |de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
e conhecimento na éarea de Fiscalizacdo| de
Obras
FISCAL DE TRIBUTOS - 02 Certificado, devidamente gistrado, de 559,07
conclusdao de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), fornecido por instituicdo |de
ensino reconhecida pelo Ministério a
Educacéo.
INSTRUTOR DE BANDA 01 - Curso Médio Completo e conhecimento |de 555,35
FILARMONICA teoria musical e pratica no uso de instrumentos




musicais
MOTORISTA 03 07 Ser alfabetizado ou ter concluigoda(quatro) 562,80
primeiras séries do Ensino Fundamental (antigo
primario) e possuir a CNH na categoria A, B| C
ouD
TECNICO AGRICOLA 01 03 Certificado,  devidamente ist@do, de 580,58
conclusdo de curso de nivel médio
profissionalizante em Agropecuaria, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pglo
Ministério da Educacéo e registro no CREA
ASSISTENTE SOCIAL 01 01 Graduacdo superior em Servbocial, com 1.350,00
Diploma registrado no MEC e inscricdo po
CRESS
ENFERMEIRO 02 03 Graduacdao Superior em Enfermageom 1.300,00
Diploma registrado no MEC e inscricdo po
COREN
FISIOTERAPEUTA 01 - Graduacdo Superior em Fisigiera com 1.300,00
Diploma registrado no MEC e inscricdo po
CREFITO
FONOAUDIOLOGO - 01 Graduacdo em Fonoaudiologia eife no 1.300,00
Conselho profissional
MEDICO 04 05 Graduacado Superior em Medicina, copidina 1.476,00
registrado no MEC e inscricdo no CRM
NUTRICIONISTA 01 - Graduagéo Superior em Nutrigdom Diploma 1.300,00
registrado no MEC e inscricdo no CRN
ODONTOLOGO 01 03 Graduacdo Superior em Odontologiam 1.300,00
Diploma registrado no MEC e Registro no CRO
PROFESSOR DE 12 A 43 05 35 Formacao para o magistério em nivel médip ou 978,93
SERIE Licenciatura Plena para 0 magistério
PROFESSOR DE 52 A 82 01 01 Curso Superior de Licenciatura Plena emdetra 1.305,00
SERIE: DISCIPLINA: com habilitacdo em Inglés, com Diploma
INGLES registrado no MEC
PROFESSOR DE 52 A 82 01 01 Curso Superior de Licenciatura Plena |em 1.305,00
SERIE:DISCIPLINA: Pedagogia com habilitacdo em Geografia|ou
HISTORIA Histéria ou Licenciatura Plena Historia, cgm
Diploma registrado no MEC
PROFESSOR DE 52 A 82 01 01 Curso Superior de Licenciatura Plena |em 1.305,00
SERIE:DISCIPLINA: Pedagogia com habilitacdo em Ciéncias |ou
CIENCIAS Licenciatura Plena em Ciéncias, com Diploma
registrado no MEC
PROFESSOR DE 52 A 82 01 01 Curso Superior de Licenciatura Plena |em 1.305,00
SERIE:DISCIPLINA: Pedagogia com habilitagdo em Geografia|ou
GEOGRAFIA Histéria ou Licenciatura Plena Geografia, copm
Diploma registrado no MEC
PROFESSOR DE 52 A 82 01 01 Curso Superior de Licenciatura Plena |em 1.305,00
SERIE :DISCIPLINA: Pedagogia com habilitacdo em Ciéncias
MATEMATICA Biolégicas ou Matematica ou Licenciatura Plgna
em Matematica, com Diploma registrado |no
MEC
PROFESSOR DE 52 A 82 01 01 Curso Superior de Licenciatura Plena |em 1.305,00
SERIE - DISCIPLINA: Pedagogia com habilitacdo em Lingua
PORTUGUES Portuguesa ou Lingua Inglesa ou Licenciatura
Plena em Portugués, com Diploma registrada no
MEC
PSICOLOGO 01 02 Graduacdo Superior em Psicologiam |c  1.300,00
Diploma registrado no MEC e inscrigcdo no CRP
VETERINARIO 01 01 Graduacao Superior em Medicinateviearia, 756,90
com Diploma registrado no MEC e Registro |no
CRMV

3. As vagas aos cargos previstos no quadro do iteerier serdo distribuidas e oferecidas para Ardzanh e
Area Rural. Sdo consideradas da Area Urbana astigfigs puUblicas, autarquias, escolas e outrosoérgia
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Prefeitura localizados em toda a Cidade de Iguagacias sedes dos Distritos de Jabitaca e Irajsade
consideradas para a Area Rural as localidadesléopeerimetro urbano da sede e dos distritos.

4. A comprovacéao dos requisitos minimos para ifest no cargo sera exigida no ato da posse dddztnd

5. As atribuicbes dos cargos supracitados obedexendeterminacdes constitucionais e conforme as Leis
Ordinérias vigentes.

5.1. A jornada de trabalho dos servidores publmosicipais é de 40 (quarenta) horas semanaisggazargos de
Agente de Limpeza Publica, Auxiliar de Servicos dBer Auxiliar de Sérvios Gerais Eletricista, Auilide
Servicos Gerais Coveiro, Auxiliar de Servicos GeMecanico, Auxiliar de Servicos Gerais Telefonigtaxiliar
de Recepcionista, Guarda Municipal, Agente Admiatsto, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Saudecl,
Fiscal de Obras, Fiscal de Tributos, Instrutor @ada Filarmdnica, Motorista, Técnico Agricola, iessor de
Inglés, Professor de Historia, Professor de Ci@ndétaofessor de Geografia, Professor de Matem&icdiessor
de Portugués e de 30 (trinta) horas semanais,osacargos de Professor de 1° a 4° série, DesanAissistente
Social, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Médico, Nutngsta, Odonto6logo, Psicélogo e Veterinario.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO

1. As inscri¢cdes poderdo ser realizadas sob a fpresencial, conforme item 2 ou através da intesegtindo o
item 3.

1.1 Cada candidato podera inscrever-se para apandss cargos previsto no Concurso.

2. As inscricbes: 26 de janeiro a 18 de feverer@@l1 de segunda a sexta feira.

Horério: das 8h as 12h e das 14h as 17h.

Locais CEMUPI — Centro de Multiplo-Uso, PE- 292, Bailaldeci Arruda e CASA LOTERICA, Praca
Antonio Rabelo, Centro, Iguaracy-PE

3. Inscri¢bes via internet:

3.1. Pode ser realizada a inscricdo para o Concuréblico via internet, no endereco eletrénico
www.examesconsultoria.cqmolicitado no mesmo periodo de inscri¢des fixaelo item 2 deste edital.

3.2. DO PROCEDIMENTO PARA REALIZAR A INSCRICAO VIANTERNET

3.2.1 O candidato que desejar realizar sua ingcrig@a Internet poderd acessar o endereco eletrénico
www.examesconsultoria.cor apds o preenchimento da ficha de inscricdo efedupagamento da taxa de
inscricdo por meio de boleto bancério disponivei@&m no site, podendo efetuar o pagamento quadgésrcia

do Banco do conveniado.

3.2.2 As inscrigbes efetuadas via internet someeat&o aceitas apos a comprovacdo de pagamentcxaada
inscricdo, que seré feita através do contrato c@areco conveniado.

3.2.3 O comprovante de inscricdo do candidato ileseia internet estara disponivel no enderecgor@héto
www.examesconsultoria.cqmo mesmo periodo determinado no edital pararagatlos cartdes, ou seja, de 21 a
25 de fevereiro do corrente ano, sendo de respitidsale exclusiva do candidato a obtencdo dessendecto. A
confirmacao da inscrigdo s6 se dard mediante irspoedeste comprovante de inscricdo que dever@eseatado
no dia da prova.

3.2.4 O candidato inscrito via internet ndo dewrdar copia de documento de identidade, sendoae)xlusiva
responsabilidade a informacéo dos dados cadastraito de inscri¢do, sob as penas da lei.

3.2.5 InformacBes complementares acerca das ifiesrigia internet estardo disponiveis no enderegtodaico
www.examesconsultoria.com
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3.2.6 A Exames & Consultoria Ltda. ndo se respdhigalpor solicitacdo de inscricdo via internetpr@&cebida
por motivos de ordem técnica dos computadoresadaltie comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordemct@cpuie impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.7 Os candidatos que optarem por essa fornmasdegéo estéo cientes do conhecimento e aceitignormas
do edital do concurso e automaticamente se declanaas condi¢cdes e os documentos exigidos pefal edi

4. S&o condicbes de inscricdo: ser brasileiro;pos® ato de inscricdo idade minima de 18 anogagamento
dos seguintes valores:

VALOR DAS

CARGOS INSCRICOES
EM R$

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 35,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 35,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ELETRICISTA 35,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COVEIRO 35,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MECANICO 35,00
GUARDA MUNICIPAL 35,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TELEFONISTA 40,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RECEPCIONISTA 40,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 40,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40,00
DESENHISTA 40,00
FISCAL DE OBRAS 40,00
FISCAL DE TRIBUTOS 40,00
INSTRUTOR DE BANDA FILARMONICA 40,00
MOTORISTA 40,00
TECNICO AGRICOLA 40,00
PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE 50,00
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: INGLES 50,0
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: HISTORIA KC0)
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: CIENCIAS D
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: GEOGRAFIA 0,®
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: MATEMATICA 50,00
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE - DISCIPLINA: PORTUGUES$ 50,00
ASSISTENTE SOCIAL 60,00
ENFERMEIRO 60,00
FISIOTERAPEUTA 60,00
MEDICO 60,00
NUTRICIONISTA 60,00
ODONTOLOGO 60,00
PSICOLOGO 60,00
VETERINARIO 60,00
FONOAUDIOLOGO 60,00

4.1. Para todos os cargos 0s requisitos minimdadeiminima de 18 anos serdo comprovados e exigiddata
da posse.

4.2. Os candidatos ndo poderao pertencer aos qudamempresa Exames & Consultorias Ltda., respehpala
organizacao do presente Concurso.
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4.3. O cartdo de inscricdo sera entregue ao candidgperiodo de 28 de fevereiro a 04 de mar¢cddé gexceto
os dias feriados) no mesmo horéario e local quéetaagam as inscrigdes ou pela internet.

5. E assegurado o direito de inscricdo as pesswémdpras de deficiéncia, no presente concursa, @arcargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a defi@éde que séo portadoras, submetendo-se, quangooczatas,
a exame oficial, a qual tera decisao terminatilaeso exercicio do cargo.

5.1. Serdo reservadas vagas aos deficientes fisiageropor¢cdo de 5% (cinco por cento), a seremecifias em
obediéncia a Legislacdo vigente. Na falta de catdgl aprovados para as vagas reservadas, estas serd

preenchidas pelos demais candidatos com estreserv@mcia a ordem de classificacdo. Obedecendegainse
guadro das vagas disponiveis:

CARGOS P alp e
para deficientes
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ELETRICISTA -
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COVEIRO -
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MECANICO -
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TELEFONISTA -
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RECEPCIONISTA -
GUARDA MUNICIPAL 1

AGENTE ADMINISTRATIVO 1

1

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
DESENHISTA -
FISCAL DE OBRAS -
FISCAL DE TRIBUTOS -
INSTRUTOR DE BANDA FILARMONICA
MOTORISTA -
TECNICO AGRICOLA -
ASSISTENTE SOCIAL -
ENFERMEIRO 1
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO -
MEDICO 1
NUTRICIONISTA
ODONTOLOGO -
PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE 1
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: INGLES -
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: HISTORIA -
PROFESSOR DE 5?2 A 82 SERIE: DISCIPLINA: CIENCIAS -
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: GEOGRAFIA -
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE: DISCIPLINA: MATEMATICA -
PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE - DISCIPLINA: PORTUGUES -
PSICOLOGO -
VETERINARIO -

5.2. O portador de deficiéncia deve requeré-logsarito, especificando o teor da deficiéncia ergac@ara cuja
vaga se inscreveu, juntando documento meédico quercwe ser portador de deficiéncia.

5.3. O candidato cego ou ambliope devera soligtargescrito, até o término das inscricbes a cqafecle prova
em Braile ou Ampliada, especificando o teor dadiiéficia, sob pena de ndo ter sua prova preparadaser
impossibilitado de realiza-la.

5.4. Sera eliminado da lista dos deficientes o idata cuja deficiéncia assinalada no requerimeetindcri¢céo
nao se constate, no ato de posse, devendo o messtarcapenas da lista de classificacao geral.
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5.5. Logo ap6s a investidura do candidato classlfic a deficiéncia ndo podera ser arguida par#igasto
pedido de aposentadoria.

CAPITULO Il - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZACAO

1. O Concurso Publico constara de prova escrita,fama objetiva, de multipla escolha com 5 (cinco)
alternativas.

1.1. Para os cargos de Agente de Limpeza Publioaijli&r de Servicos Gerais, Auxiliar de Servicosré&e
Coveiro, Auxiliar de Servicos Gerais-Mecanico, GlaamMunicipal a prova escrita constara de 30 questbe
objetivas, valendo 100 (cem) pontos versando sabreeguintes matérias: portugués, valendo 40 (uadre
pontos; matematica e conhecimentos gerais, val8dd(irinta) pontos respectivamente, totalizando (d¥m)
pontos,

1.2. Para o cargo de Auxiliar de Servicos Geralsfdrista, Auxiliar de Recepcionista e Agente Adistirativo a
prova escrita constara de 30 questfes objetivéenda 100 (cem) pontos, versando sobre as seguirdesias:
portugués, valendo 40 (quarenta) pontos; mateméaticanhecimentos gerais, valendo 30 (trinta) pontaa,
totalizando 100 (cem) pontos.

1.3. Para os cargos de Auxiliar de Servicos GéttBicista, Auxiliar de Enfermagem, Fiscal de @hrigiscal de
Tributos, Instrutor de Banda Filarmdnica, Técniagidola, a prova escrita constara de 10 (dez) Gesstbjetivas,
versando sobre matéria de portugués, valendo iB@aftipontos e 20 (vinte) questdes objetivas velsaobre a
matéria especifica, valendo 70 (setenta) pontos.

1.4. Para o cargo de Motorista, a prova escritatao de 30 (trinta) questdes objetivas, versaodesa matéria
de portugués com 10 (dez) questdes valendo 3@aftipontos e 20 (vinte) questbes objetivas versaothoe a
matéria especifica, valendo 70 (setenta) pontos.

1.4.1. Para os cargos de Motorista, Auxiliar devies Gerais - Eletricista, Coveiro e Mecénico, sote 0s
aprovados serdo submetidos a prova pratica quéacarte avaliacdo de carater eliminatério, confoordaexo |,
na quantidade de duas (2) vezes mais das vagasidies, que determinara se o candidato é aptomapié para
0 exercicio do cargo pretendido, a ser realizada agesultado da primeira, e a informacao do Idagbrova sera
divulgado 08 dias antes da data de sua aplicacéo.

1.5. Para os Cargos de Nivel Superior de Assisteotéal, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudioldgeédico,
Nutricionista, Odontélogo, Psicologo, Veterinariqpava escrita constara de 40 (quarenta) questdiesivas,
sendo 25 (vinte e cinco) questdes objetivas versantire a matéria especifica, valendo 70 (setpotaps e 15
(quinze) questdes objetivas, versando sobre maténmrtugués em nivel de Ensino Médio, valendpdsfos.

1.6. Para os cargos de Professor de 1° a 4° Série,carsonsera de provas escritas e titulos. A provdatesera
composta de duas partes: a primeira constara dee€Xides objetivas versando sobre didatica, valé@dmntos;

a segunda constar4 de 20 questdes objetivas versame conteldo de Lingua Portuguesa, Matematica e
Conhecimentos Gerais, sendo 8(oito) questdes daejpa disciplina e 6(seis) questbes (de cada) dawaid
disciplinas, valendo 40 pontos. Para a prova désit serdo avaliados os titulos apresentados palodidatos,
observando a pontuacéo especificada no quadro Ahesadendo 20 pontos.

1.7. Para os cargos de Professor de Inglés, PoofdesHistéria, Professor de Ciéncias, ProfessoGeegrafia,
Professor de Matemética, Professor de Portuguésva gserd de provas escritas e titulos. A provatassera
composta de duas partes: a primeira constara (@r28) questdes objetivas versando sobre Didat@i@ndo 40
(quarenta) pontos; a segunda constara de 20 (\Wpie3tdes objetivas versando sobre a matéria depliia
especifica, valendo 60 (sessenta) pontos. Parawa ple titulos, serdo avaliados os titulos apradestpelo
candidato, obedecendo a pontuacgéo especificadaatva@Anexo lll, valendo 20 (vinte) pontos.

2. O resultado parcial das provas escritas paraagistério ndo garantira posicdo definitiva paratefde
classificacdo, somente apés a apuracao das prevéslds é que serd dado o resultado final.
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2.1. Somente os candidatos aos cargos de Pradesspre obtiverem nota superior a 50 pontos eeestiv na
quantia de 3 (trés) vezes mais das vagas oferedel@® seus titulos avaliados para efeito de teelfinal,
obedecendo a ordem classificatoria do resultadugddf® Etapa).

2.2. Para os candidatos aprovados e classificao®gargos de Professor, a apresentacdo de candeséurso
sera exigida, quando do ato de nomeacao.

3. No ato de convocacao para o provimento do cargandidato que ndo apresentar o requisito minxigide
fica impedido de tomar posse e sua portaria de agiwesera anulada.

4. Para todos os cargos, 0s programas para odatoglinscritos serdo divulgados amplamente nael&iaal
destas inscricdes. E ap0s a realizacdo das proeagas, no prazo de 72 (setenta e duas) horasnmela
Organizadora do Concurso divulgard os respectivalBantos de respostas das provas escritas no site
www.examesconsultoria.com

4. A prova sera realizada na data provavel de 27 deanke 2011
4.1 A Prova escrita tera duracdo de 3(trés) horas.

5. Os candidatos serao cientificados através dicpgho dos locais das provas, e através dos sat@faitivos
que serdo entregue aos candidatos na data prduistam 4.3 do Capitulo Il deste edital. A entrelga cartdes
serve para confirmacdo da inscricdo, caso o cawaditio comparega no periodo determinado para agentr
daqueles a Exames & Consultoria Empresa Organiaadiar se responsabilizara por inscricbes nao afkts:

5.1. Nao serdo dadas, por telefone, informagfespeito de datas, locais e de horario de realizdgdirovas. O
candidato devera observar rigorosamente o edidsl®municados publicados.

6. O candidato devera comparecer ao local desigpagoa realizagdo das provas com antecedéncjaadenta
minutos do horario fixado para o seu inicio, murdéocaneta esferografica azul ou preta, cartdosiei¢édo e de
documento de identificacdo original (Carteira denkilade, Carteira Profissional, Carteira de Mstariou
Passaporte).

6.1. Caso o candidato esteja impossibilitado desamtar, no dia de realizacdo das provas, docuntnto
identificacdo original, por motivo de perda, fudo roubo, devera apresentar documento que atesggistro de
ocorréncia em 6rgao policial.

6.2. Nao serao aceitos como documento de identidadigddes de nascimento, titulo de eleitor, Gfalfieira de
estudante, nem documentos ilegiveis e/ou nao-fameis.

7. Sera excluido do Concurso o candidato que:

1. N&o comparecer, ou ndo mandar procurador em say hug periodo de inscricdo do Concurso.

2. Apresentar-se apds o horério estabelecido.

3. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhade&fiszal, ou antes, de decorrido 30 (trinta) misut
do inicio das provas.

4. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoasilizando-se de livros, notas, impressos néo
permitidos ou calculadora.

5. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipegiipamento eletrdnico de comunicagcdo, como
Celulares, Palm’s, etc..

6. Lancar meios ilicitos para execucdo das provas.

7. Na&o devolver integralmente o material recebido.

8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladasotogienham mais de uma resposta, emenda ou

rasura, ainda que legivel, e mais:

a) O candidato deve transcrever com cuidado as respasts provas objetivas para a folha de respostas d
leitura dptica, que sera o Unico documento val@a @a correcdo das provas.
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b) O candidato, ao terminar a prova, entregara aalfisgmmtamente com a folha de respostas, o seuruade
guestodes.
¢) O candidato ndo dever4 amassar, molhar, dobragarrami, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizosdadvila impossibilidade de realizacédo da leiturecapt

CAPITULO IV - CLASSIFICACAO E APROVACAO

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na odbmrescente das notas obtidas nas provas, caauafbrma
estabelecida neste edital.

2. Sera considerado classificado o candidato agmeajo nimero representativo de sua classifickmémenor
ou igual ao numero de vagas oferecidas, para @cteép cargo € com nota igual ou superior a 50g(cimta
pontos).

3. Do desempate: na hipétese de igualdade detaddgyreferéncia, sucessivamente, o candidato:

3.1. Para os cargos de Agente de Limpeza Publiogili&r de Servicos Gerais, Auxiliar de Servigosr&e
Coveiro, Auxiliar de Servicos Gerais Mecanico, GlaaMunicipal, Auxiliar de Servicos Gerais Telefdajs
Auxiliar de Recepcionista e Agente Administrativuale que:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anstermos da Lei Federal n.° 10.741 de 1° déboutde 2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera defdadncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na prova de portugués;

) obtiver maior nota na prova de matematica;

d) obtiver maior nota na prova de conhecimentoaigier

e) persistindo o empate, o desempate se fara geicso

3.2. Para o cargo de Auxiliar de Servicos Geragdrigista, Auxiliar de Enfermagem, Fiscal de obfiscal de
Tributos, Motorista, Instrutor de Banda Filarmoéni€écnico Agricola, aquele que:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anstermos da Lei Federal n.° 10.741 de 1° déboutde 2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera defdadncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na prova especifica ou déneoimentos especificos;

c) obtiver maior nota na prova de portugués;

d) persistindo o empate, o desempate se fara pgeiso

3.6 Para os cargos de Nivel Superior de Assistgotéal, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudioldgédico,
Nutricionista, Odontélogo, Psicélogo, Veterinhaguele que:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anegermos da Lei Federal n.° 10.741 de 1° debomide 2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera defdadncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na prova de conhecimentos@gpos;

c) obtiver maior nota na prova de portugués;

d) persistindo o empate, o desempate se fara peiso

3.4. Para os cargos de Professor de Inglés, PoofdesHistéria, Professor de Ciéncias, ProfessoGeegrafia,
Professor de Matemética, Professor de Portuguésleaque:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anstermos da Lei Federal n.° 10.741 de 1° déboude 2003,
entre si e frente aos demais, sendo que seré def@séncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na prova especifica;

) obtiver maior nota na prova didatica;

d) obtiver maior nota na prova de titulos;

e) persistindo o empate, o desempate se fara geicso

3.5 Para os cargos de Professor de 12 a 42 Squideajue:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) ansgermos da Lei Federal n.° 10.741 de 1° debomide 2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera defdadmcia ao de idade mais elevada;
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b) Obtiver maior nota na prova de Didéatica;
c) Obtiver maior nota na prova de Portugués;
d) Obtiver maior nota na prova de Matematica;
e) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentosi§er
f) Obtiver maior nota na prova de titulos;
g) Persistindo o empate, o desempate se fara gerso

CAPITULO V- DA ORGANIZACAO

1. A Prefeitura Municipal de Iguaraci, através @o ®refeito Constitucional, contratou a Empresaniesa&
Consultoria Ltda. para a execucdo do Concursceséestresponsavel pela organizacao do certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1. Sera admitida a interposicao de recurso peldidato que se achar prejudicado na prova escri@aeurso.
Para isso terd um prazo de 48 (quarenta e oitajstagos o encerramento da prova.

2. O recurso somente sera conhecido, para efeijolglamento, quando se fundamentar em “ma formolaigh
guestao” e de “impertinéncia do contetdo da quéstéo

3. Sera também admitido recurso pelo candidatosquachar prejudicado na divulgacdo das questdbar{gg
das provas corrigidas (respostas consideradas cenes) e do seu resultado, obedecendo em um geaz8
(quarenta e oito reais) horas.

4. Compete a Exames & Consultorias Ltda. julgarjresténcia Unica, administrativa, no prazo de citdies Uteis
do recebimento, os recursos interpostos de acamioocedital.

4.1. N&o sera aceito recurso via postal, via faouedorreio eletrénico.
4.2. Recursos inconsistentes e/ou intempestivo $ed&feridos.

4.3. Se do exame de recursos resultar anulagdoudstag(des) ou item(ns), de questdo, a pontuagéo
correspondente sera atribuida a todos os candjdiadiependente de terem recorrido.

CAPITULO VII - DA HOMOLOGACAO

1. Apreciada a regularidade do Concurso, mediagittdrio sucinto, a Exames & Consultorias encaninlza
Prefeito Municipal que homologara e fard publicarDiario Oficial o seu resultado, notificando obitmal de
Contas do Estado..

CAPITULO VIIIl - DAS NOMEACOES

1. A nomeacdo dos candidatos classificados far-perdordem decrescente das notas obtidas, med#&nte
guantidade das vagas oferecidas, devendo o candipegsentar 0os seguintes documentos: a) 02 (fhias) 3 x

4; b) copia de quitacao eleitoral; c) certiddo tiggafornecida pela Justica Criminal Estadual elatacdo de
aptidao fisica e mental, através de exame médico.

2. As nomeac0es serdo feitas de acordo com assigass do Municipio, mediante decisdo adminisaapor
meio de Decreto e/ou Portaria.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Serd admitida concesséo de vista ou revisdoodag) desde que tenha como finalidade o exerdécitireito de
recurso.



12
2. A inexatidao das afirmativas e irregularidadesidcumentos ou outras irregularidades constatemldscorrer
do processo seletivo, ainda que verificados pastegnte, eliminard o candidato do Concurso Pubéinajando-
se 0s atos decorrentes da inscricao.

3. Alinscri¢gao importa no conhecimento e aceitaltz@onormas do presente edital.

4. O Concurso Publico tera validade pelo prazodig @nhos, a contar da data da publicacdo de sualbgagdo
no Diério Oficial, podendo ser prorrogada a critéta Administracdo Publica Municipal, obedecenddiaposto
do artigo 37, incisos lll e 1V, da CF.

5. Nao podera ser fornecido ao candidato qualgoenirdento comprobatorio de aprovacdo no Concursenda
para esse fim o resultado publicado.

6. E de inteira responsabilidade do candidato aeoimr a publicacdo de todos os atos, editais e rdoatos
referentes a este concurso publico no Diario OftbeaMunicipio, do Estado e nos quadros de avisosete da
Prefeitura.

7. A classificacdo no processo seletivo asseguaaskpectativa do direito de ser nomeado dos catodida
aprovados, seguindo a ordem classificatoria, fioeamdoncretizagdo das nomeagdes condicionadatéreies de
vagas e a prioridade sobre novos concursados gsuena cargo no servico publico municipal de Igoara

8. O candidato aprovado deve manter sempre o srego atualizado junto a Secretaria da Adminidtrado
Municipio, a fim de que possa convoca-lo para coegex quando for para tratar de assunto relacioaasioa
nomeacao.

9. Além dos candidatos aprovados dentro do numeroagas ofertadas neste edital, os demais aprovawros
concurso publico integrardo lista de classificadoe serd utilizada em funcdo da necessidade daitBraf
Municipal de Iguaraci, através das Secretariagjamg da vigéncia da validade do presente certame.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pela ComfSséalizadora, juntamente com a empresa Exames &
Consultorias Ltda.

Iguaraci, em 24 de janeiro de 2011.

ALBERICO MESSIAS DA ROCHA
PREFEITO

Comisséo de Supervisao e Fiscalizacdo do Concurso

NAPOLEAO MANOEL FILHO
CPF: 998.442.734-04

CICERO EMANUEL MASCENA NOGUEIRA
CPF: 291.936.304-25

ARLINDO JUNIOR LIBERAL SILVA
CPF: 864.359.304-49

P/EXAMES & CONSULTORIAS LTDA



ANEXO | - CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA PRATICA

Para o cargo de COVEIRO

Atividade a ser realizada: Maximo de Pontps
Cavar uma vala de 1/2(meio) metro de profundidade
1(um) metro de largura e comprimento.

Tampar (recolocar a areia na vala feita anteriote@)en

" Até 50 pontos

Até 50 pontos

TOTAL 100
Para o cargo de ELETRICISTA
Atividade a ser realizada: Maximo de Pontps
Reahza_r uma mstalaga_o eJetrlca predial. Até 100
Determinada pela comisséo.
Para o cargo de MECANICO
Atividade a ser realizada: Maximo de Pontps

Realizar uma inspec¢éo veicular, apontando as Epgas
compde cada sistema de um veiculo e suas devidas

manutencoes. . Até 100
Identificar problemas veiculares e as propostas par
reparo.
Demonstracao de dominio da funcdo
.Para o cargo de MOTORISTA
Atividade a ser realizada: Maximo de Pontos
Manobras (garagem, estacionamento e dominio da .
embreagem). Até 60 pontos

Desenvoltura e habilidade na livre circulagdo eofra
COm 0S passageiros.
Elucidagdes de casos praticos relativos as maes s
situag6es do dia-dia (condigBes do veiculo e reaed Até 10 pontos
situacdes de emergéncia).

Até 30 pontos

13



ANEXO Il - CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

14 .

QUADRO PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSOR DH° A 4° SERIE PONTOS
TITULO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO (no méaximo de daiursos) 3
TITULO DE CURSO DE MESTRADO 5
TITULO DE CURSO DE DOUTORADO 6
CURSO DE GRADUACAO EM LICENCIATURA PLENA ((maximo 2cursos)EM AREA 1
DIFEFRENTE

PUBLICACAO DE ARTIGOS SOBRE EDUCACAO E ENSINO (ncaximo de seis (4) artigos) 1
PUBLICACAO DE LIVRO (no méaximo de dois (2) livips 2
PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS (seminario, amesso, no maximo de 5 (cingo) 05
participacoes). ’
EFETIVO EXERCICIO NA EDUCACAO INFANTIL E NO ENSINOFUNDAMENTAL no 05
maximo de 6 anos ( 0,5 ponto por ano de efetivociio) '
CURSO DE APERFEICOAMENTO - minimo de 40 h/aulasaimo de 2 cursos 1

OBSERVACOES

1. Os titulos deverdo ser apresentados em fotac@pi@nticadas e serd desconsiderado o titulo &ueneenche

devidamente os requisitos da comprovacao e/ou @uesteja especificado no presente quadro.

=

2. Os artigos publicados séo considerados quandmessos sdo publicados em revistas e jornais edigados e

na area especifica da disciplina do candidato canmmamo de 2(duas) laudas.

3. O(s) livro(s) deve(m) ser comprovado(s) na irstegtravés de copias ou exemplares com fichakgedéicas.

4. A nota maxima do exame de titulos ndo ultrapasdapontos para a somatéria no resultado final.

5. Para efeito de classificacdo no resultado filoatoncurso, o candidato, mesmo que ndo obtenhanagtrova d

titulos, podera ser aprovado, desde que a suaastarovas escritas ndo seja inferior a 50 pontos.

1]

ANEXO Il - CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TIiTULOS

QUADRO PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSOR DEIVEL SUPERIOR PONTOS
TITULO DE GRADUACAO DIFERENTE DO EXIGIDO PARA O COBURSO 1
(no maximo de dois cursos).

TITULO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO (no maximo de daiursos) 3
TITULO DE CURSO DE MESTRADO 5
TITULO DE CURSO DE DOUTORADO 6
EFETIVO EXERCICIO NA EDUCACAO BASICA - no maximo dganos ( 0,5 ponto por ano|de 05
efetivo exercicio) '
CURSO DE APERFEICOAMENTO - minimo de 120 h/aulasdximo de 2 cursos 1
PUBLICACAO DE ARTIGOS SOBRE EDUCACAO OU ENSINO - miéo de 4 (quatro)artigos 1
PUBLICACAO DE LIVRO - maximo de dois (2) livros 2
PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS (seminario, @messo, no maximo de 5 (cingo) 05
participacdes). ’

OBSERVACOES

1. Os titulos deverao ser apresentados em fotoedpémticada e sera desconsiderado o titulo quene&ache
devidamente os requisitos da comprovacao e/ou duesteja especificado no presente quadro.

2. A comprovacéao da atividade no magistério fag-stravés de declaracdo da direcdo da unidadeetlei@a
do interessado, especificando o periodo do efetkarcicio. Sob pena de ser desconsiderada a dgaa
apresentada.

3. Os artigos publicados sao considerados quandessnos sao publicados em revistas e jornais etipadizs
e na area especifica da disciplina do candidatonfémo com 2 (duas) laudas

4. O(s) livro(s) deve(m) ser comprovado na integraves de copias ou exemplares com ficha catdicaré
registro competente.

5. A nota maxima do exame de titulos ndo ultrapasdapontos para a somatoéria no resultado final.

=

6. Para efeito de classificacdo no resultado finatoncurso, o candidato, mesmo que nao obtenhanagtrova
de titulos, poderéa ser aprovado, desde que a saaa® provas escritas ndo seja inferior a 50 ponto

ra
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Hxcciimes & Consvdroriarn

COrm OIS0y Ses fode coarpy o LI nes

PROGRAMAS DOS CARGOS DO CONCURSO

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA, AUXILIAR DE SERVICOS GERIS, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS COVEIRO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MECANIO, GUARDA MUNICIPAL:
PORTUGUES 1 - Alfabeto da Lingua Portuguesa: \V®gaConsoantes; 2 - Letras: MinUsculas e MaiUsc8las

- Encontros Vocdlicos e Consonantais; 4 - Silabisnero de Silabas; 5 — Ortografia oficial; 6 — \terf.
Substantivo; 8. Adjetivos; 9. Anténimo e Sindnimo. Acentuacéo grafica; 11. Pontuagdo MATEMATICA:
Conjuntos: Tipos de Conjuntos; Pertence e NaeRest 2 - Igual e Diferente; 3 - Operacdes com &Om
Naturais: Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Dieis@ - Sentengas Matematicas; 5 - Sistema Monetéario
Brasileiro; 6 - As horas. CONHECIMENTO GERAL: 1 €i#s de Transporte; 2 - Meios de Comunicacéo; 3 - O
Municipio; 4. Autoridades e Poderes Publicos ( Fadestadual e Municipal) e os Servicos Publi€osZona
Urbana e Zona Rural; 6 - Datas Comemorativas; 7ioMenbiente. 8. As regibes geograficas do Brasil. 9
Informacgdes sobre o Municipio de Iguaraci.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ELETRICISTA: PORTUGUESI- Leitura e compreensdo de textos,
informagbes de pequenos textos; 2- Estabeleceydedaentre seqiéncia de fatos ilustrados; 3- Canbato da
lingua: a) ortografia, b) acentuacdo grafica, a)tpacdo, d) masculino e feminino, e€) antbnimo érémo, f)
diminutivo e aumentativo. ESPECIFICA: 1. Noc¢desrdgalacdo de motores, dispositivos de partidgogisivos

de protecdo, quadros de comando, transformadasésmas de iluminacéo e sistemas de alimentacérical&.
NocOes de manutengcdo preventiva e corretiva depaopaentos elétricos de baixa tensdo: motores, gsiadro
elétricos, disjuntores, reatores, inversores dqu&ncia, chaves de partida suave e sistemas ddgao. 3.
Nocdes de manutencdo preventiva e correta de eqeipgas elétricos de média e alta tensdo: disjusitore
transformadores, quadros e cubiculos elétricospm®t no¢des de primeiros socorros, fatores de, risstalacdes
prediais, seguranca do trabalho, dia—a-dia doickts.

MOTORISTA: PORTUGUES: 1- Leitura e compreenséoedéos, informacdes de pequenos textos; 2- Estadrelec
relagBes entre sequéncia de fatos ilustrados; Bhé&xmento da lingua: a) ortografia, b) acentuagéaéica, c)
pontuacédo, d) masculino e feminino, e) antdbnimanérémo, f) diminutivo e aumentativo. CONHECIMENTO
ESPECIFICO: Legislacdo de Transito: Novo CodigoTd@nsito Brasileiro; 1- Normas Gerais de Circulagio
Conduta; 2- Do Cidadao; 3- Da educagéo para oitods Da sinalizagdo de transito; 5- Das infra;d& Dos
crimes de Transito; 7- Direcdo Defensiva; 8- In§jpee cuidados com as maquinas; 9- Nocbes de macamfic
Nocdes de primeiros socorros, 11- Placas, 12- ilitagdo, 13- Dos veiculos, 14 — Do sistema Naiale
Transito, 15- Resolu¢cdes do CONTRAN em vigor.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TELEFONISTA, AUXILIAR [E SERVICOS GERAIS
RECEPCIONISTA, AGENTE ADMINISTRATIVO: PORTUGUES. Texto e géneros textuais: interpretacdo e
especificidades. Intencdo comunicativa; 2. Coes@oezéncia textuais; 3. Informacbes implicitas. géas da
linguagem. Citacdo do discurso (direto, indiretmdalizacdo em discurso segundo, ilha textual). fRexe; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa,riiead; 5. Variagdo linguistica; 6. Niveis de lumgem; 7.
Semantica (Sindénimos, antdnimos, parénimos, homdsimhiperébnimos e hipénimos; 8. Morfossintaxe:
classificacdo das palavras, emprego e flexao;tastre formacao de palavras; o periodo-classifizagéacdes
coordenadas e subordinadas, termos da oragdo.ixoeaaposto. Sintaxe de regéncia, concordanc@aeacao;

9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuacaéfiga; 12. Pontuacao. MATEMATICA: 1-nameros inteir@-
operacdo com numeros naturais e fracionais; 3-opcdp; 4-regra de trés simples; 5-porcentagempblgmas
envolvendo as quatro operagdes (adi¢cdo, subtragi&sdo, multiplicacdo. CONHECIMENTOS GERAIS:
Dominio de tépicos atuais, relevantes e amplamdm@gados, em &reas diversificadas, tais comondlas,
Politica, Economia, Histéria e Geografia do Brasil Estado de Pernambuco e do Municipio de Iguaraci
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: PORTUGUES. 1. Texto e géms textuais: interpretacdo e especificidades.
Intenc@o comunicativa; 2. Coeséo e coeréncia tesxtBalnformagdes implicitas. Fung¢des da linguagéitacao
do discurso (direto, indireto, modalizacdo em disacusegundo, ilha textual). Parafrase; 4. SeqU&rieituais
(narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variatiiguistica; 6. Niveis de linguagem; 7. Seméan{i8abnimos,
anténimos, parénimos, homoénimos, hiperébnimos e riipds; 8. Morfossintaxe: classificacdo das palgvras
emprego e flexdo; estrutura e formacado de palagrasriodo-classificacéo; ora¢des coordenadas @dinbhdas,
termos da oracdo. Vocativo e aposto. Sintaxe dénpég, concordancia e colocacdo; 9. Crase; 10.gfafia
oficial; 11. Acentuacdo grafica; 12. Pontuacdo. GBEIMENTOS ESPECIFICOS. 1. Documentacgio
Odontoldgica: prontuério clinico; 2. Isolamento@ampo Operatoério; 3. Manipulagdo e classificagcamdteriais
odontolégicos. Revelacdo e montagem de radiogrdfitia-orais; 4. Aplicacdo de métodos preventivesap
controle de cérie dental e doencas periodontai®yigntacdo ao paciente sobre Higiene Bucal; 6sdgiguranca e
gerenciamento de residuos; 7. Conhecimentos Basatwe o funcionamento de uma clinica odontolégickos
equipamentos, instrumentais e materiais nela atits; 8. Educagédo em saude.

INSTRUTOR DE BANDA FILARMONICA: PORTUGUES. 1. Text® géneros textuais: interpretacdo e
especificidades. Intencdo comunicativa; 2. Coes@oezéncia textuais; 3. Informacbes implicitas. géas da
linguagem. Citacdo do discurso (direto, indiretmdalizacdo em discurso segundo, ilha textual). fRexe; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa,riiead; 5. Variagdo linguistica; 6. Niveis de lumgem; 7.
Semantica (Sindénimos, antdnimos, parénimos, homdsimhiperénimos e hipénimos; 8. Morfossintaxe:
classificacdo das palavras, emprego e flexao;tastre formacao de palavras; o periodo-classifizagéacdes
coordenadas e subordinadas, termos da oragdo.ixpeaaposto. Sintaxe de regéncia, concordanc@ceacao;

9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuacaéfign; 12. Pontuacdo. ESPECIFICA-elementos basicos de
ritmo: valores de notas e suas respectivas patiasulas de compasso; unidade de tempo e de coojpass
compassos simples e compostos; sincope; contrateuddteras; ponto de aumento e de diminuicaot@valos;
classificagdo(numeros de tons e simitons); qualifio (justos, maiores, etc); intervalos consoandissonantes;
intervalos; intervalos enarmonicos; 3-escala/tolaales: escalas maiores e menores; denominacaoralss dp
escala; tonalidades relativas e tonalidades hona@®itanalidades vizinhas; 4-harmonia; classificag@onstrucao
de acordes de trés e quatro sons, em estado funtidraenversdes; harmonizacdo de melodias singaes(coro

e quatro vozes) utilizando acordes de ténica, subtinte e dominante, seguindo as regras basiczendieicdo de
vozes; 5-instrumento vocal: consideracdes sobnesbymerespiratério, aparelho fonador e aparelhoedsonancia.

FISCAL DE OBRAS: PORTUGUES. 1. Texto e géneros uait interpretacdo e especificidades. Intencéo
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; farrracdes implicitas. Fungdes da linguagem. Citaddo
discurso (direto, indireto, modalizacdo em discusegundo, ilha textual). Parafrase; 4. Sequénagtidis
(narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variatiiguistica; 6. Niveis de linguagem; 7. Seméan{i8abnimos,
antbnimos, pardnimos, homoénimos, hiperénimos e riipds; 8. Morfossintaxe: classificacdo das palgvras
emprego e flexdo; estrutura e formacao de palagrasriodo-classificacdo; ora¢cdes coordenadas @dinbhdas,
termos da oragdo. Vocativo e aposto. Sintaxe déncég, concordancia e colocagdo; 9. Crase; 10.g@fia
oficial; 11. Acentuacéo gréafica; 12. Pontuacéo. ESIFICO — | Seguranca de trabalho - Da protecdondm
ambiente. Higiene das vias e logradouros. Higierseadlificagdes e terrenos. Dos muros e cercase gsguranca
das areas publicas. Preservacdo da pavimentadaagBes. Barracas, fiteiros e construcdes simildes feiras
livres. Dos meios de publicidade. Ordem publica ostumes. Divertimentos publicos. Licenciamento das
atividades. Comércio ambulante e funcionamentcakimgdo de obras e servigos.

FISCAL DE TRIBUTOS: PORTUGUES. 1. Texto e génerestiais: interpretacdo e especificidades. Intencéo
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; farrracdes implicitas. Fungdes da linguagem. Citaddo
discurso (direto, indireto, modalizacdo em discusegundo, ilha textual). Parafrase; 4. Sequénagtidis
(narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variadidguistica; 6. Niveis de linguagem; 7. Seman{8aonimos,
antbnimos, pardnimos, homoénimos, hiperénimos e riipds; 8. Morfossintaxe: classificacdo das palgvras
emprego e flexdo; estrutura e formacao de palagrasriodo-classificacéo; oracdes coordenadas @dinbhdas,
termos da oragdo. Vocativo e aposto. Sintaxe déncég, concordancia e colocagdo; 9. Crase; 10.g@fia
oficial; 11. Acentuacéo gréafica; 12. Pontuacdo. ESIFICA: 1 — Tributos Municipais: ISS e IPTU. 1.1Taxas:

do exercicio do Poder de Policia, 1.2. Contribuigédvielhoria. 2 — Limitacdes da Competéncia Tribaté. —
Das Limitacdes da Competéncia Tributaria conformmastituicdo Federal: art. 156 e seus incisosDé €rédito
tributario. 5- Da Fiscalizacdo. 6 — Das infracoegeaalidades conforme o Cdédigo Tributario. 7- Dodesso
Administrativo Fiscal. II- Legislagcéo Tributaria ddunicipio.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM: PORTUGUES. 1. Texto e gésr textuais: interpretagio e especificidades.
Intencdo comunicativa; 2. Coesao e coeréncia textBalnformacdes implicitas. Fun¢des da linguag€itacéo

do discurso (direto, indireto, modalizacdo em disacusegundo, ilha textual). Parafrase; 4. SeqU&rieituais
(narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variadidguistica; 6. Niveis de linguagem; 7. Seman{8aonimos,
anténimos, parénimos, homoénimos, hiperébnimos e riipds; 8. Morfossintaxe: classificacdo das palgvras
emprego e flexao; estrutura e formacao de palaergsriodo-classificacdo; oracdes coordenadas @dinhdas,
termos da oracdo. Vocativo e aposto. Sintaxe dénpég, concordancia e colocacdo; 9. Crase; 10.gfafia
oficial; 11. Acentuagdo gréafica; 12. Pontuacgio.NEEBCIMENTO ESPECIFICO: 1. Cédigo de ética e lei do
exercicio profissional; 2. Processo do trabalho emfermagem; 3. Registros de enfermagem e ocorrémia
servigo: implicacfes legais e éticas; 4. Biossagiaaas acdes de enfermagem: precaucdes univergaisjcao e
material biologico, biosseguranca no parto, comagéo radioativa; 5. Processamento de artigos tatsgis:
limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo; 6. Assiséédei enfermagem a pacientes cirargicos no prés eapos-
operatdrio; 7. Assisténcia de enfermagem em obstgtevolucdo do parto normal e operatdrio, ahdadeemia
gravidica e puerpério, cuidado com recém-nasciddil8itamento materno; 9. Assisténcia de enfermagem
crianga: crescimento e desenvolvimento, necessdaateicionais e doencas prevalentes da infaneisidcatacéo,
desnutricdo e afeccbes respiratérias); 10. Asgistéle enfermagem nas enfermidades endécrinasudatirias:
hemorragias, trombose, embolia, choque, isquentdama agudo do pulméo, infarto do miocardio e parada
cardiorrespiratéria; 11. Assisténcia de enfermagam salde mental; 12. Técnicas de enfermagem: odlcul
preparo e administracdo de medicamentos e hemadesdy higiene, transporte, oxigenoterapia, drerggen
monitorizacdo cardiaca, controle hidrico, aspiradgicecrecdo, alimentacao enteral e parenteralssiitais; 13.
Tratamento e prevencdo de feridas; 14. Atendimemtourgéncia e emergéncia; 15. Imunizacdo: aplicacédo
transporte, armazenamento e conservagdo de vat®agjgilancia epidemiolégica: Politicas de sapdélica —
SUS; 17. Acdes basicas de saude coletiva — PSF.

TECNICO AGRICOLA: PORTUGUES. 1. Texto e génerostueis: interpretacéo e especificidades. Intencéo
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; farrracdes implicitas. Fun¢des da linguagem. Citaddo
discurso (direto, indireto, modalizacdo em discusegundo, ilha textual). Parafrase; 4. Sequénagtidis
(narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variatiiguistica; 6. Niveis de linguagem; 7. Seméan{i8abnimos,
antbnimos, pardnimos, homoénimos, hiperénimos e riipds; 8. Morfossintaxe: classificacdo das palgvras
emprego e flexdo; estrutura e formacado de palagrasriodo-classificacéo; oracdes coordenadas @dinbhdas,
termos da oragdo. Vocativo e aposto. Sintaxe déncég, concordancia e colocagdo; 9. Crase; 10.g@fia
oficial; 11. Acentuacdo grafica; 12. Pontuacdo. ESIFICA: |- Agricultura Geral: 1.Solos: a) manejo e
conservacéo,b) célculo de férmula de adubacdo gaint) acidez e uso de corretivos, d) adubaca@nirg e
compostagem, e) adubagéo verde. 2 - Irrigacéoisednga de irrigacdo utilizado de acordo com o tiposolo,
b)qualidade da agua utilizada; 3- Producéo de sis@nmudas: a) esséncias florestais, b) frutelrlisstalacdo
de hortas comunitarias; 5-Cuidados com o uso det@dcos; II- Sistema de producdo: 1. Para as @stae
feijdo(Phaseolus e Vigna), milho, mandioca, canaglear, batata doce, inhame( Dioscoriacea), batenaaja,
limdo, maracuja, graviola, alho, cebolinha, coentilface e cenoura. 2. Sobre cada cultura serddexis
seguintes areas de conhecimento: a) exigénciaqtidas, b) solo, seu preparo e adubacdo, c) espatara
populacdo de plantas, d) irrigacé@o, e) capinaspfifrole de pragas e doencas, g) tutoramento(paracmja e
inhame) h) desbastes( para bananeira), i) colteithalagem e armazenamento, j) comercializagéo.

PROFESSOR DE HISTORIA: DIDATICA — 1-a didatica daaimac&o profissional do professor; 2 - educacio:
valores e objetivos; 3 - aprendizagem: conceitpast 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 - tipos deoplde ensino; 6
- objetivos de ensino, conteddos, métodos e tégniezursos de ensino e avaliacdo. LDBN, PCN'SjeRro
Politico Pedagdgico, Projetos no cotidiano da esESIPECIFICA: Aspectos metodoldgicos do ensino idsoHa;

A Histéria como conhecimento humano; Formacao gecs social brasileiro; a apropriagdo da Amérielp
Europeus, formacéo da sociedade brasileira; a @maygio administrativa, a organizacdo econémicaferass de
trabalho, a sociedade colonial, expansao territeridas descobertas das minas, influéncia dasoigiesl liberais
na Historia do Brasil e movimentos politico-sociagsfinal do século XVIII, transformag6es ocorridas Europa
no inicio do século XIX e a vinda da Corte Portisgupara o Brasil; Formagéo do Espaco Social Brasile
Independente: a colonizacdo da América — sistemlasiais e Mercantilismo; movimentos de Independéne
organizacao do Estado brasileiro, movimentos poesila agitacdes politico-sociais nas provinciaglamgas no
panorama mundial e transformagfes socio-econdm&rasil, o Brasil do século XX, a Segunda Repabé a
crise mundial, uma experiéncia democrética no BraBieposicdo de Vargas e a Era de JK, o golpedéd & a
abertura democratica; O Estado nacional brasile@oAmérica Latina: o Estado brasileiro atual, osadiss
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nacionais na América Latina (semelhancas e difasn@ formacdo dos Estados Nacionais liberaisséoslos
XVIII e XIX nas Ameéricas, a modernizagdo dos EstaBepublicanos na América Latina e suas manifestaés
novas relacdes econdmicas e politicas — a Glolgaliza 0 Mercosul, as manifestacdes culturais daridéankatina
— ontem e hoje; a constru¢do do Brasil contempordr@eordem internacional: transicdo do Feudalisara jo
Capitalismo, poténcias européias e a disputa pedgfes produtoras de matéria-prima, consolidacdo d
Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mund@liberalismo, os conflitos entre as grandes pa#éne a
consolidacdo do Capitalismo monopolista no Bragibvernos militares na América e 0 processo de
redemocratizacdo, desenvolvimento brasileiro nalidade, o Brasil no contexto do mundo atual.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: DIDATICA. 1- a didatica éoamac&o profissional do professor; 2 - educagao:
valores e objetivos; 3 - aprendizagem: conceiipast 4 - tendéncias pedagogicas; 5 — tipos deoplde ensino; 6

- objetivos de ensino, conteddos, métodos e tégniezursos de ensino e avaliacdo. LDBN, PCN'SjeRro
Politico Pedagogico, Projetos no cotidiano da esd®SPECIFICA: As relagdes sociedade natureza sin@da
Geografia. Os Principios e objetos de estudos éacizi Geogréfica e suas relacdes com a naturepgrédia da
Antiguidade, da Idade Média, Moderna e Contemp@ahecalizacdo e orientacdo-fusos horarios, mapdas;
projecdes, escalas e sistemas de informagdes fjeagr&struturas geoldgicas e sua evolucdo. Esasitformas

e dindmicas do relevo, recursos minerais, geomagi®) clima, solo, hidrografia, vegetacdo, granc@guntos
morfocliméaticos no mundo e no Brasil. Mundo conterdpeo- sistemas e blocos econbmicos, geopolitica,
globalizagdo, revolugéo tecnologica no mundo e masiB Industrializagio-relagbes de producédo, tgao,
comércio, turismo, fases da industrializagéo, @wigmternacional do trabalho, producéo e fontegrgia no
mundo e no Brasil. Populac¢do-dindmica, crescimexat@cteristicas, estrutura, renda, fluxo migratoéri

relacdo campo/cidade no mundo e no Brasil. Espdiana e o processo de urbanizacdo no mundo e rsil. Bda
espaco rural e a produgéo agricola no mundo e asilBOrganizacéo e evolugéo politico territori@uas regioes
geoecondmicas do Brasil. A questdo ambiental, extessas, impactos naturais e urbanos, poluicaoimamtos e
lutas em defesa do meio ambiente no mundo e nd.Bea®grafia de Pernambuco. Atualidades.

PROFESSOR DE PORTUGUES: DIDATICA. 1- a didatica fermacéo profissional do professor; 2 - educagao:
valores e objetivos; 3 - aprendizagem: conceitpast 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 - tipos deopdien

ensino; 6 - objetivos de ensino, contetdos, métalodcnicas, recursos de ensino e avaliagdo, LORBMS.
Projeto Politico Pedagdgico, Projetos no cotidiateo escola. ESPECIFICA: Comunicagdo: Elementos da
comunicacdo, lingua e fala; O signo linguisticayr{gicante, significado, denotagéo, conotacdo, rigude
linguagem). Fung¢Bes da linguagem; linguagem olialgeilagem escrita; comunicacdo de massa — jonmaiistas,
radio e televisdo; Publicidade e propaganda, léstém quadrinho; linguagem, lingua e discurso; uin@
sociedade. Redacdo: O ato de escrever como umacaigade humana; a palavra; o periodo; o parégraf
(importancia, estrutura, tépico frasal); discursiireto, indireto livre); A construcdo dos period@escricéo,
narracdo e dissertacdo. Gramética: Ortografia, taaefio gréfica, pontuacdo, crase estrutura e fémonae
palavras. Morfossintaxe: classe de palavras; sotibgba(tipos, género, nimero e grau); adjetivodtigénero,
namero e grau); artigo; numeral; pronome; verbex(es, regulares, irregulares, auxiliares); terimegrantes da
oragdo (complementos verbais, complementos nomiagetes da passiva); termos acessorios da diadj@oto
adnominal, adjunto adverbial e aposto); vocativerigrlo composto por coordenagdo e periodo compgmsto
subordinacdo; sintaxe de concordancia (nominal realle sintaxe de regéncia (nominal e verbal). rhitgra
Brasileira: No¢des sobre o classicismo, o barracogoclassicismo, o romantismo: filosofia, cardstieas —
autores: José de Alencar e Castro Alves. Realisidateralismo: filosofia, caracteristicas — autofdschado de
Assis e Aluisio de Azevedo, Parnasianismo: filasofiaracteristicas — autor: Olavo Bilac, Simbolisfilosofia,
caracteristicas — autor: Cruz e Souza, Modernigineemana da arte moderna. 12 geracdo: Manuel Ban@éi
geracdo Carlos Drummond de Andrade e GracilianodRar®® geracdo: Jodo Cabral de Melo Neto. Autores
contemporaneos brasileiros: Jodo Ubaldo Ribeirés Earnando Verissimo, Daltro Trevisan, Marcelo®azélia
Gattai.

PROFESSOR DE INGLES: DIDATICA. 1- a didatica e anflagdo profissional do professor; 2 - educagao:
valores e objetivos; 3 - aprendizagem: conceiipast 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 - tipos deoplgnensino; 6 -
objetivos de ensino, conteldos, métodos e técnieastsos de ensino e avaliacdo, LDBN, Pcns. Bréjetitico
Pedagogico, Projetos no cotidiano da escola. ESAEGI — Verbo To be (presente/passado); Adjetivos
possessivos; Pronomes possessivos; Pronomes datimostr Pronomes Obliquos, pronomes interrogativos;
Artigos, Uso do How much e How many; grau dos adis{comparativo e superlativo); Posicdo dos adjsti
Preposicdes(in, on, at, by); Formacdo de advérfies)pos verbais (presente simples, passado sinfpleso
simples); Passado dos verbos regulares e irreguRresent Continuous; Futuro Imediato; Pluralsigsstantivos;
Tag Questions; Numeros Ordinais; Dias da semanae§éo ano.
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PROFESSOR DE MATEMATICA: DIDATICA. 1- a didatica a formacdo profissional do professor; 2 -
educacao: valores e objetivos; 3 - aprendizagenteito e tipos; 4 - tendéncias pedagdgicas; Sostie plano de
ensino; 6 - objetivos de ensino, conteddos, métadodcnicas, recursos de ensino e avaliacdo, LOBMsS.
Projeto Politico Pedagdgico, Projetos no cotididaescola ESPECIFICA: Aspectos metodoldgicos dnerde
matematica; A matematica e seu papel no desenwaittondo pensamento l6gico da crianca; Sistema de
numeracao decimal; NUumeros naturais e inteiroségels; NUmeros racionais absolutos e relativos —
representacdo fracionaria e decimal/operacdes; oRiiopalidade — razéo, escala, proporcdo, grandezas
diretamente e universalmente proporcionais, reggasés simples e composta; porcentagem; juros;ekisreais;
Expressdes algébricas racionais e polinbmios, égsaglgébricas fracionarias; Equacdes; Sistemasqeidcdes

do 1° Grau; Equacdes do 2° Grau; Medidas — comptansuperficie, capacidade, volume, massa, teanuulos,
area, Geometria — nocdes de reta, semi-reta, ségmerreta, poligonos, sélidos geométricos, anguiosulo e
disco, semelhanca, relagbes métricas no triangtdmgulo, razdes trigonométricas no triangulo gié relacdes
métricas no circulo; Nocbes de probabilidade; Negde estatistica (coleta e organizacdo e consirugédia,
moda, mediana. Situac¢des, problemas e envolvends tws conteddos.

PROFESSOR CIENCIAS: DIDATICA. 1- a didatica e arfacéio profissional do professor; 2 - educacdoreslo
e objetivos; 3 - aprendizagem: conceito e tipos;tdndéncias pedagdgicas; 5 - tipos de plano dm@Ens -
objetivos de ensino, contetdos, métodos e técmeas;sos de ensino e avaliagcdo, LDBN, PCN’S. Rydjelitico
Pedagdgico, Projetos no cotidiano da escola. E$REEG: Aspectos metodoldgicos do ensino de Ciéncias
Matéria e suas propriedades; a evolugdo da quirbiaaalquimia a quimica dos nossos dias: classé#izalps
elementos e misturas — substancias e reacdes qaimiks fungdes e as leis quimicas — A utilizagelementos
quimicos e de seus compostos pelos seres vivosjmAicga no progresso de ciéncias e da tecnologiguitiaca;
energia: formas, transformacdo da energia e adagi de vida humana, fontes alternativas; Nocodsisiea:
Movimento, for¢a inércia, massa e peso — maquinasiucdo do espago para a realizacdo do trabafiptica,;
constituicdo do organismo; 0s principais eventeghicos no estabelecimento da teoria celularpdueéio celular;
Aspectos gerais na organizacdo e funcionament@ldéar diferenciacdo entre células, tecidos e rpigse estudo
dos tecidos; Exigéncias nutritivas basicas e migiefspectos basicos ha organizacao e fisiolog@mapmarelhos:
digestorio, circulatério, respiratério, excretorervoso, endoécrino, reprodutor, locomotor, carastieds
anatbmicas e fisioldégicas das glandulas enddcriAadpscoberta do sexo — métodos contraceptivos)gase
sexualmente transmissiveis e prevencdo da AIDSp $ex adolescéncia; Origem, evolucdo, classificagdo
caracteristicas dos seres vivos — ecossistemasjlaggéps e comunidade; Relagdo Produtor/ Consumidor/
decompositor; Evolugao da Astronomia: estudo do®ssnstrumento para pesquisa do Universo; O homas
viagens espaciais; o planeta terra: a importaraia ps seres vivos; Fosseis, solo: litosfera, msientes do solo

e seu aproveitamento; Agua: ciclo atmosféricouasdes vitais e naturais, ar e satide humana.

ASSISTENTE SOCIAL: PORTUGUES. 1. Ortografia; 2.t8iea oficial vigente; 3. Relacdes entre fonemas e
grafias; 4. Acentuagao; 5. Morfologia: Estruturtbenacédo de palavras; 6. Classes de palavras enserego; 7.
Flexdo nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processodedenacéo e subordinacdo; 9. Equivaléncia e tanaf;do de
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacéo; 15. Interpretacéo de teXtosedade de textos e adequacéo de linguagem;stGitacéo

do texto e dos paragrafos; 17. Informagdes litexaiferéncias; 18. Estruturagdo do texto: recudgosoeséo; 19.
Significacdo contextual de palavras e expressd@sPaénto de vista do autor. ESPECIFICA: 1 — O Pssce
Histérico da Profissdo: Do Conservadorismo ao $er8ocial Alternativo — 1.1. Métodos e Metodolodia?.
Relacdo Teoria/Pratica, Sujeito/Objeto; 1.3. Obgsti 2 - Politicas Puablicas e Instituicdo: Espacgo
Profissional/Mediacdo/Praxis. 3-Divisdo Social dabalho e a Pratica Profissional. 4-.Planejameesufisa-
Acado-Qualitativa. 5-Assisténcia Social e CidadaBiaMovimentos Sociais. 7- Previdéncia Social: Bieies. 8-
Reforma Sanitaria: Da 82 Conferéncia Nacional delSao Sistema

Unico de Saude. 9. Etica Profissional.

ENFERMEIRO: PORTUGUES. 1. Ortografia; 2. Sistemiiaf vigente; 3. Relacdes entre fonemas e grafias;
Acentuacgao; 5. Morfologia: Estrutura e formagaopd&avras; 6. Classes de palavras e seu empregblekdo
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformailgfo
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacéo; 15. Interpretacéo de teXtosedade de textos e adequacéo de linguagem;st@itiacao
do texto e dos paragrafos; 17. Informac0es litexaiferéncias; 18. Estruturacao do texto: recudeosoesdo; 19.
Significacdo contextual de palavras e express@@to de vista do autor. ESPECIFICA. 1. Etitagislacio
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Profissional; 2. Administracdo das AssisténciasEadermagem; 3. Assisténcia de enfermagem nas deenca
infecto-contagiosas; 4. Atuacdo do enfermeiro notroecirargico e centro de material de esterilipach.
Assisténcia de Enfermagem ao cliente com distdrkjastrointestinais, cardiovasculares, hematolégicos
respiratorios, endocrinos e neurologicos; 6. A8eiga de enfermagem na Saude da Mulher; 7. Atudgéo
enfermeiro na prevencao e controle de infecgaoitadsp 8. Programa Nacional de Imunizagéao (Indiced de
Saude, Vigilancia Sanitaria); 9. Enfermagem na 8alzdCrianca; 10. Aleitamento Materno; 11. SaudetdMel?2.
PSF.

FISIOTERAPEUTA: PORTUGUES. 1.0rtografia; 2. Sisteafiial vigente; 3. Relacdes entre fonemas e gsafi
4. Acentuacdo; 5. Morfologia: Estrutura e formadaéopalavras; 6. Classes de palavras e seu emptegtexao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformailgfo
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacéo; 15. Interpretagcéo de teXtosedade de textos e adequacéo de linguagem;st@itacao
do texto e dos paragrafos; 17. Informacdes litezdiferéncias; 18.Estruturacdo do texto: recudsosoesao; 19.
Significagéo contextual de palavras e express@$@to de vista do autor. ESPECIFICA: 1. Métogléécnicas
de avaliagdo, tratamento e procedimentos em frsipi@® 2. Provas de fungdo muscular; 3. Cinesialagi
Biomecénica; 4. Analise da marcha; 5. Exercicioap@uticos e treinamento funcional; 6. Indicacamtra-
indicacdo, técnicas e efeitos fisiolégicos da hihapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterafgroterapia,
termoterapia superficial e profunda; 7. Prescriedimeinamento de Orteses e préteses; 8. Anatoisialofjia,
fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiol@gé procedimentos fisioterapicos nas areas: nejica® e
neuropediatricas; 9. Ortopedia e traumatologia;ddrdiologia; 11. Pneumologia; 12. Ginecologia steticia;
13. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativeeabilitadora.

FONOAUDIOLOGO: PORTUGUES. 1.Ortografia; 2. Sisteaf@ial vigente; 3. Relacbes entre fonemas e gsafia
4. Acentuacdo; 5. Morfologia: Estrutura e formadéopalavras; 6. Classes de palavras e seu empfegtexao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformalgio
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacao; 15. Interpretacao de teXawrsedade de textos e adequacéao de linguagem;stitiacao
do texto e dos paragrafos; 17. Informag0es litexaiferéncias;18. Estruturacéo do texto: recudgosoesdo; 19.
Significacdo contextual de palavras e expressd@sPanto de vista do autor. ESPECIFICA. 1. Gaguelra
Afasia; 3. Disfonia; 4. Disartria; 5. Dislalia; nomalias Orofaciais; 7. Degluticdo Atipica; 8. dtimas labios-
palatais; 9. Aparelho Estomatognético; 10. Ma Gaud 1. Linguagem; 12. Neurofisiologia da Linguagem

NUTRICIONISTA: PORTUGUES. 1.Ortografia; 2. Sistewficial vigente; 3. Relacdes entre fonemas e ggafla
Acentuacgao; 5. Morfologia: Estrutura e formagaopdévras; 6. Classes de palavras e seu empreddex&ao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformailgfo
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacéo; 15. Interpretagcéo de teXtosedade de textos e adequacéo de linguagem;st@itacéo
do texto e dos paragrafos; 17. Informag6es litezaiferéncias; 18. Estruturagéo do texto: recudgosoesédo; 19.
Significacdo contextual de palavras e express@®@nto de vista do autor. ESPECIFICA: 1. Digestésorcio
e metabolismo dos nutrientes: carboidratos, ligidigrotidios; 2. Métodos para estabelecer os rieagietos dos
glicidios, lipidios e protidios; 3. Métodos pardabelecer os requerimentos nutricionais; 4. Remesrios de
energia e proteina; 5. Calculo do VET; 6. Dose uabde proteina; 7. Aspectos Gerais de Administragéo
unidades de alimentacdo e nutricdo; 8. Planejanumttardapios; 9. Grupo basico de Alimentos; liméhtos;
11. Métodos pré-preparo dos alimentos; 12. Opesagdgue sdo submetidos os alimentos préprepanmarpre
coccdo; 13. Métodos de coccao: tipos, vantagerswadtagens; 14. Per capita e fator de correca®elbrigem
animal: Composicao; 16. Estrutura; 17. Propriedad8s Preparacdes (emprego, principios); 19. Moalibes
pela coccao (perdas pela cocgdo); 20. Alimento®nigem vegetal: Composicao; 21. Métodos de prégiep
preparo e cocgédo; 22. Fatores que interferem npapree coccgédo; 23. Modificagdes pela cocgao (parakde
aumento, percentual de desperdicio; percentualtiliizacdo e perdas pela coccao); 24. Vigilanciaitdaa dos
Alimentos; 25. Historico; 26. Atribuicbes dos o6rgawriticos de controle no processo de alimentosNafricao
Materno-infantil; 28. Indicadores de avaliagdo icidnal do crescimento; 29. Métodos para avaliarescimento
e desenvolvimento; 30. Disturbios do crescimentopdrtancia, conceito e classificacdo; 31. Toxidgfo
alimentar; 32. Os microrganismos e os alimentos.

ODONTOLOGO: PORTUGUES. 1. Ortografia; 2. Sistemiiaf vigente; 3. Relacdes entre fonemas e grafias;
Acentuacdo; 5. Morfologia: Estrutura e formacaopdéavras; 6. Classes de palavras e seu empregdexao
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nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformailgfo
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacao; 15. Interpretacao de teXawrsedade de textos e adequacéao de linguagem;stitacao
do texto e dos paragrafos; 17. Informac0es litexaiferéncias; 18. Estruturacao do texto: recudeosoesdo; 19.
Significacéo contextual de palavras e express@ked@to de vista do autor. ESPECIFICA: 1. Epidéngia das
doencas bucais no Brasil. indices epidemiol6gicegeeificos em satde bucal. Aparelho estomatognatico
Desenvolvimento da face, cavidade oral e denteagridistico, semiologia bucal, exames complementares.
Denticdo permanente.2. Cariologia: Etiologia, d@ito e tratamento da doenca carie dentaria cdas€ma
prevencdo da saude bucal. Fluorterapia - Uso sistéentopico. Aspectos Toxilogicos e clinicos. FIBoNormas
de controle de infeccdo no ambiente de trabalhpatite virais (A,B e C). Imunizacfes. Técnica datgem das
maos. Uso de barreiras protetoras. Conduta freatédante de trabalho. Exame clinico e radiografic®atologia
periodontal, doencas gengivais e periodontal -raiatico e tratamento. Algias orofaciais, tipo diggicos
diferentes. Lesdes das estruturas dentarias mirsgtak e da polpa. Lesdes dos tecidos perioddnt&isstos e
tumores odontogénicos e ndo odontogénicos. Lesdas Ineqientes da cavidade bucal: Candidiase,
Gengivoestomatite- herpética, lesdes herpéticasndarias, sifilis e AIDS;6. Preparo cavitario: €eitos atuais,
materiais usados em dentistica, prote¢céo de complemntino-polpa. Patologia pulpar e periapical:aCtaristicas
Clinicas;7. Traumatismo dental, Trinca do esmalencussao, subluxacdo, luxacdo, deslocamento ctubbe
dente, fratura das coroas e raizes. Terapéuticatadgica-analgésicos, antoiflamatérios, antibidgie anestésicos
de uso local em odontologia; 8. Educacéo e sauck.dbiagndstico bucal: Patologia dos tecidos meldsros da
cavidade oral, cérie, placa bacteriana e doengadoertal; 9. Técnica de anestesia intraoral. Rpinsibasicos do
atendimento

MEDICO: PORTUGUES. 1. Ortografia; 2. Sistema oficiigente; 3. Relacbes entre fonemas e grafias; 4.
Acentuacdo; 5. Morfologia: Estrutura e formacaopdéavras; 6. Classes de palavras e seu empregdexao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformalgio
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacao; 15. Interpretacao de teXawrsedade de textos e adequacéao de linguagem;stitacao

do texto e dos paragrafos; 17. Informac0es litexaiferéncias; 18. Estruturacao do texto: recudeosoesdo; 19.
Significacdo contextual de palavras e express@@sP@nto de vista do autor. ESPECIFICA: 1. Cédigoetica
Médica; 2. Preenchimento da Declaracdo de obitdpdencas de Notificacdo Compulsoria; 4. Principios
Atendimento Clinico anamnese, no diagnostico e rientacdo; 5. Dor Fisiopatologia; 6. Dor Toraci@a;Dor
Abdominal; 8. Cefaléias; Dor Lombar e CervicalD3sturbios da Regulacdo Térmica; 10. Calafrios ler&ell.
Dores Musculares, Espasmos, Céibras e FraquezauMuys&2. Tosse e Hemoptise; 13. Dispnéia e Edema
Pulmonar; 14. Edema; 15. Cianose, Hipoxia e Peligia; 16. Hipertensédo Arterial; Sindrome de Chodu;
Colapso e Morte Cardiovascular Subita; 18. Inséficia Cardiaca; 19. Insuficiéncia Coronéria; 2@dgarritmias;

21. Taquiarritmias; 22. Cateterismo e Angiografeazdiaco; 23. Febre Reumética; 24. Endocardite didea; 25.
Miocardiopatias e Miocardites; 26. Infarto Agudo dtiocardio; 27. Cor Pulmonale; 28. Parada Cardio-
respiratoria; 29. Disfasia; 30. Constipacdo DiarréiDistarbios da Funcdo Ano Retal; 31. Aumenterl#® de
Peso; 32. Hematémese Melena; 33. Hepatite Agudedeida; 34. Ictericia e Hepatomegalia; 35. Cirrc3@,
Distensdo Abdominal e Ascite; 37. Coledocolitia3®8; Doencas do Péancreas; 39. Liquidos e Eletrpl#0s
Acidose e Alcalose; 41. Anemias; 42. Hemorragiaambose; 43. Biologia do Envelhecimento; 44. Problale
Saude do ldoso; 45. Diagnéstico e Manuseio dascAer Mais Comuns da Pessoa ldosa; 46. Avaliacdo e
Diagnéstico das Doengas Infecciosas; 47. Diarrafactiosa Aguda e Intoxicagdo Alimentar; 48. Doenca
Sexualmente Transmissiveis; 49. Sindrome de Arag&sispiratoria do Adulto; 50. Estado de Mal Asnoétil.
Doenca Pulmonar Obstrutiva Crbnica; 52. Tromboeisbm Pulmonar; 53. Insuficiéncia Renal Aguda; 54.
Insuficiéncia Renal Cronica; 55. Glomerulopatia$, ®bstrucdo das Vias Urinarias; 57. Lupus Eritesat
Sistémico; 58. Artrite Reumatoide; 59. Vasculité8; Doenca Articular Degenerativa; 61. Artrite bdimsa; 62.
Disturbios da Coagulacado; 63. Diabetes Mellitus; Bdencas da Tireodide; 65. Acidose Lético; 66. Dasn
Vasculares Cerebrais; 67. Traumatismo Cranioericef®@ Raquimedular; 68. Viroses do Sistema Nervoso
Central: Meningites e Encefalites; 69. Coma; 70.emy@as Ocupacionais; 71. Acidentes do Trabalho; 72.
Neoplasias; 73. Moléstiasinfecciosas; 74. Carérdiatsicionais; 75. Principios doutrinarios e origativos do
SUS: Direito a saude, Controle social na saudepfes humanos no SUS, Financiamento no SUS, Reforma
Sanitéria e Modelos Assistenciais de Saude; 7tn¢8ite Basica a Saude: Programa de Saude da Faoriia c
estratégia de reorientacdo da Atencao Basica &Saud

PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE - DIDATICA — 1- a diddte a formag&o profissional do professor; 2 - o
processo de ensino na escola; 3 - objetivos dex@nsbnteddos, Métodos e técnicos; 4 — recurseandmo e
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avaliacdo; 5 - tipos de planos de ensino. 6- PtrBrojetos no cotidiano da escola. PORTUGUEStdrpmetacao
de Texto; lI-Alfabetizacéo e Lingua Portuguesa: c@pgdes de aprendizagem da leitura e da escfaaptiracao
na perspectiva do letramento; aspectos linglistcpsicolinglisticos da alfabetizacdo; aspectomléungiiisticos
da alfabetizacdo: usos e funcdes da escrita eitdealeoralidade e escrita; norma padrdo e lingmage aluno;
aspectos metodologicos envolvidos na alfabetizade#ara e literatura infantil: relacéo leitor/tex¢ a construgao
de sentido na leitura; avaliagdo dos processopumpiacio da leitura e da escrita. MATEMATICA: Edgao
matematica - perspectivas atuais; construtivismedacacdo matematica; ethomatematica; o conhecimento
matematico e suas caracteristicas; os objetivoendno de matematica na escola; a construcdo duwitus
matematicos; o contetdo de matematica no ensirdafmental: selecdo e organizagdo para propostasaditas
de educacdo. Aspectos metodoldgicos do ensino damatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1- Geografia,
histéria e economia do Estado de Pernambuco; 2eBso de Formacao das cidades Pernambucanas;e:tdsp
geograficos, historicos, econémicos e culturaisdaicipio de Iguaraci

PSICOLOGO: PORTUGUES. 1. Ortografia; 2. Sistemaiafivigente; 3. Relacbes entre fonemas e grafias;
Acentuacgao; 5. Morfologia: Estrutura e formacaopdévras; 6. Classes de palavras e seu empredexao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformaigio
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuacdo; 15. Interpretacao de teXtotedade de textos e adequacdo de linguagem;stutiiracao
do texto e dos paragrafos; 17. Informag6es litezaiferéncias; 18. Estruturagéo do texto: recudsosoesédo; 19.
Significacdo contextual de palavras e expresso@s;PPnto de vista do autor. ESPECIFICA. 1. Teora d
Personalidade: -Psicandlise —Freud, Melaine KIgingkson, Reich, Jung, Adler, Sullivan, Horney, ffro,
Rogers, Teoria Cognitiva de Kelly, Topologia de irgvA abordagem S = R; 2. Teorias e Técnicas Rsigpicas.

3. Entrevista Psicolégica; 4. Processos de Mudaega®sicoterapia; 5. Diferencas Individuais e das§is; 6.
Cultura e Personalidade: “Status” , papel e o iddi@; 7. Fatores Sociais na Anormalidade; 8. IgweSocial; 9.

A Psicologia Social no Brasil; 10. Aconselhamengic&l6gico; 11. Desenvolvimento X Aprendizagem; 12.
Abordagem Psicolégica da Educacéo.

VETERINARIO: PORTUGUES. 1.Ortografia; 2. Sistemaci vigente; 3. Relacdes entre fonemas e grafias;
Acentuacgao; 5. Morfologia: Estrutura e formagaopdévras; 6. Classes de palavras e seu empreddexao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena& subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformaigfo
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuagéao; 15. Interpretagéo de teXtgedade de textos e adequagédo de linguagem;stiitiacao

do texto e dos paragrafos; 17. Informag0es litexaiferéncias;18. Estruturacéo do texto: recudgosoeséo; 19.
Significacdo contextual de palavras e express@P@nto de vista do autor. ESPECIFICA. 1. Normasa de
Higiene de Produtos de Origem Animal: 4gua de ab#@sento e consumo; normas gerais de limpeza,géeteia

e sanitizacdo, drenagem e tratamento de efluehigisne do pessoal, higiene do ambiente, dos Uite)sdo
instrumental da maquinaria e equipamentos em gerdhs instalacbes, higiene do transporte de preduto
alimentares de origem animal; artropodes e roedmesigiene dos estabelecimentos; 2. Fraudes fieragfo,
adulteracéo e falsificagdo; 3. InfecgBes e intadea alimentares: Salmonella, Shigella, Yersinigrenolitica,
Streptococos, Vibrio parahaemolyticus, Campylolract€lostridium, Bacillus, Stapylococcus; 4. Fungos
Produtores de Micotoxinas: toxinas e micotoxicosaspergillus, penicillium, fusarium, claviceps;\Groses de
Origem Alimentar: caracteristicas gerais, hepa#itpoliomielite, gastroenterites por rotavirus, tgasnterites por
virus Norwalk; 6. Procedimentos na investigacaadepioldgica: surtos de infec¢des e toxinfeccOenaitares.
Prevencéo; 7. Pesquisa de microorganismo: indiead®mpatogénicos em alimentos; 8. Fatores qudardger no
metabolismo dos microorganismos: intrinsecos dresdcos; 9. Aditivos empregados na industria deegtos:
riscos dos aditivos intencionais. Riscos dos amftigcidentais ou incidentais, legislagédo; 10. lggpeante e
poésmorte: procedimentos, objetivos; 11. Nodos fiodd: exploracdo obrigatéria na rotina de inspegéna
reinspecdo; 12. Cortes de carnes de bovinos, seinemos: obtencdo, reconhecimento, técnicas dalagem,
transporte e legislacdo; 13. Transformacdo do nhdisemn carne: “Rigor mortis” e maturacéo; 14. Ingmee
julgamento de carcagas e visceras de animais degaeo portadores de doencgas infecciosas, parasitari
transmissiveis ou ndo ao homem pela ingestdo eémipoiacdo de carnes; 15. Frigorificacdo: conce&iamnes
resfriadas, refrigeradas e congeladas, obtencaactedsticas, armazenagem. Alteracdes, descongetane
transporte; 16. Carnes curadas: fundamentos, metdelocura, processo de defumacgdo, produtos curados;
Produtos de salsicharia: classificacdo, matérimsas; envoltorios e protetores de envoltorios, edws, ligadores,
processamento tecnolégico de produtos de salsicHai Carnes envasadas: conceito, classificagdmpielez ou
valor do pH, fundamentos do tratamento térmicotef®rle contaminacéo, operacdes tecnoldgicas, =@,
embalagem, armazenamento; 19. Irradiacdo de Alwsemonceito, processamento, aplicacdes, legisld@o
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Alimentos Transgénicos: biotecnologia, aplicac@sliacdo da seguranca, legislacdo; 21. Higienedi@ssas
fases do preparo de carcagas e visceras de ayes¢do ante e pos-morte. Reinspe¢do no consurista¢ém; 22.
Refrigeracdo do pescado: na embarcacéo, no entwepos distribuicdo; 23. Inspecao organolépticpekcado;
24. Obtencdo higiénica do leite: fatores que imfluea qualidade higiénica do leite; 25. Leite descomo,
beneficiamento: processamentos, envase. Inspeq#iériae critério de julgamento; 26. Leite esteelo e leites
aromatizados: caracteristicas e higiene de suangfme inspecdo e julgamento; 27. Queijos dos digetipos:
caracteristicas e higiene de sua obtencdo. Altesag@lefeitos; 28. Caracteristicas do mel de afiditraudes; 29.
Epidemiologia: principios epidemiologicos, inforrbas epidemioldgocas, sistemas de notificacdo égiléncia,
estudos epidemioldgicos, apresentacéo dos dadsaldie, classificacdo das medidas preventivas; @fhadges:
etiologia, grupos e classificacdo (SCHWABE, 196%s dzoonoses, patogenia, sintomatologia, diagngstico
tratamento, profilaxia. Teniasecisticercose, tuldese, leishmaniose, raiva, leptospirose, brucetoseplasmose,
carbanculo, fascilose, doenca de Chagas, esqustose, dengue, febre amarela, fagicolose, anissuia
sarcosistose, hantavirose; 31. As boas praticéabdieacdo e o sistema APPCC na producgéo de alisent

DESENHISTA: PORTUGUES. 1.Ortografia; 2. Sistemeciali vigente; 3. Relacbes entre fonemas e grafias;
Acentuacdo; 5. Morfologia: Estrutura e formacaopdéavras; 6. Classes de palavras e seu empregdexao
nominal e verbal; 8. Sintaxe: Processos de coogdena subordinacdo; 9. Equivaléncia e transformailgfo
estruturas; 10. Discurso direto e indireto; 11. €@wdancia nominal e verbal; 12. Regéncia verbabraimal; 13.
Crase; 14. Pontuagéao; 15. Interpretagéo de teXtrgedade de textos e adequagédo de linguagem;stiutéacao

do texto e dos paragrafos; 17. Informacdes litezdiferéncias;18. Estruturacdo do texto: recudsosoesao; 19.
Significacdo contextual de palavras e expressdsPanto de vista do autor. EPECIFICA: 1. Deserdumito
civil. 2. Leitura de projeto de arquitetura e coagsao de esbocos, métodos e técnicas de deserdpeqgbiva. 3.
Normas técnicas de desenRadronizacdo do Desenho e Normas Técnicas Vigemipss, Formatos, Dimensdes
e Dobradura de Papel; Conceitos Fundamentais deribe Técnico: simbologias, convencdes e elementos
graficos do desenho técnico; Escalas e proporg¢siensas de representacdo: projecdes ortogonaispqttivas.

O Desenho Arquitetdnico: As etapas do projeto dplitetura: caracteristicas; As escalas de reptasim do
projeto e seus objetivos; Funcbes e caracterdstiea representacbes do projeto: plantas, categmcdes e
detalhes construtivos; Representacdo dos temasiispe da arquitetura: telhados, escadas, rampastalacoes
prediais (Instalagbes Elétricas, Hidraulicas, $aiais, Telefonia, Gas); Desenho de Projeto de Refor
convencodes. Acessibilidade de pessoas portadomdafidé€ncias a edificacdo: espaco, mobiliarioqigamentos
urbanos. Orcamento de obras: qualificacdo de ¢gEryvicomposicdo de precos, cronograma fisicofiramce
medicBes de servigcos executados. Nocdes fundaselntalesenho topogréafico; O Desenho Digital @sado
Programa AutoCAD: Os elementos da interface dorprmag AutoCAD; As ferramentas de construcao, edicado
dimensionamento e organizacao do desenho.
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EVENTO

DATA

Periodo de inscricdo

26 de janeiro a 18 de fevereiro de 2011 de

segunda a sexta feira.

Horario: das 8h as 12h e das 14h as 17h.
Locais:

CEMUPI — Centro de Multiplo-Uso, Pt
292, Bairro Valdeci

CASA LOTERICA, Praca Antonio Rabelo,

Centro — Iguaracy-PE.

Entrega dos cartbes dg
inscricao

» De 28 de fevereiro a 04 de margo de 2011 no
mesmo horario e local em que se efetuanam

as inscri¢cdes e pela internet.

Realizacéo provavel da

[92)

27 de marco de 2011

provas escritas

Maiores informagdes no site:

WWW.examesconsultoria.com




