PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. 001/PMSG/RJ, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2011.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico que realizara,
por meio da PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS/ COORDENADORIA DE SELEGCAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - PROAC/COSEAC/UFF, Concurso Publico para provimento de vagas, através de regime
estatutario, nos cargos do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo, mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e com o estabelecido na Lei Organica do Municipio de Sdo Gongalo, de 05 de
abril de 1990.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus Anexos, estard sob a responsabilidade, organizagéo e
controle da PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS/COORDENADORIA DE SELECAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - PROAC/COSEAC/UFF.

1.2. A realizagéo da inscrigao implica a concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de até 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da
homologacao de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

1.4. As inscri¢des para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, estando disponiveis, também, nos Postos
de Atendimento relacionados no ANEXO I, conforme especificado no item 4.

1.5. Todo o processo de execugao deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no portal
www.concursos.uff.br

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso serdo publicados na imprensa oficial do Municipio e no portal
www.concursos.uff.br, neste Gltimo, até a entrega do resultado final do presente Concurso.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso nos 6rgéos de imprensa e portal citado no
subitem 1.6, pois todas as Notas Oficiais e Editais Suplementares, caso ocorram, serdo neles publicados.

1.8. Os contelidos programaticos para todos os cargos estardo disponiveis no portal www.concursos.uff.br a partir do
inicio das inscrigoes.

1.9. Os cargos, carga horaria, requisitos, quantitativo de vagas e a remuneragao sao os estabelecidos no ANEXO I.
1.10. O numero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante o prazo de validade do Certame,
desde que haja dotagdo orcamentaria prépria e disponivel, vagas que estejam em aberto e ainda, as que forem criadas
por lei.

1.11. Além das vagas dispostas para lotacdo imediata, o Concurso Publico visa a formagao de um cadastro de reserva
para preenchimento de vagas que venham a surgir durante sua validade.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sao os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao
Federal;

c) estar quite com as obrigagbes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

d) estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos € civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

g) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de escolaridade, fornecido por instituicdo de ensino,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, comprovado através da apresentagdo de original e cépia do respectivo
documento, de acordo com o cargo pretendido, conforme requisito estabelecido no ANEXO | deste Edital;

h) estar registrado e com a situagao regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe correspondente a sua formagao
profissional, quando for o caso;

i) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, portador de deficiéncia incompativel
com as atribuigbes do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeacgéao;

k) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

1) cumprir na integra as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

a) Prova de Titulos de carater unicamente classificatério.

b) Prova Objetiva, de Conhecimentos Gerais e Especificos, de carater classificatério e eliminatério.
3.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no portal www.concursos.uff.br.

3.3. A Prova Objetiva sera aplicada no Municipio de Sdo Gongalo ou Niterdi.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos e o Manual do Candidato, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso
Publico, das quais, ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.2. A inscricdo no Concurso exprime a ciéncia e tacita aceitagéo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.
4.3. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo, uma unica opc¢ao de
cargo e municipio de realizacdo da prova. Depois de efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteragédo
dessas opgoes.

4.3.1. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para até dois cargos, desde que ndo haja coincidéncia nos turnos de
aplicacao das Provas Objetivas, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

4.4. Para inscrever-se em dois cargos, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo para cada cargo escolhido e
pagar a taxa de inscricdo correspondente a cada opgao.

4.5. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionarda maior oportunidade de concorréncia aos
candidatos, devendo ser observada a legislagdo em vigor que trata sobre a acumulagdo dos cargos publicos, no caso
de aprovacao do candidato em mais de um cargo publico.

4.5.1. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢édo, cujas provas sejam aplicadas no mesmo turno, tera sua primeira
inscricdo paga automaticamente cancelada, ndo havendo, neste caso, ressarcimento da taxa de inscrigdo referente a
primeira inscricao.

4.6. As inscrigdes poderao ser realizadas pela Internet no portal www.concursos.uff.br ou nos Postos de Atendimento
(ANEXO IllI) no prazo estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO II.

4.7. As taxas de inscri¢ao serdo as seguintes:

- R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de Nivel Médio e Técnico;

- R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) para os cargos de Nivel Superior.

4.8. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o interessado devera certificar-se de que preenche os
requisitos exigidos neste Edital, pois em hipétese alguma havera devolu¢éo da mesma, salvo em caso de cancelamento
do Certame por conveniéncia da Administragao.

4.8.1. Ficam isentos da taxa de inscricdo deste Concurso os doadores de sangue que tenham carteira de identificagcdo e
que tenham feito pelo menos 3 (trés) doagdes anuais, conforme Lei Municipal n°. 031 de 14/06/2005.

4.8.2. A solicitagao de isengdo da taxa de inscricdo devera ser feita em qualquer um dos Postos de Inscrigdo, durante o
periodo previsto no Cronograma — ANEXO Il, através de requerimento especifico, devendo, o candidato, para fins de
comprovagao, anexar ao requerimento copia autenticada em cartério da carteira de identificagéo, contendo as referidas
doagbes. Deverd ser observado o horario de funcionamento dos postos.

4.8.2.1. O resultado dos pedidos de isengdo, quanto ao deferimento ou indeferimento, sera divulgado no portal
www.concursos.uff.br na data prevista no cronograma.

4.8.2.2. Sera facultado ao candidato recurso contra indeferimento do pedido de isengdo, devendo esse ser
encaminhado a PROAC/COSEAC/UFF na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO Il, via formulario disponivel
no portal www.concursos.uff.br. O formulario estara disponivel das 8h até as 23h59min do dia previsto no Cronograma,
considerando-se o horario de Brasilia.

4.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso, ap6s ter cumprido todas as instrugdes descritas no
item 4 deste Edital.

4.10. Das inscri¢co6es pela Internet

4.10.1. Para se inscrever o candidato devera acessar o portal www.concursos.uff.or, onde consta o Edital, a Ficha de
Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivagdo da inscricdo. A inscrigdo pela Internet estara
disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 12 dia de inscrigao até as 23h59min do
ultimo dia de inscri¢cdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO Il, considerando-se o horario oficial de
Brasilia.

4.10.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscricdo e demais
procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagcdo dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigéo,
evitando-se que o botao de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

4.10.3. Ao efetuar a inscri¢éo, via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo, até a data do seu vencimento. A data limite de vencimento do boleto bancario sera o primeiro dia Gtil apés
0 encerramento das inscrigoes. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

4.10.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da taxa de
inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia da rede bancaria, agéncia lotérica ou
rede conveniada com banco, obrigatoriamente, por meio do boleto bancario, impressa pelo préprio candidato no
momento da inscri¢do. Nao seréo aceitos pagamentos feitos através de depdosito bancéario, DOC ou similares.

4.10.5. O boleto bancario pago, autenticado pelo caixa do banco ou o comprovante de pagamento devera estar de
posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores.

4.10.6. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis no portal www.concursos.uff.br para consulta e impressao.

4.10.7. Os candidatos que se inscreverem pela Internet poderao conferir sua inscrigdo no portal www.concursos.uff.br a
partir do quinto dia util apos a efetivagéo do pagamento do boleto bancario.

4.10.8. A confirmagéao da inscricao devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo.

4.10.9. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscri¢ao via Internet implicaréa no cancelamento da mesma.
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4.10.10. A inscricao é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o
possivel congestionamento de comunicagdo do portal www.concursos.uff.br nos Gltimos dias de inscri¢éo.

4.10.11. A PROAC/COSEAC/UFF nao sera responsavel por problemas na inscrigio motivados por falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagao nos Ultimos dias do periodo que venha a impossibilitar a
transferéncia e o recebimento de dados.

4.11. Da inscricao pela Internet no Posto de Atendimento

4.11.1 Para os candidatos que ndo tem acesso a Internet, sera disponibilizado, no Posto Atendimento — ANEXO I,
microcomputador para viabilizar a efetivagéo da inscri¢éo.

4.11.2 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato, conferir todos os seus dados antes de efetivar sua inscrigéo.
Nao sera responsabilidade do atendente, dados incorretos advindos da nao conferéncia do candidato.

4.12. Para efetuar a inscrigdo o candidato devera seguir todas as instrugoes descritas no item 4.

4.13. A PROAC/COSEAC/UFF nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes nao
veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo candidato ou daquele que efetuar sua inscri¢éo.

4.14. A prestagéo de declaragéo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido importardo em
insubsisténcia de inscri¢cdo, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer
etapa do certame, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo inciso VIl do artigo 37, da Constituicdo Federal, e na forma
da Lei n. 515, de 4 de outubro de 1993, poderdo, nos termos do edital de abertura do presente Concurso Publico,
concorrer as vagas correspondentes a 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas.

5.2. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em niumero com fragéo, este sera aproximado
ao primeiro nimero inteiro subseqtiente.

5.3. E considerada deficiéncia, toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicolégica, fisioldgica ou
anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser
humano, conforme previsto em legisla¢do pertinente.

5.4. Ressalvadas as disposigbes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicagdo de prova, ao
horério, ao conteudo, a corre¢do das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovacao, a pontuagdo minima exigida e a
todas as demais normas de regéncia do Concurso.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condigao por ocasiao da inscri¢ao,
caso nomeados para posse, deverdo se submeter a pericia médica realizada por junta médica do Municipio de Sao
Goncalo, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

5.6. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada sua classificagdo na listagem de pessoas
com deficiéncia, passando a ser considerada somente sua classificagdo na listagem de ampla concorréncia.

5.6.1. Os candidatos que concorrerdo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia terdo seus nomes publicados
em lista a parte e figurardo também na lista de classificagéo geral por cargo.

5.6.2. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, o candidato sera eliminado do
Concurso Publico.

5.7. No caso de haver reprovagao nas provas ou na pericia médica ou de ndo haver candidatos aprovados em nimero
suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscrigdo dos candidatos portadores de deficiéncia far-se-a de qualquer uma das formas estabelecidas no item 4,
observando-se o que se segue.

6.2. O candidato portador de deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera sob as penas da lei,
declarar esta condigdo no campo especifico da Ficha de Inscrigéo.

6.3. Os candidatos portadores de deficiéncia que efetuarem sua inscrigdo via Internet deverdo, até o Ultimo dia de
inscricdo, entregar o laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia no Posto de Atendimento ou enviar via SEDEX, para a PRO-REITORIA DE ASSUNTOS
ACADEMICOS/COORDENADORIA DE SELECAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -
PROAC/COSEAC/UFF — Concurso Publico PMSG/RJ Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 — Niter6i/RJ, devendo
ser notificado a PROAC/COSEAC/UFF seu envio, através de mensagem encaminhada para o correio eletrénico
atendimentoconcursos@vm.uff.br ou via fax (21) 2721-6683, especificando nome completo do candidato, nimero da
Ficha de Inscrigao, data de postagem e o nimero identificador do objeto.

6.4. O candidato portador de deficiéncia podera solicitar condi¢cbes especiais para a realizagdo das provas, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1% e 2° do Decreto n. 3.298/99, devendo solicita-las, por escrito, no ato de sua
inscrigao.

6.4.1. A realizagédo das provas em condi¢bes especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no subitem 6.4,
ficard sujeita ainda, a apreciacdo e deliberacdo da PROAC/COSEAC/UFF, observados os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia, conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de enviar o laudo
médico ORIGINAL no prazo determinado, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera solicita-la
no ato da inscrigcdo, no campo especifico da Ficha de Inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais
necessarios, arcando o candidato com as atribuigdes de sua omisséao.
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7.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.2. A realizagdo da prova em condigbes especiais ficard sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberagdo da
PROAC/COSEAC/UFF, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.3.1. A candidata lactante que nao levar acompanhante néo realizara as provas.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Sera pontuado nesta etapa o tempo de servigo prestado a Administragdo Publica, decorrente de aprovacado em
concurso publico, de provas ou provas e titulos. Poderdo entregar titulos para serem analisados todos os candidatos a
qualquer um dos cargos. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatério.

8.2. A entrega dos titulos devera ser feita em qualquer um dos Postos de Inscricdo, durante o periodo previsto no
Cronograma — ANEXO I, observando-se o horario de funcionamento dos postos.

8.2.1. Os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado, identificado com o Concurso a que se destina, nome
completo e nimero de inscrigdo do candidato.

8.3. Recebera nota zero o candidato que n&o entregar o titulo na forma, no prazo, no horario e no local, estipulados
neste edital.

8.4. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, o titulo podera ser entregue por outra pessoa, mediante
autorizagao simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

8.5. Para efeito de pontuagao, sera considerado o seguinte:

Especificacao Valor
Tempo de servico prestado a Administragcao Publica, 1 (um) ponto por ano
desde que o ingresso no cargo tenha se dado por completo, até o limite de
meio de aprovacao em Concurso Publico 8 (oito) pontos

8.6. Para comprovagao do tempo de servigo e o ingresso por meio de concurso publico, o candidato devera encaminhar
0 seguinte:

a) Certidao ou Declaragéo, original, de tempo de servigo, emitida em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor,
datado e assinado pelo 6rgdo competente.

b) Copia da publicacdo oficial da Portaria de nomeacédo ou posse do servidor ou certiddo emitida em papel timbrado,
com carimbo do 6rgao expedidor, datado e assinado pelo érgdo competente. Em ambos os casos a comprovagéao
devera estar, obrigatoriamente, vinculada ao cargo cujo tempo de servico esta sendo requerido para fim de pontuagéo.
8.6.1 As informagdes prestadas nas alineas a e b do subitem 8.6 poderdo também constar de uma Unica Certiddo ou
Declaragao emitida pelo érgao competente.

8.7. As certiddes ou declaragdes deverao ser emitidas ha, no maximo, 2 (dois) anos, caso contrario, o tempo de servigo
nao sera pontuado.

8.8. Nao serdo pontuados documentos ilegiveis, como também os emitidos por meio de faxes, via postal e/ou via correio
eletrGnico ou outras formas que ndo aquelas exigidas neste edital.

8.9. As notas dos candidatos, nesta etapa, serdo divulgadas no portal www.concursos.uff.br, na data constante no
Cronograma Previsto — ANEXO II.

9. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. As informacgdes sobre os locais e os horarios de aplicagdo das Provas Objetivas serdo disponibilizadas no Posto de

Atendimento — ANEXO Ill, e no portal www.concursos.uff.br, com antecedéncia minima de 5 dias da data de sua

realizagdo, conforme consta no Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.2. Os candidatos deverao acessar no site www.concursos.uff.or o Cartao de Confirmacao da Inscricao (CCl),

constando, data, horario e local de realizacéo da Prova Objetiva.

9.3. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizagdo das provas, 0 seu cartdo de confirmagéo de

inscricdo (CCl), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel, que esteja de posse do documento oficial

de identidade, conforme especificado no subitem 9.7.1 e subitem 9.7.2, deste Edital.

9.4. O candidato € o Unico responsavel pela identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e pelo

comparecimento no horario determinado.

9.5. O horario das provas refere-se ao horario de Brasilia.

9.6. Horario das Provas:

Turno da manha

Fechamento do Portdo: 08 horas

Realizacdo das provas: de 08:10 as 11:10 horas.

Turno da tarde

Fechamento do Portdo: 14 horas

Realizagdo das provas: de 14:10 as 18:10 horas.

O candidato devera comparecer para a realizagdo da Prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario

estabelecido para o fechamento do portéo e portando documento oficial e original de identificagao.

9.6.1. O candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em

material transparente. Nao sera permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira ou

“caneta borracha”.

9.6.2. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas, ap6s o horario fixado para o

fechamento dos portdes, sendo que as provas serao iniciadas 10 (dez) minutos apds esse horario. Apés o fechamento
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dos portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipétese alguma, mesmo que as provas ainda nao tenham
sido iniciadas.

9.7. Em todas as etapas, o candidato devera comparecer ao local de prova, portando documento oficial e original de
identidade.

9.7.1. Seréo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares) pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias
Militares;

- Carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos de Classe entre outros);
- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).

9.7.2. Nao serao aceitos como documento de identidade:

- Certidoes de nascimento;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.7.2.1. O documento devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato (foto e assinatura).

9.7.2.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacéo
especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de
digital.

9.8. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou responséavel pelo local, antes do acesso a
sala/local de prova.

9.9.1. N&o sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso, nas salas, de candidatos sem documento oficial e original de
identidade nem mesmo sob a alegagéo de estar aguardando que alguém o traga.

9.10. Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante no local da prova, ressalvando o contido no subitem 7.3,
nem de candidatos que ja& tenham terminado sua prova. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar
imediatamente do local, ndo sendo possivel, nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

9.11. A prova acontecera em dia, horario e locais indicados nas publicagdes oficiais. Ndo havera, sob pretexto algum,
segunda chamada, nem justificagéo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso o candidato que faltar a prova.
Nao havera aplicagéo de prova fora do horario, data e locais pré-determinados.

9.12. Sera realizada coleta de impressdo digital de todos os candidatos, objetivando a realizacdo de exame
datiloscopico, com a confrontagéo dos candidatos que venham a ser convocados para nomeagao.

9.13. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva ap6s assinatura da Lista de
Presengca e recebimento de seu Cartdo-Resposta até o inicio efetivo da prova e, apés este momento, somente
acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de
sua entrada na sala.

9.14. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato.

9.15. Sera automaticamente eliminado do Concurso, o candidato que durante a realizagdo da prova:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao da prova;

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

c) for surpreendido em comunicag¢éo com outro candidato;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

e) ndo devolver o Cartdo-Resposta ao término das provas, antes de sair da sala;

f) ausentar-se do recinto das provas sem permissao;

g) deixar de assinar listas de presenga;

h) ndo atender as determinagdes deste Edital;

i) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

j) ausentar-se do local das provas antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) for surpreendido em comunicagao verbal, por escrito, através de telefone celular (o qual devera ser mantido desligado,
sem bateria, e guardado dentro do envelope fornecido pela PROAC/COSEAC/UFF ao entrar em sala) ou de qualquer
outra forma;

m) ndo atender ao critério da alinea “I” do subitem 9.15 e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou o
telefone celular tocar, mesmo dentro do envelope fornecido pela PROAC/COSEAC/UFF;

n) utilizar-se de livros, co6digos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta;

o) fizer e/ou utilizar qualquer tipo de anotagdo em papel ou similar, além do Caderno de Questdes e do Cartéo-
Resposta, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotacao de gabarito;

p) nao devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 10.13.

9.16. Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cddigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas eletronicas ou similares, telefone
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celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou similares, netbook, notebook, palmtop, receptor,
maquina fotografica, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo
de relégio, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., sob pena de
ser eliminado do Concurso.

9.17. E proibido o porte de armas nos locais de prova.

9.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

9.19. A realizagao da Prova Obijetiva, incluindo o preenchimento do Cartao-Resposta, tera duragdo de 3 (trés) horas
para os cargos de Nivel Médio e Técnico e de 4 (quatro) horas para os cargos de Nivel Superior.

10. PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatério e serd constituida conforme o Quadro de Provas,
subitem 10.5.

10.2. Cada candidato receberd um Caderno de Questdes e um Unico Cartao-Resposta que ndo podera ser rasurado,
amassado ou manchado.

10.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questoes e em
seu Cartdo-Resposta.

10.4. Antes de iniciarem as Provas Objetivas, os candidatos deverdo transcrever a frase que se encontra na capa dos
Cadernos de Questdes para o quadro “Exame Grafolégico” do Cartdo-Resposta.

10.5. A organizagao da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes encontram-se
representados nas tabelas abaixo:

A) Cargos da Area de Saude:
Cargos de Nivel Médio/Técnico

ot T Quantidade de Valor de Pontuacao
Disciplinas questoes cada questao Maxima
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10 2,0 20
- Politicas de Saude 10 1,5 15
- Conhecimentos relacionados ao Municipio de Sdo Gongalo 10 1,5 15
- Conhecimentos Especificos 10 3,0 30
TOTAL 40 80
Cargos de Nivel Superior
ot T Quantidade de Valor de Pontuacao
Disciplinas questoes cada questao Maxima
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10 1,0 10
- Politicas de Saude 10 1,5 15
- Conhecimentos relacionados ao Municipio de Sao Gongalo 05 1,0 5
- Conhecimentos Especificos 25 2,0 50
TOTAL 50 80
B) Demais cargos
Cargos de Nivel Médio/Técnico
ot T Quantidade de Valor de Pontuacao
Disciplinas questoes cada questao Maxima
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10 1,5 15
- Conhecimentos relacionados ao Municipio de Sao Gongalo 10 1,5 15
- Conhecimentos Especificos 20 2,5 50
TOTAL 40 80
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Cargos de Nivel Superior

ot T Quantidade de Valor de Pontuacao
Disciplinas ~ ~ a
questoes cada questao Maxima

Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 15 1,0 15
- Conhecimentos relacionados ao Municipio de Sao Gongalo 10 1,5 15
- Conhecimentos Especificos 25 2,0 50
TOTAL 50 80

10.6. Sera eliminado do presente Concurso, o candidato que nédo obtiver, pelo menos, 50% (Cinqiienta por cento) dos
pontos da Prova Objetiva.

10.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo-Resposta, que sera o Unico
documento valido para corregao eletronica.

10.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo-Resposta e sua assinatura sdo obrigatérias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas nele contidas, pois
a correcao da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico. Assim sendo, fica o
candidato obrigado, ao receber o Cartdo-Resposta, verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de
inscrigdo contido no CCl e na Lista de Presenca. Nao havera substituicao de Cartdo-Resposta.

10.9. Por motivo de seguranga, poderédo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de
forma que, cabera ao candidato, conferir se a LETRA DO TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo-Resposta
corresponde com o Caderno de Questbes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o candidato dever3,
imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a corregao.

10.10. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opg¢des de resposta. Sera considerada errada
e atribuida nota 0 (zero) a questao com mais de uma opgao marcada, sem opg¢do marcada, com emenda ou rasura.
10.11. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagédo da prova, ap6s 1 (uma) hora, contada
do seu efetivo inicio.

10.12. Ao final da prova os 03 (trés) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da fiscalizagido da prova, retirando-se
da sala de prova de uma s6 vez.

10.13. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questbes, se deixar a sala a partir de 1 (uma)
hora para o término do horario da prova.

10.14. No dia de realizagéo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo da mesma e/ou aos critérios de avaliagao.

10.15. Por motivo de seguranga, somente € permitido ao candidato fazer qualquer anotagéo durante a prova em seu
Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 9.15, alinea “o0”.

10.16. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar,
o Cartao-Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao das provas.

10.17. O gabarito oficial da Prova Objetiva sera disponibilizado no portal www.concursos.uff.br no 12 dia Util apds a data
de realizagédo da prova, a partir das 12 horas (Horario de Brasilia), conforme Cronograma Previsto — ANEXO II.

10.18. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipdtese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a PROAC/COSEAC/UFF procedera a inclusao do
candidato, mediante a apresentacdo do comprovante de pagamento do boleto bancario com comprovacdo de
pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscrigdes, ambos originais, com o preenchimento e assinatura do
formulario de Solicitagdo de Inclusdo. O comprovante original sera retido pela PROAC/COSEAC/UFF

10.19 A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera analisada pela PROAC/COSEAC/UFF com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

10.20. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das questdes da
Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contelido da questao.

11.2. O recurso sera dirigido a PROAC/COSEAC/UFF e devera ser interposto na data estabelecida no cronograma.
11.2.1. Admitir-se-4 para cada candidato um Unico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via formulario
especifico disponivel (online) no site www.concursos.uff.br, que devera ser integralmente preenchido, sendo necessario
0 envio de um formulario para cada questao recorrida. O formulario estara disponivel das 8h até as 23h59min do dia
previsto no Cronograma, considerando-se o horario de Brasilia.

11.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagbes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagéo.

11.3. O recurso deve conter a fundamentagéo das alegagbes comprovadas por meio de citacdo de artigos, amparados
pela legislagao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

11.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova Objetiva,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

11.5. O pedido de revisédo da nota dos titulos devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua
inscricdo e ser encaminhado a PROAC/COSEAC/UFF na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO Il, via
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formulario disponivel no portal www.concursos.uff.br. O formulério estara disponivel das 8h até as 23h59min do dia
previsto no Cronograma, considerando-se o horario de Brasilia.

11.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes neste
Edital; for dirigido de forma ofensiva a PROAC/COSEAC/UFF e/ou Prefeitura Municipal de Sao Gongalo; for
apresentado fora do prazo, fora de contexto.

11.7. As alteracdes de gabarito ou das notas, ap6és exame dos recursos e/ou pedido de revisdo, serdo dadas a
conhecer, coletivamente, pela Internet no portal www.concursos.uff.br, na data prevista no ANEXO Il — Cronograma
Previsto.

11.8. A Banca Académica constitui a Gltima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisdes, razao
porque nao caberdo recursos adicionais.

11.9. As anulagdes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, resultantes das decisdes dos
recursos ou pedidos de revisdo deferidos, serdo dados a conhecer, coletivamente, através da Internet no portal
www.concursos.uff.br e afixadas no Posto de Atendimento, na data estabelecida no Cronograma Previsto — ANEXO II.
11.10. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apds o resultado dos recursos.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO

12.1. A nota final do Concurso sera a nota final da Prova Objetiva somada a nota da Prova de Titulos.

12.2. A classificagdo se dara com base na ordem decrescente da nota final, individualizada por cargo.

12.3. No caso de igualdade de pontuagdo na classificagdo final, apoés observancia do disposto no paragrafo Unico, do
art. 27, da Lei 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), em que fica assegurado aos candidatos que tiverem idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, a idade mais avangada como primeiro critério para desempate, sera utilizado o
critério de desempate, sucessivamente, conforme a seguir:

a) maior numero de pontos em Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa;

¢) maior numero de pontos em Politicas de Salde, quando houver;

d) maior nimero de pontos em Conhecimentos relacionados ao Municipio de Sdo Gongalo;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderdo obter informacdes gerais referentes ao Concurso Publico através do portal
www.concursos.uff.br ou por meio do telefone (21) 2721-6683.

13.1.1. Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convoca¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das provas e do Concurso. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

13.1.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de outro edital.

13.2. O candidato devera acompanhar as publicagcdes dos Editais, comunicagdes, retificacdes e convocacdes referentes
a este Concurso.

13.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, devera fazer a
solicitacdo somente na Prefeitura Municipal de Sao Gongalo/RJ, nos primeiros 10 (dez) dias do inicio da inscrigéo.
Este periodo ndo sera prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior
relacionado a este item.

13.4. Os resultados finais das etapas serdo divulgados na Internet no portal www.concursos.uff.br e publicado na
imprensa oficial do Municipio.

13.5. Acarretara a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Concurso, nos
comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

13.6. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de Sao Gongalo/RJ, publicado
e divulgado na forma prevista no subitem 13.4.

13.7. A Administragcdo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital,
das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso.

13.8. O candidato que n&o atender a convocagao para a apresentacéo dos requisitos citados no item 2 deste Edital, no
prazo a ser oportunamente divulgado, sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

13.9. Nao seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

13.10. Nao sera fornecido ao candidato, documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa do presente
Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologagao divulgada em jornais de circulagdo do Municipio, Internet e
publicado na imprensa oficial do Municipio de Sdo Gongalo.

13.11. O candidato devera manter atualizado o seu enderego junto a PROAC/COSEAC/UFF, até o encerramento da 12
etapa do Concurso Publico e, apds, na Prefeitura Municipal de Sao Gongalo, por ocasido da possivel contratagao.
13.11.1. O fato do candidato manter seu enderego atualizado, junto a Prefeitura Municipal de Sao Gongalo, nao
implica que a administracao deva enviar qualquer tipo de comunicado ao mesmo ou a qualquer um outro candidato, a
respeito dos atos referentes ao presente Concurso, servindo para esse fim as publicagdes no site
www.concursos.uff.br, jornal de circulagdo e publicado na imprensa oficial do Municipio.

13.12. As legislagbes com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragées em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do presente Concurso
Publico.

13.13. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos referentes ao presente
Concurso durante todo o prazo de validade do mesmo.

13.14. O candidato classificado, quando convocado para posse, serd submetido a avaliagdo Médica, de carater
eliminatdrio.
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13.15. O Exame Médico sera realizado por profissionais credenciados pelo Municipio de Sao Goncalo, para avaliagao
da capacidade fisica e mental do candidato. A convocagédo no exame médico constitui condi¢cdo e pré-requisito para que
se concretize a posse.

13.16. E expressamente proibido fumar no local de realizagéo de provas.

13.17. Ndo caberda a PROAC/COSEAC/UFF e nem a Prefeitura Municipal de Sao Gongalo, nenhuma
responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante as provas e no decorrer de todo o Concurso.

13.18. As ocorréncias ndo previstas neste Edital seréo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comisséo de
Acompanhamento do Concurso Publico, pela PROAC/COSEAC/UFF.

13.19. Os candidatos nomeados poderdo ser convocados, antes da posse, para apresentarem os comprovantes de
escolaridades, que serdo submetidos a consulta perante os 6rgaos oficiais competentes.

13.19.1. Apés a referida consulta, os candidatos serdo convocados para ciéncia do resultado e possivel posse no cargo
13.20. Em caso de cursos com nomenclaturas diferentes das disponibilizadas no ANEXO I, que possam ter ligagao
direta com a habilitacdo, exigida para o ingresso e consequemente exercicio das atribuigbes do cargo, poderao ser
submetidos a consultas perante os 6rgdos competentes, através do setor juridico da administragdo para verificar da
possibilidade de concessao ou nao de posse ao candidato aprovado.

13.21. Integram este Edital, os seguintes anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas

ANEXO Il - Cronograma Previsto

ANEXO Il - Posto de Atendimento

Séo Gongalo/RJ, 10 de Janeiro de 2011.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

CARGOS DA AREA DA SAUDE

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

coD Vagas CARGA
CARGO REQUISITOS VAGAS pessoas c/ HORARIA Remuneracao
deficiéncia
S18 Assistente Social Graduagdo em Assisténcia Social e 20 01 30h
registro da classe.
S19 Cirurgiao Dentista / Graduagéao em Odontologia e registro da 20 01 30h
QOdontélogo classe. Salario base R$
S20 | Enfermeiro Graduacdo em Enfermagem e registro 30 02 30h 325,22
da classe. + gratificagdes
S21 Farmacéutico Graduacdo em Farmécia e registro da 10 01 30h
classe.
S22 Fonoaudiélogo Graduagdo em Fonoaudiologia e 10 01 30h
registro da classe
S23 Médico Alergista Graduagéao em Medicina com registro no 3 - 24h R$ 915,05
Imunologista Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S24 Médico Auditor Graduacédo em Medicina com registro no 3 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S25 Médico Cardiologista Graduacédo em Medicina com registro no 5 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S26 Médico Cirurgiao Graduagao em Medicina com registro no 13 01 24h R$ 915,05
Geral Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S27 Médico Cirurgiao Graduacédo em Medicina com registro no 3 - 24h R$ 915,05
Pediatrico Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S28 Médico Cirurgiao Graduagéao em Medicina com registro no 7 - 24h R$ 915,05
Vascular Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S29 Médico Clinico-Geral Graduacédo em Medicina com registro no 10 01 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S30 Médico Graduagéao em Medicina com registro no 2 - 24h R$ 915,05
Coloproctologista Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
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S31

Médico
Dermatologista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S32

Médico do Trabalho

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S33

Médico
Endocrinologista

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S34

Médico Endoscopista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S35

Médico Geriatra

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S36

Médico Ginecologista
e Obstetra

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

01

24h

R$ 915,05

S37

Médico Hematologista

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S38

Médico Homeopata

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S39

Médico Infectologista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S40

Médico Intensivista

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S41

Médico Intensivista
Neonatal-Pediatrico

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S42

Médico Mastologista

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S43

Médico Nefrologista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S44

Médico Neurocirurgiao

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S45

Médico Neurologista

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S46

Médico Oftalmologista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S47

Médico Oncologista

Graduagao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S48

Médico Ortopedista e
Traumatologista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05

S49

Médico
Otorrinolaringologista

Graduagéao em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM

24h

R$ 915,05
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S50 Médico Pediatra Graduagéao em Medicina com registro no 9 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S51 Médico Pneumologista | Graduagdo em Medicina com registro no 4 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S52 Médico Psiquiatra Graduacédo em Medicina com registro no 20 02 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S53 Médico Radiologista Graduagéao em Medicina com registro no 4 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S54 Médico Graduacédo em Medicina com registro no 1 - 24h R$ 915,05
Radioterapeuta Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S55 Médico Graduagéao em Medicina com registro no 3 - 24h R$ 915,05
Reumatologista Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S56 Médico Sanitarista Graduacédo em Medicina com registro no 4 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S57 Médico Socorrista Graduacédo em Medicina com registro no 25 02 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S58 Médico Urologista Graduagéao em Medicina com registro no 2 - 24h R$ 915,05
Conselho Regional de Medicina, titulo
de especialista na area especifica e
registro no CRM
S59 Médico Veterinario Graduacdo em Medicina Veterinaria e 4 - 24h
registro no Conselho competente
S60 Nutricionista Graduagdo em Nutricdo e registro no 10 - 30h Salario base R$
Conselho Competente 325,22
S61 | Terapeuta Graduagdo em Terapia Ocupacional e 10 - 30h + gratificagGes
Ocupacional registro no Conselho Competente.
CARGOS DE NIVEL TECNICO
Vagas CARGA
COoD CARGO REQUISITOS VAGAS pessoas ¢/ | HORARIA Remuneracao
deficiéncia
TO1 S Curso Técnico de Nivel Médio Completo 40h
[aegg:'(;ct)é?ﬁ) em laboratério e registro no conselho 7 -
competente
T02 Curso Técnico de Nivel Médio Completo 24h Salario Base R$
Técnico de Radiologia | em Radiologia e registro no conselho 10 - 325,22
competente + gratificagoes
DEMAIS CARGOS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Vagas CARGA
COD VAGAS pessoas ¢/ | HORARIA Remuneragao
CARGO REQUISITOS deficiéncia
. = Qualquer Graduagao, fornecido por
SO01 'SBE::(S:S em Gestdo instituicdo de ensino superior reconhecida 60 06 40h
pelo MEC.
S02 Analista de Graduacdo em Arquitetura, devidamente 5 - 40h
Arquitetura reconhecido e registro no 6rgéo de classe Vencimento
competente. base de
S03 | Analista de Meio Graduagdo em Biologia, Geologia, 32 01 40h R$ 1.200,00,
Ambiente Geografia, Meteorologia, Engenharia podendo ser
Agrénoma, Engenharia Ambiental, acrescido em
Engenharia Florestal, Engenheiro Civil, até 250%,
Engenheiro Quimico e quimico. conforme
S04 | Analista de Graduacgdo em Engenharia, fornecido por 2 - 40h Legislagao
Engenharia instituicdo de ensino reconhecida pelo Municipal
Cartografica Ministério da Educagdo, além de
especializagdo em cartografia e registro
no Conselho de classe correspondente.
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S05 Analista de Graduagdo em Engenharia  Civil, 10 01 40h
Engenharia devidamente reconhecido e registro no
Civil/Perito orgéo de classe competente.
S06 Analista de Graduagao em Engenharia ou Arquitetura, 02 - 40h
Engenharia de com especializagcdo em Seguranga do
Seguranga do Trabalho, devidamente reconhecido e
Trabalho registro no 6rgao de classe competente.
S07 Analista de Graduacdo em Engenharia de Trafego, 02 - 40h
Engenharia de devidamente reconhecido e registro no
Trafego orgao de classe competente.
S08 Analista de Graduacdo em Engenharia, fornecido por 02 - 40h
Engenharia de instituicdo de ensino reconhecida pelo
Transporte Ministério da Educagdo, além de
especializagao em transporte e registro no
Conselho de classe correspondente.
S09 Analista de Graduagdo em Engenharia Elétrica, 02 - 40h
Engenharia devidamente reconhecido e registro no
Elétrica/Perito orgéo de classe competente.
S10 Analista na Area Graduacdo na area de Tecnologia da 40 04 40h
Tecnoldgica Informacgéo, devidamente reconhecido; ou
Diploma de Graduagdo em outro curso
superior.
S11 Analista de Qualquer Graduacéo, devidamente 10 - 40h
Planejamento e reconhecida pelo MEC. )
Orcamento Vencimento
S12 | Analistaem Graduacdo em Comunicacao Social 2 - 40h base de
Comunicagéo Social | (Jornalismo, Publicidade e Propaganda e R$ 1.200,00,
Relagdes Publicas), devidamente poden.do ser
reconhecido. acrescido em
S13 Analista Processual | Qualquer Graduagao, devidamente 20 01 40h ate ?50%’
reconhecida pelo MEC. Lceor}s?;m;o
S14 Analista de Graduagdo em Ciéncias Contabeis, 3 - 40h Mgnicigal
Contabilidade devidamente reconhecido e registro no P
orgéo de classe competente.
S15 Analista em Infra- Graduagédo em Engenharia e Arquitetura 30 - 40h
Estrutura e devidamente reconhecido e registro no
Urbanismo. orgéo de classe competente.
S16 Fiscal de Inspegéao Qualquer  Graduagao, devidamente 10 - 40h
Sanitaria reconhecida pelo MEC..
S17 Fiscal de Meio Qualquer Graduagao, devidamente 10 - 40h
Ambiente reconhecida pelo MEC.
CARGOS DE NIVEL TECNICO
Vagas CARGA
COoD VAGAS pessoas ¢/ | HORARIA Remuneragao
CARGO REQUISITOS deficiéncia
TO5 Técnico de Apoio Certificado de Conclusdo do Ensino 01 40h Vencimento
Especializado / Médio com formagdo técnica em 15 base de
Edificacdes Edificacbes R$ 800,00,
TO6 Técnico de Apoio Certificado de Conclusao do Ensino - 40h podendo ser
Especializado / Seguranga | Médio com formagdo técnica em 5 acrescido em até
do Trabalho seguranga do trabalho 150%, conforme
T07 - . Certificado de Conclusdo do Ensino 40h Legislagao
Eggglcciglgzzgg?li?]forméﬁca Médio, acrescido de curso técnico na 25 02 Municipal
area de Tecnologia da Informagéo.
CARGOS DE NIVEL MEDIO
CcoD Vagas CARGA
CARGO REQUISITO VAGAS pessoas ¢/ | HORARIA Remuneracao
deficiéncia
Mo1 Técnico de Apoio Especializado 100 09 40h
Mo02 Técnico de Apoio Especializado 20 ) 40h
/ Controle Interno Vencimento
MO03 Técnico de Apoio Especializado 15 ) 40h base de
/ Orcamento R$ 800,00
M04 Técnico de Apoio 50 04 40h odendc; sér
Especializado / Arrecadagéo Ensino Médio Completo pode 5
e - acrescido em até
Mo5 Técnico de Apoio o5 ) 40h 150%. conforme
Especializado / Transito Leéislagéo
MO06 Técnico de Apoio Especializado 35 02 40h Municipal
/ Saneamento e Meio Ambiente
Mo7 Técnico de Apoio Especializado o5 ) 40h

/ Defesa Civil
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Periodo de inscri¢des pela Internet 10/02 a 01/03/2011
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario (inscricdes pela Internet) 02/03/2011
Periodo para solicitagao de isen¢éo da taxa de inscri¢gao 10,11 e 14/02/2011
Divulgacao do resultado da solicitagcdo de isengéo da taxa de inscrigdo 21/02/2011
Recurso contra o resultado da solicitagdo de isengédo da taxa de inscri¢céo 22/02/2011
Divulgacao do resultado dos recursos da solicitagéo de isenc¢édo da taxa de inscricao 24/02/2011
Periodo para entrega dos titulos 10/02 a 01/03/11
Divulgacéo dos locais da Prova Objetiva 14/03/2011
Realizagdo das Provas Objetivas 20/03/2011
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva e das notas dos titulos 21/03/2011
Recurso contra a Prova Objetiva e pedido de revisdo da nota dos titulos 22/03/2011
Divulgacao da resposta aos recursos contra a Prova Objetiva
Divulgagéao das notas da Prova Objetiva 30/03/2011
Divulgacéo da resposta aos pedidos de revisdo da nota dos Titulos
Divulgacao do resultado final 30/03/2011
ANEXO Il - POSTOS DE INSCRICAO E ATENDIMENTO
LOCAL FUNCIONAMENTO

Centro de Atendimento da Secretaria Municipal de Fazenda

Rua Jodo Almeida, n® 30, sala 301, Alcantara, Sao Gongalo

Centro de Atendimento da Secretaria Municipal de Fazenda De segunda a SeXTﬁofg;a- das 09 as 16:30

Shopping Via Lagos — Avenida Dr. Eugénio Borges, n®. 853, salas
316 a 319, (pista sentido Marica), Arsenal, Sdo Goncalo

Portal 24 horas Pastor Waldemar Zarro

Rua Coronel Moreira César s/n® (ao lado do Colégio Nossa
Senhora das Dores), Centro, Sdo Gongalo

(exceto feriados)
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