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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2011

A Prefeitura Municipal de Belford Roxo, através do Prefeito do Municipio de Belford Roxo no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de Abertura do Concurso Publico de 2011 do
Poder Executivo Municipal, destinado ao provimento de cargo efetivo de AGENTE DA GUARDA
MUNICIPAL de acordo com que estabelece a Constituicdo Federal artigo 37, incisos | a IV, a Constituicao
do Estado do Rio de Janeiro, artigo 77, incisos | a VI, observadas, também, as regras definidas no presente
Edital e eventuais Retificacbes, com a execucdo técnica — administrativa do Instituto Nacional de
Concurso Publico — INCP.

01- DO CONCURSO

1.1. Este Edital contém as clausulas e condigées que regem este Concurso Publico conforme a legislagao
vigente. A realizacdo da inscricdo implica a concordancia do candidato com as regras aqui
estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer outras.

1.1.1. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacao
de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, por ato do Prefeito,
conforme dispde o Artigo 37, Inciso Ill, da Constituicao Federal.

1.1.2. O cargo objeto do Concurso Publico, os valores dos respectivos vencimentos, o nimero de vagas e a
jornada de trabalho, Quadro de Provas, Conteldo Programatico e Cronograma sédo os constantes deste
Edital.

1.1.3. Os requisitos exigidos para o cargo, em fungao de sua natureza, os programas minimos das provas e
as sugestdes de bibliografia sdo os constantes do Manual do Candidato, que sera retirado pela Internet,
fazendo o download no site do Concurso.

1.1.4. O Concurso Publico sera eliminatério e classificatério, constando de prova escrita com questoes
objetivas, valendo um total de 100 (cem) pontos e constando das seguintes etapas:

12) Prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio;
22) Aptidao Fisica de carater eliminatorio;

3?2) Avaliacao Médica de carater eliminatério;

42) Curso de Formacao de carater eliminatério.

1.2. Todas as comunicagdes referentes ao Concurso Publico serdo providenciadas e expedidas pela
Comissao Organizadora de Concurso da Prefeitura de Belford Roxo.

1.3. Este Concurso estara aberto a todo aquele que:

1.3.1. For brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagbes civis e ainda esteja no gozo dos direitos politicos, conforme o Decreto Federal n.® 70.436, de 18
de abril de 1972, e a Constituicao Federal - § 12 do Artigo 12, comprovado por documento oficial fornecido
pelo Ministério da Justica, caso em que ndo serdo aceitos quaisquer protocolos de requerimento;

1.3.2. Tiver idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o dia da posse no cargo publico.

1.3.3. Estiver quite com o Servigo Militar, para o sexo masculino, e com a Justica Eleitoral, para ambos os
Sexos.

1.3.4. Preencher os requisitos especiais para inscrigdo no respectivo cargo, quando for o caso.

Pagina 1 de 24




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO

1.4. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publica¢des oficiais relativas ao Concurso Publico, que
serdo divulgadas através da Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal de Belford Roxo /RJ (Jornal Hora H)

ou pelo portal www.incp.org.br.

1.5. O regime de trabalho sera o Estatutario.

1.6. Todas as comunicagbes referentes ao Concurso Publico serdo providenciadas e expedidas pelo
Presidente da Comissao Especial de Concurso, nomeado pelo Senhor Prefeito.

|02 - DAS VAGAS E DOS REQUISITOS

2.1. As vagas definidas pela Prefeitura para este Concurso estédo distribuidas de acordo com o quadro de
vagas, neste Edital.

2.2. Os portadores de deficiéncia, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n®. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/04, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel
com as atribui¢des do cargo para o qual concorre.

2.2.1. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia serao de 5% (cinco) por cento dentre as
oferecidas, de acordo com a Lei municipal n? 1.340/2010. Das 190 (cento e noventa) vagas ofertadas, 10
(dez) vagas serao oferecidas aos deficientes e 180 (cento e oitenta) aos candidatos de ampla concorréncia.
Uma vez aplicado o percentual sobre 0 numero de vagas, os valores resultantes, que forem iguais ou acima
de 0,5, serao arredondados para 1 (um).

2.2.2. Os candidatos portadores de deficiéncia participarao do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliagédo, duragéo, local e horario de realiza¢do da prova.

2.2.3. Para concorrer a uma das vagas, o candidato devera, no ato da inscri¢cdo, declarar-se portador de
deficiéncia e apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia ou Certificado de Homologacéo de Readaptacdo ou Habilitagdo Profissional
emitido pelo INSS. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo podera concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscricdo. Os candidatos deverao
enviar, via SEDEX, com aviso de recebimento (AR) o laudo médico, enderecado ao Departamento de
Concursos do INCP, Concurso Publico da Prefeitura de Belford Roxo, para a CAIXA POSTAL -114341
Campos dos Goytacazes/RJ — CEP 28010-972, até o ultimo dia de inscricdo. Sdo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados.

2.2.4. Nao ocorrendo aprovacao de candidatos portadores de deficiéncia para preenchimento das vagas
previstas no subitem 2.2, quer por reprovacdo no Concurso, quer na pericia médica, estas serédo
preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem geral de classificagdo dentro do cargo.

2.2.5. O candidato que no ato da inscri¢gao declarar-se portador de necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, figurara em lista especifica e na listagem de classificacao geral dos candidatos.

2.2.6. Os candidatos deficientes aprovados no Concurso deverdo, antes de serem nomeados, submeter-se
a exame médico perante junta médica do Municipio para verificagdo da compatibilidade entre sua
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes especificas do cargo pretendido. Desta forma, deverdo estar
munidos de laudo médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

2.2.6.1. Caso o laudo médico emitido pela junta médica do Municipio ateste a inexisténcia da deficiéncia, o
candidato permanecera no Concurso, concorrendo em igualdade de condicdes com os demais. Caso o
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laudo médico ateste a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso.

2.2.6.2. O grau de deficiéncia de que for portador o candidato, ao ser nomeado no Municipio, ndo podera
ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.6.3. A nao observancia do disposto no item 2.2.3, 2.2.6 ou a reprovagao na pericia médica acarretara a
perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

2.2.7. Os candidatos portadores de deficiéncia que necessitem de condi¢cdes especiais para a realizagao
das provas, tais como acesso especial aos locais das provas, provas com letras maiores do que as
convencionais, entre outras, deverdo comunicar essa necessidade formalmente o INCP, no momento da
inscricdo. A nao manifestagdo dos candidatos dentro desse prazo desobriga o INCP do atendimento dessas
condi¢des especiais.

2.2.8. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada) e da cépia do CPF, por qualquer via,
€ de responsabilidade exclusiva do candidato. O INCP n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada da documentacgéo a seu destino;

2.2.9. Modelo do Atestado Médico:

ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da deficiéncia codigo

internacional da doenga (CID-10) , sendo compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de

disponibilizado no Concurso Publico conforme Edital do processo de selecéo.

Data / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenga do candidato e carimbo, caso contrério, o atestado néo tera
validade.

2.2.10. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e
nao sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas copias desse laudo.

2.2.11. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cao de portadores
de deficiéncia sera divulgada na Internet, no endere¢o www.incp.org.br, na ocasiao da divulgag¢éo do edital de
locais e horarios de realizacdo das provas.

2.2.12. O candidato dispora de dois dias a partir da divulgacao da relacdo citada no subitem anterior para

contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX. Apés esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revisao.

2.3. Quadro de Vagas:

CODIGO VENCIMENTO | CARGA BENEFICIOS

CARGO VAGAS | REQUISITO BASE HORARIA
R$ SEMANAL

Os Agentes da Guarda Municipal farao jus

aos seguintes beneficios, a titulo de auxilio

AGENTE DA Ensino Médio pecuniario:  Auxilio  transporte,  Auxilio

201 GUARDA 190 Completo R$ 545,00 |40 horas|Alimentagao, além da Gratificagdo Especial
MUNICIPAL P Decreto 2809/2010 de 23 de Marco de 2010 e
Beneficios do PRONASCI - Lei 11.530 de
24/10/07 e Decreto 6490 de 19/06/08

2.4. A convocagédo dos candidatos aprovados sera feita em edital e por correspondéncia individual,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo final do Concurso, divulgado pelo Orgdo Oficial da
Prefeitura Municipal de Belford Roxo (Jornal Hora H).
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2.5. O candidato sera responsavel pela atualizagdo de seu enderego residencial junto ao setor competente
da Prefeitura Municipal de Belford Roxo enquanto este Concurso estiver dentro de seu prazo de validade.

|03 - DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1. Alinscricdo ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal podera ser feita somente pela Internet.

MANEIRA DE INSCRICAO PERIODO LOCAL

VIA INTERNET 20/04/2011 a 20/05/2011 www.incp.org.br

3.1.1. A taxa de inscrigdo sera de: R$ 55,00 (cinqlienta e cinco reais).

3.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, o interessado devera certificar-se de que preenche
0s requisitos exigidos neste Edital, pois, em hipotese alguma, havera devolucao dessa taxa, salvo em
caso de revogacgao por interesse publico ou anulagao do Certame.

3.2.1. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site: www.incp.org.br onde constam o Edital, a Ficha
de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacao da inscricao. A inscrigao pela Internet
estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do primeiro dia de
inscricao até as 23h59 do ultimo dia de inscri¢cdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto.

3.2.2. Ao efetuar a inscrigdo, via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo, até a data do seu vencimento. Caso o pagamento ndo seja efetuado,
devera ser emitida a 22 via do boleto no o site: www.incp.org.br, que tera nova data de vencimento. A data-
limite de vencimento do boleto sera o primeiro dia Util apds o encerramento das inscricées. Depois dessa
data, qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

3.2.3. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientacées para preenchimento da Ficha de
Inscricéo via Internet, e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagédo dos dados
preenchidos antes de efetivar a inscrigcdo, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado
indevidamente e altere os respectivos dados.

3.2.4. O Processo de inscrigao para Concurso Publico, através da Internet, devera ser efetuado conforme as
seguintes regras e condicoes:

3.2.4.1. Para inscrever-se pela Internet, o candidato devera ter um enderego proprio de e-mail valido,
obrigatoriamente, e todo o processo devera ser feito pelo site.

3.2.5. O candidato devera acessar o site: www.incp.org.br e clicar no hyperlink que o levara a pagina dos
concursos, onde serdo listados todos os concursos disponiveis, o candidato devera clicar no hyperlink do
concurso desejado.

3.2.5.1. Apos clicar no hyperlink do concurso, sera apresentada uma pagina contendo as publicagées
disponiveis, dentre elas a opcao FICHA DE INSCRICAO, que devera ser clicada.

3.2.5.2. Ap6s ter clicado em FICHA DE INSCRICAO, o candidato devera seguir os seguintes passos:

3.2.5.2.1. Ficha de Inscricao - O candidato devera preencher corretamente a ficha de inscricdo com os seus
dados. Os seguintes campos sé&o de preenchimento obrigatério: Cargo Publico, Nome do Candidato, N°. do
Documento de Identidade, Orgdo Expedidor, Estado do Orgao Expedidor, Data de Nascimento, Sexo, CPF,
Estado Civil, Grau de Instrugéo, Enderego, Bairro, Cep, Municipio, Estado e e-mail. Apds preencher todos
0s campos, clicar no botdo CONCLUIR INSCRIGAO.

3.2.5.2.2. Confirmacdo de Dados - Os dados preenchidos no formulario serdo apresentados na tela e o
candidato devera conferi-los. Caso algum dado esteja errado, devera clicar em CORRIGIR para voltar. Caso
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contrario devera ler a declaragdo situada abaixo dos dados e marcar a caixa que se encontra apds a
declaragéo e, com isso, estard concordando com os termos da mesma. Depois devera clicar na opgéo
CONCLUIR INSCRIGCAO.

3.2.5.2.3. Conclus&o - Na pagina seguinte, aberto o boleto bancario que DEVERA SER IMPRESSO e pago,
em qualquer agéncia bancéria, IMPRETERIVELMENTE, até o vencimento constante no boleto, e ser
guardado para posterior comprovagao do pagamento.

3.2.5.2.4. O pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em qualquer banco até
a data de vencimento constante no mesmo. As inscrigdes ndo pagas até a data prevista neste edital estarao
automaticamente CANCELADAS. A inscricdo sO sera efetivada apds a confirmacdo, pela Instituicao
Bancaria, do pagamento do boleto bancario.

3.2.5.2.5. O candidato inscrito pela Internet devera apresentar, no dia da prova, o documento de
identificacdo oficial com foto original, declarado na ficha de inscricao preenchida no site. Caso nao seja
apresentado o documento, o candidato nao poderé fazer a prova.

3.2.5.2.6. Nao serdo aceitos protocolos e outros documentos que ndo estejam de acordo com o item
anterior.

3.2.5.2.7. SO sera aceita a inscricdo pela Internet através de pagamento do boleto emitido pelo site. Em
hipétese alguma serdo aceitos transferéncia ou depdsito bancario para as inscrigdes via internet. Somente
apés confirmacao do recebimento pela instituicdo bancaria, as inscricdes serdo validadas.

3.2.5.2.8. A inscrigdo via Internet que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que ndo seja o
disponibilizado pelo site (boleto bancario) sera invalidada e cancelada e ainda terda perdido o valor
depositado, por ndo ter como identifica-lo.

3.2.5.2.9. As inscricbes deverdo ser feitas com antecedéncia, evitando possiveis congestionamentos de
comunicacao nos ultimos dias do prazo de inscri¢éo.

3.2.5.2.10. O INCP n3o se responsabiliza por solicitacées de inscrigdes via Internet NAO RECEBIDAS, por
quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento
das linhas de comunicacado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados e por procedimento indevido dos usuarios.

3.2.5.2.11. O INCP né&o se responsabiliza pela NAO CONFIRMAGCAO DE PAGAMENTO DO BOLETO
BANCARIO pela Instituigdo Financeira. Caso o candidato tenha problemas com a confirmagdo da sua
inscricao, deve imediatamente entrar em contato com o Instituto.

3.2.5.2.12. O candidato é responsavel pelas informacgoes prestadas no Requerimento de Inscricdo, arcando
com as conseqiéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.

3.2.5.2.13. Estara disponivel, ap6s o periodo de inscrigbes, no portal www.incp.org.br a relacdo de
inscricdbes ndo validadas, ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a acompanhar, pelo portal
acima, todas as informagdes referentes a sua inscrigao.

3.4. Sera disponibilizado o seguinte niumero telefénico 0XX-(22)-2726-3252 nos horarios das 9 as 12 horas
e das 14 as 18 horas, de segunda a sexta - feira, para informag6ées ao candidato sobre o Concurso.

3.4.1. Todas as ligagdes serdo gravadas e o candidato devera, ao ligar, fornecer seu nome e nimero de
inscricao.

3.4.2. A isengao de inscricdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, que devera ser
impresso via Internet, no site www.incp.org.br, no prazo estabelecido no Cronograma, dentro do prazo
estabelecido no cronograma.
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3.5. O Pedido de isencdo de inscricdo podera ser feito de duas maneiras: protocolando na sede da
Guarda Municipal de Belford Roxo, situada & Av. Joaquim da Costa Lima n°2.415 — Santa Amélia Belford
Roxo — RJ, ou enviando por SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), para a CAIXA POSTAL -114341
Campos dos Goytacazes/RJ — CEP 28010-972.

3.5.1. Os Pedidos de isencao deverao ser entregues na Sede da Guarda Municipal ou enviados pelos
Correios impreterivelmente no periodo de 20 a 25/04/2011. Nao havera isengéo total ou parcial do valor
da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que, conforme o disposto no Decreto n® 6.593, de 2 de
outubro de 2008, estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e forem membros de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.5.2. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de baixa
renda a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros
individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo ou que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos.

3.5.3. Conforme o disposto no Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar
mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no
célculo aqueles percebidos dos seguintes programas: a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil; b)
Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; c¢) Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pr6-Jovem; e) Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e f)
demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

3.5.4. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar per
capita a razao entre renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

3.5.5.. A isengao de que trata o item 3.5. deste Edital deve ser solicitada mediante requerimento do
candidato, contendo: a) indicacao do Numero de Identificacdao Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracao de que é membro de familia de baixa renda.

3.5.6. O candidato que desejar solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricdo podera retirar o
“Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” e o “Requerimento de Inscricdo para o
concurso”, no periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato.

3.5.7. Apos preencher o “Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” e o “Requerimento
de Inscricao para o concurso’( ficha de inscri¢do), o candidato devera encaminhar por SEDEX ou entrega-lo
na sede da Guarda Municipal de Belford Roxo, situada a Av. Joaquim da Costa Lima n®.2.415 — Santa
Amélia Belford Roxo — RJ.

3.5.8. Os documentos discriminados no subitem 3.5.7 deste Edital deverdo ser entregues devidamente
preenchidos, obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

3.5.9. A entrega dos documentos podera ser efetuada por intermédio de procurador, devendo ser anexados
aos documentos o respectivo Termo de Procuracao, a cépia da carteira de identidade do procurador e do
candidato (o termo e a cOpia ndo necessitam ser reconhecidos em cartério). Nesta hipotese, o candidato
assumird as conseqiiéncias de eventuais erros de seu procurador. Devera haver uma Unica procuragao
para cada candidato.

3.5.10. Nao sera aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via fax e/ou correio
eletrénico.

3.5.11. N&o sera aceita a entrega condicional de documento e, apds a entrega da documentacao no local
determinado, 0 encaminhamento de documentos complementares, assim como a retirada de documentos.
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Caso o candidato nao efetue a entrega da documentacdo no local determinado de uma Unica vez,
entregando sua documentagdo em outro momento que ndo o estabelecido no subitem 3.5.6 deste Edital,
este tera seu pedido de isencao do pagamento da taxa de inscricao indeferido.

3.5.12. Todas as informacgdes prestadas no “Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo”
e no “Requerimento de Inscrigdo para o concurso” sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim
como a idoneidade dos documentos apresentados, respondendo o mesmo civil e criminalmente por
qualquer irregularidade constatada.

3.5.13.. A documentagdo entregue serd analisada pelo INCP e a Prefeitura, que decidirdo sobre a
concessao ou ndo ao candidato da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, ndo cabendo vista nem
recurso desta decisdo em tempo algum ou por qualquer motivo.

3.5.14. Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informagdes prestadas no processo aqui
definido para obtengcédo de isengcdo do pagamento da taxa de inscrigcao, sera fato para o cancelamento da
inscricao, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades
previstas em lei.

3.5.15. Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacoées e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencédo instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o disposto nos
subitens 3.5.6. e 3.5.7. deste Edital;

d) ndo observar o prazo estabelecido no subitem 3.5.6 deste Edital;

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

3.5.16. O resultado da analise da documentacdo apresentada sera publicado no enderego eletrénico
www.incp.org.br, no periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato.

3.5.17. O candidato com pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricao indeferido podera efetuar
sua inscrigdo com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do Edita.

3.5.18. O candidato cuja solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida, ndo
necessitara efetuar sua inscricdo, pois o “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isengdo do
Pagamento da Taxa de Inscricdo” sera considerado como Requerimento de Inscri¢éo.

3.5.19. O “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isen¢cdo do Pagamento da Taxa de Inscricao”
devera estar devidamente preenchido, sujeitando-se este preenchimento as consideragbes e regras
estabelecidas neste item do Edital quanto ao preenchimento do Requerimento de Inscri¢éo.

3.6. O candidato inscrito pela Internet devera enviar, se solicitado, para efeito de comprovacgao, cépia do
documento utilizado no ato da inscricao, para a CAIXA POSTAL -114341 Campos dos Goytacazes/RJ —
CEP 28010-972.

3.7. Todas as despesas decorrentes da participa¢do no Concurso Publico, inclusive deslocamentos para os
realizagdo das provas seréo de inteira responsabilidade do candidato.

3.8. Admite-se a realiza¢do da prova em condigbes especiais aos candidatos que no ato da inscricdo no
Concurso Publico tenham alguma limitagao fisica momentanea. Para tanto, devera o candidato relaciona-las
no formulario de inscrigéo, sendo vedadas alteragdes posteriores.

3.9. O INCP disponibilizara na medida do possivel, local de facil acesso aos candidatos que se encontrem
nessa condi¢ao, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais determinados, nao
se admitindo a realiza¢do da prova em locais distintos.

3.10. As condigbes especiais previstas para realiza¢do da prova sdo: a) limitagao visual temporaria - a prova
sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as respostas para o candidato; b) dificuldade de
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locomocgéo - sera disponibilizado local de facil acesso, principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de
rodas; c) dificuldade na escrita - necessitando de condigcbes especiais para escrever, o candidato tera o
auxilio de um fiscal para transcricao das respostas;d) lactante - havendo necessidade de amamentar no dia
da prova, sera permitida a entrada de um acompanhante que ficara com a guarda da criangca em local
reservado e diferente do local de prova da candidata. A amamentagdo se dara nos momentos que se
fizerem necessarios, ndo tendo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de nao
ser dado nenhum tipo de compensacao em rela¢do ao tempo de prova perdido com a amamentagéo. A nao
presenca de um acompanhante impossibilitarda a candidata de realizar a prova.

3.11. O INCP néo se responsabilizara, sob qualquer alegacéo, por eventuais erros de transcricdo da prova
provocados pelo ledor ou fiscal, como também nao se responsabilizara por problemas causados a lactante
pela auséncia de seu acompanhante.

3.12. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e atendidas,
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo de sua
solicitagdo quando da Confirmagao da Inscrigao.

3.13. A relagédo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de portadores
de Necessidades Especiais Momentaneas sera divulgada na Internet, no endere¢o www.incp.org.br, na
ocasiao da divulgagéo do edital de locais e horarios de realizagao das provas.

|04 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

4.1. As informacdes referentes a data, horario e local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala), e o tipo de vaga escolhida pelo candidato; constara em seu COMPROVANTE DE
CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCI), que devera ser retirado somente, PELA INTERNET.

4.2. PERIODO: 07 e 08 de Junho de 2011.
4.2.1. PORTAL: www.incp.org.br
4.3. Ao retirar o Comprovante - CCI na Internet, o candidato devera, obrigatoriamente:

4.3.1. Fazer a conferéncia de todos os dados, nele transcritos. Caso haja qualquer erro, ou o
Comprovante ndo esteja disponivel, o candidato devera solicitar a necessaria corre¢do, no campo destinado
a esse fim.

4.3.2. Tomar conhecimento do seu nimero de inscri¢do, dia, horario, local e sala onde fara a prova.

4.3.3. O candidato que ndo conferir as informag¢des contidas no seu CCIl estard assumindo total
responsabilidade pelos dados ali registrados e suas conseqiéncias.

4.3.4. Os contatos feitos apds a data estabelecida no item 4.1 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo os dados constantes do Cartdo de Confirmagéo de Inscrigéo.

4.3.5. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, que ndo comprometam a
identificacdo do candidato, deverdo ser comunicados, apenas, no dia de realizagdo das provas, na sala de
prova, junto ao fiscal que fara a correcao em formulario préprio.

4.3.6. O Cartao de Confirmagédo de Inscricdo CCl, NAO sera enviado via correios ao endereco
informado pelo candidato no ato da inscricdao. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.
Caso o candidato ndo consiga obter o CCl, devera entrar em contato com o INCP, através do telefone (22)
2726-3252 ou fale conosco no site www.incp.org.br.
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4.4. As informacgdes sobre 0s respectivos locais de provas estardo disponiveis, no endereco eletrénico do
INCP: www.incp.org.br.

4.5. As informacdes sobre os locais e os horarios de aplicacdo das Provas Objetivas, serdo disponibilizadas
no portal: www.incp.org.br com antecedéncia minima de 3 dias da data de suas realizagbes, conforme consta
no Cronograma Previsto.

|05 - DAS PROVAS OBJETIVAS - 12 ETAPA

5.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatorio e sera constituida de questdes de multipla
escolha, distribuidas por conteddos, nimero de questdes e valores conforme Quadro de Questbes
apresentado abaixo. Cada questéo tera 4 (quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma resposta
correta, e considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinqiienta por cento) do total de
pontos.

Eoes | e | TomL ok
- Lingua Portuguesa 10 2.0 20
- Legislagéo 10 2.0 20
- Conhecimentos Especificos 20 3.0 60
Total 40 - 100

5.2. As provas serdo organizadas considerando-se o grau de escolaridade do nivel Médio, exigido para o
exercicio do Cargo, conforme Edital.

5.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com antecedéncia minima de 01
(uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova, munido
do Comprovante de Confirmacgéo de Inscrigdo (CCl), documento original de identificagao oficial com foto e
de caneta esferografica de tinta azul ou preta.

5.4. Serao considerados documentos de identificagao oficial de identidade: Carteira de Trabalho, Carteira de
Motorista (com foto), carteiras expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros,
pelas Policias Militares e pelos Orgaos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
Passaporte com validade contendo foto e em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional,
CPF, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista, copias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem
a identificacdo do candidato, bem como a verificacao de sua assinatura.

5.4.1. O candidato que nao apresentar o documento oficial de identidade nao realizara as provas.

5.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala para conferéncia
com o Cartédo Resposta e a Lista de Presencga, que sé serd assinada, na entrega do Cartao ao término da
prova.

5.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em érgao policial,
expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

5.5. Os portdes de acesso aos locais de realizagcdo das provas serao fechados, rigorosamente, na hora
marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

5.5.1. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados no Comprovante de Confirmagao da
Inscricédo (CCl) do candidato e ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada nem justificagéo de falta,
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sendo considerado eliminado do Concurso o candidato que faltar a prova escrita. Nao havera aplicagéo de
provas fora do horario, data e locais pré-determinados.

5.5.2. Nao serd permitido, ao candidato, realizar a prova em estado etilico (embriagado).

5.6. Cada candidato recebera um Bloco de Provas, contendo questdes gerais, e um Unico Cartao-Resposta,
que devera ser marcado, somente, com esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente.

5.6.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas no cartdo de respostas e assinar seu nome em
local apropriado.

5.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartao de respostas.

5.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagdes contidas no cartdo de
respostas, estes deverdo ser informados, imediatamente, ao fiscal de sala.

5.6.4. O Cartao-Resposta ndo podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de borracha ou
corretivo e, em nenhuma hipotese, sera substituido e tera que ser, obrigatoriamente, assinado pelo
candidato no local determinado, sob pena de nao ser valido para leitura e atribuicao de nota.

5.6.5. A transcrigao correta das alternativas para o Cartdao-Resposta, bem como a assinatura do mesmo,
€ de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatéria, pois a corregcdo da prova objetiva sera feita
somente nesse documento e por processamento eletrénico de leitura otica.

5.6.6. Na correcao do cartédo-resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a questao:
5.6.6.1. Com mais de uma opg¢ao assinalada;

5.6.6.2. Sem opcao assinalada;

5.6.6.3. Com emenda ou rasura.

5.7. Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos:

5.7.1. O candidato sé poderd sair levando o Caderno de Questbes da Prova Objetiva quando faltar 1 (uma)
hora para o término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estara abrindo
mao voluntariamente do direito de posse de seu Caderno de Questoes, ndao podendo reivindica-lo
posteriormente.Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala
de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

5.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu Caderno de Questbes
nao podera copiar sua marcacao de respostas, em qualquer hipotese ou meio. Em caso de
descumprimento dessa determinacdo, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior,
podendo acarretar a eliminagao do candidato.

5.7.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartdo-Resposta, obrigatoriamente
assinado, ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura conste da
folha de presenca. O Cartdo-Resposta nao sera aceito, sob qualquer pretexto, ap6s a saida do candidato da
sala de prova ou apés o encerramento da mesma. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos
na sala, sendo somente liberados quando o ultimo deles tiver concluido a prova.

5.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando telefone celular, armas ou
aparelhos eletrénicos e ndo sera admitida qualquer espécie de consulta, comunicagéo entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos, anotacdes, réguas, compassos, maquina de
calcular, maquina fotografica, agendas eletrnicas, notebook, palmtop, relégios com mostrador digital, BIP,
MP3 Player e/ou similares, walkman, gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens.
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5.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item 5.7.4 deverd, obrigatoriamente,
acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de prova. Caso o telefone celular
de um candidato toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior,
podendo acarretar a eliminag¢ao do candidato.

5.7.6. Durante as provas nao sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou
qualquer outro acessorio que impeg¢a a identificacao e a visdo total das orelhas do candidato. Podera haver
revista pessoal por meio da utilizacdo de detector de metais e os candidatos com cabelos longos deverao
prendé-los.

5.7.7 Nao serd permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local da prova. Com
excecdo dos candidatos portadores de Necessidades Especiais e das candidatas que estejam
amamentando lactantes, os quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficarao em dependéncia
designada pelo Coordenador do local.

5.7.7.1. O INCP néao disponibilizara acompanhante para guarda de crianca. A candidata que nao levar
acompanhante nao poderé permanecer com a crianga no local de realiza¢do das provas.

5.7.8. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como
justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado
como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacao do Concurso Publico.

5.7.9. Qualquer observacao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando seus nomes e
ndmeros de inscricdo registrados pelo fiscal.

5.7.10. Esta prevista, como medida preventiva com vistas a seguran¢a do concurso, a utilizagdo do detector
de metais.

5.8. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, o candidato que:

5.8.1. fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

5.8.2. for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da Inscri¢do, portaria, portées, entrega
dos comprovantes de confirmagao (CCl) e aplicagdo da prova, se recusar a entregar o Cartdao — Resposta
no tempo determinado para o término da prova.

5.8.3. for responsavel por falsa identificagao pessoal.

5.8.4. durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou em
utilizacao de celular.

5.8.5. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo, tais como anotagdes em papéis, no
corpo, roupas, etc.

5.8.6. ndo devolver o Cartao-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala.

5.8.7. ausentar-se do recinto da prova sem permissao.

5.8.8. deixar de assinar, concomitantemente, a lista de presenga e o cartdo — Resposta.

5.8.9. ndo realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizacdo, portando ou ndo o cartao de respostas
5.8.10. nao atender as determinacdes deste Edital.

5.8.11. prejudicar ou fraudar o processo de inscrigdo pela Internet.

5.8.12. apo6s as provas, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter utilizado
outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.
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5.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées de todos os atos e Editais
referentes ao presente Concurso Publico.

5.10. A data da realizacdo das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da Comissao
Organizadora do Concurso, dando ampla divulgagao.

5.10.1. As provas poderdo ser aplicadas em Municipios vizinhos, caso ocorra um ndmero excessivo de
candidatos inscritos e se confirmada a impossibilidade de locais suficientes para acomodar no Municipio de
Belford Roxo o numero de candidatos inscritos, a Comissdo Organizadora do Concurso podera autorizar a
realizagdo da prova nos municipios adjacentes.

5.11. Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel,
porém de consequéncias incalculaveis que impega ou prejudique a realizagdo do concurso, ou de alguma
de suas fases, a instituigdo realizadora do concurso sera reservado o direito de cancelar, substituir provas
ou atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o concurso.

5.12. As provas objetivas de multipla escolha serao elaboradas com base no contetido programatico dos
niveis de escolaridade e / ou profissdo, aprovado pelos Conselhos de Educagao, Ministério da Educagao ou
Orgéao competente de Educagao.

5.13. Conteldos e Bibliografias séo os constantes do Edital/ Manual do Candidato.

5.14. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias do local de
provas.

5.15. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados com data prevista no calendario basico no Orgao
Oficial da Prefeitura Municipal e através do portal www.incp.org.br.

[06 - DA APRESENTAGAO DOS RECURSOS

6.1. Apds a publicacdo dos gabaritos da prova objetiva, o candidato que se julgar prejudicado podera
recorrer, no periodo com data prevista no calendéario basico, através de requerimento dirigido a Comissao
de Concurso e entregue na Secretaria Municipal de Seguranga Publica de Belford Roxo, situada na Av.
Joaquim Costa Lima, 2415 — Santa Amélia, Belford Roxo /RJ, no horario de 10 as 16 horas.

6.2. Os recursos previstos no item 6.1 serdo dirigidos a Comissao de Concurso, e representados por petigéo
escrita EM FORMULARIO PROPRIO, QUE SERA protocolado na Secretaria Municipal de Seguranga
Publica de Belford Roxo, situada na Av. Joaquim Costa Lima, 2415 — Santa Amélia, Belford Roxo /RJ, no
horario de 10 as 16 horas.

6.3. A Comissédo de Concurso, interposto o recurso deste capitulo, decidira, informando no processo a
decisdo, de carater irrecorrivel;

6.4. Devera ser interposto um recurso para cada questdo em que o candidato se julgar prejudicado, com a
indicacdo precisa da mesma, acompanhado de comprovantes que fundamentem as alegacdes.

6.5. O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo trazer a indicacédo precisa do
item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de comprovantes que fundamentem as
alegacgdes, com citagdes de artigos de legislagao, itens, paginas de livro, nome dos autores. Cada recurso
objetivard uma Unica questéo.

6.6. Serd indeferido, liminarmente, o recurso que néo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.
6.7. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes objetivas

porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que compareceram as provas,
independentemente de interposi¢cao de recursos.
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6.8. O gabarito divulgado através do Orgao Oficial da Prefeitura ou através do portal www.incp.org.br podera
ser alterado em funcéo dos recursos impetrados, e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo
gabarito oficial definitivo.

6.9. Apos o julgamento dos recursos interpostos, as notas atribuidas pela Comissdo do Concurso seréo as
notas definitivas dos candidatos, que serdo publicadas com o ato de homologagao do Concurso pelo Chefe
do Executivo e Legislativo.

6.10. No caso de apuracdo de resultado por processo eletrbnico, o candidato podera solicitar, vista do
Cartao-Resposta, para dissipar eventual divida sobre as alternativas assinaladas, a ser concedida através
de cépia do cartdo, que podera ser feita somente via internet, através do Sistema Eletronico de
Interposi¢cdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referentes a inscri¢do
do candidato, apenas no prazo recursal, conforme disposi¢des contidas nos site www.incp.org.br no Link
correspondente ao Concurso Publico.

6.11. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile, e-mail. ou qualquer outro meio que
nao o previsto neste Edital.

|07 — DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIACAO DE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1. Os resultados seréo divulgados em listagem por ordem classificatoria, ja considerando os critérios de
desempate, contendo as notas das provas objetivas.

7.1.1. A Publicagdo do resultado preliminar e gabarito pds-recursos sera no dia com data prevista no
calendario basico.

7.1.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a saber:

a)lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como portadores
de deficiéncia.

b) lista contendo a classificagado, exclusivamente dos candidatos habilitados inscritos como portadores de
deficiéncia.

7.1.3. A Publicacado do resultado final sera na data prevista no calendario basico, encerrando-se assim, as
atribuicbes do Instituto Nacional de Concurso Publico (INCP). Todo o processo de convocagédo e
contratacdo do candidato classificado no Concurso é de competéncia da Prefeitura Municipal de Belford
Roxo.

7.1.4. A classificagdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em listagem
especifica com nota final, por nome e cddigo de inscrigdo, com os desempates ja realizados.

7.2. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento eletrénico.

7.2.1. A nota final da Prova Objetiva sera calculada somando-se, simplesmente os pontos de todas as
questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50%
(cinqUenta por cento) de pontos.

7.2.1.1. O desempate dos candidatos obedecerd aos seguintes critérios, nesta ordem e sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacdo da prova objetiva, na forma do
disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003, para todos os
cargos e persistindo o empate serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva;

C) Ter obtido maior nota na prova de portugués;

D) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.
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|08 — APTIDAO FISICA — 22 ETAPA

8.1. Serdo convocados para apresentarem Atestado Médico (autorizagdo médica) os 380 (trezentos e
oitenta) primeiros colocados do resultado classificatorio de Agente da Guarda Municipal. O referido
Atestado Médico devera ser entregue no ato de apresentacéo para realizagao da avaliagcdo de aptidao fisica
e obedecera, rigorosamente, a ordem classificatéria.

8.1.1. O Atestado Médico, expedido com data obrigatoriamente posterior a data da prova objetiva, devera
ser entregue no original, obedecendo aos itens apresentados no Anexo |.

8.1.2. Deverdo ser observados os seguintes critérios de avaliagdo no Atestado Médico que o candidato
devera apresentar: hipertensdo arterial; auséncia ou perda parcial de qualquer segmento do corpo que
comprometa seu bom desempenho fisico; qualquer anomalia congénita ou adquirida que comprometa a
funcionalidade do corpo tais como: deformidades, retragbes, abaulamentos ou cicatrizes, inclusive as
cirdrgicas; hérnias; varizes de membros inferiores.

8.2. Avaliacao de Aptidao Fisica para Guarda Municipal — segunda etapa — os 380 (trezentos e
oitenta) primeiros colocados farao a Avaliagéo de Aptidao Fisica, em data prevista no calendario basico, o
local e a hora serdo determinados na publicacdo do Edital de convocacao no Orgao Oficial do Municipio e
site www.incp.org.br fica o candidato obrigado a acompanhar as referidas publica¢cdes. Quando chamado
para a avaliagao, o candidato devera se apresentar com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, portando o
documento de identidade oficial com foto e 0 ATESTADO MEDICO, emitido com no maximo 5 (cinco) dias
de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique, especificamente, que o candidato esta APTO
PARA REALIZAR ESFORCO FISICO:

8.2.1. Avaliacao de Aptidao Fisica.
8.2.1.1. — Esta avaliacao é de carater eliminatorio: o candidato sera considerado APTO ou INAPTO.

8.2.1.2. — O candidato devera portar vestimenta adequada a realizagio da avaliagao. (Cal¢cao, Camiseta e
Ténis).

8.2.1.3. — O exame de aptidao fisica constara de TESTE DE RESISTENQIA E FORCA, com metas a serem
alcancadas, tendo como pré-requisito a apresentacdo de ATESTADO MEDICO.

8.2.1.4. — Estara Apto o candidato que for aprovado em todos os testes de aptidao fisica.

8.2.1.5. — Nao sera concedida segunda chamada, sendo considerado Inapto o candidato que, no momento
da realizagcdo da prova, apresentar quaisquer alteragoes fisiolégicas, psicolégicas ou impedimento
momentaneo (contusoes, fraturas, luxacdes, gravidez e outros) que o impossibilitem de submeter-se aos
testes ou diminuam sua capacidade fisica ou orgéanica.

1- Avaliacdo do componente cardiorrespiratdrio: Protocolo de testagem utilizando técnica de
campo.Teste de corrida de 2.400 metros.;Metodologia: o teste consiste em cronometrar o tempo gasto
pelo avaliado para percorrer a distancia de 2.400 metros.;Com o resultado apurado, em fungdo do sexo e
idade, o nivel de capacidade aerébica do candidato avaliado.Estardo classificados os candidatos que
alcancarem os tempos da CATEGORIA — NIVEL MEDIO DE CAPACIDADE AEROBICA, conforme tabela,
Cooper,1982.

Tabela dos Niveis de Capacidade Aerdbica

IDADE 13/19 anos 20/29 anos 30/39anos 40/49 anos 50/59 anos
Homem 10:49-12:10 | 12:01 -14:00 | 12:31 -14:45 | 13:01 -15:35 | 14:31-17:00
Mulher 14:31-16:54 | 15:55-18:30 | 16:31-19:00 | 17:31-19:30 | 19:01 - 20:00
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2-RESISTENCIA ABDOMINAL: Objetivo: medir a resisténcia da musculatura abdominal por meio da
flexdo do tronco; Metodologia para ambos os sexos: Executar o maior nUumero de abdominais em 60
segundos, da seguinte forma: O candidato deverd assumir a posicdo em decubito dorsal, joelhos fletidos
formando um angulo de 90 graus. As plantas dos pés devem estar em pleno contato com o solo e os pés
devem estar afastados a uma distancia inferior a 30 centimetros. O candidato devera cruzar os bragos a
frente do tronco, de forma que a méo direita toque o ombro esquerdo e a mao esquerda toque o ombro
direito. A cabeca do candidato também devera estar em contato com o solo. Um membro da equipe de
avaliagdo devera segurar os tornozelos do candidato, mantendo o angulo de 90 graus, e assegurando que
os pés figuem em contato com o solo durante o teste. O candidato deverd elevar o tronco até que os
cotovelos toquem as coxas e voltar a posi¢éo inicial. Cada toque dos cotovelos nas coxas constitui uma
flexao. S6 serdo considerados validos os movimentos executados corretamente e completos.

Resultado: Sera a contagem do numero de toques dos cotovelos nas coxas, executados de maneira
correta em 60 segundos, e estarao classificados os candidatos que alcancarem a CATEGORIA — NIVEL
FUNDAMENTAL, em uma Uunica tentativa para ambos os sexos, conforme Fonte da Tabela
Pollock,M.L.;Wilmore,J.H.,Exercicios na Saude e na Doenca,22 [d.,MEDSI, R.J,1993.

TABELA DE ABDOMINAIS

IDADE 15/19 anos | 20/29 anos | 30/39 anos 40/49 anos 50/59 anos 60/69 anos

HOMEM 38 -41 33- 36 27-30 22-25 18 -21 12-16
MULHER 32-35 25-30 20-23 15-19 5-11 3 -1

3-RESISTENCIA DE_MEMBROS SUPERIORES: Objetivo: Flexdo e extensdo de braco e antebrago:
realizar o maior nimero de repeticGes possiveis em uma Unica tentativa. Serdo aprovados os candidatos de
ambos os sexos que alcancarem a CATEGORIA — NIVEL FUNDAMENTAL, conforme tabela Pollock e
Wilmore:

Metodologia: Homens: os movimentos serdo executados com o candidato no chao, deitado de barriga
para baixo, as maos colocadas sobre o chdo, bragos estendidos na linha e largura dos ombros. O peito
deve tocar o chdo a cada movimento e os bracos devem se estender na volta. As costas devem ficar retas.
O exercicio deve ser feito até a exaustado (contar o nimero de repeticées) Mulheres: Deitar de barriga para
baixo no chao, com o corpo reto e as pernas unidas. Dobrar os joelhos em angulo reto e colocar as maos no
chdo. No nivel dos ombros. Erguer o corpo até os bracos ficarem estendidos e o peso suportado,
completamente, pelas méaos e pelos joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da cabeg¢a aos joelhos;
nao curvar os quadris nem as costas. A seguir, dobrar os bragos até que o peito toque o solo. As pernas ou
a cintura ndo devem tocar o solo, o peso continua a ser suportado pelos bracos e joelho (contar o numero
de repeticdes), completas e corretas.

TABELA DE RESISTENCIA DE MEMBROS SUPERIORES

IDADE 15/19 anos | 20/29 anos | 30/39 anos | 40/49 anos | 50/59 anos 60/69 anos

HOMEM 23 -28 22 - 28 17-21 13-16 10-12 08-10

MULHER 18-24 15-20 13-19 11-14 07-10 05-11

09- DA AVALIACAO MEDICA - 32 ETAPA

9.1. Somente fardo esta Avaliagdo os candidatos aprovados na Prova Aptidao Fisica, por ordem de
classificagéo, observado o limite de vagas indicadas para o curso de Formagéao da Guarda.

9.2. A Avaliacdo Médica constara de:
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- Exames Clinico, Ortopédico, Otorrinolaringolégico, Oftalmolégico, Neurolégico e Exames
Complementares.

9.2.1. Serd considerado inapto o candidato que apresentar:

Exame Clinico:

- Hipertensao arterial (PA>140x90 mmhg); auséncia ou perda parcial de qualquer segmento do corpo que
comprometa seu perfeito desempenho fisico; qualquer anomalia congénita ou adquirida que comprometa a
funcionalidade do corpo tais como: deformidades, retragbes, abaulamentos ou cicatrizes, inclusive as
cirdrgicas; hérnias; varizes de membros inferiores.

Exame Ortopédico:

- Desvio do eixo fisiologico do aparelho locomotor, tais como seqielas de fraturas, cifoses, lordoses e
escolioses (congénitas ou adquiridas);

- Deformidades da cintura escapular, do cotovelo, do punho, da méo ou dos dedos;

- Discrepancia de comprimento dos membros inferiores; desvio do tornozelo e articulacao e subtalar; desvio
das articulagbes médio tarsicas e do antepé (metarso, varo, halux-valgus ou varo, 5° dedo varo, metatarso
primus varos, pé cavo, pé plano vago);

- Paroniquia; limitagdo da amplitude fisioldgica dos movimentos de quaisquer articulagées; instabilidade
articulares - tipo luxagdes recidivantes ou habituais, sinal trendelenburgo, instabilidade ligamentares
isoladas ou generalizadas;

- Alteragbes neurologicas - tipo seqlielas de paralisia (totais ou parciais), atrofias e distrofias musculares e
outras perdas de sensibilidade; alteragbes congénitas - tipo auséncias segmentares totais ou parciais;
fusOes Osteo articulares - tipo barra éssea e outras;

- Cicatrizes deformantes, cicatrizes cirurgicas, hipertrofias ou aderentes a planos profundos ou ésseo;

- Sequelas de osteomielite, osteoartrites ou de osteocondrites;

- Artroses de natureza traumatica;

- Preexisténcia de cirurgia em plano articular, cirurgias que reduzam a plena capacidade fisica e vital ou
perda de substancia com redugéo da capacidade motora.

Exame Otorrinolaringoldgico:
- Disturbios da fala;
- Disturbios da articulagdo das palavras.

Exame Oftalmoldgico:

- Acuidade visual sem corregéo inferior a 4/10, desde que uma vez corrigida;

- Acuidade visual acima de 4/10 que assegure a visdo igual a 1(um) em um olho e pelo menos 8/10 no
outro;

- Estrabismo com desvio superior a 10(dez) graus, descromatopsia em qualquer de suas variedades;

Exame Neuroldgico:
- Doengas neurolégicas congénitas ou adquiridas de carater incuravel, progressivas ou que tenham deixado
seqlelas limitantes para a carreira dos empregos.

9.2.2. Exames Complementares:

9.2.2.1. Os exames complementares constantes abaixo deveréo ser apresentados pelos candidatos quando
da realizagao do Exame Médico:

9.2.2.1.1.- Exame de sangue: hemograma completo, tipo sanguineo, fator RH, glicose e colesterol;
9.2.2.1.2. - raio X de térax.

9.2.2.1.3. - eletrocardiograma

9.2.2.2. - Sera considerado INAPTO o candidato que os exames nao apresentarem resultado satisfatorio
para o desempenho da fungéo.

9.2.3. Os candidatos anteriormente submetidos a qualquer cirurgia, deverdo apresentar o relato do ato
operatério para avaliagao.

9.2.4. Nao haverd, sob qualquer hipétese, revisdo médica.

9.3. — Esta avaliacao é de carater eliminatério: o candidato sera considerado APTO ou INAPTO.
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[10 - CURSO DE FORMAGAO — 4° ETAPA

9.1. Curso de Formacéo da Guarda Municipal a ser realizado em data posteriormente divulgada pela
Comissao de Concurso e publicada no Orgao Oficial do Municipio ou através do site: _www.incp.org.br .

10.1.1. Serdo convocados para compor a 12 Turma do Curso de Formagao 95 (hoventa e cinco) primeiros
classificados e posteriormente sera divulgado pela Comissdo de Concurso a 22 Turma com os outros 95
(noventa e cinco) restantes da listagem aprovados na 3 2 etapa (Avaliagdo Médica).

10.2. O Curso de Formacao visa a preparacao profissional do candidato ao exercicio das atividades do
cargo publico efetivo de Guarda Municipal.

10.3. Durante o curso de formagéao, de carater eliminatério, serdo aplicadas ao candidato as regras dos
planejamentos, avaliagdo, prova final, horarios, direitos, obrigagées e os principios éticos da disciplina e
hierarquia.

10.4. O candidato sera considerado infreqliente quando deixar de comparecer a mais de 25% (vinte e cinco
por cento) das aulas ministradas por area tematica ou atividade curricular.

10.5. Cada conteudo programatico (disciplina) terd uma prova final cujo valor maximo sera de 100 (cem)
pontos.

10.6. Sera atribuida nota 0 (zero) ao candidato que deixar de comparecer a realizacdo de qualquer Prova
Final.

10.7. O aproveitamento do candidato no Curso de Formacao sera determinante para sua aprovacgao.

10.8. O candidato que, apés instauracao do devido processo legal e observados o direito do contraditério e
da ampla defesa, tiver sua conduta considerada inconveniente ou incompativel durante o curso de formacao
com os critérios de planejamento e os regulamentos do sistema de ensino, podera ser desligado e
reprovado no concurso.

10.9. O candidato REPROVADO no curso de formagédo sera ELIMINADO do concurso publico, nao lhe
assistindo nenhum direito de ingresso no cargo publico efetivo de Guarda Municipal.

10.10. O Curso de Formagéao sera desenvolvido em tempo integral, em cronograma Unico, com atividades
exclusivas, sem oportunidade de aplicagdo alternativa, podendo ocorrer em horarios diurno e noturno,
inclusive aos sabados, domingos e feriados.

[11 - DA ELIMINACAO DO CANDIDATO DO CONCURSO PUBLICO

11.1. Além do disposto neste Edital, também podera ser eliminado do concurso publico o candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou comparecer para a realizagao da prova em
local diferente do designado; b) durante a realizagédo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato ou pessoa nao autorizada; c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova
portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc), quer na sala, quer nas
dependéncias do seu local de prova;d) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e
similares, pagers, telefones celulares ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizacdo de sua
prova, quer na sala, quer nas dependéncias do seu local de prova;e) fizer, em qualquer documento,
declaragao falsa ou inexata;f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo ou perturbar a ordem e a
tranquilidade necessarias a realizagdo da prova;g) descumprir quaisquer das instrugées contidas na capa
da prova;h) ndo realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizagdo, portando ou ndo o cartdao de
respostas;l) ndo devolver o cartdao de respostas;j) deixar de assinar o cartdo de respostas ou a lista de
presenca;l) ndo atender as determinag¢des do presente Edital e de seus Anexos; m) quando, apds a prova,
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for constatado — por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou qualquer meio em Direito admitido —
ter o candidato se utilizado de meios ilicitos.n) ndo mantiver atualizado seu endereco junto ao INCP (até a
homologagédo do concurso) ou a Prefeitura Municipal de Belford Roxo (apdés a homologagdo do
concurso).o) quando, apds sua convocagao, ndo comparecer ao local, data e hora designados.

|12 — DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1. O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Secretaria de
Administragdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO.

12.3. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo do Municipio reger-se-ao
pelas disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Belford Roxo /RJ (Lei n® 014/1997),
bem como as normas legais especificas para cada cargo.

12.4. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo do Municipio estarao sujeitos
a jornada de trabalho correspondente ao que este preceitua, inclusive com alteragbes que vierem a se
efetivar, bem como poderdo ser convocados para trabalhar em regime de plantdo para o bom desempenho
do servigo.

12.5. Fica comunicado ao candidato classificado que sua nomeacado e posse s6 lhe serdo atribuidas se
atender as exigéncias que seguem:

a. Ter sido aprovado no presente concurso;

b. Ter 18 anos completos até a data da posse;

c. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d. Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos de sexo masculino;

e. Possuir escolaridade minima exigida no cargo, na data da posse;

f. Nao estar incompatibilizado com a investidura no cargo, inclusive em razdo de demissédo por atos de
improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na forma da Lei;

g. Ser considerado apto nos exames médicos admissionais;

h. Apresentar documento pessoal de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal - CPF,
regularizado;

i. Apresentar certidao negativa de antecedentes criminais.

[13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O candidato podera obter informagbes e orientagbes sobre o concurso, tais como Editais, Manual do
Candidato, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, convocagdes e
resultado final da Prova Objetiva na pagina do concurso no endereco eletrénico www.incp.org.br.

13.2. Verificada, em qualquer época, a apresentagao de declaragdo ou documentos falsos ou inexatos e/ou
a nao apresentagdo dos documentos exigidos, isso importara em insubsisténcia da inscricao, nulidade da
habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de
declaragéo.

13.3. Os candidatos poderao ser fotografados em cada sala de provas, caso haja necessidade futura de
comparacao de dados, se houver alguma tentativa de fraude no processo.

13.4. As disposigbes e instrugdes contidas no Manual do Candidato, site na Internet e nas capas das
provas, também constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre que necessario,
poderdo ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.
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13.5. O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico para avaliagcao de
sua capacidade fisica e mental para exercicio do Cargo, exame este de carater eliminatorio e que constitui
condicao e pré-requisito para que se concretize sua nomeagao.

13.6. Caso haja necessidade de alteragbes nas normas contidas neste Edital, os candidatos serdo
comunicados através da Imprensa Oficial Local e/ou através do Portal www.incp.org.br. Ficam, assim,
obrigados a acompanhar todas as publicacées oficiais relativas ao Concurso.

13.7. A inscricdo no Concurso implicara a aceitacdo irrestrita das condicdes estabelecidas, conforme
declaragao na ficha de inscri¢cdo e aceitagcdo no processo de inscrigdo pelo site, ndo cabendo ao candidato
qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital.

13.8. A Comiss&o Organizadora de Concurso compete:

13.8.1. Deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos ndo previstos neste Edital; apreciar os
recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a questdes relativas a matéria de prova;
divulgar os resultados das provas; providenciar a publicacdo final dos resultados; prestar as autoridades
competentes as informagdes necessarias sobre 0 andamento do certame, sempre que requisitadas.

13.9. O candidato sera responsavel pela atualizacao de seu endereco residencial junto ao setor competente
da Prefeitura Municipal de Belford Roxo enquanto este Concurso estiver dentro de seu prazo de validade.
O ndo cumprimento a essa determinagéo podera ocasionar sua auséncia a convocagao no prazo previsto.
Nesse caso, o candidato serd considerado desistente;

13.10. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e prazos estabelecidos, deixar de fornecer a
documentacao exigida ou for INAPTO nos exames médicos pré-admissionais sera eliminado do Concurso
Publico;

13.10.1. Somente quando convocados para contratacdo, os candidatos apresentardo os documentos
comprobatérios do atendimento aos requisitos especificados no quadro de vagas. Caso o candidato nao
possa comprovar o exigido, sera desclassificado por ndo atender as condigbes legais exigidas para o cargo.

13.10.2. A critério do Comando da Guarda Municipal poderao ser destacados 40 (quarenta) candidatos para
o efetivo da Guarda Municipal Ambiental.

13.11. A homologagao do Concurso e as convocagdes sdo responsabilidades e competéncia da Prefeitura
Municipal de Belford Roxo;

13.12. Os resultados divulgados no site WWW.incp.org.br ndo terdo carater oficial, sendo meramente
informativo. Os prazos para interposi¢cdo e recursos em qualquer fase deverao ser contados com estrita
observéancia da hora e dia de sua publicagao oficial.

13.13. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagado deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo seréo objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.

13.14. Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificaco.

13.15. A Prefeitura Municipal de Belford Roxo e o Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP néo se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou outras publicagdes referentes a este
concurso.

13.16. O candidato, apés o término de sua prova, ndo podera permanecer no estabelecimento onde a
mesma foi realizada.

13.17. Toda mencéao a horario neste Edital tera como referéncia o horéario de Brasilia.
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13.18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comissao Organizadora, no que
tange a realizacdo deste Concurso Publico.

13.19. O prazo de impugnacao deste Edital sera de 15 (quinze) dias corridos a partir da sua data de
publicacao.

Belford Roxo (RJ), 16 de abril de 2011.

ALCIDES DE MOURA ROLIM FILHO
Prefeito
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ANEXO |

MODELO DE ATESTADO DO CARGO AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL

Para o Exame de Aptidao Fisica

Para o CARGO de Guarda Municipal

Declaro, a fim de comprovar junto a Prefeitura Municipal de Belford Roxo e o Instituto Nacional de Concurso
Publico — INCP
que

(nome do candidato)

(Carteira de Iden’tidade) (CPF)

esta em pleno gozo de saude fisica e mental para ser submetido a todos os testes exigidos na Avaliagao de
Aptidao Fisica, discriminada no Edital do Concurso Publico para o cargo de Agente da Guarda Municipal da
Prefeitura Municipal de Belford Roxo.

(Local), de de 2011.

(Nome, CRM do Médico e carimbo)
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ANEXO Il - CRONOGRAMA BASICO PREVISTO PARA AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL

DATAS ATIVIDADES
20/04/2011 PERIODO DE INSCRIGAO PARA O CONCURSO
A
20/05/2011 INTERNET — SITE: www.incp.org.br
O encerramento das inscrigdes pela Internet dar-se-a as 23:59 horas do dia 20 DE MAIO DE 2011.
INFORMAGCOES ACERCA DO PERIODO DE INSCRICOES
20/04/2011
A LOCAL: SEDE DA GUARDA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
20/05/2011 ENDERECO: Av. Joaquim da Costa Lima n? 2.415 — Santa Amélia Belford Roxo /RJ

HORARIO: Segunda a sexta, das 10 as 16 horas (exceto: sdbados, domingo e feriados)

20 a 25/04/2011

PERIODO DE INSCRICAO PARA O CONCURSO COM GRATUIDADE

02/05/2011 PUBLICAQAO DOS PEDIDOS DE GRATUIDADE
CONFIRMACAO DA INSCRICAO
07 e 08/06/2011 | Internet - SITE: www.incp.org.br
Conferir o Comprovante de Confirmacao de Inscricdo — CCI
PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
26/06/2011 Chegar ao local da prova com 01 (uma) hora de antecedéncia.

Duracao maxima da prova: 03 (trés) horas.

27/06/2011 A
PARTIR DAS
13HORAS

Publicacéo do gabarito preliminar da Prova Objetiva
Locais a serem divulgados: Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Belford Roxo e Site :
WWW.incp.org.br

28 E 29/06/2011

Interposicéo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva
LOCAL: SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICAL DE BELFORD ROXO

ENDERECO: Av. Rua Joaquim Costa Lima, 2415 — Bairro Santa Amélia, Belford Roxo /RJ

10/07/2011

Divulgacao/Publicacao do resultado do julgamento dos recursos contra o gabarito preliminar da
Prova Objetiva e Divulgagao do gabarito definitivo
Divulgacao/Publicacao do resultado preliminar da prova objetiva

11 E 12/07/2011

Pedido de vista do Cartao de Resposta da Prova Objetiva. E interposicao de recursos contra o
resultado preliminar da Prova Objetiva
LOCAL: Internet - SITE: www.incp.org.br

Divulgacéo do Edital de Convocacéo da Prova de Aptidéo Fisica
Locais a serem divulgados: Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Belford Roxo e Site :

25/07/2011 WWW.incp.org.br
12 TURMA
31/07/2011 Avaliacao de Aptidao Fisica para o cargo de Agente da Guarda Municipal
22 TURMA
07/08/2011
Divulgacéo/Publicacéo do Resultado da Prova de Aptidéo Fisica
10/08/2011 Locais a serem divulgados: Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Belford Roxo e Site :

WWW.incp.org.br

11 E 12/08/2011

Interposicéo de recursos contra a Prova de Aptidéo Fisica
LOCAL: SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICAL DE BELFORD ROXO

ENDERECO: Av. Rua Joaquim Costa Lima, 2415 — Bairro Santa Amélia, Belford Roxo /RJ
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Divulgacéo/Publicacéo do Resultado do Resultado Final da 12 e 22 Fases do Concurso
17/08/2011 Locais a serem divulgados: Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Belford Roxo e Site :
WWW.incp.orq.br
Publicacéo do Edital de Convocacéo para a Avaliacdo Médica — 32 fase do Concurso
17/08/2011 Locais a serem divulgados: Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Belford Roxo e Site :
WWW.incp.org.br
EDITAL A SER
DIVULGADO Inicio do Curso de Formacao da Guarda Municipal
POSTERIORMENTE

ANEXO lll — Sintese das Atribuicoes do Agente da Guarda Municipal:

Agente da Guarda Municipal: Encarregado de atividades de policia administrativa, objetivando disciplinar
direitos e liberdades individuais em favor do interesse publico, tais como: zelar pela segurangca da
Prefeitura, dos proprios municipais e das instalagbes dos servicos municipais; exercer a vigilancia nos
logradouros publicos; preservar a moralidade e 0 sossego publico; assegurar o respeito a propriedade e aos
direitos individuais ou coletivos; proteger a arborizacdo publica, a rede de iluminagdo, monumentos e outras
obras afins; colaborar com as autoridades Federais e Estaduais.

ANEXO IV — CONTEUDO DE AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL:

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Niveis de linguagem: informal
coloquial e formal culta. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mindsculas; acentuacao ténica
e gréafica; pontuacao. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: Processo de formacdo de palavras: prefixos, sufixos e radicais; classes de palavras —
identificacdo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes (pessoais, de tratamento,
possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposicdo, conjuncao, interjeicao,
verbos (conjugacdo dos regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugacao
pronominal, vozes verbais), advérbios. Sintaxe: termos das oracdes, classificacdo das coordenadas e
subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase. Seméantica: denotacao,
conotacao; sinbnimos, antbnimos, homénimos e pardnimos; polissemia e ambiglidade. Figuras de
linguagem.

BIBLIOGRAFIA:

BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed.

FARACO &MOURA, Gramatica, Ed. Atica.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda, Novo Dicionario da Lingua Portuguesa, RJ, Ed. Nova Fronteira.
GIACOMOZZI, Giglio, et allii, Estudos de Gramatica, Ed. FTD.

PASQUALE &ULISSES, Gramatica da lingua Portuguesa, Ed. Scipione.

TERRA, Ernani, Gramatica, Ed, Scipione.

PROGRAMA DE LEGISLACAO:
1- Lei Organica do Municipio de Belford Roxo
2-- Estatuto do Servidor de Belford Roxo - Lei complementar n® 14 de 31/10/1997.

CONTEUDO ESPECIFICO: Administracdo Publica. Principios e Organizagdo. Servidores e Empregados
Publicos, Cargo e Emprego Publico. Responsabilidade Civil, Criminal e Administrativa. Ato administrativo.
Principios fundamentais da Constituicido da Republica (artigo 1°ao 4°da CF/88); Da organizacao Politico -
Administrativa (artigos 18 e 19 de CF/88). Dos Municipios (artigo 29 a 31 da CF/88). Da Seguranga Publica
(artigo 144). Nocgdes de Direitos Humanos e Cidadania. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e
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Deveres Individuais e Coletivos; Direitos sociais; Direitos Politicos (artigo 5°a 16 da CF/88). Lei Federal n.°
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Das medidas de Protecao (art. 98 a 101). Da pratica de
ato infracional (art. 103 a 109). Das Garantias Processuais (art. 110 a 111). Das Medidas sécio-educativas
(art. 112 a 128). Dos Crimes e das Infracdes Administrativas (art. 225 a 258). Normas gerais de circulacao;
Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego, operacéo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo; Veiculos;
Habilitacao; Licenciamento; Infracdes; Medidas administrativas; Penalidades; Direcao defensiva; Nocoes de
primeiros socorros. Crimes de transito.

BIBLIOGRAFIA:

1 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988 e suas emendas

2 - Cdodigo de Tréansito Brasileiro - DENATRAN - 2002 Brasilia.

3 - CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 152 Edicdo, Lumen Juris; 2006.
4 - Lei Federal n.°8.069/90. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

5 - MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 182 Edicao, Editora Atlas; 2005.

6 - Manual de Agente Educacional de Trénsito da Coordenadoria de Educacdo. Rio de Janeiro -
DETRAN/RJ - 2004.
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