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1.4. Exames Psicoldgicos, (ANEXO F), destinam-se a ava-
liagdo do perfil psicoldgico do candidato, a fim de verificar sua
capacidade de adaptacdo e seu potencial de desempenho posi-
tivo como Aluno Oficial, segundo os pardmetros estabelecidos
pela definicéo do perfil psicoldgico, adotados como padréo pela
Policia Militar do Estado de S&o Paulo, de carater eliminatorio;

1.5. Investigacao Social, por meio da avaliacdo da conduta
social, reputacdo e idoneidade, com a finalidade de determinar
se o candidato possui conduta compativel com a ética policial
militar, por meio da averiguacao de sua vida pregressa e atual,
nos campos social, moral, profissional e escolar, de carater
eliminatorio;

1.6. Analise de Documentos e Titulos, para comprovacao de
requisitos de ingresso e atribuicdo de pontuacdo dos titulos, de
carater eliminatdrio, exceto o subitem 1.9. do Capitulo Il, que
sera verificado na prova de condicionamento fisico, de carater
eliminatario.

CAPITULO V - DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA (Partes
lell

1. A Prova Escrita (Partes | e Il), em nivel correspondente ao
Ensino Médio sera de responsabilidade da Fundagdo VUNESP,
quanto a sua elaboracao, organizacdo, aplicacao e correcdo e
tera carater eliminatorio e classificatorio.

1.1. A Prova Escrita (Parte I), com duragdo de 4 (quatro)
horas, constara de 80 (oitenta) questdes objetivas de multipla
escolha com cinco alternativas cada uma, e de acordo com o
programa de matérias constante do Anexo B:

1.1.1. Ciéncias Humanas - 30 (trinta) questdes, sendo:

1.1.1.1. Histdria: 10 (dez) questdes;
1.1.1.2. Filosofia: 05 (cinco) questdes;
1.1.1.3. Sociologia: 05 (cinco) questdes;
1.1.1.4. Geografia: 10 (dez) questdes;

1.1.2. Linguagem, Cédigos e suas Tecnologias - 50 (cinquen-
ta) questdes, sendo:

1.1.2.1. Lingua Portuguesa: 30 (trinta) questdes;

1.1.2.2. Lingua Inglesa ou Espanhola: 10 (dez) questdes;

1.1.3. Ciéncias da Natureza e Matematica - 10 (dez) ques-
toes, sendo:

1.1.3.1. Matematica: 10 (dez) questdes.

1.2. A Prova Escrita (Parte Il), com duracdo de 2 horas,
sera composta de uma dissertacdo, na qual se espera que o
candidato demonstre capacidade de mobilizar conhecimentos
e opinides, argumentando com pertinéncia e se expressando de
modo coerente e adequado, objetivando avaliar se o candidato
possui condicdes de transmitir informagdes por intermédio da
linguagem escrita.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DA PROVA ESCRITA (Parte 1)

1. A Prova Escrita (Parte I) tem data prevista para realizacdo
em 11 de setembro de 2011, periodo da manha.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo da prova nos
municipios estabelecidos no item 6 do Capitulo Ill, a Fundacdo
VUNESP, poderé aplica-la em municipios vizinhos.

2. A confirmagdo da data e do horério e as informacbes
sobre local para a realizacdo da prova serdo divulgadas opor-
tunamente por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado
no Diario Oficial do Estado (D.O.E.) - Poder Executivo - Secdo
| - Concursos.

3. 0 candidato devera acompanhar a publicacdo do edital
de convocagdo no DOE, podendo, ainda, consultar o site www.
vunesp.com.br. Ndo podendo ser alegada, qualquer espécie de
desconhecimento, recomenda-se aos candidatos que acessem
diariamente os sites mencionados, a partir da 2* quinzena do
més de agosto de 2011.

4. Nos trés dias Uteis que antecederem a data prevista da
prova, o candidato devera:

4.1. consultar o edital de convocacdo, no D.O.E - Poder
Executivo - Secdo | - Concursos; ou

4.2. consultar o edital de convocacao, no site www.vunesp.
com.br; ou

4.3. contatar o Disque VUNESP, (11) 3874-6300, em dias
(teis, das 8 as 20 horas.

5. S6 sera permitida a participacdo do candidato na prova
na respectiva data, hordrio e local constante do Edital de
Convocacao.

6.A informacdo impressa do local de prova obtida no site da
Fundagdo da VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato,
ndo sendo aceita a alegagdo como justificativa para a auséncia
ou comparecimento em data, local ou hordrio incorretos, uma
vez que a comunicagdo oficial é aquela feita no Diario Oficial
do Estado.

7. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o
nome do candidato ndo constar no Edital de Convocacao, esse
devera entrar em contato com o Disque VUNESP, para verificar
0 ocorrido.

8. Ocorrendo o caso constante no item anterior deste
Capitulo, podera o candidato participar do Concurso e realizar
a prova, se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, no dia da
prova, preencher, datar e assinar, formulario especifico.

9. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada
de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a
regularidade da referida inscricao.

10. O candidato devera comparecer ao local designado
para a respectiva prova, constante do Edital de Convocagéo,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

10.1. original ou xerox autenticada de um dos seguintes
documentos de identificacdo com foto e dentro do prazo de
validade: Cédula de Identidade (RG), Registro de Identidade
Civil (RIC), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habi-
litacdo, Passaporte, Identidade Funcional expedida pela Policia
Militar, inclusive aquelas expedidas aos Soldados PM Tempora-
rios, Policia Civil ou Policia Federal, Certificado de Reservista ou
outro documento oficial;

10.2. comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (no
caso do nome nao constar no Edital de Convocagdo);

10.3. caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

10.4. somente sera admitido na sala de prova, o candidato
que apresentar um dos documentos de identificacdo descritos
no item 10.1. deste Capitulo, desde que permita, com clareza,
a sua identificacdo.

11. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros docu-
mentos ndo constantes deste Edital.

12. Nao sera admitido no local de prova o candidato que se
apresentar ap6s o horario estabelecido no edital de convocacao,
para o inicio da prova.

13. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario preesta-
belecidos.

14. 0 inicio das provas, propriamente dito, sera definido em
cada sala de aplicacao.

15. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas
consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
magquina calculadora, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, agen-
das eletronicas ou similares, BIP, pager, radio-comunicadores,
tablets, ponto eletronico ou similares ou de qualquer material
que nao seja o estritamente necessario:

15.1. o telefone celular devera permanecer desligado ao
ingressar no local de aplicagdo da prova.

16. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova
sem o acompanhamento de um fiscal.

17. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a apli-
cagdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala de prova.

18. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a
Prova Escrita (Partes | e Il), e to somente nesse caso, a candida-
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ta devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.

18.1. No momento da amamentacdo a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianca.

18.2. ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo
a duracdo da prova da candidata.

19. excetuada a situagdo prevista no item anterior deste
Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acom-
panhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do (a) candidato
(a) no concurso.

20. séo de responsabilidade do candidato, inclusive no
que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a
conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para
a realizacdo da prova.

21. No ato da realizacdo da Prova Escrita (Partes | e Il), o
candidato recebera o caderno de questdes e a folha de respos-
tas, na qual deverd assinar no campo apropriado.

22. O candidato devera transcrever as respostas para a
folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta.

23. A folha de respostas, cujo preenchimento é de respon-
sabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
correcdo eletronica e devera ser entregue no final da prova ao
fiscal de sala, sem emendas ou rasuras.

24. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas
nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

25. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempe-
nho do candidato.

26. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato.

27. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da
prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢do
para a folha de respostas.

28. 0 candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo
das provas depois de decorrido 50% do tempo de duracdo das
provas, ndo podendo levar o caderno de questdes e/ou caderno
de redagdo:

28.1. 0 caderno de questdes da Prova Escrita (Parte I), esta-
ra disponibilizado no site da Fundacdo VUNESP no dia seguinte
da aplicacdo da prova, a partir das 10 horas;

28.2. durante a aplicacdo das provas, serd colhida a
impressédo digital do candidato, sendo que, na impossibilidade
do candidato realizar o procedimento, esse devera registrar
sua assinatura, em campo predeterminado, por 03 (trés) vezes;

29. sera de responsabilidade do candidato a conferéncia
dos dados pessoais e do material recebido no inicio das provas.

30. O candidato que estiver portando qualquer equipa-
mento eletrdnico devera desliga-lo antes de entrar no prédio
de aplicacdo.

31. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

31.1. for surpreendido, no prédio de prova, utilizando qual-
quer equipamento eletrdnico;

31.2. receba telefonemas ou mensagens, no prédio de
prova;

31.3. apresentar-se em local, data e horario diversos aos
estabelecidos ou apds o horario para a realizacdo da prova;

31.4. ndo comparecer as provas, conforme convocacao
oficial, seja qual for o motivo alegado;

31.5. ndo apresentar o documento de identificacdo, confor-
me previsto no item 10.1. deste Capitulo;

31.6. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamen-
to de um fiscal, ou antes de decorrido o prazo minino estabele-
cido no item 19 deste Capitulo;

31.7. for surpreendido comunicando-se com outro candi-
dato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagéo;

31.8. for surpreendido utilizando-se de calculadora, livros,
notas ou impressos ndo permitidos, ou usando boné, gorro,
chapéu ou dculos de sol;

31.9. lancar méo de meios ilicitos para executar a prova;

31.10. fizer anotacdo de informagdes relativas as suas
respostas em qualquer material que néo o fornecido pela Fun-
dagdo VUNESP;

31.11. néo devolver ao fiscal a folha de respostas, o caderno
de questdes e o caderno de redagéo;

31.12. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

31.13. estiver portando arma, ainda que possua o respec-
tivo porte.

31.14. agir com incorrecdo ou descortesia para com qual-
quer membro da equipe encarregada da aplicacao da prova.

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DA PROVA ESCRITA (Parte
)]

1.A Prova Escrita (Parte Il) com data prevista para aplicacdo
em 11 de setembro de 2011, periodo da tarde, sera realizada no
mesmo local da Prova Escrita (Parte I).

2. 0 candidato recebera o caderno pré-identificado e devera
conferir seu nome, nimero do documento, cargo e assinar no
local reservado.

3.A prova devera ser feita com caneta de tinta azul ou preta
com grafia legivel, a fim de n&o prejudicar o seu desempenho,
quando da correcdo pela banca examinadora, ndo sendo per-
mitida a interferéncia e participacdo de outras pessoas, salvo o
caso em que o candidato tenha solicitado condicdo especial para
a realizacdo da prova.

4. A prova devera ser manuscrita, ndo podendo ser assina-
da, rubricada, ou conter em outro local que ndo o preestabe-
lecido, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena
de ser anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca apontada
no espaco destinado a transcricdo do texto acarretara a anula-
¢do da redacdo e a consequente eliminagdo do candidato do
concurso.

5. Durante a prova de redacdo, ndo serdo permitidas con-
sultas e nem oferecidas folhas adicionais para rascunho. Ao final
das provas, o candidato devera entregar o caderno de redacdo
ao fiscal da sala.

6. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da
prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar elaborando ou transcrevendo o texto para o Caderno
de Redacéo.

7. Aplicam-se a este Capitulo, naquilo que couber, o previsto
no Capitulo VI do presente Edital.

CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA
(Partes | e Il)

1. A Prova Escrita (Parte 1), serd avaliada na escala de 0
(zero) a 80 (oitenta) pontos.

2. A Prova Escrita (Parte 1), sera avaliada na escala de 0
(zero) a 20 (vinte) pontos.

2.1. Na avaliacgdo da Parte Il, serdo examinados trés
aspectos:

2.1.1. Tema e seu desenvolvimento: considera se o texto
do candidato atende ao tema e a tipologia textual propostos.
A fuga completa ao tema proposto ou a ndo observancia da
tipologia textual séo motivos suficientes para que a prova ndo
seja objeto de correcdo em qualquer outro de seus aspectos,
atribuindo-lhe nota 0 (zero). No que diz respeito ao desenvol-
vimento, verificar-se-a, além da pertinéncia na elaboracdo do
tema, a capacidade expositiva do candidato;

2.1.2. Estrutura: consideram-se aqui, conjuntamente, os
aspectos de coesdo textual (nas frases, periodos e paragrafos) e
de coeréncia das idéias. Serdo considerados aspectos negativos
a presenca de contradicdes entre frases ou paragrafos, a falta de
conclusdo ou a presenca de conclusdes ndo decorrentes do que
foi previamente exposto;

2.1.3. Expressdo: exige-se nesse item o dominio da norma
padrdo da lingua. Serdo examinados os aspectos gramaticais
como ortografia, morfologia, sintaxe e pontuacdo. A presenca
de clichés e frases feitas, e uso inadequado de vocabulos séo
ocorréncias, em principio, negativas. A fluéncia do discurso sera
avaliada por meio da competéncia em expor com clareza e pre-
cisdo os elementos selecionados para a elaboracdo de seu texto,
de acordo com o tema proposto.

3. Na aferi¢do do critério de corregdo gramatical, poderdo
os candidatos valerem-se das normas ortograficas vigentes
antes ou depois daquelas implementadas pelo Decreto Fede-
ral n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do
periodo de transicdo previsto no art. 2°, paragrafo Unico, da
citada norma, que estabeleceu acordo ortografico da Lingua
Portuguesa.

4. A relagdo dos candidatos aprovados, com a respectiva
classificagdo preliminar em ordem decrescente, sera obtida por
meio da somatodria de pontos obtidos na Prova Escrita (Partes |
e ll), sendo convocados para prosseguirem nas demais etapas
do Concurso Publico, os candidatos classificados dentro da
proporcdo de 7 (sete) vezes o nlimero de cargos previstos para
o Concurso Pablico.

5. Os candidatos empatados na Ultima nota de classificacdo
(nota de corte) serdo convocados a prosseguirem no Concurso
Publico, mesmo ultrapassando o limite previsto no item anterior.

6. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e também estara dispo-
nivel no endereco eletronico www.vunesp.com.br. Néo serdo
fornecidos resultados por telefone.

7. De acordo com os critérios da conveniéncia e oportu-
nidade da Administracdo Publica, ndo sendo preenchidos os
cargos do Edital, em decorréncia da reprovacdo dos candidatos
inicialmente convocados ou em virtude de terem sido disponibi-
lizados mais cargos, poderéo ser convocados para prosseguirem
no Concurso Publico mais candidatos aprovados, obedecida a
ordem de classificacao.

8. 0 candidato sera considerado aprovado se obtiver
pontuagdo maior que zero em todos os componentes da Prova
Escrita (Partes | e Il).

9. 0 candidato aprovado e classificado devera se apresentar,
em hordrio e local a ser divulgado oportunamente, portando
documento de identificagdo, comprovante de inscricao, lapis
preto, caneta de tinta azul ou preta, conforme os subitens 11.1
a 11.3 do Capitulo VI.

10. Os candidatos, nesta data, serdo divididos em turmas e
receberdo o calendario das demais etapas do concurso.

CAPITULO IX - DA PROVA DE CONDICIONAMENTO FiSICO

1. A aplicacdo da prova de condicionamento fisico, de
carater eliminatorio, sera realizada sob responsabilidade da
Escola de Educacdo Fisica (EEF) da Policia Militar do Estado
de Sao Paulo.

2. Antes do inicio da prova de condicionamento fisico sera
aferida a altura minima do candidato, prevista no presente
edital, conforme requisito inserto no subitem 1.9 do Capitulo II.

3. A medicdo da altura do candidato sera realizada em
instrumento especifico (estadiémetro), devidamente aferido pelo
Instituto de Pesos e Medidas do Estado de S&o Paulo.

3.1. A altura aferida no item 3 do Capitulo IX ndo sera
considerada para esta fase do concurso, sendo vélida apenas
para afericdo do IMC.

4. 0 candidato podera ser submetido a uma segunda
medicdo, no mesmo dia e na sequéncia da primeira medicdo,
na hipétese de ndo ser constatada altura minima exigida, para
confirmacdo do valor aferido.

5. O candidato que ndo cumprir o requisito constante no
subitem 1.9 do Capitulo Il, ndo realizard as provas de con-
dicionamento fisico, ficando consequentemente excluido do
Concurso Publico.

6. A prova de condicionamento fisico serd composta pelos
seguintes testes:

6.1. Provas de condicionamento fisico geral, de carater
eliminatério.

6.1.1. As provas de condicionamento fisico geral sédo com-
postas pelo teste de flexdo e extensdo de cotovelos, por meio
do teste dindmico de barra para homens e com apoio de frente
sobre o solo, em decubito ventral, apoiando os joelhos sobre
o banco sueco, para mulheres, teste abdominal, corrida de 50
(cinquenta) metros e corrida de 12 (doze) minutos.

6.2. Prova de habilidade especifica, de carater eliminatario,
composta por uma prova de natacao.

6.2.1. 0 estilo da prova sera livre;

6.2.2. o objetivo é percorrer 50 (cinquenta) metros, em
piscina, em tempo limite de 1 minuto e 15 segundos;

6.2.3. 0 candidato que completar os 50 (cinquenta) metros
do percurso em tempo igual ou inferior ao estabelecido sera
considerado apto;

6.2.4. 0 avaliado poderd dar inicio ao teste, estando fora
ou dentro da piscina, podendo ainda, neste ultimo caso, ser
utilizada a parede da piscina para impulso inicial, sendo acio-
nado o cronémetro, simultaneamente, com o término da voz de
comando: "atencao...jal";

6.2.5. ndo sera permitido percorrer mais do que 15 metros
em nado submerso, de acordo com as regras da FINA (Federacéo
Internacional de Natacéo);

6.2.6. ao avaliado, ndo serd permitido, durante o teste,
apoiar-se nas bordas laterais ou raias da piscina, tocar o fundo
da mesma, receber auxilio, nem tampouco utilizar qualquer
acessorio, (exceto touca efou 6culos de natagdo) fatos que, se
ocorrerem, implicardo na imediata inaptidao deste;

6.2.7. a chegada sera concluida no momento em que o can-
didato tocar, com qualquer parte do corpo, a borda de chegada;

6.2.8. 0 avaliado tera direito a 02 (duas) tentativas para
nadar os 50 metros dentro do tempo estipulado para a prova.

6.3. Cada um dos testes previstos no subitem 6.1.1. deste
Capitulo tera a pontuacdo compreendida entre 20 (vinte) e 100
(cem) pontos, conforme a tabela constante no "ANEXO C”, onde
também poderéo ser encontradas as formas de realizacdo dos
testes que compdem a prova de condicionamento fisico que,
caso ndo observadas, acarretardo na eliminacdo do candidato.

6.4. Para o candidato ser considerado apto na prova de con-
dicionamento fisico, é necessario alcangar 201 (duzentos e um)
pontos, no minimo, no somatoério geral obtido nos quatro testes;

6.4.1. para ser considerado aprovado na prova de habilida-
de especifica, o candidato devera alcangar, como indice minimo
por teste, a marca correspondente ao valor de 20 (vinte) pontos.

6.5. A pontuagdo maxima de cada teste de condicionamen-
to fisico geral sera de 100 (cem) pontos.

6.6. O candidato que, em qualquer dos testes, ndo obtiver
o indice minimo, podera repetir, por uma Unica vez e no mesmo
dia a execucdo do respectivo teste, no minimo 5 (cinco) minutos
apos a sua realizacdo, salvo no caso da corrida de 12 (doze)
minutos, que tera um intervalo minimo de 30 (trinta) minutos.

6.7. Os candidatos que obtiverem indice entre 170 (cento e
setenta) e 200 (duzentos) pontos, no somatério geral dos testes
da prova de condicionamento fisico geral, previsto no subitem
6.1.1., poderdo ser reavaliados, em uma nova data, por uma vez
mais apenas, apos a realizacdo dos testes por todas as turmas,
devendo refazer todos os testes da prova de condicionamento
fisico geral, na mesma conformidade do presente edital.

6.8. As provas de condicionamento fisico serdo realizadas
em um unico dia, somente sendo valido o resultado final obtido
dessa forma, com exce¢do do caso previsto no subitem anterior.

6.9. Somente havera repeticdes na execucdo dos testes
fisicos nos casos elencados no subitem 6.6. e 6.7. deste Capitulo
e nos casos em que a banca examinadora reconhecer, expressa-
mente, a ocorréncia de falhas técnicas em sua aplicacao, falhas
essas as quais o candidato nao tenha dado causa e que efetiva-
mente tenham prejudicado seu desempenho.

6.10. A banca examinadora da Escola de Educacdo Fisica
(EEF) podera cancelar ou interromper a prova de condicio-
namento fisico caso considere que ndo existam as condicdes
necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos
e evitar prejuizos ao seu desempenho, devendo estipular nova
data e divulgé-la na ocasido, sendo certo que os candidatos
realizardo todos os testes novamente, desprezando-se os resul-
tados ja obtidos.

6.11. As eventuais anormalidades observadas com os
candidatos durante a aplicacdo da prova de condicionamento
fisico serao registradas pela banca examinadora e comunicadas
ao Centro Médico para subsidiar exames de satde especificos.

6.12. 0 aquecimento e alongamento para a realizacao dos
testes fisicos serdo de responsabilidade do candidato.

6.13. O candidato deverd estar trajando, em todos os
testes, vestimenta adequada para a pratica desportiva, ou seja,
calcdo/shorts (masculino), vestimenta esportiva tipo “legging”,
corsario ou bermuda com tecido esportivo tipo suplex ou lycra
(feminino), ténis ou sapatilhas, meias e camiseta; é facultado
0 uso de bermuda térmica, e especificamente para a prova de
natacao (desequipada), cal¢do de banho (masculino) e maié tipo
olimpico (feminino) e em peca Unica, sendo facultado o uso de
6culos de natagéo e touca.

6.14. A reprovacao ou inaptiddo da Praga da Policia Militar
do Estado de Sao Paulo constante neste Capitulo so tera efeito
para ingresso no Bacharelado em Ciéncias Policiais de Segu-
ranca e Ordem Publica (Curso de Formacao de Oficiais - CFO).

CAPITULO X - DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os exames de saude, de carater eliminatdrio, serdo rea-
lizados por Banca Examinadora indicada pelo Chefe do Centro
Médico da Policia Militar e nomeada pelo Comandante Geral.

2.. 0 candidato sera submetido a exame médico geral.

3. Exame Clinico Geral: sera avaliado peso, altura, relagéo
peso-altura através do indice de Massa Corpérea (IMC). O cal-
culo do IMC sera realizado pela formula: IMC = Kg/m2 (onde o
peso, em quilogramas, é dividido pelo quadrado da altura, em
metros). O IMC que aprovara o candidato deverd estar entre 18
e 25, com circunferéncia abdominal de no maximo 102 cm. Can-
didatos que apresentem IMC entre 25 e 30, porém, a custa de
hipertrofia muscular, serdo avaliados individualmente a critério
da Junta Médica de Saude, observando-se frequéncia cardiaca,
frequéncia respiratoria, pulsos periféricos, pressdo arterial,
presenca de cianose (central ou periférica), presenca de palidez
cutaneo-mucosa (anemias), ictericias. Serao realizadas inspecdes
gerais e especificas, sendo avaliados os sistemas: vascular,
osteo-muscular, cardio-respiratdrio, digestivo, pele e anexos,
genito-urinario, neuroldgico, enddcrino e cabega/pescoco:

3.1. para tanto, os candidatos deverdo trajar sunga, se do
sexo masculino e traje de banho em duas pecas, se do sexo
feminino.

4. As Patologias que implicam inaptiddo do candidato cons-
tam no "ANEXO D" do presente Edital.

5. Exame odontoldgico: ser portador de 20 (vinte) dentes
naturais ou artificiais, no minimo. Nestes 20 (vinte) dentes é
obrigatdria a existéncia de 4 (quatro) caninos e dos incisivos
superiores e 8 (oito) inferiores restantes, pré-molares ou molares,
que devem ter seus correspondentes antagonicos;

5.1. podera ser tolerada a auséncia de um ou mais dentes,
quando se tratar de anodontia;

5.2. quando os dentes forem naturais: deverdo ser higidos
ou estarem restaurados com material restaurador definitivo, ndo
ser portador de caries, periodontopatias, raizes residuais, fistulas
ou lesdes dos tecidos moles; ndo ter prognatismo (maxilar ou
mandibular); ndo ter micrognatismo; ndo ter mordida aberta
anterior e posterior; ndo ter mordida profunda; nao ter cruza-
mento dos elementos dentais; ndo ter disfungdo da Articulagdo
Temporomandibular (ATM);

5.3. quando os dentes forem artificiais: se prétese, fixa
unitaria ou multipla, devera ter boa adaptagdo, ndo apresentar
infiltracdes e estar aceitavel estética e funcionalmente; se total,
devera restabelecer estética e funcionalmente o candidato e
apresentar boa retencdo e estabilidade; se parcial removivel,
deverd restabelecer estética e funcionalmente o candidato,
apresentar boa retencdo e estabilidade e estar com sua estrutura
metalica e plastica em condices aceitaveis.

6. Exame oftalmoldgico: sera observada a Escala de SNEL-
LEN na acuidade visual:

6.1. sem corregdo: serdo considerados aptos os candidatos
com visao minima de 0,7 (zero virgula sete) grau em cada olho
separadamente ou apresentar visao 1,0 (um) em um olho e no
outro no minimo 0,5 (meio);

6.2. com correcdo: serdo considerados aptos os candidatos
com visdo igual a 1,0 (um) em cada olho separadamente com
a correcdo maxima de 1,5 (um e meio) dioptrias esférica ou
cilindrica;

6.3. observacdes: nas ametropias mistas sera levado em
conta seu equivalente esférico. Os candidatos deverdao com-
parecer ao exame com as lentes dos 6culos atualizadas, ndo
sendo permitido o exame com lente de contato. As patologias
oculares serdo analisadas individualmente de acordo com o
critério médico especializado, a saber: patologias degenerativas
da conjuntiva e cornea, ceratocone, tumores, estrabismos de
qualquer tipo (forias e tropias), discromatopias e acromatopias
em qualquer das suas variantes.

7. Exame otorrinolaringoldgico: cerimen que impossibilita
a visualizacdo do conduto auditivo externo e da membrana
timpanica, otites externas, otites médias agudas, crénicas e mas-
toidites; perda auditiva e/ou zumbido que dificulte o exercicio
da fungao Policial Militar. Distarbios de equilibrio; cicatrizes de
cirurgias otoldgicas, deformidades nasais congénitas ou adqui-
ridas, destruicdo do esqueleto nasal, desvio septal; rinopatias
e rinosinusopatias; amidalites cronicas; patologias da laringe
(inflamatorias, infecciosas, tumorais, degenerativas, congénitas,
pos-traumaticas); surdo-mudez e tarta-mudez; deformidades
congénitas ou adquiridas da regido palato-faringe; tumores
benignos/malignos deste sistema.

8. Por uma questdo de estética militar, o candidato nao
podera:

8.1. possuir deformidade decorrente do uso de alargador de
orelha ou acessorio semelhante;

8.2. possuir tatuagem nas seguintes condigdes:

8.2.1. em regides visiveis quando da utilizacdo de uniforme
de treinamento fisico, composto por camiseta meia manga,
calcao, meias curtas e calcado esportivo;

8.2.2. a tatuagem nao podera cobrir regies ou membros
do corpo em sua totalidade, e em particular regido cervical, face,
antebracos, méos e pernas.

9. A critério da Junta de Sadde, o candidato podera ser
submetido a exames complementares e ou avaliagdes especia-
lizadas, sempre no Centro Médico da Policia Militar ou clinicas
indicadas pela Instituicao.

10. Apos a emissdo de parecer da avaliacdo, o candidato
ndo podera ser convocado para repeticdo de exames, exceto
nos casos em que a comissdo examinadora reconhecer, expres-
samente, a ocorréncia de falhas técnicas em sua realizacao, as
quais o candidato ndo tenha dado causa e que efetivamente
tenham prejudicado a avaliagdo.

11. 0 motivo da reprovacdo s6 sera divulgado ao candidato,
ou ao seu representante legal, atendendo-se aos ditames da
Etica Médica, sendo que a solicitacio devera ser feita de acordo
com o disposto no item 4 do Capitulo XX do presente Edital.

CAPITULO XI - DOS EXAMES PSICOLOGICOS

1. Os exames psicoldgicos, com carater eliminatorio, serdo
realizados exclusivamente pela Diretoria de Pessoal, em confor-
midade com as normas em vigor dos Conselhos Federal e Regio-
nal de Psicologia, especialmente a Resolugdo n® CFP - 01/2002,
que regulamenta a Avaliacdo Psicologica em Concurso Publico e
processos seletivos da mesma natureza.



