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Nogdes de Informética

1. Hardware: 1.1. Conceitos bésicos; 1.2. Periféricos, 1.3.
Meios de armazenamento de dados. 2. Software: 2.1. Conceitos b&
sicos; 2.2 Virus e Antivirus; 2.3. Windows XP; 2.4. MS Word 2007;
2.5. MS Excel 2007. 3. Internet: 3.1. Conceitos bésicos; 3.2. Internet
Explorer 8; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Conhecimentos Especificos

1. Nocgoes basicas de Administragdo. 2. Nogdes de admi-
nistragdo financeira, de gestdo de pessoas, de material e logistica. 3.
Nogdes de relacbes humanas. 3.1. Lideranca e trabalho em equipe;
3.2. Atendimento ao publico; 3.3. Comunicacdo; 3.4. Postura pro-
fissional e relagBes interpessoais. 4. Nogdes de arquivamento e pro-
cedimentos administrativos: 4.1. Organizacdo e gestdo de documen-
tos; 4.2. Tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagdes. 5.
Controle de material de expediente: 5.1. Planejamento e utilizacdo. 6.
RelacBes Plblicas. 7. Nocbes de cidadania. 8. Nogdes da Lei n.°
8112/90 - Regime Juridico Unico. 9. NogOes da Lei n.° 8666/93 -
Licitagdes. 10. Organizaco do ambiente de trabalho.

NIVEL DE CLASSIFICAGCAO C - MEDIO TECNICO E
FUNDAMENTAL

Cargo: Auxiliar en Enfermagem

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretag@o de textos de variados géneros dis-
cursivos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal
da escrita padrdo. 4. Significaggo das palavras. sinonimia, antonimia,
denotaco e conotacdo. 5. Pontuag&o. 6. As classes de palavras e suas
flexdes. 7. Estrutura e formagéo das palavras. 8. Emprego de ad-
jetivos, pronomes, advérbios e conjungées. 9. Emprego de modos e
tempos verbais, 10. Concordéancias verbal e nominal. 11. Regéncias
verbaalI e nominal. 12. Colocagdo pronominal. 13. Coesdo e coeréncia
textual.

NogBes de Informética

1. Hardware: 1.1. Conceitos bésicos; 1.2. Periféricos, 1.3.
Meios de armazenamento de dados. 2. Software: 2.1. Conceitos b&
sicos; 2.2 Virus e Antivirus; 2.3. Windows XP; 2.4. MS Word 2007;
2.5. MS Excel 2007. 3. Internet: 3.1. Conceitos bésicos; 3.2. Internet
Explorer 8; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Conhecimentos Especificos

1. Organizagdo do processo de trabalho em saide: 1.1. Vi-
gilancia a salde; 1.2. Sistema Unico de Saude (SUS); 1.3. Concepgéo
do processo salide-doenca; 1.4. Entidades de classe; 1.5. Principios
éticos e legais do exercicio profissional; 1.6. Politica de humanizag&o;
1.7. Nocgbes sobre a sistematizag@o da assisténcia de enfermagem. 2.
Procedimentos técnicos especificos para o cuidado €/ou auxilio ao
diagndstico e tratamentos diversos: 2.1. Sinais vitais; 2.2. Coleta de
materiais para exames, 2.3. Monitorizag8o cardiaca e atendimento a
parada cardiorrespiratoria; 2.4. Sondagens, 2.5. Medicaggo; 2.6. Oxi-
genioterapia; 2.7. Nebulizacdo; 2.8. Aspiracdo das vias aéreas su-
periores;, 2.9. Cuidados com feridas cirurgicas, 2.10. Banho de as-
persdo, de leito, de imersao; 2.11. Fundamentos béasicos para cuidados
ao0s pacientes adulto e idoso com problemas respiratdrios, circula-
térios, génito-urinarios, hematoldgicos, dermatologicos, digestivos,
neurol6gicos e ortopédicos; 2.12. Cuidados com estomias; 2.13. Cui-
dados no pré, trans e pés-operatorio. 3. Biosseguranca em saide: 3.1.
Causas e formas de prevencéo de acidentes e doengas no trabalho;
3.2. Fatores de risco fisico, quimico, biol6gico, ergonémico e de
acidentes; 3.3. Uso de equipamentos de protecéo individual e co-
letiva; 3.4. NR 32 - Salde e Seguranca Ocupacional em Estabe-
lecimentos Assistenciais de Salde. 4. Cuidados de enfermagem em
salde coletiva: 4.1. Politicas de salde; 4.2. Doengas e agravos de
notificagdes; 4.3. Nogdes epidemiologicas gera e regional; 4.4. Pro-
grama Nacional de Imunizag&o. 5. Prevencao de doengas infecciosas:
5.1. Meios de propagacdo e isolamento em doengas infectoconta
giosas, 5.2. Controle de infecgdo hospitalar. 6. Enfermagem materno-
infantil: 6.1. Cuidados de enfermagem no pré-natal: gestagdo normal
e de risco; 6.2. Cuidados de enfermagem no parto normal e cesarea;
6.3. Cuidados de enfermagem no puerpério normal e patoldgico; 6.4.
Cuidados de enfermagem em aojamento conjunto; 6.5. Aleitamento
materno; 6.6. Cuidados de enfermagem ao recém-nascido normal; 6.7.
Cuidados de enfermagem a crianca na idade pré-escolar, escolar e ao
adolescente. 7. Cuidados de enfermagem em salide mental: 7.1. Prin-
cipios gerais sobre salide mental; 7.2. Cuidados e intervengdes de
enfermagem ao paciente portador de doenca mental e a familia. 8.
Atuacdo do Auxiliar de Enfermagem em Centro Cirargico e Central
de Materia e Esterilizacgo.

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretag@o de textos de variados géneros dis-
cursivos. 2. Linguagem formal e informal. 3. Sinbnimos e anténimos.
4. Conotagdo e denotagdo. 5. Pontuagdo. 6. As classes de palavras e
suas flexdes. 7. O emprego das classes de palavras. verbos, adjetivos,
pronomes e conjungdes. 8. Concordancias verbal e nominal. 9. Coe-
sdo e coeréncia

Matemética

1. Operagdes aritméticas fundamentais: adigdo, subtracéo,
multiplicagdo e divisdo. 2. Operagdes com ndmeros inteiros e ni-
meros fraciondrios. 3. Célculo com ndmeros decimais. 4. Poténcias e
raizes. 5. Sistemas de unidades: 5.1. Comprimento; 5.2. Superficie;
5.3. Volume; 5.4. Tempo. 6. Raz&o, propor¢ao e regra de trés simples.
7. Porcentagem e juros simples. 8. EquacCes, inequacdes e sistemas
de equagdes do 1.° e do 2.° graus. 9. FungBes do 1.° e do 2.° graus.
10. Edtatistica e possibilidades. 11. Areas e perimetros de figuras
geométricas: 11.1. Quadrado; 11.2. Retangulo; 11.3. Paralelogramo;
11.4. Losango; 11.5. Trapézio; 11.6. Circulo. 12. Volumes do cubo, do
bloco retangular e do cilindro. 13. AplicagBes da matemética a pro-
blemas do dia a dia

Conhecimentos Gerais

1) Histéria de Mato Grosso: 1. A chegada dos portugueses
nas minas do Rio Cuiab4 e a formagdo do Arraial. 2. Aspectos
econdmicos e administrativos da Vila do Senhor Bom Jesus de Cuia-

b4 3. A criago da Provincia de Mato Grosso e seu desenvolvimento
politico e econdmico. 4. A implantagdo da Republica no Brasi| e seus
reflexos sobre o Estado de Mato Grosso. 5. O Estado de Mato Grosso
na segunda metade do século XX: da criagdo de Mato Grosso do Sul
aos projetos de colonizagdo. 1) Geografia de Mato Grosso: 1. Mato
Grosso no contexto da regido Centro-Oeste. 2. Aspectos naturais:
clima, solo, relevo, vegetagao, hidrografia. 3. A formagao das cidades
e a urbanizagdo. 4. Usos da terra e produgéo agropecudria. 5. O setor
industrial. 6. Energia e transportes. 7. Comércio e servigos. |11) Atua
lidades: QuestBes atuais da realidade politica, econdmica, cultura e
socioambiental de Mato Grosso.

ANEXO Il

DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

CLASSE E (Superior)

SECRETARIO EXECUTIVO

Assessorar diregdes, gerenciando informagGes, auxiliando na
execuGdo de tarefas administrativas e em reunides, marcando e can-
celando compromissos; coordenar e controlar equipes e atividades;
controlar documentos e correspondéncias; atender usuérios externos e
internos; organizar eventos e viagens e prestar servicos em idioma
estrangeiro. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e exten-
S80.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Coordenar as atividades de ensino, planejamento e orien-
tac8o, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a
regularidade do desenvolvimento do processo educativo. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

NUTRICIONSITA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades
(sadios e enfermos); organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacdo e nutrigdo; efetuar controle higiénico-sanitério; participar
de programas de educagdo nutricional; ministrar cursos. Atuar em
conformidade ao Manual de Boas Préticas. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas espe-
cialidades; contribuir para o bem-estar animal; promover saide pu-
blica; exercer defesa sanitéria animal; atuar na producéo e no controle
de qualidade de produtos; fomentar producéo animal; atuar nas areas
de biotecnologia e de preservagdo ambiental; elaborar laudos, pa
receres e atestados; assessorar na elaboracéo de legislacio pertinente.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

CLASSE D (Médio)

ASSISTENTE EM ADMINISTRA(;AO

Dar suporte administrativo e técnico nas éreas de recursos
humanos, administragéo, finangas e logistica; atender usuérios, for-
necendo e recebendo informacOes, tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparar relatérios e planilhas; executar servicos de areas de es-
critério. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens3o.

CLASSE C (Fundamental e Médio Técnico)

AUXILIAR EM ADMINISTRAC;AO

Executar atividades de apoio administrativo nas areas de
recursos humanos, finangas e logistica; atender usuérios, tratar de
documentos variados, cumprindo procedimentos necessarios referen-
tes aos mesmos. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e ex-
tensdo.

AUXILIAR EM ENFERMAGEM

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro; trabalhar em conformidade com as boas préticas, normas
e procedimentos de biosseguranga. Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.

AVISOS DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 7/2011

Objeto: Construgdo do Piso Superior do Bloco dePsicologia no cam-
pus da UFMT em CuiabadMT. Total de Itens Licitados: 00001 .
Edital: 05/08/2011 de 08h00 as 11h30 e de 14h as 17h30 . EN-
DERECO: Fufmt Boa Esperanca - CUIABA - MT . Entrega das
Propostas: 05/09/2011 as 09h10 . Enderego: Fufmt Boa Esperanga -
CUIABA - MT . InformagBes Gerais: Edital e anexos disponiveis no
site www.comprasnet.gov.br

MARIA DE FATIMA XAVIER
Presidente da CPL

(SIDEC - 04/08/2011) 154045-15262-2011NE900196
PREGAO N° 32/2011

Objeto: Pregdo Eletronico - Eventual contratacdo de empresa es-
pecializada na realizago de Servigos de Engenharia sendo: Aplicacdo
Instalacdo com fornecimento de material de Manta Asféltica, calhas,
Rufos, Telhas auto Portantes e Divistrias, para atendimento das de-
mandas do Campus da Fundag&o Universidade Federal de Mato Gros-
so FUFMT de Cuiaba, conforme as especificagbes constantes no
Termo de Referéncia Anexo | e no processo 23108.017054/11-7.
Total de Itens Licitados: 00009 . Edital: 05/08/2011 de 08h30 as
11h00 e de 14h as 17h00 . Enderego: Campus da FUFMT Boa
Esperanca - CUIABA - MT . Entrega das Propostas: a partir de
05/08/2011 as 08h30 no site www.comprasnet.gov.br . Abertura das
Propostas: 18/08/2011 as 15h00 site www.comprasnet.gov.br . In-
formagbes Gerais: Edital disponivel no site www.comprasnet.gov.br

LEONICE DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 04/08/2011) 154045-15262-2011NE800014

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 66/2011

Objeto: Pregdo Eletrénico - Para aquisicdo de Instrumentais cirur-
gicos para Urologia, regularizados junto a Anvisa, para entrega ime-
diata. Total de Itens Licitados: 00005 . Edital: 05/08/2011 de 08h00
as 11h30 e de 13h as 17h30 . ENDERECO: Rua luis Philippe Pereira
Leite, S/N Alvorada - CUIABA - MT . Entrega das Propostas: a
partir de 05/08/2011 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br . Aber-
tura das Propostas: 17/08/2011 as 09h00 site www.comprasnet.gov.br
Informagdes Gerais: Para verificar a especificagdo correta dos
itens/objetos, consultar o edital.

WILSON JOSE DE ARRUDA MARQUES
Pregoeiro

(SIDEC - 04/08/2011) 154070-15262-2011NE000264

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MATO GROSSO DO SUL

EXTRATOS DE ACORDO DE COOPERAGAQO

Espécie: Acordo de Cooperacdo n.° 075/2011-UFMS, processo n.°
23104.008082/2010-58, celebrado entre o Municipio de Campo Gran-
de - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal de Salde PU-
blica - SESAU e da Secretaria Municipa de Educagéo - SEMED, e a
Fundacdo Universidade Federa de Mato Grosso do Sul - FUFMS.
Objeto: realizacio do Projeto de Pesquisa intitulado "Vigilancia Pros-
pectiva de Doengas Febris em Area Endémica para Dengue no Mu-
nicipio de Campo Grande - MS'. Vigéncia: a partir da data de as-
sinatura do instrumento, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.
Data de assinatura: 22/07/2011. Assinam: o Prefeito, Sr. Nelson Trad
Filho, pelo Municipio, a Secretéria Adjunta, Sr.2 Ana Llcia Lyrio de
Oliveira, pela SESAU, a Secretéaria, Sr.2 Maria Cecilia Amendola da
Motta, pela SEMED e o Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor,
Prof. Dr. Jodo Ricardo Filgueiras Tognini, pela FUFMS.

Espécie: Acordo de Cooperagdo n.° 076/2011-UFMS, processo n.°
23104.009270/2010-01, celebrado entre a Fundacéo Universidade Fe-
deral de Mato Grosso do Sul - UFMS (INSTITUICAO DE ENSINO)
e a Farmécia Vide Vida Ltda - EPP (CONCEDENTE). Objeto: pro-
porcionar estégio obrigatério aos académicos regularmente matricu-
lados nos cursos de graduag8o, oferecidos pela Instituicdo de Ensino.
Vigéncia: a partir da data de assinatura do instrumento, pelo periodo
de 60 (sessenta) meses. Data de assinatura: 04/08/2011. Assinam: o
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor, Prof. Dr. Jodo Ricardo
Filgueiras Tognini, pela Ingtituicdo de Ensino e a Representante Le-
gal, Sr.2 Ana Paula Bugato Zandavalli, pela concedente.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 125/2011

Objeto: Pregéo Eletronico - Material de consumo para manutencéo do
campus. Total de Itens Licitados: 00723 . Edital: 05/08/2011 de
08h00 as 11h00 e de 13h as 17h00 . ENDERECO: Av. Fillinto Muller
1555 Ipiranga - CAMPO GRANDE - MS . Entrega das Propostas. a
partir de 05/08/2011 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br . Aber-
tura das Propostas: 22/08/2011 as 10h01 site www.comprasnet.gov.br
Informagtes Gerais: Edital: www.comprasnet.gov.br

JULIO CESAR GONCALVES
Pro-Reitor

(SIDEC - 04/08/2011) 154054-15269-2011NE800112

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 104/2011

O pregoeiro adjudica e a autoridade competente homologa
como propostas mais vantgjosas para a Administragio referente ao
pregdo 104/2011 as seguintes empresas: Puricampo, Denneg, Soluc-
tion, JJP com e Servigos Ltda, Nutrigero Nutricdo Animal, Staff Com
Varegjista, norteVeerde com de Produtos Agropecuérios, CD Andrea M
Nastari, Nutrir Alimentos Ltda.

JULIO CESAR GONGALVES
Pro-Reitor

(SIDEC - 04/08/2011) 154054-15269-2011NE800112

COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAL
EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Contrato Aditivo N° 2011/000070 - UFMS, celebrado entre a Fun-
dacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e o(d) ALES-
SANDRA REGINA GUERRA. Objetivo: contrato tempordrio nos
termos da Lei n° 8.745/93. Vigéncia: 01/08/2011 a 31/12/2011.

Contrato Aditivo N° 2011/000058 - UFMS, celebrado entre a Fun-
dacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e o(a) CYNTIA
MARIA MOREIRA HERKERT. Objetivo: contrato temporario nos
termos da Lei n° 8.745/93. Vigéncia: 01/08/2011 a 31/12/2011.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011080500040

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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