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ANEXO VI DO EDITAL N.201/2011 - CMC
Nivel Superior

Contetudos Programaticos comuns a todos os cargos de Nivel Superior (Analista Legislativo — Contador —
Enfermeiro — Fisioterapeuta — Médico — Odontologo — Procurador Legislativo)

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretacdo de variados géneros discursivos. 2. As condi¢cdes de produgdo de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus
determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem. 4. Aspectos linguisticos
na construgdo do texto: 4.1. Fonética: prosédia, ortografia; 4.2. Morfologia: formagao, classificacdo e flexdo das palavras; 4.3.
Sintaxe: concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes,
conjungdes, advérbios, modos e tempos verbais; 4.4. Seméntica: polissemia, paronimia, homonimia, denotagéo e conotagéo. 5.
Textualidade: coesdo, coeréncia, intertextualidade. 6. Pontuacéo. 7. Tipos de discurso: direto e indireto.

Nocoes de Informatica
1. Hardware: 1.1. Conceitos bésicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados. 2. Software: 2.1. Conceitos

basicos; 2.2 Virus e Antivirus; 2.3. Windows XP; 2.4. MS Word 2007; 2.5. MS Excel 2007. 3. Internet: 3.1. Conceitos basicos;
3.2. Internet Explorer 8; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Conhecimentos Gerais

1) Histéria de Mato Grosso: 1. Da ocupagdo e povoamento a Capitania de Mato Grosso: 1.1. Cuiaba, de Arraial a Vila; 1.2. Vila
Bela da Santissima Trindade, primeira capital; 1.3. A consolidagao do territério. 2. A Provincia de Mato Grosso e o Império
brasileiro: 2.1. A guerra da Triplice Alianga; 2.2. O uso da mao de obra escrava. 3. A instalagdo da Republica e o estado de Mato
Grosso: Caracteristicas econémicas e politicas do estado durante a Primeira Republica. 4. O estado de Mato Grosso e a Era
Vargas: Caracteristicas econdmicas e politicas do estado durante a Era Vargas. 5. O militarismo no Brasil entre 1964 e 1984 e o
estado de Mato Grosso: 5.1. Caracteristicas econémicas e politicas do estado durante o militarismo; 5.2. A diviséo do estado de
Mato Grosso. /l) Geografia de Mato Grosso: 1. Produgdo do espaco regional mato-grossense. 2. Aspectos naturais: clima, solo,
relevo, vegetagao, hidrografia e suas relagdes com o uso da biodiversidade. 3. Politicas e instrumentos de gestdo ambiental. 4.
Caracteristicas econdmicas. 5. Geografia da populagdo: dindmica e estrutura, processos migratérios, distribuicdo de renda,
indicadores de qualidade de vida e questdes sociais. 6. Processo de urbanizagao. 7. Dinamica de ocupagao do espago agrario.
1ll) Atualidades: Questdes atuais da realidade politica, econémica, cultural e socioambiental de Mato Grosso.

Conteudos Programaticos especificos (Conhecimentos Especificos) dos cargos de Nivel Superior

Analista Legqislativo

Legislacéo Aplicada:

1. Resolugéo n.® 152, de 14 de julho de 2011 (Regimento Interno da Camara Municipal de Cuiaba). 2. Lei n.? 11.257, de 10 de
julho de 2001 (Estatuto da Cidade). 3. Leis complementares estaduais n.? 240, de 17 de dezembro de 2008 (instituicdo e gestéao
de regides metropolitanas no Estado de Mato Grosso) e n.? 359, de 27 de maio de 2009 (criagcdo da Regido Metropolitana do
Vale do rio Cuiabd). 4. Lei complementar municipal n.¢ 150, de 29 de janeiro de 2007 (Plano Diretor de Cuiabd). 5. Lei Orgénica
do Municipio de Cuiaba. 6. Lei Ordinaria Federal n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Dispde sobre o0 estagio de estudantes).
7. Lei municipal n.® 4.592, de 09 de junho de 2004 (regime préprio de previdéncia social dos servidores do municipio de Cuiabd).
8. Lei n.2 2.785, de 19 de novembro de 1990 (institui o regime juridico Unico do servidor municipal de Cuiaba).

Constituicao Federal:

1. Organizagédo politico-administrativa brasileira: bens e competéncias. Municipios. Intervengdo. 2. Administragdo publica.
Disposicdes gerais. Servidores publicos. Regides. 3. Organizagdo dos Poderes de Estado. Poder Legislativo. Organizagao e
atribuigdes. 4. A ordem econdmica e social na Constituigao: Principios gerais. Seguridade social.

Fundamentos de Administragdo:

1. Planejamento Estratégico no setor publico. 2. Organizagdo, Poder e Estrutura Organizacional. 3. Diregao, lideranga e suas
tipologias. 4. Controle e seus instrumentos no setor publico. 5. Administracdo de material e patriménio. 6. Gestao financeira,
orgamentaria, finangas publicas, licitagdo e Lei de Responsabilidade Fiscal. 7. Recursos humanos. 8. Elementos de
Comunicagéo e Marketing. 9. Organizagéo, Sistemas e Métodos. 10. Projetos e Programas.

Contador
1. Orgamento Publico: 1.1. Conceito; 1.2. Instrumentos de planejamento de acordo com a Constituicdo Federal de 1988; 1.3.
Principios orgamentarios; 1.4. Recursos para execugdo dos programas: 1.4.1. Exercicio Financeiro; 1.4.2. Créditos
Orcamentarios; 1.4.3. Créditos Adicionais. 2. Receitas Publicas: 2.1. Conceito; 2.2. Classificacdo das Receitas: 2.2.1.
Classificagdo Legal da Receita Orgamentdria; 2.3. Estagios da Receita; 2.4. Receita da Divida Ativa; 2.5. Renlncia de Receita;
2.6. Receita Corrente Liquida. 3. Despesas Publicas: 3.1. Conceito; 3.2. Classificacéo das Despesas: 3.2.1. Classificacdo Legal
da Despesa Orgamentdria; 3.3. Estagios da Despesa; 3.4. Tipos de Empenho; 3.5. Restos a Pagar; 3.6. Regime de
Adiantamentos ou Suprimento de Fundos; 3.7. Despesas de Exercicios Anteriores. 4. Divida Publica: 4.1. Divida Flutuante; 4.2.
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Divida Fundada. 5. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 5.1. Conceito; 5.2. Campo de atuagéo; 5.3. Objetivos; 5.4. Regimes
Contdbeis; 5.5. A Despesa e a Lei de Responsabilidade Fiscal. 6. Patriménio na Administracdo Publica: 6.1. Conceito de
Execugdo Patrimonial; 6.2. Patriménio sob o aspecto qualitativo; 6.3. Patrimdnio sob o aspecto quantitativo; 6.4. Direitos das
Entidades publicas; 6.5. Obrigagdes das Entidades Publicas. 7. Plano de Contas: 7.1. Conceito de Plano de Contas; 7.2. Fungéo
e funcionamento das Contas; 7.3. Sistema de Contas. 8. Demonstragbes Contabeis na Administragdo Publica: 8.1. Conceito;
8.2. Tipos de Balangos: 8.2.1. Balango Orgamentério; 8.2.2. Balango Financeiro; 8.2.3. Balango Patrimonial; 8.2.4.
Demonstracédo das Variagdes Patrimoniais; 8.2.5. Demonstra¢éo da Divida Fundada; 8.2.6. Demonstragao da Divida Flutuante;
8.3. Andlise e interpretacdo dos Balangos Publicos: 8.3.1. Dos quocientes sobre os Balangos Publicos; 8.3.2. Indicadores e
indicativos contabeis. 9. Levantamento de Contas: 9.1. Prestacéo de Contas; 9.2. Tomada de Contas. 10. Legislagao Aplicada a
Gestao Publica: 10.1. Constituicdo Federal de 1988; 10.2. Lei Orgéanica do Municipio de Cuiaba; 10.3. Lei Complementar n.°
4.320/64; 10.4. Decreto Lei 200/67 de 25.02.1967; 10.5. Lei Complementar n.? 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal); 10.6. Lei
n.2 10.028, de 19.10.2000.

Enfermeiro

1. Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca. 2. Etica e Legislacio em enfermagem: principios, direitos,
deveres, regulamentagcdo do exercicio profissional, entidades de classe. 3. Metodologia da assisténcia em enfermagem:
Sistematizagdo da assisténcia em enfermagem. 4. Fundamentos béasicos do cuidado em enfermagem: 4.1. Preparo e
administracdo de medicamentos/solugdes, célculo de medicamentos; 4.2. Nebulizagdo, oxigenioterapia; 4.3. Cuidados de
enfermagem com sondas; curativos; 4.4 Desinfecgdo e esterilizagdo - meios e métodos. 5. Controle de infec¢cdo hospitalar e
biosseguranga. 6. Assisténcia em enfermagem aos clientes com disturbios: oncologicos, respiratérios, cardiovasculares,
neurolégicos, hematoldgicos, gastrointestinais, génito-urinarios, endécrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e de locomogéo. 7.
Processo saude-doenca. 8. Assisténcia em enfermagem na prevencado e controle de doengas infecto-parasitarias e crénico-
degenerativas. 9. Enfermagem em salde do trabalhador: NR32; risco e acidentes ocupacionais; doengas relacionadas ao
trabalho e sua prevengdo. 10. Enfermagem em emergéncia: assisténcia em enfermagem ao cliente em situagbes de
emergéncia pré-hospitalar - parada cardiorrespiratéria, reanimagéo cardiopulmonar; acidente vascular encefalico; sindrome
coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; crise hipertensiva; alterages metabolicas; fraturas e entorses; desmaio e tontura;
convulsao e inconsciéncia. 11. Sistema Unico de Saude (SUS): Pacto pela Saude, Programa Nacional de Imunizagdo (PNI);
Educagdo em Salde; Programa de Assisténcia a Mulher, Crianga e ao Trabalhador; Sadde do Idoso. 12. Enfermagem em
Saude Mental: integragdo da assisténcia em enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a saude mental. 13.
Enfermagem na salde da mulher: prevengdo do cancer de colo de Utero e de mama. 14. Enfermagem na salde do homem:
prevencao do cancer de prostata.

Fisioterapeuta
1. Avaliagdo neurofuncional e fisiopatologias do sistema nervoso central e periférico. 2. Avaliagdo cardiopulmonar e

fisiopatologias do sistema respiratério e cardiovascular. 3. Avaliagdo em ortopedia, traumatologia, desportiva, reumatologia,
geriatria e fisiopatologias do sistema musculoesquelético. 4. Imagenologia. 5. Distlrbios metabdlicos, bioquimicos, acido-
béasicos e hidroeletroliticos. 6. Cinesioterapia. 7. Eletrotermoterapia. 8. Técnicas fisioterapéuticas: 8.1. Patologias pulmonares e
cardiovasculares; 8.2. Afecgdes neuroldgicas; 8.3. Disfungdes musculoesqueléticas; 8.4. Processos geriatricos; 8.5. Pré e pds-
operatério de cirurgias cardiovasculares e pulmonares; 8.6. Pré e pos-operatério de cirurgias abdominais; 8.7. Pré e pds-
operatério de neurocirurgias; 8.8. Pré e pds-operatério de cirurgias ortopédicas. 9. Politicas de salde, trabalho e administragéo:
9.1. Conceitos essenciais de salde, trabalho, doenga e acidentes de trabalho; 9.2. Métodos e técnicas utilizados no campo da
salde do trabalhador para reconhecimento da doenga e tratamento; 9.3. Aspectos epidemioldgicos sobre as principais
doencas e acidente de trabalho; 9.4. Programa SUS: principios, diretrizes, legislagdo em salde; 9.5. Legislacdo de vigilancia
sanitéria, de seguranga e medicina do trabalho e de previdéncia social. 10. Anatomia e fisiologia humana. 11. Ergonomia.

Médico

1.Temas gerais de vigilancia a sadde: 1.1. Conceito, componentes e praticas; 1.2. A¢des basicas para promogao e prevengéo de
doengas comuns de adultos, criangas e mulheres. 2. Doengas e/ou sindromes prevalentes em adultos: 2.1. Hipertenséo arterial
sistémica; 2.2. Acidente vascular cerebral; 2.3. Diabetes mellitus tipo | e tipo Il; 2.4. Sindrome plurimetabdlica; 2.5. Bronquite
crébnica e enfisema pulmonar; 2.6. Anemias; 2.7. Ictericia; 2.8. Distlrbios cloridropépticos; 2.9. Cefaleias; 2.10. Doencas
urolégicas comuns no adulto; 2.11. Ansiedade e depresséo; 2.12. Alcoolismo e tabagismo. 3. Doengas infecciosas comuns no
adulto: 3.1. HIV/AIDS; 3.2. Hanseniase; 3.3. Tuberculose. 4. Saude da Mulher: 4.1. Prevengdo de cancer cérvico-uterino e de
mama; 4.2. Planejamento familiar: métodos contraceptivos; 4.3. Problemas ginecoldgicos mais comuns em atengdo ambulatorial.
5. Salde da crianca: 5.1. Imunizagdes; 5.2. Sindromes nutricionais: obesidade e desnutricdo; 5.3. Curvas de crescimento e
abordagem da crianga com baixa estatura; 5.4. Puberdade precoce; 5.5. Infecgdo de vias aéreas superiores; 5.6. Pneumonias
da comunidade; 5.7. Sindrome do lactente sibilante; 5.8. Asma brdénquica; 5.9. Doengas infecciosas imunopreviniveis; 5.10.
Sindromes diarreicas aguda e crénica; 5.11. Dengue; 5.12. Doencgas osteoarticulares; 5.13. Febre reumatica; 5.14. Hepatites
virais; 5.15. Infecgdo do trato urinario; 5.16. Febre sem sinais de localizagdo; 5.17. Infecgbes congénitas e perinatais; 5.18.
Linfadenomegalias cervicais.
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Odontoélogo
1. Processo saude-doencga: 1.1. Epidemiologia; 1.2. Conceito; 1.3. Levantamentos epidemiolégicos em saude bucal; 1.4.

Interpretacdo de dados epidemioldgicos. 2. Biosseguranga: assepsia, desinfecgdo, esterilizagao, antissepsia. 3. Semiologia:
anamnese, exame clinico de tecidos moles e duros, exames complementares. 4. Cariologia: etiopatogenia, prevengdo e
tratamento. 5. Dentistica: 5.1. Preparos cavitarios; 5.2. Protegdo do complexo dentino-pulpar; 5.3. Materiais restauradores. 6.
Periodontia: 6.1. Diagnostico; 6.2. Prevengéo das doengas periodontais; 6.3. Periodontia médica (inter-relagdo com as doengas
cardiovasculares, gravidez, diabetes mellitus, tabagismo); 6.4. Tratamento supragengival (raspagem, alisamento, polimento e
manutencao); 6.5. Controle quimico e mecénico da placa bacteriana; 6.6. Gengivite, periodontite. 7. Estomatologia: 7.1.
Diagnostico e tratamento de lesdes de tecido mole; 7.2. Lesdes cancerizdveis, cancer bucal. 8. Endodontia: 8.1. Patologia pulpar
e periapical; 8.2. Diagnéstico em endodontia. 9. Radiologia: 9.1. Técnicas intraorais; 9.2. Método de localizagao radiografica; 9.3.
Aspecto radiografico das lesdes pulpares, periapicais e maxilomandibulares.10. Anestesia local em odontologia: técnicas,
acidentes e complicagdes. 11. Terapéutica e farmacologia odontolégica de interesse clinico. 12. Odontopediatria: 12.1. Nogbes
basicas de odontopediatria; 12.2. Traumatismo buco-dentdrio. 13. Urgéncia e Emergéncia: 13.1. Urgéncia em odontologia; 13.2.
Suporte basico de vida; 13.3. Ressuscitagao cardio-pulmonar (recomendagdes da American Heart Association, 2005). 14. Lei do
exercicio profissional: 14.1. Prontuério odontolégico; 14.2. Receitas; 14.3. Atestados; 14.4. Etica da profisséo.

Procurador Legislativo

Direito Constitucional:

1. Constituicdo. Conceito. Objeto e Elementos. Poder Constituinte. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretagéo das
normas constitucionais. 2. Principios fundamentais. 3. Direitos e garantias fundamentais. Direitos sociais. Direitos politicos.
Partidos politicos. 4. Organizagdo politico-administrativa brasileira: bens e competéncias. Municipios. Intervencédo. 5.
Administragdo publica. Disposicdes gerais. Servidores publicos. Regides. 6. Organizacdo dos Poderes de Estado. Poder
Legislativo. Organizacdo e atribuicdes. Processo legislativo e iniciativa legislativa. Fiscalizacdo financeira e orcamentéria e
sistemas de controle. 7. Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades. 8. Poder Judiciario. Jurisdigdo. Organizagdo e
Competéncias. Tribunais e juizes dos Estados. Fungbes essenciais a justica: ministério publico e advocacia publica. 9.
Seguranga publica. 10. Sistema tributario nacional. Principios gerais. Limitagdes do poder de tributar. Impostos da Unido, dos
Estados e dos Municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Orgamento. 11. Controle da constitucionalidade: sistemas e
acdes direta e declaratéria de constitucionalidade. 12. A ordem econdmica e social na Constituicdo. Principios gerais.
Seguridade social. Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia.
Comunicagéo social. Meio ambiente. Familia da crianga, do adolescente, do jovem e do idoso. 13. Disposi¢des constitucionais
gerais. 14. Politicas nacionais de residuos sélidos e de meio ambiente: aplicabilidade aos municipios.

Direito Administrativo:

1. Ato administrativo: conceito e classificagdo. Invalidagdo: anulagdo e revogacdo. Prescrigdo. 2. Controle da administragdo
publica. Controles administrativo, legislativo e judiciario. Bens publicos: classificagéo, administracdo e utilizagéo. Protegéo e
defesa de bens de valor artistico, estético, histoérico, turistico e paisagistico. 3. Licitagao: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades. Pregdo (Lei n.® 10.520, de 17/07/2002). 4. Contrato administrativo: conceito,
peculiaridades, controle, formalizagdo, execucdo e inexecugédo. Contratos de concessdo de servigos publicos. Convénios. 5.
Agentes administrativos. Investidura e exercicio da fungéo publica. Direitos e deveres dos servidores publicos municipais: regime
juridico dos servidores publicos municipais de Cuiaba. 6. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 7.
Poderes da administragdo. Poder vinculado, discricionério, hierarquico, disciplinar e regulamentar. Poder de policia: conceito,
finalidade e condigdes de validade. 8. Principios basicos da administragdo. 9. Responsabilidade civil da administragao: evolugédo
doutrinaria e reparagdo do dano. 10. Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder: sangdes penais e civis. 11. Servigos
publicos. Conceito, classificagdo, regulamentacéo, formas e competéncia de prestagdo. 12. Concessédo e autorizacdo dos
servigos publicos. 13. Organizagao administrativa: nogdes gerais. 14. Administragao direta e indireta: publica e privada. Agéncias
reguladoras. Regides metropolitanas. 15. Improbidade administrativa (Lei n.°8.429, de 1992).

Direito Tributario:

1. Poder de tributar e competéncia tributaria. 2. Tributo: conceito e espécies. 3. Norma tributéria: espécies, vigéncia e aplicagao,
interpretagdo, integragdo. 4. Obrigagcao tributaria: conceito, espécies, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario. 5. Crédito tributario: conceito, constituicdo, suspensdo da exigibilidade e extingéo,
garantias e privilégios. 6. Impostos municipais: fato gerador, base de calculo e contribuintes. 8. Imunidade, isengdo e nao
incidéncia.

Direito Civil:

1. Lei. Eficacia espacial e temporal e principio da irretroatividade da lei. Revogagéo, derrogagéo e abrogagdo. 2. Pessoas
Naturais e Pessoas Juridicas. 3. Bens e suas classificagdes. 4. Prazos: prescricdo e decadéncia. 5. Obrigagbes: conceito,
modalidades e transmissédo. Adimplemento, extingdo e inadimplemento. 6. Contratos em geral. Disposigdes gerais e extingao.
Espécies de contrato: compra e venda, doagdo, empréstimo — comodato e mutuo, prestacdo de servigo, empreitada, locagao,
depdsito, mandato e transagéo. 7. Entidades da administracéo indireta: pablica e privadas.

Direito Processual Civil:

1. Jurisdigao: conceito, modalidades, poderes, principios e 6rgdos. 2. Agdo: conceito, natureza juridica, condigdes, classificagao.
3. Competéncia: conceito, competéncia territorial, funcional e em razdo da matéria, modificacdo e conflito, conexao e
continéncia. 4. Atos processuais. Prazos e comunicagdes. 5. Processo e procedimento. Procedimento ordinario. Processo
cautelar. Disposigdes gerais e especiais. 6. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores, do Juiz, do Ministério Publico,
dos serventudrios da justica, do oficial de justiga: fungdes, deveres e responsabilidades. 7. Suspeigado e impedimento. Nulidades
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processuais. 8. Provas: nogdes fundamentais e espécies. 9. Coisa julgada: conceito, limites objetivos e subjetivos. 10. Recursos
judiciais. 11. Mandado de seguranga, individual e coletivo.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho:

1. Normas gerais de tutela do trabalho: identificagdo, duragéo, férias, seguranga e medicina, atividades insalubres e perigosas.
2. Normas especiais de tutela do trabalho. Professores. Trabalho da mulher. Trabalho do menor. 3. Estagio de estudantes. 4.
Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos, classificagdo. Contrato de trabalho e contratos afins: locagédo de servigos e
prestagdo de servigos. Contratos especiais e profissées regulamentadas. 5. Salario e remuneragdo. Componentes salariais e
nao salariais. 6. Rescisdo do contrato de trabalho. Inquérito para apuragao de falta grave. 7. Organizagéo sindical. Direito de
greve e servigos essenciais.

Direito Difuso e Coletivo:

1. Dos direitos e interesses, interesse privado e interesse publico. Direitos e interesses coletivos e difusos. 2. Patrim6nio publico
e instrumentos de protegdo. Patriménio Histérico e Cultural (Decreto-Lei n.? 25/37; Decreto n.? 3.551/00). 3. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101/00). 4. Inquérito Civil. Agdo Civil Publica (Lei n.2 7.347/85). Abrangéncia e
sangoes, legitimacédo ativa e passiva, competéncia, liminares, prescri¢cdo, transagao, sentenga, recursos. 5. Crimes contra a
ordem tributéria e contra a Administragcdo Publica (Lei n.? 8.137/90). 6. Direito do Consumidor (Lei n.? 8.078/90): conceito e
principios. Da qualidade de produtos e servigos. Da prevengéo e da reparagao do dano. 7. Direito das pessoas portadoras de
deficiéncia. Acessibilidade no meio ambiente urbano, educagéo para todos, reserva de vagas nos cargos e empregos publicos.
8. Direito dos idosos (Lei n.? 10.741/03). Acessibilidade no meio ambiente urbano.

Direito Penal:

1. Normas penais gerais: aplicacéo da lei penal e concurso de pessoas. 2. Crime contra a liberdade pessoal. 3. Crimes contra o
patrimonio. 4. Crimes contra a propriedade imaterial. 5. Crimes contra a fé publica. 6. Crimes contra Administragao Publica.
Direito Previdenciario:

1. Regime Geral de Previdéncia Social: beneficiarios, segurados obrigatérios e facultativos. 2. Previdéncia social do servidor
publico. 3. Competéncia para julgamento das lides previdenciarias.

Legislacéo Especial Aplicada:

1. Lei Complementar Estadual n.2 114, de 25 de novembro de 2000 (Dispbe sobre o Estatuto das Pessoas Portadoras de
Necessidades Especiais no ambito do Estado de Mato Grosso). 2. Lei Complementar Federal n.? 101, de 4 de maio de 2000
(Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias). 3. Lei
Ordinéria Federal n.? 10.520, de 17 de julho de 2000 (Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao, para aquisicdo de bens e
servigos comuns, e d& outras providéncias). 4. Lei Ordinaria Federal n.? 8.666, de 21 de junho de 1993 (Regulamenta o art. 37,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e contratos da Administragdo Publica e da outras
providéncias). 5. Lei Ordinaria Federal n.® 8.429, de 02 de junho de 1992 (Dispbe sobre as sangbes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na Administracdo Publica
direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias). 6. Lei Ordinaria Federal n.® 7.347, de 24 de julho de 1985 (Disciplina a
acédo civil publica de responsabilidade por danos causados ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor artistico,
estético, historico, turistico e paisagistico e da outras providéncias). 7. Lei Ordinaria Federal n°8.987, de 13 de fevereiro de 1995
(Dispbe sobre o regime de concessédo e permissdo da prestacdo de servigos publicos previstos no art. 175 da Constituigao
Federal, e da outras providéncias). 8. Lei n.? 11.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade). 9. Leis complementares
estaduais n.2 240, de 17 de dezembro de 2008 (Instituicdo e gestdo de regides metropolitanas no Estado de Mato Grosso) e n.°
359, de 27 de maio de 2009 (Criagdo da Regido Metropolitana do Vale do rio Cuiaba). 10. Lei Complementar Municipal n.2 150,
de 29 de janeiro de 2007 (Plano Diretor de Cuiabd). 11. Lei Organica do Municipio de Cuiaba. 12. Lei Complementar
Municipal n.® 43, de 23 de dezembro de 1997 (Cédigo Tributario do Municipio de Cuiaba). 13. Resolugdo n.® 152, de 14 de julho
de 2011 (Regimento Interno da Camara Municipal de Cuiabd). 14. Lei Municipal n.2 4.592, de 09 de junho de 2004 (regime
préprio de previdéncia social dos servidores do municipio de Cuiaba). 15. Lei n.? 2.785, de 19 de novembro de 1990 (Institui o
regime juridico Unico do servidor municipal de Cuiabd).

Nivel Médio

Conteudos Programaticos comuns a todos os cargos de Nivel Médio (Taquigrafo Legislativo — Técnico
Legislativo)

Linqua Portuguesa

1. Leitura e interpretagéo de textos de variados géneros discursivos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal
da escrita padrao. 4. Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, denotagéo e conotagdo. 5. Pontuagéo. 6. As classes de
palavras e suas flexdes. 7. Estrutura e formagéo das palavras. 8. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios e conjungoes. 9.
Emprego de modos e tempos verbais. 10. Concordancias verbal e nominal. 11. Regéncias verbal e nominal. 12. Coloca¢do
pronominal. 13. Coeséo e coeréncia textual.

Nocoes de Informatica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados. 2. Software: 2.1. Conceitos
basicos; 2.2 Virus e Antivirus; 2.3. Windows XP; 2.4. MS Word 2007; 2.5. MS Excel 2007. 3. Internet: 3.1. Conceitos basicos;
3.2. Internet Explorer 8; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.
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Conhecimentos Gerais

1) Histdria de Mato Grosso: 1. Da ocupagéo e povoamento a Capitania de Mato Grosso: 1.1. Cuiaba, de Arraial a Vila; 1.2. Vila
Bela da Santissima Trindade, primeira capital; 1.3. A consolidagdo do territério. 2. A Provincia de Mato Grosso e o Império
brasileiro: 2.1. A guerra da Triplice Alianca; 2.2. O uso da mao de obra escrava. 3. A instalagcdo da Republica e o estado de Mato
Grosso: Caracteristicas econémicas e politicas do estado durante a Primeira Republica. 4. O estado de Mato Grosso e a Era
Vargas: Caracteristicas econdmicas e politicas do estado durante a Era Vargas. 5. O militarismo no Brasil entre 1964 e 1984 e o
estado de Mato Grosso: 5.1. Caracteristicas econémicas e politicas do estado durante o militarismo; 5.2. A divisdo do estado de
Mato Grosso. /l) Geografia de Mato Grosso: 1. Produgdo do espago regional mato-grossense. 2. Aspectos naturais: clima, solo,
relevo, vegetagéo, hidrografia e suas relagbes com o uso da biodiversidade. 3. Politicas e instrumentos de gestédo ambiental. 4.
Caracteristicas econémicas. 5. Geografia da populagdo: dinamica e estrutura, processos migratérios, distribuicdo de renda,
indicadores de qualidade de vida e questdes sociais. 6. Processo de urbanizagao. 7. Dinamica de ocupagao do espago agrario.
1ll) Atualidades: Questdes atuais da realidade politica, econémica, cultural e socioambiental de Mato Grosso.

Conteudos Programaticos especificos (Conhecimentos Especificos) dos cargos de Nivel Médio

Taquigrafo Legislativo
Os conhecimentos especificos terdo como base o método taquigrafico do professor doutor Oscar Leite Alves.

1. Estudos dos sinais finos ou simples e sinais grossos: 1.1. Ligagéo de sinais; 1.2. Som compacto; 1.3. Alinhamento dos
taquigramas; 1.4. Recursos taquigréficos; 1.5. Sinais de E, E, EM (ens), ES, ER. 2. Abreviagées. 3. Simplificacéo A e B. 4. Som
nasal. 5. Versdo e conversdo de palavras e/ou frases. 6. Resolugdo n.2 152, de 14 de julho de 2011 (Regimento Interno da
Camara Municipal de Cuiabd).

Técnico Leqgislativo

1. Nogdes béasicas de Administragdo. 2. Nogdes de administracdo financeira, de recursos humanos e de material. 3. Nogdes de
relacdes humanas: 3.1. Lideranga e trabalho em equipe; 3.2. Comunicagdo; 3.3. Motivacéo; 3.4. Atendimento ao publico; 3.5.
Postura profissional e relagdes interpessoais. 4. Organizagdo do ambiente de trabalho. 5. Controle de material de expediente:
5.1. Planejamento e utilizagdo. 6. Nogdes de arquivamento e procedimentos administrativos: 6.1. Organizagdo e gestdo de
documentos; 6.2. Tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagdes. 7. Nogdes de cidadania. 8. Relagdes Publicas. 9.
Nogdes da Lei n.? 8.666/93 — Licitagdes. 10. Resolugdo n.2 152, de 14 de julho de 2011 (Regimento Interno da Camara Municipal
de Cuiaba).
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