CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 1, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

A Diretora-Geral do Senado Federal, com fundamento no Ato do Presidente 196, de 14 de novembro de 2011, torna
publica a abertura de inscricBes para concurso publico visando ao preenchimento do cargo de nivel superior de
Consultor Legislativo, do Quadro de Pessoal do Senado Federal, nas areas de Consultoria e Assessoramento Legislativo
e Consultoria e Assessoramento em Or¢camentos, de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico visa ao preenchimento do cargo de Consultor Legislativo, nas areas/especialidades/subareas
descritas no item 2 deste edital e ser4 executado sob a responsabilidade da Fundacdo Getulio Vargas, doravante
denominada FGV.

1.2 O concurso publico compreendera trés etapas:

1.2.1 PRIMEIRA ETAPA: Sera constituida de Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e
classificatorio, com distribuicdo e valoracdo das questfes definidas no item 6 deste edital.

1.2.2 SEGUNDA ETAPA: Sera constituida de Provas Escritas Discursivas, de carater eliminatério e classificatério,
aplicada apenas aos candidatos aprovados nas Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha, cujo detalhamento se
encontra definido no item 8 deste edital.

1.2.3 TERCEIRA ETAPA: Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatdrio, aplicada apenas para os candidatos
aprovados nas Provas Escritas Objetivas de Mdultipla Escolha e Discursivas, cujo detalhamento se encontra definido no
item 9 deste edital.

1.3 As Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas simultaneamente nas capitais de todos os 26
(vinte e seis) Estados e do Distrito Federal.

1.4 As Provas Escritas Discursivas serdo realizadas somente em Brasilia-DF.

1.5 Todos os horérios definidos neste edital, anexos e comunicados oficiais ttm como referéncia o horéario oficial de
Brasilia-DF.

2 - DO CARGO, AREAS, ESPECIALIDADES, SUBAREAS, VENCIMENTOS E CARGA HORARIA
2.1 A quantidade de vagas das areas/especialidades/subareas do presente concurso encontra-se especificada na tabela
a sequir:

Cargo: CONSULTOR LEGISLATIVO

Especialidades | Subéreas
Agricultura

*

Comunicag6es e Tecnologia da Informagéo
Defesa Nacional, Seguranca Publica e Relac¢des Internacionais
Desporto e Cultura
Direito Civil, Processual Civil e Agrério
Direito Constitucional, Administrativo, Eleitoral e Processo Legislativo
Direito do Trabalho e Direito Previdenciario
Direito Econdmico e Regulagédo, Direito Empresarial e do Consumidor
Direito Penal, Processual Penal e Penitenciario
Direito Tributario e Direito Financeiro
Assessoramento | Direitos Humanos e Cidadania
Legislativo Economia do Trabalho, Renda e Previdéncia
Economia Regional e Politicas de Desenvolvimento Urbano
Educacdo
Meio Ambiente
Minas e Energia
Politica Econémica e Finangas Publicas
Politica Econdmica e Sistema Financeiro
Politicas Microecondmicas
Pronunciamentos
Saude
Transportes

Consultoria e
Assessoramento
Legislativo

R *| | #| R[] *| *| *||| *| *|]| *| *| *| *

Consultoria e
Assessoramento
Assessoramento - 1
em Orgcamentos

em Orgcamentos
Total de Vagas 9

* As vagas serdo providas nos termos do art. 2° do Ato do Presidente 196, de 14 de novembro de 2011, atendendo,
rigorosamente, a: | - ordem decrescente de classificagdo no concurso; Il - existéncia de dotagdo orcamentaria; e Il -
conveniéncia administrativa.

2.2 Como requisito especifico de escolaridade, sera exigido, para todas as areas/especialidades e subareas (quando for
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o0 caso), diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo em qualquer area de atuagéo.

2.3 A remuneracéo inicial de todas as areas/especialidades/subareas é de R$ 23.826,57 (vinte e trés mil, oitocentos e
vinte e seis reais e cinquenta e sete centavos).

2.4 A descrigcdo das atividades encontra-se evidenciada no Anexo | deste edital.

2.5 A jornada de trabalho para todas as areas € de 40 (quarenta) horas semanais.

2.6 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Uni&o,
das Autarquias e das Fundac®es Publicas Federais (Lei 8.112/90 e alteracdes posteriores).

3 - DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.1 Sera admitida a inscricdo exclusivamente pelo sistema de inscricdo on-line da FGV, no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, solicitada no periodo entre Oh do dia 26 de dezembro de 2011 e
23h59min do dia 5 de fevereiro de 2012, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

3.2 A FGV nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3 A taxa de inscri¢cdo tera o valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

3.4 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancéario emitido pela
FGV, gerado ao término do processo de inscri¢ao.

3.5 O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll e devera ser
impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdao do preenchimento da ficha de solicitacao de
inscrigédo.

3.6 Todos os candidatos inscritos no periodo entre Oh do dia 26 de dezembro de 2011 e 23h59min do dia 5 de
fevereiro de 2012 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo, até as 13h do primeiro dia (Gtil
posterior ao encerramento das inscri¢cdes (6 de fevereiro de 2012), quando esse recurso sera retirado do site da FGV.
3.6.1 O boleto pode ser pago em qualquer agéncia bancaria ou correspondente bancario, obedecendo aos critérios
estabelecidos neste edital.

3.6.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 6 de fevereiro de 2012, impreterivelmente.

3.6.2.1 O pagamento da taxa de inscricdo apoés o dia 6 de fevereiro de 2012, a realiza¢éo de qualquer modalidade de
pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste edital
implica o CANCELAMENTO da inscri¢éo.

3.6.3 Nao seréa aceito, como comprovacgao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento bancario.
3.7 As inscrigfes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o
deferimento da solicitacéo de isencdo da taxa de inscri¢céo, nos termos do item 3.9.7 e seguintes deste edital.

38 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endere¢o  eletrdnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, na ocasido da divulgacdo do edital de convocacdo para as provas, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.

3.9 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.9.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pelo cargo/area/especialidade e subérea
(quando for o caso). Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteracéo.

3.9.1.1 Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢édo realizada
e efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato, somente sera considerada vélida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio, via Internet, do
requerimento pelo sistema de inscrices on-line da FGV. Consequentemente, as demais inscricbes do candidato nessa
situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto
a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigéo.

3.9.2 Séo vedadas inscri¢cdes condicionais, extemporaneas, via postal, fax ou correio eletrénico.

3.9.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outra inscricdo ou para outros
CONCUrsos.

3.9.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.9.5 Ainscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste
edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento, também quanto a realizacdo das provas nos prazos
estipulados.

3.9.6 A qualquer tempo, mesmo apds término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular a inscrigdo, as
provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informacdes fornecidas.

3.9.7 Ndo haverda isengdo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal 6.593,
de 2 de outubro de 2008.

3.9.7.1 Far4 jus a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo o candidato economicamente hipossuficiente que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa
renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda
familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.9.7.1.1 O candidato que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu Municipio, responséavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados
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nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do
CadUnico em ambito nacional. Apos o julyamento do pedido de isencéo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos
seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de inscricdes on-line ou solicitd-la ao fiscal de aplicacdo no dia de
realizac&o das provas.

3.9.7.1.2 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato
o indeferimento do seu pedido de isenc¢éo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco
de dados do CadUnico.

3.9.7.2 Aisencao tratada no subitem 3.9.7.1 deste edital podera ser solicitada somente no periodo entre Oh do dia 26 de
dezembro de 2011 e 23h59min do dia 29 de dezembro de 2011, por meio da solicitacdo de inscricdo no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Nimero de
Identificag&o Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda.

3.9.7.2.1 A FGV consultara o 6rgédo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacées prestadas pelo
candidato que requerer a isencado na condicdo de hipossuficiente.

3.9.7.3 As informacdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacdo do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.9.7.4 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengdo de taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a isencéo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacao
por parte da FGV, ressalvado o disposto 3.9.7.2.1 deste edital.

3.9.7.4.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia, etc.), assim como o fato de ter obtido a isencéo em outros certames ndo garantem, por si s, a isencao da taxa
de inscricao.

3.9.7.5 Nao serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracBes das informacdes prestadas,
ressalvado o disposto no subitem 3.9.7.1.1 deste edital.

3.9.7.6 N&o sera deferida a solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax, correio eletrénico ou pelos
Correios.

3.9.7.7 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas neste edital para o pedido de isencdo, a falta ou a
inconformidade de alguma informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacao
automética do processo de isencéo.

3.9.7.8 O resultado da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 16 de janeiro de 2012,
no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll.E responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

3.9.7.9 O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido poderd interpor
recurso no dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a
FGV pelo e-mail senadoll@fgv.br.

3.9.7.9.1 A relacéo dos pedidos de isencéo deferidos apds recursos seréa divulgada até o dia 23 de janeiro de 2012, no
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll.

3.9.7.9.2 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endere¢o eletrdnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll e imprimir o boleto bancario para pagamento até o dia 6 de fevereiro de
2012, conforme procedimentos descritos neste edital.

3.9.7.9.3 O candidato que ndo tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico.

3.9.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nédo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo Publica.

3.9.9 O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizacéo das provas ou quando solicitado.

3.9.10 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, na solicitacao
de inscricao, 0S recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 6 de fevereiro de 2012, impreterivelmente, via
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, a FGV — Praia de Botafogo, 190 — 6° andar — sala 612 — Botafogo
— Rio de Janeiro — RJ CEP 22250-900, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio)
gue justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de
forca maior e nos que forem de interesse da Administra¢éo Publica.

3.9.10.1 A concessédo de tempo adicional aos candidatos com deficiéncia, para a realizacdo das provas, somente sera
deferida caso tal recomendacéo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos
nessa situacao.

3.9.10.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e da cépia simples do CPF, por
qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
gue impeca a chegada dessa documentacéo a seu destino.

3.9.10.3 O laudo médico (original ou cApia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF valerdo somente para este
concurso e ndo seréo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cépias dessa documentacao.

3.9.10.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar & FGV cdpia autenticada em cartério da certiddo de nascimento da
crianca, até o dia 6 de fevereiro de 2012, salvo se o0 nascimento ocorrer apds essa data, quando entdo deverd levar a
certiddo de nascimento original, ou em copia autenticada, no dia da prova juntamente com o alimentando, além de um
acompanhante, que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga.



http://www.fgv.br/fgvprojetos/concurso/senado11
http://www.fgv.br/fgvprojetos/concurso/senado11
mailto:senado11@fgv.br
http://www.fgv.br/fgvprojetos/concurso/senado11
http://www.fgv.br/fgvprojetos/concurso/senado11

3.9.10.4.1 A FGV néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca. A candidata que ndo enviar a FGV a cOpia
autenticada da certidao de nascimento, até a data indicada, ou néo a apresentar na hipétese de nascimento ocorrido em
data posterior, ou que nao levar acompanhante, ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagdo das
provas.

3.9.10.4.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

3.9.10.5 Os nomes dos candidatos que tiverem o seu pedido de atendimento especial deferido serdo divulgados no
endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, quando da divulgacéo do edital de locais e horarios de
realizacdo das provas.

3.9.10.5.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no dia util
subsequente ao da divulgacéo do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo e-mail
senadoll@fgv.br.

3.9.10.6 A solicitacdo de condi¢cBes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.9.11 O candidato devera declarar, na solicitagcdo de inscricdo, que tem ciéncia de que, caso classificado,
entregara os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo/area/especialidade e subarea (quando for
0 caso), por ocasido da posse.

3.9.12 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
FGV do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

4 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste edital, em seus anexos e eventuais retificacdes;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto 70.436, de 18 de abril de
1972;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigaces eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) apresentar declaracdo do 6rgéo publico a que esteja vinculado, se for o caso, registrando que o candidato tem
situagdo juridica compativel com a nova investidura em cargo publico federal, haja vista ndo ter incidido no disposto nos
artigos 132, 135 e 137, paragrafo Unico, todos da Lei 8.112/90 e de suas alteragbes (penalidade de demisséo e de
destituicdo de cargo em comisséo), nem ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

g) apresentar declaragédo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica e sobre recebimento de
provento decorrente de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patriménio e, se casado (a), a do cénjuge;

i) possuir os requisitos especificos exigidos para o cargo/area/especialidade e subarea (quando for o caso), conforme
discriminado no item 2.2 deste edital, devendo obrigatoriamente estar em situagdo regular no 6rgéo fiscalizador do
exercicio da profisséo, se for o caso;

j) firmar declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgédo publico ou entidade
da esfera federal, estadual ou municipal,

k) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos e se fizerem necessarios, a época da posse;

[) ser considerado apto em todos os exames médicos e psicoldgicos pré-admissionais do Senado Federal, devendo o
candidato apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas. Caso o
candidato seja considerado inapto para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos e
psicologicos pré-admissionais, ndo podera tomar posse. Essa avaliacdo terd carater eliminatdrio. A relacdo desses
exames sera fornecida por posterior edital de convocacao;

m) cumprir as determinacdes deste edital.

4.2 Estard impedido de tomar posse o candidato que tiver sido exonerado ou destituido de cargo em comissao, na
vigéncia do prazo de incompatibilidade para investidura em cargo publico federal, conforme previsto no artigo 137 da Lei
8.112/90.

5- DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicio Federal, pelo artigo 5°,
§2°, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e artigo 37, §81° e 2°, do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas para cada cargo/area/especialidade e subarea.

5.1.1 Serdo considerados candidatos com deficiéncia aqueles que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto 3.298/99 e suas alteracBes, bem como os candidatos portadores de visdo monocular, conforme
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e Enunciado AGU 45, de 14 de setembro de 2009.

5.1.2 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

5.1.3 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro ndmero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas oferecidas, nos termos do §2° do
artigo 5° da Lei 8.112/90.

5.1.4 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso publico sera nomeado para ocupar a quinta vaga
aberta, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de vinte cargos providos.
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5.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia e estar ciente das atribuicbes do cargo/area/especialidade e
subarea (quando for o caso) para o qual pretende se inscrever e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a
avaliagdo de desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitagdo no estagio probatorio;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médico original ou cOpia autenticada em cartorio, emitido nos Ultimos 12
(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem
5.2.1 deste edital.

5.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou cépia autenticada), e a copia
simples do CPF, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postados impreterivelmente até o dia 6 de
fevereiro de 2012, a FGV — Praia de Botafogo, 190 — 6° andar — sala 612 — Botafogo — Rio de Janeiro — RJ CEP 22250-
900.

5.2.2 O fornecimento do laudo médico e da cépia do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FGV néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada desses documentos a seu
destino.

5.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, na forma do subitem 3.9.10 deste edital,
atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para sua realizacao.
5.4 O laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim como nao serdo
fornecidas cépias desse laudo.

5.5 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicao de portadores de deficiéncia
sera divulgada no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, na ocasido da publicagcdo do edital
de locais e horarios de realizacéo das provas.

5.5.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicao de portador de deficiéncia for indeferido podera interpor recurso
no dia Gtil subsequente ao da divulgacédo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV
pelo e-mail senadoll@fgv.br.

5.6 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicao e o ndo atendimento as condi¢Bes especiais necessérias.

5.7 O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso classificado, ser4 convocado, previamente a publicacdo do
resultado final, para submeter-se a pericia médica, realizada em Brasilia-DF, promovida por equipe multiprofissional
designada pelo Senado Federal, que verificara sua qualificacdo como portador de deficiéncia, nos termos do artigo 43 do
Decreto 3.298/99 e suas alteracdes, e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢bes do
cargo.

5.8 A ndo observéancia do disposto no subitem 5.2, a reprovacéo na pericia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

5.9 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido considerado deficiente, caso seja
classificado, figurara na lista dos candidatos que concorrem as vagas de ampla concorréncia.

5.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuigBes do cargo seré eliminado do concurso.

5.11 As vagas definidas no subitem 5.1 que néo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia seréo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

6 — DA PRIMEIRA ETAPA

6.1 DAS CONDICOES GERAIS

6.1.1 Na primeira etapa serdo aplicadas Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e
classificatorio, abrangem os contetdos programaticos constantes do Anexo |l deste edital, conforme o quadro a seguir:

< NUMERO DE PONTOS POR MINIMO PARA
PROVAS POR AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO APROVAC}AO NA AREA
P1 | Lingua Portuguesa 15 (quinze) 1 (um) 8 (oito) acertos
P2 | Conhecimentos Gerais 10 (dez) 1 (um) 5 (cinco) acertos
P3 | Direito Constitucional e Administrativo 10 (dez) 1 (um) 5 (cinco) acertos
P4 | Administracdo e Politicas Publicas 5 (cinco) 1 (um) 2 (dois) acertos
P5 | Raciocinio Légico 6 (seis) 1 (um) 2 (dois) acertos
P6 | Lingua Inglesa 4 (quatro) 1 (um) 1 (um) acerto
P7 | Conhecimentos Especificos 30 (trinta) 1 (um) 18 (dezoito) acertos
TOTAIS 80 (oitenta) 80 (oitenta)

6.1.2 Somente serdo considerados aprovados os candidatos que, além de atingirem o minimo para aprovacao em cada
area de conhecimento, conforme quadro do item anterior, alcancarem o minimo de 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento do total de pontos das Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha, ou seja, que obtiver o minimo de
48 (quarenta e oito) acertos do total de questbes da prova.

6.2 As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas no dia 11 de marg¢o de 2012, no turno da manh4,
com 5 (cinco) horas de duragéo, das 8h as 13h (horario de Brasilia-DF). Os locais, os horarios e os turnos de cada area
para realizagdo das provas escritas objetivas de multipla escolha serdo publicados no Diario Oficial da Unido e
divulgados no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, na data prevista no Anexo IV deste
edital. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
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comparecimento no horéario determinado. E recomendavel, ainda, que os candidatos atentem para os fusos horéarios
existentes no territério brasileiro.

7 - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

7.1 Cada Prova Objetiva sera composta de questdes de mudltipla escolha, numeradas sequencialmente, com
5 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

7.1.1 O numero de questdes, o valor, 0 maximo de pontos e o peso de cada questdo estdo descritos no quadro do
subitem 6.1 deste edital.

7.2 Para obter pontuacdo na questéo, o candidato devera marcar somente uma das alternativas no cartdo de respostas.
7.2.1 Sera atribuida NOTA ZERO a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada, apresentar emenda ou
rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

7.3 O candidato devera transcrever as respostas usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, da Prova Obijetiva
para o cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a corregcdo das provas. O preenchimento do cartdo
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e no préprio cartdo de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

7.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de
respostas. Serdo consideradas marcacgdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o cartdo de
respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacdo nao preenchido integralmente.

7.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartao de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da leitura éptica.

7.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu home, nimero de inscricéo,
area e especialidade a que concorre, data de nascimento e o0 nimero de seu documento de identidade.

7.7 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo de
respostas que serd utilizado para a correcado de sua prova, momento em que deverdo assinar em campo especifico da
lista de presenca, ato este que servira de prova da entrega do documento. O candidato que descumprir a regra de
entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

7.8 A FGV divulgar4 a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto dos
eliminados na forma deste edital, no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, apés a data de
divulgacao do resultado preliminar das provas objetivas. A imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de
publicacdo do resultado final do concurso publico.

7.8.1 Apos o prazo determinado no subitem anterior, ndo seréo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do cartdo
de respostas.

8 - DA SEGUNDA ETAPA - DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

8.1 Na Segunda Etapa seréo aplicadas Provas Escritas Discursivas para os candidatos aprovados nas Provas Escritas
Objetivas de Multipla Escolha, em cada area/especialidade e subarea (quando for o caso), classificados até a 20?2
(vigésima) posicao, respeitados os empates na Ultima posicdo e a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia.
8.1.1 As Provas Escritas Discursivas terdo carater eliminatério e classificatério, sendo compostas da seguinte forma:

QUADRO DE TEXTOS MINIMO DE LINHAS MAXIMO DE LINHAS TSJNA_IFODSE
T1 | Dissertacao 45 (quarenta e cinco) 60 (sessenta) 20 (vinte)
T2 | Resumo - 20 (vinte) 10 (dez)
T3 | Tradugdo (inglés para portugués) - 60 (sessenta) 5 (cinco)
T4 | Tradugéo (espanhol para portugués) - 60 (sessenta) 5 (cinco)
Parecer (todas as subareas, exceto subarea
T5 d? Pronunciamentos) - 70 (setenta) 90 (noventa) 20 (vinte)
Discurso (apenas para a subarea de
Pronunciamentos)
Questdo dissertativa (todas as subdreas,
T6 e>_<ceto subarea de PronunC|amentos) 70 (setenta) 90 (noventa) 20 (vinte)
Discurso (apenas para a subéarea de
Pronunciamentos)
TOTAL DE PONTOS DA ETAPA 80 (oitenta)

8.2 As Provas Escritas Discursivas serdo realizadas no dia 29 de abril de 2012, em dois turnos, com quatro horas e
meia de duragdo cada. Os locais de cada area/especialidade/subarea sera publicado no Diario Oficial da Unidao e
divulgado no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, na data prevista no Anexo IV deste edital.
E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horéario determinado.

8.2.1 No turno da manhd, das 8h as 12h30min (horario de Brasilia-DF), sera exigida dos candidatos a producdo dos
Textos T1, T2 e T3. No turno da tarde, das 14h30min as 19h (horario de Brasilia-DF), sera exigida dos candidatos a
producédo dos Textos T4, T5 e T6.

8.3 Para fins de corre¢éo, as Provas Escritas Discursivas serdo desidentificadas e digitalizadas.

8.4 Os temas a serem propostos abrangerdo o conteddo programatico constante do Anexo |l deste edital.

8.4.1 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagcao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado
ou ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecida.
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8.5 Nos casos de fuga ao tema ou a tipologia textual, de texto definitivo escrito a lapis, de ndo haver texto ou de
identificacdo em local indevido, o candidato recebera nota ZERO.

8.6 As Provas Escritas Discursivas deverdo ser feitas a méo, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participac@o de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento especial para sua realizacdo. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera
acompanhado por um representante da FGV devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8.6.1 As Provas Escritas Discursivas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas ou conter, em outro local que nao seja o
cabecalho das folhas de textos definitivos, qualquer palavra ou marca que as identifique, sob pena de serem anuladas.
Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara
sua anulagéo e a consequente eliminacdo do candidato do concurso.

8.7 N&o havera substituicdo da Prova Discursiva por erro do candidato.

8.8 Cada texto da prova discursiva sera corrigido conforme critérios a seguir:

CRITERIOS DE AVALIACAO DO TEXTO 1

(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS PONTUACAO

1 — Apresentacéo, legibilidade, margens e paragrafos 2,0
2 — Adequacao ao tema e/ou a tipologia textual 2,0
3 — Estrutura textual (construcao pertinente de introducéo, desenvolvimento e concluséo) 4,0
4 — Pertinéncia e riqueza de argumentos/exemplos 4,0
5 — Relagéo logica entre as ideias 4,0
6 — Objetividade, ordenacéo e clareza das ideias 4,0

TOTAL 20,0

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS FORMULA DE PONTUACAO

Indicagdo de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1 — Ortografia, acentuacdo e crase

2 — Inadequacéo vocabular NF = A — (10B/TL)

3 — Repeticdo ou omissao de palavras

4 — Falha de construcao frasal ou falta de paralelismo onde:

5 — Pontuacdo

6 — Emprego de conectores NF = Nota Final;

7 — Concordancia verbal ou nominal A = Soma dos aspectos macroestruturais;
8 — Regéncia verbal ou nominal B = Quantidade de ocorréncias dos erros;
9— Emprego e Co|oca§é0 de pronomes TL = Total de linhas efetivamente escritas.
10 — Vicios de linguagem, estruturas ndo recomendadas, emprego de mailsculas

e minudsculas, translineacao.

Observacgdes:

1. O candidato ndo pode obter nota ZERO no item 2 dos aspectos macroestruturais (A), sob pena de ter sua redac¢édo anulada.

2. A redacéo devera ser composta usando-se obrigatoriamente entre 45 e 60 linhas.

3. Por linha efetivamente escrita entende-se a linha com no minimo duas palavras completas, excetuando-se preposicoes,
conjungdes e artigos.

4. No caso de numero de linhas efetivamente escritas menor que 45, sera acrescida a B (quantidade de ocorréncias dos erros)
quantidade igual a diferenca 45—TL.

5. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima de sessenta linhas.

6. Se NF < zero, entdo, considerar-se-a NF = zero.

7. Seré eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NF < 10,00 pontos.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DO TEXTO 2

(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS PONTUACAO
1 — Apresentacdo, legibilidade, margens e paragrafos 1,0
2 — Estrutura textual (construcdo pertinente de introducdo, desenvolvimento e conclusdo) 1,0
3 — Identificacdo da essencialidade do texto-base 2,0
4 — Encadeamento Idgico entre as ideias 3,0
5 — Habilidade de sintese e redacdo 3,0
TOTAL 10,0

(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS FORMULA DE PONTUACAO

Indicacdo de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir:
1 — Ortografia, acentuacdo e crase

2 — Inadequacéo vocabular NF = A — (B/4)

3 — Repeticao ou omisséo de palavras

4 — Falha de construcéo frasal ou falta de paralelismo onde:

5 — Pontuacdo

6 — Emprego de conectores NF = Nota Final,

7 — Concordancia verbal ou nominal A = Soma dos aspectos macroestruturais;
8 — Regéncia verbal ou nominal B = Quantidade de ocorréncias dos erros.

9 — Emprego e colocacdo de pronomes

10 — Vicios de linguagem, estruturas ndo recomendadas, emprego de mailsculas
e mindsculas, translineacao.

Observacdes:

1. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagcdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima de vinte linhas.




2. Se NF < zero, entdo, considerar-se-a4 NF = zero.
3. Seré eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NF < 5,00 pontos.

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS TEXTOS 3E 4

(A) TRADUCAO | FORMULA DE PONTUACAO
Indicacao de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1 — Erro derivado de desconhecimento seméantico
2 — Erro derivado de desconhecimento sintatico
Indicacao de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1 — Ortografia, acentuacao e crase

2 — Inadequacéo vocabular

3 — Repeticdo ou omisséo de palavras

4 — Falha de construcao frasal ou falta de paralelismo

5 — Pontuacgéo

6 — Emprego de conectores

7 — Concordancia verbal ou nominal

8 — Regéncia verbal ou nominal

9 — Emprego e colocacdo de pronomes

10 - Vicios de linguagem, estruturas nao recomendadas, emprego de
mailsculas e mindsculas, translineacao.

Observacdes:

1. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima de sessenta linhas.

2. Se NF < zero, entdo, considerar-se-a NF = zero.

3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NF (em Inglés) < 2,50 pontos.

4. Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NF (em Espanhol) = zero.

NF = 5,00 — [(2A+B)/10]

onde:

NF = Nota Final;
A = Soma das ocorréncias de erros de traduc¢ao;
B = Quantidade de ocorréncias dos erros.

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS TEXTOS 5E 6

(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS PONTUACAO
1 — Apresentacdo, legibilidade, margens e paragrafos 2,0
2 — Adequacao ao tema e/ou a tipologia textual 2,0
3 — Estrutura textual (construcao pertinente de introducéo, desenvolvimento e concluséo) 3,0
4 — Pertinéncia de conteudo e abordagem 5,0
5 — Relagédo légica entre as ideias 4,0
6 — Objetividade, ordenacéo e clareza das ideias 4,0
TOTAL 20,0
(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS FORMULA DE PONTUACAO
Indicacdo de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir:
1 — Ortografia, acentuacdo e crase
2 — Inadequacéo vocabular NF = A — (10B/TL)
3 — Repeticao ou omisséo de palavras
4 — Falha de construcéo frasal ou falta de paralelismo onde:
5 — Pontuacdo
6 — Emprego de conectores NF = Nota Final;
7 — Concordancia verbal ou nominal A = Soma dos aspectos macroestruturais;
8 — Regéncia verbal ou nominal B = Quantidade de ocorréncias dos erros;
99— Emprego e Co|ocaga0 de pronomes TL = Total de |inhaS efetivamente escritas.
10 — Vicios de linguagem, estruturas nao recomendadas, emprego de mailsculas
e minudsculas, translineacao.

Observagdes:

1. O candidato ndo pode obter nota ZERO no item 2 dos aspectos macroestruturais (A), sob pena de ter sua redagéo anulada.

2. O texto devera ser composto usando-se obrigatoriamente entre 70 e 90 linhas.

3. Por linha efetivamente escrita entende-se a linha com no minimo duas palavras completas, excetuando-se preposicoes,
conjuncgdes e artigos.

4. No caso de numero de linhas efetivamente escritas menor que 70, sera acrescida a B (quantidade de ocorréncias dos erros)
quantidade igual a diferenca 70-TL.

5. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima de noventa linhas.

6. Se NF < zero, entdo, considerar-se-a NF = zero.

7. Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NF < 10,00 pontos.

8.9 Em atendimento ao que esta estabelecido no Decreto 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo aceitas como
corretas, até 31 de dezembro de 2012, ambas as ortografias, isto €, a forma de grafar e de acentuar as palavras vigente
até 31 de dezembro de 2008 e a que entrou em vigor em 1° de janeiro de 2009.

8.10 A prova discursiva serd anulada se o candidato ndo devolver sua folha de texto definitivo.

8.11 A FGV divulgard a imagem da folha de textos definitivos dos candidatos que realizaram a prova discursiva, exceto
dos candidatos eliminados na forma deste edital, no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll,
ap6s a data de divulgacdo do resultado preliminar da prova discursiva. A imagem ficara disponivel até quinze dias
corridos da data de publicacdo do resultado final do concurso publico.
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8.11.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha
de textos definitivos.

9 - DA TERCEIRA ETAPA

9.1 A Terceira Etapa consistird na Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatério, com valoracdo de até 8 (0ito)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

9.2 Os titulos deverdo ser entregues na data de realizacédo das Provas Escritas Discursivas, na Coordenacao do local de
provas em que o candidato realizar a prova, apenas apés o término do tempo estipulado para sua realizacdo, onde
havera envelopes e formularios proprios a disposicdo dos candidatos interessados para o devido preenchimento e
entrega. Ao entregar os titulos, o candidato recebera o protocolo de entrega dos titulos.

9.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, estar de posse dos documentos a serem entregues para a Avaliacao de
Titulos quando do ingresso no local de provas. Nao sera admitido, no dia de realizacdo das provas, que o candidato se
retire do local de provas, mesmo que este ja tenha terminado sua prova, para buscar documentos referentes a titulos ou
que receba estes documentos de pessoas estranhas ao certame, mesmo que estejam fora do perimetro do local de
realizagdo das provas.

9.2.2 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas Provas Escritas Discursivas.

9.3 O candidato, na entrega dos titulos, devera anexar o formulario para entrega de titulos, conforme modelo no Anexo
Il deste edital, ja devidamente preenchido e assinado, declarando os titulos entregues, seu nome e
cargo/arealespecialidade e subarea pretendida, com letra legivel ou de forma. O formulario deve ser entregue dentro do
envelope que contiver os titulos.

9.4 Os candidatos poderdo entregar copias dos documentos autenticadas em Cartério de Notas, ou até mesmo a via
original. Em hipétese alguma havera a devolucdo das cépias ou dos originais.

9.5 A entrega dos documentos referentes aos titulos ndo implica, necessariamente, que a pontuacdo postulada seja
concedida. Os documentos serdo analisados pela FGV de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

9.6 A ndo apresentacao dos titulos importara na atribuicdo de nota zero ao candidato na fase de avaliacdo de titulos, que
nao possui carater eliminatdrio, mas somente classificatorio.

9.7 Os titulos especificados neste edital deverdo conter timbre, identificacdo do érgdo expedidor, carimbo e assinatura do
responséavel e data.

9.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.9 Os titulos considerados neste concurso serdo somente os certificados académicos de conclusdo de pos-graduacéo.
Suas pontuacgdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovacgéao, sao assim discriminados:

PONTOS VALOR
ALINEA : X POR MAXIMO NA
TITULOS AVALIADOS COMPROVAGCAO TiITULO CATEGORIA
Curso de Doutorado exclusivo na éarea | Fotocopias autenticadas dos Diplomas ou
especifica* de atuacao do | certificados expedidos por instituicdo oficialmente
A cargo/area/especialidade e subéarea (quando for | reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual ou 4 (quatro) 4 (quatro)
0 caso) pretendida Federal de Educacéo.
Curso de Mestrado exclusivo na éarea | Fotocépias autenticadas dos Diplomas ou
B especifica* de atuacéo do | certificados expedidos por instituicdo oficialmente 2 (dois) 2 (dois)
cargo/area/especialidade e subarea (quando for | reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual ou
0 caso) pretendida Federal de Educagéo.
Fotocopias autenticadas dos Diplomas ou
. ~ . . Histéricos Escolares ou certificados de curso de
Curso de Pés-Graduagdo exclusivo na area pés-graduacao em nivel de especializagdo lato
c especifica* de atuacao do horari P de 360 1 (um) 2 (dois)
cargo/area/especialidade e subéarea (quando for sensu, com - carga oraﬂa minima d'de
o caso) pretendida _(tre_ze_ntias e _sessenta) oras, expedido por
instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC ou
Conselho Estadual ou Federal de Educacéo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 8 (oito)

*Considera-se area especifica a Pds-graduacgéo dentro da especialidade a que concorre.

9.10 A comprovacdo de titulos referentes a cursos para os que ainda ndo foram expedidos diplomas e histéricos
escolares, sera feita mediante declaracdo de conclusdo de curso. A declaragdo s6 serd aceita se informar
EXPRESSAMENTE a portaria do MEC que autoriza o curso de pés-graduacéo realizado. A declaracdo devera conter,
ainda, a data de término do curso, com conclusdo e apresentacdo de monografia (se houver), e ter sido expedida até
180 (cento e oitenta) dias apés a conclusdo do curso, uma vez que ap0s este prazo somente sera aceito diploma e/ou
historico escolar, por ser o prazo de 180 dias o prazo maximo para expedicao do certificado e/ou histérico escolar pela
instituicdo de ensino.

9.10.1 N&o serdo pontuados como titulos declaragbes que apenas informem que o candidato esta regularmente
matriculado em curso de pds-graduagdo, mesmo que nessa declaracdo conste a previsédo de seu término. A declaragdo
de concluséo de curso somente sera considerada valida se informar EXPRESSAMENTE que o curso foi integralmente
concluido.

9.10.2 Os diplomas ou certificados de conclusao de curso de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacao,
deverao atender aos seguintes aspectos: a) Os diplomas ou certificados de concluséo de curso de pés-graduacao lato
sensu, em nivel de especializacéo, realizados sob a égide da Resolugdo CNE/CES 1, de 3 de abril de 2001, emitida pela
Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacdo do Ministério da Educacdo, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 9 de abril de 2001, Secéo I, p. 12 deverao conter - ou ser acompanhados de - historico escolar, do
qual devem constar, obrigatoriamente, a relagdo das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno em
cada uma das disciplinas e o nome e qualificagdo dos professores responsaveis por elas; periodo e local em que o0 curso
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foi realizado e a sua duracéo total, em horas de efetivo trabalho académico; titulo da monografia ou do trabalho final do
curso e nota ou conceito obtido; declaracdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicfes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo, no caso de Cursos ministrados a
distancia. Esta exigéncia estd amparada pelo art. 12 da Resolugdo CNE/CES 1; b) Os diplomas ou certificados de
conclusao de curso de poés-graduacédo lato sensu, em nivel de especializacéo, realizados sob a égide da Resolucéo
CNE/CES 3, de 5 de outubro de 1999, emitida pela Cadmara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacéo
do Ministério da Educacao, publicada no Diario Oficial da Unido, de 7 de outubro de 1999, Secdo I, p. 52 deveréo
mencionar a area especifica do conhecimento a que corresponde, e conter, obrigatoriamente, a relacdo das disciplinas,
sua carga horaria, a nota ou conceito obtido pelo aluno; o nome e a titulacdo do professor por elas responsavel; o
periodo em que o curso foi realizado e a declaracdo de que o curso cumpriu todas as disposic@es da dita Resolucao.
Esta exigéncia esta amparada pelo art. 5° da Resolugdo CNE/CES 3; c) Os diplomas ou certificados de concluséo de
curso de pés-graduacdo lato sensu, em nivel de especializagéo, realizados sob a égide da Resolugcdo CNE/CES 2, de 20
de setembro de 1996, emitida pela Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educac¢ao do Ministério da
Educacdo, publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de outubro de 1996, Secéo |, p. 21183, deverdo conter,
obrigatoriamente, a relacdo das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno em cada uma das
disciplinas e o nome e qualificacdo dos professores responsaveis por elas; o critério adotado para avaliagdo do
aproveitamento; periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho
académico e declaracdo da instituicAo de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolugéo
CNE/CES 2. Esta exigéncia esta amparada pelo art. 11 da Resolucdo CNE/CES 2; d) Os diplomas ou certificados de
conclusdo de curso de pés-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacao, realizados sob a égide da Resolugédo
CNE/CES 12, de 6 de outubro de 1983, emitida pelo Conselho Federal de Educacdo do Ministério da Educacao,
publicada no Diario Oficial da Unido de 27 de outubro de 1983, Secéo |, p. 18.233 deverao conter - ou ser acompanhado
de - histérico escolar, do qual devem constar, obrigatoriamente, cada uma das disciplinas e 0 nome e qualificacdo dos
professores responséveis por elas; o critério adotado para avaliacdo do aproveitamento; periodo e local em que o curso
foi realizado e a sua duracao total, em horas de efetivo trabalho académico e declaracdo da instituicdo de que o curso
cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolu¢cdo CNE/CES 12. Esta exigéncia esta amparada pelo paragrafo
Unico do art. 5 da Resolucdo 12/83; e) outras Resolucdes que amparem os diplomas expedidos.

9.10.3 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina - tais como declaracdes, certidées, comprovantes de
pagamento de taxa para obtencdo de documentagdo, cépias de requerimentos, além dos mencionados no subitem
anterior, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as Resolu¢des citadas ndo serdo considerados para
efeito de pontuagéo.

9.11 O candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os pontos que excederem o valor maximo
estabelecido em cada item e o estipulado no subitem 9.1 deste edital serdo desconsiderados, sendo somente avaliados
os titulos que tenham correlacé@o direta com o cargo/area/especialidade e subarea (quando for o caso) pretendida pelo
candidato.

9.12 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias ndo autenticadas em cartério.

9.13 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletrénico.

10 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1 Todos os candidatos terdo suas Provas Escritas Objetivas de Mdaltipla Escolha corrigidas por meio de
processamento eletronico.

10.1.1 A nota do candidato em cada questdo das provas objetivas serd obtida com base nas marcagfes do cartdo de
respostas, sendo que sera igual a 1,00 (um) ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordéncia com o gabarito
oficial definitivo das provas e 0,00 (zero) ponto, caso ndo haja marcacéo, haja marcagéo dupla ou caso a resposta do
candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo das provas.

10.1.2 A Nota Final das Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha (NFPO), comum a todos os candidatos, sera igual
a soma algébrica das notas obtidas em todas as questfes que a compdem.

10.2 Serao corrigidas as Provas Escritas Discursivas de todos os candidatos habilitados para esta etapa.

10.3 A Nota Final na Prova Discursiva (NFPD) dar-se-4 pela soma algébrica das notas em cada texto da prova
discursiva.

10.4 O candidato que n&o obtiver aprovacdo na primeira ou segunda etapas do concurso publico ndo terd nenhuma
classificagdo no certame.

10.5 A Nota Final na Avaliagdo de Titulos (NFAT) corresponderd ao nimero de titulos entregues que fagam jus as
pontuacdes para cada alinea evidenciadas no subitem 9.9 deste edital, sendo que esta etapa tera carater somente
classificatorio no certame.

11 -DA CLASSIFICAQAO NO CONCURSO

11.1 A Nota Final (NF) sera obtida pela seguinte formula: NF = NFPO + NFPD + NFAT, onde NFPO é a Nota Final da
Prova Objetiva (calculada conforme item 10.1.2), NFPD é a Nota Final da Prova Discursiva (calculada conforme item
10.3) e NFAT é a Nota Final da Avaliacéo de Titulos (calculada conforme item 10.5).

11.2 Para efeito de classificacdo, os candidatos aprovados serédo classificados por cargo/area/especialidade e subéarea
(quando for o caso), de acordo com os valores decrescentes da Nota Final (NF), observados os critérios de desempate
descritos no item 12 deste edital.

11.3 Os candidatos aprovados considerados aptos na condi¢cdo de portadores de deficiéncia, na forma do subitem 5.7
deste edital, terdo seus nomes publicados em lista a parte e, caso obtenham classificacéo, figurardo também na lista de
classificagdo geral no cargo/area/especialidade e subarea (quando for o caso).
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12 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo 27,
paragrafo Gnico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota final nas Provas Escritas Discursivas;

c) obtiver maior nota na area de conhecimento de Lingua Portuguesa nas Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha;
d) obtiver maior nota na area de conhecimento de Conhecimentos Especificos nas Provas Escritas Objetivas de Mdltipla
Escolha;

€) obtiver maior nota na area de conhecimento de Lingua Inglesa nas Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha;

f) obtiver maior nota na area de conhecimento de Conhecimentos Gerais nas Provas Escritas Objetivas de Mdultipla
Escolha;

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso;

h) sorteio publico.

12.2 Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a sessenta anos, completos até o Ultimo dia de
inscricdo, o desempate, no cargo/area/especialidade e subarea (quando for o caso), se dara utilizando como primeiro
critério a idade, seguido dos demais critérios ja enumerados nos subitens acima.

13 - DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha, o padrdo de respostas das
Provas Escritas Discursivas e 0 resultado da Avaliacdo de Titulos serdo divulgados no endereco eletrdnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, nas datas previstas no Anexo IV.

13.2 O candidato que desejar interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares e os resultados dispora de dois
dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses gabaritos, conforme datas determinadas no
Anexo V.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares, o candidato devera usar o formulario préprio, encontrado no
endereco www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, respeitando as suas instrugdes.

13.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

13.4.1 Na resposta dos recursos contra o gabarito preliminar das Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha, a Banca
Examinadora podera alterar ou anular o gabarito preliminar divulgado. No caso do pedido de revisdo da nota atribuida
nas Provas Escritas Discursivas, a Banca Examinadora podera manter, aumentar ou diminuir a pontuacéo atribuida
conforme o gabarito oficial preliminar.

13.5 Se do exame de recurso resultar anulagdo de questéo integrante da prova, a pontuagdo correspondente a ela sera
atribuida a todos os candidatos.

13.6 Se houver alteracao, por for¢ca de impugnacdes, do gabarito oficial preliminar de questéo integrante de prova, essa
alteracao valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo divulgadas no enderecgo
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll.

13.8 Nao serdo aceitos recursos por fax, correio eletrénico ou pelos Correios ou fora do prazo.

13.9 Sera preliminarmente indeferido recurso inconsistente ou fora de qualquer uma das especificacées estabelecidas
neste edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

13.10 Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como
contra o resultado final das Provas.

13.11 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a banca.

13.12 A forma e o prazo para a interposicao de recursos contra o resultado provisorio das Provas Escritas Discursivas
serdo definidos no respectivo edital de divulgacéo do resultado provisério.

14 - DA HOMOLOGACAO

14.1 O resultado final ser& homologado pelo Presidente do Senado Federal, respeitado o disposto no artigo 42 do
Decreto 3.298/99 e suas alteracdes, mediante publicacdo no Diéario Oficial da Unido, ndo se admitindo recurso desse
resultado.

15 - DA NOMEACAO E DA LOTACAO

15.1 Todas as vagas terdo lotacdo em Brasilia, no Distrito Federal.

15.2 A nomeagéo dos candidatos portadores de deficiéncia classificados no concurso observara a proporcionalidade e a
alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

15.3 A classificacdo obtida pelo candidato no concurso ndo gera para si o direito de escolher a Unidade da estrutura do
Senado Federal de seu exercicio, ficando condicionada ao interesse e a conveniéncia da Administracao.

15.4 O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

16- DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas neste edital e em
outros a serem publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este concurso publico no Diario Oficial da Unido, os quais também serdo divulgados integralmente
no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll.
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16.3 O candidato podera obter informacgdes referentes ao concurso publico por meio do telefone 0800-2834628 ou no
endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/senadoll, ressalvado o disposto no subitem 16.6 deste edital.
16.4 Qualquer correspondéncia devera ser postada, via SEDEX, a FGV — Praia de Botafogo, 190 — 6° andar — sala 612 —
Botafogo — Rio de Janeiro — RJ CEP 22250-900.

16.5 O candidato que desejar requerer documentos ou informacg@es ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagao
do concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem anterior.

16.6 Nao serdo dadas, por telefone, informac8es a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 16.2.
16.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de uma
hora do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia-DF, munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento
de identidade original.

16.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Pulblico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

16.8.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

16.8.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

16.9 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 16.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do concurso
publico.

16.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido h&, no méximo, noventa dias, ocasido em que ser4d submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

16.10.1 A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente davidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

16.11 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de
identificacdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia de realizacéo das provas.

16.11.1 A identificac@o datiloscépica compreenderd a coleta da impresséo digital do polegar direito dos candidatos,
mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, afixado em campo especifico de seu cartdo de respostas
(provas obijetivas) e de sua folha de textos definitivos (prova discursiva).

16.11.2 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da impresséo digital do polegar direito, devera
ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva
sala.

16.12 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horéario diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado
oficial.

16.13 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no minimo, duas horas
apos o seu inicio.

16.13.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminagao do
candidato.

16.13.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagédo da prova, descumprindo o disposto no subitem 16.13,
devera assinar o Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do concurso, lavrado pelo Coordenador Local.
16.13.3 Os trés ultimos candidatos a terminar as Provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo somente liberados
apos os trés terem entregado o material utilizado, terem seus nomes registrados na Ata e estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

16.13.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais onde haja nimero
reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicacdo, como, por exemplo, no caso de candidatos
com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realiza¢do do concurso, oportunidade em que
o lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagéo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicagéo.

16.14 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo. Caso o faga, nao podera retornar em
hipétese alguma.

16.15 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se isto ocorrer nos ultimos
sessenta minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.

16.15.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartdo de respostas, a sua
prova discursiva e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 16.15.

16.16 N&do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razédo do
afastamento de candidato da sala de provas.

16.16.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupgéo, sera concedido
aos candidatos do local afetado prazo adicional de modo que tenham o tempo total previsto neste edital para a
realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

16.16.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso, ndo contando o tempo de interrupcéo, para
fins de interpretaco das regras deste edital.
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16.17 N&do havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento implicar4 a eliminacéo
automatica do candidato.

16.18 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

16.19 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando
aparelhos eletrdnicos, tais como bipe, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como rel6égio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto
neste subitem devera informar ao fiscal da sala que determinard o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel
fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, e sua guarda.

16.19.1 A FGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizagdo das provas.

16.19.2 A FGV néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

16.19.3 A FGV nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realiza¢&o da prova, hem por danos a eles causados.

16.19.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de
fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o candidato serd encaminhado a
Coordenacao da unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento
de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o
candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo
desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, reservando as muni¢cdes na embalagem néo
reutilizavel fornecida pelos fiscais, que deverd permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com 0s
demais equipamentos proibidos do examinando que forem recolhidos.

16.19.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos
eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga néo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagéo,
gue devera permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente podera ser aberto apés deixar o local
de provas.

16.19.6 A utilizacdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

16.20 Teréa sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que, durante a sua
realizacéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas; b) utilizar-se de livros, maquinas de
calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato; c¢) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bipe, telefone celular,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha; d) faltar com
o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos; e) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio; f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo; g)
afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo,
portando o cartdo de respostas ou a folha de texto definitivo; i) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas,
no cartdo de respostas ou na folha de texto definitiva; j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido; k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico; I) ndo permitir a coleta de sua assinatura; m) for surpreendido
portando anotagBes em papéis, que ndo os permitidos; n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar
a entregar a arma a Coordenacdo; 0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal; p) ndo permitir a coleta de sua
impressao digital no cartdo de respostas.

16.21 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagao das provas objetivas,
os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a
realizac&o das provas.

16.21.1 N&o sera permitido o uso de sanitérios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que néo
estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

16.22 Ao término das provas o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo de provas, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

16.23 Nao seréa permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

16.24 No dia de realizacdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacado.
16.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do concurso.
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16.26 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicard a eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

16.27 O prazo de validade do concurso, sera de 1 (um) ano contado a partir da data de homologagédo do resultado final,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Administracdo do Senado Federal.

16.28 O candidato devera manter atualizado o seu endereco com a FGV, enquanto estiver participando do concurso até
a data de divulgacao do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado a Fundagédo Getulio Vargas — Praia de
Botafogo, 190 — 6° andar — sala 612 — Botafogo — Rio de Janeiro — RJ CEP 22250-900. Apés essa data, a atualizacéo de
endereco devera ser feita junto ao Senado Federal. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

16.29 As despesas decorrentes da participacdo no concurso publico, inclusive deslocamento, hospedagem e
alimentacéo, correm por conta dos candidatos.

16.30 Os casos omissos serédo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso.

16.31 As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serdo objeto de
avaliagdo, ainda que nao mencionadas nos conteddos constantes do Anexo Il deste edital.

16.31.1 Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, exceto a listada nos objetos de
avaliacdo constantes deste edital, bem como alteracfes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo
objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

16.32 Podera haver formalizagao da desisténcia do candidato a nomeacao, desde que efetuada mediante requerimento
enderecado ao Presidente do Senado Federal, até o dia Gtil anterior & data da posse.

16.32.1 Havendo desisténcia temporaria, a ser formalizada nos termos indicados no item anterior, o candidato
renunciara a sua classificacdo e serd posicionado em Ultimo lugar na lista dos aprovados do respectivo
cargo/arealespecialidade e subarea (quando for o caso).

16.33 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos
Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manuteng&o ou atualizacdo de seu correio eletrénico e a
informacéo de seu endereco completo e correto na solicitacao de inscri¢éo.

16.34 Quaisquer alterac6es nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de Retificacdo.

Brasilia-DF, 22 de dezembro de 2011.

DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO
Diretora-Geral do Senado Federal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATIVIDADES

CARGO: CONSULTOR LEGISLATIVO

AREA: CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO
ESPECIALIDADE: ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO
DESCRICAO DAS ATIVIDADES PARA A AREA, ESPECIALIDADE E SUBAREAS: Atividades de nivel superior
e especializado, de consultoria e assessoramento técnico a Comissao Diretora, a Mesa, as Comissdes e aos
senadores no desempenho, no &mbito do Congresso Nacional, das suas fung¢fes legislativa, parlamentar e
fiscalizadora, consistindo na elaboragédo e divulgagdo de estudos técnicos opinativos sobre matérias de interesse
institucional do Senado Federal e do Congresso Nacional, a preparagdo, por solicitacdo dos senadores, de
minutas de proposicdes, de pronunciamentos e de relatérios e na prestacdo de esclarecimentos técnicos
atinentes ao exercicio das fun¢des constitucionais do Senado Federal.
AREA: CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS
ESPECIALIDADE: ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS
DESCRICAO DAS ATIVIDADES PARA A AREA E ESPECIALIDADE: Atividades, de nivel superior e
especializado, de prestacdo de consultoria e assessoramento em planos e orcamentos publicos a Comissao
Mista Permanente de que trata o 81° do artigo 166 da Constituicdo Federal, & Mesa, as demais Comissées e aos
senadores no desempenho, no dmbito do Congresso Nacional, das suas funcdes legislativa, parlamentar e
fiscalizadora, consistindo na elaboracdo e divulgacdo de estudos técnicos opinativos sobre elaboragéo,
execucao, acompanhamento e fiscalizagdo de planos e orgamentos publicos, quando do interesse institucional do
Senado Federal e do Congresso Nacional, na preparacdo, por solicitacdo dos congressistas, de minutas de
proposicdes e de relatérios sobre planos e orgamentos publicos, e na prestacdo de esclarecimentos técnicos
atinentes ao exercicio das fung¢des constitucionais do Senado Federal e do Congresso Nacional, em matéria de
planos e orcamentos publicos.




ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto:
pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e
expressfes. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinagéo.
Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formacédo de palavras. Funcdes das classes de
palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacao gréafica. Redacado Oficial:
Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica e Manual de Elaboracéo de Textos do Senado Federal.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fundamentos histéricos do Brasil e do mundo contemporaneo. Revolucéo Industrial, imperialismo e globalizacéo.
Sistema mundial de poder: Segunda Guerra Mundial, a bipolaridade e o cenario pés-guerra fria. A Era do
Conhecimento: o século XX, a urbanizagdo da sociedade e a cultura de massas. A modernizagdo brasileira:
implantagdo da Republica, revolugdo de 1930, industrializagéo, urbanizacdo e a ruptura institucional de 1964.
Brasil contemporaneo: o regime militar e a redemocratizagdo. Dominio de tdpicos relevantes e atuais de diversas
areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura.

DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO

Conhecimentos relativos as normas constitucionais. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais.
Organizacgéo do Estado. Organizagdo dos poderes do Estado. Poder Legislativo. Tributagcdo e orgamento. Ordem
econdmica e financeira. Ordem Social. Direito administrativo. Ato administrativo. Controle da administracéo
publica. Contrato administrativo. Agentes administrativos. Poderes da administracdo. Principios basicos da
administrag&o. Servigos publicos. Lei 8.666, de 1993, e respectivas atualiza¢des. Lei 8.112, de 1990, e respectivas
atualizacgoes.

ADMINISTRACAO E POLITICAS PUBLICAS

Formas historicas de administracdo publica, patrimonialismo, administracdo burocréatica racional e legal. O
paradigma pos-burocratico, administracdo publica gerencial, a nova administracdo publica. Evolugdo da
administragdo publica no Brasil e reformas administrativas: dimensfes estruturais e culturais. Organizacao
administrativa. Controles interno e externo da administracdo publica. Agéncias reguladoras. Distribuicdo de
competéncias entre as esferas do governo. Desigualdades regionais. Responsabilidade fiscal. Planejamento e
acéo governamental.

RACIOCINIO LOGICO

Uso da linguagem natural. Formas de discurso. Falacias de ambiguidade. Proposi¢cdes categoéricas. Silogismos
categoéricos. Diagramas de Venn para teste de silogismos. Argumentos silogisticos nas linguagens naturais.
Sofismas. Légica proposicional. Linguagem da logica proposicional. Dedugao na légica proposicional. Formas de
enunciado, de raciocinio e de argumentos. Paradoxos da implicagdo. Légica de 12 ordem. Linguagem da logica de
12 ordem. Deducéo na légica de 12 ordem. Conceitos basicos de matematica. NUmeros inteiros, racionais e reais.
Sistema legal de medidas. Raz6es e propor¢des. Regras de trés simples e compostas. Porcentagens. Equacgdes e
inequagfes de 1° e de 2° graus. Fungbes e graficos. Sequencias numéricas. Progressfes aritméticas e
geomeétricas. Juros simples e compostos. Conceitos basicos de probabilidade e estatistica.

LINGUA INGLESA

Estratégias de leitura: compreensdo geral do texto; reconhecimento de informagfes especificas; capacidade de
andlise e sintese; inferéncia e predigdo; reconhecimento do vocabulario mais frequente em textos néo literarios;
palavras cognatas e falsos cognatos. Estratégias discursivas: tipo de texto; fungdo e estrutura discursivas;
marcadores de discurso; elementos de coesdo. Aspectos gramaticais: uso de artigos definidos e indefinidos;
conhecimento dos tempos e modos verbais; uso de preposi¢des, conjun¢des, pronomes e modais; concordancia
nominal e verbal; formacéo e classe de palavras; relacdes de coordenacdo e subordinagéo; voz passiva, discurso
direto e indireto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA: CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO
ESPECIALIDADE: ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO
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SUBAREA: AGRICULTURA

Noc¢bes gerais de teoria econdmica. Problemas basicos da organizacdo econémica. O mecanismo do mercado.
Andlise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita. Monopdlio e oligopélio. Equilibrio
geral e teoria da “mao invisivel”. Instrumentos de politica governamental. Objetivos e instrumentos em
macroeconomia. Medidas do desempenho econémico. Consumo e investimento. Teoria da procura agregada.
Modelo basico do multiplicador. Modelo I1S-LM. Economia do lado da oferta. Macroeconomia Keynesiana. A visao
monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Orcamento e politica fiscal. Balangco de pagamentos.
Fontes de inflagdo. Banco Central e politica monetaria. Nogdes gerais de economia brasileira. Formacao
econdmica do Brasil. No¢Bes acerca da evolugdo econémica do Brasil antes da crise de 1929. Noc¢8es acerca da
industrializacdo brasileira da crise de 1929 até a estagnacao dos anos 60: contelddo, instrumentos e importancia
do esforco de industrializacdo encetado na vigéncia do Plano de Metas (1956-1961). As "reformas" empreendidas
apos 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de 1968: fontes e avaliacdo. Os "planos
econdmicos" dos Governos Sarney e Collor; avaliacdo e criticas. O impacto dos choques do petrdleo sobre a
economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de 1970. O Plano Real (1994) e a
estabilizacdo monetaria. Consequéncias da estabilizacdo monetaria sobre a estrutura produtiva e o mercado
financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990. Privatiza¢éo na década de 1990:
reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizagdo de janeiro de 1999 e seus impactos sobre a producgédo, a
renda e o balango de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais paises do leste asiatico e seus
reflexos na economia brasileira. As crises da Russia e da Argentina e seus reflexos na economia brasileira. Divida
interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolugdo a partir do Plano Real. O endividamento
externo brasileiro. As negociacdes brasileiras com o FMI e os bancos particulares. No¢Bes gerais acerca de
competéncias privativas. Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o endividamento
externo brasileiro (CRFB, art. 49, 1). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de endividamento
publico: resolugdes pertinentes (Resolucdes do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989). No¢bes sobre a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Resolucdo do Senado Federal 50, de 1993. Politicas para a agropecudria e economia
agricola. No¢des sobre o funcionamento das principais instituicbes do setor. Comercializac¢ao, incluindo mercados
interno e externo, politica de precgos, bolsas de mercadorias e crédito para a comercializagdo. Pesquisa, extenséo
e tecnologia agricolas. Organismos geneticamente modificados. Producdo, armazenagem, abastecimento e
seguranca alimentar. Emprego e renda. Tributacdo, crédito e seguro rural. Irrigacdo, drenagem, infraestrutura rural
e fontes alternativas de energia. Estrutura fundiaria e reforma agraria. Sanidade animal e vegetal e vigilancia
sanitéria. Cooperativismo e associativismo. AgroindUstria. Insumos agropecuérios. Politicas de melhoria da
produtividade do setor primario. Politicas de uso da agua. Etica profissional.

SUBAREA: COMUNICAGOES E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Comunicacdo: A comunicacdo na ordem constitucional. Politica de Comunicacdo no Brasil. Historia da
comunicacao no Brasil. Evolugéo histérica da legislacéo pertinente. Politica de radiodifusdo. Regime juridico da
radiodifusdo. Legislagdo comparada: regulagdo na Europa e nos Estados Unidos. Radiodifusdo comercial.
Radiodifusao estatal. Radiodifusdo educativa. Radiodifusdo comunitaria. TV por Assinatura: MMDS, Satélite, DTH,
TV a Cabo. Informética. A Lei de Informatica Brasileira. Rede mundial de computadores (Internet) e sua legislacéo
no Brasil. Crimes na Internet. Legislagdo comparada internacional (histéria): EUA, Franca e Italia. Politicas de
informacao publica. Ciéncia da informacédo. Servi¢os de informacao no Brasil - publicos e privados, sua evolucdo e
legislagéo. Sigilo e seguranca nos servicos de informag&o. Privacidade e direitos da pessoa nos sistemas de
coleta, armazenamento e disseminacdo de informacdes. Habeas data. Codigo de Defesa do Consumidor. Lei do
Numero Unico de Registro Civil. Bancos publicos e privados de dados com informagBes pessoais. Comércio
eletrénico. Telecomunicagfes. Politica nacional de telecomunicagbes. Desestatizacdo do Sistema Telebras. A
Agéncia Nacional de Telecomunicacdes (Anatel): criacdo, regulamento, atribuicbes e competéncias. Plano geral
de outorgas, plano de metas de qualidade e plano de metas de universalizagdo. Direito no ambito das
telecomunicacdes. A legislacao internacional e brasileira. O Codigo Brasileiro de Telecomunicacdes de 1961, a Lei
Minima de 1996 e a Lei Geral de 1997. Regulamento do servico movel celular e do servico telefonico fixo
comutado. Fundo de Fiscalizacdo das Telecomunicagfes (Fistel), Fundo de Universalizacdo dos Servigos de
Telecomunicacao (Fust) e Fundo para o Desenvolvimento Tecnolégico das TelecomunicagBes (Funttel).
Concessdo e permissdo da prestacdo de servicos publicos. Legislacdo referente a outorga e renovacdo de
concessoes, permissdes e autorizacdes para a execucio de servigos de telecomunicagdes. Etica profissional.

SUBAREA: DEFESA NACIONAL, SEGURANCA PUBLICA E RELACOES INTERNACIONAIS

Relagbdes Internacionais - Direito Internacional Publico: concepgdes novas e antigas, caracteristicas, 0s sujeitos de
direito internacional publico, terminologia, desenvolvimento histérico e doutrinario, fontes principais e acessorias e
fundamentos. Relagdo do Direito Internacional Piblico com as demais disciplinas juridicas. O Direito Internacional
Publico e a ordem constitucional brasileira. Sujeitos de direito internacional. Estados. Elementos constitutivos:
territério, populacao e governo. Imunidade a jurisdicdo estatal. Nacionalidade: brasileiros natos e naturalizados.
Estrangeiros: condigdo juridica (Lei 6.815, de 1980). Deportacao. Expulsdo. Extradicdo. Reflagio (Lei 9.474, de
1997) e asilo politico. Organiza¢Bes internacionais; Teoria geral;, Conceito e classificacdo; Constitui¢ao.
Personalidade juridica. Responsabilidade internacional. Conceito e fundamento; Elementos constitutivos;
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Consequéncias; Protecdo diplomatica. Organizacdes internacionais: personalidade juridica, classificacéo,
competéncia, estrutura e perfil histérico. A ONU e a OEA. A solucéo pacifica de controvérsias: meios diplomaticos
e politicos. A solucdo judiciaria: a Corte de Haia e seu estatuto. As san¢ces no Direito Internacional Publico.
Fontes do direito internacional. Artigo 38 do Estatuto da Corte Internacional de Justica. Tratado internacional
(Convencéo de Viena de 1969): Conceito e classificagdo; Celebracdo (competéncia negocial); Entrada em vigor;
Incorporac@o ao direito interno (Brasil); Hierarquia do tratado incorporado ao ordenamento juridico brasileiro;
Tratado em vigor e sua extingdo; Costume internacional; Principios gerais do direito; Meios auxiliares — doutrina e
jurisprudéncia; Outras fontes — atos unilaterais e decis6es de organizac¢des internacionais. Direito internacional e
direitos humanos: nocdes gerais; Sistema interamericano de protecdo. Conflito de leis no espaco; Elementos de
conexdo; Fontes brasileiras de direito internacional privado. Direito processual civil internacional: principios gerais;
aplicacdo do direito estrangeiro, competéncia internacional, litispendéncia, fraude a lei, ordem publica e direito
adquirido. Carta rogatéria. Homologacdo de sentenca estrangeira. Cooperacéo judiciaria internacional. A guerra:
nocdes, génese, classificacdo, as leis da guerra, as hostilidades, estado de beligerancia, estado de guerra sem
declaracdo formal. A declaracdo de guerra e seus efeitos. A guerra terrestre, maritima, aérea e espacial. A guerra
nuclear. A guerra quimica. A terminacdo da guerra: modos, efeitos, a questao do julgamento dos criminosos de
guerra, as reparacoes. Relacdes entre beligerantes. Neutralidade: nogdes, aspecto histérico, definicdo e
caracteristicas, espécies, restricbes ao comércio neutral, deveres e direitos dos neutros, neutralidade terrestre,
maritima e aérea. Seguranca coletiva: nogfes. A interdicdo ao recurso a forgca. A intervencdo e a seguranca
coletiva; doutrinas. Os principios da nao intervencao e da autodeterminagdo. Assisténcia reciproca. Organizacdes
militares de defesa. Sistemas de seguranca e legitima defesa coletiva no ambito da ONU e da OEA. Proibicao do
emprego de meios quimicos e bacteriologicos. Proscri¢cdo de experiéncias com artefatos nucleares na atmosfera,
no espago césmico e sob a 4gua. Desarmamento e a néo proliferacdo das armas nucleares. Proscricdo de armas
nucleares na América Latina. A posi¢do do Brasil em relacdo ao TNP. O homem nas relacdes internacionais.
Histdria e doutrina. Protecdo e inviolabilidade da pessoa humana e as cortes internacionais de direitos humanos.
O Direito Internacional humanitario: declaracao universal dos direitos do homem e a Convenc¢do Americana. O
asilo diplomatico e territorial: conceitos, caracteristicas e evolucdo histérica. Principios da nacionalidade. A
apatridia. O deslocamento da pessoa humana. O fendmeno migratério. Situacdo juridica do estrangeiro: historia,
direitos e limitacdes dos estrangeiros. Refugiados: protecdo internacional, estatuto. Regime juridico do estrangeiro
no Brasil. Entrada, extradicdo e expulsdo. Asilo. Emigracdo e imigracdo. A nacionalidade no direito brasileiro.
Cidadania e naturalizacdo. O regime juridico especial entre brasileiros e portugueses. O territdrio: dominio
terrestre, composicdo, extenséo e limites, demarcagcédo. Formacao histérica do territério brasileiro. As questdes de
limites e os principios aplicados. Dominio fluvial: rios nacionais e internacionais. Aproveitamento dos recursos
hidricos e pesqueiros e para navegacdo. Dominio maritimo: condi¢do juridica do mar. Mar territorial, zona
contigua, plataforma continental, as grandes profundidades, mares internos, estreitos e canais maritimos, golfos,
baias, portos e estuarios, vias internacionais de comunicagdo. O alto mar. A pesca e a conservacédo dos recursos
vivos do alto mar. Pesquisa cientifica marinha. A exploragdo dos recursos minerais ou petroliferos. A posicao do
Brasil em relagdo ao novo Direito do Mar. Corpos celestes. Regides polares. Tratado da Antartida. A presenca
brasileira no continente antartico. O Direito Internacional do meio ambiente. As organizagdes internacionais e a
poluicdo. As obrigagbes ou compromissos internacionais. O ato juridico internacional: histérico, defini¢éo,
classificacéo, terminologia, natureza. O direito dos tratados apds a Convengdo de Havana de 1928. O direito dos
tratados apés a Convencao de 1969. O tratado internacional: natureza juridica, espécies, negociagéo e concluséo,
processos de elaboracao, interpretacdo, efeitos, terminacdo dos tratados. A revisdo dos tratados. Aplicacdo dos
tratados no tempo: o principio da irretroatividade. A regra fundamental pacta sunt servanda. O principio da boa-fé
no direito dos tratados. Forma, validade e efeitos juridicos das reservas no tratado internacional. O problema das
ratificagbes imperfeitas. As teorias da repercusséo dos tratados sobre Estados ndo contratantes. Suspenséo e
extincdo do tratado internacional. Efeitos do estado de guerra e da alteracdo fundamental das circunstancias
sobre a vigéncia dos tratados (teoria da clausula rebus sic stantibus). Particularidade dos tratados institucionais e
das convencdes celebradas no &mbito das organizagdes internacionais. A capacidade contratual autbnoma dos
organismos coletivos dotados de personalidade juridica de direito internacional. O Poder Executivo e o Congresso
Nacional no processo de elaboracdo do tratado internacional. A outorga legislativa: doutrina e evolugéo histérica.
Acordos externos de interesse dos Estados Membros, do Distrito Federal e dos Municipios. A obrigatoriedade dos
tratados e normas internacionais na ordem juridica nacional. Conflito entre disposicGes convencionais e
disposicBes legislativas internas. Balanco de pagamentos: conceito, estrutura e o caso brasileiro. Transa¢fes
correntes. Politica comercial — a balanca de mercadorias — tarifas, quotas, restricdes quantitativas e subsidios as
importacdes brasileiras. Politica de incentivo as exportacdes brasileiras. A balanca de servicos no Brasil: os
principais itens e suas caracteristicas. Déficit estrutural. O hiato de recursos e as economias subdesenvolvidas. A
conta de capital. A captacdo de recursos estrangeiros diretos pelo Brasil: modalidades e consequéncias. O capital
estrangeiro na economia brasileira. A captacdo de empréstimos e financiamentos. Fontes, mecanismos internos
de captacdo. O endividamento externo brasileiro: origens, causas e consequéncias, indicadores,coeficientes de
andlise, parametros e evolucdo recente, limites, alternativas atuais, estratégias paranegociagdo, moratoria e
conversdo da divida em investimento. As negociacdes brasileiras com o Fundo Monetéario Internacional e as
negociagbes com o0s bancos particulares. Relacdes econdmicas internacionais. Instituicbes financeiras
internacionais: GATT, EEC, UNCTAD, ALADI. O protecionismo internacional: mecanismos, barreiras nao tarifarias
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e os paises subdesenvolvidos. Instituicbes financeiras e entidades vinculadas aos financiamentos a nivel
internacional: BID, BIRD, BIS, Clube de Paris. O FMI: origens, funcdes, instrumentos de atuagcdo. Caracteristicas
gerais dos programas de ajustamento econdmico do Fundo: impacto e eficacia sobre os problemas das
economias subdesenvolvidas. Defesa Nacional: Seguranca e defesa interna. A doutrina e o direito da seguranca
nacional. Medidas de defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Estado de defesa e estado de sitio.
Intervencéo federal nos estados. Seguranca publica e seus 6rgédos institucionais. Policia federal, maritima, aérea e
de fronteiras, rodoviaria, ferroviaria e portuaria. Policia civil, policia militar e corpo de bombeiros militar dos
Estados e do Distrito Federal. Seguranca e defesa externa. Defesa territorial, aeroespacial, maritima. Questfes de
fronteiras e limites do territério nacional. Espaco aéreo e maritimo. Assuntos referentes as Forcas Armadas e
Auxiliares, destacadamente: administracdo publica militar, em seus aspectos institucionais, organizacionais e
funcionais. Organizacéo judiciaria militar; Ministério Publico Militar. Direito militar e legislacdo de defesa nacional.
Direito maritimo, aerondutico e espacial. Servico militar e prestacdo civil alternativa. Estudos estratégicos e
atividades de informacao e contra informacao. Direito de guerra e neutralidade. Declaracdo de guerra, condicdes
de armisticio e de paz. Litigios internacionais, neutralidade em face de conflitos internacionais e intervencédo em
paises estrangeiros. Envio de tropas brasileiras para o exterior. Presenca de tropas estrangeiras no territorio
nacional. Assuntos referentes a faixa de fronteira e as areas consideradas indispensaveis a defesa nacional.
Estabelecimento, controle ou exploracdo de centros de pesquisa e desenvolvimento e de industrias que
interessem a defesa do Pais. Producdo e comercializacdo de material bélico. Requisi¢cdes civis e militares em
caso de iminente perigo e em tempo de guerra. Acordos e organismos internacionais de cooperacao e assisténcia
em assuntos militares. Etica profissional.

SUBAREA: DESPORTO E CULTURA

Competéncia legislativa da Unido, dos Estados e dos Municipios. Cultura: Cultura, bens, valores e patrimbnio
cultural. Bens materiais e imateriais. Formas de expressdo cultural. Desenvolvimento cultural. Exercicio dos
direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional. Multiculturalismo e identidade nacional. Preservagéo e
protecdo de culturas populares. Promog¢éo do patriménio cultural brasileiro. Producao cultural e conhecimento
cultural. Prote¢do de documentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural, monumentos,
paisagens naturais notaveis e sitios arqueoldgicos. Sitios arqueoldgicos. Bibliotecas, arquivos e museus.
Tombamento de documentos e sitios histéricos. Danos e ameagas ao patriménio cultural. Defesa contra evaséo,
destruicdo e descaracterizacdo dos patrimoénios historico, cultural, artistico e cientifico. Gestdo da documentacao
governamental. Patrimonio artistico, cientifico, histérico, arquitetdnico, geografico, arqueoldgico, paleontolégico e
espeleolégico. Cavidades naturais. Conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico. Conjuntos urbanos e sitios. Instituicdes culturais. Organizacao
administrativa do sistema de cultura. Politica cultural e a¢cdes governamentais. Normas gerais sobre cultura.
Competéncia legislativa da Uni&o, dos Estados e do Distrito Federal. Incentivo a produgdo e ao conhecimento de
bens e valores culturais. Incentivo fiscal as atividades culturais. Incentivos e apoio a cultura. Apoio a projetos e
atividades culturais. Criag8es artisticas. Criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas. Manifestacdes artistico-
culturais. Obras, objetos, documentos, edificacdes e demais espagos as manifestagbes artistico-culturais.
Fomento & atividade audiovisual. Cinema e desenvolvimento da induUstria cinematografica nacional. Desporto:
Normas gerais sobre desporto. Histérico da legislacdo desportiva no Brasil. O desporto como patriménio cultural.
Autonomia desportiva: sentido e alcance. Pratica desportiva formal e ndo formal. Manifestacdes desportivas de
criagdo nacional. Olimpismo: movimento olimpico nacional e internacional. Desporto educacional. Desporto de
participacdo. Desporto de rendimento. Desporto profissional e ndo profissional. O Sistema Brasileiro do Desporto:
composicdo e objetivos. Financiamento do desporto. Justica desportiva: organizagdo e funcionamento. A gestao
das associacdes desportivas profissionais. Relacdo laboral do atleta profissional. O atleta profissional e a
Previdéncia Social. Direito de arena. Espetaculos desportivos e consumidores. O desporto e a ordem juridica
internacional. Organismos internacionais de desporto. Etica profissional.

SUBAREA: DIREITO CIVIL, PROCESSUAL CIVIL E AGRARIO

Direito Civil: Das pessoas naturais e juridicas. Capacidade, domicilio, registro. Bens: conceito e classificacdo. Dos
fatos e atos juridicos. Forma, prova, modalidades, defeitos, nulidade, anulabilidade, inexisténcia, ineficacia e
consequéncia. Dos atos ilicitos. Da prescricdo. Casamento; classificagdo, habilitacdo, requisitos formais,
impedimentos, forma, prova, anulagéo, efeitos juridicos e regime de bens. Separagéo e divorcio. Unido estavel:
caracterizacgao, efeitos alimenticios e sucessoérios, dissolugdo. Das relagcfes de parentesco. Da tutela, da curatela
e da auséncia. Registros publicos. Registro civil das pessoas juridicas e fisicas. Registro de titulos e documentos.
Registros facultativos e obrigatorios de imoveis. Posse e propriedade: conceito, classificacdo, aquisicdo, perda,
protecéo e efeitos. Direitos de vizinhanca. Dos direitos reais sobre coisas alheias. Hipoteca, penhor, usufruto e
serviddes. Condominio predial e ndo predial. Das modalidades das obrigagBes. Dos efeitos das obrigagbes. Da
cessdo de crédito. Dos contratos: Generalidades, elementos e efeitos dos contratos. Teoria da imprevisdo e
revisdo contratual. Da compra e venda. Da doacgdo. Da locacdo. Do empréstimo. Do depdsito. Do mandato e da
fianga. Sucessdo: disposicfes gerais, ordem de vocagdo hereditaria, capacidade sucessoria, direito de
representacao, transmissdo da heranca, heranca jacente, aceitacdo e renlncia da heranca, capacidade para
testar, parte disponivel, legados e codicilo, deserdacéo, substituicdo, sonegados, indignidade, colagcdo, pagamento
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das dividas e garantias, partilha e sobrepartilha. Responsabilidade civil do Estado e do particular. Direitos do
consumidor. Dos direitos basicos do consumidor. Teoria da imprevisdo. Reparacdo dos danos patrimoniais e
morais. Inversao do 6nus da prova. Deveres do fornecedor. Pessoa fisica ou juridica, pablica ou privada, nacional
ou estrangeira. Teoria da responsabilidade civil objetiva do fornecedor por defeitos do produto e da prestagéo de
servicos: acidentes de consumo. Responsabilidade do fornecedor pelos atos de seus prepostos e ou
representantes autbnomos. Da publicidade e propaganda. Principios. Publicidade enganosa e abusiva.
Publicidade enganosa por omissdo. Das praticas abusivas. Responsabilidade pessoal dos profissionais liberais.
Da responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. Da responsabilidade por vicio do produto e do servico.
Responsabilidade objetiva, responsabilidade solidaria e direito de regresso. Excludentes do dever de indenizar.
Direito Processual Civil: Da jurisdicdo: modalidades, poderes, principios e 6rgdos. Da acado: natureza juridica,
condicdes, classificacdo. Da competéncia: territorial, objetiva e funcional. Modificacdo e conflito. Conexdo e
continéncia. Processo e procedimento: natureza e principios, formacao, suspensdo e extingdo. Pressupostos
processuais e tipos de procedimentos. Prazos: classificacdo, principios, contagem, preclusdo e prescricado.
Sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores. Do Juiz, do Ministério PUblico e dos auxiliares da justica.
Dos atos processuais. Peticdo inicial. Requisitos. Pedidos: espécies, modificacdo e cumulacédo. Causa de pedir.
Despacho liminar: objeto, natureza e conteddo — positivo ou negativo. Da citacdo. Da resposta do réu:
contestacdo, excegles e reconvengdo. Revelia. Direitos indisponiveis. Providéncias preliminares e julgamento
conforme o estado do processo. Antecipacdo de tutela. Prova. Modalidades, principios gerais, objeto, 6nus e
procedimentos. Da audiéncia. Da sentenca: requisitos e publicagdo. Da coisa julgada: limites objetivos e
subjetivos, coisa julgada formal e coisa julgada material. Recursos: Fundamentos, principios, classificacéo,
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos e juizo de mérito. Apelacdo. Agravo de
instrumento. Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. Recurso especial. Recurso extraordindrio.
Acéo rescistria. Nulidades. Processo de execugdo. Pressupostos e principios informativos. Espécies de
execucdo. Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. Embargos de terceiro: natureza
juridica, legitimidade e procedimento. Execucéo fiscal. Execugdo contra a Fazenda Pudblica. Processo e acao
cautelares. Procedimento cautelar comum e procedimentos cautelares especificos. Normas e procedimentos dos
juizados especiais civeis. Da acdo de usucapido de terras particulares. Acao civil publica, acdo popular e
mandado de seguranca coletivo. Mandado de seguranca. Acdo monitdria. Direito Agrario: Direito Agréario e politica
rural. Teoria geral do Direito Agréario. Formag&o historica do Direito Agrario no Brasil. O Estatuto da Terra. Normas
gerais de Direito Agrario. Legislacéo e doutrina agraria. Programa Nacional de Reforma Agraria. Execugéo e
administragdo da Reforma Agraria. Desapropriacdo de terras para fins de reforma agraria. Titulos da Divida
Agréria. Histérico e situagdo da propriedade territorial rural no Brasil. Bens publicos dominiais. Alienacdo e
concessdo de terras publicas. Regularizacdo dominial de terras rurais e de sua ocupagdo. Discriminacao
administrativa e judicial de terras. Arrecadacao de imovel abandonado. Legitimagéo de posse. Usucapido especial.
Aquisicdo ou arrendamento de imdével rural por pessoas fisicas ou juridicas estrangeiras e na faixa de fronteira.
Colonizagéo oficial e particular. Empresa rural. Mddulo e fragdo minima de parcelamento. Indivisibilidade. Sistema
nacional de crédito rural. Titulos de crédito rural. Organizacado da vida rural: associativismo, cooperativismo e
sindicalismo rural. Politica nacional de cooperativismo. Regime das terras tradicionalmente ocupadas pelos indios.
Demarcacdo das terras das comunidades indigenas. Imével rural: conceito e classificacdo. Usucapido
constitucional rural (art. 191 da CRFB e Lei 6.969, de 1981). Imposto Territorial Rural. Contratos agrarios. Etica
profissional.

SUBAREA: DIREITO CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO, ELEITORAL E PROCESSO LEGISLATIVO

Direito Constitucional: Pluralismo ideolégico, sociedade democratica e estado de direito. Do Estado liberal ao
Estado social e intervencionista. Constitucionalismo e Constituicdo. Direito Constitucional. Poder Constituinte.
Poder de emenda, reforma e revisdo constitucional. Assembleia Nacional Constituinte e sua convocacgéao.
Hermenéutica constitucional. Estrutura e hierarquia do ordenamento juridico. A ordem constitucional vigente.
Constituicdo: conceito, objeto e classificacbes. Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas
constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Da
organizacdo do Estado. Da organizacao politico-administrativa. Da unido. Dos estados federados. Dos Municipios.
Da intervencdo do Estado no Municipio. Da administracéo publica. Disposi¢des gerais. Dos servidores publicos.
Da organizacéo dos poderes no Estado. Do poder legislativo. Do processo legislativo. Da fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentéaria. Do Tribunal de Contas da Unido. Do Poder Executivo. AtribuicBes e responsabilidades
do presidente da Republica. Do Poder Judiciario. Disposi¢cdes gerais. Dos tribunais superiores. Do Supremo
Tribunal Federal. Dos tribunais e juizes eleitorais e militares. Das fungfes essenciais a justica. Do Ministério
Publico e da defensoria. Do controle da constitucionalidade: sistemas. Agdo declaratéria de constitucionalidade e
acao direita de inconstitucionalidade. O controle de constitucionalidade das leis municipais. Do sistema tributério
nacional. Dos principios gerais. Das limitag6es do poder de tributar. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias. AtribuicGes privativas do Senado Federal. Do funcionamento
como 0rgao judiciario. Das escolhas de autoridades. Da autorizagdo para empréstimos, operagfes ou acordos
externos. Da suspensdo da vigéncia de leis ou decretos inconstitucionais. Comparecimento de ministro de Estado
perante o Senado ou suas comissBes. Comissdes Parlamentares de Inquérito (Lei 1.579, de 1952). Requerimento
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de informacdes. Crimes de responsabilidade (Lei 1.079, de 1950; Decreto-lei 201, de 1957, et alii; Lei 7.106, de
1983). Relacbes entre os Poderes Executivo e Legislativo na atual Constituicdo. Mandado de injuncéo e
inconstitucionalidade por omissdo. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposi¢cdes legislativas:
pressupostos constitucionais, legais e regimentais para sua tramitagdo. A ordem econdmica e social na
Constituicdo. Intervencdo no dominio econémico. Monopdlio. Concessao de servigco publico. Exploragao dos
recursos minerais e potenciais energéticos. Regies metropolitanas. Direitos constitucionais trabalhistas. Direito
Administrativo: Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacéo, espécies e invalidacdo. Anulacao e
revogacao. Prescricdo. Improbidade administrativa. Lei 8.429, de 1992. Controle da administracdo publica.
Controles administrativo, legislativo e judiciario. Dominio publico. Bens publicos: classificacdo, administracédo e
utilizacdo. Protecdo e defesa de bens de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico. Contrato
administrativo: conceito, peculiaridades, controle,formalizacdo, execucdo e inexecuc¢do. Licitacdo: principios,
obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e modalidades. Contratos de concessao de servi¢cos
publicos. Agentes administrativos. Investidura e exercicio da funcdo publica. Direitos e deveres dos servidores
publicos: regimes juridicos. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da
administracdo. Poder vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. O poder de policia:
conceito, finalidade e condi¢Bes de validade. Intervenc@o do Estado na propriedade. Desapropriacdo, servidao
administrativa, requisicdo, ocupacdo provisdria e limitacdo administrativa. Direito de construir e seu exercicio.
Loteamento e zoneamento. Reversibilidade dos bens afetos ao servigo. Principios basicos da administracao.
Responsabilidade civil da administragdo: evolugao doutrinaria e reparacédo do dano. Enriquecimento ilicito e uso e
abuso de poder: sancbes penais e civis. Servicos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacéo, formas e
competéncia de prestacdo. Concessao e autorizagdo dos servigcos publicos. Organizagdo administrativa: nogoes
gerais. Administrac@o direta e indireta, centralizada e descentralizada. Agéncias reguladoras. Desapropriagéo.
Bens suscetiveis de desapropriacdo. Competéncia para decretar desapropriagdo. Desapropriacdo judicial por
necessidade ou utilidade publica. Indenizac@o e seu conceito legal. Caducidade da desapropria¢do. Imisséo na
posse do imdvel desapropriado. Direito Eleitoral e Partidario: Cédigo Eleitoral (Lei 4.737, de 1965, e respectivas
atualizagdes). Dos 6rgéos da Justica Eleitoral. Dos Tribunais Regionais Eleitorais. Dos juizes eleitorais. Das juntas
eleitorais: composicdo e atribuicbes. Alistamento eleitoral. Ato e efeitos da inscricdo, transferéncia e
encerramento. Cancelamento e exclusdo do eleitor. Domicilio eleitoral. Registro de candidatos. Elegibilidade e
inelegibilidade. Impugnagé&o de registro de candidatos. Da votacdo. Atos preparatdrios, inicio e encerramento. Dos
lugares de votacao, das secdes eleitorais e das mesas receptoras. Da policia e da fiscalizacdo perante as mesas
receptoras. Dos partidos politicos. Lei n° 9.096 de 1995. Do registro e funcionamento partidario. Da filiacao
partidaria. Das financas contabilidade dos partidos: prestacdo de contas. Do acesso gratuito ao radio e a televisao:
propaganda partidaria. Da apuracdo. Da abertura e da contagem de votos perante as juntas eleitorais. Das
impugnacdes perante as juntas eleitorais. Da proclamacdo e da diplomacdo dos eleitos. Recursos eleitorais.
Pressupostos de admissibilidade, efeitos e prazos. Recursos perante as Juntas e Juizos Eleitorais e Tribunais
Regionais. Fiscalizacdo da propaganda eleitoral. Acdo de impugnacdo de mandato eletivo. Investigacdo judicial
eleitoral. Recurso sobre a diplomacéo. Crimes eleitorais: Conceito, natureza e classificacdo. Tipos previstos na
legislacdo eleitoral. Processo penal e eleitoral. Investigacdo criminal eleitoral. Acdo penal. Competéncia em
matéria criminal eleitoral. Rito processual penal eleitoral. Invalida¢é@o e nulidade de atos eleitorais. Lei das Elei¢cBes
(Lei 9.504, de 1997). Etica profissional.

SUBAREA: DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PREVIDENCIARIO

Direito do Trabalho: Direito do trabalho: definicdo, fontes. Normas constitucionais, legislacdo consolidada e
esparsa. Relacdo juridica do trabalho: objeto, elementos, sujeitos, caracteristicas. Deveres e direitos do
empregado e do empregador. Politica salarial. Legislacé@o salarial e suas modifica¢des recentes. Prote¢éo legal do
salario: isonomia, irredutibilidade, intangibilidade, irrenunciabilidade. Modos, época, lugar e prova de seu
pagamento, equiparagéo salarial. Caracterizacao da relacdo de emprego: importancia do assunto e critérios para a
caracterizagdo. Sujeitos da relacdo de emprego. O empregado: definicdo, trabalhadores autbnomos, avulsos,
eventuais, temporarios, intelectuais e altos empregados. Sujeitos da relagdo de emprego. Conceitos de
empregador, empresa e estabelecimento. Solidariedade entre empresas. Sucessédo de empregadores. Contrato de
trabalho: definicdo, denominacgéo, caracteres e morfologia. O contrato de trabalho e os contratos afins. Diferenca
entre contrato de trabalho e locacdo de servicos. Empreitada, representagdo comercial, mandato, sociedade e
parceria. Espécies de contrato de trabalho. Contrato por tempo determinado e por tempo indeterminado. Contrato
de trabalho individual: renovacdo e consequéncias. Efeitos do contrato de trabalho. Obriga¢des do empregado.
Pessoalidade da prestacéo do trabalho. O poder hierarquico do empregador - diretivo e disciplinar. Remuneracéo.
Distincdo entre remuneracao e salario. Caracteres do salario. Salario e indenizacdo — adicionais. O principio da
igualdade de salario. Correcdo automatica e reajustamento de salario. Formas de remuneragdo: classificacao.
Protecéo ao saldrio: contra os abusos do empregador, contra os credores do empregador contra os credores do
empregado. Duragdo do trabalho. Jornada de trabalho - duracdo e horario. Trabalho extraordinario. Trabalho
noturno. Trabalho em regime de revezamento. Repousos: Repouso intrajornadas e interjornadas. Repouso
semanal e em feriados. Férias: natureza juridica, periodo aquisitivo e concessiondrio, duragao, remuneracao
simples, dobrada e abono de férias. Alteracdo do contrato de trabalho. Alteracdo unilateral e bilateral.
Transferéncia de funcdo - o jus variandi. Promocé@o e rebaixamento. Remoc¢do. Suspensdo do contrato de
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trabalho. Causas determinantes - espécies e efeitos. Suspensdo para inquérito. Suspensdo disciplinar.
Terminacdo do contrato de trabalho. Causas. Rescisdo do contrato por tempo indeterminado e por tempo
determinado. Rescisdo com ou sem justa causa. Homologacdo dos pedidos de demissédo e dos recibos de
quitacdo. Aviso prévio. Conceito e natureza juridica. Prazos e efeitos. Despedida. A declaracdo de vontade do
empregador: sua natureza e elementos. A indenizagdo: conceito e fundamento juridico. Justa causa. Forga maior
(factumprincipis). Estabilidade. Conceito, requisitos e excecfes. Despedida de empregado estavel. Falta grave.
Readmissao e reintegracao. Renudncia a estabilidade: homologacdo. A imunidade sindical. Despedida obstativa.
Fundo de garantia por tempo de servico: campo de aplicacdo, conceito e natureza juridica das contribuicdes e
saques. Acordo e convencao coletiva de trabalho: conceito, natureza juridica, contetdos, efeitos, extensao, forma
e duracdo. Sindicatos. Natureza juridica. Atribuicbes e prerrogativas. Garantias do exercicio do mandato de
representacao sindical. Organizacao sindical brasileira. Sindicalizacdo. Autonomia sindical. Unidade e pluralidade
sindical. A negociacdo no campo sindical-trabalhista. Acordos e convencgdes coletivas de trabalho. O.I.T. A relacao
juridica do trabalho no plano internacional. Direito de greve. Empregados e empregadores rurais. Participacéo de
trabalhadores nos lucros das empresas. PIS/PASEP. Direito Processual do Trabalho: Organizacao judiciaria do
trabalho. A justica do trabalho e sua jurisdicdo. Junta de conciliacdo e julgamento: composicédo, funcionamento,
jurisdicdo e competéncia. Os juizos do direito. Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho:
funcionamento, jurisdicdo e competéncia. O Ministério Publico do Trabalho. Corregedoria. Reclamagéo
correcional. Procedimentos nos dissidios individuais: reclamacéo e inquérito. Audiéncia de conciliagdo, instrugéo e
julgamento. Revelia, excec¢des, contestacdo e reconvencdo. Partes e procuradores. Substituicdo processual na
Justica do Trabalho. Justica gratuita. Homologacdes. Sentenca de liquidacdo e impugnacéo. Procedimentos nos
dissidios coletivos. Instauracdo de instancia. Conciliagcao e julgamento. Extensdo das decisfes e revisdo. Acao de
cumprimento. Das provas no processo do trabalho. Interrogatdrios: confissdo e consequéncias. Documentos:
oportunidade de juntada, incidente de falsidade. Prova técnica: sistemética da realizagdo das pericias.
Testemunhas: compromisso, impedimentos e consequéncias. Sentencas individual e coletiva. SUmula: enunciados
pertinentes. Recursos no processo do trabalho. Disposi¢ces gerais. Efeitos suspensivo e devolutivo. Recursos no
processo de cognicdo. Recursos no processo de execucao. Direito Previdenciario: Aspectos tedricos e conceituais
da Seguridade Social e Previdéncia Social. Seguridade Social: Origem e evolugdo legislativa no Brasil.
Conceituacdo. Organizacdo e principios constitucionais. Legislacdo previdenciaria. Conteudo, fontes, autonomia.
Aplicacdo das normas previdenciarias. Vigéncia, hierarquia, interpretacédo e integracdo. Orientacdo dos tribunais
superiores. Regime Geral de Previdéncia Social. Segurados obrigatérios. Filiacdo e inscricdo. Conceito,
caracteristicas e abrangéncia de: empregado, empregado domeéstico, empresario, trabalhador autbnomo,
equiparado a trabalhador autdnomo, trabalhador avulso e segurado especial. Segurado facultativo: conceito,
caracteristicas, filiacao e inscrigdo. Trabalhadores excluidos do Regime Geral. Empresa e empregador doméstico:
conceito previdenciario. Financiamento da seguridade social. Receitas da Unido. Receitas das contribuicdes
sociais: dos segurados, das empresas, do empregador doméstico, do produtor rural, do clube de futebol
profissional, de concursos de progndsticos e de outras fontes. Salario de contribuicdo. Conceito. Parcelas
integrantes e parcelas ndo integrantes. Limites minimo e maximo. Salario-base: enquadramento, fracionamento,
progressdo e regressdo. Proporcionalidade. Reajustamento. Arrecadacdo e recolhimento das contribuicbes
destinadas a seguridade social. Competéncia do INSS e da Secretaria da Receita Federal. Obrigacbes da
empresa e demais contribuintes. Prazo de recolhimento. Recolhimento fora do prazo: juros, multa e atualizacao
monetéria. Obrigacbes acessérias. Exame da contabilidade. Prerrogativa do INSS. Inscricdo de oficio. Afericdo
indireta. Responsabilidade solidaria: conceito, natureza juridica e caracteristicas. Aplicacdo na construgéo civil, na
cessdo de mao de obra e em grupo econdmico. Notificacdo fiscal de langamento de débito. Parcelamento de
contribuicbes e demais importancias devidas a seguridade social. Decadéncia e prescricdo. Restituicdo e
compensagdo de contribui¢des. Isencdo de contribui¢cdes: requisitos, manutengéo e perda. Matricula da empresa.
Prova de inexisténcia de débito. Crimes contra a seguridade social. Infragdes a legislac@o previdenciaria. Recurso
das decisGes administrativas. Divida ativa: inscricdo e execuc¢édo judicial. Plano de Beneficios da Previdéncia
Social: beneficiarios, espécies de prestacdes, beneficios, disposi¢cdes gerais e especificas, periodos de caréncia,
salario de beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor dos beneficios. Manutengédo, perda e
restabelecimento da qualidade de segurado. Organizacdo e administracdo dos subsistemas de previdéncia e
assisténcia social no nivel federal: estrutura dos ministérios e 6rgéos vinculados. Principais funcdes, programas e
projetos. A questdo do equilibrio financeiro da Previdéncia Social. Divida da Unido. Problemas estruturais da
Previdéncia Social. Processo administrativo previdenciario. Acordos externos de previdéncia social. Previdéncia
privada fechada e aberta: legislacdo e aspectos administrativos e operacionais. Legislacdo acidentaria.
Regulamento do seguro de acidentes do trabalho (urbano e rural). Previdéncia Social em perspectiva comparada:
os principais modelos de previdéncia social do mundo ocidental. Exercicio profissional e regulamentacgao.
Autarquias profissionais. Etica profissional.

SUBAREA: DIREITO ECONOMICO E REGULACAO, DIREITO EMPRESARIAL E DO CONSUMIDOR

Direito Econdmico: Direito econdmico: conceito, objeto e competéncia legislativa. Ordem econdémica: principios
constitucionais. A livre concorréncia. Apropriacdo privada dos meios de producéo. Jazidas em lavra ou néo.
Recursos minerais. Propriedade. Exploracdo e aproveitamento. Autorizacdo e concessdo. Limites. Interesse
nacional. Intervencdo estatal no dominio econdémico: competéncia. O Cdédigo de Defesa do Consumidor.
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Principios especiais estabelecidos na Lei n° 8.078, de 1990. Consumidor: conceito e espécies. Empresas estatais
prestadoras de servicos publicos e seu regime juridico. Liberdade de iniciativa econémica: limitacGes e
condicionamentos. Mercado Comum do Cone Sul (Mercosul). Natureza juridica. Propésitos, principios e
instrumentos. Solugdes de controvérsias entre Estados partes. A protecdo a salde e a seguranca do consumidor.
A responsabilidade civil pelo fato e pelo vicio do produto. A decadéncia e a prescricdo aplicadas as relagfes de
consumo. Atuacdo estatal na economia em regime de monopélio. Empresas estatais exploradoras de atividade
econbmica e seu regime juridico. Abuso do poder econdmico. Eliminacdo de concorréncia. Procedimentos
administrativos. Prevencdo. Dominio de mercados. Aumento arbitrario de precos. Instrumentos de repressao.
Processo e procedimentos administrativos. Lei antitruste. A atuacdo do Ministério Publico Federal perante o
Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (Cade) e perante a Secretaria de Direito Econémico (SDE).
Atribuicdes do Cade e da SDE. Fusdo, incorporacao, integracdo e outras formas de concentracdo de empresas:
limites e requisitos. O liberalismo econémico e o Estado intervencionista. Praticas comerciais restritivas. Colusao
ou acordo de cartelizacdo. Cartéis internos. Os deveres do fornecedor. A responsabilidade solidaria dos
causadores do dano. Os direitos do consumidor na prestacdo de servicos publicos. O Estado como agente
normativo e regulador de atividade econémica. Concentracdo econémica. Monopdlios privados, oligopdlios e
trustes. Direito penal econdmico. Lei da "Lavagem" de Dinheiro (Lei 9.613, de 1998). Crimes contra o sistema
financeiro. Direito Empresarial: A empresa, 0 empresario e o estabelecimento comercial. Nome comercial. Marcas
de industrias, comércio e servico. Expressées e sinais de propaganda. Propriedade industrial e intelectual (Leis
5.772, de 1971, e 9.279, de 1996, e respectivas atualizacdes). Sociedades comerciais: conceito, ato constitutivo,
personalidade juridica, contrato social, tipos de sociedade de pessoas, direitos e deveres dos sdcios,
administracdo e geréncia. Sociedade por quotas de responsabilidade limitada. Sociedade por a¢fes. Contratos
comerciais: compra e venda mercantil, alienac¢éo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concessao e
representacdo comercial, franquia e contratos bancarios e cartbes de crédito. Comércio eletrdnico. Consorcios
para aquisicdo de bens. Direito Bancario, sistema financeiro nacional. Direito Securitario. Titulos de crédito:
conceito, caracteristicas e classificagdo. Letra de cambio. Nota promisséria. Cheque. Duplicata. Outros titulos. O
Cddigo de Defesa do Consumidor. Principios gerais. Campo de aplicacdo. Responsabilidade pelo fato do produto
ou do servico. Responsabilidade por vicio do produto ou do servico. Desconsideracdo da personalidade juridica.
Inversdo do 6nus da prova. Protecdo contratual. Concordata: Conceitos e tipos de concordata. Concordata
preventiva: requisitos, cumprimento e desisténcia. Consequéncias do ndo cumprimento. Faléncia. Caracterizagéo
e requerimento. Autofaléncia. Universalidade do Juizo. Massa falida. Classificagdo dos créditos na faléncia.
Concordata suspensiva. Realizacdo do ativo. Reabilitacdo do falido. Intervencéo e liquidacéo extrajudicial. Etica
profissional.

SUBAREA: DIREITO PENAL, PROCESSUAL PENAL E PENITENCIARIO

Direito Penal: Da aplicacao da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no
espaco. O fato tipico e seus elementos. Relacdo de causalidade e culpabilidade. Superveniéncia de causa
independente. Crime consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz.
Arrependimento posterior. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Erro de tipo. Erro de proibicdo. Erro sobre a
pessoa. Coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica. Causas excludentes da ilicitude. Da imputabilidade penal. Do
concurso de pessoas. Do concurso de crimes. Das penas: espécies, comina¢do e aplicacdo. Da suspensao
condicional da pena. Do livramento condicional. Efeitos da condenagcdo e da reabilitacdo. Das medidas de
seguranca. Das medidas socioeducativas (Lei 8.069 de 1990). Da acao penal publica e privada. Da extingdo da
punibilidade. Da execu¢éo das penas em espécie: penas privativas de liberdade, regimes, autorizacdes de saida,
remicdo e incidentes da execuc¢éo. Dos crimes contra a vida. Das lesGes corporais. Dos crimes contra a honra.
Dos crimes contra a liberdade individual. Dos crimes contra o patrimoénio. Dos crimes contra a liberdade sexual. Da
seducao e da corrupg¢do de menores. Do crime organizado (Lei 9.034, de 1995). Dos crimes contra a fé puablica.
Dos crimes contra a administracdo publica. Dos crimes de imprensa. Dos crimes de abuso de autoridade (Lei
4.898, de 1965). Do tréfico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei 6.368, de 1976). Dos crimes
hediondos (Lei 8.072, de 1990 e Lei 8.930, de 1994). Dos crimes de tortura (Lei 9.455, de 1997). Dos Crimes
praticados contra a crianca e o adolescente (Lei 8.069, de 1990). Dos crimes contra as finangas publicas (Lei
10.028, de 2000, que alterou o Codigo Penal). Dos crimes contra a ordem tributaria (Lei 8.137, de 1990 e Lei
9.249, de 1995). Dos crimes contra o sistema financeiro (Lei 7.492, de 1986 e Lei 9.080, de 1995). Da lavagem de
dinheiro (Lei 9.613, de 1998). Dos crimes contra 0 meio ambiente (Lei 9.605, de 1998). Do ato infracional.
Seguranga e defesa interna. A doutrina e o direito da seguranca nacional. Medidas de defesa do Estado e das
instituicbes democraticas. Estado de defesa e estado de sitio. Intervencédo federal nos estados. Seguranca publica
e seus 0Orgaos institucionais. Policia federal, maritima, aérea e de fronteiras, rodoviaria, ferroviaria e portuéria.
Policia civil, policia militar e corpo de bombeiros militar. Direito Processual Penal e Penitenciario: Principios gerais.
Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. Sujeitos da relagdo processual.
Inquérito policial. Acdo penal. Condicdes e pressupostos processuais. Ag¢do penal publica. Titularidade e
condicbes de procedibilidade. Denudncia: forma, conteddo, recebimento e rejeicdo. Ag¢do penal privada.
Titularidade. Queixa. Renudncia. Perddo. Perempgdo. Acao Civil. Jurisdicdo. Competéncia: critérios de
determinacdo e modificacdo. Incompeténcia. Efeitos. Das questfes e processos incidentes. Prova. Principios
basicos, objeto, meios, 6nus, limitagdes constitucionais e sistemas de apreciacao. Do Juiz, do Ministério Publico,
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do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. Da priséo e da liberdade proviséria. Das citacdes e
intimacdes. Forma, lugar e tempo dos atos processuais. Dos atos processuais. Atos das partes, dos juizes, dos
auxiliares da Justica e de terceiros. Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem. Da sentenca. Conceito,
requisitos, classificagdo, publicacdo e intimagdo. Sentenca absolutoria: providéncias e efeitos. Sentenca
condenatoria: fundamentacdo da pena e efeitos. Da coisa julgada. Procedimento comum. Procedimento dos
juizados especiais criminais (Lei 9.099, de 1995). Procedimento do jari. Das nulidades. Dos recursos em geral:
principios béasicos e modalidades. Da revisdo criminal. Das excegdes. Do habeas corpus. Do desaforamento. Do
processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. Do processo e do julgamento
dos crimes de call(nia e injdria, de competéncia do juiz singular. Do processo e do julgamento dos crimes de
trafico e uso indevido de substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica.
Interceptacao telefénica (Lei 9.296, de 1996). Lei de execucdo penal (Lei 7.210, de 1984). Etica profissional.

SUBAREA: DIREITO TRIBUTARIO E DIREITO FINANCEIRO

Direito Tributario: O Estado e o poder de tributar. Fundamentos da imposicao tributaria, suas limitacdes no nosso
ordenamento. Imunidade, isencdo e nao incidéncia. Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais
tributarios. Competéncia legislativa. LimitagSes da competéncia tributaria. Discriminacao, reparticdo, destinacdo e
vinculacdo constitucional da receita tributaria. Fundos de participacdo. Fontes do direito tributario. Hierarquia das
normas. Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria no tempo e no espago. Incidéncia, ndo incidéncia,
imunidade, isencdo e diferimento. Legislagdo tributaria: Conceitos. Lei ordinaria e lei complementar. Medida
provisoria. Resolugdo do Senado. Tratados e convengdes internacionais. Convénios do Confaz. Decretos e
regulamentos. Regras de vigéncia, aplicacdo, interpretacéo e integracéo. Interpretacéo e integracdo da legislacdo
tributaria. Obrigacao tributaria. Obrigacdo principal e acessoéria. Fato gerador. Efeitos, consequéncias, validade e
invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigagdo tributaria: contribuinte e responsavel.
Solidariedade. A imposicao tributaria e as convengdes particulares. Capacidade tributaria. Domicilio tributério.
Responsabilidade tributéria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragdes, responsabilidade dos diretores
e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. Responsabilidade supletiva. Substituicdo
tributaria. Crédito tributdrio: constituicdo, langamento, natureza juridica. Carater vinculado da atividade de
lancamento. Modalidades. Garantias e privilégios do crédito tributario. Suspensao, extincao e exclusdo do crédito
tributério. Garantias e privilégios do crédito tributario. Tributos. Conceito. Natureza juridica. Classificagéo:
impostos, taxas e contribuicdes de melhoria. Contribuicdes: espécies e natureza juridica. Empréstimos
compulsérios. Pedagio. Tributacdo dos ganhos de capital: tendéncias do sistema e seus fundamentos. Tributagédo
sobre o valor agregado: tendéncias do sistema e seus fundamentos. Administragdo tributaria: fiscalizacao, sigilo,
auxilio da for¢a publica, excesso de exacdo. Divida ativa: inscricdo, presuncdo de certeza e de liquidez e
consectarios. Certiddes negativas. Classificagdo dos tributos: impostos, taxas, contribuicdes de melhoria,
empréstimos compulsorios e contribuigcBes sociais. Tributagdo internacional. Acordos para evitar a dupla
tributacédo. Aspectos tributérios da OMC, Mercosul, Aladi e Alca. Incentivos fiscais. Legislacdo. Andlise critica do
sistema e de seus reflexos no desenvolvimento do Pais. Evasao e elisdo tributarias. Direito financeiro: sede
constitucional, seu objeto e suas fontes. Normas gerais de direito financeiro e de direito tributario: autonomia
cientifica e normativa. Atividade financeira do Estado: fundamentos financeiros, econémico e juridico. Finalidades.
Aspectos tributérios das leis: de responsabilidade tributaria, de diretrizes orcamentérias, de orcamento anual, Lei
4.320, de 1964, e suas alteragBes. Precos publicos, tarifas e taxas: distin¢cdo. Divida ativa da Unido, de origem
tributaria e ndo tributaria. Certiddo negativa. Administracdo tributaria. Secretaria da Receita Federal. Conselho
Nacional de Politica Fazendaria (Confaz). Fiscalizacdo. Arrecadacdo. Processo administrativo fiscal: consulta,
contencioso administrativo. Processo Judicial Tributario. A¢des de iniciativa do fisco: execucéo fiscal, cautelar
fiscal. A¢Bes de iniciativa do contribuinte: anulatéria do débito fiscal, declaratoria, de consignagdo em pagamento,
de repeticdo de indébito, mandado de seguranca. Acdes de controle de constitucionalidade: direta de
inconstitucionalidade, declaratdria de constitucionalidade. A¢do popular. llicito tributario. llicito e sancao. llicito
administrativo tributdrio. llicito penal tributario: crimes contra a ordem tributaria, apropriacdo indébita. Sancao
administrativa e sancdo penal. Responsabilidade penal. San¢cfes pessoais e patrimoniais. Sistema integrado de
pagamento de impostos e contribuicbes das microempresas e das empresas de pequeno porte (SIMPLES: Lei
9.317, de 1996). Orcamento Publico e Finangas: Orcamento publico: elaboragcdo, acompanhamento, fiscalizagéo,
créditos adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual: no¢des gerais. Projeto
de lei orcamentaria anual: elaboracdo, acompanhamento e aprovacdo. Principios or¢camentarios. Diretrizes
or¢camentérias. Processo orcamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do orgcamento publico: normas legais
aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estagios e divida ativa. Despesa publica: categorias e estagios.
Responsabilidades dos dirigentes e demais usudrios de recursos publicos. Julgamento e penalidades aos
responsaveis. Etica profissional.

SUBAREA: DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

Sistemas politicos: Poder e dominacao. Teorias da democracia. Representacéo politica. Sistemas de governo e
separacdo de poderes: eleigbes, partidos e grupos de pressao. Poder Legislativo. Doutrinas Politicas. Politica
Brasileira. Sistemas partidarios. Modos de representacdo. Legislacdo eleitoral. Reformas politicas. Regimes
politicos. Desigualdade social e exclusdo. Estrutura e organizacao sociais. Grupos sociais, estratificacao social,
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classes sociais, integracdo, conflito e controle social. Desigualdade, pobreza e exclusdo sociais. Violéncia urbana.
Acdo coletiva e novos atores sociais. Movimentos sociais: participacdo, mobilidade social e mudanca social.
Politicas sociais. Politicas de inclusdo social. Redes de protecéo social. Assisténcia social. Direitos da cidadania.
Evolucéo histérica e classificagdo contemporanea do conceito de direitos humanos. Direitos civis, politicos,
econdmicos, sociais e culturais. Direito a solidariedade, ao meio ambiente equilibrado direito, ao desenvolvimento,
a paz e a vida livre de violéncia. Direitos sexuais e reprodutivos. Documentos basicos de promogéo e protecdo dos
direitos humanos. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Pactos e convenc¢des internacionais. Declaragéo
Americana de Direitos e Deveres do Homem. Convencdo Americana e respectivos protocolos adicionais.
Convencgdes interamericanas. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Programa Nacional de
Direitos Humanos. Estrutura, funcionamento e perspectivas do sistema de protecdo dos direitos humanos. Alto
comissariado da ONU, mecanismos convencionais e extraconvencionais. Corte Internacional de Justica.
Comissdo e Corte Interamericanas. Secretaria Nacional e Comissdo da Camara dos Deputados. Papel das
organizacfes nado governamentais. Direitos humanos, democracia e soberania. Incorporacdo das normas
internacionais. Diversidade cultural. Relativizacdo dos direitos. Estado de guerra, de sitio e de emergéncia.
Intervencédo internacional. Intervencdo humanitaria. Do sujeito universal a diversidade dos sujeitos dos direitos
humanos: mulheres, estrangeiros, refugiados, indigenas, pessoas deslocadas internamente, trabalhadores
migrantes, negros, criancas e adolescentes, idosos, homossexuais, pessoas portadoras de deficiéncia, portadores
do virus HIV, dependentes quimicos, presidiarios e necessitados de acesso a justica. Incorporacao da perspectiva
de género. Direitos das pessoas pertencentes a segmentos vulneraveis. Conceito de minorias. Igualdade na
diversidade. Discriminacéo, genocidio, xenofobia, racismo, limpeza étnica e outras formas de intolerancia.
Desculturagéo, assimilacéo e preservacéo cultural. A¢éo afirmativa. Educacao para os direitos humanos. Evolugéo
historica da protegdo aos direitos da infancia e da adolescéncia. Do paradigma da situagéo irregular ao paradigma
da protecéo integral. Regras de Beijin, Diretrizes de Riad e regras minimas das Na¢des Unidas para protecao dos
jovens privados de liberdade. Inimputabilidade penal. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Adog&o nacional e
internacional. Politica Nacional de Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e legisla¢éo correlata. Politica
Nacional do Idoso e legislac&o correlata. Lei 9.100, de 1995. Lei 9.263, de 1996. Etica profissional.

SUBAREA: ECONOMIA DO TRABALHO, RENDA E PREVIDENCIA

Noc¢Bes gerais de teoria econdmica. Problemas basicos da organizacdo econémica. O mecanismo do mercado.
Andlise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita. Monopolio e oligopdlio. Equilibrio
geral e teoria da “mé&o invisivel’. Instrumentos de politica governamental. Objetivos e instrumentos em
macroeconomia. Medidas do desempenho econdmico. Consumo e investimento. Teoria da procura agregada.
Modelo basico do multiplicador. Modelo I1S-LM. Economia do lado da oferta. Macroeconomia Keynesiana. A visao
monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Orcamento e politica fiscal. Balangco de pagamentos.
Fontes de inflagdo. Banco Central e politica monetéria. Nogdes gerais de economia brasileira. Formacao
econdmica do Brasil. No¢bes acerca da evolugdo econdmica do Brasil antes da crise de 1929. Nogdes acerca da
industrializacdo brasileira da crise de 1929 até a estagnacao dos anos 60: conteddo, instrumentos e importancia
do esforgo de industrializacdo encetado na vigéncia do Plano de Metas (1956-1961). As "reformas"” empreendidas
apos 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de 1968: fontes e avaliacdo. Os "planos
econdmicos" dos Governos Sarney e Collor: avaliagdo e criticas. O impacto dos choques do petréleo sobre a
economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de 1970. O Plano Real (1994) e a
estabilizacdo monetéria. Consequéncias da estabilizacdo monetéaria sobre a estrutura produtiva e o mercado
financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990. Privatizagdo na década de 1990:
reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizagdo de janeiro de 1999 e seus impactos sobre a producéo, a
renda e o balango de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais paises do leste asiatico e seus
reflexos na economia brasileira. As crises da Russia e da Argentina e seus reflexos na economia brasileira. Divida
interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolugdo a partir do Plano Real. O endividamento
externo brasileiro. As negociacdes brasileiras com o FMI e os bancos particulares. No¢cBes gerais acerca de
competéncias privativas. Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o endividamento
externo brasileiro (CRFB, art. 49, ). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de endividamento
publico: resolucdes pertinentes (Resolucdes do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989). NocGes sobre a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Resolugdo do Senado Federal 50, de 1993. Salarios e mercado de trabalho.
Sindicatos e negociacdo coletiva: reflexos econémicos. Taxa natural de desemprego. Relacbes de fixacdo de
salarios e de precos versus a oferta e demanda de trabalho. A lei de Okun. Rigidez do mercado de trabalho:
flexibilizacdo da legislacdo trabalhista. A evolugdo do salario minimo no Brasil: causas e consequéncias.
Progresso tecnoldgico e efeitos distributivos. Produtividade e taxa natural de desemprego. Globalizagdo e efeitos
sobre o nivel de emprego. Emprego versus subemprego. Salério e distribuicdo de renda. Reforma da previdéncia
no Brasil. Atual sistema previdenciario. Previdéncia privada versus previdéncia publica. Fundos de penséo.
Sistemas de previdéncia social. Reparticdo e capitalizagdo. Efeitos econémicos. Bolsa de valores e mercado
acionario. Etica profissional.

SUBAREA: ECONOMIA REGIONAL E POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Noc¢bes gerais de teoria econdmica. Problemas basicos da organizacdo econdmica. O mecanismo do mercado.
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Andlise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita. Monopdlio e oligopélio. Equilibrio
geral e teoria da “mé&o invisivel’. Instrumentos de politica governamental. Objetivos e instrumentos em
macroeconomia. Medidas do desempenho econ6mico. Consumo e investimento. Teoria da procura agregada.
Modelo basico do multiplicador. Modelo I1S-LM. Economia do lado da oferta. Macroeconomia Keynesiana. A viséo
monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Orgamento e politica fiscal. Balango de pagamentos.
Fontes de inflagdo. Banco Central e politica monetaria. Nogdes gerais de economia brasileira. Formacéo
econdmica do Brasil. No¢des acerca da evolucdo econémica do Brasil antes da crise de 1929. Nocdes acerca da
industrializacao brasileira da crise de 1929 até a estagnacao dos anos 60: conteldo, instrumentos e importancia
do esforgo de industrializacdo encetado na vigéncia do Plano de Metas (1956-1961). As "reformas" empreendidas
apos 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de 1968: fontes e avaliacdo. Os "planos
econdmicos" dos Governos Sarney e Collor; avaliacdo e criticas. O impacto dos choques do petréleo sobre a
economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de 1970. O Plano Real (1994) e a
estabilizacdo monetaria. Consequéncias da estabilizacdo monetaria sobre a estrutura produtiva e o mercado
financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990. Privatizacdo na década de 1990:
reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizacdo de janeiro de 1999 e seus impactos sobre a producédo, a
renda e o balango de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais paises do leste asiatico e seus
reflexos na economia brasileira. As crises da RUssia e da Argentina e seus reflexos na economia brasileira. Divida
interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolugdo a partir do Plano Real. O endividamento
externo brasileiro. As negociacdes brasileiras com o FMI e os bancos particulares. Nocdes gerais acerca de
competéncias privativas. Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o endividamento
externo brasileiro (CRFB, art. 49, 1). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de endividamento
publico: resolugdes pertinentes (Resolucdes do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989). No¢bes sobre a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Resolugéo do Senado Federal 50, de 1993. Atual estrutura da concentragéo industrial
brasileira. Politicas publicas de desenvolvimento regional: indUstria e agricultura. As experiéncias do modelo
Sudene-Sudam-Sudeco. Politicas fiscais localizadas. Instrumentos para o desenvolvimento regional. “Guerra
fiscal” entre os entes da federagéo: instrumentos tributarios e néo tributarios. Globalizacéo: oportunidade para o
desenvolvimento regional. Produtividade econbmica das diversas regies brasileiras. Infraestrutura e
desenvolvimento regional. Fluxos migratérios e seus impactos sobre a economia regional e nacional.
Desenvolvimento regional e investimentos sociais. indices e indicadores de desenvolvimento utilizados no Brasil e
no mundo. Organizacbes Ndo Governamentais (ONGs) e Organiza¢Bes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(Oscips). Politica urbana. Elementos de direito urbanistico. Funcdo social da propriedade. Plano diretor de
desenvolvimento urbano. Instrumentos de politica e gestdo urbana. Desapropriacéo e serviddo. Conceito de solo
criado. Operacdes urbanas. Politicas de habitacdo, saneamento e transporte urbano. Mecanismos de
financiamento. Competéncia dos entes federativos. Lei 10.257, de 2001. Etica profissional.

SUBAREA: EDUCACAO

Educacéo: Aspectos filosdéficos, historicos e sociolégicos da educacdo. Normas federais sobre educacéo. Niveis e
modalidades de ensino — estrutura e funcionamento. Educagdo infantil. Ensino fundamental. Ensino médio.
Educacdo de jovens e adultos. Educacdo superior. Educacdo profissional. Educacdo especial. Educacéo
indigena. Educacdo a distancia. Planejamento e estatisticas educacionais. O Plano Nacional de Educag&o.
Politicas de avaliacdo educacional. Financiamento da educac¢do. Principios de educacdo comparada. Educacao
no contexto da modernidade. Competéncia legislativa da Unido, dos Estados e dos Municipios. Etica profissional.

SUBAREA: MEIO AMBIENTE

Meio ambiente: Arcabougo juridico e constitucional. Legislagdo ambiental brasileira com énfase no Coédigo
Florestal e suas alteracdes (Lei 4.771, de 1965). Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei 6.938, de 1981). Lei de
Acéo Civil Publica (Lei 7.347, de 1985). Lei de Biosseguranca (Lei 8.974, de1995). Politica Nacional de Recursos
Hidricos (Lei 9.433, de 1997). Lei de Crimes Ambientais (Lei 9.605, de 1998). Sistema Nacional de Unidades de
Conservacéo (Lei 9.985, de 2000). Medida Provisdria que regulamenta 0 acesso a recursos genéticos. Panorama
institucional. Atribuicdes, competéncias e atuacdo normativa dos érgdos do Sistema Nacional de Meio Ambiente
(Sisnama) e dos demais 6rgaos da administracdo publica federal que atuam na area ambiental — pesca, aguas,
florestas, diversidade biolégica, biotecnologia, mudancgas climéticas etc.. Controle, fiscalizacdo e gestdo ambiental.
Licenciamento: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Zoneamento
ecolégico-econdmico (ZEE). Auditoria ambiental. Principios de economia ecoldgica. Aspectos técnicos e juridicos
de temas como tratamento e gestdo dos residuos sélidos, padronizacdo e certificagdo ambiental, planos de
manejo florestal, poluicdo em suas diversas formas e meios, biotecnologia, diversidade biolégica, alteragdo
climatica global. Principais ecossistemas e seus problemas: Amazobnia, Cerrado, Mata Atlantica e Pantanal.
Questdes ambientais brasileiras. As relacdes entre a area ambiental e outros setores: agricultura, energia,
mineracao, indlstria, transportes, saneamento, saude. Conflitos entre os principais atores e forcas no cenario
nacional: grupos econdmicos, sociedade civil organizada, organizacbes ndo governamentais (ONGS),
organizagfes da sociedade civil de interesse publico (Oscips), instituicdes de ensino superior e institutos de
pesquisa. Questdes ambientais globais: mudancas climéticas, diversidade bioldgica, florestas, desertificacao,
Agenda 21. Acordos internacionais: aspectos técnicos e politicos, posicdes brasileiras e dos principais atores,
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situacdo das negociacdes. Competéncia legislativa da Uni&o, dos Estados e dos Municipios. Etica profissional.

SUBAREA: MINAS E ENERGIA

Nocbes gerais de teoria econdmica. Problemas basicos da organizacdo econdmica. O mecanismo do mercado.
Analise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita. Monopdlio e oligopélio. Equilibrio
geral e teoria da “mao invisivel”. Instrumentos de politica governamental. Objetivos e instrumentos em
macroeconomia. Medidas do desempenho econémico. Consumo e investimento. Teoria da procura agregada.
Modelo basico do multiplicador. Modelo 1S-LM. Economia do lado da oferta. Macroeconomia Keynesiana. A visao
monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Orgamento e politica fiscal. O Balango de pagamentos.
Fontes de inflacdo. Banco Central e politica monetaria. Noces gerais de economia brasileira. Formacao
econdmica do Brasil. No¢Ges acerca da evolugcao econémica do Brasil antes da crise de 1929. Nocdes acerca da
industrializacdo brasileira da crise de 1929 até a estagnacao dos anos 60: conteldo, instrumentos e importancia
do esforco de industrializacdo encetado na vigéncia do Plano de Metas (1956-1961). As "reformas" empreendidas
apos 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de 1968: fontes e avaliacdo. Os "planos
econdmicos" dos Governos Sarney e Collor; avaliacdo e criticas. O impacto dos choques do petréleo sobre a
economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de 1970. O Plano Real (1994) e a
estabilizagdo monetéaria. Consequéncias da estabilizagdo monetaria sobre a estrutura produtiva e o mercado
financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990. Privatizagdo na década de 1990:
reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizacdo de janeiro de 1999 e seus impactos sobre a producéo, a
renda e o balango de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais paises do leste asiatico e seus
reflexos na economia brasileira. As crises da RUssia e da Argentina e seus reflexos na economia brasileira. Divida
interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolugdo a partir do Plano Real. O endividamento
externo brasileiro. As negociacdes brasileiras com o FMI e os bancos particulares. No¢Bes gerais acerca de
competéncias privativas: Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o endividamento
externo brasileiro (CF, art. 49, 1). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de endividamento
publico: resolugdes pertinentes (Resolugdes do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989). Nocdes sobre a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Resolucdo do Senado Federal 50, de 1993. Padrdo energético brasileiro. Atual
estrutura do sistema energético brasileiro. Utilizacdo do gas natural e do petréleo na matriz energética brasileira. A
utilizacdo da hidroeletricidade no Brasil. Evolugéo histérica da exploragdo mineral e da producédo e uso da energia
no Brasil. Modelo de privatizagdo. Agéncias reguladoras. Leis de regulamentacéo. Leis de concessao de servicos
publicos. Perspectivas futuras. Crise energética e interface com a economia. Politicas alternativas. Definicdo de
tarifas e niveis de investimento. Investimento externo em minas e energia: estrutura, impacto e perspectivas.
Impacto do investimento externo no balan¢o de pagamentos. Produgdo nacional de petréleo. Definicdo do prego
de petréleo e seu impacto na economia. A dependéncia energética brasileira - o padrao de uso de recursos
energéticos importados no Brasil. A quest&o estratégica da agua. Etica profissional.

SUBAREA: POLITICA ECONOMICA E FINANCAS PUBLICAS

Politica Econémica: Nocdes gerais de teoria econdmica. Problemas basicos da organizacdo econdémica. O
mecanismo do mercado. Andlise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita.
Monopdlio e oligopdlio. Equilibrio geral e teoria da “mé&o invisivel”. Instrumentos de politica governamental.
Objetivos e instrumentos em macroeconomia. Medidas do desempenho econdmico. Consumo e investimento.
Teoria da procura agregada. Modelo basico do multiplicador. Modelo IS-LM. Economia do lado da oferta.
Macroeconomia Keynesiana. A visdo monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Orcamento e
politica fiscal. Balango de pagamentos. Fontes de inflagdo. Banco Central e politica monetéria. Nogdes gerais de
economia brasileira. Formacdo econdmica do Brasil. No¢des acerca da evolucdo econbémica do Brasil antes da
crise de 1929. Nocdes acerca da industrializacdo brasileira da crise de 1929 até a estagnacdo dos anos 60:
conteudo, instrumentos e importancia do esfor¢co de industrializagdo encetado na vigéncia do Plano de Metas
(1956-1961). As "reformas" empreendidas ap6s 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de
1968: fontes e avaliagdo. Os "planos econdmicos" dos Governos Sarney e Collor: avaliagdo e criticas. O impacto
dos choques do petr6leo sobre a economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de
1970. O Plano Real (1994) e a estabilizacdo monetaria. Consequéncias da estabilizacdo monetaria sobre a
estrutura produtiva e o mercado financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990.
Privatizacdo na década de 1990: reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizacdo de janeiro de 1999 e seus
impactos sobre a produgao, a renda e o balango de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais
paises do leste asiatico e seus reflexos na economia brasileira. As crises da Russia e da Argentina e seus reflexos
na economia brasileira. Divida interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolugéo a partir do Plano
Real. O endividamento externo brasileiro. As negocia¢fes brasileiras com o FMI e os bancos particulares. Noc¢des
gerais acerca de competéncias privativas. Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o
endividamento externo brasileiro (CRFB, art. 49, 1). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de
endividamento publico: resolugBes pertinentes (Resolucdes do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989).
Noc¢Oes sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Resolucdo do Senado Federal 50, de 1993. A abertura dos
mercados de bens e financeiro. Oferta agregada e demanda agregada. Inflagcdo, produto e desemprego.
Expansdo monetaria, inflagdo e taxa de juros. Curva de Phillips. Taxas de cambio fixas e desvaloriza¢gbes. Déficit

27



e senhoriagem. Interacdes entre produto e capital. Capital fisico versus capital humano. Determinantes do
progresso tecnolégico. Progresso tecnoldgico e taxa de crescimento. Restricdo orcamentaria do governo.
Estabilizacdo do produto e o déficit com ajuste ciclico. Volatilidade do consumo e do investimento. Produto de
equilibrio e balanca comercial. Tributacéo: formas de tributacéo e impactos na receita de variages nestas formas.
Impostos e eficiéncia. Atual sistema tributario. Teoria da escolha publica. Escolha publica e externalidades.
Financiamento publico. O orgamento publico e suas inter-relagBes. Déficit publico: sua conceituagéo e evolugao
recente. PadrBes de intervengdo do Estado no Brasil: politica salarial e distributiva. Politica cambial e seus
reflexos no setor privado. Gasto publico: seus aspectos monetarios e financeiros. O Mercado interno e controle de
precos. Formacao de monopdlios e oligopdlios. Defesa do consumidor. Impactos da globalizacdo sobre a gestédo
das politicas monetarias e cambiais. Sistema Financeiro: A estrutura financeira brasileira. A reforma de 1964.
Banco Central. O conceito de autoridades monetérias: implicacbes e criticas. Bancos comerciais. Bancos
multiplos. Bancos estaduais: auge e declinio. Bancos de desenvolvimento: Caixas Econbémicas. Sistema
Financeiro da Habitacdo (SFH): instituicdes, funcbes e desempenho recente. Sistema Financeiro Imobiliario (SFI):
legislacdo e funcionamento. PROER e PROES. Regime cambial e impacto sobre o sistema financeiro. As
consequéncias da globalizacdo sobre o sistema financeiro nacional. Sistemas de consdrcio e sorteio. As
implicagcdes do sistema de consércio no mercado de bens de consumo durdveis. Loterias e concursos de
prognésticos: destinagdo do produto de sua arrecadacgéo e legislacdo pertinente. Sistema de seguros privados e
capitalizac@o: administracdo, instituicdes, fiscalizacdo e legislagdo e atos normativos que disciplinam as suas
atividades. Mercado financeiro e de capitais. Bolsas de valores. Mercado futuro: importancia, estrutura e
funcionamento da BM&F. Sistema especial de liquidagdo e custddia. Comissdo de Valores Mobiliarios:
competéncia e atribuicbes. Mercado de titulos publicos. Divida publica interna e externa. A captagcdo de
empréstimos e financiamentos: fontes e mecanismos internos de captagcdo, bem como suas consequéncias.
Orcamento Publico e Financas: Orcamento publico: elaboragdo, acompanhamento, fiscalizacdo, créditos
adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual: no¢des gerais. Projeto de lei
orcamentéria anual: elaboracdo, acompanhamento e aprovacdo. Principios orcamentarios. Diretrizes
or¢camentérias. Processo orcamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico: normas legais
aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estigios e divida ativa. Despesa publica: categorias e estagios.
Responsabilidades dos dirigentes e demais usuérios de recursos publicos. Julgamento e penalidades aos
responsaveis. Etica profissional.

SUBAREA: POLITICA ECONOMICA E SISTEMA FINANCEIRO

Politica Econdmica: Nog¢Oes gerais de teoria econdmica. Problemas bésicos da organizacdo econdmica. O
mecanismo do mercado. Andlise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita.
Monopdlio e oligopdlio. Equilibrio geral e teoria da “mé&o invisivel”. Instrumentos de politica governamental.
Objetivos e instrumentos em macroeconomia. Medidas do desempenho econdmico. Consumo e investimento.
Teoria da procura agregada. Modelo basico do multiplicador. Modelo IS-LM. Economia do lado da oferta.
Macroeconomia Keynesiana. A visdo monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Or¢camento e
politica fiscal. Balango de pagamentos. Fontes de inflagdo. Banco Central e politica monetaria. Nogbes gerais de
economia brasileira. Formacdo econdmica do Brasil. No¢des acerca da evolugdo econémica do Brasil antes da
crise de 1929. Nocgdes acerca da industrializacdo brasileira da crise de 1929 até a estagnacdo dos anos 60:
contelido, instrumentos e importancia do esfor¢co de industrializacdo encetado na vigéncia do Plano de Metas
(1956-1961). As "reformas" empreendidas apds 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de
1968: fontes e avaliagdo. Os "planos econdmicos" dos Governos Sarney e Collor: avaliacdo e criticas. O impacto
dos choques do petréleo sobre a economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de
1970. O Plano Real (1994) e a estabilizacdo monetaria. Consequéncias da estabilizagdo monetaria sobre a
estrutura produtiva e o0 mercado financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990.
Privatizac@o na década de 1990: reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizagdo de janeiro de 1999 e seus
impactos sobre a producéo, a renda e o balanco de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais
paises do leste asiatico e seus reflexos na economia brasileira. As crises da Russia e da Argentina e seus reflexos
na economia brasileira. Divida interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolucao a partir do Plano
Real. O endividamento externo brasileiro. As negocia¢fes brasileiras com o FMI e os bancos particulares. Noc¢des
gerais acerca de competéncias privativas. Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o
endividamento externo brasileiro (CRFB, art. 49, 1). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de
endividamento publico: resolugBes pertinentes (Resolu¢des do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989).
Nocbes sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Resolucdo do Senado Federal 50, de 1993. A abertura dos
mercados de bens e financeiro. Oferta agregada e demanda agregada. Inflagdo, produto e desemprego.
Expansdo monetaria, inflagdo e taxa de juros. Curva de Phillips. Taxas de cambio fixas e desvalorizagdes. Déficit
e senhoriagem. InteracBes entre produto e capital. Capital fisico versus capital humano. Determinantes do
progresso tecnoldgico. Progresso tecnolégico e taxa de crescimento. Restrigdo orcamentaria do governo.
Estabilizagdo do produto e o déficit com ajuste ciclico. Volatilidade do consumo e do investimento. Produto de
equilibrio e balanca comercial. Tributacéo: formas de tributacdo e impactos na receita de variages nestas formas.
Impostos e eficiéncia. Atual sistema tributario. Teoria da escolha publica. Escolha publica e externalidades.
Financiamento publico. O orcamento publico e suas inter-relagdes. Déficit publico: sua conceituacdo e evolugao
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recente. Padr6es de intervencdo do Estado no Brasil: politica salarial e distributiva. Politica cambial e seus
reflexos no setor privado. Gasto publico: seus aspectos monetarios e financeiros. O Mercado interno e controle de
precos. Formacédo de monopdlios e oligopélios. Defesa do consumidor. Impactos da globalizacédo sobre a gestao
das politicas monetarias e cambiais. Sistema Financeiro: A estrutura financeira brasileira. A reforma de 1964.
Banco Central. O conceito de autoridades monetarias: implicacdes e criticas. Bancos comerciais. Bancos
multiplos. Bancos estaduais: auge e declinio. Bancos de desenvolvimento: Caixas Econdmicas. Sistema
Financeiro da Habitacdo (SFH): instituicdes, funcdes e desempenho recente. Sistema Financeiro Imobiliario (SFI):
legislacdo e funcionamento. PROER e PROES. Regime cambial e impacto sobre o sistema financeiro. As
consequéncias da globalizacdo sobre o sistema financeiro nacional. Sistemas de consorcio e sorteio. As
implicacbes do sistema de consdrcio no mercado de bens de consumo duraveis. Loterias e concursos de
progndsticos: destinacdo do produto de sua arrecadacdo e legislacdo pertinente. Sistema de seguros privados e
capitalizacdo: administracao, instituices, fiscalizacdo e legislacdo e atos normativos que disciplinam as suas
atividades. Mercado financeiro e de capitais. Bolsas de valores. Mercado futuro: importancia, estrutura e
funcionamento da BM&F. Sistema especial de liquidacdo e custédia. Comissdo de Valores Mobiliarios:
competéncia e atribuicdes. Mercado de titulos puablicos. Divida publica interna e externa. A captacdo de
empréstimos e financiamentos: fontes e mecanismos internos de captagéo, bem como suas consequéncias. Etica
profissional.

SUBAREA: POLITICAS MICROECONOMICAS

Nocdes gerais de teoria econdmica. Problemas basicos da organizacdo econdmica. O mecanismo do mercado.
Andlise da oferta e da procura. Mercado concorrencial. Concorréncia imperfeita. Monopdlio e oligopdlio. Equilibrio
geral e teoria da “méao invisivel’. Instrumentos de politica governamental. Objetivos e instrumentos em
macroeconomia. Medidas do desempenho econémico. Consumo e investimento. Teoria da procura agregada.
Modelo basico do multiplicador. Modelo I1S-LM. Economia do lado da oferta. Macroeconomia Keynesiana. A visao
monetarista. Expectativas racionais em macroeconomia. Orcamento e politica fiscal. Balangco de pagamentos.
Fontes de inflagdo. Banco Central e politica monetaria. Noc¢des gerais de economia brasileira. Formacéo
econdmica do Brasil. No¢des acerca da evolugcdo econémica do Brasil antes da crise de 1929. Nocdes acerca da
industrializacdo brasileira da crise de 1929 até a estagnacdo dos anos 60: contelido, instrumentos e importancia
do esforgo de industrializacdo encetado na vigéncia do Plano de Metas (1956-1961). As "reformas" empreendidas
apos 1964 no campo econdmico. O crescimento acelerado a partir de 1968: fontes e avaliacdo. Os "planos
econdmicos" dos Governos Sarney e Collor: avaliacdo e criticas. O impacto dos choques do petroleo sobre a
economia brasileira. O choque dos juros internacionais ao final da década de 1970. O Plano Real (1994) e a
estabilizacdo monetéaria. Consequéncias da estabilizacdo monetaria sobre a estrutura produtiva e o mercado
financeiro. A dependéncia do capital financeiro internacional na década de 1990. Privatizagdo na década de 1990:
reflexos sobre o sistema produtivo. A desvalorizagdo de janeiro de 1999 e seus impactos sobre a producéo, a
renda e o balango de pagamentos. A crise de 1997 dos “tigres asiaticos” e demais paises do leste asiatico e seus
reflexos na economia brasileira. As crises da Russia e da Argentina e seus reflexos na economia brasileira. Divida
interna e divida externa: causas e consequéncias de sua evolugdo a partir do Plano Real. O endividamento
externo brasileiro. As negociac¢des brasileiras com o FMI e os bancos particulares. No¢Bes gerais acerca de
competéncias privativas. Competéncia do Congresso Nacional quanto a atos relacionados com o endividamento
externo brasileiro (CRFB, art. 49, ). Competéncia e atuacdo do Senado Federal em matéria de endividamento
publico: resolucdes pertinentes (Resoluc¢des do Senado Federal 78, de 1998, e 96, de 1989). Noc¢des sobre a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Resolucdo do Senado Federal 50, de 1993. Etica profissional.

SUBAREA: PRONUNCIAMENTOS

Linhas gerais da histéria mundial e brasileira. Linhas gerais da geografia geral e do Brasil. Aspectos marcantes da
agenda contemporanea, tais como: educacgdo, saude, seguranga, comunicacdo, sociedade da informagéo,
recursos energeéticos, recursos agricolas, economia, divisdo internacional do trabalho, relagfes internacionais,
meio ambiente, cultura, ciéncia, tecnologia e desenvolvimento. Sistema de poder mundial: guerra fria e
bipolaridade, o fim da URSS e o novo cenério internacional, multilateralismo, a ONU em um mundo em mudanca.
Ciéncia politica. No¢des fundamentais de Direito: aspectos conceituais, principios, areas e terminologia. Histéria
das ideias. Literatura brasileira e estrangeira. Géneros literarios em prosa e em verso. Principais expoentes e
obras da literatura de expressdo em Lingua Portuguesa dos séculos XIX e XX. Principais obras do canone
ocidental dos séculos XIX e XX. Seméntica do texto. Retdrica e teoria da argumentacdo. Atualidades brasileira e
mundial. Etica profissional.

SUBAREA: SAUDE

Transicdo demogréafica e epidemiologica. Evolucdo historica do perfil demografico nosoldgico da populagéo
brasileira. Perfil demografico atual da populacdo brasileira. Os resultados do Censo de 2000. Principais
indicadores demograficos e sua evolucao histérica— fertilidade, natalidade, mortalidade, esperanca de vida ao
nascer. Perfil nosoldgico atual da populagéo brasileira. Principais indicadores de salde e sua evolugao historica —
mortalidade geral, mortalidade infantil, mortalidade materna, morbidade, indicadores de oferta de servicos de
saude. Principais causas de 06bito. Doencas, condi¢cdes de salde e danos a salde de interesse sanitario no
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momento atual. Importancia do processo migratério para a saude. A saude das novas fronteiras agricolas no
Centro-Oeste e na Amazdnia. A saude nas periferias das grandes metrépoles. A Salde no contexto da
Seguridade Social. O capitulo Il da Constituicdo Federal: Da Seguridade Social. O Titulo VIII da Constituicdo
Federal: Da Ordem Social. Critica a implosdo do sistema de seguridade social e suas repercussdes para o
financiamento do setor salide. A Emenda Constitucional 29 de 2000 e o financiamento do setor salde. Estrutura e
funcionamento do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei Organica da Saude — Lei 8.080, de 1990. Lei 8.142, de
1990. As normas operacionais béasicas de 1993 e 1996 e o processo de descentralizagdo. Instancias de
deliberagdo e pactuagcdo. A Norma Operacional da Assisténcia a Saude de 2001. Participacdo comunitaria e
controle social. Conselhos e conferéncias de sadde. Saude complementar. O mercado de servigos privados de
saude no Brasil e sua evolucdo. Planos e seguros privados de salde e sua regulamentacao. A Lei 9.656, de 1998,
e a Medida Proviséria 2.097, de 2001. Assisténcia farmacéutica e politica de medicamentos. O setor farmacéutico
e 0 mercado de medicamentos no Brasil: evolugcdo histérica. Lei de Patentes. O acesso ao medicamento e a
assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satde. Medicamentos genéricos. Controle de doencgas. A
situacdo de controle, as tendéncias epidemiolégicas das principais doencas de interesse sanitario na atualidade
nacional e o estado da arte das respectivas tecnologias de controle — doencas cardiovasculares, cancer, outras
doencas crbnicas e degenerativas (hipertensdo arterial, diabetes, obesidade, doencas mentais), doencas
infecciosas (malaria, febre amarela, dengue, tuberculose, aids, hepatite), trauma, acidentes e causas externas, as
doengas redutiveis por imunizagdo. Saneamento: controle de vetores de interesse sanitario e controle da
poluigdo. Vigilancia epidemioldgica e sistemas de informagéo (SIM, Sinan, Sinac, Data-SUS). Vigilancia Sanitaria.
O Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria: estrutura, funcionamento e competéncias. Decreto-lei 986, de 1969.
Lei 5.991, de 1973. Lei 6.360, de 1976. Lei 6.437, de 1977. Lei 9.782, de 1999. Lei 6.360, de 1999. Medida
Proviséria 2.134, de 2001. Politica nacional de sangue. Lei 10.205, de 2001. Sistema Nacional de Sangue e
Hemoderivados. Abastecimento de sangue e hemoderivados. Medicina do trabalho. Acidentes de trabalho.
Doencas profissionais. LER/Dort. Capitulo V da CLT: Da Seguranc¢a e da Medicina do Trabalho. Drogas. Uso de
drogas como problema de salde publica. Situacao, tendéncias e estratégias de controle. A Lei de Entorpecentes e
sua revisdo. Tabagismo e alcoolismo. A regulamentagdo da publicidade de tabaco, bebidas alcodlicas e
medicamentos. Lei 9.294, de 1996. Lei 10.167, de 2000. Importancia epidemiolégica do uso injetavel de drogas e
projetos de reducdo de danos. Situacdo de saude, politicas publicas e organizacdo de programas e servicos para
segmentos populacionais estratégicos. Saude da crianca. Assisténcia e humanizacdo do parto. Aleitamento
materno. Programa de Reducgdo da Mortalidade Infantil. Gravidez na adolescéncia. Saude da mulher. Saude do
idoso. Saude das populagBes indigenas. Saude das populagbes em assentamentos e acampamentos rurais.
Salde das populacdes em situacdo de rua. Saude oral. Fluoretacdo da agua de abastecimento publico e
prevencdo da carie. Situacao do controle e estado da arte da tecnologia de controle dos principais problemas
atuais de saude bucal no pais. Indicadores epidemioldgicos de salde bucal. CPOD. Organizacao da assisténcia
odontoldgica. Recursos humanos para a sadde. Principais problemas atuais do ensino médico e da formacao de
profissionais de saude. O mercado de trabalho em saldde. Agentes comunitarios de salde: perfil, formagéo,
situagdo funcional e trabalhista. Regulamentacéo de profissbes de saude. Bioética. Lei 9.434, de 1997, sobre a
doacéo e transplantes de 6rgdos. Eutanasia. Reproducgdo assistida e clonagem. Lei 9.263, de 1996, sobre o
planejamento familiar. Abortamento provocado. Racionalidades médicas. A pratica e a regulamentacdo da
homeopatia, da acupuntura e de outras racionalidades médicas ndo hegemdnicas. Ato médico. Fiscalizacdo do
exercicio profissional e papel dos conselhos de fiscaliza¢do e ética. O usuério de servi¢os e produtos de saude
como consumidor. Cadigo de Defesa do Consumidor. Os direitos do paciente. Competéncia legislativa da Uniao,
dos Estados e dos Municipios. Etica profissional.

SUBAREA: TRANSPORTES

O transporte na estrutura governamental. Competéncia legislativa da Unido, dos Estados e dos Municipios. Papel
do Estado e participacdo da iniciativa privada no setor de transportes. Economia de Regulagcdo. Conceito e
concessdo de servicos publicos. Licitagdo competitiva. Avaliagdo de desempenho de concessfes de servicos
publicos. Tarifas e precificagdo competitiva aplicada as concessdes de servicos publicos. Agéncias reguladoras.
Privatizacdo. Legislacédo de transportes e de servicos publicos concedidos. A constituicdo federal e os transportes
urbanos. Legislacdo federal referente aos transportes urbanos. Legislagdo de concessdo de servicos publicos
(Leis 8.987, de 1995, 9.074, de 1995, e 9.648, de 1998). Direitos do consumidor. Defesa de concorréncia. O
contrato de transporte. Responsabilidade civil do transportador. Mecanismos de financiamento. Fundos
especificos e vinculagdo de recursos. Politicas e modelos tarifarios. Pedagio. Project finance aplicado ao
financiamento da infraestrutura de transportes. Reestruturacdo do setor. Agéncias reguladoras. Modelos de
exploracdo da infraestrutura e dos servicos de transportes. Privatizacdo. Sistema nacional de viacdo. Subsistemas
modais: rodoviario, ferroviario, aquaviario e aeroviario. Segmentos de carga e passageiros. Componentes fisicos:
infraestrutura vidria, terminais e instalagdes complementares. Caracteristicas operacionais. Principais corredores
de transporte. Reparticdo modal. Multimodalidade. Aspectos tecnolégicos dos sistemas de transportes: veiculos,
equipamentos de sinalizacdo e controle, automacdo de procedimentos. Interfaces: transporte e energia.
Transporte e meio ambiente. Transporte e politica urbana e regional. Sistema Nacional de Transito. Orgdos
intervenientes e suas vinculagdes, funcbes e competéncias. CdAdigo de transito brasileiro e normas
complementares. Aspectos tecnoldgicos do controle e da seguranca do transito. Etica profissional.
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AREA: CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS

ESPECIALIDADE: ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS

Direito Financeiro e Administracdo Financeira e Orcamentaria Publica: O orgcamento publico: histéria, evolugdo e
natureza juridica. Principios orcamentarios. Receita publica: conceito, classificacdes, estagios, tributos,
contribui¢cdes sociais, divida ativa. Despesa publica: conceito, classificacdes, estagios. Or¢gamento tradicional,
orgamento-programa e orgamento base-zero: conceitos, técnicas, vantagens, limitagdes, processo decisério. O
ciclo orgcamentario ampliado. PPA, LDO e LOA. Planejamento governamental e orgamento publico: visdo histérica
e contemporénea. Planejamento na Constituicdo vigente. Integracéo planejamento-orgamento. Plano Plurianual.
Caracterizacdo, finalidade, estrutura basica, prazos. O PPA. A Lei de Diretrizes Orcamentarias. Caracterizacao,
contelido e prazos. Lei de Responsabilidade Fiscal. A Lei Orcamentaria Anual: caracterizacdo, contetdo, prazos,
classificacdes. Elaboracdo das leis de matéria orcamentéaria. Sistemas de planejamento, de orcamento e de
administracdo financeira. Papel dos 6rgdos central e setoriais de orcamento. Proposta orcamentaria e sua
integracdo com PPA e LDO. SIDOR. O processo orcamentario no Poder Legislativo. Discussao, participacao,
votacdo e aprovacao das leis de natureza orcamentaria. O papel do Congresso Nacional e da Comisséo Mista de
Planos. Orcamentos publicos e fiscalizacdo do Congresso Nacional. Resolugdo do Congresso Nacional 01 de
2001. Execucdo orcamentaria e financeira. SIAFI. Disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal. Créditos
adicionais. O carater autorizativo do orcamento. Controle e avaliagdo da execucdo orgamentaria. O sistema de
controle interno. O controle externo e o papel do Tribunal de Contas da Unido. Exame de contas. O papel do
Congresso Nacional. Auditoria operacional e avaliacdo de programas. Legislacéo relativa as matérias elencadas.
Economia do Setor Publico: Evolugdo do papel do Estado. As funcgbes alocativa, distributiva e estabilizadora.
Conceito de bens publicos e semipublicos e o seu financiamento. A fun¢do do Estado na economia moderna. O
financiamento do gasto publico no Brasil. Estrutura e competéncias constitucionais no Sistema Tributario Nacional.
As fontes de financiamento da seguridade social. Conceito de carga tributaria bruta e sua evolugéo.
Financiamento publico por meio da emissao de divida publica e emissdo de moeda: limites e consequéncias do
endividamento. A no¢do do imposto inflacionario. O resultado do Bacen. O relacionamento entre o Bacen e o
Tesouro Nacional. A remuneracéo das disponibilidades do Tesouro Nacional. Federalismo fiscal: os mecanismos
constitucionais de reparticdo das receitas publicas. Principios e incidéncias do 6nus tributario. Principios
econbmicos da neutralidade e equidade. As ideias de beneficio recebido e de capacidade de pagamento
(equidades vertical e horizontal). Principios constitucionais tributarios: limitacbes do poder de tributar, tributos
diretos e indiretos; incidéncia formal e incidéncia efetiva. Os conceitos de elasticidade, pre¢co da demanda e da
oferta de bens e servicos e 0 mecanismo de transferéncia de tributos. Principais formas de tributacéo. A tributagédo
progressiva da renda. O conceito de elasticidade-renda do imposto de renda. A tributacdo sobre o valor
adicionado. Os critérios do produto, do consumo e da neutralidade. A tributac@o do patrimonio e suas finalidades
de financiar o gasto publico e de executar politicas sociais e econdmicas. Tributos diretos e indiretos.
Progressividade e regressividade. Politica fiscal. O efeito multiplicador de curto prazo, na demanda agregada, dos
gastos do governo e da tributacdo — como funcédo da renda — em um modelo Keynesiano fechado. O teorema do
orcamento equilibrado. A tributacdo progressiva da renda como instrumento automético de estabilizagdo. O
Estado brasileiro e a formacao bruta de capital fixo: inverséo direta e por meio de empresas estatais e justificativas
tedricas passadas para a intervencdo do Estado e perspectivas recentes. Politica monetéria. Oferta e demanda de
moeda. Razdes para retencdo da moeda. O mecanismo de criagdo e destruicdo da moeda. A base monetéria. O
multiplicador dos meios de pagamentos. Mecanismo de controle da oferta monetéria. O equilibrio de curto prazo
do mercado monetario e o papel da taxa de juros. As fun¢cdes do BACEN e do CMN. Estrutura do Sistema
Financeiro Nacional. Composicdo dos principais agregados monetarios no Brasil. Politicas fiscal e monetéaria. O
equilibrio geral envolvendo os mercados de bens e monetario e as eficacias das politicas fiscal e monetaria.
Divida do setor publico no Brasil. Divida interna e divida externa. Composicao da divida por esfera de governo.
Conceito de divida liquida. A relagdo da divida com o déficit pablico. A relagdo da divida com o déficit publico e
com a entrada de capitais no pais. As dificuldades do governo em alongar o perfil de vencimento da divida.
Medigcdo do resultado do setor publico. Os critérios acima da linha e abaixo da linha. As necessidades de
financiamento do setor publico (NFSP). Composicao por esfera de governo em anos recentes. Os conceitos de
resultado primario, resultado operacional e resultado nominal como proporcdo do PIB. Os conceitos de carga
tributaria liquida e de resultado corrente do setor publico. A avaliacdo do gasto publico. No¢des da andlise custo-
beneficio: justificativas e limitacdes. O conceito de externalidade. O conceito de custo de oportunidade dos fatores
e a ideia de preco sombra. Distingéo entre as avaliagdes social e privada de projetos. Indicadores para selecao de
projetos:métodos do payback, do valor presente, da taxa interna de retorno e da relagdo custo-beneficio.
Contabilidade Publica: Conceito, objeto e regime. Campo de aplicacdo. Receitas e despesas publicas
orcamentdrias e extraorcamentdrias: interferéncias passivas e mutagdes ativas. Particularidades da contabilidade
publica no Brasil. Concepgéo tradicional dos sistemas or¢camentdrio, financeiro, patrimonial e de compensacao.
Plano de contas da Administracdo Pulblica Federal. Conceito, estrutura e contas do ativo, passivo, receita,
despesa, resultado e compensacado. Plano de Contas aplicado ao setor publico. Abertura de créditos disponiveis.
Descentralizacdo de créditos. Utilizacdo de créditos. Execucdo do cronograma de desembolso. Suprimento de
fundos. Pagamento de pessoal. Sistemética dos eventos. Registros contabeis de operagdes tipicas em unidades
or¢camentérias ou administrativas — sistemas: or¢amentério, financeiro, patrimonial e de compensag¢éo. Inventério:
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material permanente e de consumo. Balanc¢os financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variacdes
de acordo com a Lei 4.320, de 1964. Patrimbnio publico: atos e fatos,insubsisténcias e superveniéncias e
escrituracdo. Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI). Auditoria no setor
publico: principios, normas técnicas, procedimentos, avaliagcdo de controles internos, papéis de trabalho, relatérios
e pareceres. Etica profissional.
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

A Comissao de Concurso / FGV

Solicito Contagem de pontos referente a Avaliacéo de Titulos

Considerando que o Edital determina a entrega de titulos, para o concurso publico, venho apresentar a esta
Comisséao, documentos que atestam qualificagées, dando margem a contagem de pontos na Avaliacéo de Titulos.

01- Numero de Documentos Entregues:

02- Nome do candidato:

03- Numero de inscri¢ao:

04- Cargo/areal/especialidade/subérea:

Pontuacéo
concedida pela
organizadora
(NAO
PREENCHER)

Pontos
AVALIACAO DE TITULOS Iniciodo Término | Carga  solicitados

curso do curso | Horaria pelo
candidato

Curso de Pos-Graduacgéo na area de Atuagao
(Lato Sensu)

Curso de Mestrado na area de Atuacao
(Stricto Sensu)

Curso de Doutorado na &rea de Atuacao
(Stricto Sensu)

Em anexo, copia de documentos autenticados.

Brasilia-DF, de de 2012.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

CRONOGRAMA PREVISTO

Evento

Periodo de Inscrigbes (Pagamento até 6/02/2012)

Data

De 26 de dezembro de 2011 a 5 de fevereiro de

2012

Periodo para solicitagcdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricao

De 26 de dezembro a 29 de dezembro de 2011

Divulgagdo da Relagéo Preliminar dos Candidatos isentos do
pagamento da taxa de inscri¢cao

16 de janeiro de 2012

Divulgagdo da Relagdo final dos Candidatos isentos do
pagamento da taxa de inscri¢cdo

23 de janeiro de 2012

Divulgac&o dos locais, datas, turnos e horérios (de Brasilia-DF) de
realizacdo das Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha

A partir de 27 de fevereiro de 2012

Aplicacdo das Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha

11 de marco de 2012

Publicacdo do gabarito oficial preliminar das Provas Escritas
Objetivas de Multipla Escolha

12 de marco de 2012

Prazo para interposi¢cdo de recursos contra o gabarito preliminar
das Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha

De 13 a 14 de margo de 2012

Publicacéo do julgamento dos recursos interpostos, bem como do
gabarito definitivo e do resultado das Provas Escritas Objetivas de
Multipla Escolha

2 de abril de 2012

Convocacao para a realizagéo das Provas Escritas Discursivas

18 de abril de 2012

Aplicacdo das Provas Escritas Discursivas e entrega dos
titulos

29 de abril de 2012

Divulgacdo do Padrdo de Respostas das Provas Escritas
Discursivas

14 de maio de 2012

Divulgacdo do resultado preliminar das Provas Escritas
Discursivas e dos espelhos dos cadernos de textos definitivos

28 de maio de 2012

Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar
das Provas Escritas Discursivas

De 29 a 30 de maio de 2012

Publicacéo do julgamento dos recursos interpostos, bem como do
resultado definitivo das Provas Escritas Discursivas

11 de junho de 2012

Divulgacéo do resultado preliminar da Avaliacéo de Titulos

11 de junho de 2012

Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado preliminar
da Avaliacdo de Titulos

De 12 a 13 de junho de 2012

Convocacdo dos candidatos portadores de deficiéncia para a
realizacdo da pericia médica

12 de junho de 2012

Publicacéo do julgamento dos recursos interpostos, bem como do
resultado definitivo da Avaliag8o de Titulos

19 de junho de 2012

Realizacéo da Pericia Médica

25 de junho de 2012

Divulgacéo do resultado da Pericia Médica

26 de junho de 2012

Prazo para interposicao de recursos contra o resultado da Pericia
Médica

De 27 a 28 de junho de 2012

Publicacéo do julgamento dos recursos interpostos, bem como do
resultado definitivo da Pericia Médica

4 de julho de 2012

Divulgacdo do Resultado Final Definitivo e Homologacdo do
Concurso

5 de julho de 2012
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