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Companhia de Processamento de Dados 
do Estado de São Paulo

CNPJ 62.577.929/0001-35

RELAÇÃO DE EXTRATOS DE CONTRATOS
Contr.:PRO.000.5837. Proc.: 87162. Forn.: American Banknote S/A. Ass.: 
12/01/2011. Contratação - Obj.: Permissão de Uso de Área - Detran - Poupatem-
po PTC, PTPC, PTA, PTJ, PTS, PTI, PTB, PTG, PTR, PTD, PTO, PTN, PTZ, NPG-
NPF-NPH. Valor: R$5.923.218,00. Vig.: 60 meses.
Contr.:PRO.003.4943. Proc.: 78997. Forn.: Banco Santander Brasil S.A. Ass.: 09-
10-2010. Prorrogação - Obj.: Permissão de Uso de Área - Caixa Automático Ban-
cário - Poupatempo Itaquera, Santo Amaro. Vig.: 12 meses.
Contr.:PRO.000.5889. Proc.: 78388. Forn.: Tecnologia Bancária S.A. Ass.: 15-10-
2010. Prorrogação - Obj.: Permissão de Uso de Área - Caixa Automático Bancá-
rio - Poupatempo Itaquera. Vig.: 24 meses.

RELAÇÃO DE EXTRATOS DE CONTRATOS 

E PEDIDOS DE COMPRAS
PC n. º 25280. Proc. 87061/28. Forn: Itautec S/A – Grupo Itautec. Valor: R$ 
15.790,00. Ass. 28/01/2011. Obj: Desktop Basic II. PP: 011/10. Vig: 30 Dias. 

Contr.:PRO.000.6027. Proc.: 87489. Forn.: Assistherm Assistência Térmica Ltda. 
Ass.: 05/01/2011. Contratação - Obj.: Manutenção de Sistema de Geração de Vapor 
e Água Quente - Sede. Valor: R$229.200,00. Vig.: 12 meses. Mod.: Pregão nº.162/10 

Contr.:PRO.000.5994. Proc.: 87579/01. Forn.: Alternativa Serviços e Terceirização 
em Geral Ltda. Ass.: 10/01/2011. Contratação - Obj.: Recepção, Orientação, In-
formação e Atendimento - PTCS. Valor: R$4.398.450,00. Vig.: 15 meses. Mod.: 
Pregão nº.153/2010 

Contr.:PRO.000.6029. Proc.: 87996. Forn.: Fundação Instituto de Pesquisas Eco-
nômicas. Ass.: 14/01/2011. Contratação - Obj.: Pesquisa Técnica Especializada 
para Definição Custos de Referência. Valor: R$494.495,00. Vig.: 12 meses. Mod.: 
Dispensa nº.024/10 

Contr.:PRO.003.4733. Proc.: 81365. Forn.: Telefonica Empresas S/A. Ass.: 
10/01/2011. Prorrogação - Obj.: Telecomunicação de Dados - Rede Intragov. Va-
lor: R$250.089.543,04. Vig.: 60 meses. Mod.: Pregão nº.119/05 

Contr.:PRO.000.6043. Proc.: 87564. Forn.: True Access Consulting S.A. Ass.: 
28/01/2011. Contratação - Obj.: Expansão e Atualização do Sistema de Seguran-
ça Firewall Check Point - Ambiente Internet do Data Center. Valor: R$572.500,00. 
Vig.: 30 meses. Mod.: Pregão nº.167/2010 

Contr.:PRO.000.6042. Proc.: 88043. Forn.: O.O. Lima Empresa Limpadora Ltda. 
Ass.: 20/01/2011. Contratação - Obj.: Limpeza, Asseio e Conservação Predial 
Prodesp Sede e Unidades. Valor: R$1.362.608,25. Vig.: 15 meses. Mod.: Pregão 
nº.171/10 

Contr.:PRO.000.6044. Proc.: 88053. Forn.: GBWA Comércio de Descartaveis Ltda 
- EPP. Ass.: 27/01/2011. Contratação - Obj.: Fornecimento de Papel Higiênico Cor 
Branco, Rolo c/300 metros. Valor: R$102.000,00. Vig.: 12 meses. Mod.: Pregão 
nº.170/10 

Contr.:PRO.000.6018. Proc.: 84164/02. Forn.: SCI- Tecnologia da Informação 
S.A.. Ass.: 05/01/2011. Contratação - Obj.: Atualização Tecnológica e Manuten-
ção de Software - SCI. Valor: R$217.425,00. Vig.: 12 meses. Mod.: Inexigibilidade 
nº.035/10 

Contr.:PRO.005.5538. Proc.: 85123. Forn.: Nascer e Nascer Comércio de Mate-
riais de Segurança, Serviços e Limpeza Ltda-ME. Ass.: 05/01/2011. Rescisão - 
Obj.: Controle, Operação e Fiscalização de Portaria Prodesp Sede e Superinten-
dências. Mod.: Pregão nº.136/08 

Contr.:PRO.002.5760. Proc.: 86492. Forn.: GSV - Segurança e Vigilância Ltda. 
Ass.: 13/01/2011. Prorrogação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial Pou-
patempo Campinas Centro. Valor: R$491.689,30. Vig.: 15 meses. Mod.: Pregão 
nº.148/09 

Contr.:PRO.004.5771. Proc.: 86741. Forn.: Empresa Brasileira de Correios e Te-
légrafos - ECT. Ass.: 14/01/2011. Prorrogação - Obj.: Postagem de Documentos 
- SEDEX (RG). Valor: R$713.161,28. Vig.: 12 meses. Mod.: Dispensa nº.001/10 

Contr.:PRO.001.5742. Proc.: 86348. Forn.: Açoforte Segurança e Vigilância 
Ltda. Ass.: 10/01/2011. Prorrogação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial 
Poupatempo Ribeirão Preto. Valor: R$68.522,58. Vig.: 15 meses. Mod.: Pregão 
nº.128/09 

Contr.:PRO.005.4690. Proc.: 975048. Forn.: Aynil Soluções Ltda. Ass.: 17/01/2011. 
Encerramento - Obj.: Manutenção de Módulo, Compact Flash, Software IOS e 
Transceiver - Prodesp Sede. Mod.: Pregão nº.057/05 

Contr.:PRO.002.5106. Proc.: 83009. Forn.: Columbia Storage Integração de Sis-
temas Ltda. Ass.: 05/01/2011. Encerramento - Obj.: Atualização do Ambiente 
Robótico - Data Center. Mod.: Pregão nº.227/06 

Contr.:PRO.001.5876. Proc.: 87053. Forn.: D'Colar Indústria e Comércio de Eti-
quetas Adesivas Ltda - EPP. Ass.: 05/01/2011. Encerramento - Obj.: Fornecimen-
to de Película em Poliéster Transparente. Mod.: Pregão nº.040/2010 

Contr.:PRO.005.4794. Proc.: 81409. Forn.: GSV - Segurança e Vigilância Ltda. 
Ass.: 13/01/2011. Encerramento - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial Pou-
patempo Campinas Shopping. Mod.: Pregão nº.161/05 

Contr.:PRO.012.4788. Proc.: 81409. Forn.: Suporte Serviços de Segurança Ltda. 
Ass.: 21/01/2011. Encerramento - Obj.: Vigilancia e Segurança Patrimonial Pro-
desp Sede, Unidades e Poupatempo Superintendência. Mod.: Pregão nº.161/05 

Contr.:PRO.002.5744. Proc.: 86403. Forn.: Açoforte Segurança e Vigilância Ltda. 
Ass.: 14/01/2011. Retificação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial Poupa-
tempo Tatuí. Mod.: Pregão nº.132/09 

Contr.:PRO.004.5178. Proc.: 83499. Forn.: Damovo do Brasil S/A. Ass.: 
17/01/2011. Prorrogação - Obj.: Manutenção de PABX - Poupatempo PTG, PTS, 
PTI, PTA e Sede. Valor: R$148.506,00. Vig.: 15 meses. Mod.: Pregão nº.042/07 

Contr.:PRO.001.5654. Proc.: 85304. Forn.: CSC Brasil Sistemas Ltda. Ass.: 
31/01/2011. Encerramento - Obj.: Operacionalização do Acordo BMC 
PRO.01.4799 - Produtos REMEDY. Mod.: Pregão nº.019/09 

Contr.:PRO.001.5895. Proc.: 87181. Forn.: Agaprint Industrial Comercial Ltda. 
Ass.: 13/01/2011. Encerramento - Obj.: Fornecimento de Ficha de Identificação 
Civil GCI 5238. Mod.: Pregão nº.87/2010 

Contr.:PRO.001.5946. Proc.: 87211. Forn.: 2S Solutions Ltda EPP. Ass.: 
14/01/2011. Encerramento - Obj.: Execução de Tubulação Elétrica na Galeria do 
Posto Poupatempo Sé. Mod.: Pregão nº.094/2010 

Contr.:PRO.002.5602. Proc.: 85550. Forn.: Elevadores Otis Ltda. Ass.: 13/01/2011. 
Rescisão - Obj.: Manutenção de Elevador - Rua dos Ingleses. Mod.: Inexigibili-
dade nº.003/2009 

Contr.:PRO.003.5690. Proc.: 86072. Forn.: Pressseg Serviços de Segurança Ltda-
EPP. Ass.: 26/01/2011. Retificação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial 
Poupatempo Marília. Mod.: Pregão nº.100/09 

Contr.:PRO.002.5756. Proc.: 86072. Forn.: Pressseg Serviços de Segurança Ltda-
EPP. Ass.: 26/01/2011. Retificação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial 
Poupatempo Franca. Mod.: Pregão nº.100/09 

Contr.:PRO.002.5481. Proc.: 84743. Forn.: Lyncra Limpeza e Serviços Gerais 
Ltda. Ass.: 02/12/2010. Prorrogação - Obj.: Copa (Café e Chá) - Poupatempo 
Guarulhos. Valor: R$134.395,20. Vig.: 15 meses. Mod.: Pregão nº.104/08 

Contr.:PRO.004.5052. Proc.: 82428. Forn.: TCI BPO - Tecnologia, Conhecimento e 
Informação S/A. Ass.: 07/12/2010. Prorrogação - Obj.: Gerenciamento Integrado de 
Documentos - GID. Valor: R$5.515.504,24. Vig.: 3 meses. Mod.: Pregão nº.109/06

Contr.:PRO.000.5998. Proc.: 85811/02. Forn.: TSL - Tecnologia em Sistemas de 
Legislação S.A.. Ass.: 31/01/2011. Contratação - Obj.: Sistema Público de Escri-
turação Digital - SPED FISCAL PIS COFINS. Valor: R$299.987,00. Vig.: 12 meses. 
Mod.: Inexigibilidade nº.033/10 

Contr.:PRO.000.6039. Proc.: 86821. Forn.: Techresult Soluções em Tecnologia 
da Informação Ltda - EPP. Ass.: 31/01/2011. Contratação - Obj.: Apoio Técnico 
Especializado MICROSOFT, Pilar Core Infrastrutura. Valor: R$1.659.967,30. Vig.: 
24 meses. Mod.: Pregão nº.016/2010 

Contr.:PRO.000.6011. Proc.: 87676/01. Forn.: Sefra Segurança e Vigilância Priva-
da Ltda. Ass.: 13/01/2011. Contratação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial 
Poupatempo Lapa. Valor: R$964.964,64. Vig.: 30 meses. Mod.: Pregão nº.158/10 

Contr.:PRO.004.5533. Proc.: 85178. Forn.: Esiv Vigilância e Segurança Ltda. Ass.: 
14/01/2011. Retificação - Obj.: Vigilância e Segurança Patrimonial Poupatempo 
Cidade Ademar. Mod.: Pregão nº.156/08 

Contr.:PRO.001.5888. Proc.: 87075. Forn.: Impress Captação de Impressões Digi-
tais Importação e Exportação Ltda. Ass.: 18/01/2011. Encerramento - Obj.: For-
necimento de Coletor de Impressão Digital. Mod.: Pregão nº.042/2010 

Contr.:PRO.000.6040. Proc.: 86821. Forn.: G&P Projetos e Sistemas Ltda. Ass.: 
31/01/2011. Contratação - Obj.: Apoio Técnico Especializado MICROSOFT, Pi-
lar Core Infrastrutura. Valor: R$1.659.967,30. Vig.: 24 meses. Mod.: Pregão 
nº.016/2010 

d) estar quite com as obrigações militares, para os candidatos de sexo mas-
culino;
e) comprovar todos os pré-requisitos exigidos;
f) ser considerado qualificado na Avaliação Médica;
g) apresentar documento pessoal de Identidade e Cadastro de Pessoa Física da 
Receita Federal – CPF;
h) apresentar certidão negativa de antecedentes criminais;
i) poder assumir atividades em qualquer local da Companhia Paulista de Trens 
Metropolitanos – CPTM para as quais for designado;
j) não ter sido demitido por justa causa pela Companhia Paulista de Trens Me-
tropolitanos – CPTM e não ter sido desligado pelo Programa de Demissão Vo-
luntária – PDV desta empresa;
k) apresentar declaração de que não detém vínculo empregatício com outro 
órgão ou empresa pública, em atendimento ao disposto no artigo 37 e 38 da 
Constituição Federal e Decreto 99.210 de 16/04/1990.
11 – DA HOMOLOGAÇÃO E DA VALIDADE DO CONCURSO:
11.1  O resultado final será divulgado depois de decorridos os prazos para in-
terposição de recursos e será homologado pela Companhia Paulista de Trens 
Metropolitanos – CPTM, por meio de aviso, conforme estabelecido no item 3 
deste edital, contendo os nomes dos candidatos classificados, obedecendo à 
estrita ordem de classificação.
11.2  A validade deste concurso será de 02 (dois) anos, a contar da data da 
publicação deste Edital de Abertura de Inscrições, no Diário Oficial do Esta-
do – DOE, podendo ser prorrogado por igual período, a critério da Companhia 
Paulista de Trens Metropolitanos – CPTM.
12 – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
12.1  A Companhia Paulista de Trens Metropolitanos – CPTM e a empresa Carlos 
Kiyomitu Makiyama Serviços não assumem qualquer responsabilidade quanto 
ao transporte, alojamento e/ ou alimentação dos candidatos, durante a realiza-
ção das etapas deste concurso público.
12.2  O candidato que fizer inexatas ou falsas declarações ao se inscrever, ou 
que não possa comprovar todas as condições arroladas neste Edital, terá sua 
inscrição cancelada e será anulado todo o ato dela decorrente, mesmo que te-
nha sido aprovado nas provas e avaliações, ou mesmo tenha sido admitido.
12.3  O candidato não deve estar incompatibilizado com a investidura no cargo, 
inclusive em razão de demissão por atos de improbidade, comprovados por 
meio de sindicância e/ ou Inquérito Administrativo, na forma da Lei.
12.4 O candidato aprovado será convocado na medida das necessidades de 
pessoal da Companhia Paulista de Trens Metropolitanos – CPTM, dentro do 
prazo de validade do concurso.
12.5 A aprovação do candidato neste Concurso Público não implicará a obriga-
toriedade de sua admissão.
12.6 Por justo motivo, da Companhia Paulista de Trens Metropolitanos – CPTM, 
a realização de 01 (uma) ou mais provas do presente concurso poderá ser adia-
da, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado 
aos candidatos por novo Edital ou por comunicação direta, as novas datas em 
que se realizarão as provas.
12.7 Todas as demais informações sobre o presente Concurso serão divulgadas 
conforme o disposto no item 3 deste Edital, cabendo ao candidato a responsa-
bilidade de manter-se informado.
12.8 Os casos omissos a este Edital, pertinentes à realização do Concurso Públi-
co nº 002/2011, serão esclarecidos e resolvidos pela empresa Carlos Kiyomitu 
Makiyama Serviços em conjunto com a Companhia Paulista de Trens Metropo-
litanos – CPTM.
12.9 O Foro da cidade de São Paulo é competente para dirimir qualquer 
questão relacionada ao Concurso Público de que trata este Edital.
13 – ÍNDICE DE ANEXOS
ANEXO I – FORMULÁRIO DE RECURSO
São Paulo, 16 de Fevereiro de 2011
Original assinado por
MARIO MANUEL SEABRA RODRIGUES BANDEIRA
DIRETOR PRESIDENTE
ANEXO I - FORMULÁRIO DE PROTOCOLO DE RECURSO
À
CKM Serviços Ltda
CONCURSO PÚBLICO NO 002/2011 - PUBLICADO EM: 18/02/2011
NOME DO CANDIDATO: ___________________________________________________
_________________
CARGO: ___________________________________________________ Nº de INSCRI-
ÇÃO:_____________
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) Contra Indeferimento de Inscrição Ref. Prova Objetiva
( ) Contra Gabarito da Prova Objetiva Nº da questão: ________________
( ) Contra Resultado da Prova Objetiva
( ) Contra o Resultado da Avaliação De Pré-Requisitos Gabarito Oficial: 
_______________
( ) Contra o Resultado da Avaliação de Perfil
Justificativa do candidato - Razões do Recurso - Fundamentação
-
-
Digitar ou Datilografar e entregar este formulário em 02 (duas) vias, uma via 
será devolvida como protocolo.
Data: ____/____/____ Data: ___/___/____ Horário: _________
Assinatura do candidato Assinatura do Responsável p/Recebimento

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Eletrônico nº 1258101062 - Fornecimento de EPI (luva de segurança) e 
placa coletora de dados – OC nº: 373201370922011OC00096 - Sessão Pública: 
04/03/2011 às 09:00 horas; OC nº: 373201370922011OC00097 - Sessão Pública: 
04/03/2011 às 13:30 horas; - Início do prazo para envio de proposta eletrônica: 
21/02/2011 - A sessão pública de processamento do Pregão Eletrônico será re-
alizada por intermédio do Sistema Pregão Eletrônico de Contratação – BEC/SP: 
www.bec.sp.gov.br. O edital estará disponível a partir do dia 18/02/11, nos sites 
www.cptm.sp.gov.br, www.bec.sp.gov.br e www.e-negociospublicos.com.br. 

Pregão Eletrônico nº 0437101162 - Fornecimento de placas mãe, processado-
res e suprimentos para impressoras laser – OC nº: 373201370922011OC00006 
- Sessão Pública: 04/03/2011 às 09:00 horas; OC nº: 373201370922011OC00007 
- Sessão Pública: 04/03/2011 às 13:30 horas; - Início do prazo para envio de 
proposta eletrônica: 21/02/2011 - A sessão pública de processamento do Pre-
gão Eletrônico será realizada por intermédio do Sistema Pregão Eletrônico de 
Contratação – BEC/SP: www.bec.sp.gov.br. O edital estará disponível a partir 
do dia 18/02/11, nos sites www.cptm.sp.gov.br, www.bec.sp.gov.br e www.e-
negociospublicos.com.br. 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
Pregão Eletrônico Nº 1654101061 - Fornecimento de torneiras com 
exaustão e pressostatos para utilização nos TUE´s da série 2000, fase 
II (OC Nº 373201370922010OC03081) e inversor de frequência (OC Nº 
373201370922010OC03082). - Adjudicada: OC03082: Tritec Indústria e Comércio 
Ltda, item único, R$ 5.372,00 – Base: fevereiro/11. A sessão pública relativa à 
OC03081 foi deserta.

Pregão Eletrônico Nº 1123101061 - Fornecimento de para-raio, crosby de 5/8” 
e parafuso específico (OC nº 373201370922011OC00049). - Adjudicadas: Item 
1, Sulatech Equipamentos e Componentes Ltda - EPP, R$ 66.000,00; e item 2, 
Safira Comércio de Produtos Metalúrgicos Ltda – EPP, R$ 2.399,00, – Base: Fe-
vereiro/2011. Os itens 3 e 4 fracassaram.

SECRETARIA DOS
TRANSPORTES

METROPOLITANOS
GOVERNO DO ESTADO 

DE SÃO PAULO

CESP - Companhia Energética
de São Paulo

Companhia Aberta - CNPJ 60.933.603/0001-78

ADITAMENTO Nº 1
Pregão Eletrônico n.º ASC/GMC/5102/2010 - Prestação de serviços de manuten-
ção e inspeções subaquáticas nas instalações das Usinas Hidrelétricas da CESP, 
estará disponível a partir de 18/02/2011 no site da CESP: www.cesp.com.br / 
Licitações / Licitações de Serviços / Pregão Eletrônico CESP On Line. Envio das 
Propostas será a partir de 00h00 de 18/03/2011 até as 9h00 de 21/03/2011 no site 
da CESP: www.cesp.com.br/ Licitações / Pregão CESP On Line. Às 09h01min 
será dado início a Sessão Pública do Pregão. As demais condições do Edital e 
seus Anexos, permanecem válidas e inalteradas. Informações: Paulo Rogério 
Foster - Tel: 11 5613-3643, e-mail: paulo.foster@cesp.com.br

HOMOLOGAÇÃO
Pregão Eletrônico nº ASC/GRG/5079/2010 à empresa Security Vigilância e Se-
gurança Ltda.
Departamento de Suprimentos pc892

SECRETARIA DE 
ENERGIA

GOVERNO DO ESTADO 
DE SÃO PAULO

5.2.6 O não comparecimento, a não apresentação dos documentos e/ou não 
comprovação dos pré-requisitos, na data estabelecida de sua convocação, im-
plicará a exclusão do candidato do certame.
5.2.7 Não serão aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocópias 
ou xerocópias, ainda que autenticadas.
5.2.8 Esta etapa tem caráter eliminatório.
5.3 DA AVALIAÇÃO DE PERFIL PROFISSIONAL – ELIMINATÓRIA
5.3.1 A Avaliação de Perfil Profissional visa verificar, mediante o uso de instru-
mentos psicológicos específicos (testes psicológicos padronizados, validados 
cientificamente para a população brasileira): capacidade raciocínio (lógico, es-
pacial, mecânico, analítico e outros), equilíbrio emocional, potencial intelectual 
e aptidões específicas, relacionados ao desempenho das funções inerentes ao 
cargo.
5.3.2 Serão convocados para a Avaliação de Perfil Profissional os candidatos 
classificados pelo resultado da soma dos pontos obtidos na Prova de Conheci-
mentos Teóricos, conforme o estabelecido no item 5.1 deste Edital, que tenham 
tido seus documentos aprovados na Checagem de Pré-Requisitos e Comprova-
ção de Documentos.
5.3.3 Os candidatos serão convocados por meio de Aviso, conforme o item 3 
deste Edital e por correspondência.
5.3.4 Na Avaliação de Perfil Profissional, o candidato receberá parecer Apto ou 
Inapto.
5.3.5 Será considerado Apto o candidato que apresentar as condições descri-
tas no item 5.3.1 para o futuro desempenho das atividades inerentes ao Perfil 
Profissiográfico definido.
5.3.6 Entende-se por Perfil Profissiográfico as competências e habilidades base-
adas nas atribuições do cargo para o desempenho da função, que são forneci-
dos pela Companhia Paulista de Trens Metropolitanos – CPTM.
5.3.7 O candidato que for considerado Inapto na Avaliação de Perfil Profissional 
será eliminado do certame.
5.3.8 O candidato que não comparecer, por qualquer motivo, no dia e horário 
aprazados, será considerado desistente e automaticamente excluído do certa-
me.
5.3.9 Esta etapa tem caráter eliminatório.
5.3.10 Da divulgação dos resultados, de acordo com o item 3 do Edital, consta-
rão apenas os candidatos Aptos.
5.4 DA AVALIAÇÃO MÉDICA – ELIMINATÓRIA
5.4.1 Os candidatos qualificados na Avaliação de Perfil Profissional serão con-
vocados, em ordem decrescente de pontuação, e conforme a necessidade da 
Companhia Paulista de Trens Metropolitanos – CPTM, para a Avaliação Médica.
5.4.2 Os candidatos serão convocados por meio de Aviso, conforme o item 3 
deste Edital e por correspondência.
5.4.3 Os candidatos que não comparecerem, por qualquer motivo, no dia e ho-
rário aprazados, serão considerados desistentes e excluídos do certame.
5.4.4 Na Avaliação Médica serão examinadas as condições de:- acuidade au-
ditiva e visual, cardiológica, neurológica e perfil biofísico (biótipo adequado 
às condições ergonômicas do posto de trabalho e das atividades a serem re-
alizadas).
5.4.5 Esta etapa tem caráter eliminatório.
6 – DA ADMISSÃO
6.1 A admissão ocorrerá mediante apresentação dos documentos exigidos no 
Quadro 2, em especial os Registros no CRM, COREN E MTb respectivamente e 
cumprimento das exigências do item 10.3.
6.2 O candidato convocado que, por qualquer motivo, não consolidar o proces-
so de admissão no prazo designado pela Companhia Paulista de Trens Metro-
politanos - CPTM não mais será admitido. Sua vaga será oferecida ao candidato 
subsequente e será desconsiderada a sua participação no Concurso para todos 
os efeitos.
7 – DOS RESULTADOS E RECURSOS
7.1 Dos Resultados
7.1.1 O Gabarito Oficial da Prova de Conhecimentos Teóricos será divulgado pe-
los meios apontados no item 3 deste Edital, a partir do dia 22 de Março de 2011.
7.1.2 O resultado da Prova de Conhecimentos Teóricos, a Classificação Final e 
os resultados das demais etapas deste Concurso serão divulgados pelos meios 
apontados no item 3 deste Edital.
7.2 Dos Recursos
7.2.1 Os candidatos poderão interpor recursos nas fases da Divulgação das 
Inscrições, da Divulgação do Gabarito Preliminar da Prova de Conhecimentos 
Teóricos, do Resultado Final e da Avaliação de pré-requisitos e de Perfil Profis-
sional, no prazo de 02 (dois) dias úteis, a contar do dia subsequente à data de 
divulgação dos resultados de cada uma das respectivas fases, conforme item 
3 deste Edital.
7.2.2 Os recursos deverão ser dirigidos à empresa Carlos Kiyomitu Makiyama 
Serviços e enviados para Rua Campos Sales, 303, Conjunto 308 – Barueri – SP – 
CEP 06401-000, contendo nome completo e número de inscrição do candidato, 
número do Edital do Concurso, nome do cargo a que está concorrendo, nome 
da etapa, prova, especificação das questões objeto do recurso, com exposição 
de motivos e fundamentação circunstanciada conforme modelo constante do 
Anexo I deste Edital. Os recursos devem ser entregues pessoalmente ou por 
procurador devidamente nomeado ou postados via SEDEX ou Carta Registra-
da, dentro do prazo estipulado no subitem 7.2.1 do presente edital.
7.2.3 Os recursos deverão ser apresentados na empresa Carlos Kiyomitu 
Makiyama Serviços dentro do prazo estabelecido no subitem 7.2.1 do presen-
te edital. Os recursos postados via SEDEX ou Carta Registrada fora do prazo 
estabelecido ou aqueles enviados por carta simples ou outros meios não pre-
vistos no presente edital serão considerados improcedentes, independente de 
seu conteúdo.
7.2.4 A comprovação do encaminhamento tempestivo do recurso será feita me-
diante protocolo emitido pela empresa Carlos Kiyomitu Makiyama Serviços em 
caso de entrega pessoal e através dos comprovantes emitidos pelos correios 
nos casos de envio por SEDEX ou Carta Registrada.
7.2.5 No caso de recursos enviados via SEDEX ou Carta Registrada, a empresa 
Carlos Kiyomitu Makiyama Serviços não se responsabiliza pelo conteúdo do 
envelope, podendo apenas confirmar o recebimento ou não do documento e 
não a sua quantidade, qualidade ou veracidade.
7.2.6 Admitir-se-á um único Recurso para cada candidato e para cada evento, 
sendo desconsiderado recurso de igual teor.
7.2.6.1 Na hipótese de apresentação de mais de um recurso por evento será 
avaliado apenas o primeiro recurso recebido na empresa Carlos Kiyomitu 
Makiyama Serviços.
7.2.7 Não serão aceitos recursos enviados por qualquer outro meio que não o 
previsto neste Edital.
7.2.8 Serão indeferidos os recursos que não atenderem aos dispositivos aqui 
estabelecidos.
7.2.9 Após o julgamento dos recursos sobre o gabarito das questões da Prova 
de Conhecimentos Teóricos, os pontos correspondentes às questões eventual-
mente anuladas serão atribuídos a todos os candidatos, indistintamente.
7.2.10 Eventuais alterações de gabarito, após análise de recursos, serão divul-
gadas conforme item 3 deste Edital.
7.2.11 A Comissão Examinadora da empresa Carlos Kiyomitu Makiyama é a 
última instância para recursos, sendo soberana em suas decisões, razão pela 
qual não caberão recursos adicionais.
7.2.12 No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificações, 
poderá, eventualmente, alterar a nota/classificação inicial obtida pelo candida-
to para uma nota/classificação superior ou inferior ou ainda poderá ocorrer à 
desclassificação do candidato que não obtiver nota mínima exigida para ha-
bilitação.
7.2.13 A CPTM e a empresa Carlos Kiyomitu Makiyama não avaliarão eventuais 
Recursos recebidos fora do prazo estipulado no subitem 7.2.1 do edital, mesmo 
que tenham sido postados Via Sedex ou Carta Registrada dentro do menciona-
do prazo. Do mesmo modo, a CPTM e a empresa Carlos Kiyomitu Makiyama 
não se responsabilizam pelo eventual extravio dos Recursos postados dentro 
e do prazo.
8 – DA CLASSIFICAÇÃO
8.1 Serão classificados os candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos 
Teóricos, em conformidade com o item 5.1. A classificação observará à ordem 
numérica decrescente a pontuação individualmente alcançada na Prova de Co-
nhecimentos Teóricos, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver 
a maior pontuação, e assim sucessivamente. Serão aplicados os critérios de 
desempate, conforme item 9 deste Edital.
9 – DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
9.1 Em caso de igualdade na pontuação da Prova de Conhecimentos Teóricos, 
após observância do Parágrafo Único do Artigo 27 da Lei no 10.741/03(Lei do 
Idoso), o desempate se dará adotando-se os critérios abaixo, pela ordem e na 
sequência apresentada, obtendo melhor classificação o candidato que:
a) tiver obtido maior pontuação nas questões de Conhecimentos Específicos;
b) tiver obtido maior pontuação nas questões de Língua Portuguesa.
9.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os cri-
térios acima, o desempate se dará por meio de sorteio. A realização do sorteio 
será em data, horário e local a serem divulgados pelos meios estabelecidos no 
item 3 deste Edital.
10 – DO PROVIMENTO DAS VAGAS
10.1 O provimento das vagas obedecerá rigorosamente à ordem de classifica-
ção dos candidatos aprovados.
10.2 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereço junto à 
empresa Carlos Kiyomitu Makiyama Serviços, , localizada na Rua Campos Sa-
les, 303 – Conjunto 308 – Barueri – SP – CEP 06401-000. A atualização somente 
será aceita mediante comunicação escrita para o endereço acima ou através 
do e-mail: atendimento.cptm@makiyama.com.br com confirmação de recebi-
mento.
10.3 Fica comunicado ao candidato classificado que a sua admissão só lhe será 
atribuída se atender às exigências que seguem:
a) ter sido aprovado no presente concurso;
b) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos nº 
70.391/72 e 70.436/72 e da Constituição Federal, § 1º do Art. 12;
c) estar quite com as obrigações eleitorais; apresentando o último comprovante 
de votação ou a Certidão da Justiça Eleitoral;

continua continua

continuação continuação


