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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Para os cargos de Nivel de Classificagdo "E" (Nivel Su-
perior)

Leitura, interpretagdo e compreensdo de textos. Estruturagéo
do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e ex-
pressdes referencials, nexos, operadores sequenciais. Significagdo
contextual de palavras e expressdes. Interpretacdo: pressuposicdes e
inferéncias; implicitos e subentendidos. Variedades de texto e ade-
quacdo de linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Sintaxe: processos de coordenagdo e su-
bordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Es-
trutura e formagdo de palavras. Fungdes das classes de palavras.
Flex8o nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocag@o. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e ver-
bal. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacéo gréfica

Para os cargos de Nivel de Classificagdo "D" (Nivel In-
termediario)

Leitura e compreensdo de textos. Significado contextual de
palavras e expressdes. Flexdo nominal e verbal. Estrutura e formagao
de palavras. Emprego de tempos e modos verbais. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal, regéncia nominal, crase. Equi-
vaéncia e transformagdo de estruturas. Pontuag&o. Ortograﬁa e acen-

tuagdo.

NogBes de Informética - Comum a todos os Cargos. Con-
ceitos e fundamentos nogOes basicas de sistemas operacionais de
software livre; servigo de internet (correio eletrénico, navegacéo,
acesso remoto, transferéncia e arquivo). Conceitos e comandos de
editor de texto; Conceitos e comandos de planilha eletronica;

Conhecimentos Gerais - Comum a todos os cargos: 1. Atua
lidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacéo, energia, tecnologia, relaces
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia,
suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas. 2. Legislagdo: Cons-
tituicdo Federal Titulos I, 11 e Ill e seus capitulos, Lel n° 8.112/90 -

RJU, Lei n° 11.091/2005; Lei n° 11.233/2005; Codigo de Etica do
Servidor Pablico Federal.

Conhecimentos Especificos: .

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO:
Hardware e Software. Hardware: defini¢do, constituicdo, componen-
tes, caracteristicas, fungdes e funcionamento dos computadores e pe-
riféricos. Software: defini¢do, tipos de software, funcles e carac-
teristicas. Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de
Dados: Arquitetura de um SGBD (caracteristicas, componentes, van-
tagens e desvantagens e funcionalidades). Bancos de dados. fun-
damentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos de
Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: conceitual, 16gico e
fisico. Modelo relacional e modelo entidade-relacionamento. Lingua-
gem de consulta estruturada (SQL). Projeto de banco de dados re-
lacional. Banco de Dados Distribuidos. Engenharia de Software: Evo-
lugdo e caracteristicas, Ciclo de vida, Metodologias e técnicas de
especificagdo. Projeto de software: planejamento, requisitos, arqui-
teturas, elaboracdo do projeto, validacdo e andlise de risco. Teste e
medidas de software. Sistemas de Informag&o: conceitos e tipologia
(Sistema de Informagdo Gerencial, Executivo e Empresarial, Sistema
Transacional, Sistema de Apoio a Decisao). Andlise, projeto e de-
senvolvimento de sistemas de informag8o utilizando os conceitos,
metodologias, arquiteturas, técnicas, fases, ferramentas, diagramas e
notages da Andlise Estruturada, Engenharia da Informagdo, Andlise
Essencial e Andlise e Projeto Orientados a Objetos (UML). Fer-
ramentas Case. Intranet, Groupware, Data Warehouse e Data Mining.
Administracdo de Informética fungbes da administracdo e fatores
criticos de sucesso. Redes de Computadores: conceitos basicos, tipos
de redes, componentes e transmissao de dados. Protocolos: 0 modelo
0S| da I1SO, TCP/IP (fundamentos, enderecamento IP, méscara de
rede, protocolos IP, ARP, ICMP, UDP, TCP, DNS, Telnet, FTP, SMTP
e HTTP). Sistemas operacionais: Windows (98, NT 4.0, 2000 e XP),
Unix e Linux (distribuicBes conectivas e Hed Hat). Geréncia de
projetos: Estatisticas, Técnicas de controle, Projecdo de custos, Mé-
tricas de sistema, de projeto, de implementac@o e de resultados. Al-
goritmos: conhecer, elaborar e interpretar algoritmos utilizando pseu-
docddigo (Portugol), Fluxograma, utilizando estruturas de controle
basicas (seqliéncia, selecdo e repeticdo), vetores e matrizes. Estrutura
de dados: representacdo e manipulacdo de matrizes, listas, filas, pilhas
ehaf\rvor&s. Linguagens de programagéo: Java, Pascal, C++, PHP, Del-
phi.

ARQUITETO E URBANISTA: Tecnologia das Edificacdes:
Materiais e Técnicas de Construcdo; Sistemas estruturais; |nstalacoes
prediais; Projeto de Arquitetura: Metodologia do projeto arquiteto-
nico; Informatica aplicada a arquitetura e urbanismo; Elementos de
acessibilidade a edificacOes e espacos e urbanos; Conforto ambiental
e eficiéncia energética das edificaces, Normas, leis e regulamentos
aplicaveis ao desenho técnico, as questdes de acessibilidade, a pro-
tecdo contra; incéndio e a prote¢do do patriménio; Urbanismo e Meio
Ambiente; Estatuto da Cidade Legislacéo urbanistica; Historia e Ana
lise Critica da Arquitetura: Arquitetura moderna e contemporanes;
Arquitetura brasileira: do periodo colonial & contemporaneidade.

FISICO: 1. INSTRUMENTOS DE MEDIDAS: Uso, afe-
ricéo, calibracdo, gjustes inicias e leitura de: Micrometros, paqui-
metros, crondmetros, multimetros, gaussimetros, osciloscopios, |uxi-
metros, barémetros, dinambmetros, termémetros, termopares, redes
de difrac8o, trenas. 2. INSTRUMENTOS ANALOGICOS E DIGI-
TAIS: Uso, afericéo, calibraco, ajustes iniciais e leitura de: Fontes de
tensdo e correntes c.c e ac, fontes luminosas comuns e espectros-
copicas, fontes especiais de alta tensdo c.c, fontes especiais de atas
correntes c.c, geradores de sinais, amplificadores, galyvandmetros de
tangente. 3. COMPONENTES ELETRICOS/ ELETRONICOS (NO-
COES BASI CAS): Usos e propriedades de: diodos, triodos, resistores
Ohmicos e ndo-6hmicos, PTC, VDR, transistores e processadores di-

gitais. 4. INSTRUMENTOS OPTICOS: Usos e propriedades de; mi-
croscopios, telescopios, espectrometros, interferdmetros, refratbme-
tros, lasers. 5. ESPELHOS E LENTES: Usos, tipos e propriedades
de: espelhos, lentes, formag&o de imagem, redes de difracdo, prismas,
polarizadores. 6. OUTROS EQUIPAMENTOS: Uso de: calorimetros,
polarizadores, prismas, lentes, espelhos, geradores de udio, Ponte de
Wheatstone. 7. NOGOES DE PROTEGAO CONTRA RADIAGAO.
8. OPERAQOES COM MEDIDAS: Erros e propagacéo de erros.

MEDICO - CLINICO GERAL: Aspectos Gerais e Legis-
lagdo: Fisiopatologia, Diagndstico, Prevencdo e Tratamento de Doen-
¢as: sistema nervoso; doengas psiquidtricas; doengas endocrinol 6gi-
cas; patologias cardiovasculares; patologias renais; patologias hema-
tologicas; patologias respiratorias; doengas do aparelho digestivo; he-
patites, parasitoses; patologias do ouvido; dermatoses; doencas os-
teomusculares; intoxicagBes agudas e cronicas; neoplasias, doengas
infecto-contagiosas; doencas sexualmente transmissiveis; antibiotico-
terapia. Epidemiologia; nogdes de Ergonomia; Vigilancia em Salde:
risco epidemioldgico, identificagdo de agravos a salide relacionados
a0 trabalho durante consulta médica e nos ambientes de trabalho
(Acidentes de trabalho/Doencas relacionadas ao trabalho: conceito,
causas e prevencdo); identificacdo, avaliacdo e controle dos agentes
agressores presentes nos ambientes de trabalho: fisicos, quimicos,
biolgicos, ergondmicos, organizagdo do trabalho; Lei n°. 8.080/90 -

Lei Orgénica do SUS; Portaria n°. 3.214/78 - Normas Regulamen-
tadoras, com revisdes e atualizagdes (Ministério do Trabalho e Em-
prego); Portaria n°. 3.120/98 (Ministério da Saide) - Instrugéo Nor-
mativa de Vigilancia em Salde do Trabalhador no SUS; Resolucdo
n°. 1.488/98, com revisdes e atualizagbes (Conselho Federa de Me-
dicina) - Dispfe de normas especificas para médicos que atendem o
trabalhador.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS/Licenciatura
Matemética ou Fisica: Lei Federal n° 9.394 de 20/12/1996 - Es-
tabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Lei Federa n°
10.172 de 09/01/2001 - Plano Nacional de Educagéo. Lel Federal n°
8.069 de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Di-
retrizes e Par@metros Curriculares Nacionais (Educaggo Infantil, En-
sino Fundamental e Ensino Superior). A interdisciplinaridade e a
intersetorialidade das agBes docentes. A educagdo inclusiva. As cor-
rentes tedricas da Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem
e suas repercussdes na Escola (Piaget, Wallon, Vygotsky, Pichén-
Riviére). Célculo Diferencial e Integral; Algebra e Algebra Linear;
Geometria Euclidiana e Analitica; Didética da Matemética e Me-
todologia do Ensino de Matemética e da Fisica; Ensino de Geometria;
Ensino de Algebra ; Interdisciplinaridade no ensino de Matemética e
da Fisica; A utilizagdo da Histéria da Matemética no ensino-apren-
dizagem de Matemética; A importancia do ensino de Matemética e da
Fisica; O material didético no ensino de Matemética e da Fisica;
Recursos metodol6gicos para 0 ensino de Matematica e da Fisica;
Etnomatematica; Modelagem no Ensino de Matemética e da Fisica;
Tendéncias didético-pedagdgicas do ensino de Matemética;, A ava
liagdo no Ensino de Matemética e da Fisica.

CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO R i

TECNICO EM CONTABILIDADE: 1. PATRIMONIO PU-
BLICO, BENS PUBLICOS E INVENTARIO: conceitos, categorias,
aspectos quantitativos e qualitativos e instrumentos para controle. 2.
ORCAMENTO PUBLICO: conceitos, caracteristicas e tipos. 3. RE-
CEITA E DESPESA PUBLICA: definigdes e classificagBes orga-
mentérias normatizadas. 4. LEI n°. 4.320/1964 E LEI n°. 10.180/2001.
5. LEIS ORCAMENTARIAS CONFORME A CONSTITUICAO FE-
DERAL E A LEI n°. 4.320/1964: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentérias e Lei Orcamentéria Anual. 6. BALANCOS PUBLI-
COS E OUTROS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS, conforme a
Lei n% 4.320/1964 e a Lei Complementar n° 101/2000. 7. SIS
TEMAS CONTABEIS, PLANOS DE CONTAS E A ESCRITURA-
CAO DE OPERACOES NA CONTABILIDADE PUBLICA. 8. SIA-
FI (Sistema Integrado de Administraco Financeira do Governo Fe-
deral): conceitos basicos, caracteristicas e funcionalidades do sistema.
9. NORMAS RELATIVAS AOS CONTROLES INTERNOS E EX-
TERNOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA, conforme a Consti-
tuicdo Federal de 1988 e a Instrugdo Normativa SFC/MF n°. 01, de
06/04/2001, da Secretaria Federal de Controle Interno. 10. INSTRU-
CAO NORMATIVA SEDAP/PR n°. 205, de 08/04/1988, da Secretaria
de Administracdo Publica da Presidéncia da Republica. 11. PRIN-
CIPIOS FUNDAMENTAIS DE CONTABILIDADE conforme as Re-
solugdes do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n°. 750/1993 e
n°. 774/1994. 12. BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRA-
CAO DO RESULTADO DO EXERCICIO CONFORME A LEI .
6.404/1976. 13. FATOS CONTABEIS E VARIAGOES PATRIMO-
NIAIS. 14. ATIVO, PASSIVO, PATRIMONIO LIQUIDO, RECEI-
TAS E DESPESAS NA CONTABILIDADE GERAL. TECNICO DE
LABORATORIO/AREA FISICA

1. Mecénica: Velocidade, Aceleracdo, Movimento retilineo e
Movimento Circular, Leis de Newton, Energia Mecanica, Densidade,
Pressdo, Equilibrio de Corpos Rigidos. 2. Termodinamica: Tempe-
ratura, Calor, Dilatagdo Térmica, Propriedade Térmica dos Gases,
Maqumas Térmicas. 3. Ondulatéria e Optica: Ondas em uma di-
mensdo, Aclstica, Optica Geométrica, Espelhos Planos e Esféricos,
Refracio da Luz, Lentes e Instrumentos Opticos. 4. Eletromagne-
tismo: Eletrostatica, Campo e Potencia Elétrico, Resistores, Circuitos
de Corrente Continua e Circuitos de Corrente Alternada, Geradores
Elétricos, Instrumentos de Medida em Circuitos Elétricos, Campo
Magnético, Forga Eletromotriz Induzida, Transformador, Dispositivos
Eletronicos. 5. Fisica Moderna: Velocidade da Luz. 6. NogOes bésicas
de higiene e seguranca em laboratério

ANEXO Il - DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

As atribuicbes gerais dos cargos sdo as definidas no Artigo
8° da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, segue 0 sum&io das
atribuigBes especificas.

Cargos de Nivel de Classificagdo "E" (Superior):

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: De-
senvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando re-
quisitos e funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura,
escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando progra-
mas, codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados,
prestar treinamento e suporte técnico ao usudrio; elaborar documen-
tacdo técnica; estabelecer padrdes; coordenar projetos e oferecer so-
lugBes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em in-
formética. Assessorar nas atividades de ensino, pesguisa e extensdo.

ARQUITETO e URBANISTA: Elaborar planos e projetos
associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informa-
¢Oes; fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de
viabilidade financeiros, econémicos, ambientais, prestar servigos de
consultoria e assessoramento, bem como assessorar no estabeleci-
mento de politicas de gestdo. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensio.

FiSICO: Realizar pesquisas cientificas e tecnol égicas; aplicar
principios, conceitos e métodos da fisica em atividades especificas;
aplicar técnicas de radiacdo ionizante e ndo ionizante; operar reatores
nucleares e equipamentos emissores de radiago; desenvolver fontes
alternativas de energia; projetar sistemas eletronicos, opticos, de te-
lecomunicacfes e outros sistemas fisicos; realizar medidas de gran-
dezas fisicas, desenvolver programas e rotinas computacionais e ela-
borar documentacéo técnica e cientifica. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo.

MEDICO - CLINICO GERAL: Aspectos Gerais e Legis-
lacdo: Fisiopatologia, Diagndstico, Prevencéo e Tratamento de Doen-
¢as: sistema nervoso; doengas psiquidtricas, doencgas endocrinol 6gi-
cas; patologias cardiovasculares; patologias renais; patologias hema-
tolégicas; patologias respiratorias, doencas do aparelho digestivo; he-
patites; parasitoses; patologias do ouvido; dermatoses; doengas os-
teomusculares; intoxicagBes agudas e cronicas; neoplasias, doencas
infecto-contagiosas; doengas sexualmente transmissiveis; antibiotico-
terapia. Epidemiologia; nogdes de Ergonomia; Vigilancia em Salde:
risco epidemioldgico, identificacdo de agravos a salde relacionados
ao trabalho durante consulta médica e nos ambientes de trabalho
(Acidentes de trabalho/Doencas relacionadas ao trabalho: conceito,
causas e prevencao); identificagdo, avaliacdo e controle dos agentes
agressores presentes nos ambientes de trabalho: fisicos, quimicos,
biolgicos, ergondmicos, organizagdo do trabalho; Lei n°. 8.080/90 -

Lel Orgénica do SUS; Portaria n°. 3.214/78 - Normas Regulamen-
tadoras, com revisdes e atualizagbes (Ministério do Trabalho e Em-
prego); Portaria n°. 3.120/98 (Ministério da Saude) - Instrucéo Nor-
mativa de Vigilancia em Salde do Trabalhador no SUS; Resolugdo
n°. 1.488/98, com revisdes e atualizagdes (Conselho Federa de Me-
dicina) - Dispbe de normas especificas para médicos que atendem o
trabal hador.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS: Coordenar
as atividades de ensino, planejamento e orientagdo, supervisionando e
avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do desen-
volvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de en-
sino, pesquisa e extensdo.

Cargos de Nivel de Classificacdo "D" (Intermediario):

TECNICO EM CONTABILIDADE: Registrar notas de com-
pras, de material, de servico, de pessoal permanente (méveis, ins-
trumentos e méquinas); verificar entrada de receita, realizar corregdo
de lancamento e emitir relatérios; verificar prestagdo de contas; au-
xiliar na preparacdo do balango patrimonial e demais demonstraces
obrigatérias inerentes as Entidades sem fins lucrativos, executar ati-
vidades de nivel médio relacionadas & supervisdo, a coordenagdo e a
execucdo de servicos auxiliares de contabilidade; executar servigos de
escrituraco, conciliagbes em contas contébeis, autorizagdo e controle
de pagamento; acompanhar a execucéo de contratos e convénios su-
jeitos ao controle contébil e financeiro; controlar cobrangas efetuadas;
revisar contas contébeis e balancetes; elaborar balancetes e auxiliar na
elaboracdo de balangos; executar outras tarefas relacionadas a érea de
atuacdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesguisa e extenso.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA FiSICA: Executar
atividades técnicas de laboratério didético e de pesquisa. As atri-
buicoes estéo relacionadas & montagem de experimentos, manutencao
de equipamentos, teste de equipamentos, acompanhar e auxiliar os
docentes durante a aula prética, controlar e zelar pelos equipamentos
do laboratdrio. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e ex-
tenséo.

EDITAL N° 620, DE 17 DE MAIO DE 2010
CONCURSO PUBLICO

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
- UNIFESP, nos termos da Portaria n° 286 de 02/09/2008 do Mi-
nistério do Plangjamento, Orcamento e Gestéo, publicada no Di&rio
Oficia da Uni&o de 03/09/2008 e a Portaria n° 1.226 do Ministério da
Educacdo de 06/10/2008, publicada no DOU de 07/10/2008 e Portaria
n° 124 de 15/03/2010 do Ministério do Plangamento, Orcamento e
Gestdo, publicada no Diario Oficial da Unido de 16/03/2010 e Por-
taria n® 324 de 19/03/2010 do Ministério da Educagdo, publicada no
Diario Oficial da Unido de 22/03/2010, torna publico que estardo
abertas as inscricdes para o concurso publico destinado ao provi-
mento, em carédter efetivo, de cargos de Pessoal Técnico-Adminis-
trativo em Educacdo, do Quadro Permanente de Pessoal _da Uni-
versidade Federal de S&o Paulo, com lotacdo no Campus SAO PAU-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010052000087

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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