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PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO

EDITAL PROGRAD No- 16, DE 9 DE JULHO DE 2010
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO DA UFGD

A COORDENADORA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE
DOURADOS, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 126, de 20.04.2007, considerando a Portaria da Reitoria da UFGD nº. 542, de 19 de setembro de 2008, que delega competência ao Pró-Reitor de
Ensino de Graduação para gerenciar o presente Concurso Público, bem como os contidos na Portaria nº. 286/MPOG, publicada no DOU nº. 170, de 3/09/2008, seção 1, p. 78, modificada pela Portaria nº. 324/MPOG,
publicada no DOU nº. 205, de 22/10/2008, seção 1, p. 94; na Portaria nº. 1.226, de 06/10/2008, publicada no DOU nº. 194, de 07/10/2008, seção 1, p. 10-15; na Portaria nº. 251, de 17/03/2009, publicada no DOU
nº. 52, de 18/03/2009, seção 1, p. 8, que substitui a Portaria nº. 1.226; na Portaria MEC nº. 928, de 25/09/2009, publicada no DOU nº. 185, de 28/09/2009, seção 1, p.25-29; na Portaria MEC nº. 1.134, de 02/12/2009,
publicada no DOU nº. 231, de 3/12/2009; na Portaria MP nº. 124, de 15/03/2010, publicada no DOU nº. 50, de 16/03/2010, seção 1, p. 52; na Portaria MEC nº. 324, de 19/03/2010, publicada no DOU nº. 54, de
22/03/2010, seção 1, p. 18; na Portaria MEC nº. 326, de 19/03/2010, publicada no DOU nº. 54, de 22/03/2010, seção 1, p. 18-19; na Portaria MEC nº. 343, de 25/03/2010, publicada no DOU nº. 58, de 26/03/2010,
seção 1, p. 13; e tendo em vista ainda o disposto no artigo 37, inciso II, da Constituição Federal; no Decreto nº. 6.944, de 21/08/2009; na Lei nº. 8.112, de 11/12/1990; na Lei nº. 11.153, de 29/07/2005; na Lei nº.
11.091, de 12/01/2005, alterada pela Lei nº. 11.233, de 22/12/2005; torna público o CONCURSO para provimento 15 (quinze) VAGAS, sendo 13 (treze) para CARGOS DE NÍVEL MÉDIO/CLASSIFICAÇÃO D -

TÉCNICOS DE LABORATÓRIOS e 02 (duas) para o CARGO NÍVEL MÉDIO/CLASSIFICAÇÃO D - TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO (TTI), do quadro permanente de pessoal da
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS (UFGD), que se desenvolverá de acordo com as instruções e as regras deste Edital, bem como nas formas e nos termos neste estabelecidos.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Público será planejado, coordenado e executado pela Coordenadoria do Centro de Seleção, sob a responsabilidade da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) da UFGD.
1.2. Todos os horários referidos neste Edital são os oficiais do Estado de Mato Grosso do Sul.
1.3. Conforme determinação do Decreto nº. 6.944, de 21/08/2009, este Edital será publicado na íntegra no Diário Oficial da União e divulgado, logo após a publicação, no sítio eletrônico desta

Universidade.
1.4. O conteúdo programático, objeto das provas de conhecimentos gerais e específicos relativos a todos os cargos ofertados neste Concurso, consta do Anexo I deste Edital.
1.5. Os candidatos aprovados serão nomeados de acordo com o Plano de Carreira dos Cargos de Técnicos Administrativos em Educação, previsto na Lei nº. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela

Lei nº. 11.233, de 22 de dezembro de 2005.
1.6. A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, estabelecidas no art. 19, da Lei nº. 8.112/1990, alterado pelo art. 22, da Lei nº. 8.270/1991, salvo quando legislação específica estabelecer jornada

diversa.
1.7. A jornada de trabalho poderá ser fixada em qualquer turno, inclusive no período noturno, e em qualquer dia da semana, de acordo com a necessidade de funcionamento do serviço na UFGD.
1.7.1. Para os cargos de técnico em laboratório a jornada de trabalho será fixada de acordo com o horário de funcionamento do(s) curso(s) ao qual o laboratório está vinculado para auxilio ao docente durante

as aulas.
1.8. A lotação dos candidatos aprovados poderá ocorrer em quaisquer unidades da UFGD, na cidade de Dourados/MS, a critério da Administração.
1.9. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e a leitura das publicações referentes a este Concurso Público, bem como o conhecimento das normas complementares.
2. DO CRONOGRAMA
Tabela I - Cronograma de Execução do Concurso Público

AT I V I D A D E D ATA LOCAL HORÁRIO
Solicitação de isenção da taxa de inscrição 12 e 13 de julho de 2010 Coordenadoria do Centro de Seleção Das 8h às 11h e das 13h às 17h
Divulgação do resultado das solicitações de isenção 16 de julho de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Recurso do resultado da isenção 19 e 20 de julho de 2010 Coordenadoria do Centro de Seleção Das 8h às 11h e das 13h às 17h
Homologação do resultado da isenção 23 de julho de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Inscrições 12 a 30 de julho de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o Das 13h de 12/7/2010 às 13h de 30/7/2010
Alterações dos dados de inscrição candidato 12 a 30 de julho de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o Das 13h de 12/7/2010 às 23h59min de 30/7/2010
Pagamento da taxa de inscrição 12 a 30 de julho de 2010 Banco do Brasil Expediente bancário
Último dia para envio ou entrega da documentação exigida para ins-
crição

2 de agosto de 2010 AR e/ou SEDEX ou na Coordenadoria do Centro de Seleção Expediente dos Correios e no Centro de Seleção das 8h às 11h e das 13h às
17h

Divulgação das inscrições não homologadas 16 de agosto de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Recurso das inscrições não homologadas 17 e 18 de agosto de 2010 Coordenadoria do Centro de Seleção das 8h às 11h e das 13h às 17h
Divulgação do ensalamento para a prova objetiva 19 de agosto de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Respostas aos recursos 19 de agosto de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Convocação para realização da prova objetiva 19 de agosto de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Realização da prova objetiva 29 de agosto de 2010 Locais e Horário indicados na confirmação da inscrição (ensalamento). A ser divulgado no Edital de Convocação para Provas Objetivas.
Divulgação do gabarito preliminar da prova objetiva 30 de agosto de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Recurso ao gabarito preliminar da prova objetiva 31 de agosto e 1 de setembro de 2010 Coordenadoria do Centro de Seleção A partir das 13h
Divulgação do gabarito oficial da prova objetiva 13 de setembro de 2010
Divulgação do resultado da prova objetiva 13 de setembro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Convocação para entrega de documentos comprobatórios para a prova
de títulos

13 de setembro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h

Entrega de documentos comprobatórios para a prova de títulos 15 e 16 de setembro de 2010 Coordenadoria do Centro de Seleção Das 8h às 11h e das 13h às 17h
Divulgação do resultado da prova de títulos 20 de setembro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Recursos ao resultado da prova de títulos 21 e 22 de setembro de 2010
Divulgação do Resultado Final da Prova de Títulos 27 de setembro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Divulgação do resultado final preliminar 27 de setembro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Convocação dos candidatos empatados para apresentação de docu-
mentos comprobatórios, conforme alíneas "e" e "f" do subitem 15.4

27 de setembro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h

Recebimento dos documentos dos candidatos empatados, conforme
alíneas "e" e "f" do subitem 15.4

29 e 30 de setembro de 2010 Coordenadoria do Centro de Seleção Das 8h às 11h e das 13h às 17h

Divulgação da relação nominal dos candidatos que tiveram deferida a
documentação apresentada para desempate

1 de outubro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h

Divulgação Resultado Final. 1 de outubro de 2010 w w w. u f g d . e d u . b r / c o n c u r s o s / t e c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o A partir das 13h
Homologação e publicação do resultado final 4 de outubro de 2010 Diário Oficial da União; Boletim de Serviços da UFGD; e no endereço

eletrônico www.ufgd.edu.br/concursos/tecnico-administrativo
-

3. DOS CARGOS
3.1. Curso técnico é um curso de nível médio que objetiva capacitar o aluno com conhecimentos teóricos e práticos nas diversas atividades do setor produtivo para acesso imediato ao mercado de trabalho,

além da perspectiva de requalificação ou mesmo reinserção no setor produtivo, que deve ser autorizado e possuir carga horária mínima aprovada pelo Ministério da Educação. É aberto a candidatos que tenham concluído
o ensino fundamental e para a obtenção do diploma de técnico é necessária a conclusão do ensino médio.

3.2. A denominação de cargos/áreas, número de vagas, requisitos e escolaridade exigidos, bem como as atribuições e responsabilidades inerentes a cada cargo constam da Tabela II.
Tabela II - Denominação dos Cargos/Áreas Ofertados, Exigências e Informações Adicionais

C a rg o / Á r e a Nível Escolaridade/Pré-Requisito
(a serem comprovados no ato da posse)

Nº. de Vagas Carga Horária
Semanal

Vencimento Básico Men-
sal (**)

Valor da Inscri-
ção

To t a l Reservadas
a PNE(*)

Técnico de Laboratório
Artes Cênicas

D Médio Profissionalizante ou Médio completo + Curso Técnico na área ou em áreas afins ou correlatas 3 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório
Automação Industrial

D Ensino Médio Profissionalizante Técnico em Automação Industrial ou Automação ou Eletrotécnica ou Eletromecânica ou
Eletroeletrônica ou áreas afins; ou Ensino Médio completo mais curso técnico em Automação Industrial ou Automação ou
Eletrotécnica ou Eletromecânica ou Eletroeletrônica ou áreas afins.

1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório
Informática

D Médio Profissionalizante ou Médio completo + Curso Técnico na área 3 1 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório
Hidráulica Geral

D Médio Profissionalizante ou Médio completo + Curso Técnico na área ou em áreas afins 1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório
Mecânica

D Ensino Médio Profissionalizante Técnico em Mecânica ou Mecatrônica ou Fabricação Mecânica ou Máquinas Navais ou
áreas afins; ou Ensino Médio completo mais curso técnico em Mecânica ou Mecatrônica ou Fabricação Mecânica ou
Máquinas Navais ou áreas afins.

1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório
Multimeios Didáticos

D Médio Profissionalizante ou Médio completo + Curso Técnico na área ou em áreas afins 1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório
Nutrição e Dietética

D Médio Profissionalizante ou Médio completo + Curso Técnico na área 2 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Laboratório: Orientação Comunitária D Médio Profissionalizante ou Médio completo + Curso Técnico na área ou em áreas afins 1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00
Técnico de Tecnologia da Informação (TTI): Suporte D Médio profissionalizante ou ensino médio completo mais curso técnico em eletrônica com ênfase em sistemas com-

putacionais
1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

Técnico de Tecnologia da Informação (TTI): Desenvol-
vimento

D Médio profissionalizante ou ensino médio completo mais curso técnico em eletrônica com ênfase em sistemas com-
putacionais

1 - 40 horas R$ 2.125,94 R$ 55,00

(*) Portador de Necessidade Especial. (**) Vencimento Básico inicial para o ingresso no nível inicial da carreira + auxílio alimentação, sendo que pode ser acrescido dos incentivos previstos no Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, previsto na Lei nº. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei nº. 11.233, de 22 de dezembro de 2005.

3.3. A descrição sumária do cargo de Técnico de Laboratório equivale a: a) executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados com a área de atuação, realizando ou orientando coleta, análise e registros
de material e de substâncias através de métodos específicos; e b) assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.
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