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12.2. O gabarito oficial da prova sera divulgado no endereco
eletrénico  http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/trepal0 no dia
subsequente ao da realizacdo das provas.

12.3. O candidato que desgjar interpor recurso contra o ga-
barito oficial da prova objetiva dispora de 02 (dois) dias Uteis sub-
sequentes ao da publicag@o do gabarito oficial ou das notas da prova
discursiva de redacéo.

12.4. N&p serd aceito recurso por via postal, via fax €/ou via
correio eletronico, bem como apresentado fora do prazo estabele-
cido.

12.5. A interposi¢do de recursos podera ser feita somente via
Internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos,
com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a
inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, a FGV, conforme
disposi¢des contidas no site correspondente ao Concurso Publico,
http://www.fgv.br/fgvproj etos/concursos/trepalO.

12.6. O recurso deverd ser individua, por questdo, com a
indicag@o dagquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e de-
vidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacOes de
artigos, de legislac@o, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc.,
e ainda, a exposi¢do de motivos e argumentos com fundamentagdes
circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

12.7. Recursos inconsistentes, em formulério diferente do
exigido e/ou fora das especificacOes estabelecidas neste edital seréo
indeferidos.

12.8. Se do exame de recursos resultar anulacéo de questéo,
a pontuacdo correspondente a essa questéo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver ate-
racéo de gabaritos oficiais, por forca de impugnagdes, as provas serdo
corrigidas de acordo com 0s novos gabaritos oficiais. Em hip6tese
alguma o quantitativo de questfes da prova sofrera alteracdes.

12.9. O resultado do julgamento dos recursos, do qual néo
caberd pedido de reconsideragdo, serd publicado no endereco ele-
trénico http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/trepalO, sem prejuizo
de sua divulgag@o nos demais meios de comunicagéo.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1. O resultado final do concurso serd homologado pelo
Presidente do Tribunal Regional Eleitora do Parg, e publicado por
meio de Edital, no Diério Oficia da Unido. De forma complementar
podera ser divulgado, posterior a publicacdo oficial, a relagdo dos
candidatos aprovados em lista nominal, em ordem decrescente de
pontuacdo, bem como os candidatos reprovados pela ordem crescente
dos nimeros de inscrigdo, vedada a divulgagdo dos respectivos no-
mes, no endereco eletrénico http://www.fgv.br/fgvprojetos/concur-
sog/trepalO, sem prejuizo de sua divulgagdo nos demais meios de
comunicagdo.

13.2. O provimento dos cargos ficard a critério da Admi-
nistragdo do Tribunal Regional Eleitoral do Pard e obedecerd, ri-
gorosamente, a ordem de classificagdo por Cargo/Area, conforme a
opcéo feita no ato da inscricéo e de acordo com as necessidades do
Tribunal, e observada a proporcionalidade de reserva de vagas para
candidatos portadores de deficiéncia fisica.

13.3.0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo
tomar posse dentro do prazo legal terd o ato de nomeaggo tornado
sem efeito.

13.3.1. O candidato aprovado no concurso podera desistir da
nomeacdo, definitivamente ou temporariamente.

a) Em caso de desisténcia temporéria o candidato renunciara
a sua classificagdo e passaré a posicionar-se em ultimo lugar, na lista
de classificados para o respectivo cargo;

b) Em caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-
se-a a nomeagdo dos demais candidatos habilitados, observada a or-
dem classificatoria

13.4. A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a prética de falsidade ideol 6gica em
prova documental acarretardo cancelamento da inscricdo do candi-
dato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulagéo de
todos os atos com respeito a ele praticados pelo Tribunal, ainda que
ja tenha sido puincado 0 Edital de Homologag&o do resultado final,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os candidatos poderdo obter informacOes referentes ao
concurso publico no endereco eletrénico http://www.fgv.br/fgvpro-
jetos/concursos/trepalO.

14.2. A inscrigdio do candidato implicard a aceitagdo das
normas para 0 concurso contidas nos comunicados, neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados.

14.3. O candidato devera observar rigorosamente os editais e
os comunicados a serem publicados na internet, no enderegco ele-
trénico http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/trepalO.

14.4. Os resultados do concurso serdo publicados na im-
prensa oficial e divulgados pela Internet, no enderego eletronico
http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/trepal0.

14.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco
perante a FGV, enquanto estiver participando do concurso publico,
por meio de requerimento a ser enviado a Comisséo de Coordenagao
e Acompanhamento do Concurso Publico da FGV, e perante o
TRE/PA, se aprovado e classificado no concurso. S0 de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo-atua-
lizag@o de seu endereco, de informagdes incorretas ou insuficientes.

14.6. Os candidatos dever&o apresentar-se para a posse den-
tro do prazo estipulado pelo TRE/PA. O n&o atendimento ao prazo
determinado acarretara a perda do direito a vaga.

14.7. O prazo de vaidade do concurso € de 1 (um) ano, a
contar da data de publicagdo de homologagdo do resultado final,
prorrogéavel por igual periodo, a critério do TRE/PA.

14.8. Quaisquer ateracles nas regras fixadas neste Edital s6
poderdo ser feitas por meio de Edita de retificagéo.

14.9. O TRE/PA e a FGV se eximem das despesas redlizadas
pelos candidatos em quaisquer das fases do concurso publico, mesmo
3uando alteradas as datas previstas no cronogramainicial, reaplicagéo

e qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determi nacéo do
TRE/PA eou da FGV.

14.10. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham
sido expressamente previstos no presente Edital sero resolvidos pela
Comissdo de Coordenaggo e Acompanhamento do Concurso Pblico,
assessorada pela Fundagdo Getllio Vargas.

Des. JOAO JOSE DA SILVA MAROJA

, ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

NIVEL MEDIO (Técnico Judicirio / Especialidade Segu-
ranca Judiciéria)

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensio e |nterpretagao de textos. Estruturagio
do texto e dos paragrafos. Articul o texto: pronomes e ex-
pressbes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significagdo
contextua de palavras e expressoes. Equivaléncia e transformagéo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenacéo e subordinagdo. Em-
prego de tempos e modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formagdo
de palavras. FungBes das classes de palavras. Flexdo nomina e ver-
bal. Pronomes. emprego, formas de tratamento e coloc Con-
cordancia nomina e verbal. Regéncia nominal e verbal. corréncia
de crase. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Redagdo Oficial:
Manua de Redagéo da Presidéncia da Republica.

OBS.: Para a prova de Lingua Portuguesa seréo cobradas as
regras do Novo Acordo Ortogréfico.

NOCOES DE INFORMATICA:

Nocoes bésicas de armazenamento de dados: arquivos, pas-
tas, programas. Sistemas operacionais Windows XP. Utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio
eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. Principais
aplicativos comerciais para: edicdo de textos e planilhas, geracdo de
material escrito e multimidia (Microsoft Office). Internet Explorer,
Mozilla Firefox. Componentes basicos de um computador. Conceitos
bésicos de seguranga da informagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Direito Eleitoral. Conceito e fontes. Cédigo Elei-
toral (Lei n° 4.737/1965 e ateragdes posteriores): Introducao; Dos
6rgados da Justica Eleitoral; Dos recursos (Disposi¢oes preliminares).
Resolugdo TSE n° 21.538/2003 e alteragBes posteriores. Lei de Ine-
legibilidade (Lei Complementar n° 64/1990, com alteragdes poste-
riores, inclusive a Lei Complementar n° 135, de 4 de junho de 2010
- Lei da Ficha Limpa). Lei dos Partidos Politicos (Lei n°® 9.096/1995
e alterages posteriores): Disposi¢des preliminares; Da organizagéo e
funcionamento dos partidos politicos (Da criagdo e do registro dos
partidos paliticos; Da filiagdo partidaria); Do acesso gratuito ao radio
e atelevisdo. Lei das Eleicdes (Lei n° 9.504/1997 e dterages pos-
teriores): Disposicoes gerais, Das coligagOes, Das convengdes para a
escolha de candidatos; Do registro de candidatos, Da propaganda
eleitoral em geral; Da propaganda eleitora na imprensa; Da pro-
paganda eleitoral no rédio e na televisdo; Do direito de resposta; Do
sistema eletrdnico de votagdo e da totalizagdo dos votos, Das con-
dutas vedadas aos agentes publicos em campanhas €eleitorais. Lei n°
6.091/1974 e ateracOes posteriores.

Nogdes de Direito Constitucional. Constitui¢do: conceito e
poder constituinte. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas cons-
titucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Dos prin-
cipios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da or-
ganizagdo do Estado: Da organizagdo politico-administrativa: das
competéncias da Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e dos
Territérios; Da Administracdo Publica: disposigdes gerais, dos ser-
vidores publicos. Da organizagdo dos Poderes. Do Poder Executivo:
das atribuicdes e responsabilidades do presidente da republica. Do
Poder Legislativo: do processo legisativo; da fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentéria. Do Poder Judiciério (Disposicdes Gerais;
Do Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de Justica; Dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais e
Juizes Eleitorais; Dos Tribunais e Juizes dos Estados); Das Fungdes
Essenciais a Justica. Sigilo bancério e fiscal (LC 105/2001).

Nocdes de Direito Administrativo. Conceito e fontes do di-
reito administrativo. Administragdo publica: Organizagdo administra-
tiva (administracdo direta e indireta, entidades paraestatais). Agentes
publicos. Principios bésicos da administragdo publica. Poderes Ad-
ministrativos. Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos,
classificagdo, espécies, revogacdo, anulacdo e invaidacdo. Improbi-
dade administrativa (Lei n° 8.429/1992). Contratos administrativos:
conceito, peculiaridades e espécies. Processo Administrativo na Ad-
ministracdo Plblica Federal (Lei n° 9.784/1999). Responsabilidade
Civil da Administrag&o.

Seguranca. Técnicas operacionais. Seguranca fisica e patri-
monial das instalacBes. Prevencdo e combate a incéndio. Defesa pes-
soal. Seguranca de dignitérios. Primeiros socorros. Crimes contra o
patrimonio. Relacbes Humanas. Etica no servico publico: compor-
tamento profissional; atitudes no servico; organizagdo do trabalho;
prioridade em servigo. Qualidade no atendimento ao publico: co-
municabilidade; apresentacdo; atencdo; cortesia; interesse; presteza;
eficiéncia; tolerancia; discrigdo; conduta; objetividade. Trabalho em
equipe.

NogOes de Legislagdo Extravagante: Estatuto do Desarma-
mento (Lei n° 10.826/03). Crimes hediondos (Lei n° 8.072/90). Cri-
mes resultantes de preconceitos de ragca ou de cor (Lei n° 7.716/89).
Apresentagdo e uso de documento de identificagdo pessoal (Lei n°
5.553/68). O direito de representacéo e o processo de responsabi-
lidade administrativa, civil e penal, nos casos de Abuso de Au-

toridade (Lei n° 4.898/65). Definicdo dos crimes de tortura (Lei n°
9.455/97). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90).
Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/03): dos crimes em espécies. Lel das
ContravencOes Penais (Decreto-Lei n° 3.688/41). Seguranga Privada
(Lel 7.102/1983).

Normas Aplicaveis aos Servidores Publicos Federais: Re-
gime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n°
8.112/1990). Carreiras dos Servidores do Poder Judici&rio da Unido
(Lei n° 11.416/2006).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral do Pard e
Regimento Interno das Zonas Eleitorais do Estado do Par& Resolugdo
n° 2.909/2002 (publicada no DOE de 14.2.2002), com as alteragoes
posteriores. Resolugdo n° 3.771/2005 (publicada no DOE de
02.9.2005), com as ateracbes posteriores.

NIVEL MEDIO (Técnico Judicidrio / Area Administrativa)

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensdo e interpretacéo de textos. Estruturagéo
do texto e dos parégrafos. Articulagdo do texto: pronomes e ex-
pressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significagdo
contextual de paavras e expressdes. Equivaléncia e transformagdo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinagdo. Em-
prego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagdo
de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e ver-
bal. Pronomes. emprego, formas de tratamento e colocagdo. Con-
cordancia nominal e verbal. Regéncia nomina e verbal. Ocorréncia
de crase. Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica Redagdo Oficial:
Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica

OBS.: Para a prova de Lingua Portuguesa serdo cobradas as
regras do Novo Acordo Ortogréfico.

NOGOES DE INFORMATICA:

NogOes bésicas de armazenamento de dados: arquivos, pas-
tas, programas. Sistemas operacionais Windows XP. Utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegagéo, de correio
eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. Principais
aplicativos comerciais para: edicdo de textos e planilhas, geracdo de
material escrito e multimidia (Microsoft Office). Internet Explorer,
Mozilla Firefox. Componentes basicos de um computador. Conceitos
bésicos de seguranga da informagéo.

ARQUIVOLOGIA:

Conceitos fundamentais de arquivologia. O gerenciamento
da informacdo e a gestdo de documentos: diagndsticos; arquivos cor-
rente e intermediério; protocolos; avaliaco de documentos, arquivos
permanentes. Tipologias documentais e suportes fisicos: microfilma-
gem; automagdo; preservagdo, conservacao e restauracdo de docu-
mentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cadigo Elei-
toral (Lei n° 4.737/1965 e ateragdes posteriores): Introducao; Dos
orgaos da Justica Eleitoral; Dos recursos (Disposi¢oes preliminares).
Resolucdo TSE n° 21.538/2003 e ateragBes posteriores. Lei de Ine-
legibilidade (Lei Complementar n® 64/1990, com alteracdes poste-
riores, inclusive a Lei Complementar n° 135, de 4 de junho de 2010
- Lei da Ficha Limpa). Lei dos Partidos Politicos (Lei n°® 9.096/1995
e alteragbes posteriores): Disposi¢des preliminares; Da organizagéo e
funcionamento dos partidos politicos (Da criagdo e do registro dos
partidos politicos; Da filiacdo partidéria; Da fusdo, incorporagdo e
extingdo dos partidos politicos); Das finangas e contabilidade dos
partidos (Da prestagdo de contas); Do acesso gratuito ao rédio e a
televiso. Lei das Eleigdes (Lei n° 9.504/1997 e alteracBes poste-
riores): Disposigdes gerais, Das coligagdes, Das convengdes para a
escolha de candidatos; Do registro de candidatos, Da arrecadacao e da
aplicacdo de recursos nas campanhas eleitorais, Da prestagdo de con-
tas, Da propaganda eleitorad em geral; Da propaganda eleitoral na
imprensa; Da propaganda €eleitoral no rédio e na televisio; Do direito
de resposta; Do sistema eletrbnico de votagdo e da totalizagdo dos
votos; Das condutas vedadas aos agentes plblicos em campanhas
eleitorais;, Disposicdes finais. Lei n® 6.091/1974 e alteracbes pos-
teriores.

Nogdes de Direito Constitucional: Constitui¢ao: conceito e
poder constituinte. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas cons-
titucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Dos prin-
cipios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da or-
ganizacdo do Estado: Da organizagdo politico-administrativa: das
competéncias da Unido, Estados, Municipios, Distrito Federa e dos
Territorios; Da Administracao Publica: disposicdes gerais; dos ser-
vidores publicos. Da organizagdo dos Poderes. Do Poder Executivo:
das atribuicdes e responsabilidades do presidente da republica. Do
Poder Legislativo: do processo legisativo; da fiscalizagdo contébil,
financeira e orcamentéria. Do Poder Judiciério (Disposicdes Gerais;
Do Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de Justica; Dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais e
Juizes Eleitorais; Dos Tribunais e Juizes dos Estados); Das Fungdes
Essenciais a Justica. Sigilo bancério e fiscal (LC 105/2001).

Nogdes de Direito Administrativo: Conceito e fontes do di-
reito administrativo. Administragdo piblica: Organizagdo administra-
tiva: centralizag8o, descentralizacdo, concentracao e desconcentragéo;
agéncias executivas e reguladoras (administracdo direta e indireta,
entidades paraestatais). Agentes publicos. Principios bésicos da ad-
ministracdo plblica. Poderes Administrativos. Atos administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies, revogacao, anu-
lacdo e invalidagdo. Improbidade administrativa (Lei n° 8.429/1992).
Licitagdo: conceito, finalidades, principios, modalidades, obrigatorie-
dade, dispensa, inexigibilidade, revogacdo, anulagdo e sancles. Re-
gistro de pregos. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades,
interpretagdo, espécies, clausulas necessérias, garantias, alteragéo,
execucdo, inexecucdo e rescisdo. Processo Administrativo na Ad-
ministracdo Publica Federal (Lei n° 9.784/1999). Responsabilidade
Civil da Administrag&o.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010111900185

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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