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EDITAL N°. 00372010

Abre inscricdes e define normas para o
concurso publico destinado ao preenchimento
de cargos de Provimento Efetivo do Quadro de
Pessoal do Municipio de Balneario Camboriu.

O Prefeito Municipal de Balneario Camborit, Sr. Edson Renato Dias e o0 Secretario de Gestéo
Administrativa, no uso de suas atribui¢cbes legais, tornam publica a realizagdo do Concurso Publico,
destinado ao preenchimento de vagas para os cargos de Provimento Efetivo do Quadro de Pessoal do
Municipio de Balneario Camboril, de acordo com o Anexo Il, da Lei Municipal n°1.068/91 e suas
alteracOes posteriores, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Sécio-Econbmicos — FEPESE, localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, Trindade — Floriandpolis — SC. Telefones (48) 3953-
1000 e (47) 3366-5761. E mail: concurso2010balneario@fepese.ufsc.br

1.2 O edital, termos aditivos, avisos, convocacgdes e demais comunicacdes relacionados ao presente
concurso publico serédo publicados no seguinte endereco: http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br

1.3 O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
homologacao dos resultados, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério do Poder
Executivo.

1.3.1 Durante o prazo de validade do concurso, o aprovado excedente tem prioridade sobre 0s novos
concursados, no preenchimento dos cargos na mesma carreira.

2. DOS CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas descritas na forma deste Edital e para a
formacédo de cadastro reserva de aprovados para novas vagas que forem criadas dentro do prazo de
validade deste concurso publico.

2.2 Os cargos, numero de vagas, escolaridade minima exigida, salario base, carga horaria (jornada de
trabalho) e exigéncias especificas a cada cargo, objeto deste Concurso PuUblico sdo descritos na tabela
abaixo:

SALARIO |CARGA HORARIA

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE/EXIGENCIAS BASE SEMANAL
Contador 7 Cursq ~superlor em Contabilidade. R$ 2.954.00 40 h
Inscricdo no CRC.
Certificado ou Diploma de
conclusdo de Curso técnico de
A_sssteryte Contabil 5 coptgbllldade, em nivel de ensino R$ 887.66 40 h
Financeiro médio, ou comprovante de estar

cursando 0 curso superior de
Ciéncias contdbeis.

Certificado ou Diploma de
Marceneiro 2 conclusdo de Ensino Médio R$ 818,10 40 h
(segundo grau).
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2 SALARIO |CARGA HORARIA

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE/EXIGENCIAS BASE SEMANAL
Alfabetizado. Carteira Nacional de

Operador de Maquina Il 4 Hat?llltagao na categorlzfl ue rs 988,22 40 h
perita a operacdo de maquinas
pesadas.

- Nivel Ill — Licenciatura Plena em

Professor de Matematica 2 - R$ 1.453,87 40 h
Matematica.
Nivel 11l — Licenciatura Plena em

Professor de Religido 1 Ensino Religioso ou Ciéncias da R$ 726,94 20 h
Religido.
Nivel | - Licenciatura Plena com

Administrador Escolar 1 habilitacdo em  Administracdo R$ 1.453,87 40 h
Escolar

3. DA LOTACAO

3.1 Os candidatos aprovados e classificados para o cargo de Contador, quando da sua nomeacgao serédo
lotados na Secretaria da Fazenda do Municipio de Balneario Camborid.

3.2 O candidato aprovado e classificado para o cargo de Contador na primeira colocacdo podera
escolher seu local de trabalho no ato da posse. Os demais candidatos aprovados e classificados terédo
seus locais de trabalho determinados de acordo com as necessidades da Secretaria de Gestéo
Administrativa da Prefeitura Municipal de Balneario Camborid.

3.3 Os candidatos aprovados e classificados para os cargos de Administrador Escolar, Professor de
Religido e Professor de Matematica, quando da sua nomeacédo serao lotados na Secretaria da Educacgao
do Municipio de Balneario Camborid.

3.4 Os candidatos aprovados e classificados para os cargos de Assistente Contabil Financeiro,
Marceneiro e Operador de Maquina Il, quando da sua nomeacédo serao lotados na Secretaria de Gestao
Administrativa do Municipio de Balneario Camboriu.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e
nas condicdes estabelecidas neste edital.

4.2 Ao inscrever-se o candidato declara conhecer, concordar e aceitar todas as condi¢des estabelecidas
no inteiro teor deste Edital e Termos Aditivos, bem como compromete-se a conhecer quaisquer outros
avisos, erratas  ou comunicados publicados no endereco eletrbnico do  concurso
http://2010_balneario.fepese.ufsc.br dos quais ndo poderé alegar desconhecimento.

4.3 A inscricdo somente sera efetuada via INTERNET, no endereco eletrbnico do concurso
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br, no periodo entre as 12h do dia 16 de junho de 2010 e
18h do dia 9 de agosto de 2010.

4.4 No requerimento de inscri¢do, sob as penas da Lei, o candidato declarara:
a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, do artigo 12 da Constitui¢do Federal;
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b) Estar quite com as obrigacfes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel a escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio da profissdo e exigida pelo
cargo.

4.5 Sao de inteira responsabilidade dos candidatos os dados informados no ato da sua inscricdo, bem
como o correto preenchimento do Requerimento de Inscricdo e demais formularios exigidos para a
participacdo no presente Concurso.

4.5.1 Os dados informados na inscricdo ndo poderdo ser complementados ou alterados, salvo o
endereco do candidato, cuja mudanca deve ser comunicada via protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Balneéario Camboriu, pelo préprio candidato.

4.6 Para realizar a inscricdo o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar via Internet, o] enderego eletrénico do concurso:
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br;

b) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo;

c) Conferir atentamente os dados informados;

d) Imprimir o Requerimento de Inscricéo;

e) Imprimir o Boleto Bancério referente a taxa de inscricdo do cargo escolhido, e efetuar o
pagamento em qualquer agéncia bancaria, em postos de autoatendimento ou home
banking, até o dltimo dia de inscri¢des.

4.7 Os valores da inscri¢cdo para este Concurso Publico sdo:

CARGOS VALOR DA
INSCRICAO
Administrador Escolar, Contador, Professor de Matematica- RS 90.00
Nivel 111 e Professor de Religido-Nivel 111: ’
Para o cargo de Assistente Contdabil Financeiro: R$ 70,00
Para os cargos de Marceneiro e Operador de Maquina Il: R$ 50,00

4.7.1 Os valores da taxa de inscricdo ndo serédo devolvidos.

4.7.2 SO serdo aceitas as inscrigcbes cujo pagamento for efetuado utilizando-se do boleto bancario,
contendo o respectivo cédigo de barras, ndo sendo aceito pagamento efetivado por quaisquer outros
meios.

4.7.2.1 A inscricdo somente serd efetivada ap6s a FEPESE ser notificada, pelo banco, do pagamento da
inscrigao.

4.7.2.2 O comprovante de agendamento eletrénico do pagamento da inscricdo n&o se constitui
comprovacdo do pagamento do referido valor.

4.8 Sera cancelada a inscricdo do candidato:

a) Cujo valor de pagamento da inscricdo ndo seja creditado a FEPESE até o ultimo dia de inscri¢des
por ter sido feito com cheque sem a devida provisdo de fundos ou por qualquer outra
irregularidade que impossibilite a sua liquidacéao.
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b) Que prestar declaracdes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou
apresentado ou que ndo satisfizer integralmente a todas as condi¢cdes estabelecidas neste
edital.

4.9 No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.10 Nao sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo ou por meio diferente do estabelecido neste
edital..

4.11 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato seré considerada a Ultima paga.

4.12 Os candidatos que néo tiverem acesso a INTERNET ou tiverem dificuldades para realizar a sua
inscricdo deverao comparecer ao posto de atendimento abaixo relacionado onde havera equipamento e
pessoal disponivel para orientar a sua inscricao:

Centro de Treinamento Municipal - CTC

Rua Italia, n°® 1559

Bairro das Nacdes, Balneario Camboriu, SC
Telefone: (47) 3367-8345.

Horario de Atendimento: dias Uteis, das 09h as 17h

4.12.1 O atendimento aos candidatos limita-se ao uso do equipamento disponivel e orientacéo,
eximindo-se a FEPESE e a Prefeitura Municipal de Balneario Camboril pela eventual indisponibilidade
ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET, bem como por qualquer irregularidade na inscri¢cao
ou documentacdo entregue que sdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

4.13 Os portadores de deficiéncia que necessitarem de profissional especializado para ajuda-los na
inscricdo, deverdo solicitar o apoio necessario, com pelo menos 72 horas de antecedéncia do ultimo dia
de inscrigfes, pelo telefone (48) 3953 1017.

4.14 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
assinalar no requerimento de inscricdo a sua condicdo e no dia da realizacdo da prova devera vir
acompanhada de pessoa maior que ficara responsavel pelo cuidado e guarda da criangca, em local
especialmente designado. Nos horarios de amamentacéo sera conduzida ao local em que se encontra a
crianca, ficando sob a vigilancia de fiscal designado para tal fim para que sejam cumpridas todas as
determinacdes do presente edital. O tempo destinado & amamenta¢do nao serd acrescido ao horério
normal da prova.

4.15 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Balneario Camboril ndo se responsabilizardo por solicitacdo
de inscricdo nao recebida por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados,
ou a impressdo dos documentos ou 0 pagamento da taxa de inscricdo.

4.16. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢cdes deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela FEPESE. O ato de homologacdo das inscricdes e a relacdo das inscricbes indeferidas serdo
divulgados no mural da Prefeitura Municipal de Balneério Camboril, na Rua Dinamarca, n°. 320, Praca
Papa Jodo Paulo I, Bairro das Nacdes, Balneario Camborii—SC e no enderecos eletrénico do concurso:
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE SANGUE
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5.1 O candidato que preencher os requisitos previstos na Lei Estadual 10.567/97 (isencdo da taxa de
inscricdo para doadores de sangue) devera entregar pessoalmente ou por intermédio de Procurador,
via Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Balneario Camborid, localizada a Rua Dinamarca, n°.
320, Praca Papa Jodo Paulo I, Bairro das Nag¢fes, Balneario Camborid — SC, nos dias Uteis das 12h as
17h, até o ultimo dia de inscri¢cdes, requerimento, ao qual juntara cdpia fotostatica (xerogréafica) do
Requerimento de Inscricdo e documento expedido por entidade coletora, comprovando a qualidade de
doador, cuja doacdo néo podera ser inferior a 1 (uma) vez (Lei Municipal 3.093/2010) anual, contada

regressivamente a partir da data de inscricdo.
6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico.

6.2 Serédo reservadas vagas aos portadores de deficiéncias, nos termos do 8 2°, do Artigo 11°, da Lei
Municipal 1069/91, com a redacdo da Lei Municipal 1.346/94, para o cargo cujas atribuicfes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, conforme tabela abaixo:

CARGOS VAGAS VAGAS RESERVADAS
Contador 7 1
Assistente Contabil Financeiro
Marceneiro

Operador de Maquina Il

Professor de Matematica- Nivel Il
Professor de Religiao- Nivel 111
6.2.1 Para as vagas destinadas a formacdo de Cadastro Reserva serd& nomeado um candidato inscrito,
aprovado e classificado para as vagas destinadas a portadores de deficiéncia a cada 19 nomeacdes de
candidatos aprovados e classificados na lista geral dos candidatos.

1
1
1
1

RIN[AININ

6.3. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrBes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no
art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99 e Lei Estadual 12.870/04.

6.4. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) entregar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido nos ultimos doze
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia, acompanhado de c6pia do Requerimento de Inscricdo.

6.4.1 Os documentos solicitados deveréo ser entregues, pessoalmente ou por procurador, via protocolo
geral da Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu das 12 h as 17 horas, sempre em dias Uteis, sito a
Rua Dinamarca, 320; Bairro das Nac¢des Balneario Camboriu — SC, impreterivelmente até as 17 horas
do dia 9 de agosto de 2010.

6.4.1.1 Poderdo ainda, os documentos solicitados serem enviados via postal, para o endereco:
Prefeitura Municipal de Balneéario Camboriu:
Rua Dinamarca, 320;

Bairro das Nac¢bes Balneario Camborid — SC.
CEP 88338-900
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6.4.1.2 O candidato devera postar os documentos com a devida antecedéncia para que possam ser
entregues no destino dentro do prazo previsto pelo subitem 6.4.1, a partir do qual ndo mais serao
aceitos mesmo que postados em data anterior.

6.5 Os candidatos que se declararem no ato de inscricdo portadores de deficiéncia e que nao
atenderem plenamente ao disposto no item 6.4 terdo suas inscricdes deferidas como candidatos nao
portadores de deficiéncia.

6.6 O candidato portador de deficiéncia participard deste concurso em igualdade de condi¢cBes aos
demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, critérios de aprovacdo, data, horéario de
inicio, local de aplicacdo e nota minima exigida.

6.7 Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, serao
submetidos, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional que tera a decisdo terminativa
sobre: a) a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e b) o grau de deficiéncia, capacitante ou
nao para o exercicio do cargo.

6.8. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial e ou tempo adicional
para a realizacdo das provas. A necessidade de tempo especial devera ser comprovada, mediante a
entrega de laudo médico que a justifique, nos locais informados no item 1.2 do presente edital, até o
ultimo dia de inscricfes.

6.8.1 Em caso de remessa via postal, o candidato devera postar os documentos com a devida
antecedéncia para que possam ser entregues no prazo previsto pelo subitem 5.8, a partir do qual nédo
mais seréo aceitos mesmo que postados em data anterior.

6.9 As solicitacdes de condicOes especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7. DAS PROVAS.

7.1 O presente Concurso PuUblico compreendera o exame de habilidades e de conhecimentos aferidos
por meio de aplicacdo de provas de acordo com o quadro abaixo:

CARGOS ETAPAS/ PROVAS

Para os cargos de Administrador Escolar,
Contador, Professor de Matematica-
Nivel 111 e Professor de Religido- Nivel
111 e Assistente Contabil Financeiro

Etapa Unica: Prova escrita com questdes
objetivas, de carater eliminatério e
classificatorio

Primeira etapa: Prova escrita com
questdes objetivas, de carater
eliminatério e classificatorio;

Segunda etapa: Prova préatica de
carater classificatério e eliminatoério.

Para os cargos de Marceneiro e
Operador de Maquina II:
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7.1.1 A prova escrita para todos os cargos sera realizada no dia 22 de agosto de 2010, com a
duracdo de 3 (trés) horas e inicio as 14 horas, em locais que serdo divulgados com antecedéncia no
endereco eletrénico do concurso http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br

7.1.2 A prova pratica para os candidatos aprovados na prova escrita e classificados nos termos do
presente edital, para os cargos os cargos de Marceneiro e Operador de Maquina Il sera realizada em
datas, horéarios e locais que serdo previamente comunicados no endereco eletrénico do concurso
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br.

7.1.3 Os programas sobre 0s quais versardo as questdes das provas escritas encontram-se em anexo
deste Edital.

7.2 Da Prova Escrita com questdes objetivas, de carater eliminatério e classificatério para os cargos
com exigéncia de escolaridade de nivel superior.

7.2.1 A prova escrita para os cargos com exigéncia de curso superior constara de 40 (quarenta
questdes) de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma, das quais apenas 1
(uma) sera a correta, dividas em 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Gerais e 20 (vinte) questdes
de Conhecimentos Especificos do cargo.

7.2.1.1. As questdes de Conhecimentos Gerais para os cargos de nivel superior versardo sobre as
seguintes areas de conhecimento:

a) Lingua Portuguesa (7 questdes);

b) Temas Atuais (5 questdes);

c) Legislacdo (4 questdes);

d) Noc¢des de Informatica (4 questdes).

7.2.1.2 As questdes de Conhecimentos Especificos versardo sobre as areas de conhecimento do cargo
escolhido pelo candidato.

7.2.2 A nota da prova escrita objetiva para os cargos com exigéncia de curso superior sera calculada
da seguinte forma:

Questbes Pontuacdo por acerto | Pontuacéo Total
Questdes de Conhecimentos gerais 0,15 3,0
Questdes de Conhecimentos especificos 0,35 7,0
Valor da prova - 10,0

7.3 Da Prova Escrita com questdes objetivas, de carater eliminatorio e classificatério para os cargos
com exigéncia de escolaridade de nivel médio

7.3.1 A prova escrita para os cargos com exigéncia de escolaridade de nivel médio, constara de 30
(trinta questdes) de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma, das quais
apenas 1 (uma) serd a correta, dividas em 10 (dez) questbes de Conhecimentos Gerais e 20 (vinte)
questdes de Conhecimentos Especificos do cargo.

7.3.1.1. As questdes de Conhecimentos Gerais para os cargos com exigéncia de escolaridade de
nivel médio versardo sobre as seguintes areas de conhecimento:
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a) Lingua Portuguesa (5 questdes);
b) Nocdes de Informatica (5 questdes).

7.3.1.2 As questdes de Conhecimentos Especificos versarao sobre as areas de conhecimento do cargo
escolhido pelo candidato.

7.3.2 A nota da prova escrita objetiva para os cargos com exigéncia de escolaridade de nivel médio
serda calculada da seguinte forma:

Questdes Pontuacdo por acerto Pontuacdo Total
Questbes de Conhecimentos gerais 0,20 2,0
Questbdes de Conhecimentos especificos 0,40 8,0
Valor da prova - 10,0

7.4 Da Prova Escrita com questdes objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério para os cargos de
Marceneiro e Operador de Maquina I1.

7.4.1 A prova escrita para os cargos para os cargos de Marceneiro e Operador de Maquina Il, constara
de 20 (trinta questdes) de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta cada uma, das
quais apenas 1 (uma) sera a correta, dividas em 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e 10
(dez) questdes de Conhecimentos Especificos do cargo.

7.4.1.1. As questdes de Conhecimentos Gerais para os cargos de Marceneiro e Operador de Maquina
I1, versardo sobre as seguintes areas de conhecimento:

a) Lingua Portuguesa (5 questdes);
b) Seguranca no trabalho (5 questdes).

7.4.1.2 As questdes de Conhecimentos Especificos versardo sobre as areas de conhecimento do cargo
escolhido pelo candidato.

7.4.2 A nota da prova escrita objetiva para os cargos para os cargos para os cargos de Marceneiro e
Operador de Maquina Il sera calculada da seguinte forma:

Pontuacdo por acerto Pontuacéo
Questbes de Conhecimentos gerais 0,20 2,0
Questbdes de Conhecimentos especificos 0,80 8,0
\Valor da prova - 10,0

8. NORMAS PARA A REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA.
8.1 DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

8.1.1 O candidato recebera para realizar a prova um caderno de questfes e um cartdo resposta,
devendo conferir atentamente se correspondem a sua inscricdo e cargo, se contem todas as questdes e
se ndo apresentam qualquer falha ou defeito que prejudiquem a realizacdo da prova.

8.1.1.1 A ocorréncia de qualquer irregularidade devera ser comunicada imediatamente ao fiscal de
sala.

8.1.2 As respostas corretas das questdes objetivas deverdo ser marcadas no cartdo resposta com
caneta esferografica feita de material transparente, com tinta de cor azul ou preta, seguindo todas as
instrucdes contidas no cartéo.
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8.1.3 A prova serda corrigida unicamente pela marcacdo do candidato no cartdo resposta, nao sendo
validas quaisquer marcacdes ou registros feitos no caderno de questdes.

8.1.4 Nao serao substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes nao
assinaladas, ou marcadas com emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferogréafica de tinta com
cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instru¢cdes contidas no caderno de provas e ou
cartao resposta.

8.2 DO ACESSO AO LOCAL DE PROVA

8.2.1 O acesso aos locais de prova sera permitido com a antecedéncia de 40 (quarenta) minutos em
relacdo ao seu inicio. O horério fixado serd o horario oficial de Brasilia. Serd vedada a admissédo ao
local de prova ao candidato que se apresentar apds o horéario determinado para o seu inicio.

8.2.2 A entrada nos locais de prova s6 sera admitida mediante a apresentacdo de documento de
identificagéo original, no prazo de validade e em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato e sua assinatura, ndo se aceitando cépias mesmo que autenticadas.
8.2.2.1 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo,
trinta dias.
8.2.3 S&o considerados documentos de identificagéo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitacdo, com foto.
8.3 DAS PROIBICOES DURANTE A REALIZACAO DA PROVA
8.3.1 Durante a realizagdo das provas € proibido:

a) A comunicacao de qualquer natureza, entre os candidatos;

b) A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacoes;

c¢) O uso de qualquer tipo de reldgio, aparelhos telefénicos ou ainda qualquer equipamento elétrico
ou eletrénico;

d) A ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de dgua acondicionada nos termos do subitem
8.4.1;

e) Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

f) Entregar a prova antes de decorrida 1 (uma ) hora do seu inicio.
8.4 O MATERIAL PERMITIDO PARA A REALIZACAO DA PROVA
8.4.1 S&o permitidos no local de prova unicamente:

a) Documento de identificacéo;

b) Copia do Requerimento de Inscricao;

c) Caneta esferografica fabricada com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
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d) Agua acondicionada em vasilhame fabricado em material transparente sem qualquer etiqueta ou
rétulo.

8.4.2 Recomenda-se ao candidato que n&o traga para o local de prova qualquer material n&o
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados,
quando se tratarem de aparelhos ou equipamentos devidamente desligados, aos fiscais da sala, sem
qualquer outro aviso, antes do inicio da prova.

8.4.3 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Balneario Camborid ndo assumem qualquer
responsabilidade pelo extravio, roubo ou avaria de qualquer material trazido ao local de prova.

8.4.4 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento néo
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, constitui-se desobediéncia as normas do presente
concurso publico e implicard na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota zero as
provas ja realizadas.

8.5 OUTRAS NORMAS

8.5.1 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar a prova e o cartdo resposta ao
mesmo tempo.

8.5.2 Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a prova, nem a realizacdo de prova
fora do horéario e local marcados para todos os candidatos.

8.5.3 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, através de seus prepostos, podera

proceder a sua identificacdo datiloscépica, bem como revista pessoal e de seus pertences, por
quaisquer meios inclusive eletrbénicos.

8.5.4 O Municipio de Balneario Camborid e a FEPESE ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alimentacdo e/ ou alojamento dos candidatos, mesmo em caso de alteragéo de datas e
locais, bem como pelo furto e roubo de qualquer pertence ou veiculo quando da realizacdo das provas.

8.5.5 Os candidatos ndo poderdo estar acompanhados de outras pessoas na sala de provas, mesmo
que filhos menores.

9. Normas para a realizacdo da prova pratica para cargos de Marceneiro e Operador de Maquina
.

9.1 A Segunda etapa do concurso publico para os cargos de Marceneiro e Operador de Maquina
11, sera constituida de prova pratica de carater classificatério e eliminatério que tem por objetivo
avaliar a aptiddo do candidato para o exercicio das atividades inerentes a funcéo.

9.2 Serdo convocados para a Prova Pratica unicamente candidatos que tiverem obtido nota igual ou
superior a 5,0 (cinco) na prova escrita em numero trés vezes superior ao numero de vagas.

9.2.1 Para participar da prova pratica os candidatos aos cargos de Operador de Maquina Il deverao
apresentar, para serem admitidos ao local de prova, Carteira Nacional de Habilitagcdo na categoria que
perita a operacdo de maquinas pesadas.

9.3 As normas especificas da prova pratica e a descri¢cdo das tarefas que deverao ser realizadas pelos
candidatos sera publicada em Edital Complementar quando da convocacdo dos candidatos para a Prova
Préatica.

9.4 Durante a realizacdo da Prova Pratica serao avaliados:
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a) Postura corporal durante execucdo da tarefa.

b) Correto manuseio das ferramentas, quando couber.

c¢) Disciplina, persisténcia e capacidade de concentracao.

d) Qualidade da execucédo da tarefa.

e) Demonstracdo pelo candidato de que conhece as atividades do cargo que se inscreveu.

9.5 A avaliacdo da Prova Pratica sera feita por avaliadores, designados pela FEPESE que preencheréo,
para cada candidato, uma ficha de avaliacdo, atribuindo notas de O a 10 para cada um dos quesitos
acima. A nota da prova prética sera obtida mediante a média aritmética das notas obtidas nos quesitos
relacionados no subitem 9.4

9.6 Seréa desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 5,00 (cinco) na Prova Prética.

10 DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO

10.1 Para os candidatos aos cargos com exigéncia de escolaridade de curso superior e ou médio a nota
final sera a nota obtida na prova escrita expressa com 4 (quatro) decimais sem arredondamento.

10.2 Para os candidatos aos cargos de Marceneiro e Operador de Maqguinas Il, a nota final sera obtida,
expressa com 4 (quatro) decimais sem arredondamento, pela aplicacdo da seguinte formula:

(NPEx7 )+ (NPPx3)
10

NF =

Sendo:

NF= Nota final.

NPE= Nota da prova escrita.
NPP= Nota da prova pratica

10.3. Os candidatos seréao classificados por vaga, em ordem decrescente da nota final, expressa com 4
(quatro) decimais sem arredondamento.

10.3.1. Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-4 para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢cdo de
idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

10.3.2 Para o efeito do item 10.2 ser& considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de
inscricdes para o presente concurso.

10.3.3 Para os candidatos que nao se enquadrarem no item anterior, na hipotese de igualdade de
notas, o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais;
¢) Maior idade.
10.4 Os portadores de deficiéncia integrardo lista especial de classificagcao.

11. DOS RECURSOS
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11.1 Caberdo recursos da homologacao das inscri¢cdes, contedudo das provas e gabarito provisoério e do
resultado do concurso.

11.2 Os recursos sO poderao ser interpostos nos prazos abaixo relacionados:

a) RECURSO QUANTO A HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES: 2 (dois) dias Uteis contados a
partir da data de publicacdo no endereco eletrénico:
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.brdo edital de homologacédo das inscri¢cfes;

b) RECURSO QUANTO AO CONTEUDO DAS PROVAS E GABARITO PROVISORIO: 2 (dois) dias
Uteis contados a partir da data de publicacio no endereco eletrbnico:
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br.do conteddo das provas e gabarito provisério;

¢) RECURSO QUANTO AO RESULTADO: 2 (dois) dias uteis contados a partir da data de
publicacdo no endereco eletrbnico: http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br do resultado
final.

11.2.1 Os recursos poderéao ser interpostos unicamente até as 17h dos dias previstos.
11.3 Para interposicdo dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrdnico: http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br. e clicar no link
“RECURSOS”;
b) Preencher “on line” atentamente, com clareza e argumentos consistentes, o formulario de
recurso e envia-lo via Internet, seguindo as instru¢fes nele contidas.
11.3.1 O sistema permitira o “upload” (transmissdo) de anexos que os candidatos pretendam enviar
para embasamento de seus requerimentos.

11.4 No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que a responderam.

11.5 No caso de erro ou falha na indicacdo da resposta correta o gabarito provisério seré alterado.

11.6 0] despacho dos recursos sera publicado no endereco eletrénico:
http://concurso2010pmbc.fepese.ufsc.br

11.6.1 Para deles tomar conhecimento o candidato devera clicar no “link” “Recursos e Requerimentos”
e informar o seu numero de inscricdo e CPF.

11.7 A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora € irrecorrivel na esfera
administrativa.

11.8 N&o serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito no Edital.
11.9 Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e os inconsistentes ndo providos.

11.10 Em funcdo das corre¢des havidas durante os prazos recursais, 0s gabaritos das provas, notas
parciais e finais e listagens de classificacdo poderédo ser retificados para nota e ou posi¢cdo superior ou
inferior.

12. DA NOMEACAO E POSSE.

12.1 A nomeacdo dos candidatos classificados e aprovados se dara exclusivamente mediante
convocacgao publicada em jornal de circulacéo regional e endereco eletrdnico
http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br Serdo exigidos destes, copias autenticadas dos seguintes
documentos:
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a) Quitacdo com as obrigacdes eleitorais e politicas;

b) Quitacdo com as obrigacfes militares (em caso de candidato do sexo masculino);

¢) Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para o cargo, mediante a apresentacdo dos
documentos exigidos por este edital e previstos em lei;

d) Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no
artigo 137 e seu paragrafo Unico, da lei federal n°. 8.112/90 e na legislacdo correspondente
dos estados e municipios;

e) Declaracédo de bens ou de ndo possuir bens;

f) Declaragdo de nao-acumulacdo de cargo publico ou de condigbes de acumulacédo
amparada pela Constituicdo;

g) Comprovante de Inscricdo no Conselho de Classe, respectivo, quando couber;

h) RG, CPF, Titulo eleitoral;

i) CNH correspondente, quando couber;

j) PIS/PASEP;

k) Certiddo de casamento;

) Certiddo de nascimento de filhos menores;

m)Comprovante de residéncia;

12.1.1 Na nomeacdo dos candidatos classificados e aprovados sera exigido ainda:
a) CTPS original;
b) 1 foto 3x4;
c) Atestado médico admissional original, emitido por médico do trabalho (saude fisica);

12.2. Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima, serdo exigidos apenas dos
candidatos classificados e convocados para a nhomeacao.

12.3. Os candidatos convocados e habilitados serdo nomeados obedecendo-se a ordem crescente de
classificacdo por cargo.

12.4. Os candidatos nomeados terdo um prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse no cargo,
contados a partir da data da publicacdo do ato.

12.5. Nao sera prorrogado o prazo de Posse no cargo, a fim de que o candidato convocado complete as
exigéncias previstas neste edital para habilitacdo no cargo.

12.6. As providéncias e atos necessarios para a nomeacdo e posse dos candidatos aprovados
classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Balneario Camboriu.

12.7. A classificacdo neste concurso publico, ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automaético no Quadro de Pessoal permanente do Municipio de Balneario Camboriu.

12.8. O candidato que na data da Posse estiver com 70 (setenta) anos, ou mais, de idade nado sera
nomeado, em razao do disposto no Inciso Il, do paragrafo 1°, do Art. 40 da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n®. 20, de 15/12/98 (DOU de 16/12/98), combinada com a
com o artigo 63 da Lei Municipal 2.421/2004.

12.9. O candidato no ato da posse devera comprovar idade minima de 18 anos completos.
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13. DO FORO

13.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital
€ o de Balneéario Camboriu, Santa Catarina.

14. DELEGACAO DE COMPETENCIA

14.1 Fica delegada competéncia a FEPESE para:

a) Divulgar e prestar informac¢des sobre o Concurso Publico objeto deste Edital;
b) Receber os requerimentos de inscri¢des;

c) Deferir e indeferir e homologar as inscri¢cbes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas escritas e de titulos;

e) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

) Receber os valores da inscrigéo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS.

15.1. Ao inscrever-se o candidato concorda que seus dados de identificacdo e desempenho,sejam
divulgados no endereco eletrénico do concurso e ou qualquer outra midia, em atendimento as
disposicbes do presente edital e as normas legais.

15.2 E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso,
tanto da Prefeitura Municipal de Balneario Camborit como da FEPESE.

15.3. Os casos nado previstos neste edital, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Balneario Camborid.

Balneario Camboriu, 15 de junho de 2010.

EDSON RENATO DIAS JOAO BATISTA LEAL

Prefeito Municipal de Balneario Camboriu Secretario de Gestdo Administrativa
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ANEXO 1
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Fonética (acentuacédo tdnica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, funcdes sintaticas,
termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios). Ora¢gfes coordenadas. Orac¢bes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Seméantica: Significacdo das palavras no contexto.
Homénimas, pardbnimas, antbnimas, sindnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacéo gréfica. Vicios de linguagem. Redacéo Oficial.

TEMAS ATUAIS: O mundo pés-guerra: Surgimento da Organizacdo das NacBes Unidas (ONU); A
guerra fria; A descolonizacao afro-asiatica. As Ultimas décadas do século XX e o inicio do século XXI: A
crise do socialismo na Europa; Os conflitos no Oriente Médio; A Comunidade Européia - o Mercado
Comum Europeu; o MERCOSUL. Os problemas do meio ambiente. O Brasil pds-guerra: A
redemocratizacdo; O governo Juscelino Kubitscheck; o governo Janio Quadros; o governo Joao
Goulart; os governos militares; campanha das Diretas-ja; a Nova Republica, o governo José Sarney; o
governo Fernando Collor de Mello; o governo Fernando Henrique Cardoso O Brasil contemporéaneo:
Aspectos econdémicos, politicos, sociais e culturais.

LEGISLACAO: Contistuicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei Municipal 1069/91 (Estatuto dos
Servidores publicos Municipais).

Importante: Poderdo se constituir em matéria da prova todas as alteragbes das leis constantes do
programa, aprovadas até a data de publicacdo do edital.

NOCOES DE INFORMATICA- Criacdo de pastas e arquivos. Salvar arquivos. Criar Atalhos. Copia,
back up e transferéncia de arquivos. Word: Criacdo de documentos. Barras e ferramentas. Formatacao
de Textos. Inserir tabelas, figuras. Impresséo. Excel. Uso das principais ferramentas. Uso das principais
funcbes e formulas. Criacdo de Graficos. Internet: Noc¢des de navegacdo, download e up load de
arquivos. Correio eletrénico. Nocao de operacdo de impressoras e fac simile.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR-- Principios béasicos de contabilidade: Balanco Patrimonial; Demonstracao do Resultado do
Exercicio; Demonstracdo de Lucros e Prejuizos Acumulados; Plano de Contas Simplificado; Balancete:
movimentacdo das contas, apuracdo de saldos, contas patrimoniais e de resultado; Escrituracéo;
Operacdes com Mercadorias: Estoques e Apuracdo de Custos; Andlise e interpretacdo das
demonstracdes contdbeis e andlise por meio de indices. Nocdes béasicas sobre direito tributario:
Sistema Tributario Nacional; Competéncia Tributaria da Unido, dos Estados e dos Municipios; Tributo:
conceito, espécies, impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsorio, contribuicdes
sociais ou parafiscais. Fundamentos basicos de Auditoria: Auditoria Contabil; Auditoria de Gestéo e
Operacional; Normas Profissionais do Auditor Interno — NBC P 3; Normas Técnicas da Auditoria Interna
— NCB T 12; Normas Relativas ao parecer; Relatérios de Auditoria Interna; Finalidades e objetivos da
Auditoria Governamental. No¢bes sobre principios orcamentarios e contabeis: Plano Plurianual; Lei de
Diretrizes Orcamentérias; Lei Orcamentaria Anual; Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 4.320/64 —
Contabilidade Publica. Elaboracdo e avaliacdo de fluxo de caixa: Receitas; Contas a Receber; Contas a
Pagar; Desembolso — Custeio/Investimento; Custo Fixo; Custo Variavel.
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PROFESSOR DE MATEMATICA: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (N.© 9.394/96) e
Pardmetros Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente (N.°© 8069/90). Processo de
Ensino Aprendizagem: planejamento didatico, organizacdo do trabalho docente, curriculo, avaliacdo da
aprendizagem. As concepcOes de educacdo e ensino. A educacdo como agente de mudancas no
contexto social contemporaneo. Metodologia de ensino de Matematica. Conjuntos; NUmeros Naturais e
inteiros; MDC e MMC; NuUumeros Racionais; NUumeros Reais: representacdes na reta numeérica,
representacdo decimal, potenciacdo e radiciacdo, percentagens, regras de trés simples e composta;
Numeros complexos; Algebra, Equacdes Algébricas, matrizes, Sistemas de Equacdes Lineares,
Polindmios; Combinatéria e Probabilidades; Geometria Plana; Funcdes. Limites; Derivadas.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO- Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (N.°
9.394/96) e Parametros Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente (N.°© 8069/90).
Processo de Ensino Aprendizagem: planejamento didatico, organizacdo do trabalho docente, curriculo,
avaliacdo da aprendizagem. As concepc¢des de educacdo e ensino. A educacdo como agente de
mudancas no contexto social contemporaneo.O conhecimento religioso e o0s seus enfoques
epistemoldgicos: Enfoque sociolégico; Enfoque antropoldgico; Enfoque teoldgico. Classificacdo das
Tradicdes Religiosas (religibes) em matrizes: Indigena; Africana; Ocidental; Oriental. O novo
paradigma do Ensino Religioso a partir da lei 9.475 — Ensino Religioso: disciplina, PCN do Ensino
Religioso. Histéria das religides. Crencas e Mitologias. Fundamentos (origem, textos sagrados,
doutrina) do judaismo, islamismo, cristianismo, budismo e hinduismo. Religides afro-brasileiras.

CARGOS COM EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE DE ENSINO MEDIO

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Letras, fonemas e silabas. Encontros vocalicos e consonantais. Divisdo silabica.
Digrafos. Estrutura e formacao de palavras. Tonicidade. Acentuacdo grafica. Crase. Regéncia verbal e
nominal. Concordéancia verbal e nominal. Colocacdo de pronomes Andlise sintatica do periodo simples e
composto (funcbes e classificacfes). Significacdo de palavras (homénimas, parbnimas, antdénimas,
sinbnimas). Linguagem figurada. Vicios de linguagem. Redac¢ao Oficial.

NOCOES DE INFORMATICA- Criacdo de pastas e arquivos. Salvar arquivos. Criar Atalhos. Copia,
back up e transferéncia de arquivos. Word: Criacdo de documentos. Barras e ferramentas. Formatacao
de Textos. Inserir tabelas, figuras. Impresséo. Excel. Uso das principais ferramentas. Uso das principais
fungdes e férmulas. Criacdo de Graficos. Internet: NocbBes de navegacdo, download e up load de
arquivos. Correio eletrénico. Nocao de operacdo de impressoras e fac simile.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE CONTABIL FINANCEIRO- Principios basicos de contabilidade. Contabilidade Publica.
Elaboracdo e avaliacdo de fluxo de caixa: Receitas; Contas a Receber; Contas a Pagar; Desembolso —
custeio/lInvestimento; Custo Fixo; Custo Variavel. Lancamentos contabeis, conciliacdes diversas.
Arquivo: nogbes de organizagdo e manutencgéo de arquivos. No¢cBes de Administracdo Financeira.

CARGOS DE MARCENEIRO E OPERADOR DE MAQUINAS 11

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES-. Interpretacéo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacéo gréafica.
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SEGURANCA NO TRABALHO- Primeiros socorros em caso de acidentes no ambiente de trabalho.
Normas de seguranca e protecao do trabalhador. Equipamentos de protecdo- conhecimento e uso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MARCENEIRO- Conhecimento dos nomes e utilidade das ferramentas, maquinas e utensilios
empregados na marcenaria. Operagdo dos instrumentos e ferramentas manuais de corte, perfuracéo,
afericdo, medicdo, entalho, raspagem, ajuste e fixacdo. Cuidados no manuseio das ferramentas e
equipamentos para evitar acidentes.

OPERADOR DE EQUIPAMENTO - Legislacdo (Cédigo Nacional de Trénsito, seu regulamento e
Resolu¢cbes do Contran). Regras gerais de circulacdo. Deveres e proibi¢cdes. Infracdes e penalidades.
Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo defensiva. Prevencdo de acidentes. Condi¢cdo de
adversa. Colisdo. Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Placas de
adverténcia. Placas de regulamentacdo. Placas de indicacdo de servigo auxiliar. Sinalizacdo horizontal.
Conhecimento basico de mecanica. Conhecimento teérico de primeiros socorros. Conhecimento basico
de operacdo de tratores e retroescavadeiras. No¢bes de mecénica: motor, sistema de transmisséo,
direcédo e freios.
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