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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2: 01/2010

O Prefeito do Municipio de Brodowski, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicées de que
Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico a abertura das inscricbes e estabelece
normas para a realizacdo do Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de
servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificacoes, e sua
execucdo caberd a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

1.2. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao numero de vagas estabelecidos no Anexo | deste Edital poderao ser acrescidas novas vagas
gue surgirem, para eventual nomeacdo dos classificados que estiverem classificados em reserva de
contingente, observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, e forem autorizadas pela
Prefeitura do Municipio de Brodowski, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital serd o ESTATUTARIO, especialmente de
conformidade com a Lei n2 1.281 de 02 de agosto de 1995, Lei Complementar n2 006 de 12 de julho
de 1999, Lei Complementar n? 141 de 30 de novembro de 2009, Lei Complementar n2 154 de 04 de
maio de 2010, Lei Complementar n2 155 de 01 de junho de 2010 e Lei Complementar n2 156 de 17
de junho de 2010 e posteriores alteracdes, devendo sempre ser consideradas suas alteracdes e a
legislagdo pertinente.

2. ESPECIFICAC@ES DOS CARGOS
2.1. EspecificagOes e Atribui¢des

2.1.1. Cargos, numero de vagas, localidade, requisitos, remuneracdo e carga horaria semanal,
constam do Anexo | deste Edital.

2.1.2. Principais atribui¢cdes dos cargos constam do Anexo |l deste Edital.

2.2. Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario de Saude, deverdo residir no
municipio, desde a data da publica¢do do edital deste Concurso Publico (art. 62, Lei 11.350/2006), a
mudanca de residéncia do candidato para outro municipio implica em dissolu¢ao do vinculo de
trabalho.

2.3. No ato da posse o candidato aprovado para o cargo de Agente Comunitario de Saude devera
comprovar residéncia no municipio da seguinte forma:
- Através de copia de Fatura de servigos publicos (Energia Elétrica, Agua e Esgoto ou
Telefone) em seu nome;
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- Quando o comprovante estiver em nome de outros devera apresentar contrato de
locagdo quando for o caso, ou certiddao de casamento quando o comprovante estiver em
nome do cOnjuge.

2.4. Os candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude no presente Concurso
Publico e posteriormente nomeados, terao seus cargos submetidos as regras da Lei Federal n2
11.350 de 05 de outubro de 2006.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,
sera investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso |
do art. 37 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigaces do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que podera ser aferida
mediante pericia médica, realizada pelo servigo médico oficial da Prefeitura do Municipio de
Brodowski, ou, em sua falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital;

h) os candidatos para o cargo de Agente Comunitario de Saude deverao comprovar residéncia na
drea para a qual se inscreveu, desde a data de publicagdao do presente edital.

i) os candidatos para o cargo de Agente Comunitario de Saude apds a sua posse deverdo ser
submetidos a curso de formacdo especifica e continuada para o desempenho dos respectivos
cargos, oferecido pelo Municipio ou outro 6rgdo de saude conveniado, no qual deverdo atingir
freqiliéncia e aproveitamento minimo de 75% (setenta e cinco por cento).

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovacdo de atendimento devera ser feita na data da posse através de documentacdo original,
juntamente com fotocdpia ou copia autenticada.

3.3. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital
impedira a posse do candidato.
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4. DA DIVULGACAO
4.1. A divulgacao do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma:
a) O Extrato do Edital sera publicado em Jornal de circulagdo Regional.

b) O Edital na integra serd publicado no Quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de Brodowski
e no endereco eletronico www.institutosoler.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdao publicado no Quadro de avisos da Prefeitura do
Municipio de Brodowski, e no enderego eletronico www.institutosoler.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados através dos meios de
divulgacdo acima citados.

4.4, N3o haverad avisos pelo correio dos atos do certame, e, presumir—se—do cientificados os
candidatos de todos os atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos nos itens 4.1. a
4.4. deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposi¢Oes Gerais
5.1.1. As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e 0o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos.
5.1.3. Alinscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao total e irrenuncidvel das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
5.1.4. N3o haver3, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.
5.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis; ndo
cabendo em hipdtese alguma restituicio ou devolucdo de valores pagos, salvo nas hipdteses

previstas no item 5.2.5.

5.1.6. O candidato poderd concorrer somente para um Unico cargo, devendo indica-lo no ato da
Inscricdo, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.
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5.1.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcgao referente ao cargo.

5.1.8. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricGes entre pessoas, alteracao de locais
de realizagao das provas e alteragao da inscrigao do concorrente na condigdo de candidato da ampla
concorréncia para a condicao de portador de deficiéncia.

5.1.9. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricao e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

5.1.10. O formulario de Inscricdo estara disponivel no endereco eletronico
www.institutosoler.com.br.

5.2. Procedimento para inscri¢do, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscricdo o candidato deverd preencher o formuldrio de inscri¢cdo, disponivel
no endereco eletronico www.institutosoler.com.br, da seguinte forma:

- Acesse o site www.institutosoler.com.br;

- Cligue sobre o item Inscrigoes abertas;

- Cligue em Concurso Publico 01/2010 —Prefeitura Municipal de Brodowski — SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscricdo;

- Clique em Finalizar;

- Na seqliéncia o sistema ird gerar o comprovante de inscricdao e o boleto bancario para
pagamento da taxa de inscricdo, que deverao ser impressos;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: Serdao realizadas exclusivamente através de
Formulario de Inscri¢ao, disponivel no enderego eletronico www.institutosoler.com.br, das 08hs do
dia 27 de setembro até as 22hs do dia 15 de outubro de 2010.

5.2.3. O valor da Taxa de Inscrigdao a ser pago para participagao neste Concurso publico sera da
seguinte forma:

a) Para os cargos de até Nivel Médio: R$25,00 (vinte e cinco reais);
b) Para os demais cargos de Nivel Superior: R$50,00 (cinglienta reais).

5.2.4. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipdteses de
cancelamento ou nao realizagao do concurso.

5.2.4.1. Na hipo6tese de cancelamento ou ndo realizacdo do concurso Publico, a restituicao da Taxa de
Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuracdo, devidamente reconhecida firma,
por meio do preenchimento e entrega de formuldrio a ser disponibilizado pelo Municipio de
Brodowski, a divulgacdo dard conforme subitem 4.2.
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5.2.4.2. O formulario de restituicdo da taxa de Inscrigao estara disponivel, nos locais indicados no
subitem 4.2, desde a data de publicagao do ato que ensejou o cancelamento ou a ndo realizagao do
certame.

5.2.5. Ndo serd valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condigdes
previstas neste Edital.

5.2.6. N3o sera efetivada a inscri¢do se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da
taxa de inscri¢do, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente, nos termos do item
5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento
da taxa de inscricao.

5.2.7.1. O recurso devera ser apresentado no prazo de 02(dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subseqliente da data de publicacdo das inscricGes deferidas, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA,
situada na Avenida Francisco Jales, 1464 - Centro - CEP: 15.700-112 - Jales/SP, das 8h as 12h ou
das 14h as 17h, dentro do prazo previsto no item 5.2.7.1.
b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Prefeitura do Municipio de Brodowski,
situada na Praca Martim Moreira, 142 - Centro - CEP: 14.340-000 — Brodowski - SP, das 8h as
11h ou das 13h as 17h, dentro do prazo previsto no item 5.2.7.1.

5.2.7.2. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e

copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os

seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Brodowski - Edital n2 01/2010;

b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

c) Nome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

5.2.7.3. A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, pelo original do

comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, bem como de toda documentacdo e das

informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularizada da inscricao.

5.2.7.4. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd disponibilizado
conforme subitem 4.2.
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6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
6.1. Disposi¢des Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
deste Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, e
providas na forma do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicGes especificadas para o
cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a
compatibilidade das atribuicdes do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é
portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges previstas no Decreto
Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagcdo das provas e a
nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1. deste Edital, somente serdo consideradas
como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracGes, conforme as seguintes defini¢des:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c)Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor
olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condicGes
anteriores;

d) deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
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adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncia.
6.2. Procedimentos Especiais para Inscricao

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscricdo,
além de observar os procedimentos descritos no item 5. e seus subitens deste Edital, devera indicar
se é portador de deficiéncia e qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario
de Inscricio e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar
a prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla concorréncia
poderd fazé-lo por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢do no Formulario de
Inscrigdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, conforme disposi¢ao legal.

6.2.4. O candidato devera apresentar até o ultimo dia de inscricdo o Laudo Médico, original ou cépia
autenticada em servico notarial e de registros (Cartdrio de Notas), expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscri¢cdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA,
situada na Avenida Francisco Jales, 1464 - Centro - CEP: 15.700-112 — Jales - SP, das 8h as 12h
ou das 14h as 17h.

b) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: Prefeitura do Municipio de
Brodowski, situada na Praca Martim Moreira, 142 - Centro - CEP: 14.340-000 — Brodowski - SP,
das 8h as 11h ou das 13h as 17h.

6.2.4.1. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serd
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Brodowski.

6.2.4.2. Os candidatos portadores de deficiéncia poderao ser submetidos a pericia médica, com vistas
a verificar existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicGes do cargo, de
acordo com o Decreto Federal n? 3298/1999 e suas alteracgdes, para fins de confirmacdo da inscricdo
a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura do Municipio de Brodowski, em
periodo estabelecido.
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6.2.4.3 Sera excluido do Concurso Publico, mediante cancelamento da inscrigdo, o candidato que nao
apresentar deficiéncia ou esta ser considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.

6.2.4.4 Os portadores de deficiéncia participardao deste Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que diz respeito ao conteludo e a avaliacdo das provas.

6.2.4.5 Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato concorrerd
juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscri¢do, fica reservado ao Municipio
de Brodowski o direito de ser realizada antes da posse do candidato, nos termos previstos na clausula
6.4.2.2. e comprovada a inexisténcia ou incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicGes do cargo, o candidato sera eliminado.

6.2.4.7. N3do ocorrendo a aprovacdo de candidatos portadores de deficiéncia em numero suficiente
para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Concurso Publico, nos termos da legislacdo vigente, respeitada a ordem de classificacdo.

6.3. Solicitagao de Condi¢Ges Especiais para Realizagdo das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagao das
provas, indicando a condigdo de que necessita para a realizagao destas, conforme previsto no artigo
40, paragrafos 12 e 22 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracgdes.

6.3.2. A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdio do exame respectivo, serd
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagdao especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela INSTIUIGAO SOLER DE ENSINO LTDA.

6.3.3. O candidato portador de deficiéncia devera apresentar até o ultimo dia de inscrigdo, a
Solicitagdo para Condigdes Especiais para a realizagdo da prova (Anexo VII), acompanhada do Laudo
Médico, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA,
situada na Avenida Francisco Jales, 1464 - Centro - CEP: 15.700-112 - Jales/SP, das 8h as 12h ou
das 14h as 17h, ou

b) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: Prefeitura do Municipio de
Brodowski, situada na Praca Martim Moreira, 142 - Centro - CEP: 14.340-000 — Brodowski - SP,
das 8h as 11h ou das 13h as 17h.
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6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condigdes especiais para
realizacdo das provas, nos termos no item 6.3.3. deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as
condigdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou nao contendo este as informagdes indicadas no item 6. e seus
subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato perderd o direito de concorrer as vagas
destinadas neste Edital aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo
no Formulério de Inscricdo, bem como ndo tera atendida a condicdo especial para realizacdo das
provas.

6.3.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das
provas devera entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a
necessidade de tempo adicional, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal n? 3.298/1999 e
suas alteracdes, juntamente com a Solicitacdo para CondicOes Especiais para a realizacdo da prova
(Anexo VII).

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condi¢cdes especiais para realizagdo das provas fica
condicionado a indicagao constante no Laudo Médico de que trata o item 6.2.4. deste Edital.

6.4.0. A Prefeitura do Municipio de Brodowski publicard conforme subitem 4.2., a relagao dos
candidatos que tiveram suas inscricbes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condigGes
especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da Equipe
Multiprofissional quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02(dois) dias uteis, contados do primeiro dia subseqiiente da data de
publicagao da relagdo citada no item 6.4., para contestar o indeferimento por meio de recurso.

6.4.2. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagao
precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no item 6.4.1,,
por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.,
situada na Avenida Francisco Jales, 1464 - Centro - CEP: 15.700-112 - Jales/SP, das 8h as 12h ou
das 14h as 17h.

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Prefeitura do Municipio de Brodowski,
situada na Praca Martim Moreira, 142 - Centro - CEP: 14.340-000 — Brodowski - SP, das 8h as
11h oudas 13h as 17h.
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6.4.3. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e
copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Brodowski - Edital n2 01/2010;

b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

c) Nome completo e nimero de inscricao do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

6.4.4. N3o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou qualquer
outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo
determinado no item 6.4.1. deste Edital.

6.4.5. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no item 6.4.1. deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico sera composto de PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatério,
para os candidatos a todos os cargos.

8. DA PROVA OBJETIVA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

8.1. As Provas objetivas serdo realizadas em dia, locais e hordrios a serem divulgados apds a
homologacao das inscrigbes, conforme item 4.

8.2. As Provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo |, tem carater eliminatdrio e
classificatério sendo composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, valendo 2,5
(dois virgula cinco) pontos cada uma, com 04 (quatro) op¢Ges de resposta.

8.3. As provas serdo realizadas em escolas do Municipio de Brodowski.

8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duracdo maxima de 03 (trés) horas, para todos os
cargos.

8.5. Terdo pesos diferenciados, conforme estabelecido no Anexo Il do presente Edital e cujo
conteudo programatico esta especificado no Anexo IV deste Edital.

8.6. A prova objetiva de multipla escolha serd atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O
candidato devera obter um minimo de 50 (cinqlienta) pontos para aprovagao no Concurso Publico.
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8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteudo das provas variara de acordo com o
grau de escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.8. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serao submetidos
gradativamente e na ordem decrescente de classificacdo a Avaliacdo Médica e, se necessario, a
Avaliacdo Psicoldgica; e também de acordo com o edital de convocacao, a medida do surgimento de
vagas no Quadro de Servidores do Municipio ou a critério da Administracdo Municipal, sendo a
mesma de carater eliminatdrio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado,
especialmente para esta finalidade.

8.9. Na hipdtese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliacdo, as mesmas serdo
pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.10. N3o serao consideradas:

A - As questOes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham
emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

B - As questdes da prova que contenham mais de uma opc¢do de resposta
assinalada no cartao de respostas;

C - As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartao de
respostas;

D - A prova cujo cartdao de respostas for preenchido fora das especificagcdes

contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

8.11. Para a realizagdo da prova, respondida em cartao de respostas, os candidatos deverao dispor de
caneta esferogréfica de escrita preta ou azul (escrita normal).

8.12. Os candidatos somente poderao se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo
minimo de 1h (uma hora) do inicio da mesma, ndo podendo levar consigo o caderno de prova.

8.13. O candidato que quiser levar consigo o caderno de prova devera permanecer no local de sua
realizacdo até transcorrido 2h (duas horas) de seu inicio;

8.14. Para realizacdo das provas, o candidato deverd portar somente caneta esferografica de tinta
azul ou preta, lapis e borracha;

8.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente
poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

8.16. N&o haverad segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova
Objetiva, qualquer que seja a alegacdo, acarretara a eliminacdo automatica do candidato do certame.

8.17. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario, divulgados pela
organizacao do Concurso Publico, e nem havera segunda chamada para prova.
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8.18. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagao da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagdo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento
ou a comunicac¢do de dados e informacdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas,

h) descumprir as instrugdes contidas no formulario intitulado Instrucdes para Realiza¢cdo da Prova;

i) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

8.19. N3o serd permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma, ndo podendo o candidato
adentrar ao recinto da realizacdo das provas portando arma de fogo ou outra.

8.20. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:

A - Cartao de identificagao;

B - Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Org3os ou Conselhos de
Classe que tenham forga de documento de identificagdo;

C - Caneta esferografica de escrita azul ou preta, lapis e borracha.

8.21. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relagao ao inicio da mesma. Nao sera admitido ingresso de candidatos no local de
realizacao das provas apds o hordrio fixado para o seu inicio.

8.22. Os portoes dos locais de realizagao das provas serdao trancados no horario fixado para o seu
inicio, em hipotese alguma sera permitida a entrada apoés este horario.

8.23. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartao de Respostas, que
sera o unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instruces especificas
contidas no impresso intitulado Instrugdes para Realizacdo da Prova. Ndo haverda substituicdo do
Cartao de Respostas por erro do candidato.

8.24. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo resposta e quando
for o caso o caderno de prova.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES
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9.1. A classificacdo final dos candidatos, em ordem decrescente de nota final, obtida pelo somatério
das notas das provas objetivas de multipla escolha, sera feita de acordo com a pontuagao obtida.

9.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o candidato tera preferéncia nos seguintes termos:
9.2.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 12 de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na

data do término das inscricOes;

9.2.2. Aplicado o disposto no item 9.2.1. e persistindo o empate, o desempate beneficiard o
candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior niumero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando for o caso);

b) o maior niumero de pontos na prova de Lingua Portuguesa (quando for o caso);

¢) o maior numero de pontos na prova de Matematica (quando for o caso);

d) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (quando for o caso);

9.2.3. Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, sera dada preferéncia, para efeito
de classificacdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e

desconsiderando “hora de nascimento”;

9.2.4. Ainda assim, persistindo o empate com aplicagao do item 9.2.3., sera dada preferéncia ao
candidato que possuir maior nimero de dependentes (conjuge e filhos);

9.2.5. Persistindo o empate com aplicagao do item 9.2.4., sera dada preferéncia ao processado que
estiver desempregado ou ha mais tempo em tal situagao;

9.2.6. N3o sendo possivel a aplicagao do dispositivo 9.2.5., ou ainda persistindo o empate, sera
efetuado sorteio publico para definicdo de ordem de classificacao.

9.2.7. Arelacdo com o resultado dos candidatos sera disponibilizada conforme subitem 4.2.

9.2.8. O candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificacdo correspondente as vagas
de ampla concorréncia, porém seu nome serd publicado com a indica¢do de portador de deficiéncia.

9.2.9. O Resultado Final deste Concurso Publico contendo as relagGes discriminadas nos itens 9.2.7. e
9.2.8. serd disponibilizado conforme subitem 4.2.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do
primeiro dia subseqiiente a data de publicacdo do objeto do recurso, nas seguintes situacdes:

a) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicagdo do gabarito;
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b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na prova Objetiva, desde que se refira a erro de cdlculo
das notas;

c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classificagdo, a contar da
data da divulgacdo do resultado final das provas;

d) da Classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacdo do
resultado;

10.2. Os prazos exigidos neste Edital sé iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados da
seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

10.3. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.4. Os recursos mencionados no item 10.1. deste Edital deverdo ser entregues, com indicacao
precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.,
situada na Avenida Francisco Jales, 1464 - Centro - CEP: 15.700-112 - Jales/SP, das 8h as 12h ou
das 14h as 17h, dentro do prazo previsto no item 10.1. deste Edital
b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Prefeitura Municipal de Brodowski, situada
na Praca Martim Moreira, 142 - Centro - CEP: 14.340-000 — Brodowski - SP, das 8h as 11h ou das
13h as 17h, dentro do prazo previsto no item 10.1. deste Edital.
10.5. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, via Correios ou
qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do
prazo determinado no item 10.1. deste Edital.
10.6. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e
copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:
a) Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Brodowski - Edital n2 01/2010;
c) Nome completo e nimero de inscricao do candidato;
d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

10.7. O recurso deverd obedecer as seguintes determinacgées:

a) ser digitado ou datilografado, e entregue em 02 (duas) vias (original e cépia);
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b) ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescida de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida
deverd ser apresentada em folha separada conforme modelo do Anexo VI.

10.8. admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 10.1. deste
Edital, devidamente fundamentado.

10.9. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.

10.10. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado conforme
subitem 4.2.

10.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes na prova, independente de interposicao de recurso.

10.12. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento, de oficio ou por
forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.13. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.11. e 10.12. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificagao do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11. HOMOLOGACAO
11.1. O Resultado Final do concurso sera homologado pela Prefeitura do Municipio de Brodowski.

11.2. O ato de homologagao do resultado final deste Concurso Publico sera publicado em Jornal de
circulacdo Regional e conforme subitem 4.2.

12. NOMEACAO

12.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a eventual concretizacdo do
ato de nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertado neste Edital, e nos
termos deste, obedecerd a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade deste Concurso
Publico e ao cumprimento das disposicGes legais pertinentes.

12.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a concretizacdo do ato de
nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado neste Edital obedecera a
estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das
disposicOes legais pertinentes.
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12.2. O candidato aprovado e classificado nesse Concurso Publico de que trata este Edital podera ser
nomeado para o cargo para a qual se inscreveu, devendo ser observado o numero de vagas
estabelecido no Anexo | deste Edital.

12.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos
aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacdo, sendo 5% (cinco por cento) delas
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

12.4. A nomeacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso
Publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla
concorréncia.

12.5. Em qualquer hipdtese, a aprovacdo neste concurso publico ndo implica em hipdtese alguma na
obrigatoriedade de nomeacdo e eventual e respectiva posse, podendo estas ser convocadas a critério
da administracdo conforme conveniéncia e oportunidade.

13. POSSE

13.1. O candidato eventualmente nomeado deverd tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da publicagdao do ato de sua nomeagao.

13.2. O Candidato que nao tomar posse dentro do prazo mencionado no item 13.1. deste Edital tera
seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos requisitos de
investidura dispostos no item 3. deste Edital e apresentar obrigatoriamente, os originais e as
respectivas fotocdpias simples dos seguintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recente;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo, ou certidao de regularidade emitida
pelo respectivo cartério eleitoral;

d) Cadastro nacional de pessoa fisica - CNPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculino;

f) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo | deste
Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de
ensino;

g) Comprovante de registro em drgdo de classe, bem como Certiddo de estar quites com a respectiva
entidade, quando se tratar de profissao regulamentada;

h) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) Certiddo de casamento, quando for o caso;

j) Certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;
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k) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou
certidao de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a
condi¢ao de dependéncia;

I) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) Atestado de Saude;

n) Declaracdo de bens ou valores que integram o patrimonio até a data da posse, devidamente
instruida, ou a ultima declaracdo de imposto de renda conforme Lei Federal n.2: 8.730/93;

o) Declaracdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica no ambito
federal, estadual ou municipal;

p) Declaracdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia
social;

q) Declaragdo de ndo estar cumprindo sanc¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

13.4. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 13.3. deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um
dos requisitos para investidura no cargo estabelecido no item 3. deste Edital.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1. A validade do Concurso Publico serd 02 (dois) anos, contados da data de homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da
Prefeitura Municipal de Brodowski.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento nomeada pela Portaria n2 68, de 04 de maio de
2010 acompanhara e supervisionara todo o Concurso Publico, e tera a responsabilidade de julgar os
casos omissos ou duvidosos, ouvido a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

15.2. A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo total e irrenuncidvel das normas para este
Concurso Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e
comunicados a serem publicados.

15.3. A Prefeitura do Municipio de Brodowski e a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA n3o
assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos
candidatos, ou despesas afins, quando da realizacdo das etapas deste certame.

15.4. O candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa satisfazer
todas as condicGes enumeradas neste Edital, terd a qualquer tempo cancelada sua inscri¢do e serdo
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou
nomeado.
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15.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgdo para as
provas correspondentes. Nesses casos, a alteragdao serda mencionada em edital complementar,
retificacdo, aviso ou errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

15.6. N3o serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo ao
candidato, valendo, para esse fim, a publicacdo oficial.

15.7. N3do serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certidGes relativos a
notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicacGes oficiais.

15.8. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA n3o
fornecera nenhum exemplar ou copia de provas relativas a concursos anteriores para candidatos,
autoridades ou instituicOes de direito publico ou privado.

15.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de
documentos ap0s as datas estabelecidas.

15.10. E de responsabilidade do candidato, apds a homologagdo e durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, manter seu enderego atualizado junto a Prefeitura do Municipio de Brodowski, por
meio de correspondéncia registrada enderecada a Prefeitura do Municipio de Brodowski, - Concurso
Publico Edital 01/2010, situada na Praga Martim Moreira, 142 - Centro - CEP: 14.340-000 — Brodowski
- SP, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Brodowski, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou
alteragao dos dados constantes da inscrigao.

15.11. A Prefeitura do Municipio de Brodowski e a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo dom o disposto neste Edital.

15.12. A comprovagao da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por protocolo de
recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

15.13. N3o serdo considerados os recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este
Edital.

15.14. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocacgoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela Prefeitura
do Municipio de Brodowski, publicada conforme subitem 4.2.

15.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os
cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados.
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Estado de Sao Paulo

15.16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologacdo e ndo se caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineracdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos, sob a responsabilidade
da INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

15.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos,
Remunerac¢do e Carga Horaria Semanal.
b) Anexo Il Principais Atribuicoes dos Cargos
c) Anexo I Detalhamento das Provas Objetivas
d) Anexo v Conteudos Programaticos
e) Anexo Vv Cronograma
f)  Anexo \ Modelo de Formulario para Recurso
g) Anexo Vi Solicitacdo de CondigGes Especiais para a realizagdo das
provas
Brodowski - SP, 20 de setembro de 2010.
ALFREDO AMADOR TONELLO
Prefeito Municipal
LEANDRO GOMES JANONI

Presidente da Comissdo de Fiscalizagao e Acompanhamento

RILVIA CRISTINA BERLESE AZEVEDO
Membro da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento

ANA GLAUCIA SILINGARDI
Membro da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 - ANEXO |
QUADRO DE CARGOS

Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos, Remuneracdo e Carga Horaria Semanal

Cargos Numero de Vagas Requisitos Remuneragao Carga
Brodowski Hordria
Semanal
01 — Agente Comunitario de 14 Ensino Médio Completo RS 665,00 40
Saude
02 — Enfermeiro 05 Ensino Superior Especifico e registro no RS 1.422,00 30
drgdo competente
03 - Fisioterapeuta 04 Ensino Superior Especifico e registro no RS$ 1.150,00 20
dérgdo competente
04 — Gerente de Compras 01 Ensino Médio Completo RS 1.422,00 40
05 — Médico Generalista da 02 Ensino Superior Especifico e registro no RS 6.600,00 40
Familia drgdo competente
06 — Médico Plantonista 20 Ensino Superior Especifico e registro no RS 40,00 por 12/24
drgdo competente hora
07 — Médico Psiquiatra 01 Ensino Superior Especifico e registro no RS 3.400,00 20
oérgdo competente
08 —Tecnico em 07 Ensino Médio Completo/Técnico e RS 1.000,00 40
Enfermagem . -
registro no 6rgdao competente

Praga Martim Moreira, n° 142 — Centro — Cep.: 14340-000 — Fone/fax: (16) 3664-4144
Brodowski - SP




 Prefeitura fHlunicipal de Lrodotwski

= 24 Estado de Sao Paulo

i)
L AL )

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 - ANEXO Il
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencdo de doencas e
promoc¢do da saude, mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, ndo sendo permitido desvio de
funcdo. De acordo com o art. 32, paragrafo Unico da Lei 11.350/2006 sdo atividades do Agente Comunitario de
Saude:

-A utilizagao de instrumentos para diagnostico demografico e sécio-cultural da comunidade de sua drea de
atuagao;

- A promogao de agdes de educagdo para a saude individual e coletiva;

- O registro para fins exclusivos do controle e planejamento das a¢des de saude de nascimentos, ébitos,
doencgas e outros agravos a saude;

- O estimulo a participagao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;

- A realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situa¢des de risco a familia;

- A participacdo em ac¢Ges que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a
qualidade de vida.

ENFERMEIRO

Planeja, organiza, supervisiona e executa servicos de enfermagem; elabora planos de atendimento;
executa tarefas complementares ao tratamento médico especializado; faz estudos e previsao de
pessoal e materiais necessdrios as atividades; coordena e supervisiona equipe de enfermagem,
empregando processos de rotinas e/ou especificos, para possibilitar a prote¢do e recuperagdo da
saude individual ou coletiva do paciente; planeja e executa todos os programas exigidos pelo Sistema
Unico de Satude — SUS.

FISIOTERAPEUTA

Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares,
funcionais e movimentagao, de sobrecarga e de atividades, planeja e executa tratamentos de
afeccOes reumaticas, osteoartroses, seqielas de acidentes e outros, utilizando-se de meios fisicos
especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia; ensino exercicios corretivos de coluna,
defeito dos pés, afeccdes dos aparelhos respiratdrios e cardiovascular, ministrando exercicios e
atividades adequadas; prepara e ensina exercicios de pré e pds parto; faz relaxamento, exercicios e
jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente,
estimulando a sociabilidade, supervisiona, orienta e avalia atividades do pessoal auxiliar de
fisioterapia, orientando-os na execugao das tarefas para possibilitar a execugao correta de exercicios
fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples; controla o registro de dados, observando as
anotacdes das aplicagdes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; executa outras
atividades relacionadas com sua funcgao.

GERENTE DE COMPRAS
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-Responde pelas atividades relacionadas as compras de materiais e servigcos que serao utilizados pela
municipalidade, envolvendo a supervisao de solicitagdes, acompanhamentos nas entregas, prazos,
visando atender as solicitagdes das secretarias municipais solicitantes;

-Elabora estudo e desenvolve novos fornecedores, criando novas alternativas.

-Gerencia e supre a demanda interna, sempre observando bom prego e boa qualidade, dentro das
normas internas e legais;

-Coordena a elaboracdo de processos licitatorios de varias modalidades, sempre seguindo as normas
internas e legislacdes especificas;

-Define normas e procedimentos conforme politica da municipalidade, presta assessoria aos
superiores;

-Realiza projetos para desenvolvimento de programas para minimizar os custos e pagamentos
indevidos para servidores;

-Elabora relatérios periddicos sobre as atividades desenvolvidas, para possibilitar a avaliacdo dos
servigos prestados;

-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO GENERALISTA DA FAMILIA

-Executa exames médicos, avaliando o estado de salude de pacientes, dando parecer em diagndsticos,
analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas de tratamento, de acordo com o
tipo de enfermidade apresentado;

-Solicita exames de laboratério;

-Encaminha pacientes a especialistas;

-Exerce atividades de medicina fazendo consultas, sendo legalmente habilitados para o exercicio da
profissao. Deve seguir o principio da ética profissional;

-Ocupa cargos efetivos integrantes das categorias funcionais do médico;

-Executar outras tarefas correlatas, distribuindo, orientando e coordenando as tarefas individuais ou
em grupos, assegurando o processo de execucdo dentro de prazos e normas estabelecidas, requisita
os materiais, ferramentas, equipamentos e demais elementos de trabalho, encaminhando os pedidos
a unidade, para assegurar os cumprimentos necessarios dos trabalhos;

-Supervisiona os trabalhos a serem executados, dando instrugdes, procurando adaptar os
trabalhadores aos métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessario, um treinamento em
servigo, para tornar esses métodos perfeitamente assimilados pelos executores;

-Elabora relatérios periddicos, indicando os trabalhos executados ou em execucdo, resultados de
inspecdo, ocorréncias e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para outros fins;
-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PLANTONISTA

-Executa exames médicos, avaliando o estado de salude de pacientes, dando parecer em diagndsticos,
analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas de tratamento, de acordo com o
tipo de enfermidade apresentado;

-Solicita exames de laboratério;

-Encaminha pacientes a especialistas;

-Exerce atividades de medicina fazendo consultas, sendo legalmente habilitados para o exercicio da
profissdo. Deve seguir o principio da ética profissional;
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-Ocupa cargos efetivos integrantes das categorias funcionais do médico;

-Executar outras tarefas correlatas, distribuindo, orientando e coordenando as tarefas individuais ou
em grupos, assegurando o processo de execucdo dentro de prazos e normas estabelecidas, requisita
os materiais, ferramentas, equipamentos e demais elementos de trabalho, encaminhando os pedidos
a unidade, para assegurar os cumprimentos necessarios dos trabalhos;

-Supervisiona os trabalhos a serem executados, dando instrucGes, procurando adaptar os
trabalhadores aos métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessario, um treinamento em
servigo, para tornar esses métodos perfeitamente assimilados pelos executores;

-Elabora relatérios periddicos, indicando os trabalhos executados ou em execucdo, resultados de
inspecdo, ocorréncias e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para outros fins;
-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PSIQUIATRA

-Executa exames médicos, avaliando o estado de saude de pacientes, dando parecer em diagndsticos,
analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas de tratamento, de acordo com o
tipo de enfermidade apresentado;

-Solicita exames de laboratério;

-Encaminha pacientes a especialistas;

-Exerce atividades de medicina fazendo consultas, sendo legalmente habilitados para o exercicio da
profissdo. Deve seguir o principio da ética profissional;

-Ocupa cargos efetivos integrantes das categorias funcionais do médico;

-Executar outras tarefas correlatas, distribuindo, orientando e coordenando as tarefas individuais ou
em grupos, assegurando o processo de execucdo dentro de prazos e normas estabelecidas, requisita
os materiais, ferramentas, equipamentos e demais elementos de trabalho, encaminhando os pedidos
a unidade, para assegurar os cumprimentos necessarios dos trabalhos;

-Supervisiona os trabalhos a serem executados, dando instrugdes, procurando adaptar os
trabalhadores aos métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessario, um treinamento em
servigo, para tornar esses métodos perfeitamente assimilados pelos executores;

-Elabora relatérios periddicos, indicando os trabalhos executados ou em execucdo, resultados de
inspegdo, ocorréncias e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para outros fins;
-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Controla e executa as agdes relativas ao atendimento primario e/ou emergencial, empregando
processos de rotina ou especificos, sob orientacdo do Enfermeiro Padrdo, para dar atendimento na
protecdo e na recuperacdo da saude individual ou coletiva, bem como realiza pré-consultas de
enfermagem nos programas instituidos, organiza prontuarios de pacientes para atendimento médico,
bem como assepsia de utensilios e esterilizacdo do instrumental, supervisiona o controle dos
registros e anotagOes das atividades realizadas pelo pessoal auxiliar de enfermagem; participa no
desenvolvimento de treinamentos e programas de saude publica para o pessoal de enfermagem e
para a comunidade, colaborando e orientando para a protecdo e recuperac¢do da saude publica.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 - ANEXO il
DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas objetivas abrangerdo as seguintes disciplinas para os cargos constantes nos quadros
abaixo:

I. Quadro | - Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais para a
avaliacdo do cargo de Gerente de Compras.

PONTUACAO
Matérias N2 de Questdes Por Questoes Total
Lingua Portuguesa 12 2,5 30
Matematica 12 2,5 30
Conhecimentos Gerais 16 2,5 40

1.1. Avaliagdo Médica - quando da convocagao de candidatos aprovados no Concurso Publico e
Avaliagao Psicoldgica, quando se fizer necessario.

2. Quadro Il - Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especifico para a avaliagdo dos
seguintes cargos: Agente Comunitario de Saude; Enfermeiro; Fisioterapeuta; Meédico
Generalista da Familia; Médico Plantonista; Médico Psiquiatra e Técnico de Enfermagem.

PONTUACAO
Matérias N2 de Questoes Por Questoes Total
Lingua Portuguesa 16 2,5 40
Conhecimentos Especificos 24 2,5 60

2.1. Avaliagao Médica - quando da convocagao de candidatos aprovados no Concurso Publico e
Avaliagao Psicoldgica, quando se fizer necessario.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 - ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. PROVA - LINGUA PORTUGUESA
1.1. Cargos:

Agente Comunitario de Saude
Enfermeiro

Fisioterapeuta

Gerente de Compras

Médico Generalista da Familia
Médico Plantonista

Médico Psiquiatra

Técnico de Enfermagem

NV REWNPRE

1.2. Programa da Prova:

1.2.1. Portugués (Nivel Médio): Ortografia. Rela¢cGes entre fonemas e grafias. Acentuacdo.
Morfologia: Estrutura e formagao de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e
verbal. Sintaxe: Processos de coordenagdao e subordinagdao. Equivaléncia e transformagdo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Pontuagdo. Interpretacdao de textos: Variedade de textos e adequagdo de linguagem.
Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturagdao do texto:
recursos de coesdo. Significagao contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.

1.2.2. Portugués (Nivel Superior): Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacgdo.
Morfologia: Estrutura e formagao de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e
verbal. Sintaxe: Processos de coordenagdao e subordinagdao. Equivaléncia e transformagdo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Pontuagdo. Interpretacdao de textos: Variedade de textos e adequagdo de linguagem.
Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturagdao do texto:
recursos de coesado. Significagao contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.

2. PROVA - MATEMATICA
2.1. Cargos:
1. Gerente de Compras

2.2. Programa da Prova:
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2.2.1. Matematica (Nivel Médio): Numeros inteiros e fraciondrios: OperagGes e suas
propriedades(adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagdo). Multiplos e divisores: maximo
divisor comum e minimo multiplo comum. Fragdes ordinarias e decimais. Numeros decimais:
propriedades e operagdes. Expressdes numéricas. Equagdes de 12 e 22 graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e
grandezas proporcionais: razbes e proporc¢ées. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Juro simples: capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da
Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais e Interiores (divisibilidade, nimeros
primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum), NUmeros Racionais e
Irracionais(reta numérica, valor absoluto, representacdo decimal), Numeros Reais(relacdo de ordem
e intervalos), OperacgOes; Fungdes; Estudos das Relagbes, Definicdo da Fungdo, Funcdes definidas por
formulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Graficos, Funcdo Injetora, Sobrejetora e Bijetora,
FuncGes par e impar, Funcdes crescentes e decrescentes, Fungdo Inversa, Funcdo Composta, Funcao
Polinominal do 12 Grau, Resolucdes de EquacgOes, InequagOes e Sistemas; Seqliéncia: Progressado
Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos: Defini¢do, Classificacdo, Unidades e Operacdes,
Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas: Poligonos, e suas partes; Algebra:
Matrizes, Determinantes, Analise Combinatdria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco
(paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e
esfera(elementos e equacgbes); Geometria Analitica: Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da
Circunferéncia(elementos e equacgbes). Numeros Complexos: OperacGes. Forma Algébrica e
trigonométrica.

3. PROVA - CONHECIMENTOS GERAIS
3.1. Cargos:
1. Gerente de Compras
3.2. Programa da Prova:
3.2.1. CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Médio):
Constituicdo Federal - Capitulo sobre Servidores Publicos; Constituicdo Estadual - Capitulo Sobre
Servidores Publicos; Lei Organica Municipal; Histéria e Geografia do Municipio; Historia Geral e do
Brasil; Geografia do Brasil; Atualidades: Aspectos da Sociedade Politica do Brasil e Regido de
Brodowski -SP.
4. PROVA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
4.1. Cargos:
1. Agente Comunitdrio de Saude

2. Enfermeiro
3. Fisioterapeuta
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Médico Generalista da Familia
Médico Plantonista

Médico Psiquiatra

Técnico de Enfermagem

Nownk

4.2. Programa da Prova:

Agente Comunitario de Saude

Aleitamento Materno: Objetivos e importancia. Nutri¢cdo infantil e de gestantes: Principais grupos de
alimentos e Importdncia da alimentacdo balanceada. Vacinagdo Infantil: Principais vacinas e
calendario de vacinacdo do Estado de Mato Grosso do Sul. Prevencdo e tratamento das diarréias.
Processo Saude Doenca. Principios e Diretrizes do SUS. Cadastramento familiar e territorial:
finalidade. Atribuicoes do Agente Comunitario de Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Nogdes de ética e cidadania.

Enfermeiro

Legislagdao Profissional. ComissGes de ética de enfermagem e de pesquisa. Gestdao de recursos
materiais, fisicos e humanos das unidades. Planejamento e organizagdo do servico de saude. A
documentagao da assisténcia de enfermagem e a seguranga do paciente. Educagdo em servigo.
Problemas atuais de bioética. Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem; Consulta de
enfermagem. Procedimentos de maior complexidade. Assisténcia de enfermagem a urgéncia e
emergéncia. Bioseguranga e o controle de infecgao hospitalar. Administragdo de medicamentos:
aspectos relativos a pratica do enfermeiro. Programas de Saude; Imunizagdes. Controle das
doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancias em Saude. Sistema de informagao em
saude. Sistema Nacional de Saude (SUS). Auditoria em Enfermagem. Enfermagem em Centro
Cirargico e Centro de Material e Esterilizagao. Enfermagem em Terapia Intensiva.

Fisioterapeuta

Legislacdo especifica que regulamenta a profissdo; cddigo de ética; no¢des de anatomia humana,
incluindo érgdos e sistemas; analise cinesioldgica dos movimentos; provas de fun¢do muscular;
goniometria; desenvolvimento neuro-psicomotor da crianca; uso de técnicas de enfaixamento;
fisiologia da contracdo muscular; administracdo aplicada; eletrodiagnostico e eletroterapia;
termoterapia; mecanoterapia; massoterapia; tracdao e manipulacdo vertebral; cinesioterapia; postura
corporal; marcha; patologias; avaliacdo, prevencdo e incapacidade, prescricdo e tratamento
fisioterapico em: doencas do aparelho locomotor; doengas neuroldgicas; doencas do aparelho
cardiovascular; doencas do aparelho respiratério, em geriatria; SUS: legislacao.

Médico Generalista da Familia

1. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
2. Organizac3o da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. 3. Epidemiologia, histéria natural e
prevencao de doencas. 4. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
5. Indicadores de nivel de saude da populagdo. 6. Politicas de descentralizagao e atengao primadria a
Saude. 7. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S3o Paulo. 8. Cédigo de Etica Médica. 9.
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Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. 10. Saude Publica. 11. Medicina Social e
Preventiva. 12. Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. 13. Tratamento
e prevencdao de doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, gastrintestinal, renais e do trato
urinario, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema
enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas. 14. Cédigo de Processo Etico.

Médico Plantonista

1. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
2. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. 3. Epidemiologia, histéria natural e
prevencao de doencas. 4. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
5. Indicadores de nivel de saude da populacdo. 6. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a
Saude. 7. Doencas de notificacdo compulsdria no Estado de S3o Paulo. 8. Cédigo de Etica Médica. 9.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. 10. Saude Publica. 11. Medicina Social e
Preventiva. 12. Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. 13. Tratamento
e prevencdao de doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, gastrintestinal, renais e do trato
urinario, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema
enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas. 14. Cédigo de Processo Etico.

Médico Psiquiatra

1. Organizagdo do Sistema de Saude. 2. Legislagdo em Saude Mental. 3. Reforma Psiquiatrica. 4.
Atencdo primaria. 5.Teorias da Personalidade e Psicopatologia. 6.Diagnédstico e Classificagao das
Doencas Mentais. 7. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos.
8.Transtornos mentais devido a uma condicdo médica geral. Aspectos Neuropsiquiatricos da AIDS.
9.Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substdncias psicoativas. 10. Esquizofrenia. 11.
Outros transtornos psicéticos. 12. Transtornos do Humor. 13. Transtornos de Ansiedade. 14.
Transtornos Somatoformes. 15. Transtornos Facticios. 16.Transtornos Dissociativos. 17. Transtornos
do Sono. 18. Transtornos Alimentares. 19. Transtornos de Personalidade. 20. Transtornos
Psicossomaticos. 21. Emergéncias Psiquiatricas. 22. Psiquiatria Geriatrica. 23. Psicofarmacologia. 24.
Psicoterapias.

Técnico de Enfermagem

1. Lei do Exercicio Profissional. 2. Cédigo de Etica de Enfermagem. 3. Relagdo Humana com o cliente e
Equipe multidisciplinar. 4. Cuidados de Enfermagem & Saude do Adulto/ Idosos/Crianga/Mulher e
Adolescente. 5. Imunizagao: Calendario do Estado de Sdo Paulo; Aplicagao; Tipos. 6. Rede de Frio. 7.
Diluicdo e Preparo de Medicamentos. 8.Administragdo de Medicamentos. 9. Aplicagdo de
nebulizagdo e oxigenoterapia. 10. Curativos. 11. Sondagens Sinais Vitais. 12. Prevengao e Controle de
Infecgdes.
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Prefeitura MHunicipal de Brodowski

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 - ANEXO V

CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Publica¢do do Edital 24-09-2010
Abertura das Inscricdes 27-09-2010
Encerramento das Inscri¢gdes 15-10-2010
Homologacao das Inscrigcdes 18-10-2010
Inicio do Prazo de Recurso das Inscricdes 19-10-2010
Fim do Prazo de Recurso das Inscrigdes 20-10-2010
Resposta dos Recursos das Inscricdes 21-10-2010
Realizacdo das PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS a divulgar
Divulgacdo do Gabarito a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos do Gabarito a divulgar
Fim do Prazo de Recursos do Gabarito a divulgar
Respostas dos Recursos dos Gabaritos a divulgar
Divulgac¢ao do Resultado das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos das Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Fim do Prazo de Recursos da Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Respostas dos Recursos da Provas Objetivas e Praticas a divulgar
Divulgac¢do do Resultado Final das Prova Objetivas e Praticas a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos do Resultado Final das Provas a divulgar
Objetivas e Praticas
Fim do Prazo de Recursos do Resultado Final das Provas Objetivas a divulgar
e Préticas
Resposta dos Recursos do Resultado Final das Provas Objetivas e a divulgar
Praticas
Divulgagao do Resultado Final do CONCURSO PUBLICO a divulgar
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 ANEXO VI
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

, de de 2010

A
INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA

Ref: Recurso Administrativo - Concurso publico Edital n? 01/2010 — PREEITURA MUNICIPAL DE

BRODOWSKI - SP.

( ) InscricGes.

( ) Gabarito Oficial - Revisdao de Questdes da Prova.
( ) Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha
( ) Resultado da Prova Pratica

( ) Resultado Parcial - Classificacdo

( ) Resultado Final - Classificacdo

Nome:

N2. de Inscrigdo:

Cargo:
Ne. da questao Resposta do gabarito Resposta do
recorrida: oficial: candidato:

Fundamentacdo e argumentacao ldgica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacdo do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 01/2010 ANEXO VIl
MODELO DE FORMULARIO PARA
SOLICITAGAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

, de de 2010

A
Instituicdo Soler de Ensino Ltda

Ref: Solicitacdo de condicOes especiais para a realizacdo da prova - Concurso publico Edital n?
01/2010 — PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI - SP.

Nome:

N2. de Inscrigdo:

Cargo:

Descricdo da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizacao da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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